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ACTA SESION JUNTA DIRECTIVA DEL CENTA No. 494 ORDINARIA:

En el Ministerio de Agricultura y Ganaderia, Santa Tecla, a las quince horas del dia veintidds

de marzo de dos mil diecinueve.

ASISTENCIA:

Lic. Orestes Fredesman Ortez Andrade, Presidente, José Walter Torres, Bladimir Aly
Henriquez, Ana Lilian Vega Trejo, Maria Margoth Arias de Cartagena, José Abilio Orellana
Zelaya, Ever Said Zelayandia Torres, Romeo Gustavo Chiquillo Escobar, Directores
Propietarios, todos con derecho a voto, Santos Rafael Aleméan Ortega, Secretario.

AGENDA:

Establecimiento de quérum;

Aprobacién de Agenda;

Lectura y aprobacion de actas anteriores:

Presentacién del Plan Anual de Auditoria Interna ejercicio fiscal 2020;

Modificacién al Plan Anual de Auditoria Interna 2019;

Presentacién para aprobacion del POA 2019;

Solicitud de aprobacion para incluir en el Manual de Organizacién y Funciones del

CENTA, el Laboratorio de Microbiologia;

Informe de incumplimiento del contrato CENTA/UE CP No. 43/2018 “Servicios de

Consultoria para la Asistencia Técnica y Capacitacion del Proyecto Fortalecimiento del

Emprendedurismo Agropecuario en Municipios de Pobreza Extrema en El Salvador;

9. Solicitud de adjudicacion del Concurso Publico CENTA — UE CP No. 01/2019 “Servicios
de Consultoria para la Asistencia Técnica y Capacitacion”;

10. Presentacién de segundo Informe de Comisién nombrada para revision de Contrato
Colectivo;

11. Solicitud de autorizacién para emision de poder;

12. Solicitud de nombramiento de la “Auditoria Fiscal del CENTA para el periodo de 1 de

enero al 31 de diciembre 2019”.
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DESARROLLO

1. COMPROBACION DEL QUORUM:
Fue verificado el quoérum con la asistencia de ocho Directores Propietarios con derecho a voto.

2. APROBACION DE AGENDA:
Se someti6 a consideracion la agenda y fue aprobada.

3. LECTURA Y APROBACION DE ACTAS ANTERIORES:
Se le dio lectura a las actas anteriores y fueron aprobadas.
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4.PRESENTACION DEL PLAN ANUAL DE AUDITORIA INTERNA EJERCICIO
FISCAL 2020: El Licenciado Francisco Edgardo Quintanilla, Auditor Interno, presento el
Plan Anual de Auditoria Interna para el ejercicio fiscal 2020,

Informd que el plan ha sido elaborado con el proposito de dar cumplimiento a lo establecido
en el Art. 36 de la Ley de la Corte de Cuentas de la Republica, asimismo, constituye un
instrumento técnico, programatico y de consulta con respecto a la actividad de auditoria
interna.

Ademas, explico el contenido del plan, el cual comprende los siguientes apartados:
Introduccion, Vision, Mision, Objetivo, Principios y Valores, Identificacion de riesgos,
Programacién de auditorias, Programacion de Exdmenes de Auditorias; Programacién de
actividades de control, Recursos humanos, presupuestarios y financieros, Asignacion de
especialistas, anexos (Cronograma, programa de capacitaciones y disponibilidad del recurso

humano).

Presento el listado de los 12 exdmenes especiales programados, para el periodo 2020.

No. Area, proceso o aspecto a examinar Periodo de Clase de
ejecucion Auditoria
. . . Operacional
1 Cumplimiento de acuerdos aprobados por Junta Directiva Enero

Registro, control y uso del efectivo depositado en cuentas

: . . Ene. — Feb. Financiera
bancarias financiadas por medio del Fondo General,

Procesos de adquisiciones efectuados por la UACI: Libre

3 Gestidn, Concursos privados, Contratacion directa, Mercado Feb. — Mar. g:a:j;}
bursatil y Licitaciones publicas P
Procesos de registro, control, custodia de los activos fijos del Examen

4 Centro Nacional de Tecnologia Agropecuaria y Forestal Mar.- Abr. E; ccial
Enrique Alvarez Cordova" CENTA. P

5 Evaluacion de control interno aplicado a los bienes Abril- May Examen
resguardados en las bodegas del CENTA. ' Especial

6 Registro, control y uso de Combustibles. Mayo — Jun. Exam§11

Especial
Fondos propios provenientes de la venta de bienes,

7 prestaf:i?)n Fie servicips de  almacenamiento vy Jun — Jul. Financiera
acondicionamiento de semilla
Seguimiento de recomendaciones de auditoria, emitidas por

8 la Corte de Cuentas de la Republica, Firmas Privadas y por Julio — Agosto. ~ Operacional
la Unidad de Auditoria Interna.

Proyecto Fortalecimiento del Emprendedurismo Examen

9 Agropecuario en Municipios de Pobreza Extrema en El Ago. — Sep. o

Especial
Salvador.
10 Ejecucion presupuestaria y financiera correspondiente a Sep. - Oct Financicra

proyectos financiados con fondos de cooperacion.
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Cumplimiento de metas establecida en el Plan Anual

1 Operativo del afio 2020, correspondiente a unidades Oct. —Nov.

. ; : o Operacional
organizativas que integran la Gerencia de Investigacion y
Desarrollo Tecnoldogico del CENTA.
Cumplimiento de metas establecidas en el Plan Anual
Operativo del afio 2020, correspondiente a unidades . )
P P Nov. — Dic. Operacional

12 STy : . 2
organizativas que integran la Gerencia de Transferencia

Tecnologica del CENTA.

ACUERDO J.D. No.2242/2019: Vista la presentacion del Licenciado Francisco Quintanilla,
Auditor Interno, la Junta Directiva, acuerda: Se aprueba el Plan Anual de Auditoria Interna
para el ejercicio fiscal 2020.

5. MODIFICACION AL PLAN ANUAL DE AUDITORIA INTERNA 2019: El
Licenciado Francisco Edgardo Quintanilla, Auditor Interno, present6 la solicitud de
modificacion al Plan Anual de Auditoria Interna 2019. °

Como antecedente mencion6 que el Plan Anual de Trabajo de la Unidad de Auditoria Interna,
correspondiente al periodo fiscal 2019, fue aprobado en sesion nimero 477, de fecha 12/03/18,
mediante Acuerdo J.D. 2126/2018; en dicho Plan se establecid la realizacion de 11 exdmenes
de auditoria, todo de conformidad a los articulos 33 y 34 de las Normas de Auditoria Interna
del sector Gubernamental.

Explicd que la modificacion solicitada consiste en la adicion de los exdmenes de auditoria
siguientes al Plan Anual de Trabajo:

1. Examen Especial al Proceso de Contratacion de la Plaza de Subgerente de Transferencia.
Este examen se realizard en atencién a requerimiento de la Direccion Ejecutiva.

2. Examen Especial a la Liquidacion del Proyecto Desarrollo Tecnolégico y Fortalecimiento
de la Base Productiva y Agroindustrial para la Cacaocultura Con Enfoque Agroecologico En
El Salvador.

Este examen se realizard en vista que no fue previsto en el Plan anual de Trabajo de la Unidad
de Auditoria Interna correspondiente al periodo 2019 considerando que segun el Plan de accién
del proyecto, su finalizacion fue programada al 31 de octubre de 2018; sin embargo, mediante
nota Ref. SECRETARIA DE ESTADO SETEFE/DESPA/OV070/2018 del 16 de octubre de
2018, emitida por la Direccion Ejecutiva de SETEFE., se extendio la vigencia hasta el 31 de
enero de 2019.

Se considera importante la realizacién de este examen ya que en la fase de liquidacién se
realiza lo siguiente: El cierre de cuentas bancarias, trasferencias de remanentes de efectivo no
utilizados por la Unidad Ejecutora al cooperante, traslados de activos fijos del proyecto a
bienes institucionales, liquidacion de saldos contables, entre otros.
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ACUERDO J.D. No0.2243/2019: Vista la presentacion del Licenciado Francisco Quintanilla,
Auditor Interno, la Junta Directiva, acuerda: Se aprueba la modificacién del Plan Anual de
Trabajo de la Unidad de Auditoria Interna, correspondiente al periodo fiscal 2019,
adicionandole los dos exdamenes especiales antes referidos.

6. PRESENTACION PARA APROBACION DEL POA 2019: El Ingeniero Mario Antonio
Alarcén Viscarra, Jefe de la Division de Planificacion, presentd para aprobacién el Plan
Operativo Anual del afio 2019, en el que se consideran las actividades individuales de cada
Unidad de CENTA, ademas de los objetivos, metas, politicas, prioridades y estrategias
definidas en este nivel de planificacién a corto plazo que proceden de la planificacion
estratégica Quinquenal, ademés revisado y e incorporado en el Plan Operativo Anual sectorial.

En dicho Plan Operativo Anual del afio 2019 se establece: El presupuesto total para el afio
2019, por Fuente de financiamiento y Unidad Organizativa; El presupuesto de los Fondos
GOES mas fondos propios por rubro de agrupacion; Los recursos humanos disponibles segiin
tipo de actividad; Los recursos logisticos vehiculos automotores, equipo informatico y
electrénico disponible; Acciones estratégicas y metas en diferentes rubros: Aumento de la
produccién y productividad de los granos basicos; Aumento de la produccién y productividad
de las hortalizas; Aumento de la produccién y productividad de los frutales; Aumento de la
productividad y competitividad de la agroindustria; Reactivacién de la actividad pecuaria;
Autoabastecimiento de alimentos; Ampliacion de la agricultura bajo riego; Dinamizacion del
sector agro productivo en el territorio del Trifinio; Mayor participacién de la mujer en
actividades productivas; Disminucion del trabajo infantil agropecuario; Disponibilidad y
acceso a materiales genéticos originarios (nativos); Sistemas de produccion agroecoldgicos
mejorados, Servicios de asesoria y apoyo técnico ejecutados.

Ademads presentd las actividades programadas en el Marco de los proyectos: “Biofertilizantes
en cultivos de maiz, frijol y café como alternativa agroecoldgica para una produccion
sostenible en El Salvador”; “Fortalecimiento del emprendedurismo agropecuario en
municipios de pobreza extrema en El Salvador”; “Establecimiento del Sistema de Informacion
del Ambiente Edafico en El Salvador”; “Modelo de manejo poscosecha de platano y mango
en finca de productores y cooperativas de El Salvador”; “Demostracion de la mejora de la
productividad del arroz, a través de la utilizacion del sistema adecuado de manejo de agua™; y
“Aplicacion de tecnologias de manejo agroecologico sostenible de suelos para mejorar la
fertilidad de los sistemas productivos de El Salvador™.

ACUERDO J.D. No0.2244/2019: Vista la presentacion del ingeniero Mario Alarcon Viscarra,
Jefe de la Unidad de Planificacion, la Junta Directiva acuerda: Se aprueba el Plan Operativo
Anual del afio 2019.

7.SOLICITUD DE APROBACION PARA INCLUIR EN EL MANUAL DE
ORGANIZACION Y FUNCIONES DEL CENTA, EL LABORATORIO DE
MICROBIOLOGIA: El Ingeniero Manuel de Jests Osorio, presentd solicitud de aprobacion
para incluir en el Organigrama Institucional y en el Manual de Organizacion y Funciones del
CENTA, el Laboratorio de Microbidloga.
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Informé que una de las metas del Proyecto “Desarrollo Tecnoldgico y Fortalecimiento de la
Base Productiva y Agroindustrial para la Cacaocultura con enfoque Agroecologico en El
Salvador™, financiado con fondos USDA-Alimentos para el Progreso 2011 y con fechas de
ejecucion desde el mes de mayo del ano 2016 al mes de enero del 2019, era la creacion de un
Laboratorio de Microbiologia Agricola a Nivel Nacional.

El CENTA, en apego al PQD, promueve el uso de bioinsumos, para apoyar el transito de una
cultura agroquimica hacia una cultura agroecolégica; y con ello minimizar el uso de
agroquimicos y utilizar en su lugar microorganismos edaficos nativos como biofertilizantes.

La promocion incluye establecimiento de parcelas demostrativas con los agricultores,
capacitacion en la produccion y uso de los biofertilizantes, investigacion y desarrollo técnico
y cientifico de esta tecnologia.

Los investigadores de CENTA necesitan los servicios de Microbiologia a efecto de poder
llevar a cabo las investigaciones y validaciones necesarias. Explicé que el laboratorio
contribuira al estudio de poblaciones microbianas en diferentes sistemas agricolas, a fomentar
la utilizacién de microorganismos en la fertilidad de los cultivos, asi como para el control de
enfermedades y plagas, realizar determinaciones de la calidad e inocuidad de abonos orgénicos
y en la investigacién para el aprovechamiento de microorganismos para la produccion de
insumos agricolas.

La creacion y puesta en operacion del laboratorio de microbiologia suple esta necesidad y
mejora la capacidad de investigacion y desarrollo en estos temas.

A la fecha el CENTA cuenta con el personal capacitado y equipo necesario funcionando y
ofreciendo los servicios de andlisis microbioldgicos, pero, no se cuenta con la estructura
organizativa acorde.

Por lo que es necesario crear el Laboratorio de Microbiologia dentro de la estructura
organizativa del CENTA, actualizar tanto el Organigrama Institucional como el Manual de
Organizacion y Funciones de la Institucion.

ACUERDO J.D. No0.2245/2019: Vista la solicitud del ingeniero Manuel de Jestus Osorio,
Gerente de Transferencia y Desarrollo Tecnolégico, y las consideraciones anteriores, la Junta
Directiva, acuerda: a) Se incorpore al Organigrama Institucional el Laboratorio de
Microbiologia, dependiendo de la Gerencia de Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico; b) Se
actualice el Manual de Organizacién y Funciones adicionando el referido Laboratorio.

8. INFORME DE INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO CENTA/UE CP No. 43/2018
“SERVICIOS DE CONSULTORIA PARA LA ASISTENCIA TECNICA Y
CAPACITACION DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDEDURISMO AGROPECUARIO EN MUNICIPIOS DE POBREZA
EXTREMA EN EL SALVADOR: El Ingeniero Milton Virgilio Gonzélez, Jefe UACI,
present6 el informe de incumplimiento del contrato CENTA/UE CP No. 43/2018 “Servicios
de Consultoria para la Asistencia Técnica y Capacitacion del Proyecto Fortalecimiento del
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Emprendedurismo Agropecuario en Municipios de Pobreza Extrema en El Salvador”, suscrito
con el consultor Sergio de Jesus Vésquez de La O.

Manifestd que en fecha 22/02/19, el Ingeniero Martin de Jests Batres, en su calidad de
administrador de contrato, informd el incumplimiento por parte del consultor Sergio de Jesus
Viasquez de La O, por la no presentacion en tiempo, del informe correspondiente al mes de
enero de 2019, siendo la fecha limite para presentarlo hasta el dia 31/01/19.

Que en dicho informe el Administrador de Contrato informé que el informe fue presentado
con 22 dias de retraso, por lo que se inform6 para proceder conforme a la ley.

ACUERDO J.D. No.2246/2019: Vista la presentacién del Ingeniero Milton Virgilio
Gonzélez, Jefe UACI, la Junta Directiva acuerda: a) Se tiene por recibido el informe; b) Se
comisiona a la Unidad de Asesoria Juridica para que de conformidad al Art. 160 de la LACAP,
realice el procedimiento correspondiente.

9. SOLICITUD DE ADJUDICACION DEL CONCURSO PUBLICO CENTA — UE CP
No. 01/2019 “SERVICIOS DE CONSULTORIA PARA LA ASISTENCIA TECNICA Y
CAPACITACION”: El Ingeniero Milton Gonzélez, Jefe UACI, presenté la solicitud de la
adjudicacion del Concurso Publico CENTA — UE CP No. 01/2019 “SERVICIOS DE
CONSULTORIA PARA LA ASISTENCIA TECNICA Y CAPACITACION™, con fuente de
financiamiento Union Europea.

El proceso se realiz6 en la forma siguiente: La convocatoria el 6 de febrero de 2019 en La
Prensa Grafica y del 6 al 8 de febrero de 2019 en COMPRASAL. Descargaron en
COMPRASAL: 21 personas; compraron bases: 37 personas.

Se recibieron un total de 36 ofertas para las 30 consultorias, con precios mensuales entre
$1,500.00 y $1,600.00.

Unicamente se recibié mas de una oferta para las consultorias de los siguientes municipios:
Monte San Juan, Cuscatlan, 3 ofertas; Nuevo Edén de San Juan, San Miguel, 2 ofertas; Santa
Clara, San Vicente, 2 ofertas; Guaymango, Ahuachapan, 2 ofertas y; Cacaopera, Morazan, 2
ofertas.

La Comisién de Evaluacién de ofertas, verifico que todos los oferentes pasaron a la evaluacion
de la oferta técnica porque cumplieron con la presentacién de la documentacion legal
requerida, a excepcién del oferente Ronald Ezequiel Reynosa Ramos que no presento la
solvencia tributaria. Todos los oferentes presentaron oferta econdémica acorde a la
disponibilidad presupuestaria.

ACUERDO J.D. No.2247/2019: Vista la presentacion del Ingeniero Milton Virgilio
Gonzalez, la Junta Directiva, acuerda: a) Se adjudica el Concurso Pablico CENTA — UE CP
No. 01/2019 “Servicios de consultoria para la asistencia técnica y capacitacién”, por un monto
total de hasta $414,450.00 con el financiamiento de la Union Europea, a través del Proyecto:
“Fortalecimiento del Emprendedurismo Agropecuario en Municipios de Pobreza Extrema en
El Salvador”, para el periodo comprendido entre la orden de inicio y el 31 de diciembre de
2019, de acuerdo al siguiente detalle:
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Nombre del Ofe'rtz.i Municipio / Agencia de | Administrador
No. " econémica e
participante departamento extension sede | de contrato
por mes
Qv Rllcardo San Antonio de la Cruz,
1 Menjivar $1,500.00
Chalatenango
Navarrete
David Enrique ) Mario Miguel
2 Hernandez $1,500.00 ban Permands, Chalatenango Hernandez Oliva
, Chalatenango
Hernéndez
Jorge David San José Cancasque,
3 Escobar Menjivar $1,680.00 Chalatenango
Ruth Emilia
4 Rodriguez de $1,500.00 Mot an J wall;
p . Cuscatlan
Quintanilla -
- . José Rutilio
s William Edgar $1.500.00 San Cristobal, Cojutepeque Gonziles
Campos Guardado ’ Cuscatlan Berlides
g | FredisMauricio | ¢ 45400 | Bl Rosario, Cuscatln
Lovo Molina
Berena Iveth San Pedro Puxtla, )
7 Valencia Vanegas $1,600.00 Ahuachapan Miguel Angel
El Pefion Siglienza
Alma Veroénica Guaymango, Méndez
% Méndez Torres 200,08 Ahuachapan
. . . Fabricio
9 e $1,600.00 Jutiapa, Cabafias Guacotecti Edmundo
Gamero Moreno )
Palacios
Doris Esmeralda San Francisco Javier, D Luis Salvador
o Campos $1.500.00 Usulutan Tigguilise Avilés Garcia
11 g Anto.mo Vel $1,500.00 Lislique, La Unién | Nueva Esparta Jese Robartn
Aguilar Campos
Rigoberto
12 Quintanilla $1,600.00 San Isidro, Morazan
Orellana
13 Fernando José $1,600.00 Joateca, Morazan leri
Benitez S g ' Va eriano
Osicala Santiago
14 Brigk Natanae} $1,500.00 San Simoén, Morazan Supgam
Ramos Guzman
15 Nelson s Jesus $1,500.00 Gualococti, Morazan

Viésquez Vasquez
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Nelson Eduardo

Gbémez Garcia

16 : $1,500.00 Torola, Morazan
Soriano Flores
17 Amilcar Enrique $1,600.00 |San Fernando, Morazan
Argueta
: ' Puerto de La | Néstor Alfonso
Franklin Eliezer Libertad Madrid Reyes
19 Benavides $1.600.00 Jicalapa, La Libertad
Sandoval
20 Oscar Buenerge $1,500.00 | Guatajiagua, Morazan
- De la O Villegas T e
1 XlOITlal‘?. Edu~V1ges $1.500.00 Cacaopera, Moraz4n San Francisco | Hélder Agustin
Garcia Cafias Gotera Santos
op | foree Aistides gy 50000 | yamabal, Morazan
Sosa Perla
3 ’J 0sé Robez’t‘o $1.500.00 Santa Clara, San San Vicente Carlos Mauricio
Sanchez Martinez Vicente Samayoa
Luis Alonso Nuevo Edén de San
24 Argueta Gomez $1,500.00 Juan, San Miguel Martin de Jests
Sesori Batres
José Marito San Antonio del Mosco Hernandez
’7 H
25 Arévalo Gomez $1,600.00 San Miguel
2% Jessica J amilet $1.500.00 Santa Isabel Ishuatan,
Rodriguez Sonsonate
i . Jorge Luis
27 Remb.eno de JeSL}S $1,600.00 | Cuisnahuat, Sonsonate| Sonsonate Rugamas
Aquino Escobar ,
Martinez
28 J,OS€ Dom,mgo $1,600.00 Caluco, Sonsonate
Viéasquez Vasquez
Rosa Emelinda José Eduardo
29 Pefiate de $1,500.00 Tacuba, Ahuachapén Tacuba o
) Rodriguez
Calderon
30 Maria Luisa $1,500.00 Jucuaran, Usulutan Usulutan Juan Martin

Mejia Iglesias

b) Se nombran a los administradores de contratos segiin detalle en cuadro que antecede; ¢) Se
autoriza a la UACI a realizar los tramites correspondientes, hasta su finalizacion.
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10. PRESENTACION DE SEGUNDO INFORME DE COMISION NOMBRADA PARA
REVISION DE CONTRATO COLECTIVO: El Licenciado Mauricio Alberto Velasco
Vides, miembro de la Comision de Revisién del Contrato Colectivo, presentd el segundo
informe de la Comisiéon nombrada para la revision del Contrato Colectivo.

Inform6 que en fecha 27/02/19 mediante Acuerdo J.D. 2241/2019, se acord6 aprobar el
documento del Contrato Colectivo con observaciones a las clausulas 16 Canasta Bésica, 23
Prima o Bono Especial, 42 local para el Sindicato y 55 Garantia en caso de Conflicto; y se
instruyé a la Comision nombrada para revisién del Contrato Colectivo que trasladara al
SINTRACENTA las observaciones para continuar el procedimiento correspondiente.

En fecha 06/03/19 se realizd una reunién en la que participaron todos los miembros de la
Comision nombrada por Junta Directiva, y por parte del Sindicato: Julio Alberto Pineda,
Secretario General, José Victor Castro Elizondo, Secretario de Organizacion y Estadistica;
Israel Armando Guerra, Secretario de Asistencia y Previsién Social, y Ana del Carmen
Henriquez, Secretaria de Finanzas, dandole cumplimiento al Acuerdo J.D. 2241/2019,
informando a la representacion del SINTRACENTA las observaciones realizadas al
documento revisado, y se entreg6 copia del acuerdo referido.

Ademas inform6 que en fecha 13/03/19 SINTRACENTA convoco y realizd Asamblea
Extraordinaria para aprobacion del Contrato Colectivo, y de acuerdo a certificacion de Acta
de dicha sesion, remitida el 20/03/19 se dio el siguiente resultado:

“Se acord6 como Asamblea General Extraordinaria: UNO: Clausula No.23 del bono que se
establezca en el Contrato Colectivo, DOS: Clausula No.55 se elimine del presente contrato,
estableciendo como fecha limite una respuesta favorable a su peticién el dia 15/03/19.”

En fecha 14/03/19 SINTRACENTA entregé en el Despacho Ministerial una nota dirigida a la
Junta Directiva en la que informan los acuerdos tomados en la Asamblea Extraordinaria,
presentando nuevo escrito en fecha 22/03/19, proponiendo nueva redaccién de clausula.
Considerando lo anterior, en relacién a la cldusula 23 “Bono o prima especial”, la Junta
Directiva considera que seria irresponsable cargar a la Institucion financieramente con la
dotacién de un bono cuando las finanzas institucionales no lo permiten, aunque esto sea
diferido a largo plazo, y ademas no puede ceder a peticiones que no se sustenten técnicamente,
y considera que la redaccion que el sindicato propone no tiene una fundamentacién técnica.

Sobre la clausula 55 “Garantia en caso de conflicto”; la Junta Directiva estima que ésta es
necesaria para salvaguardar los bienes institucionales, pero estd abierta a revisar nuevas
propuestas de redaccion a fin de lograr consenso.

ACUERDO J.D. No.2248/2019: Vista la presentacion del Licenciado Mauricio Alberto
Velasco Vides, miembro de la Comision Negociadora, la Junta Directiva, acuerda: Se tiene
por recibida la solicitud presentada por el sindicato, en la que informan lo resuelto en su
Asamblea General; a) Se ratifica el acuerdo J.D. No. 2241/2019, en el cual se mantiene la
redaccion de la clausula 23 “Prima o Bono Especial”, tal como habia sido acordada en forma
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conjunta por ambas partes en la primera negociacion, b) Se revise el contenido de la Clausula
55, a efecto de verificar si es necesario que quede establecida en el Contrato Colectivo.

11. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA EMISION DE PODER: FI Licenciado
Mauricio Alberto Velasco Vides, Jefe de la Unidad de Asesoria Juridica del CENTA, presento6
la solicitud de autorizacidén para emisién de poder por parte de los miembros de Junta
Directiva.

Informé que existen y pueden existir procesos en los cuales el CENTA como persona juridica
es parte y tiene o puede tener interés; mientras que en otros es la Junta Directiva como ente
colegiado la que debe intervenir; no obstante lo anterior, se cuenta Umicamente con poder
otorgado por la institucion para que se actiie en nombre y representacion de ésta, pero no hay
actualmente poder para que personal de la Unidad de Asesorfa Juridica actie en nombre y
representacion de la Junta Directiva, teniendo la institucién interés en las resultas de los
procesos; por lo que es conveniente que personal de la Unidad de Asesorfa Juridica pueda
actuar en representacion de la Junta Directiva y de sus miembros.

Que a efecto de facilitar la intervencion en los procesos y garantizar de mejor manera las
resultas de los mismos, se debe otorgar un poder para actuar en representacion de la Junta
Directiva, y delegar a un miembro de la Junta Directiva para que en representacion de la misma
comparezca ante notario a la firma de Escritura Ptblica de Poder General Judicial y Poder
Especial.

Por lo anterior, solicita se autorice la emision de Escritura Ptblica de Poder General Judicial
y Poder Especial en nombre de la Junta Directiva del Centro Nacional de Tecnologia
Agropecuaria y Forestal y ademés se delegue al Presidente de la Junta Directiva, licenciado
Orestes Fredesman Ortez Andrade para que comparezca ante notario a suscribir el poder en
nombre y representacion de esta Junta Directiva.

ACUERDO J.D. No. 2249/2019: Vista la solicitud del Licenciado Mauricio Alberto Velasco
Vides, jefe de la Unidad de Asesoria Juridica, la Junta Directiva por unanimidad acuerda: a)
Se autoriza la emisién de Escritura Publica de Poder General Judicial y Poder Especial en
nombre y representacion de la Junta Directiva del Centro Nacional de Tecnologia
Agropecuaria y Forestal a favor del licenciado Mauricio Alberto Velasco Vides; b) Se delega
al Presidente de la Junta Directiva, licenciado Orestes Fredesman Ortez Andrade para que
comparezca ante notario a suscribir el poder en nombre y representacion de esta Junta
Directiva.

12. SOLICITUD DE NOMBRAMIENTO DE LA “AUDITORIA FISCAL DEL CENTA
PARA EL PERIODO DE 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2019”: El Ingeniero
Milton Gonzalez, Jefe UACI, present6 solicitud de nombramiento de Auditor Fiscal del
CENTA para el afio 2019.

Lo anterior, en cumplimiento al Articulo 131 letra b) del Codigo Tributario, que establece la
obligacion de nombrar Auditor Fiscal, cuando se obtengan ingresos en el afio anterior
superiores a los $ 571,428.57, por lo que debe contratarse dentro de los 5 meses siguientes de

finalizado el periodo anterior.
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El CENTA para el ejercicio fiscal 2018 genero ingresos propios superiores a los $571,428.57,
por lo tanto se encuentra en la obligacion de nombrar Auditor Fiscal.

Se recibieron las ofertas siguientes: Valientes y Asociados por un monto de $1,900.00; Luis
Antonio Deras Ortiz- Auditores y Consultores, por un monto de $3,500.00, y Lilian Beatriz
Martinez, por un monto de $2,300.00, la cuales fueron revisadas y evaluadas, cumpliendo con
la documentacién legal requerida y evaluacion téenica, en donde se evaluaron aspectos como:
Cobertura técnica y enfoque de la auditoria, recursos fisicos y tecnoldgicos, recursos humanos,
la finalidad del ofertante, afios de experiencia en auditorias sector privado y gubernamental, y
ademas la oferta econdémica.

ACUERDO J.D.N0.2250/2019 Vista la presentacion del Ingeniero Milton Virgilio Gonzélez,
Jefe UACI, la Junta Directiva acuerda: a) Se nombra Auditor Fiscal para el periodo del 01
de enero al 31 de diciembre de 2019 a la Firma VALIENTE Y ASOCIADOS, por un monto
de hasta $1,900.00, incluyendo el IVA, Fondos GOES, con un plazo de ejecucién desde la
orden de inicio hasta el 31 de mayo de 2020; b) Se nombra administrador de contrato al
Licenciado Jorge Alberto Pérez Brizuela, Colaborador Administrativo; ¢) Se autoriza a la
UACI para realizar los tramites correspondientes, hasta su finalizacion.

Y no habiendo mas que hacer constar se da por finalizada la sesidn, a las diecisiete horas y
quince de este mismo dia y se cietra la presente acta que para constancia firmamos.

Orestes Fredesman Ortez Andrade José Walter Torres
Presidente Relaciones Exteriores

Banco de Fomento Agropecuario.
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