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ACTA SESIÓN JUNTA DIRECTIVA DEL CENTA NO. 391, ORDINARIA. 
En el Ministerio de Agricultura y Ganadería, Santa Tecla, a las doce horas del día trece 
febrero de dos mil catorce. 

ASISTENCIA:  
Hugo Alexander Flores Hidalgo, presidente, José Edmundo Bonilla Martínez, Ricardo Díaz 
Bojórquez, Santos Fernando González Gutiérrez, Nora Mercedes Miranda de López, María 
Margoth Arias de Cartagena, Reynaldo Adalberto López Landaverde, Edmidlia Guzmán de 
Crespín, Oscar Enrique Bonilla, Romeo Gustavo Chiquillo Escobar; Directores 
Propietarios, todos con derecho a voto; y Alirio Edmundo Mendoza Martínez, Secretario. 

AGENDA:  
1. Establecimiento de quórum; 
2. Aprobación de la Agenda; 
3. Lectura y aprobación del Acta No.390; 
4. Informe de Ministro de Agricultura y Ganadería 
5. Aprobación de Bases de la Licitación Pública CENTA-FANTEL No. 08/2014 

"Suministro, instalación y puesta en marcha de un sistema de riego por aspersión, 
para 32 hectáreas de producción de semilla en la Unidad de Tecnología de Semillas 
del CENTA"; 

6. Modificativa al Contrato LP CENTA-FANTEL No. 07/2013, para el cambio de 
equipo contratado con la Empresa ANALÍTICA SALVADOREÑA, S. A. de C.V. 

7. Aprobación de modificación al perfil del puesto de Jefe de la UACI; 
8. Aceptación de donaciones (MAG, Taiwán y AVES); 
9. Presentación de Resultados del Programa Control Integral de Roya del Café. 

DESARROLLO 

1. COMPROBACIÓN DEL QUÓRUM: 
Fue verificado el quórum con la asistencia de diez miembros Directivos Propietarios. 

2. APROBACIÓN DE LA AGENDA:  
Se sometió a consideración la agenda y fue aprobada. 

3. LECTURA Y APROBACIÓN DEL ACTA DE SESIÓN No.390: 
Fue leída el Acta número 390 y fue aprobada sin observaciones. 

4. INFORME DE MINISTRO DE AGRICULTURA Y GANADERÍA 
El señor Ministro de Agricultura y Ganadería licenciado Pablo Ochoa, informo a la Junta 
Directiva de huelga laboral que realiza el sindicato de trabajadores CENTA 
SINTRACENTA, exigiendo una nivelación salarial dividida en tres años, el aumento del 
66% a trabajadores por contrato de fondos propios y una bolsa de productos alimenticios de 
$50.00 cada mes para empleados que devengan hasta $750.00 mensuales. Agrega que la 
Secretaria de Estado está haciendo todos los esfuerzos y trámites posibles para la obtención 
de recursos sacrificando algunas fuentes del MAG y que se ha sometido a aprobación del 
Ministerio de Hacienda una propuesta según la disponibilidad financiera, también informo 
que se presentó al CENTA a informar a los trabajadores en huelga que se había logrado el 
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financiamiento de los paquetes alimenticios, la nivelación salarial para los trabajadores de 
fondos propios y la nivelación para los de Ley de Salarios, pero la directiva del sindicato no 
le permitió informar directamente a los trabajadores, sino que le exigieron que primero se 
reuniera con las directivas sindicales del CENTA y de la ENA y que ellos iban a decidir si 
estaban de acuerdo con la propuesta y al final no le permitieron dirigirse a los trabajadores. 
Concluyó manifestando ha presentado una demanda de calificación de huelga ante el Juez 
de San Juan Opico. 

ACUERDO J.D. No.1597/2014:  Escuchada la información del señor Ministro, la Junta 
Directiva acuerda: a) Que se emita un comunicado para todo el personal de la institución, 
informando que las demandas que han motivado la huelga han sido solucionadas; b) Que 
la Junta Directiva manifiesta su respaldo a las decisiones y las gestiones hechas por el señor 
Ministro y a la aplicación de las medidas legales correspondientes; e) Que apoya al Director 
Ejecutivo sobre la aplicación de medidas disciplinarias administrativas conforme a la 
normativa vigente. 

5. APROBACIÓN DE BASES DE LA LICITACIÓN PÚBLICA CENTA-FANTEL 
NO. 08/2014 "SUMINISTRO, INSTALACIÓN Y PUESTA EN MARCHA DE UN  
SISTEMA DE RIEGO POR ASPERSIÓN, PARA 32 HECTÁREAS DE 
PRODUCCIÓN DE SEMILLA EN LA UNIDAD DE TECNOLOGÍA DE SEMILLAS  
DEL CENTA"  
El Ingeniero Milton Gonzalez, Jefe de División Administrativa, presentó para aprobación 
las Bases de Licitación Pública CENTA-FANTEL No. 08/2014 "SUMINISTRO, 
INSTALACIÓN Y PUESTA EN MARCHA DE UN SISTEMA DE RIEGO POR 
ASPERSIÓN, PARA 32 HECTÁREAS DE PRODUCCIÓN DE SEMILLA EN LA 
UNIDAD DE TECNOLOGÍA DE SEMILLAS DEL CENTA", con un presupuesto de 
hasta CIENTO OCHO MIL TRESCIENTOS VEINTIOCHO DÓLARES DE LOS 
ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA ($108,328.00), fondos FANTEL, el servicio a 
adquirir es para apoyar el proyecto "Fortalecimiento de la Agricultura Familiar aplicando 
tecnologías sostenibles ante el Cambio Climático en El Salvador". 

Los parámetros de la evaluación son los siguientes: 
Capacidad legal 	 Obligatoria 
Capacidad Financiera 	10% 
Oferta Técnica 	 CUMPLE/NO CUMPLE 
Oferta Económica 	 90% 
TOTAL 	 100% 

Para esta licitación, se propone la Comisión Evaluadora de Ofertas siguiente: i) Ing. 
Manuel de Jesús Osorio, solicitante; i0 Ing. Fredy Fuentes, experto en la materia; iii) 
Rafael Antonio Reyes, Analista Financiero; iv) Ana Silvia Aguirre de Torres, Jefe UACI. 
Se solicita se autorice a la UACI realizar el proceso de licitación para la adquisición y 
contratación de los servicios de suministro, instalación y prueba de un sistema de riego por 
aspersión, para 32 hectáreas de producción de semilla en la Unidad de Tecnología de 
Semillas del CENTA, según la disponibilidad de fondos. 
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4>>  ACUERDO J.D. No. 1598/2014:  Escuchada la exposición, la Junta Directiva, acuerda: a, \..z1.`" `:r‘‘. j, 
Se aprueba las Bases de la Licitación Pública CENTA-FANTEL No. L.P. 08/2014 
"SUMINISTRO, INSTALACIÓN Y PUESTA EN MARCHA DE UN SISTEMA DE 
RIEGO POR ASPERSIÓN, PARA 32 HECTÁREAS DE PRODUCCIÓN DE SEMILLA 
EN LA UNIDAD DE TECNOLOGÍA DE SEMILLAS DEL CENTA", con un presupuesto 
de hasta CIENTO OCHO MIL TRESCIENTOS VEINTIOCHO DÓLARES DE LOS 
ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA ($108,328.00), fuente de financiamiento fondos 
FANTEL; b) Se aprueba la Comisión Evaluadora de Ofertas, integrada por: i) Ing. Manuel 
de Jesús Osario, solicitante; ii) Ing. Fredy Fuentes, experto en la materia; iii) Rafael 
Antonio Reyes, Analista Financiero; iv) Ana Silvia Aguirre de Torres, Jefe UACI; e) Se 
autoriza a la UACI, para que de conformidad al Art. 47 de la LACAP, efectúe la 
publicación en COMPRASAL y en un medio de prensa escrita y en seguir el trámite legal 
pertinente. 

6. MODIFICATIVA AL CONTRATO LP CENTA-FANTEL NO. 07/2013, PARA EL  
CAMBIO DE EQUIPO CONTRATADO CON LA EMPRESA ANALÍTICA 
SALVADOREÑA, S. A. DE C.V.  
El Ingeniero Milton Gonzalez, Jefe de División Administrativa, solicitó a la Junta 
Directiva, modificación al Contrato CENTA-FANTEL Licitación Pública No 07/2013, a 
favor de la empresa ANALITICA SALVADOREÑA, S. A. DE C.V., para el "Suministro 
de materiales de laboratorio y kit de medidores"; ya que la empresa antes relacionada el día 
dieciocho de diciembre, remitió nota a esta institución, solicitando cambio de lupas por las 
actualmente contratadas por "Lupa con magnificación 10X marca Magnifico, origen: UK, 
modelo LBC001 con marco de plástico, lente PMMA de 50mm de diámetro, iluminación 
LED", ya que el fabricante descontinuo producto contratado y no hay sustituto en Fisher 
Scientific, al respecto el Solicitante dio visto bueno al cambio, ya que cumple con lo 
requerido por el proyecto. Por lo que solicitó a la Junta Directiva aprobar la modificación al 
Contrato CENTA-FANTEL Licitación Pública No 07/2013, a favor de la empresa 
ANALITICA SALVADOREÑA, S. A. DE C.V.; y se autorice a la UACI para seguir con el 
trámite respectivo. 

ACUERDO J.D. No.1599/2014:  Con base del Art. 83-A de la LACAP, la Junta Directiva 
del CENTA, acuerda a) Se aprueba la modificación del contrato CENTA-FANTEL 
Licitación Pública No 07/2013, a favor de la empresa ANALITICA SALVADOREÑA, S. 
A. DE C.V., en el sentido que se sustituye las lupas actualmente contratadas por Lupa con 
magnificación 10X marca Magnifico, origen: UK, modelo LBC001 con marco de plástico, 
lente PMMA de 50mm de diámetro, iluminación LED; b) Se autoriza a la UACI para 
seguir con el trámite respectivo. 

7. APROBACIÓN DE MODIFICACIÓN AL PERFIL DEL PUESTO DE JEFE DE  
LA UACI; 
El Ingeniero Milton Virgilio Gonzalez, Jefe de División Administrativa, solicito a la Junta 
Directiva la aprobación de Modificación al perfil del puesto de Jefe de UACI, según 
propuesta siguiente: 

CIENTO CUARENTA Y T 

Acta No. 388- Pág. 3 de 12 



REQUISITOS MÍNIMOS PARA DESEMPEÑAR EL PUESTO 

MANUAL DE DESCRIPCIÓN DE 
PUESTOS PROPUESTA 

• Requisitos educacionales formales 

Grado Universitario en carrera afín al 
puesto 

• Requisitos educacionales formales 

Licenciatura 	en: 	Ciencias 	Jurídicas, 
Administración de Empresas, Contaduría 
Pública y carreras de Ingeniería. 

Tendrán un plus los profesionales que 
hayan cursado un posgrado (mínimo 
diplomado) 	en 	temas 	afines 	a 	la 
aplicación de la LACAP o a aspectos 
financieros. 

• Requisitos educacionales no 
formales 

Dominio de técnicas gerenciales 

Manejo de programa MS Office 

Conocimiento de correo electrónico y 
navegación en Internet 

Conocimiento de leyes tributarias 

Conocimiento de la aplicación de la 
LACAP y otras normas legales de 
carácter 	administrativo 	(Art. 8 
LACAP) 

Conocimiento y experiencia en la 
elaboración de bases de licitaciones y 
concursos (Art.8 LACAP) 

Sistema de compras. 

• Requisitos educacionales no 
formales 

Dominio de técnicas gerenciales 

Manejo de programas MS Office: Power 
Point, Excel, Word. 

Conocimiento de correo electrónico y 
navegación en internet 

Conocimiento de leyes tributarias 

Conocimiento 	de 	la 	LACAP, 	su 
interpretación y aplicación y de otras 
normas legales de carácter administrativo 
(Art. 8 de la LACAP) 

Conocimiento 	y 	experiencia 	en 	la 
elaboración de bases de licitaciones y 
concursos, mercado bursátil, etc. (Art. 8 
de la LACAP) 

• Experiencia laboral previa 

Cinco 	años 	de 	experiencia 	en 	cargos 
similares 

• Experiencia laboral previa 
Mínimo 	un 	año 	de 	experiencia 	en  
jefatura UACI o tres años en jefaturas de 
áreas de UACI 
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• Habilidades y destrezas 

Capacidad para negociar 

Capacidad de análisis y toma de 
decisiones 	 . 

Discreción 

Iniciativa 

Responsabilidad 

Capacidad de análisis y elaboración 
de documentos 

Excelentes relaciones interpersonales 
Trabajo en Equipo- 

Capacidad 	de 	hacer 	presentacio
1 1.1 

ejecutivas y defenderlas ante cualquier`' 
tipo de audiencia. 

Liderazgo y carácter firme para el trabajo 
en 	equipo, 	pero 	con 	capacidad 	de 
relacionarse 	bien 	con 	todo 	tipo 	de 
personas dentro y fuera de la Institución. 

Capacidad de coordinar con los entes 
más importantes de aplicación de la 
LACAP en el ámbito correspondiente a 
Agricultura y Hacienda. 

Capacidad 	para 	negociar, 	analizar 	y 
tomar decisiones 
Discreción, iniciativa, responsabilidad 

Capacidad de análisis y elaboración de 
documentos 

Excelentes relaciones interpersonales 

/I  Equipo y herramientas 

Equipo de Cómputo 

• Equipo y herramientas 

Amplio 	conocimiento 	y 	manejo 	de 
equipo 	de 	cómputo 	y 	proyectores 
(indispensable) 

Saber conducir vehículos automotores y 
con licencia vigente. 

ACUERDO J.D. No.1600/2014: La Junta Directiva vista la presentación acuerda: Se 
aprueba modificación al perfil del puesto de Jefe de UACI, en consecuencia se modifica el 
Manual de Descripción de Puesto de esta institución. 

8. ACEPTACIÓN DE DONACIÓN DE BIENES POR: MINISTERIO DE  
AGRICULTURA Y GANADERIA, MISIÓN TECNICA DE TAIWÁN Y 
ASOCIACIÓN DE AVICULTORES DE EL SALVADOR 
El Ingeniero Milton Virgilio Gonzalez, Jefe de División Administrativa, solicito a la Junta 
Directiva la aceptación de las donaciones siguientes: 

1. Ministerio de Agricultura y Ganadería: bienes muebles, equipo de campo, equipo 
agrícola: tractor, rastra, tráiler, cosechadora y sembradora; por un monto total de 
20.299.40 dólares de los Estados Unidos de América, según inventario siguiente: 
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DETALLE DE BIENESDONADOSA CENÍA  

ACUERDO 103, DEFECO 3 DE HIERO DE 201 

1V110413 	WICO 

5,100 Ilaboms, S 	4,44525 11/10/20:3 	rasa 

4,100 p3tsrint2 	1,97441 1'7/141313 $ 	49490  

ROA Cf 12 NSCD5 

CO20141/01~ 
Y EN,511001W 

5 611501CO2 1 51102451402 5ZIA1IAD0Ri DE GAMOS 

51101095011 61101.0011 

ENTREGA: 

Ministerio de Agricultura y Ganadería 
Oficina General de Administración 

División de logística/ Area de Activo Fijo ' 

2. Misión Técnica de Taiwán (Multicentro Hortofrutícola): Mobiliario y equipo, 
infraestructura; por un monto total de $ 484,352.80 dólares de los Estados de América, 
según inventario siguiente: 
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ivo '23  

JUNTA DIRCCTIVA 23 UPS. CENTRA CENTRA PLUS 750 £14110302265 B 0 11  -.- 

24 314010103.0006 COMPUTADORA DE ESCRITORIO CPU 'n'once s/m sis O 2011108 57100 

25 MONITOR (005) HANNS-G HS61044 003DY3XY11915 5 0.00 

28 TECLADO ah sh sis 8 0.00 

27 MOUSE OPTICALMOUSE eh sis 8 0.00 

28 sin UPS, CENTRA CENTRA PLUS 750 E14110302266 B 000 

29 314010103411 

COMPUTADORA PORTAT1L O LAPTOP CON 
FUENTE MARCA SONY, MODELO R33330 Y 
SERIE 1487530320295119 SONY PCG-61711U 27538540 3496459 EI 2012103 1,061.55 

30 4010701055007 
CAMIONETA (AUTOMOBIL) PLACA MI-3293 
MOTOR H27A107447 y año 2002 Sustid GRAN V1TARA 

Chasis No 
183TX92V024112217 E 2002107 20,000,00 

31401010105-0012 
CAMIONETA (AUTOMOBIL) PLACA MI-2697, 
MOTOR 4M401400691 y d'o 2006 MffSUBL5H1 NATIVA 

Chasis No 
JMNOR11706.1001082 13 2006108 23,210.00 

32 50101052143031 

PROYECTOR, CON ACCESORIOS CABLE DE 
CORRIENTE, CABLE PARA PC.Y CABLE USB, Y 
MALETIN MARCA EPSON EPSON EMP-1705 DKF741431L B 200B/10 1277.99 

33 531010521-0002 

PROYECTOR, CON ACCESORIOS 3 GULAS DE 
INSTALACION, CO EPSON PROYECTOR 
SOFTWARE, CO POWER LITE 9001910W 
CONTROL REMOTO MARCA EPSON, CABLE 
DE CORRIENTE, CABLE USB Y MALETIN 
MARCA EPSON EPSON H 385A PA2F1X04271. EI 2012/03 1,099.00 

34 5010106034302 

AIRE ACONDICIONADO CON CONTROL 
REMOTO, COMPRESOR, MARCA YORK, 
MODELO 141/0505013AYSERIE WOC9649684 YORK YCCABDES4tDH 501401497081200039 8 201009 2650.00 

35  501010603-0003 

AIRE ACONDICIONO:1SW CONTROL 
REMOTO, COMPRESOR MARCA YORK, 
MODELO 114RA060506A Y SERIE W014367788 YORK 10EA6OPS-ABH 601 401214081160039 B 2010/09 2,650.43 

36 5010314310134 

AIRE ACONDICIONADO CON CONTROL 
REMOTO, COMPRESOR, MARCA YORK, 
MODELO TIDA2IFIADR-1 Y SERIE 
2175022011%00503 yow TIEA24FIADI4F 21.78012011M7 8 2818112 1,1500 

y 50101070114002 REFRIGERADORA GENERAI. ELECTRIC MIT FLOIN TSX192801 B 2439D7 984,68 

33 5910108014001 ASPIRADORA CLARKE TSTV20 2481 B 2010298 975» 

39 50163310110E ESCRITORIO DE WDERA «NON B 206811 432,74 

46 50193015110003 ESCRITORIO DE MADERA «MON 9 2M11 3533 

41 11.,  I 122 MEDIDOR DEM CIESTUCHE SUNTEX TS.1 81131 	:'. B 2107/00 173,33 

e 
--; 

Pi .111623 2 CUAS DE ESCALDADO 661 66A. S15, 2007A18 23017 

43 
81401.002.4 MEDIDOR DE BRa O BRIXOLIETRO 

1REFRACTOMETRO ) 
JAF LISA BRD(6.22% 260718 126M0 

44 

S1N. MEDIDOR OE °ROI O BRIXOMETRO 
IREFRACTOMETRO ) 

ATAGO BRI( 451820% 87711 126.13 
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55 

6070140021 

60701402 

607010601 

609014052 

sin 

sin 

68 

60911425 
45 

609314026 

46 

6111-0C27 

S09014328 

609014029 

609114051 

50 

301081302-0002 
51,  

301313304-3401 

52 

607014002 

53 

57 

69014067 
58 

sin 

e/e 

stn 

sin 

sfn 

sin 

65 

65 

47 

4$ 

49 

51 

56 

59 

60 

61 

62 

63 

sln 

BOMBA 8 imns SW2ME113E 95577011 :., 
B 

2007)12 440 CC 

BOMBA lema SWIMED050E i95577308787 
8 

2017/12 18013 

TINACO PARA AGUA DE 123 GAWNES SIM III 5,3 a 2007112 28080 

TINACO PARA AGUA DE 40 GALONES CHALLENGE PCI44R 795083040511—  a 2007112 140.13 

MEDIDOR DE Ríe/ESTUCHE SUNTEX T8-1 84432474 g 260617 l8a33 

2 HUMIDIRCADORES SIM. SIR 'sis, 
9 

201e0e8 500 

'EMPACADORA Sfm slm sis 
a 

2010111re 51164 

EQUIPOS DE LAVADO, SECADO Y 

CLAS1F icAcioN {4 MESAS DE ACERO 
INOXIDABLE PARA IA CIASIFICACIO 11.94 
Mrboxidablepara la clasifitad4e:1.94m x0.94m 
x0.9m; 2 meses de asao incaidablepara el 
secada, 2.41 x 0.92m x1.9m; 2 tanques de 
acero inoxhable2.2m x0.9m x0.4m Y 1 tanque ge• 
enMarriento 2.2m )119m x 0.5m) 

Sfm 01 sfs 

a 

 2011 Agosto 1130.00 

ESCRITORIO 

B 

2312 Febo 175.71 

SILLA CON RODOS 6010 

ESCRITORIO g 2011 AMI 79.1 

8111A CON RODOS 1109 

BASCULA DIGITAL NI GRW-153 824340 
B 

2010 Agosta 273M0 

PALLET (Hamacara) DE 2.51 HAXO SIN SIM 513 
9 

2012 
Dántre 

282,00 

MESA CIRCULAR DE MADERA COLOR DAFE 

SSILLASADEMASEÍ— 
HIERRO _ 

9 

6 

2101 

4060 

CAJA FUERTE F1RT ALERT 2087F-130462812-10227 6 , 	49.50 

CRIS 
2 ARCHIVADORES CON 2 METAS COLOR  

— .. 
B oggg 

5 PIZARRAS PEQUEÑAS MARCO DE ALUNIO 13 3510 

IMPRESOR HP CN9AND409W PHOTOS MART C47t0 6  _ 	
40.00 

VENTILADOR DE PEDESTAL AMVIANCE S1V SS 13 25.63 

ENFRIADOR DE AGUA FRIGIDAIRE FQL153MBHS 224004441206 13 7115 

4 SILLAS SEC RETARIALES CON PORTA 
BRAZO 6 1001 

2 ESCALERAS DE ALUMINIO DE 2 BANDAS 13 80,00 
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1 95 SiN 	SI3A CON MOTOR MORITS) 	limosa 

79.00 
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69 sin 

LAPTOP CON ACCESORIOS Y FUENTE 
MARCA IPRO HP -01016813 SRE ILEGIBLE, 
MOUSE MARCA LOGITECH, MODELO M-BZ96C 
Y SERIE LZ016HF, DOS CABLE PARA PC, 
MALETIN PARA PC MARCA ACCER ACCER XLI LXA65050195 180A297 EM0 8 

\'".- S, 	.5.-•„1  --,_,....-, ,..„2  1.1,Ar c 
..., 	95 
..----z...,..---. • -. 

125.00 

70 sin MESA PARA REUNIUONES 8 135.00 

71 s/n 10 SILLAS DE ESPERA CON PORTA BRAZO B 40090 

72 sIn 

BOMBA DE AGUA CON TANQUE DE PRESION, 
MARCA SPERONI, BOMBA DE AGUA CON 
MOTOR MARCA SPERONI, MODELO 
101020310 SERIE M062322 SPERONI E102430014 612911E131 B 300.90 

73 1.100 i 
TINCO COLOR NEGRO CAPACIDAD 120 
GALONES 8 28000 

74 sin CONTADORA DE HIERRO COLOR VERDE 13 7590 
1----- 

75 8/(1 HIELERA METALICA NEGFtA GRANDE 13 60.00 
76 sin 2 MELERAS PERQUEÑAS El 20.00 

77 sfri 4 CARRETILLAS METÁLICAS MANUALES B 70.00 

78 SIN MOTONETA -__ YUN SHERN ILEGIBLE ILEGIBLE 8 175_00 

79 In 

EQUIPO DE AIRE,EVAPORADOR Y 
COMPRESOR, MARCA 8 OHN,110 DELO 
CH37M213 SERIE M11C08490 SIM LMEMI078-A 48803 0812 a 250.00 

80 SIN BALANZA DE 55 118 RAS MI 13 12.00 
i•- 

81 sin 4 VENTILADORES DE PEDESTAL ICDF SAI SIS 8  8090 

82 sin BANCO PLA,SITCO COLOR BLANCO 8 2.00 

83 sin 61 SILLAS PLASMA 244.00 

84 sÁi 16 MESAS PLÁSTICAS, COLOR MANCO e 43290 

.85 n 1 PANTALLA DE PROYECCION 8 32.00 

86 SIN 
MUEBLE PARA COMPUTADOM SFN UNA 
RUEDA e 1000 

87 UTE NS1ON ANARANJADA DE 5 METROS 8 2.00 

88 IN COMPRESOR CON MOTOR(REGULAR) SWAN SV11.205 184147 8 150.00 

89 SIN 

BOMBA E LECTIRCA, CON MOTOR MARCA 
BALDOR, MODELO JM32I2T, SERIE 
36H823Y802 MONASII N/ LEGIBLE 0808 8 237.00 

90 S/11 CARRETILLA METAL1CA CON DEIS RUEDAS DE HUELE B 35.00 

91 SIN 

BOMBA DE AGUA ELÉCTRICA, CON MOTOR 
KIARCACENTURY, MODELO CSX SERIE 7. 
357571-010J CON TANQUE DE PRESION 
WELMATE PUNTRO SEM SIS 8 200.00 

92 S/N PIZARRA ACRILICA PEQUEÑA 13 790 

93 1/4 5 CARRETILLAS METÁLICAS MANUALES COLOR ANARANJADO 8 175.00 

94 SIN BOMBA ASPERSORA PROTECNO 8 32.00 



INFRAESTRUCTURA DEL PROYECTO DE HORTICULTURA. TRANSFERIDA POR LA MISION TECNICA DE LA 
REPÚBLICA DE CHINA ((Taiwan} EN EL SALVADOR AL CENTRO NACIONAL DE TECNOLOGIA AGROPECUOARIA Y 

FORESTAL "ENRIQUE ÁLVAREZ CORDOVA" CENTA. 

COMO Descripción Valor USS 

ANO DE 
CONSTRUCCION 

N/A 

Scclega para guardar insumot, 	Area ce 
procesamiento yempaque 60.000.00 2008 

N/A • Ovado frío. 19,000.00 2006 

N/A • Bodega para maquinaria agrícola. 40,000.00 2006 

N/A - 	Bodega para Insumos agricolsa, 10.000.00 2006 

N/A 

• Area 	de 	oncinat 	y 	balen 	para 
capacitaciones. 46,000.00 2006 

N/A - 	Invernadero. 55,000.00 2007 

N/A • Planta para la elaboración de abono orgánico  48,00100 
, 

2007 

SUB TOTAL 	 30E1,000.00 

VALOR GENERAL 484,352.80 

1/ 
3. Asociación de Avicultores de El Salvador: Mobiliario por un monto de $ 1,474.00 
dólares de los Estados Unidos de América, según inventario siguiente: 

VALUO DE BIENES - AVES 
No 

No DE 
INVENTARIO 

DESCRIPCION MARCA MODELO 
SERI 

E ESTADO 
VALOR 
VALUO 

1 02-61101-06-697 SILLAS CON APOYA BRAZOS COLOR OCRE R 20.00 
2 02-61101-06-698 SILLAS CON APOYA BRAZOS COLOR OCRE R 20.00 
3 02-61101-06-699 SILLAS CON APOYA BRAZOS COLOR OCRE R 20.00 
4 02-61101-06-700 SILLAS CON APOYA BRAZOS COLOR OCRE R 20.00 
5 02-61101-06-701 SILLAS CON APOYA BRAZOS COLOR OCRE R 20.00 
6 02-61101-06-702 SILLAS CON APOYA BRAZOS COLOR OCRE R 20.00 
7 02-61101-06-703 SILLAS CON APOYA BRAZOS COLOR OCRE R 20.00 
S 02-61101-06-704 SILLAS CON APOYA BRAZOS COLOR OCRE R 20.00 
9 02-61101-06-705 SILLAS CON APOYA BRAZOS COLOR OCRE R 20.00 
lo 02-61101-06-706 SILLAS CON APOYA BRAZOS COLOR OCRE R 20.00 
11 02-61101-06-707 SILLAS CON APOYA BRAZOS COLOR OCRE R 20.00 
12 02-61101-06-708 SILLAS CON APOYA BRAZOS COLOR OCRE R 20.00 
13 02-61101-06-709 SILLAS CON APOYA BRAZOS COLOR OCRE R 20.00 
14 4202-02-709 MESAS ESQUINERAS R 5.00 
15 4202-02-710 MESAS ESQUINERAS R 5.00 
16 4202-02-565 MESAS DE SESIONES PEQUEÑA R 20.00 

17 02-61101-05-213 SILLAS ALTAS CONAOYA BRAZOS COLOR 
RE R 50.00 

18 02-61101-05-214 SILLAS ALTAS CON APOYA BRAZOS COLOR OCRE R 50.00 
19 02-61101-05-215 SILLAS ALTAS CON APOYA BRAZOS COLOR OCRE R 50.00 
20 02-61101-05-216 SILLAS ALTAS CON APOYA BRAZOS COLOR OCRE R 50.00 
21 02-61101-05-217 SILLAS ALTAS CON APOYA BRAZOS COLOR OCRE R 50.00 
22 02-61101-05-218 SILLAS ALTAS CON APOYA BRAZOS COLOR OCRE R 50.00 
23 02-61101-05-219 SILLAS ALTAS CON APOYA BRAZOS COLOR OCRE R 50.00 
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CIENTO CUARENTA Y SI 

24 ' 02-61101-05-200 ESCRITORIOS EJECUTIVOS (SEIS GABETAS) M 20.00 
25 02-61101-05-201 ESCRITORIOS EJECUTIVOS (SEIS GABETAS) R 50.00 
26 4202-02-2210 MESAS COLOR GRIS CON LATERAL NEGRO R 40.00 
27 4202-02-2211 MESAS COLOR GRIS CON LATERAL NEGRO R 40.00 	" 
28 4202-02-2212 MESAS COLOR GRIS CON LATERAL NEGRO R 40.00 
29 4202-02-2213 MESAS COLOR GRIS CON LATERAL NEGRO R 40.00 
30 4202-02-2214 MESAS COLOR GRIS CON LATERAL NEGRO R 40.00 
31 4202-02-2215 MESAS COLOR GRIS CON LATERAL NEGRO R 40.00 
32 4202-02-2216 MESAS COLOR GRIS CON LATERAL NEGRO R 40.00 
33 4202-02-2217 MESAS COLOR GRIS CON LATERAL NEGRO R 40.00 
34 4202-02-2218 MESAS COLOR GRIS CON LATERAL NEGRO R 40.00 

35 02-61101-45-194 
ESCRITORIO PARA COMPUTADORA CON GABETA 

COLOR CAFÉ 
R 15.00 

36 02-61101-05-220 SILLA NEGRA R 22.00 
37 4202-02-681 MESA COLOR GRIS R 22.00 

38 02-61101-26-159 
APARATO DE AIRE ACONDICIONADO CON 

CONTROL REMOTO 
R 200.00 

39 02-61102-19-025 PANTALLAS R 30.00 
40 02-61102-19-026 PANTALLAS R 30.00 
41 02-61102-19-027 PANTALLAS R 30.00 
42 4202-02-694 PODIUN R 10.00 
43 02-61101-07-129 MESAS MECANOGRAFICAS R 15.00 
44 02-61101-07-130 MESAS MECANOGRÁFICAS R 15.00 

45 02-61101-07-131 MESAS MECANOGRAFICAS R 15.00 

TOTAL VALUO 1,474.00 
ACUERDO J.D No.1601/2014:  La Junta Directiva vista la presentación acuerda: a) Se 
aceptan las donaciones de manera pura, simple e irrevocable de los bienes muebles, equipo 
de campo e infraestructura, según los inventarios que antes se detallan; agradeciendo a los 
organismos donantes la cooperación entregada a esta institución, b) Se instruye a la 
administración que requiera el informe favorable de la Direccion General del Presupuesto 
del Ministerio de Hacienda, según lo establece el artículo 149 numeral 2 de las 
Disposiciones Generales de Presupuesto; a efectos que se establezca el monto real de la 
donación recibida de parte del Ministerio de Agricultura y Ganadería y que se hagan los 
registros contables en las cuenta correspondientes de esta institución. 

9. PRESENTACIÓN DE RESULTADOS DEL PROGRAMA CONTROL 
INTEGRADO DE ROYA DEL CAFÉ. El Ingeniero Miguel Rubio, Coordinador de 
Cadena de Café, presentó a la Junta Directiva informe de los resultados del programa 
Control Integrado de la Roya del Cafeto en zonas cafetaleras de El Salvador; menciono 
datos históricos de la existencia y el comportamiento de la Roya en la región y 
particularmente en el pais, así también los esfuerzos que hacen los países y los organismos 
para el combate del, hongo Hemileia vastratrix. El comportamiento de la planta del cafeto 
puede ser causa de muchas factores, especialmente el cambio climático, y aunque no se 
cuenta en este momento con un estudio científico del impacto de la aplicación de los 
fungicidas, ya se está realizando inspecciones en fincas para obtener la información técnica 
que pueda servir para orientar la toma de decisiones para continuar en el combate del 
problema, con el único propósito de recuperar la producción del parque cafetalero. 

ACUERDO J.D. No.1602/2014:  Vista la exposición presentada, la Junta Directiva 
acuerda: a) Por recibido el informe; que el Director Ejecutivo organice reuniones de 
evaluación con personal técnico; b) Que envié por correo electrónico la información que 
contenga la ejecución financiera por rubros, puntualizando los bienes y servicios 
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adquiridos; e) Se presente un informe técnico de resultados de la aplicación de los 
fungicidas, que incluya un listado de los beneficiarios atendidos y el impacto de la 
aplicación del fungicida; d) Que a futuro, a cada proyecto se haga una evaluación posterior 
para conocer los resultados; e) Realizar talleres para analizar la problemática y proponer 
medidas para el desarrollo de la caficultura. 

Y no habiendo más que hacer constar, se da por finalizada la sesión, se cierra la presente 
acta y para constancia firmamos. 

o 	ido Bonilla Martínez 
Relaciones Exteriores 

Santos 	-ando González Gutiérrez 
Banco áitral de Reserva 

O 
yJ 	

— Nora Merc des Miranda de Lép z 	Maria a /1't Arias de Cartagena 
Banco de Fo 	,Agropecuario 

Reynaldo A. López Landaverde 
Universidades 

Osc Enrique Bonilla 
Sociedad de Agrónomos 

— id( 

Alirio PI m 'do Mendoza Martínez 
Secretario 

Asociaciones y Cooperativas 

Edmidlia Guzmán de Crespín 
SIADES 

ng. Romeo Gustav Chiquillo Escobar 
Gremiales del Sector 'roductivo Agrop. y 
Forestal 
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