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Impulsando el progreso 
de El Salvador 

GOBIERNO DF 

EL SALVADOR 
UNÁMONOS PARA CRECER 

COMISIÓN EJECUTIVA PORTUARIA AUTÓNOMA 

GERENCIA DE ADMINISTRACIÓN Y DESARROLLO DEL RECURSO HUMANO 

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN DE PERSONAL 

Monto total de Indemnizaciones otorgadas por la CEPA, por despidos, no renovaciones de 

contratos, sustituciones y retiros y cualquier otra figura del 1 2  de junio de 2014 a la fecha. 

En virtud del requerimiento se detalla dicha información en el siguiente cuadro: 

TOTAL INDEMNIZACIONES OTORGADAS POR CEPA POR DESPIDOS Y RETROS VOLUNTARIOS 

DEL 1 DE JUNIO DE 2014 A LA FECHA 

ACCIONES CANTIDAD TOTAL JUSTIFICACIÓN LEGAL 

DESPIDOS 49 $ 	 757.761,04 

Contrato 	Colectivo 	de 

Trabajo 	entre 	CEPA 	y 

SITTEAI ES 	 2014-2016 

(Cláusula 64 ), Contrato 

Colectivo de Trabajo entre 

CEPA y ASTCEPA 2014-2016 

(Cláusulas 45 ) y Código de 

Trabajo Art. 58 

RETIROS VOLUNTARIOS 44 $ 	 557.296,78 

Contrato 	Col ectivo 	de 

Trabajo 	entre 	CEPA 	y 

SITTEAI ES 2014-2016 

(Cláusula 65 Y 66), Contrato 

Colectivo de Trabajo entre 

CEPA y ASTCEPA 2014-2016 

(Cláusulas 46 y 47) y 

Reglamento Interno de 

Trabajo de Oficina Central 

noviembre 1999 (Art. 61) 
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