GERENCIA AEROPUERTO GERENCIA LEGAL
GERENCIA FINANCIERA UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA
UACI GERENCIA DE INGENIERIA

CP - ADMINISTRACION AEROPUERTO

Solicitase autorizacion para promover el Concurso Publico CEPA CP-01/2013, “Supervision del
Proyecto del Mantenimiento Correctivo del Pavimento Asfaltico del Area Aeronautica del
Aeropuerto Internacional El Salvador” y aprobar las respectivas Bases de Concurso.

SEGUNDO:
I. ANTECEDENTES

Mediante el punto Segundo del Acta nimero 2475 de fecha 29 de enero de 2013, Junta Directiva,
autorizé promover la Licitacion Publica CEPA LP-11/2013, “Proyecto Mantenimiento Correctivo
del Pavimento Asfaltico del Area Aeronautica del Aeropuerto Internacional El Salvador”.

La Gerencia del Aeropuerto Internacional El Salvador, tiene definido como parte del alcance del
proyecto integral de Rehabilitacion de la Pista, la mejora de la geometria del perfil longitudinal de
la misma, debiendo realizarse para esto, la remocién completa de 18 metros en la parte central del
ancho de rodaje, por la longitud total de la pista y un espesor de 7 cm. Esto implica, que todas las
areas deterioradas que requieren bacheo observadas en dicha franja serian eliminadas con la
ejecucién de este trabajo, por lo que restaria entre otros trabajos, la ejecucion de bacheos en 23,000
metros cuadrados fuera de la franja central, para preparar adecuadamente la superficie previo a la
colocacion de la sobre carpeta proyectada.

De estos 23,000 metros cuadrados de pavimento deteriorado, serian intervenidos como parte del
alcance de este proyecto de bacheo, aproximadamente 12,500 metros cuadrados, quedando el resto
para ejecutarse en el proyecto general de rehabilitacion de la pista, definido en el documento de
proyectos (PRODOC) del “Programa de Modernizacion y Gestion de los Activos Estratégicos de
CEPA”, suscrito entre CEPA y PNUD, siendo estos entre si proyectos complementarios. Esta
cantidad sobre la pista, se completara con el area de bacheo sobre la calle de rodaje G y entre las
posiciones 13y 17 de la plataforma de pasajeros, equivalente a 3,900 metros cuadrados.

Los trabajos de bacheo son necesarios, ya que se realizaran sobre areas con deterioros criticos, que
al no intervenirse antes de la época lluviosa incrementaran su deterioro, lo que obligaria al
Departamento de Mantenimiento del AIES, a realizar trabajos de bacheos de emergencia de tal
magnitud, que podrian rebasar su capacidad instalada, con los consecuentes cierres indeseables de
pista, calles de rodaje o plataforma y sus repercusiones en las operaciones aéreas.

El referido proyecto requiere de una atencion continua en cuanto a la ejecucién de las obras, asi
como en la verificacion de la calidad de los trabajos que se realicen de acuerdo a las Bases de
Licitacién, para ello es necesario la contratacion de una persona natural o juridica, nacional o
extranjera, para que ejecute la Supervision de dichos trabajos.
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Dada la complejidad de los trabajos u obras a ejecutar se considera que con la implementacion de
una estructura organizativa de la supervision a contratar, se puede llevar a cabo un adecuado control
de calidad de los Materiales y procedimientos constructivos incorporados por el Contratista, asi
como un seguimiento adecuado de las obras, a fin de mantener los alcances del proyecto, dentro de
los costos y tiempos planificados.

1.  OBJETIVO

Autorizar la promocién del Concurso Publico CEPA CP-01/2013, “Supervision del Proyecto del
Mantenimiento Correctivo del Pavimento Asfaltico del Area Aeronautica del Aeropuerto
Internacional El Salvador” y aprobar las respectivas Bases de Concurso, dada la importancia de
garantizar por medio de una supervision externa y continua, la ejecucion de las obras de
mantenimiento correctivo del Pavimento Asféaltico.

1. CONTENIDO DEL PUNTO

La Gerencia del Aeropuerto Internacional El Salvador, de acuerdo a Memorandum GAES-
009/2013, de fecha 22 de enero de 2013, establece que en la actualidad, el pavimento asféltico del
ancho de rodaje de la Pista Principal 07-25 del AIES, sigue deteriorandose, debido principalmente
al envejecimiento de su superficie asfaltica, lo que produce presencia de fisuras longitudinales y
transversales, de todo tipo de severidades, que pueden observarse tanto en la zona de las juntas
longitudinales de carril, como de forma aleatoria en toda la superficie del pavimento.

También se tienen deterioros similares en el pavimento de las calles de rodaje y plataforma, ya que
fue realizado un recarpeteo en el &rea de movimientos en 1994, fecha desde la cual se han realizado
Unicamente trabajos de mantenimiento de diferentes tipos, como sellos de grietas, bacheos y
tratamientos superficiales, entre otros.

Por lo anterior, resulta urgente realizar a corto plazo, trabajos focalizados en las zonas de pavimento
deterioradas, para mantener una superficie asfaltica en condiciones adecuadas que permita una
operacion continua y segura de las aeronaves, mientras se realizan los trabajos de rehabilitacion
definitiva de los pavimentos.

El alcance del proyecto consiste en supervisar el desarrollo de una campafia intensiva de bacheos
para reparar el pavimento asfaltico en un espesor de 7 cm., de tres zonas ubicadas una en la
plataforma internacional entre las posiciones 13 y 17, otra en la calle de rodaje G y también en
franjas del ancho de rodaje de la pista principal 07/25.

A través de los servicios de supervision, se realizaran auditorias a los ensayos que seran
desarrollados por el constructor, se ejecutaran ensayos de contraste para el aseguramiento de calidad
de los materiales y procesos constructivos, se manejara la informacion del proyecto incluyendo
bitacora, y se efectuaran las recepciones y cuantificaciones de obra de acuerdo a los parametros
definidos para la superficie terminada del pavimento asfaltico, entre los aspectos mas relevantes.
Todo lo anterior se enmarca dentro del sistema de aseguramiento de calidad, que tiene que ser
implementado para el desarrollo del proyecto.
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En vista de la necesidad de efectuar una supervision externa y continua de las obras del “Proyecto
del Mantenimiento Correctivo del Pavimento Asfaltico del Area Aeronautica del Aeropuerto
Internacional El Salvador”, la Gerencia del Aeropuerto Internacional El Salvador, por medio de
Memorandum GAES-009/2013, y requisicion 127, ambos documentos de fecha 22 de enero del
presente afio, solicitdé a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional (UACI),
promover el proceso de contratacion de la Supervision del referido Proyecto, el cual por su monto
debe llevarse a cabo por medio de un Concurso Publico, de acuerdo a los Articulos 40 literal a) y 60
de la LACAP.

IV. MARCO NORMATIVO

De acuerdo a los Articulos 17, 18, 40 literal a) y 60 de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de
la Administracion Pablica (LACAP).

V. RECOMENDACION

La UACI considerando lo antes expuesto, recomienda que es procedente autorizar la promocién del
Concurso Publico CEPA CP-01/2013, “Supervision del Proyecto del Mantenimiento Correctivo del
Pavimento Asfaltico del Area Aeronautica del Aeropuerto Internacional El Salvador” y aprobar las
respectivas Bases de Concurso.

Esta Junta Directiva, considera atendibles las razones expuestas, por lo cual, con base en los
antecedentes, razones y las normas citadas, en el apartado IV, ACUERDA:

1°  Autorizar promover el Concurso Publico CEPA CP-01/2013, “Supervision del Proyecto del
Mantenimiento Correctivo del Pavimento Asfaltico del Area Aerondutica del Aeropuerto
Internacional El Salvador” y aprobar las respectivas Bases de Concurso.

2°  Autorizar al Presidente o a quien él designe para nombrar la Comision de Evaluacion de
Ofertas.

3°  Autorizar la aplicacion inmediata del presente acuerdo.
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GERENCIA FINANCIERA UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA
UACI

LG - ADMINISTRACION ACAJUTLA

Solicitase autorizacion para declarar desierta la Libre Gestion CEPA LG-19/2013, “Suministro de
Gases Industriales para el Puerto de Acajutla”, por exceder la oferta econdmica de la asignacion
presupuestaria.

TERCERQO:
I. ANTECEDENTES

Mediante el punto Décimo del Acta nimero 2423 de fecha 12 de junio de 2012, Junta Directiva
adjudico la Libre Gestion CEPA LG-62/2012, “Suministro de Gases Industriales para el Puerto de
Acajutla”, a la empresa Infra de El Salvador, S.A. de C.V., hasta por un monto de US $18,706.54,
sin incluir IVA, y para un plazo contractual contado a partir de la fecha de la orden de inicio, hasta
el 31 de diciembre de 2012.

Para el desarrollo eficiente de las diferentes operaciones del Puerto de Acajutla, es necesario llevar
a cabo el seguimiento de las actividades de conservacién de las instalaciones, maquinarias y
equipos industriales, dentro de los cuales se pueden mencionar: los Remolcadores, el Sistema de
Transportadores, Unidad de Carga, Portones de Acceso al Recinto, Cercados Perimetrales, Grulas,
Almejas, Spreaders, Basculas pesa Camiones, Defensas de los Muelles, etc., dado que son vitales
para el normal desarrollo diario de las actividades operativas del Puerto, las cuales, debido al
tiempo de servicio, ambiente y uso constante, requieren de mantenimiento frecuente; por lo que las
Secciones Alto Rendimiento, Taller Mecanico, Obras Civiles y la Unidad de Atraque y Desatraque,
a través de los programas de mantenimiento preventivo y correctivo, requieren de Gases
Industriales (oxigeno y acetileno), para poder realizar los mantenimientos a los equipos antes
mencionados.

En vista que el contrato de suministro finalizé el 31 de diciembre del afio 2012 y que es necesario
contar con el suministro de estos gases industriales para el presente afio, el Jefe del Departamento
de Mantenimiento del Puerto de Acajutla, avalado por la Gerencia de dicho Puerto, solicit6 a través
de memorando MOC-168/2012, de fecha 16 de octubre de 2012 y Requisicion de Compra N°
20/2013, por un monto de US $19,756.59 sin incluir IVA, a la Unidad de Adquisiciones y
Contrataciones Institucional (UACI), para que gestionara la contratacion del Suministro de Gases
Industriales; el cual, por el monto estimado debe ser contratado mediante un proceso de Libre
Gestion, de acuerdo a lo establecido en el literal b) del articulo 40 de la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracion Publica (LACAP).

Para este proceso se cuenta con una asignacion presupuestaria de US $19,756.59 sin incluir IVA.
En virtud de lo anterior, con fecha 18 de diciembre de 2012, se divulgé el Proceso de Libre Gestion,

por medio de COMPRASAL vy a la vez en esa misma fecha, se invitd a participar en el referido
proceso a las siguientes empresas:
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- Oxigenos y Gases, S.A. de C.V.
- Equigas de El Salvador, S.A. de C.V.
- Infra de El Salvador, S.A. de C.V.

Asimismo, se programo la recepcion de ofertas, para el dia 4 de enero de 2013, presentando oferta
Gnicamente la empresa Infra de El Salvador, S.A. de C.V., por un monto de US $20,765.34 sin
incluir el IVA.

Il. OBJETIVO

Declarar desierta la Libre Gestion CEPA LG-19/2013, “Suministro de Gases Industriales para el
Puerto de Acajutla”, dado que la oferta econdémica excede la asignacion presupuestaria.

I11. CONTENIDO DEL PUNTO
El solicitante del suministro, procedi6 a la evaluacién de la oferta presentada por la empresa Infra

de El Salvador, S.A. de C.V., de acuerdo a lo establecido en el Numeral 4, de la Seccion Il de las
Bases de Libre Gestion, resultando lo siguiente:

Evaluacién Técnica: Se evalud la Carta Compromiso presentada por el ofertante, segin lo indicado
en el numeral 2.1.1. de la Seccién Il de las Bases, cumpliendo el ofertante con dicho requerimiento;
por lo tanto, se considero elegible para continuar en el proceso de evaluacion.

Evaluacién Econdmica: Segln lo establecido en el numeral 2.2 de la Seccion Il de las Bases, se
procedié a la evaluacion de la oferta econdémica, el cual establece que la Carta Oferta Econdmica,
deberd presentarse con la informacion contenida en el modelo proporcionado en el Anexo 2; y
ademas se verificd que no existieran discrepancias en el mismo documento, ni que contuviese
errores aritméticos.

Posteriormente, se verifico que la oferta econdmica se encontrara dentro de la asignacién
presupuestaria, obteniendo el siguiente resultado:

. Precios sin incluir el IVA US $ Variacion + 6 -
Unidad Precio
Descripcion de Cantidad o Total Total o -
medida unitario ofertado presupuestado uss % Comentarios
ofertado
Acetileno P.C 40,704 0.30 | 12,211.20 11,816.37 394.83 3.34
Carga de gas Nitrogeno | ;4.4 15 2539 380.85 329.66 5119| 1553 0dos o
210 p.c. items exceden
Recarga de Oxigeno de . la asignacion
220 p.c Unidad 339 2411 8,173.29 7,610.55 562.74 7.39 presupuestaria.
Sub Total sin IVA | 20,765.34 19,756.58 1,008.76 5.11

Como resultado de la evaluacion econémica y acorde a lo estipulado en el literal c) del numeral 3,
de la Seccion Il de las Bases de Libre Gestion, la oferta econdmica supera a la asignacion
presupuestaria de CEPA en US $1,008.75 equivalente a 5.11%.
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IV. MARCO NORMATIVO

De conformidad a lo establecido en los articulos 17 y 18 de la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracion Publica (LACAP); numeral 2.11.2 de la Seccion |y literal c)
del numeral 3, de la Seccion 11 de las Bases de Libre Gestion.

V. RECOMENDACION

Por lo antes expuesto, el Solicitante del Suministro y la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones
Institucional (UACI), recomiendan declarar desierta la Libre Gestion CEPA LG-19/2013,
“Suministro de Gases Industriales para el Puerto de Acajutla”, dado que la oferta economica excede
la Asignacion Presupuestaria.

Esta Junta Directiva, considera atendibles las razones expuestas, por lo cual, con base en los
antecedentes, razones y las normas citadas, en el apartado IV, ACUERDA:

1° Declarar desierta la Libre Gestion CEPA LG-19/2013, “Suministro de Gases Industriales
para el Puerto de Acajutla”, dado que la oferta economica excede la asignacion
presupuestaria.

2°  Autorizar a la UACI, realizar un nuevo proceso de conformidad a la LACAP, para la
Adquisicion del Suministro de Gases Industriales para el Puerto de Acajutla.

3°  Autorizar la aplicacion inmediata del presente acuerdo.
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GERENCIA FINANCIERA GERENCIA LEGAL
GERENCIA DE ADMINISTRACION Y UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA
DESARROLLO DEL RECURSO HUMANO

ADMINISTRACION CEPA
Solicitase autorizacion para incrementar a US $593.40 mensuales, el techo salarial para autorizar
laborar en tiempo extraordinario, para el personal de Oficina Central.

CUARTO:
I. ANTECEDENTES

Mediante el punto Décimo del Acta numero 2196 del 9 de septiembre de 2008, Junta Directiva
autorizd incrementar a US $568.40 mensuales, el techo salarial para laborar en tiempo
extraordinario por causas emergentes para el personal de Oficina Central, con efecto a partir del 1
de julio de 2008.

Recientemente, mediante el punto Décimo del Acta nimero 2454 del 23 de octubre de 2012, Junta
Directiva autorizé a partir del 1 de noviembre, un incremento salarial mensual de Veinticinco
Dolares (US $25.00), para los empleados de Oficina Central, contratados a través de Ley de
Salarios y por Contrato Individual de Trabajo, que devenguen montos salariales mensuales de hasta
US $1,698.00.

El incremento salarial antes referido limita a que algunos empleados de Oficina Central,
especificamente motoristas que usualmente laboran en tiempo extraordinario, puedan justamente
cobrar sus horas extras, razon por la cual se considera necesario incrementar como en oportunidades
anteriores, el techo salarial para el pago de tiempo extra.

Il. OBJETIVO

Autorizar incrementar a US $593.40 mensuales, el techo salarial para laborar en tiempo
extraordinario, para el personal de Oficina Central.

I11. CONTENIDO DEL PUNTO

A raiz del aumento salarial de US $25.00 otorgado a los empleados de Oficina Central, algunos
empleados sobrepasan el techo salarial vigente para laborar en tiempo extraordinario, por lo que el
Departamento de Administracion de Personal, para no interferir en el normal desarrollo de las
actividades, considera conveniente que Junta Directiva autorice incrementar también el techo limite
de sueldo para autorizar trabajar en tiempo extraordinario de sueldo en US $25.00, quedando como
limite hasta los sueldos de US $593.40.

IV. MARCO NORMATIVO
Art. 30 de la Ley Organica de CEPA, Art. 15 del Reglamento para la Aplicacion de la misma; Art.

21 del Reglamento Interno de Trabajo de Oficina Central; y punto Décimo del Acta nimero 2196,
del 9 de septiembre de 2008.
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Esta Junta Directiva, considera atendibles las razones expuestas, por lo cual, con base en los
antecedentes, razones y las normas citadas, en el apartado IV, ACUERDA:
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Dejar sin efecto el punto Décimo del Acta nimero 2196, de fecha 9 de septiembre de 2008.

Autorizar incrementar a US $593.40 mensuales, el techo salarial para autorizar laborar en
tiempo extraordinario, para el personal de Oficina Central, con efecto a partir del mes de
febrero de 2013.

Encomendar a los Gerentes de las Empresas, analizar cada una de las areas que generan
tiempo extraordinario y presentar a la Gerencia General en los proximos 30 dias, un informe
y propuesta de medidas a tomar para regular y controlar la realizacion de trabajos en tiempo
extraordinario. En caso de no ser posible la disminucion de tiempo extraordinario en razén de
cantidad de personal existente, presentar justificadamente las propuestas de contrataciones de
personal necesarias, bajo criterios de costo —beneficio.

Encomendar a la Administracién, elaborar y autorizar un Instructivo para la Asignacion de
Trabajos en Tiempo Extraordinario, para aplicar en todas las empresas de CEPA, Oficina
Central y FENADESAL.

Autorizar la aplicacion inmediata del presente acuerdo.
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GERENCIA FINANCIERA GERENCIA LEGAL
GERENCIA DE ADMINISTRACION Y UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA
DESARROLLO DEL RECURSO HUMANO UACI
GERENCIA FENADESAL GERENCIA AIES

GERENCIA PUERTO DE LA UNION

LICITACION - ADMINISTRACION CEPA

Solicitase autorizacion para promover por segunda vez la Licitacion Publica CEPA LP-09/2013,
“Suministro de combustible en cupones para las empresas de CEPA y FENADESAL para el afio
20137, y aprobar las respectivas Bases de Licitacion.

QUINTO:
I. ANTECEDENTES

Mediante el punto Décimo del Acta nimero 2460 del 20 de noviembre de 2012, Junta Directiva
autorizé promover la Licitacion Publica CEPA LP-08/2013, “Suministro de combustible en cupones
para las empresas de CEPA y FENADESAL, para el afio 2013”, y aprobar las respectivas Bases de
Licitacion.

La publicacién para participar en la referida licitacién, fue realizada el dia 26 de noviembre de
2012, mediante dos periddicos de circulacion nacional, asi como por medio de las paginas Web de
“COMPRASAL” y “CEPA”.

El plazo establecido para la inscripcion de participantes fue del 26 al 27 de noviembre de 2012, no
habiéndose inscrito persona alguna en las oficinas de la UACI, ni en la pagina Web de
COMPRASAL.

Por lo que de conformidad con lo establecido en el articulo 64 de la LACAP: “En el caso que a la
convocatoria de la licitacion o de concurso publico no concurriere Ofertante alguno, la Comision
de Evaluacion de Ofertas levantara el acta correspondiente e informara al titular para que la
declare desierta, a fin de que promueva una segunda licitacién o un segundo concurso publico”;
con fecha 11 de diciembre de 2012, mediante el punto Decimosexto del Acta nimero 2463, Junta
Directiva declard desierto el proceso de Licitacion Publica CEPA LP-08/2013 “Suministro de
Combustible en cupones para las empresas de CEPA y FENADESAL para el afio 2013, por
ausencia de participantes y autoriz6 a la UACI promover un nuevo proceso para el Suministro de
Combustible en cupones para las empresas de CEPA y FENADESAL, para el afio 2013, de
conformidad a la LACAP.

Il. OBJETIVO

Autorizar promover por segunda vez la Licitacion Pablica CEPA LP-09/2013, “Suministro de
combustible en cupones para las empresas de CEPA y FENADESAL para el afio 2013”, y aprobar
las respectivas Bases de Licitacion; para garantizar el suministro del combustible por medio de
cupones que permita mantener el desarrollo normal de la operatividad de las empresas que no
cuentan con bombas dispensadoras de combustible.
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I1l. CONTENIDO DEL PUNTO

Considerando que es de importancia para CEPA contar con el suministro de combustible por medio
de cupones, para asegurar la operatividad de las empresas y de las unidades usuarias para el afio
2013, se hace necesario promover por segunda vez el proceso para contratar una empresa que
suministre dichos cupones.

En ese sentido, la Jefatura del Departamento Administrativo de Oficina Central, mediante
Memorando DA-587/2012, de fecha 2 de enero de 2013 y requisiciones nimeros 44/2013, 32/2013,
64/2013 y 69/2013, de Oficina Central, FENADESAL, Puerto de La Union y AIES,
respectivamente, solicitaron a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional (UACI),
promover por segunda vez el proceso de licitacion publica para la compra de cupones genéricos
canjeables por combustible (gasolina regular o aceite diesel), la cual por el monto estimado debe
adquirirse mediante una Licitacion Publica, de conformidad al Art. 40 literal a), de la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica (LACAP).

IV. MARCO NORMATIVO

Articulos 17, 18, 40 literal a) y 59, de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la
Administracién Publica (LACAP).

V. RECOMENDACION

Por lo anterior, la Jefatura del Departamento Administrativo de Oficina Central y la Unidad de
Adgquisiciones y Contrataciones Institucional/lUACI, recomiendan a Junta Directiva autorizar
promover por segunda vez la Licitacion Publica CEPA LP-09/2013, “Suministro de combustible en
cupones para las empresas de CEPA y FENADESAL para el afio 2013”, y aprobar las respectivas
Bases de Licitacion.

Esta Junta Directiva, considera atendibles las razones expuestas, por lo cual, con base en los
antecedentes, razones y las normas citadas, en el apartado 1V, ACUERDA:

1° Autorizar promover por segunda vez la Licitacion Publica CEPA LP-09/2013, “Suministro
de combustible en cupones para las empresas de CEPA y FENADESAL para el afio 2013,
y aprobar las respectivas Bases de Licitacion.

2° Autorizar al Presidente 0 a quien él designe para nombrar la Comision de Evaluacién de
Ofertas.

3° Autorizar la aplicacion inmediata del presente acuerdo.
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GERENCIA FINANCIERA GERENCIA LEGAL
GERENCIA DE ADMINISTRACION Y UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA
DESARROLLO DEL RECURSO HUMANO UACI
GERENCIA AIES GERENCIA PUERTO DE LA UNION

GERENCIA PUERTO DE ACAJUTLA

LICITACION - ADMINISTRACION CEPA

Solicitase autorizacion para adjudicar la Licitacion Abierta DR-CAFTA CEPA LA-06/2013,
“Suministro de servicios para contratar y administrar recurso humano seleccionado por CEPA para
laborar en la Terminal de Carga y Departamento de Seguridad del Aeropuerto Internacional El
Salvador; en los Departamentos de Seguridad, Administrativo y de Operaciones del Puerto de La
Unidn; y para la Seccion de Seguridad del Puerto de Acajutla, para el periodo del 1 de marzo al 31
de diciembre del 2013”, de la siguiente manera: Lotes 1 y 2 a la empresa OEK de Centroamérica,
S.A. de C.V., por un monto en concepto de Comision de hasta US $31,239.00 sin incluir IVA, y
Lote 3 a la empresa O&M Mantenimiento y Servicios, S.A. de C.V., por un monto en concepto de
Comision de hasta US $1,169.10 sin incluir IVA.

l. ANTECEDENTES

Mediante el punto Noveno del Acta nimero 2462 de fecha 5 de diciembre de 2012, Junta Directiva
adjudico la Contratacion Directa con Calificativo de Urgencia CEPA CD-02/2013, “Suministro de
servicios para contratar y administrar recurso humano seleccionado por CEPA para laborar en la
Terminal de Carga y Departamento de Seguridad del Aeropuerto Internacional EI Salvador; en los
Departamentos de Seguridad, Administrativo y de Operaciones del Puerto de La Unién; y para la
Seccién de Seguridad del Puerto de Acajutla, para el periodo del 1 de enero al 28 de febrero del
2013, contratando a la empresa O & M Mantenimiento y Servicios, S.A. de C.V., por un monto en
concepto de comision de hasta de US $7,812.00 sin incluir IVA.

En vista que el contrato producto de la Contratacidn Directa con calificativo de urgencia, finaliza el
proximo 28 de febrero y que es indispensable continuar con dichos servicios durante la vigencia del
presente afio, Junta Directiva, mediante el Punto Noveno del Acta nimero 2457 de fecha 6 de
noviembre del 2012, autorizé promover la Licitacion Abierta DR-CAFTA CEPA LA-06/2013,
“Suministro de servicios para contratar y administrar recurso humano seleccionado por CEPA para
laborar en la Terminal de Carga y Departamento de Seguridad del Aeropuerto Internacional El
Salvador; en los Departamentos de Seguridad, Administrativo y de Operaciones del Puerto de La
Unidn y para la Seccion de Seguridad del Puerto de Acajutla, para el periodo del 1 de marzo al 31
de diciembre del 2013”.

La asignacion presupuestaria para este proceso es de US $1,599,640.44.

La publicacion para participar en la referida Licitacion fue realizada el dia viernes 9 de noviembre
de 2012, mediante dos periddicos de circulacion nacional, asi como también, mediante los sitios
electrénicos de Compras Publicas del Ministerio de Hacienda www.comprasal.gob.sv y de la CEPA
www.cepa.gob.sv, inscribiéndose mediante COMPRASAL, las siguientes personas naturales y
juridicas:
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UDP, International Business consulting/PROCAMPOLY
O & M Mantenimiento y Servicios, S. A. de C.V.
PROCAMPOLY, S.A. de C.V.

Sandra Violeta Aleméan Jaime.

Salvadorean Freight Forwarders, S.A. de C.V.

Ingenieria, Consultoria y Proyectos, S.A. de C.V.
Inversiones Servigran, S. A. de C.V.

Talento Humano, S. A. de C.V.

International Business Consulting, S.A. de C.V.

10. OEK de Centroamérica, S.A. de C.V.

11. Servintegra, S.A. de C.V.

12. Outstanding, S.A. de C.V.

13. Jorge Alberto Herrera Cueva

14. Inversions Tobias American, S.A. de C.V.

15. MENAC Ingenieros, S.A. de C.V.

16. Servicios Estratégicos Empresariales, S.A. de C.V. (SEEM, S.A. de C.V.)
17. Ana Rosa Alvarez de Linares

CoNoA~WDNE

La recepcion y apertura de ofertas, fue programada para el dia 20 de diciembre de 2012,
presentandose las siguientes ofertas:

1. Servintegra, S.A. de C.V.

2. Servicios Estratégicos Empresariales, S.A. de C.V. (SEEM, S.A. de C.V.)
3. O & M Mantenimiento y Servicios, S. A. de C.V.y,

4. OEK de Centroamérica, S.A. de C.V.

1. OBJETIVO

Adjudicar la Licitacion Abierta DR-CAFTA CEPA LA-06/2013, “Suministro de servicios para
contratar y administrar recurso humano seleccionado por CEPA para laborar en la Terminal de
Carga y Departamento de Seguridad del Aeropuerto Internacional EI Salvador; en los
Departamentos de Seguridad, Administrativo y de Operaciones del Puerto de La Unién; y para la
Seccidn de Seguridad del Puerto de Acajutla, para el periodo del 1 de marzo al 31 de diciembre del
20137, de la siguiente manera: Lotes 1 y 2 a la empresa OEK de Centroamérica, S.A. de C.V., por
un monto en concepto de Comisién de hasta US $31,239.00 sin incluir IVA, y Lote 3 a la empresa
O&M Mantenimiento y Servicios, S.A. de C.V., por un monto en concepto de Comision de hasta
US $1,169.10 sin incluir IVA.

1. CONTENIDO DEL PUNTO

La Comisién de Evaluacién de Ofertas (CEQ), procedié a la evaluacion de cada Oferta de acuerdo a
lo establecido en las respectivas Bases de Licitacion.

En el cuadro siguiente se detalla la asignacion presupuestaria de CEPA para cada uno de los lotes,
que incluyen los servicios de administracion, salarios y prestaciones:
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Total US $ sin
Lote incluir IVA

LOTE 1: Servicios para contratar y administrar recurso humano seleccionado por CEPA
para laborar en la Terminal de Carga y Departamento de Seguridad del Aeropuerto 1,088,011.10
Internacional El Salvador.
LOTE 2: Servicios para contratar y administrar recurso humano seleccionado por CEPA
para laborar en los Departamentos de Seguridad, Administrativo y de Operaciones del 453,296.00
Puerto de La Unién
LOTE 3: Servicios para contratar y administrar recurso humano seleccionado por CEPA 58.333.34
para laborar en la Seccién de Seguridad del Puerto de Acajutla U

TOTAL 1,599,640.44

A continuacién se presentan los montos por la Comision de Servicio, Ofertados por las empresas

participantes:

Monto de la Comisién Ofertado US$ sin incluir IVA, Monto Total

Nombre del Ofertante por servicio Ofi :)ti:(;:'&n%
LOTE 1 LOTE 2 LOTE 3 sin incluir IVA
SERVINTEGRA, S.A. de C.V. 26,286.60 10,487.40 1,225.80 37,999.80
SEEM, S.A.de C.V. NO OFERTO 38,500.00 4,500.00 43,000.00

O&M Mantenimiento y Servicios,

SA deCV. 25,070.70 10,002.30 1,169.10 36,242.10
OEK de Centroamérica, S.A. de C.V. 22,330.10 8,908.90 2,002.50 33,241.50

Del cuadro anterior, se concluye que todas las ofertas presentadas estan dentro de la asignacion
presupuestaria de CEPA, por lo que la CEO continud con su evaluacion.

EVALUACION LEGAL

De acuerdo al Numeral 1.3 de la Seccién 1l de las Bases de Licitacion, se procedio a verificar la
Documentacion Legal presentada por las empresas: O&M Mantenimiento y Servicios, S.A. de C.V.,
OEK de Centroamérica, S.A. de C.V., SERVINTEGRA, S. A. de C.V. y SEEM, S.A. de C.V,,
verificando que las primeras dos empresas cumplen con lo requerido en el Numeral 9.2.1 de la
Seccion | de las Bases.

En cuanto a la empresa SERVINTEGRA, S.A. DE C.V., mediante nota referencia UACI-
1411/2012, de fecha 21 de diciembre 2012, se requirié la subsanacién de la presentacion de la
escritura de modificacién de la finalidad e incorporacion del texto integro de sus estatutos, la cual
fue subsanada por dicha empresa y remitida mediante nota de fecha 27 de diciembre del 2012.

La UACI, mediante nota referencia UACI-26/2013, de fecha 8 de enero 2013, se requirié a la
empresa SEEM, S. A. de C.V., la subsanacién de los siguientes documentos: Declaracion jurada,
Datos generales del ofertante, Fotocopia de la escritura de constitucion, Matricula de empresa y de
establecimiento vigente, Némina de accionistas, Documentacion financiera debidamente certificada
por Notario y Constancia de depoésito emitida por el CNR, determinando que los documentos
financieros se encuentran debidamente depositados.
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Mediante nota de fecha 14 de enero de 2013, la empresa SEEM, S.A. de C.V., remitié la
documentacion subsanada, pero en lo relativo a la declaracién jurada, contiene un nuevo error, ya
gue la misma no se encuentra sellada por el notario. Adicional no presentd las fotocopias de la
documentacion financiera y constancia de depdsito emitida por el Centro Nacional de Registros, por
lo que los documentos descritos anteriormente no cumplen con lo requerido en las Bases de
Licitacion.

De acuerdo a lo establecido en el ultimo parrafo del numeral 11.1.2 de la Seccién | de la Bases de
Licitacion: “No obstante lo descrito anteriormente en los numerales 11.1.1y 11.1.2 de esta Seccion,
en caso de ser procedente y necesario, la UACI a requerimiento de la CEO, podra solicitar por
segunda vez y por escrito a todos los participantes........ ”, la CEO consider6 innecesario requerir la
subsanacion por segunda vez de los documentos antes relacionados, a la empresa SEEM, S.A. de
C.V., en vista de no haber subsanado lo requerido y haber presentado la oferta econémica mas alta;
en relacion a los otros ofertantes que cumplieron con los requisitos exigidos en las Bases, por lo
tanto, la oferta presentada por la empresa SEEM, S.A. de C.V. no es elegible para continuar con el
proceso de evaluacion financiera.

EVALUACION FINANCIERA

Se constat6 que los ofertantes cumplieran con lo requerido en el numeral 9.2.2 de la Seccién | de las
Bases, comprobandose también que los Estados Financieros han sido depositados en el Registro de
Comercio, de acuerdo al Art. 286 del Caodigo de Comercio.

A fin de comprobar el cumplimiento de los requerimientos financieros minimos establecidos en el
numeral 2.1 de la Seccion |l de las Bases de Licitacion, se analizdé la documentacion financiera
antes mencionada, obteniéndose el resultado siguiente:

Empresas Ofertantes
Razones Requerimientos -
Financieras Minimos SERVINTEGRA, O&M Mantenimiento y OEK de Centroamérica,
S.A.deC.V. Servicios, S.A. de C.V. S.A.de C.V.
Indice de solvencia | Mayor 6 igual que 0.90 281 217 3.64
A1 0,
Capital de trabajo | MaYOr 6 igual que el 5% 6,913.53% 1,977.14% 1,761.13%
de monto ofertado
Endeudamiento |\ 6 igual que 80% 61.40% 40.82% 56.13%
general
EVALUACION: CUMPLE CUMPLE CUMPLE

De acuerdo a lo descrito en el cuadro anterior, los tres ofertantes cumplieron con los requerimientos

minimos financieros, por lo cual la CEO procedid a evaluar las Ofertas Técnicas.
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EVALUACION TECNICA

De acuerdo al Numeral 2.2 de la Seccion Il de las Bases de Licitacidn, se procedid a revisar la
Documentacion Técnica de las empresas SERVINTEGRA, S.A. de C.V., O&M Mantenimiento y
Servicios, S.A. de C.V. y OEK de Centroamérica, S.A. de C.V., verificando que la informacion
presentada por las primeras dos empresas, cumplen con lo requerido en el Numeral 9.2.3 de la
Seccién | de las Bases.

En lo que respecta a la empresa OEK de Centroamérica, S.A. de C.V., mediante nota referencia
UACI-4/2013, de fecha 2 de enero de 2013, se requirié la subsanacion de los documentos de
referencia ya que dichos documentos no se encontraban dirigidos a CEPA y la cantidad de personal
contratado o administrado no estaba expresado en letras, tal y como lo establecian las Bases, por lo
que dicha empresa con fecha 7 de enero de 2013, presentd los documentos debidamente
subsanados.

En cumplimineto a lo indicado en el numeral 2.2.2 de la Seccién Il de las Bases, la evaluacion
técnica se llevd a cabo verificando la presentacién de tres constancias de referencias validas, de
acuerdo al siguiente detalle:

Factores Evaluados: Tres (3) Constancias de Referencia Validas

EMPRESA CUMPLIMIENTO
CUMPLE

Folios: 114, 116 y 117.

SERVINTEGRA, S.A. de C.V.

MM imient ici A V.
0&l antenimiento y Servicios, S.A. de C Folios: 64-65, 66-67 y 72-73.

OEK de Centroamérica, S.A. de C.V.

Folios: 84 al 86, debidamente subsanados

De conformidad con el dltimo péarrafo del numeral 2.2.2 de la Seccion II-EVALUACION DE
OFERTAS de las Bases de Licitacion, las tres empresas CUMPLEN con lo requerido, por lo que
son elegibles para que se proceda a su Evaluacion Econdmica.

EVALUACION DE LA OFERTA ECONOMICA

Se comprobd que las tres ofertas econdmicas fueron presentadas de acuerdo a lo requerido en los
anexos 6 y 7 de las Bases de Licitacion, verificandose que para las tres ofertas, no existen
discrepancias entre palabras y cifras, entre la Carta de Oferta y el Plan de Oferta y finalmente que
no existen errores aritméticos en las cantidades escritas en el Plan de Oferta.

Se procedi6 al analisis de las Ofertas Econdmicas, obteniéndose el siguiente resultado:
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Monto Ofertado US$ sin incluir IVA, Comision por Servicio
Monto Total
Nombre del LOTE 1 LOTE 2 LOTE 3 Us$s
Ofertante Seccion ch:OrT'j'on.
Terminal | Depto. de Depto. de Depto. de Depto. ; ertada sin
de Carga | Seguridad ?_lg’.lfgil Seguridad | Operacion| Admvo. del ?_Lg).lfgzl Segﬁ:rt:g%:el IVA
del AIES del AIES del PLU es del PLU PLU .
Acajutla
SERVINTECRA. | 612000 | 20157.60 | 2628660 | 558420 | 381360 | 1089.60 | 10,487.40 122580 |  37,999.80
O&M
Mantenimiento Y | 5 gs550 | 19,225.20 | 2507070 | 532590 | 3,637.20 | 1,039.20 | 10,002.30 1,169.10 36,242.10
Servicios, S.A. de
C.V.
OEK de
Centroamérica, 5,206.50 17,123.60 22,330.10 4,743.70 3,239.60 925.60 8,908.90 2,002.50 33,241.50
S.A.de C.V.

De acuerdo al analisis comparativo anterior, se concluye que para los lotes 1 y 2 la empresas OEK
de Centroamérica, S.A. de C.V., presenta la oferta mas econémica y conveniente para los intereses
de CEPA, y para el lote 3 la empresa O&M Mantenimiento y Servicios, S.A. de C.V., presenta la
oferta mas econdmica y conveniente para los intereses de CEPA.

IV. MARCO NORMATIVO

De conformidad a lo establecido en los articulos 17, 18 y 56 de la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracion Publica, 50 del Reglamento de la misma, y los numerales 4 de
la Seccién Iy 1.1 de la Seccion 111 de las Bases de Licitacion.

V. RECOMENDACION

En razdn de todo lo expuesto, la UACI solicita a Junta Directiva ACUERDE lo siguiente:

10

20

Autorizar la erogacion de hasta de US $1,541,307.10 sin incluir IVA para los lotes 1y 2; y de
hasta US $58,333.34 sin incluir IVA para el lote 3, montos que también incluyen la Comision
del Contratista y salarios, contribuciones patronales de salud, invalidez, vejez 0 muerte, y
todo lo regulado en los numerales 4 y 5 de la Seccion IV de las Bases de Licitacion, para el
personal a ser contratado y administrado por el Contratista, constituido por 270 personas para
los lotes 1y 2, y 9 personas para el lote 3.

Adjudicar la Licitacion Abierta DR-CAFTA CEPA LA-06/2013, “Suministro de servicios
para contratar y administrar recurso humano seleccionado por CEPA para laborar en la
Terminal de Carga y Departamento de Seguridad del Aeropuerto Internacional El Salvador;
en los Departamentos de Seguridad, Administrativo y de Operaciones del Puerto de La
Union; y para la Seccion de Seguridad del Puerto de Acajutla, para el periodo del 1 de marzo
al 31 de diciembre del 2013, de la siguiente manera: Lotes 1 y 2 a la empresa OEK de
Centroamérica, S.A. de C.V., por un monto en concepto de Comision de hasta US $31,239.00
sin incluir IVA, y Lote 3 a la empresa O&M Mantenimiento y Servicios, S.A. de C.V., por un
monto en concepto de Comision de hasta US $1,169.10 sin incluir IVA, segun el siguiente
detalle:
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Lotes 1y 2 a laempresa OEK de Centroamérica, S.A. de C.V.

En US $ sin incluir IVA
4 Cantidad de
LOTE DESCRIPCION Empleados Comisién mensual Total Comisién Co-lr;(l)itsazlén
por empleado Mensual del Periodo
Terminal de Carga AIES 45 11.57 520.65 5,206.50
1
Seguridad AIES 148 11.57 1,712.36 17,123.60
Seguridad Puerto de La
Unién 41 11.57 474.37 4.743.70
Departamento de
Operaciones del Puerto de 28 11.57 323.96
2 La Unién 3,239.60
Departamento
Administrativo del Puerto 8 11.57 92.56 925.60
de La Union '
TOTAL 270 31,239.00
Lote 3 a la empresa O&M Mantenimiento y Servicios, S.A. de C.V.
En US $ sin incluir IVA
- Cantidad de
LOTE DESCRIPCION Empleados Comisién mensual Total Comisién Com-li—soi?r: del
por empleado Mensual Periodo
Seccion Seguridad del
3 Puerto de Acajutla 9 12.99 116.91 1,169.10
TOTAL 9 1,169.10

Esta Junta Directiva, considera atendibles las razones expuestas, por lo cual, con base en los

antecedentes, razones y las normas citadas, en el apartado IV, ACUERDA:

10

Adjudicar la Licitacion Abierta DR-CAFTA CEPA LA-06/2013, “Suministro de servicios
para contratar y administrar recurso humano seleccionado por
Terminal de Carga y Departamento de Seguridad del Aeropuerto Internacional El Salvador;
en los Departamentos de Seguridad, Administrativo y de Operaciones del Puerto de La
Unidn; y para la Seccidn de Seguridad del Puerto de Acajutla, para el periodo del 1 de marzo
al 31 de diciembre del 2013”, de la siguiente manera: Lotes 1 y 2 a la empresa OEK de
Centroamérica, S.A. de C.V., por un monto en concepto de Comision de hasta US $31,239.00
sin incluir IVA, y Lote 3 a la empresa O&M Mantenimiento y Servicios, S.A. de C.V., por un
monto en concepto de Comision de hasta US $1,169.10 sin incluir IVA, segun el siguiente

detalle:

CEPA para laborar en la
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Lotes 1y 2 a laempresa OEK de Centroamérica, S.A. de C.V.

En US $ sin incluir IVA
. Cantidad de
LOTE DESCRIPCION Empleados Comisién mensual Total Comisién Co-lr;(l)itsazlén
por empleado Mensual del Periodo
Terminal de Carga AIES 45 11.57 520.65 5,206.50
1
Seguridad AIES 148 11.57 1,712.36 17,123.60
Seguridad Puerto de La
Unién 41 11.57 474.37 4.743.70
Departamento de
Operaciones del Puerto de 28 11.57 323.96
2 La Unién 3,239.60
Departamento
Administrativo del Puerto 8 11.57 92.56 925.60
de La Union '
TOTAL 270 31,239.00
Lote 3 a la empresa O&M Mantenimiento y Servicios, S.A. de C.V.
En US $ sin incluir IVA
- Cantidad de
LOTE DESCRIPCION Empleados Comisién mensual Total Comisién Com-li—soitéar: del
por empleado Mensual Periodo
Seccion Seguridad del
3 Puerto de Acajutla 9 12.99 116.91 1,169.10
TOTAL 9 1,169.10

20

30

4°

50

Autorizar la erogacion de hasta de US $1,541,307.10 sin incluir IVA para los lotes 1y 2; y de
hasta US $58,333.34 sin incluir IVA para el lote 3, montos que también incluyen la
Comision del Contratista y salarios, contribuciones patronales de salud, invalidez, vejez o
muerte, y todo lo regulado en los numerales 4 y 5 de la Seccion 1V de las Bases de Licitacion,
para el personal a ser contratado y administrado por el Contratista, constituido por 270
personas, para los lotes 1y 2, y 9 personas para el lote 3.

Nombrar como administradores del contrato por el Aeropuerto Internacional a la Licenciada
Dilsie Mayela Gonzales, Jefe del Departamento de Seguridad y al Sefior Daniel Sibrian,
Encargado de la Terminal de Carga; por el Puerto de La Union a la Licenciada Hazel Mirith
Castrillo, Encargada de Recursos Humanos, al Capitdn Guillermo Jiménez, Jefe de
Seguridad, al Teniente Miguel Angel Pérez, Jefe de la Seccion de Buques y al Sefior Rolando
Del Cid, Contador y por el Puerto de Acajutla a Sefior José Luis Acosta, Jefe de Seguridad.

Autorizar al Presidente o Gerente General para firmar los contratos correspondientes.

Autorizar la aplicacion inmediata del presente acuerdo.
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GERENCIA FINANCIERA GERENCIA LEGAL
GERENCIA DE ADMINISTRACION Y UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA
DESARROLLO DEL RECURSO HUMANO
VARIOS
SEPTIMO:

Al final de la sesion se tratd el Punto Varios:

El Director ingeniero Nelson Edgardo Vanegas R., solicita que se revise la terminacion de la
relacién laboral con el , por considerar que tiene los atributos
profesionales necesarios, para desempefiar el cargo de Jefe del Departamento Administrativo del
AIES.

“No habiendo nada mas que hacer constar, se da por terminada la sesion a las diecinueve horas con
cincuenta y cinco minutos de este mismo dia, firmando el acta el Presidente y los Directores
Propietarios y Suplentes que asistieron; cuyo contenido ha sido revisado por el Secretario y el
Asesor Juridico de la Junta Directiva”.



