GERENCIA AEROPUERTO GERENCIA LEGAL
GERENCIA FINANCIERA UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA
UACI

ADMINISTRACION AEROPUERTO

Solicitase autorizacién para que el ingeniero Israel Alberto Martinez Vasquez, Jefe de la Seccién
Areas Verdes y Control de la Fauna, del AIES, participe en la “Undécima Reunién y Conferencia
del Comité Regional CAR/SAN de Prevencion del Peligro Aviario/Fauna”, a realizarse en la
ciudad de Asuncion, Paraguay, del 04 al 08 de noviembre de este afio.

SEGUNDO:
I. ANTECEDENTES

La Organizacion de Aviacién Civil Internacional (OACI), ha girado invitacién para participar en la
“Undécima Reunion y Conferencia del Comité Regional CAR/SAN de Prevencion del Peligro
Aviario/Fauna”, a realizarse en la ciudad de Asuncién, Paraguay, del 04 al 08 de noviembre de
este afio, por lo que el AIES, mediante Memorando GAES-229/2013, del 25 de septiembre de 2013,
solicita se gestione la participacion del ingeniero Israel Alberto Martinez Vasquez, Jefe de la
Seccion Areas Verdes y Control de la Fauna.

1. OBJETIVO

Mejorar el Programa de Control de Fauna del AIES, a través de la implementacién de otras técnicas
y métodos mas eficaces para llevar este control, que ha sido implementado en otros paises de la
region; contribuyendo de esta forma en la seguridad de la navegacion aérea.

I11. CONTENIDO DEL PUNTO

La “Undécima Reunién y Conferencia del Comité Regional CAR/SAN de Prevencion del
Peligro Aviario/Fauna”, es una oportunidad de capacitacion para cumplir con lo requerido por la
AAC, en cuanto al control del peligro aviario, mediante el RAC 139, “Regulaciéon para la
Certificacion de Aerddromos”, especificamente en el numeral 139.337 “Reduccion de Peligros
Debidos a las Aves y otros Animales”, en el que establece que “el operador del aer6dromo debera
contar con un Plan de Gestion de la Fauna, el cual deberd de incluir, el entrenamiento impartido por
profesionales, que provea al personal involucrado del conocimiento y habilidades apropiadas, para
la conduccion exitosa del plan de gestion de la fauna, del acrodromo”.

Mediante Decreto Ejecutivo N° 18, publicado en el Diario Oficial N° 24, Tomo N° 398, de fecha 5
de febrero 2013, se aprobo la “Politica de Ahorro y Austeridad del Sector Publico 2013, emitida
por el Organo Ejecutivo, el cual establece en el Art. 16 que el mismo no se aplicara: “...A aquellas
entidades que de acuerdo a la Constitucion de la Republica (Organo Legislativo, Organo Judicial) o
a su Ley de Creacidn (Corte de Cuentas de la Republica, Fiscalia General de la Republica) gozan de
independencia y autonomia administrativa y financiera, asi como otras, cuyos presupuestos son
financiados totalmente con recursos propios, se les exhorta a incorporarse a este esfuerzo del
Organo Ejecutivo, implementando responsablemente la sana politica de ejecutar dichos gastos con
criterios de eficiencia, austeridad y racionalidad, tomando como referente la presente normativa y
cuantificando los logros o resultados para beneficio del pais.
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En vista que de conformidad a su Ley Organica, CEPA es una institucion de Derecho Publico con
caracter autonomo y personalidad juridica, que cuenta con una operacion continua y financia el cien
por ciento de su presupuesto, por su naturaleza estd comprendida en las excepciones antes citadas,
lo cual es también aplicable a FENADESAL y al Aeropuerto Internacional de Ilopango.

Sin perjuicio de lo anterior, a fin de implementar el mandato de una sana politica de ejecucién de
gastos tomando como referente dicha normativa, se han adoptado internamente criterios de
eficiencia, austeridad y racionalidad con el fin de optimizar el uso de sus recursos, dentro del marco
de la normativa y legislacién correspondiente. En aplicacién de dichos criterios, se establece que en
el presente caso que las erogaciones a realizar encajan en los supuestos de excepcionalidad,
basicamente por las siguientes razones:

Fundamento Legal:
RAC 139.337 “Regulacion para la Certificacion y Operacion de Aerdédromos”, “Reduccion de
Peligros Debidos a las Aves y otros animales”

Necesidad:

La necesidad de controlar y reducir, el creciente peligro que representa la fauna a las operaciones de
aeronaves en los aeropuertos, ha llevado a la Organizacién de Aviacion Civil Internacional OACI, a
crear un Comité Regional de Prevencion del Peligro Aviario y Fauna, en la regién del Caribe,
Centro y Suramérica, CAR/SAM, en este Comité se analizan los diferentes problemas y las técnicas
recomendadas para solucionarlos, con base a las experiencias de trabajo, que cada miembro
desarrolla en sus respectivos aeropuertos, por ello es necesaria la participacion de un representante
del Aeropuerto Internacional de El Salvador, en la Undécima Reunién y Conferencia del Comité
Regional, considerando que Panama y EIl Salvador, son los principales referentes de Centroamérica
en cuanto al control de fauna en aeropuertos, por las medidas adoptadas por ambos paises.

Beneficio:

La asistencia a las reuniones del comité, garantiza el analisis de resultados y la discusion directa con
los expertos que exponen sus diferentes trabajos, equipos tecnoldgicos e investigaciones, con lo
cual se identifica el potencial de nuevas técnicas utilizadas en el control de fauna, que pudieran ser
probadas y adoptadas de manera rutinaria en el Aeropuerto Internacional de EIl Salvador.

Impacto:

La utilizacién de nuevos equipos tecnoldgicos recomendados, la adopcién de nuevas técnicas de
trabajo efectivas y el desarrollo de investigaciones, que ha sido posible conocer mediante la
asistencia a este tipo de reuniones y conferencias, han permitido reducir los impactos de fauna con
las aeronaves, lo que incide en la reduccién de costos por reparacion de las aeronaves; asi mismo
contribuye a la seguridad de la navegacion aérea.

El mejor desempefio del personal dedicado al control de fauna, se basa en un mejor conocimiento y
aplicacion de los recursos actualmente disponibles, para evitar en el peor de los casos, accidentes
aéreos ocasionados por las colisiones con aves y otro tipo de fauna.
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Asimismo, de acuerdo al Instructivo N° 5.060, del Ministerio de Hacienda, en la Categoria niumero
3 de la tabla de viaticos y el Reglamento de Viaticos del Gobierno Central para Misiones Oficiales
al Exterior, aprobado en el Decreto Ejecutivo N° 53, Articulos 14 (cuota de viaticos), 15 (gastos
terminales) y 16 (gastos de viaje), los costos para CEPA, para la realizacion de la mision oficial en
mencidn, por el ingeniero Martinez VVasquez, son de US $2,413.00 segln se detalla a continuacion:

US$ 750.00 En concepto de viaticos por 5 dias de estadia, a razén de US $150.00 diarios, (Art.
14)

US $ 450.00 Para gastos de viaje a razon de tres cuotas de US $150.00, (Art. 16)

US$ 45.00 Correspondientes a gastos terminales, (Art. 15)

US $1,245.00 Total asignacion

US $1,168.00 Boleto aéreo (estimado)

US $2,413.00 Costo total

IV. RECOMENDACION:

Por lo anterior, la Gerencia del AIES y el Departamento de Administracién de Personal, consideran
de importancia para los intereses de la CEPA, la participacion del ingeniero Israel Alberto Martinez
Vasquez, Jefe de la Seccion Areas Verdes y Control de la Fauna, del AIES, en la “Undécima
Reunion y Conferencia del Comité Regional CAR/SAN de Prevencion del Peligro
Aviario/Fauna”, considerando que el conocimiento de otras experiencias, nuevas tecnologias y
métodos, vendran a fortalecer los programas del AIES en esta materia, contribuyendo con la
seguridad de la navegacion aérea.

Esta Junta Directiva, considera atendibles las razones expuestas, por lo cual, con base en los
antecedentes, razones y las normas citadas, ACUERDA:

1°  Autorizar la participacion del ingeniero lIsrael Alberto Martinez VVasquez, Jefe de la Seccion
Areas Verdes y Control de la Fauna, del AIES, en la “Undécima Reunién y Conferencia
del Comité Regional CAR/SAN de Prevencion del Peligro Aviario/Fauna”, a realizarse
en la ciudad de Asuncion, Paraguay, del 04 al 08 de noviembre de este afio.

2°  Autorizar al ingeniero Martinez Vasquez, la asignacion de US $1,245.00, que corresponde a
US $750.00 de viaticos, US $450.00 para gastos de viaje, mas US $45.00 para gastos
terminales.

3°  Autorizar a la UACI, para que realice la compra del boleto aéreo de acuerdo a los precios del
mercado.

4°  Encomendar al ingeniero Israel Alberto Martinez Vasquez, Jefe de la Seccion Areas Verdes y
Control de la Fauna, del AIES, para que 5 dias posteriores a su regreso presente a la Gerencia
del AIES, y Departamento de Administracion de Personal, un informe detallado del
desarrollo del evento, incluyendo conclusiones y recomendaciones de los resultados de la
mision oficial.

5°  Autorizar la aplicacion inmediata del presente acuerdo.
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UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

ADMINISTRACION CEPA

Solicitase autorizacién para promover la Licitacion Abierta DR-CAFTA CEPA LA-01/2014,
“Servicios de Administracion de Recurso Humano para Laborar en las Diferentes Empresas de la
CEPA, FENADESAL vy Oficina Central, mediante la modalidad de Outsourcing Administrativo,
para el afio 2014”, y aprobar las respectivas Bases de Licitacion.

TERCERO:
I. ANTECEDENTES

Mediante el punto Sexto del Acta nimero 2477, de fecha 5 de febrero de 2013, Junta Directiva
adjudico la Licitacion Abierta DR-CAFTA CEPA LA-06/2013, “Suministro de servicios para
contratar y administrar recurso humano seleccionado por CEPA para laborar en la Terminal de
Carga y Departamento de Seguridad del Aeropuerto Internacional de EI Salvador; en los
Departamentos de Seguridad, Administrativo y Operaciones del Puerto de La Unidn; y para la
Seccidn de Seguridad del Puerto de Acajutla, para el periodo del 1 de marzo al 31 de diciembre de
20137, de la siguiente manera: Lotes 1 y 2 correspondiente al Aeropuerto Internacional de El
Salvador y el Puerto de La Union, a la empresa OEK de Centroamérica, S.A. de C.V., por un monto
en concepto de Comision hasta US $31,239.00 sin incluir IVA; y Lote 3 correspondiente al Puerto
de Acajutla, a la empresa O&M Mantenimiento y Servicios, S.A. de C.V., por un monto en
concepto de Comision hasta US $1,169.10 sin incluir el IVA.

Con fecha 8 de agosto del presente afio, el Licenciado Alberto Antonio Jiménez, Jefe del
Departamento Administrativo de Oficina Central y Consolidador de los servicios requeridos por las
empresas de CEPA, mediante memorandum GADRH-DA-396/2013, solicit6 a la UACI, promover
el proceso de Contratacion del Recurso Humano que labora en las diferentes empresas de la CEPA,
mediante la Modalidad Outsourcing Administrativo para el afio 2014, en vista que los contratos
suscritos con las empresas antes mencionadas, vencen el 31 de diciembre del presente afio.

Il. OBJETIVO

Autorizar la promocién de la Licitacion Abierta DR-CAFTA CEPA LA-01/2014, “Servicios de
Administracion de Recurso Humano para Laborar en las Diferentes Empresas de la CEPA,
FENADESAL y Oficina Central, mediante la modalidad de Outsourcing Administrativo, para el
afio 2014” y aprobar las respectivas Bases de Licitacion; ya que es de vital importancia para el
desarrollo eficiente de las actividades operativas y administrativas de las Empresas de CEPA el
contar con estos servicios.
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Por todo lo anterior, y con el objeto de asegurar la operatividad de las diferentes actividades que se
realizan en cada una de las empresas, es necesario promover el proceso de compra para la
contratacién del personal que debe iniciar operaciones a partir del uno de enero de 2014, que el cual
por su monto debera hacerse mediante un proceso de Licitacién Abierta DR-CAFTA.

La asignacion presupuestaria para llevar a cabo este proceso, fue verificada por la Gerencia
Financiera, mediante Memorando GF-302/2013, de fecha 25 de septiembre de 2013, de
conformidad con el articulo 11 de la LACAP.

IV. MARCO NORMATIVO

De conformidad a lo establecido en los articulos 17 y 18 de la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracion Publica (LACAP) y Articulo 9.1 y la Seccion C, anexo 9.1.2
del capitulo 9 del Tratado de Libre Comercio DR-CAFTA.

V. RECOMENDACION

La Jefatura del Departamento Administrativo de Oficina Central y la UACI, recomiendan a Junta
Directiva autorizar la promocion de la Licitacion Abierta DR-CAFTA CEPA LA-01/2014,
“Servicios de Administracion de Recurso Humano para Laborar en las Diferentes Empresas de la
CEPA, FENADESAL y Oficina Central, mediante la modalidad de Outsourcing Administrativo,
para el afio 20147, y aprobar las respectivas Bases de Licitacion.

Esta Junta Directiva, considera atendibles las razones expuestas, por lo cual, con base en los
antecedentes, razones y las normas citadas, en el apartado IV, ACUERDA:

1° Autorizar promover la Licitacion Abierta DR-CAFTA CEPA LA-01/2014, “Servicios de
Administracién de Recurso Humano para Laborar en las Diferentes Empresas de la CEPA,
FENADESAL y Oficina Central, mediante la modalidad de Outsourcing Administrativo,
para el afio 2014”, y aprobar las respectivas Bases de Licitacion.

2° Autorizar al Presidente 0 a quien él designe para nombrar la Comision de Evaluacion de
Ofertas.
3° Autorizar la aplicacion inmediata del presente acuerdo.

“No habiendo nada mas que hacer constar, se da por terminada la sesion a las ocho horas con
treinta minutos de este mismo dia, firmando el acta el Presidente y los Directores Propietarios y
Suplentes que asistieron; cuyo contenido ha sido revisado por el Secretario de la Junta Directiva”.



