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Impulsando el progreso 
de El Salvador 

Comisión Ejecutiva Portuaria Autónoma 
Unidad de Acceso a la Información Pública 
www.cepa,gob.sv  

Res_UAIP_88/2018 

San Salvador, a las diez horas, del día dos de octubre del año dos mil dieciocho, la 
UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PUBLICA de la COMISIÓN EJECUTIVA 
PORTUARIA AUTÓNOMA (CEPA), luego de haber recibido la solicitud de información 
suscrita por el señor i siendo admitida en fecha 11 de 
septiembre con número de referencia SoLUAIP_80/2018, y habiéndose emitido 
resolución de prorroga Res_UAIP_82/2018 de fecha 25 de septiembre, de acuerdo a lo 
solicitado por el Gerente del Puerto de Acajutla para la entrega de la siguiente 
información: 

■7  Información pertinente al Puerto de Acajutla: 
1. Los empleados con rol de turno para el día 09-09-2018 
2. Personal con permiso personal para el día 09-09-2018 
3. Personal con permisos sindicales para el día 09-09-2018 

Con base a lo peticionado se RESUELVE: 

I. 	Con base al Art. 3 de la LAIP, se hace entrega de la información proporcionada 
por la Gerencia Puerto de Acajutla, mediante memorándum GOC-636/2018, 
adjuntándose en formato PDF 

De acuerdo a la solicitud en referencia y lugar para recibir notificación, al correo 
electrónico se remite documento de resolución No. 
Res_UAIP_88/2018. 

Se informa que podrá consultar información pública en el Portal de Transparencia, 
accesando a la página Web  http://www.transparencia.gob.sv ,  mediante "Comisión 
Ejecutiva Portuaria Autónoma", NOTIFÍQUESE. 
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Memorándum GOC - 636/2018  

En atención a lo solicitado en Memorándum UAIP:95/2018, con fecha 11 de septiembre 
de 2018, recibido en este Departamento el 12 de septiembre de este mismo año, en el 
que con base en el Art. 2 de la Ley de Acceso a la Información Pública (LAIP), solicita la 
información siguiente: 

• Los empleados con rol de turno para el día 9/09/2018 
• Personal con permisos personal para el día 9/09/2018 
• Permisos con permisos sindicales para el día 9/09/2018 

En tal sentido, en cuadro siguiente se detalla el personal con horarios laborados, 
ausencias por permisos, incapacidades, citas médicas y permisos sindicales del día 
antes mencionado. 

Corr. Horario Número de Empleados Área Asignada 

1 

07:00 a 15:00 horas 137 Muelles 
07:00 a 19:00 horas 6 Muelles 
15:00 a 23:00 horas 230 Muelles 
23:00 a 07:00 horas 179 Muelles 
19:00 a 	7:00  horas 7 Muelles 

7:00 a 15:00 horas 15 Bodegas  
7:00 a 19:00 horas 2 Bodegas 

15:00 a 23:00 horas 12 Bodegas 
23:00 a 7:00 horas 20 Bodegas 
19:00 a 	7:00 horas 2 Bodegas 

3 
7:00 a 15:00 horas 4 Edificio Administrativo 

15:00 a 23:00 horas 4 Edifido Administrativo 
23:00 a 	7:00 horas 4 Edificía Administrativo 
7:00 a 15:00 horas 4 Unidad Gráneles 
Personal con ausencias justificadas 13 Recinto portuario 
Personal con ausencias por permisos sindicales 119 Recinto portuario 

Por lo anterior, esperamos haber atendido lo solicitado, ocasión que aprovechamos 
para enviarle un respetuoso saludo. 

Atentamente, 	
(O. 
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