
COMISIÓN EJECUTIVA PORTUARIA AUTÓNOMA 
Información Oficiosa 

Procedimientos de Selección de Personal 
FENADESAL 

                                                                             PERIODO: JUNIO - JULIO  2019. 
 

Nombre de la Plaza 
sometida a concurso 

Tipo de concurso 
(interno o externo) 

Tipo de 
contratación 

Perfil establecido para la plaza Número de 
participantes 

Nombre de la persona que resultó 
seleccionada 

AUXILIAR DE 
COMERCIALIZACION 

INTERNO (PERSONAL 
OUTSOURCING) 

CONTRATO 
INDIVIDUAL DE 
TRABAJO 

Para desempeñar este puesto es Necesario ser 
bachiller en cualquier opción con estudios 
universitarios preferentemente, y ser ordenado, 
cortés, con excelentes relaciones personales, 
responsable y colaborador. 

1 EDDY HEISY ROMERO HERNANDEZ 

AUXILIAR DE MUSEO INTERNO (PERSONAL 
EVENTUAL) 

CONTRATO 
INDIVIDUAL DE 
TRABAJO 

Para desempeñar este puesto es Necesario ser 
bachiller en cualquier opción y ser ordenado, 
cortés, con excelentes relaciones personales, y 
colaborador. 

1 DANIEL ARMANDO SURA GIRÓN 

VIGILANTE DE 
ESTACION 

INTERNO (PERSONAL 
OUTSOURCING) 

CONTRATO 
INDIVIDUAL DE 
TRABAJO 

Para desempeñar este puesto se necesita como 
mínimo estudios de educación básica. Ser 
ordenado, cortés, con excelentes relaciones 
personales, Responsable, leal , honesto y 
colaborador. 

1 ISABEL CORVERA CANJURA 

VIGILANTE DE 
ESTACION 

INTERNO (PERSONAL 
OUTSOURCING) 

CONTRATO 
INDIVIDUAL DE 
TRABAJO 

Para desempeñar este puesto se necesita como 
mínimo estudios de educación básica. Ser 
ordenado, cortés, con excelentes relaciones 
personales, Responsable, leal, honesto y 
colaborador. 

1 MELKY SALGUERO ALVARADO 

 


