
 

PLAN OPERATIVO ANUAL 2015  - ORGANISMO SALVADOREÑO DE ACREDITACIÓN (OSA)
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INICIATIVAS / ACTIVIDADES

PRESUPUESTO 

SUPUESTO
AREA 

RESPONSABLE

MEDIO DE VERIFICACION 1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE

RESULTADOS DE IMPACTO

1.2.1

60,315.00$                

1.2.1.1 Recibir la  evaluación  

por parte del IAAC para 

ampliar el Acuerdos de 

Reconocimineto Mutuo 9,545.00$                  

Gestión de 

Calidad y Depto. 

De Acreditación 

de Organismos

Documento/info

rmes
1 1

Lograr el reconocimiento 

Internacional mediante la 

firma de Acuerdos de 

Reconocimiento Multilateral

Garantizar que el OSA 

cuenta con los recursos 

necesarios para 

responder por su 

accionar.

800.00$                     
Gestión de 

Calidad
Póliza de seguro 1 1

Coordinar las actividades 

para la evaluación de 

pares.

Gestión de 

Calidad

Documento/info

rme/lista

Monitoreo  y seguimiento  

que el sistema de gestión 

cumpla los 

requerimientos 

internacionales.

4,000.00$                  
Gestión de 

Calidad

Informe de 

monitoreo
35 7 1 0 9 0 1 7 0 0 10

1.2.1.2  Mantener la afiliacion del 

OSA a Organismos 

Internacionales de 

acreditacion 

4,000.00$                  
Gestión de 

Calidad

Documento/Re

quisición
2 2

1.2.1.3 Ejecutar el plan de 

evaluaciones de 

vigilancia, renovación, 

ampliaciones y nuevas 

acreditaciones  

28,500.00$                

Depto. De 

Acreditación de 

Laboratorios y 

Organismos

Informes de 

evaluación

Realizar 30 evaluaciones 

de vigilancia de la 

acreditación

Depto. De 

Acreditación de 

Laboratorios y 

Organismos

Informes de 

evaluación
30 6 3 4 3 4 2 2 0 3 1 2

Generacion de ingresos 

mediante el mantenimiento 

la red de OEC acreditados

Realizar 1 valuaciones de 

renovación de la 

acreditación 

Depto. De 

Acreditación de 

Laboratorios 

Informes de 

evaluación
1 1

Generacion de ingresos 

mediante el mantenimiento 

la red de OEC acreditados

Realizar 4 evaluaciones 

de ampliación del 

alcance 

Depto. De 

Acreditación de 

Laboratorios 

Informes de 

evaluación
4 1 1 1 1

Incrementar los ingresos 

mediante la ampliacion de 

nuevos alcances 

Realizar 6  evaluaciones 

a nuevos laboratorios 
Depto. De 

Acreditación de 

Laboratorios y 

Organismos

Informes de 

evaluación
6 2 1 1 1 1

Ingremento de Ingresos 

mediante la acreditacion 

de nuevos OEC

1.2.1.4 Ejecutar un programa de 

monitoreo y mejora del 

sistema de gestión 17011

9,120.00$                  
Gestión de 

Calidad
Informe 2 1 1

1.2.1.5 Desarrollar 3 proveedor 

nacional de ensayos de 

aptitud 
4,350.00$                  

Depto. 

Acreditación de 

Laboratorios

Rondas de 

intercomparaci

ón

2 1 1
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Implementación de los requisitos 

internacionales para el 

reconocimiento internacional 

según aplique a cada organismo
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1.2.1.6 Presentación de solicitud 

al IAAC para evaluación 

de pares en nuevo 

alcance 

Gestión de 

Calidad
Solicitud 1 1 1

Solicitud para MLA en el 

alcance de acreditación 

en Organismos de 

Acreditación de Sistemas 

de Gestión.

1.2.2 18,645.00$                

1.2.2.1

Mantener y participar en 

actividades de  trabajo  y 

retroalimentación de 

Organismos 

internacionales  e 

intercambios de 

experiencias con otros 

OAs

18,500.00$                
Dirección 

Técnica

Diploma/certific

ados/registro de 

asistencia.

8 2 4 2

Seguimiento al plan de 

riesgos del OSA
145.00$                     

Gestión de 

Calidad

Registro de 

asistencia/actas
2 1 1

1.3.1 39,710.00$                

1.3.1.1
Desarrollo de estrategia 

de comunicación
6,300.00$                  

Depto. De 

Capacitación y 

Desarrollo

Documento/Soli

citud de bien o 

servicio

7 2 4 1

1.3.1.2

Desarrollar campaña de 

difusión y sensibilización 

del OSA.

16,615.00$                

Depto. De 

Capacitación y 

Desarrollo

Informe 4 1 1 1 1

1.3.1.3

Desarrollar programa de  

reuniones y difusión 

técnica del OSA

7,945.00$                  

Depto. De 

Acreditación de 

Laboratorios y 

Organismos

Registro de 

participantes
21 4 4 6 1 2 1 1 1 1

1.3.1.4

Desarrollo del evento del 

día Mundial de la 

Acreditacion

8,850.00$                  

Depto. De 

Difusión y áreas 

de Acreditación

Registro de 

participantes/inf

orme/video

1 1

                                      

Fomentar el incremento de 

OEC acreditados 

1.3.2 11,000.00$                

1.3.2.1 Gestionar  

reconocimiento de OEC 

acreditados dentro de los 

Reglamentos  o Normas 

técnicas 

Depto.Acreditaci

ón de 

Laboratorios

Diario 

Oficial/Reglame

nto o norma 

técnica

1 1

Proyecto de apoyo a 

partes interesadas
11,000.00$                

Gestión de 

Calidad

Documento/info

rme
1 1

1.3.3 120.00$                     

1.3.3.1
Charlas de 

concientización a las 

UACI para incorporar 

dentro de sus compras 

requisitos de calidad

120.00$                     

3.1.1 11,100.00$                

3.1.1.1 Ejecutar un plan de 

formación y 

capacitación del 

personal del OSA

8,000.00$                  
Dirección 

Técnica

Diploma/certific

ados/registro de 

asistencia.

Desarrollo de programa de 

acuerdo a necesidades 

detectadas en las 

evaluaciones, de acuerdo 

a disponibilidad de 
Evaluar el desepeño de 

los Auditores Internos. Gestión de 

Calidad
Informe 1 1

Sensibilizar a la sociedad de 

la importancia del uso de 

OEC acreditados dentro de 

los procesos de evaluacion 

de bienes y servicios  que 

son comercializados a nivel 

nacional   como 

internacional

Establecer e implementar 

mecanismos de cooperación con 

diversas partes interesadas

Adecuar y fortalecer los sistemas 

normativos de adquisiciones de 

bienes y servicios para el sector 

público para que incluyan 

requisitos de calidad
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Identificación de las áreas de 

formación y capacitación
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Programa de participación y 

cumplimiento de requisitos para 

el reconocimiento internacional 

de los Organismos del CNC
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Desarrollo de un programa de 

promoción y difusión técnica 

según alcance de los organismos 

del CNC



Fortalecer las 

competencias de los 

Auditores Internos
160.00$                     

Gestión de 

Calidad
Informe 1 1

Realizar difusiones del 

Sistema de Calidad del 

OSA

Gestión de 

Calidad

Registro de 

participantes
4 1 1 1 1

Mantener el registro del 

pesonal del OSA 

actualizado

Gestión de 

Calidad
Informe 2 1 1

3.1.1.2 Ejecutar un programa de 

formación para Padrón 

de evaluadores y 

Expertos del OSA  y 

actividades de 

actualización

2,940.00$                  

Depto. De 

Acreditación de 

Laboratorios y  

Organismos

Registro de 

participantes
12 1 1 3 2 1 2 1 1

4.2.1 31,425.00$                

4.2.1.1 Mantenimiento de 

plataforma informática 

para el sistema de 

gestión de calidad del 

OSA

3,000.00$                  
Gestión de 

Calidad
Requisición 2 1 1

4.2.1.2 Desarrollo de página 

web acorde a requisitos 

internaiconales.

4,000.00$                  
Gestión de 

Calidad

Solicitud de 

bien o 

servicios/Página 

1 1

4.2.1.3

Asegurar los recursos 

necesarios para el 

cumplimiento del 

desarrollo ce las 

actividades, designadas 

por ley.

7,680.00$                  
Dirección 

Técnica

Solicitud del 

bien o 

servicio/factura

4 1 1 1 1

Pago IVA 16,745.00$                

4.3.1 37,430.00$                

4.3.1.1 Ejecutar un programa de 

cursos abiertos 
29,280.00$                

Depto. Difusión y 

Acreditación

Registro de 

participantes
5 1 1 2 1

4.3.1.2 Establecer la proyección  

de ingresos por 

prestación de servicios 

del OSA. 

Direccion 

Tecnica
Documento

4.3.1.3 Diseño y elaboracion de 

plan de negocio
8,150.00$                  

Dirección 

Técnica
Documento 1 1

Generar sostenibilidad de 

las operaciones del OSA 

mediante un plan de 

negocios objetivo, agil y 

eficiente.

4.4.1 26,920.00$                

Generar la demanda y 

desarrollo de OEC 

acreditados 

4.4.1.1

Gestionar la firma de un 

convenio o proyecto de 

cooperación.

Direccion 

Tecnica
Documento 1

4.4.1.2

Seguimiento a Proyectos 

de cooperacion con 

Organissmos 

Internacionales 

Direccion 

Tecnica
Informes 

a)

Proyecto BID / 

Fortalecimiento de OEC
1 1 1 1

Capacitaciones para la 

formación continua de 

calidad en laboratorios y 

otros OEC

Pago de membresía al IAF 

(International Acreditation 

Forum).
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Plan de inversiones en activos 

fijos de acuerdo a necesidades y 

prioridades.
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Promover convenios y alianzas 

nacionales e internacionales 
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Acreditación de los OEC 

Nacionales, con el fin de 

promover la acreditación de 

las instituciones del sector 

público que tengan 

laboratorios de pruebas y 

ensayos y/o prestadores de 

servicios privados de 

evaluación de la conformidad 

de productos para la 

exportación y comercio local.

Asistencia Técnica de 

organismos de acreditación 

con mayor avance en la 

materia para fortalecer los 

proveedores locales en el 

proceso de ensayos de 

aptitud.

b) 

Coordinacion y 

ejecucion de actividades 

-Proyecto Regional 

PRACAMS/Componente 

acreditacion

Direccion 

Tecnica
Informes 1 1 1 1

4.4.1.3

Programa estratégico 

para el desarrollo y 

fortalecimiento  de la 

Infraestructura de 

Evaluacion de la 

Conformidad

26,920.00$                

Depto. 

Acreditación de 

Organismos y 

Laboratorios

Informe de 

ejecución
2 1 1

Sub Total: 236,665.00$              

Remuneraciones: 197,735.00$              

Total: 434,400.00$              
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