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CONSEJO NACIONAL DE CALIDAD

ACTA NUMERO CUARENTA Y CINCO DE SESION ORDINARIA DEL CONSEJO NACIONAL DE CALIDAD, CELEBRADA EN
MODALIDAD VIRTUAL MEDIANTE EL EMPLEO DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y DE LA COMUNICACION
(ART. 18,19y 20 LPA) EN RAZON DE LA SITUACION SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA COVID-19, A LAS
CATORCE HORAS DEL DIA VEINTISIETE DE AGOSTO DE DOS MIL VEINTE.

Estan presentes:

SECTOR PUBLICO

POR EL MINISTERIO DE ECONOMIA

Ministra de Economia : | Licda. Maria Luisa Hayem Brevé

POR EL MINISTERIO DE EDUCACION

Viceministro de Educacion : | Lic. Hermelindo Ricardo Cardona Alvarenga
POR EL MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA : | Ing. Manuel Rigoberto Soto Lazo

POR LA DEFENSORIA DEL CONSUMIDOR

Presidente de la Defensoria del Consumidor I . | Lic. Ricardo Arturo Salazar Villalta

SECTOR PRIVADO Y PROFESIONAL

POR EL SECTOR PRODUCTIVO INDUSTRIAL O AGROINDUSTRIAL

Representante Titular : | Ing. Luis Enrique Parada Rodezno
Representante Suplente : | Licda. Carmen Estela Pérez Gomez
POR EL SECTOR DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA

Representante Titular : | Profa. Maribel del Carmen Dubodn
Representante Suplente . | Sr. Wilfredo Guardado Deras

POR EL SECTOR PROFESIONAL

Representante Titular . | Lic. Oscar Roberto Hernandez
Representante Suplente : | Lic. Rolando Mariano Irisarri Rojas
POR LAS UNIVERSIDADES PRIVADAS LEGALMENTE ACREDITADAS

Representante Titular | : | PhD. Ever Israel Martinez Reyes

POR LAS ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES VINCULADAS A LA DEFENSORIA DEL
CONSUMIDOR

Representante Titular : | Lic. ElImer Orlando Gémez Campos
Representante Suplente : | Lic. Edgardo Carrillo Pefia

POR EL SECTOR CIENTIFICO Y TECNOLOGICO

Representante Titular | : | PhD. Francisco Armando Chavez Benitez

ORGANISMOS TECNICOS

ORGANISMO SALVADORENO DE ACREDITACION (OSA)

Directora Técnica | : | Inga. Alejandra Avelar
ORGANISMO SALVADORENO DE NORMALIZACION (OSN)

Directora Técnica I : [ Inga. Yanira Colindres
CENTRO DE INVESTIGACIONES DE METROLOGIA (CIM)

Directora Técnica : | Inga. Claudia Estrada

ORGANISMO SALVADORENO DE REGLAMENTACION
TECNICA (OSARTEC)

Directora Técnica : | Licda. Raquel Martinez
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AGENDA
1. Establecimiento de quérum.
2. Aprobacién de agenda.
3. Aprobacién del Acta 44 de fecha 28 de julio de 2020.
4, Solicitud de aprobacidn para actualizacién del Plan Estratégico Institucional 2020 — 2024 del CNC.
5. Informe sobre elaboracién de Memoria de Labores Institucional del periodo del 1 de junio de 2019 al 31 de

mayo de 2020, Memoria de Labores de Gabinetes de Gestion y principales logros de los Organismos
Técnicos en dicho periodo.

6. Solicitud de aprobacién de supresidn de plazas administrativas para financiar gastos de funcionamiento del
CNC.

7. \Varios.
7.1 Informe sobre la contratacion del Jefe de la Unidad Juridica del CNC

1. ESTABLECIMIENTO DEL QUORUM

La Sefiora Presidenta del Consejo Nacional de Calidad, Licenciada Maria Luisa Hayem Brevé, procedid a solicitar a la
Licda. Clarissa Valdebran, Asistente General del CNC la verificacidén del quérum necesario para iniciar la sesidn, la
Licda. Valdebran procedié a confirmar la conexién de diez miembros propietarios, cuatro miembros suplentes y de
las cuatro Directoras Técnicas, de lo cual se toma nota en listado de asistencia y se informd a la Sefiora Presidenta
del Consejo, que si existe quérum para sesionar de conformidad a lo establecido en el articulo 12 incisos 2 y 3 de la
Ley de Creacion del Sistema Salvadorefio para la Calidad y articulo 5 del Reglamento de la Ley de Creacidn del Sistema
Salvadorefio para la Calidad.

2. APROBACION DE AGENDA

La sefiora Presidenta del Consejo, consultd si existe algtn tema a incluir en la agenda a fin de poderla aprobar, para
dichos efectos la Licda. Valdebran expresd que a solicitud de los Miembros del Consejo, se solicita incluir en puntos
varios, un punto relativo a la presentacion a detalle del Plan de Actividades para la ampliacién del CIM y los avances
obtenidos a la fecha en dicho plan; asimismo, el Licenciado David Arteaga, Jefe de la Oficina Administrativa del
Consejo, solicité ampliar el punto 6 de la agenda, a fin de incluir la solicitud de aprobacién del Proyecto de
Presupuesto del CNC para el afio 2021; asimismo, la Licda. Valdebran inform¢é sobre la necesidad de incluir en la
agenda un ultimo punto referente al Nombramiento de forma Interina en el Puesto de Jefe de la Unidad de
Comunicaciones y Relaciones Publicas el CNC, y finalmente la Ingeniera Yanira Colindres, solicité se incluya en punto
varios un punto informativo para el Consejo relativo a una Norma de desinfectantes finalizada; la Presidenta solicité
al pleno la aprobacion a la agenda atendiendo a las modificaciones solicitadas, ante lo que todos estuvieron de
acuerdo.

3. APROBACION DE LAS ACTA 44 DE FECHA 28 DE JUNIO DE 2020.

La Presidenta del Consejo, consulté a la Licda. Valdebran si se puede dar por aprobada el Acta 44 de fecha 28 de
julio de 2020, la Licenciada Valdebran procedid a confirmar la aprobacién de la referida acta, a los Miembros del
Consejo presentes, quienes manifestaron estar de acuerdo con el contenido de la misma, en atencién a lo anterior
se dio por aprobada el Acta 44 de fecha 28 de julio de 2020.
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4. SOLICITUD DE APROBACION PARA ACTUALIZACION DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2020 - 2024 DEL
CNC.

La presidenta del Consejo cede la palabra la Ingeniera Alejandra Avelar, para la presentacion de la actualizacion que
se ha realizado de la Plan Estratégico Institucional (PEl) del CNC, en razén de la pandemia por COVID-19, quien
expresd que se han incluido ciertas modificaciones a lo aprobado en el mes de enero sobre este tema, y procedid
con la explicacién. La Inga. Avelar explicé que el marco legal, antecedentes y estructura son los mismos, sin embargo
debido a la crisis que ha traido la pandemia, se ha considerado incluir el impacto que ello genera a los Organismos y
por lo tanto al Consejo, ademas explicd que se considerod el comportamiento internacional en relacidn a la pandemia,
todo esto ha impulsado un cambio desde los Organismos en el sentido de reformular ciertas actividades y manera
de trabajar, se considera que los programas que se incluyeron en el Plan Estratégico: “Gobernando con Calidad” y
“Produciendo con Calidad”, siguen siendo vitales para superar esta crisis; el éxito de dichos programas se puede
reflejar en cuanto cada uno de ellos contribuyen a mejorar la salud de las personas, el uso eficiente de los recursos,
y también fortalece la competitividad comercial y el desarrollo industrial; ademds expresd que se ha realizado una
relacion con los Objetivos de Desarrollo Sostenible para poder evidenciar la manera en la que el CNC aporta a estos
objetivos.

Continud explicando, que una Infraestructura de Calidad es el conjunto de iniciativas, de empresas, de personas, de
instituciones que en coordinacién disefian una estrategia de ruta para poder desarrollar la calidad en el pais,
iniciando por una Politica Nacional de Calidad, hasta el dltimo eslabén que serian las empresas y usuarios, es
importante que la perspectiva que se tenga de cara a lo que suceda con la pandemia sea considerada en el Plan
Estratégico Institucional del CNC; expresd que durante el analisis para esta actualizacion se evidencié que el Plan
Estratégico Institucional ya contempla varias actividades relacionadas y que durante la pandemia se han estado
atendiendo diferentes necesidades, como por ejemplo la definicion de politicas, establecimiento de normativas y
reglamentos que tienen impacto en la coyuntura de la pandemia, mantenimiento de acreditaciones de la
infraestructura de calidad, asi como el desarrollo y propuestas de controles metroldgicos, sin dejar atras la
evaluacion de la conformidad, que ha mantenido su capacidad y se ha proyectado un mayor crecimiento.

La Inga. Avelar expresé que la metodologia del Plan Estratégico Institucional no sufre modificaciones, siendo esta la
de planificar, hacer, verificar y actuar, tal como se presentd inicialmente, orientada a la mejora continua; explicé
que cada una de estas etapas se han ido cumpliendo desde la aprobacidn del Plan Estratégico Institucional en el mes

de enero del presente afio, reiterando que el marco filoséfico que basa en la Ley de Creacidn del Sistema Salvadorefio
para la Calidad y su Reglamento, y, en los Lineamientos internacionales que los Organismos Técnicos deben cumplir.

Explicé que la actualizacién que se solicita aprobar en esta ocasion se encuentra relacionada con las partes del PEI
relativas a: el analisis FODA, el cual a raiz de la pandemia por COVID-19, ha cambiado, siendo asi que se han
identificado nuevas oportunidades, especificamente en cuanto a ampliar uso de medios tecnoldgicos para mejorar
la oferta de servicios del CNC, aplicando esta nueva modalidad de trabajo, ya que se ha evidenciado la necesidad de
prestar los servicios publicos y privados con estandares de calidad, lo cual respalda los programas “Gobernando con
Calidad” y “Produciendo con Calidad”; ademds del andlisis se han identificado nueva debilidades, como por ejemplo
la dependencia de fondos propios por parte de los Organismos Técnicos que los generan, ya que se tendrd una
reduccion de ingresos por venta de servicios muy significativa, lo que conlleva a una reduccién de capacidad
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financiera para adquirir bienes y servicios; entre las amenazas que se incorporar al FODA, esta la disminucién de
ingresos que los clientes de los Organismos puedan tener, ya sean clientes del sector publico como del sector
privado, lo cual evita que estos prioricen su inversidn en aspectos vinculados a la mejora de la calidad; siendo estos
los cambios mas relevantes que se solicita sean incorporados en la presente actualizacion del PEI.

La Inga. Avelar, continud explicando que en cuanto a la estructura del PEIl, se mantienen las iniciativas que guiaran
el rumbo del trabajo de los Organismo Técnicos durante el periodo y los Planes Operativos, y que en esta ocasion se
considera necesario incluir otro criterio importante a incorporar en el Plan Estratégico, es una matriz de riesgos para
el plan, en el cual cada uno de los Organismos estara aportando, en base a su experiencia, conocimiento y
atribuciones. Hizo referencia a etapa de verificacion, en la cual, a través de los Planes Anuales Operativos se dara el
seguimiento y monitoreo, y, como Ultima etapa, actuar sobre el PEI, ya que se trabajara bajo el principio de mejora
continua, esto permitira al CNC, definir o reorientar de manera oportuna su actuar para poder alcanzar sus objetivos
planteados.

Sobre lo expuesto, reitera que se ha tenido a bien informar al Consejo sobre el trabajo desarrollado en cuanto al
Plan Estratégico Institucional y a la vez, solicitar la aprobacién de la actualizacion relativa al FODA, asi como la
inclusién de la matriz de riesgos que se presenta en esta ocasion, todo en razén de los efectos que ha generado y
generard la pandemia por COVID-19 al Plan Estratégico aprobado en el mes de enero. (VER ANEXO 1).

Los miembros del Consejo luego de haber escuchado la exposicién del tema, por unanimidad ACUERDAN:

e Aprobar la actualizacion del Plan Estratégico Institucional 2020 — 2024 del CNC, en razdn de los efectos del
COVID-19.

5. INFORME DE ELABORACION DE MEMORIA DE LABORES INSTITUCIONAL DEL PERIODO DE JUNIO 2019 A MAYO
2020, MEMORIA DE LABORES DE GABINETES DE GESTION Y PRINCIPALES LOGROS DE LOS ORGANISMOS TECNICOS
EN DICHO PERIODO.

La sefiora Ministra cedio la palabra a la Licda. Clarissa Valdebran, quien procedié a explicar que ella realizaria una
exposicion referente a la elaboracion de la Memoria de Labores Institucional del periodo de junio 2019 a mayo 2020
asi como de la Memoria de Labores de Gabinetes de Gestidn, y que posteriormente serian las Directoras Técnicas
de los Organismos Técnicos quienes brindarian un informe respecto a los logros para el primer afio de gestién segtin
lo solicitado por la sefiora Presidenta del CNC.

La Licda. Valdebran expreso que, en el mes de abril del presente afio, la presidenta del Consejo Nacional de Calidad,
solicité la elaboracién del Informe de Gestidn Institucional del CNC para el periodo comprendido del 1 junio de 2019
al 31 mayo de 2020, para lo cual se atendieron lineamientos y formatos girados por la Secretaria de Comunicaciones
de la Presidencia; expresé que después de haber realizado un trabajo conjunto la Asistencia General, la Oficina
Administrativa del Consejo, las Direcciones Técnicas y el apoyo del drea de Comunicaciones; se obtuvo un
documento final, el cual contiene una presentacion de la Institucion y resumen ejecutivo del contenido, un apartado
sobre la planeacién estratégica, asimismo, explicd que en el desarrollo del documento se abordan los principales
proyectos o programas ejecutados o en ejecucion durante el periodo, los servicios que se han brindado a la poblacion
por los Organismos Técnicos, asi como las diferentes coordinacién realizadas con otras instituciones, y finalmente,
las dificultadas enfrentadas en el periodo. Adicionalmente la memoria de labores contiene informacidn sobre las
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contrataciones y adquisiciones celebradas, también informacion sobre la ejecucion financiera y presupuestaria,
como un apartado final donde se establecen las proyecciones para el préximo periodo.

En cuanto a la Memoria de labores por Gabinetes de Gestidn, la Licda. Valdebran, expresd que en el mes de mayo
de 2020, se recibid solicitud del despacho de la Comisionada Presidencial para Operaciones y Gabinete de Gobierno,
en el sentido de elaborar y remitir la Memoria de Labores por Gabinetes de Gestion del periodo del uno de junio dos
mil diecinueve al treinta y uno de mayo del dos mil veinte del CNC, solicitando reflejar los principales avances,
resultados, logros y desafios de la gestidn institucional y estratégica articulada a nivel de los Gabinetes de Gestidn,
actividad que se realizé de conformidad a los lineamientos y formato enviados por dicho Despacho, por lo que se
obtuvo un documento que expresa que los Gabinetes de Gestidn a los que aportan las acciones del CNC son: el
Gabinete Econdmico, Gabinete de Industria, Produccidn y Tecnologia, Gabinete de Energia, Gabinete de Salud,
Gabinete de Bienestar Social, Gabinete Turistico, expresd que ambos documentos pueden ser descargados y
consultados en el sitios web del CNC. Para continuar con la informacion, la licenciada Valdebran, cedio la palabra a
las Directoras Técnicas para la presentacion de los principales logros de cada uno de los Organismos Técnicos.

La licenciada Raquel Martinez, Directora Técnica del OSARTEC, tomo la palabra expresando que en el periodo que
se informa, fueron finalizados once Reglamentos Técnicos que ya estan aprobados y publicados en el Diario Oficial,
por lo tanto, son instrumentos legales vigentes en diversas materias como: alimentos, fertilizantes, productos
organicos entre otros. De igual manera en el periodo se sometieron al proceso de Consulta Publica Nacional y
Notificacion Internacional ante la Organizaciéon Mundial del Comercio, ocho reglamentos técnicos, cumpliendo con
el proceso de formacidn y compromiso de transparencia. Otra de las grandes dreas de logros para el OSARTEC ha
sido el Centro de Informaciodn, a través del cual se han brindado un total de cuarenta y una capacitaciones en las
cuales se beneficio a mil setenta y una personas entre estudiantes, sector publico y sector privado.

Respecto al Codex Alimentarius, hizo referencia a que a través de esta area se emitieron catorce posiciones de pais
las cuales se remitieron a la Organizacion Internacional del Codex Alimentarius, contribuyendo asi nuestro pais a la
creacion de normas internacionales relativas a la inocuidad alimentaria. Durante este mismo periodo se inicid la
gestion de cooperacion no reembolsable ante el Fondo Fiduciario del Codex Alimentarius, posteriormente en el mes
de julio fue notificada una respuesta favorable para dicha solicitud.

Respecto a los reconocimientos al trabajo de OSARTEC, se obtuvo en el mes de diciembre de dos mil diecinueve, la
certificacion del Sistema de Gestion de Calidad del OSARTEC bajo la NTS I1SO 9001:2015, asi mismo se desarrolld
exitosamente un Programa de Reconocimiento de Buenas Practicas de Reglamentacidon Técnica en el cual se
agradecio y se reconocio el apoyo de varias personas que participan activamente dentro de los procesos de creacidn
de Reglamentos Técnicos brindando aportes técnicos y de calidad para la formacién de dichos documentos. Para
finalizar, la licenciada Raquel Martinez expresé que, con el trabajo de OSARTEC durante este periodo, se contribuyd
concretamente a los gabinetes de gestion: Econdmico; Industria, Produccidn y Tecnologia; Energia y Salud.

La licenciada Valdebran cedié la palabra a la ingeniera Alejandra Avelar, Directora Técnica del Organismo
Salvadorefio de Acreditacién, quien inicié su presentacion expresando que los logros para el periodo de junio dos
mil diecinueve a mayo dos mil veinte han sido resumidos en cuatro areas, como primer logro, menciond el
incremento en doce por ciento del nimero de organismos acreditados, lo cual equivale a sesenta Laboratorios de
Ensayo, seis Laboratorios de Calibracion, tres Laboratorios Clinicos, once Organismos de Inspeccidon y dos
Organismos de Certificacion, esto es un logro muy importante ya que en el presente informe incluye informacién
relativa al mes de mayo del presente afio, ello indica que la Infraestructura de Calidad se esta sosteniendo ya que
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no se ha perdido ninglin organismo acreditado, se sigue manteniendo la distribucién del ochenta por ciento del
publico y veinte por ciento del sector privado en este incremento.

Otro de los logros alcanzados es que en marzo del presente afio se ratificaron tres reconocimientos internacionales;
la Cooperacién Interamericana de Acreditacién reconocié la competencia y los procesos que como organismo se
realizan para los tres servicios de: Esquemas de Laboratorios de Ensayo, Laboratorios de Calibracién y Organismos
de Inspeccion.

Dentro del Programa de Concientizacion de la Acreditacion y sus beneficios se alcanzaron mil ciento cincuenta y
cinco profesionales informados, dentro de las lineas de formacién con el sector pUblico, privado y sector académico
con el cual se incursiond el afio pasado entre junio y diciembre de dos mil diecinueve con la “gira universitaria”, eso
ha permitido que se tenga este incremento de conocimientos.

Otro logro importante es la integracidn del Estado con el Sistema Salvadorefio para la Calidad, se sigue trabajando
en conjunto con SIGET, MOP, Consejo Nacional de Energia y Ministerio de Vivienda, también a través del
reconocimiento Internacional se sigue apoyando al Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia y gracias a
legislacion vigente es a través del Ministerio de Medio Ambiente es que se sigue fortaleciendo la Infraestructura de
Calidad en esta area.

La licenciada Valdebran, posteriormente cedio la palabra a la ingeniera Claudia Estrada, Directora del Centro de
Investigaciones de Metrologia, quien inicid su presentacion expresando que uno de los logros obtenidos del mes de
junio dos mil diecinueve a mayo dos mil veinte, es el Reconocimiento de la Competencia Técnica del CIM (Peer
Review) por el Organismo Regional de Metrologia (OMR), el cual permite seguir brindando servicios de calibracion
y verificacién en el pais, segln las areas evaluadas, el cual ha abierto la posibilidad de ser parte de un Staff
Internacional que brinda su apoyo a paises como Paraguay, Nicaragua, Colombia entre otros y ahora al Instituto
Nacional de Salud Publica en Chile, para darle seguimiento a sus Sistemas de Gestion 1SO 17025, el CIM esta
acreditado con la Entidad Nacional de Acreditacidn de Espafia para todos los servicios que se prestan, como parte
del Organismo Internacional de Metrologia se le ha permitido al CIM tener presencia internacional y no solo nacional.

Otro logro para el CIM es la implementacion del RTS 17.01.01:16 Verificacion de Balanzas Comerciales el cual entré
en vigencia el cuatro de diciembre de 2019, de esta manera se garantiza que las balanzas que se utilizan en el
comercio se encuentren dentro de las tolerancias permitidas, ello para garantizar que el consumidor paga por la
cantidad que pesa el producto y por lo tanto no hay un cobro indebido.

Otro de los reglamentos que es de vital importancia es el RTS 01.02. 01:18 Implementacién gradual del Sistema
Internacional de Unidades (Sl) el cual fue publicado en el mes de junio de 2019y tiene un periodo de implementacién
de dos afios, este sistema de medicidn es el Unico aceptado y reconocido globalmente, con ello se cierra una brecha
de casi ciento cincuenta afios en el desarrollo de la cultura del pais en tema de mediciones, dando paso a realizar
mediciones en kilos en lugar de libras, litros en lugar de galones, metros en lugar de varas o yardas, acciones que
son un apoyo a la Ley de Proteccién al Consumidor utilizando el Sistema Internacional como mecanismo de garantias,
la Ingeniera Estrada mostré algunos ejemplos de las acciones que deben realizarse en cuanto a cambiar
sefializaciones, la comercializacién de productos debera realizar su promocién con las nomenclaturas correctas
atendiendo a lo establecido en el Sistema Internacional de Unidades.

Ante la exposicién de la ingeniera Estrada, la sefiora Ministra consulto si existe un plan de diseminacién para la
implementacidn de este gran proyecto, ante ello la ingeniera Estrada expresa que en el documento del Reglamento
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Técnico ha quedado definido un plan de accién gradual para el periodo de implementacion que deberan
implementar todos los Ministerios, expresa que también existe una hoja de ruta dentro del Reglamento Técnico,
ante ello la sefiora Ministra expresa que también habrd que realizar algunas acciones para dar a conocer esta
informacion a la poblacidn en general, ante ello la ingeniera Estrada expresa que el Reglamento Técnico define lineas
de accion Unicamente a nivel Ministerial, la sefiora Ministra y Presidenta del Consejo, cedid la palabra al Presidente
de la Defensoria del Consumidor licenciado Ricardo Salazar quien expresd que lo relativo a la implementacion al
Sistema Internacional de Unidades, requiere acciones de trabajo conjunto a nivel interinstitucional, indicé la
necesidad de una estrategia comunicacional dirigida a diferentes grupos metas, tanto a la parte productiva donde
est4 toda la oferta de productos, como hacerlo del conocimiento de los consumidores, labor que deberdn hacer las
entidades rectoras para que este gobierno genere la transicién hacia lo establecido por el reglamento en cuanto al
Sistema Internacional de Unidades lo que deberan también impactar en los empaques y etiquetados de productos
a fin de evitar confusiones en términos de cantidades y precios, ante ello expresd que es importante coordinar
esfuerzos para establecer un equipo que trabaje en un plan de trabajo a la transicion gradual.

La sefiora Presidenta del Consejo propone gue sea la directora del CIM quien lidere el equipo de trabajo que llevara
a cabo un plan de acciones para la implementacién de Sistema Internacional de Unidades (S1) a lo cual el Lic. Salazar
expresa estar de acuerdo, debido a laimportancia del aporte de la parte técnica para la correcta implementacién de
este cambio en el pais.

La licenciada Carmen Pérez, representante del Sector Industrial o Agroindustrial, consulta si el reglamento
contempla cambio en el etiquetado de productos, a ello la ingeniera Estrada explica que si existe necesidad de
realizar cambios en etiquetados pero que el reglamento contempla plazos definidos para realizar dicha transicion.

El ingeniero Luis Parada, representante del sector productivo industrial y agroindustrial también expresd estar de
acuerdo en realizar acciones correspondientes para dar a conocer a todos los sectores principalmente el sector
industrial la necesidad de acatar lo definido por el reglamento relativo al Sistema Internacional de Unidades, ya que
son acciones que el sector productivo puede considerar en su proximo tiraje de etiquetas ademas de iniciar a dar
cumplimiento con el reglamento y generar la transicién hacia el sistema correcto de unidades de medida.

Finalmente, la Presidenta del Consejo, expresa que estd totalmente convencida que deben realizarse acciones
concretas para trabajar en una programacion de divulgacion del Reglamento y dar paso a la transicién a través de
un cronograma con fechas establecidas y responsables para dar a conocer estos cambios.

Posteriormente la Presidenta del Consejo cedio la palabra a la Ingeniera Yanira Colindres, Directora Técnicas del
Organismo Salvadorefio de Normalizacién para que brinde el informe de logros del OSN, quien expresé que ha
condensado los logros del organismo en tres grandes ejes, siendo estos los temas de normalizacion, formacion y
certificacién.

La ingeniera Colindres expresa que en materia de normalizacidn se ha incrementado el catdlogo de normas hasta un
mil trecientos veinticuatro normas técnicas, los cuales se han desarrollado en diferentes sectores que el OSN
normaliza, entre ellos medio ambiente, medicamentos, alimentos entre otros, incluyendo ocho documentos de
medidas de Bioseguridad que se han constituido en protocolos de Bioseguridad para el sector Turismo,
representando una contribucién de parte del OSN al pais que asciende a los US$200,000.00, los documentos se
encuentran disponibles para libre descarga. La ingeniera Colindres, expreso que dichos documentos los han tomado
de referencia para hacer los protocolos de bioseguridad en el sector turismo a nivel de Centroamérica ya que al
consultar a todos los paises, El Salvador era el Unico que ha realizado mediante la disciplina de la normalizacion al
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elaborar los documentos normativos; de igual manera se ha contribuido en el marco de la Pandemia con normas
técnicas en el area de la salud en el tema de antisépticos, desinfectantes, termdmetros clinicos infrarrojos y ropa de
proteccién, logrando la participacion activa de los comités técnicos de normalizacién.

La ingeniera Colindres, también destacé el lanzamiento del sello de verificacidon de Protocolos de Bioseguridad el
cual no solamente puede ser aplicado para el sector turismo, ya que es un nuevo servicio de certificacidn referente
a la verificacion de medidas de bioseguridad. También menciondé que se estdn trabajando una iniciativa con
COEXPORT para hacer certificaciones de medidas Bioseguridad. También se mantiene el impulso del Sello de Calidad

Turistica que resulta de provecho a los establecimientos que cuentan con este sello.

Respecto a la formacién se ha beneficiado a mas de diez mil personas en temas referentes a calidad, seguridad
ocupacional, bioseguridad, gestién ambiental entre otras. También se ha formado a personas de establecimientos
publicos y privados que estan interesados en la implementacién de la norma 1SO 9001:2015, entre los que han
participado el Hospital San Rafael y la Unidad de Gestion de Calidad del Ministerio de Salud.

También se realizo el desarrollo conjunto con el Ministerio de Turismo de webinars dirigidos a la cadena del sector
turismo sobre medidas de bioseguridad, en el cual se conté con la participacion de seis mil personas conectadas y
vistas online de los documentos normativos.

La sefiora Presidenta del Consejo solicitd a la Directora Técnica que proceda a brindar el informe de la norma que
comentd incorporar como punto de agenda para la presente sesion. Ante ello la ingeniera Colindres expresé que
queria dar a conocer a los miembros del Consejo que la Comision Directiva del OSN ha realizado la aprobacién de
una norma técnica relacionada con los productos desinfectantes, ya que en el pais no se cuenta con mecanismos
mediante andlisis de laboratorio que verifiquen los componentes de dichos productos para que cumplan con la
funcién de desinfeccidn, desde los que se utilizan en asilos, hospitales y hogares, expresa que el OSA podria hacer la
exploraciéon de aquellos laboratorios que deseen alcanzar la acreditacion en la materia de agentes desinfectantes,
para ello seria necesario notificar al Ministerio de Salud y la Direccion Nacional de Medicamentos para alcanzar un
aporte en tema de Calidad para el pais.

Los miembros del Consejo luego de escuchar la exposicidn y presentacion del Informe y haber realizado los
comentarios correspondientes, por unanimidad ACUERDAN:

e Dar por recibido el informe de elaboracién de Memoria de Labores Institucional del periodo de junio
2019 a mayo 2020, Memoria de Labores de Gabinetes de Gestién y principales logros de los Organismos
Técnicos en dicho periodo.

L ]

6. SOLICITUD DE AUTORIZACION DE SUPRESION DE PLAZAS ADMINISTRATIVAS PARA FINANCIAR GASTOS
FUNCIONAMIENTO DEL CNC Y APROBACION DEL PROYECTO DE PRESUPUESTO DEL CNC DEL EJERCICIO FISCAL
2021.

La Presidenta del Consejo cedi6 la palabra al Licenciado David Arteaga, Jefe de la Oficina Administrativa del Consejo,
quien inicid su presentacion refiriéndose al acuerdo tomado en sesién nimero treinta y cinco, de fecha treinta y uno
de agosto de dos mil dieciocho, se aprobd la creacion de las plazas de un Encargado de Almacén, dos motoristas y
cinco ordenanzas, cargado al rubro cincuenta y uno de remuneraciones, expresé que desde la referida fecha, hasta
el dia de hoy, dichas plazas se encuentran vacantes, y tomando en cuenta la imposibilidad de obtener un refuerzo
presupuestario, se propone al Consejo que, la ocho plazas mencionadas sean suprimidas del presupuesto del afio
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2021, y que lo recursos en concepto de salario mensual, aportaciones patronales, aguinaldos y beneficios
adicionales, por un valor de US$49,583.33, puedan ser trasladados para sufragar gastos de funcionamiento para
adquisicién de bienes y servicios, gastos financieros y otros, y, también a inversiones en activo fijo; con este refuerzo
a los gastos de funcionamiento, se estara financiando la contratacién de servicio de limpieza para todo el afio 2021,
asi como también se estara cubriendo el pago de impuestos municipales y se estaria complementando el pago de
licencias y sus respectivas renovaciones en el area de tecnologia; explico que las plazas a suprimir suman un valor
total de US$49,583.33.

En cuanto al Proyecto de Presupuesto Institucional para el afio 2021, el Licenciado Arteaga indicé que para la
formulacion se tomod en cuenta la siguiente normativa: Politica Presupuestaria del afio 2021, las Normas de
Formulacion Presupuestaria 2021, la Nota de Asignacion del techo presupuestario, firmada por el Ministro de
Hacienda, donde se le asigna al CNC un techo de US$1,401,143.00, con financiamiento del Fondo General, informé
que este valor esta disminuido en U5$5,350.00 respecto al afio anterior; también la Ley de Administracion Financiera
del Estado, especificamente en su articulo 33, relacionado con la elaboracion y remision del proyecto de presupuesto
al Ministerio de Hacienda, y el art. 23 de la Ley de Creacién del Sistema Salvadorefio para la Calidad, relacionado con
la presentacién del proyecto de presupuesto para aprobacion del Consejo Nacional de Calidad.

El Licenciado Arteaga, expreso que el presupuesto institucional del CNC para el afio 2021, tiene un costo total de
US$2,492,073.00, distribuidos en cada uno de sus fuentes de ingresos, las cuales son, la venta de bienes y servicios,
los ingresos financieros, las transferencias corrientes que se reciben del Ministerio de Hacienda a través del
Ministerio de Economia, transferencia de capital que se refiere a la donacién para la ampliacién de las instalaciones
del CIM, asi como también los saldos iniciales.

Continud, haciendo referencia al proyecto de presupuesto de ingresos por fuente de financiamiento, informando
cada uno de estos, los cuales son, el Fondo General, Recursos Propios programados y la Donacion, para hacer un
total de USS2,492,073.00; asimismo, brindé detalle de los ingresos proyectados por Organismo, iniciando con el
OSN, que ha proyectado ingresos con Fondos Propios por US$132,740.00, el OSA por un monto de US$205,920.00 y
el CIM por US$152,270.00 para gastos de funcionamiento y los US$600,000.00 de la Donacién para ampliacion de
sus instalaciones, haciendo un total para el caso del CIM, de US$742,720.00.

Relativo a presupuesto de Egresos por fuente de financiamiento, con Fondo General se tiene el monto de
US$1,401,143.00, con Fondos Propios un monto de US$490,930.00, y con fondos Donacién US$600,000.00, para
hacer un total de US$2,492,073.00 distribuidos en los rubros de gasto, remuneraciones, adquisicion de bienes y
servicios, gastos financieros y otros, que corresponden a impuestos y seguros, transferencias corrientes se refiere al

pago de membresias, inversiones en activo fijo e inversiones financieras.

En cuanto a la distribucion del techo presupuestario comunicado por el Ministerio de Hacienda por monto de
US$1,401,143.00, explicd que en remuneraciones corresponde a US$1,291,235.00, por el lado de funcionamiento,
que se traduce en la tabla proyectada en Gastos Financieros y otros, adquisiciones de bienes y servicios e inversiones
en activo fijo tanto de la Oficina Administrativa del Consejo como del OSARTEC.

Asimismo, explicé la distribucion de gastos en cuanto a Fondos Propios y Donacion, por cada uno de los Organismos,
siendo que el OSN tiene gastos proyectados de US$132,740.00, el OSA por un monto de US$205,920.00 y el CIM por
US$742,720.00, haciendo un total de US$1,090,930.00, distribuidos en cada uno de los rubros de gastos.
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Continud explicando un cuadro comparativo de las plazas aprobadas para el afio 2020, con respecto a la cantidad
de plazas que se estan proyectando para el afio 2021, donde se muestran las ocho plazas que se solicitan suprimir,
teniendo para el afio 2020, un total de sesenta y siete plazas, y con la aprobacién de la supresién de plazas solicitada,
se tendria un total de cincuenta y nueve plazas para el afio 2021. Haciendo un total en el rubro de remuneraciones
para el afio 2020, de US$1,343,611.00 y para el afio 2021 de US$1,291,235.00. habiendo un diferente por monto de
USS$52,376.00, cantidad que serd directamente dirigida a financiar algunos gastos de funcionamiento del CNC.

Finalmente, el Licenciado Arteaga, menciond que el servicio de limpieza del CNC actualmente se contrata a través
de un outsourcing y que actualmente no contamos con mas de un vehiculo, por lo que no es necesario contar con
mas plazas de motoristas, por lo cual reitera la solicitud de aprobacidn para la supresion de plazas anteriormente
mencionadas, en consecuencia, actualizar el organigrama de la Oficina Administrativa del Consejo, asi como la
aprobacién del proyecto de presupuesto para el afio 2021. (ver Anexo 2)

La Presidenta del Consejo abrid el espacio para consultas por parte de los Miembros del Consejo, cediendo la palabra
al Licenciado Oscar Hernandez, Representante del Sector Profesional, consulté si es necesario modificar la estructura
organizativa de la OAC, puesto que son plazas las que se estdn suprimiendo, ademas, sugirid que en el acuerdo se
incluyan las plazas que se van a suprimir, ademas, expreso estar totalmente de acuerdo en la supresion de plazas, y,
relacionado al presupuesto, consultd si se considerd al momento de formular, el problema de ingresos propios que
actualmente enfrentar los Organismos; a lo cual el Licenciado Arteaga dio respuesta, explicando que en la Sesion
numero treinta y cinco del CNC se acordd la modificaciéon el Organigrama de la OAC, ahora resulta necesario la
autorizacion para eliminar la plaza de encargado de almacén que es una de las ocho a suprimir; asimismo, informé
que si han sido consideradas las variables ocasionadas por la pandemia al momento de presupuestar.

El Licenciado Irisarri, referente al tema del presupuesto, expresd su preocupacion debido a los efectos de la
pandemia, por lo que consulté si se proyectaron fondos para el tema de tecnologia y comunicaciones, lo cual
considera sumamente importante en esta coyuntura, el Licenciado Arteaga respondid a la consulta, explicando que
debido a lo desfinanciada que se encuentra la institucién, se han realizados movimientos, para utilizar las economias
salariales para poder cubrir las necesidades basicas de funcionamiento, asi como también se ha manejado de la
mejor forma los fondos propios de los Organismo Técnicos. Asimismo, la Ingeniera Alejandra Avelar, Directora
Técnica del OSA, agregd que cada Organismo ha presupuestado para adquisicion de bienes y servicios segln la
situacion actual, y reiterd el hecho de que actualmente ya se estd haciendo uso de los medios tecnoldgicos para la
realizacion de las funciones técnicas, y que los esfuerzos se estan realizando para innovar en este sentido.

El Consejo Nacional de Calidad luego de analizar la solicitud presentada, ACUERDA:

e Autorizar la supresion de las siguientes plazas vacantes del presupuesto del afio 2021, y que dichos recursos
puedan ser orientados a financiar gatos de funcionamiento del CNC:

UL 2 N° de Salario Costo Anual
Denominacidn Nombre segtn refrenda
plazas mensual
Encargado de almacén Técnico Administrativo Il 1 $600.00 $9,444.38
Motorista Motorista 1 $400.00 $6,296.25
Motorista Motorista 1 $400.00 $6,296.25
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Ordenanza Ordenanza 1 $350.00 $5,509.29
Ordenanza Ordenanza 1 $350.00 $5,509.29
Ordenanza Ordenanza 1 $350.00 $5,509.29
Ordenanza Ordenanza 1 $350.00 $5,509.29
Direccién y Administracion (0101) 7
Ordenanza Ordenanza 1 $350.00 $5,509.29
Desarrollo de la Metrologia Cientifica y Legal (0203)

Totales 8 349,583.33

e  Actualizar el Organigrama de la Oficina Administrativa del Consejo de conformidad a la supresion de plazas
autorizada.

e Aprobar el Proyecto de Presupuesto del CNC para el Ejercicio Fiscal 2021 por un monto de US$2,492,073.00,
a financiarse de la siguiente manera: Fondo General US$1,401,143.00, Recursos Propios US$490,930.00 y
Donacién US$600,000.00.”

7.1 INFORME SOBRE LA CONTRATACION DEL JEFE DE LA UNIDAD JURIDICA DEL CNC.

La sefiora Presidenta del Consejo, cedié la palabra a la licenciada Clarissa Valdebran, Asistente General del Consejo;
quién procedio a indicar que en la exposicidn de este punto, desea hacer del conocimiento del Consejo el proceso
de contratacidn del Jefe de la Unidad juridica del Consejo, es asi que dando cumplimiento al Procedimiento para
Reclutamiento, Seleccidn y Contratacion de Personal del CNC, se realizo la convocatoria correspondiente a través de
medios digitales del CNC, recibiendo 20 hojas de vida de aspirantes a la plaza de Jefe de la Unidad Juridica del CNC.

Como resultado de la correspondiente evaluacidon curricular, se convoco a entrevista a los 4 aspirantes mejor
evaluados que cumplieron con los requisitos establecidos para optar por dicho puesto y habiendo concluido el
proceso de entrevistas, se conformd terna la cual se envid al Despacho de la Presidenta del Consejo con la
recomendacion de la Comisién de Seleccién y Evaluacidn para contratacién del Licenciado Juan Carlos Fuentes Diaz;
obteniendo la autorizacidon correspondiente.

Expone que el Licenciado Fuentes tomé posesidn del cargo del Jefe de la Unidad Juridica del CNC en fecha 11 de
agosto de 2020, presentd un breve resumen de la hoja de vida del licenciado Fuentes, quien es abogado y notario
de la Republica de El Salvador, cuenta con postgrados en Derecho Administrativo con énfasis en la Funcion Publica,
Derecho Constitucional y Seguridad y Desarrollo Nacional, cuenta con dieciocho afios de experiencia en la
administracién publica, desempefidandose como Director Juridico en el Ministerio de Justicia y Seguridad, Subdirector
Juridico en el Ministerio de Justicia y Seguridad y en la Direccion General de Centros Penales, Coordinador Juridico
de UACI en el Ministerio de Gobernacién y Colaborador Juridico de Recursos Humanos en el Ministerio de
Gobernacion. La licenciada Valdebran expresd que el licenciado Fuentes se encuentra conectado en la sesidn, quien
procedid a brindar un saludo a los miembros del Consejo y se puso a disposicidn de cada uno de ellos, agradeciendo
la oportunidad de formar parte del equipo de trabajo del CNC.

Luego de lo expuesto, los miembros del Consejo, por unanimidad ACUERDAN:

e Dar por recibido el informe sobre la contratacion del Jefe de la Unidad Juridica del CNC.
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7.2. PRESENTACION DEL PLAN DE ACTIVIDADES DEL CIM PARA INSTALACION Y PUESTA EN MARCHA DE
LOS EQUIPOS ALMACENADOS E INFORME DE AVANCES DE DICHO PLAN.

La sefiora Presidenta, cedid la palabra a la Ingeniera Claudia Estrada, Directora Técnica del CIM, quien expresé que
este punto tiene por objetivo dar detalles sobre el cronograma de actividades que se encuentra incluido en el
informe requerido a la Comisién Directiva del CIM en la sesidn anterior.

Al respecto expresa que el plan consta de seis fases que estan disefiadas de tal modo que puedan serimplementadas
con tareas muy especificas y de manera simultdnea, aunque con resultados distintos. La primera fase es la
construccion para la cual se estima una duracidn de seis meses.

La segunda fase es la instalacién de los equipos y consta de tres tareas, la primera es instalacion de equipos, actividad
que sera realizada por personal del CIM para el caso de algunas magnitudes como presién y volumen, la segunda
tarea es la instalacion de equipos por representantes de marca o fabricantes y se necesita una contratacién con los
proveedores y la tercera es el establecimiento de condiciones ambientales, ello implica que se tienen que generar
registros sobre el Sistema Mecanico (A/C y controladores), con los requisitos establecidos como requisitos de la
Norma ISO/IEC 17025:2017 y los lineamientos del Organizacién Internacional de Metrologia Legal para cada una de
las magnitudes las cuales son temperatura, volumen, presién y dimensionales.

La tercera fase es la definicién de pardmetros de funcionamiento de los equipos, en lo relativo a la calibracion de los
patrones, para garantizar la trazabilidad de los equipos tal como lo establece la ley, eso implica que los patrones
deben enviarse a un Instituto Nacional de Metrologia de mayor nivel de exactitud, la segunda tarea es la elaboracion
de procedimientos de calibracion y verificacidn, ya que son lo que sirven para prestar los servicios, estos se elaboran
en bases a los requisitos de la norma ISO/IEC 17025:2017 y a las especificaciones del Organizacidn Internacional de
Metrologia Legal y del Burd Internacional de Pesas y Medidas

La cuarta fases es el desarrollo de servicios y esta contempla una macro tarea para cada una de las magnitudes antes
mencionadas, significa que se deben definir los alcances, de los servicios de medicién que se van a brindar a los
sectores productivos, al gobierno o la academia, consiste en adecuar las condiciones que se establecieron en la fase
dos y a las especificaciones que se lograron demostrar en la fase tres, la definicién de alcance genera registros y
bases de datos que son presentadas como evidencia para la fase cinco. La fase cinco, es la acreditacion, todo lo que
se genera en la fase cuatro se presenta al proceso de acreditacion y esas evidencias sirven para una vez obtenida la
acreditacidn se pueda brindar los servicios a todos los sectores.

La fase seis es cuando el servicio ya se encuentra disponible, para ello hay una tarea que es elaborar las tarifas que
van a soportar los servicios que se han creado con estos nuevos equipos y que segun el marco legal del CNC, pasa
por una autorizacion de la Comisién Directiva y luego a solicitar la aprobacién del Consejo Nacional de Calidad. Para
tener un servicio disponible a los diferentes sectores, se deben cumplir tres requisitos que se deben cumplir,
basicamente se debe tener implementado un Sistema de Gestidn segtn la norma ISO/IEC 17025 para cada uno de
los servicios de medicién, los que deben estar acreditados por un organismo internacional y cumplir con una politica
de trazabilidad emitida por el organismo internacional reconocido y también por el organismo nacional de
acreditacion.

La ingeniera Estrada presentd el cronograma con cada una de las fases, expresando que hay tareas que pueden ser
desarrolladas de manera simultanea y otras que requieren del cumplimiento de otras actividades definidas
previamente. En el cronograma se ha identificado las dreas y responsables para el desarrollo de las actividades y se
ha colocado el alcance de cada una de las actividades también.

La Ingeniera Estrada explico que desde la reunién del Consejo en el pasado mes de Julio se ha dado seguimiento a
la actualizacion del Convenio entre la Universidad de El Salvador y el Consejo Nacional de Calidad, a través de una
revision al borrador del convenio y también se ha realizado un seguimiento con la Rectoria a fin para obtener a la
brevedad la autorizacion de las visitas técnicas por parte de las empresas que estén interesadas en realizar la carpeta
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técnica para la ampliacién de las instalaciones, también se ha realizado las gestiones con el area financiera para
realizar el requerimiento del servicio de elaboracién de carpeta técnica para la ampliacion.

La ingeniera Estrada expresé que desde la Asistencia General también se han realizado gestiones para el avance de
la firma del convenio, ante ello la Licda. Valdebran intervino explicando que efectivamente se ha tenido contacto
con la oficina encargada de convenios de la Universidad de El Salvador, actualmente se esta programando una
primera reunién de trabajo para dar inicio a las gestiones para la suscripcién del convenio, expresd que este dia
también se ha hecho del conocimiento de la Asistencia que ya existe una delegacion por parte del Rector de la
Universidad de El Salvador al Ingeniero Francisco Alarcén, quien es el Secretario General de Rectoria por lo tanto se
espera contar con la participacién de la contraparte del convenio en las sesiones del Consejo.

El licenciado Oscar Herndndez, solicitd la palabra y expresé que desea recomendar que no se descuide las acciones
con la Universidad debido a que a lo interno de la Universidad se sigue un proceso riguroso, por lo que recomienda
dar el correcto seguimiento a las acciones a fin de avanzar en la ejecucion del proyecto.

El licenciado Rolando Irisarri, recomienda que debido a que el licenciado Hernandez tiene conocimiento sobre los
procesos de la Universidad de El Salvador, pueda considerarse la asesoria de €l para dar seguimiento a este tema.

Luego de lo expuesto en este punto, los miembros del Consejo, por unanimidad ACUERDAN:

e Dar por recibida la Presentacion del Plan de Actividades del CIM para instalacion y puesta en marcha de los
equipos almacenados e Informe de avances de dicho plan.

7.3. SOLICITUD DE NOMBRAMIENTO DE FORMA INTERINA EN EL PUESTO DE JEFE DE LA UNIDAD DE
COMUNICACIONES Y RELACIONES PUBLICAS DEL CNC.

La sefiora Presidenta previo a ceder la palabra a la Licenciada Valdebran para la presentacién el punto, expresé que
a pesar que el nombramiento de jefaturas no necesariamente se nombra por el Consejo por temas de transparencia
se ha tenido a bien presentarlo en este espacio y tomar la decision en el pleno.

Posteriormente la Licda. Valdebran inicid la exposicidn informando que en fecha 03 de octubre de 2019 se tuvo
conocimiento que el Licenciado Mauricio Antonio Boulogne, quien fungia como Jefe de Comunicaciones del CNC,
fue detenido por la supuesta comision de un delito penal, encontrandose a la fecha guardando detencion
provisional, en razon de lo anterior, a partir de esa fecha, el contrato del Licenciado Boulogne quedd suspendido
automaticamente, en virtud de lo establecido en el inciso 1° del art. 38 del Cddigo de Trabajo en relacion al numeral
6, del art. 36 del mismo cuerpo de ley, explicd que el contenido de dichos articulos es referente a la suspensién
automatica de los contratos de trabajo, asi como a la causal de suspensidn por detencion.

A partir de la referida fecha, se le asignaron las funciones de Jefe de la Unidad de Comunicaciones del CNC, con
caracter ad-honorem, a la Licenciada Yesica Arely Galdamez, quien se desempefiaba como Técnico de la Unidad de
Comunicaciones. Se ha considerado que la Licenciada Galdamez posee la idoneidad y aptitud suficientes para seguir
desempenando el cargo en referencia, por haber demostrado dedicacion y responsabilidad requeridas en dicho
puesto para el desarrollo de todas sus funciones comunicacionales de la institucion.

Que, en razon de la actual situacién del Licenciado Boulogne, y en cumplimiento a la normativa legal aplicable, no
se puede disponer en forma definitiva de dicha plaza, por lo que se ha considerado nombrar a la Licenciada
Galdamez, en el cargo de Jefe de la Unidad Comunicaciones del CNC de forma interina, con el salario asignado a
dicha plaza, en tanto no se solvente la situacién legal antes mencionada, por lo cual se somete a consideracion
realizar un nombramiento de forma interina mientras la situacion legal del Licenciado Boulogne no se resuelva.
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La licenciada Carmen Pérez, expresé que estd de acuerdo con el nombramiento, Unicamente sugiere y solicita que
se dé seguimiento de cerca al proceso penal para poder determinar la condicién juridica del licenciado Boulogne,
ante ello la licenciada Valdebran cedid la palabra al licenciado Juan Carlos Fuentes, Jefe de la Unidad Juridica, quien
explicod que se han realizado indagaciones por parte de la institucién sobre lo que esta sucediendo con el proceso
judicial del licenciado Boulogne, para tener certeza del estado del proceso penal y que a la fecha se tiene
conocimiento que estd en el proceso de detencidn provisional por lo que se considera que hay un margen de tiempo
para esperar que se realice una vista publica, a lo cual se dard el seguimiento correspondiente; la licenciada Pérez
expresa que otra de sus inquietudes es sobre el manejo del caso en términos financieros y contables y reiterd estar
de acuerdo con el nombramiento ya que si ha sido la licenciada Galddmez quien esta sacando adelante las funciones
es necesario reconocer dicho trabajo, solamente solicita pueda tenerse en cuenta también las precauciones
pertinentes a fin de las posibles acciones a futuro en términos legales y financieros que tenga que afrontar el CNC.

El licenciado Fuentes expreso que financieramente si es posible otorgarle la plaza a la licenciada Galddamez,
expresando que el plazo del interinato queda sujeto a la resolucidn del caso del licenciado Boulogne, y que se est3
aplicando la normativa correspondiente para un caso como este, a normativa aplicable establece plazos en caso de
absolucidn que si él queda absuelto de los cargos él tiene derecho a regresar a la institucién en un plazo determinado
que de no acatarse si es procedente la terminacidn del contrato pero explica y reitera que por el momento, es
pertinente y procedente poder otorgar la plaza interinamente tal como se ha planteado.

Luego de realizar las consultas respectivas en este punto, los miembros del Consejo, por unanimidad ACUERDAN:

de Marroquin/
e Nombrar a la Licenciada Yesica Arely Galddmez /=== como Jefa Interina de la Unidad de Comunicaciones

y Relaciones Publicas del CNC, a partir del 1 de septiembre de 2020, por un plazo que estard sujeto a la
resolucién del caso del Licenciado Mauricio Boulogne, debiendo evaluar el Consejo la situacién a fin de
tomar las decisiones pertinentes.

Sin mas que hacer constar se cierra la presente acta, a las dieciséis horas con veinticinco minutos del dia de su
fechay para constancia, firmamos. Entre lineas: de Marroquin: Vale.-

Licda. Maria Luisa Hayem Lic. Hermelj
Presidenta del Consejo fonal de Calidad iceministro de Educacioén

(-

Ing. Manué

igoberto Soto Lazo ie”Ricardo Salazar

Viceministro de Agricultlra y Ganaderia Presid de la Defensoria del Consumidor

<
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uis Parada Rodez: Licda. Carmen Estela Pérez Gomez

Miembro Propietario Sector Produdtivo Industrial o Miembro Suplente Sector Productivo Industrial o
Agroindustrial Agroindustrial

Profa. Maribel del Carmen Dubén Sr. Wilfredo uardado Deras
Miembro Titular Sector Pequefia y Mediana Empresa Miembro Suplente Sector Pequefia y Mediana Empresa

Y 3gm !
o~ T o
Lic. Oscar Roberto Herndndez Lic. Rolando'\Maria Irlsam Rojas
Miembro Propietario Sector Profesional Miembro Suplent SEc or Profesmnai

PhD. Ever Israel Martinez Reyes Lic. ElImer Orlando.Gomez-Ca
Miembro Propietario Sector Universidades Privadas Miembro Propietario Settor de Organizagiones no
Legalmente Acreditadas Gubernamentales Vinculadas a la Defensoria del
/ Consumidor
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CONSEJO NACIONAL DE CALIDAD

-ic—Edgardo Carillg a PhD. Francisco Armando Chave

Miembro Suplente Sector de Organizaciones no Miembro Titular Sector Cientifico y Tecnoldgico
Gubernamentales Vinculadas a la Defensoria del
Consumidor

oares

Directora Organismo Salvadorefio de Acreditacion Directora Organismo Salvadeyéno de Normalizacion

Inga. Claudia Estrada Licda. Raqugl Martinez
Directora del Centrg de Investigaciones de Directora Técnica Organismo Salvadorefio de
Metrologia Reglamentacion Técnica
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