PLAN OPERATIVO ANUAL 2014. CONSEJO NACIONAL DE ENERGIA

Direccién / Subdireccién / Unidad:

CNeE

-|Objetivo

(2) Porcentaje

(6) Porcentaje

(7) Asignacion mensual para cada

- - Y
(1) Proyecto del proyecto (3) Actividades (4) Indicador de (5) Medio de de la actividad _activigad %
No % resultados verificacién % 1 2 3 4
) E/F[M[A[M[J][J[A][S|O[N|D| Total
p EN
1 Seguimiento a recomendaciones de Planeacion de la auditoria Informe Informe 20% g 100%
auditorias anteriores, externas e 5%
- X
internas Ejecucién de la auditoria Informe Informe 80% ) 100%
~—
100%
- . Py < < R
2 Auditoria a compras de libre gestion del 10% Planeacion de la auditoria Informe Informe 20% ) ) B |R| 100%
primer semestre 2014 0 . . _ X X N N
Ejecucién de la auditoria Informe Informe 80% ) ) ) | 100%
100%
Planeacion de la auditoria Informe Informe 20% % 100%
3 Examen de activo fijo 20% ;'
Ejecucién de la auditoria Informe Informe 80% °§ 100%
100%
-z I NEIRIES
Auditoria a contabilidad y presupuesto Planeacién de la auditoria Informe Informe 20% IR 100%
0
4 2013 20% S, . SIS
Ejecucién de la auditoria Informe Informe 80% | |55 100%
NN NN
100%
X
Planeacién de la auditoria Informe Informe 20% ) 100%
= . -z oy —
5 Auditoria de gestion al plan estratégico 20% -
Ejecuci6n de la auditoria Informe Informe 80% g 100%
i
100%
X
i . Planeacién de la auditoria Informe Informe 20% ) 100%
6 Revisar el libro de actas de Junta 10% =
Directiva 0 <
Ejecuci6n de la auditoria Informe Informe 80% ) 100%
i
100%
Comparacion de la Ley de Licencias, s N o R
7 Asuetos y Vacaciones, Disposiciones 10% Planeacion de la auditoria Informe Informe 20% § 100%
Generales del Presupuesto y Reglamento o ol ele
Interno de Trabajo del CNE Ejecucion de la auditoria Informe Informe 80% Y 100%
100%
Planeacion de la auditoria Informe Informe 20% 5 5 5 5| 100%
4 Arqueos de caja 59 = = = =
4 ) o 2 2 2 2
Ejecucion de la auditoria Informe Informe 0, h & & & 100%
o o o o o

100%

100%




PLAN OPERATIVO ANUAL 2014. CONSEJO NACIONAL DE ENERGIA

Direccién / Subdireccién / Unidad:

Unidad de Asesoria Juridica

[

Objetivo

Brindar asesoria legal en las actividades internas y externas del CNE

(2) Porcentaje del

(8) Indicador de

(6) Porcentaje de

L(7) Asignacion mensual para cada actividad %

- (1) Proyecto P’°\;:“° (3) Actividades resultados (GHMedicleaeniticacion la actividad % | Trimestre 1Trimestre 2[Trimestre 3 Trimestre 4
) E[FIm[AaIm[J][s[A]s]o]/N|D] Total
" Cuadro d trol d tas,

1 Elaborar actas, acuerdos y resoluciones de Junta 50% Elaborar el 100% de las actas, acuerdos y Actas, acuerdos y l;acu:;d Oescope;m :;Oa: e:s 100% R Ieliwllelslelslelslels §

Directiva u otras instancias del CNE resoluciones necesarias resoluciones elaboradas elagoradas S| ]|®| 5 d%) w56 &) 6 g
100%

E tici d ia juridica int X

2 vacuar peticiones :x::::::alun ica lnternas y 50% Asesorias juridicas brindadas de manera oportuna Asesorfas brindadas | |Control de asesorfas brindadas 100% § § I8 I8I8IRIB BI85 §
100% 100%




PLAN OPERATIVO ANUAL 2014. CONSEJO NACIONAL DE ENERGIA
Direccién / Subdireccién / Unida UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL

IIHHIIE Objetivo FORTALECIMIENTO DE LA INSTITUCIONALIDAD Y APOYO A LAS AREAS TECNICAS DEL CNE
(2) (6) (7) Asignacion mensual para cada actividad %
Porcentaj . (4) Indicador | (5) Medio de | Porcentaj | Trimestre 1 | Trimestre 2 | Trimestre 3 | Trimestre 4
No. EAI TS edel | (3)Actividades | ;" itados | verificacién | edela
proyecto actividad| E/ F/M|A M J|J A|S|O| N | D Total
Elaboracion del Documento
(=] (=]
Plan Anual de | o Elaborado | Plan de 30% S| 2 100%
Compras Compras n | b
Institucional 2014
Ejecutar los procesos 100% Ordenes de
solicitudes por o o o o o o o o o o o o
1 de compras 70% Libre Gestion Compra y 50% SIsilslslslslslslslsls!| s | 100%
enmarcados en la Ley Atender el 100% . Contratos
d licitudes d atendidas
LACAP eSOIClu,es e
Adquisicién de
. . 100%
Bienes y Servicios solicitudes por ol el el el el el el el ell el el ©
Contrataien | Contratos 20% (221818 288888 88 100%
Directa
100%
Registro de
documentos que adecﬁgggzle los Expedientes R XXX 2222
permita el control | "~ 4e| Porcada 75% |3 Ssisislgslgslslslsls!s| s | 100%
or cada uno de proceso de
P I:)Ios rocesos cada proceso compra
Dar seguimiento a P completos
todos los documentos Enviar los Informes debidamente o o o o
2 | generados, en cuanto a 20% informes a la enviados de foliados 15% E‘Q E‘Q E‘Q E‘Q 100%
ejecucién de los UNAC forma oportuna
diferentes procesos Banco de
Informacion para ackup de
implementar La Documentos |. - ol ol ool ool vlwo|]we|el|.se
Ley de Acceso a la|| escaneados mfocr(r)nnicnrc;r; de 10% g g g g g % % % % % % % 100%
Informacién P
Publica
100%
Actualizacién del banco Actualizacién del Base de datos | FOrmato de o o o o
3 de proveedores 10% Banco de : Banco de 100% tn i n & |100%
actualizada ~ ~ ~N ~N
institucional Proveedores Proveedores
100%

100%



C HE‘ Direccién / Subdireccién / Unidad:
!

! Objetivo

[#]|=]#]4]

(1) Proyecto
No.

DPTO. PRESUPUESTO

Coordinar el presupuesto
en sus diferentes fases:
formulacidn, ejecucion

seguimiento y liquidacion

1

DPTO. DE TESORERIA

Obtener los recursos para
el pago de las
obligaciones
institucionales y registro
oportuno en la aplicacion
informatica SAFI.

DPTO. DE CONTABILIDAD

Registrar en la aplicacion
informatica SAFI partidas
contables institucionales,
incluyendo los de
proyectos y asi poder
generar estados

PLAN OPERATIVO ANUAL 2014. CONSEJO NACIONAL DE ENERGIA

DIRECCION DE FINANZAS Y ADMINISTRACION

Velar por el cumplimiento de las disposiciones legales y técnicas vigentes, mediante la coordinacidn, integracién y supervisién de las actividades de los departamentos de Presupuesto,
Tesoreria, Contabilidad y Administracién (RRHH), relacionadas con la gestién financiera de la institucion.

(2) Porcentaje
del proyecto
%

25%

25%

(3) Actividades

1.1. Elaborar liquidacién del Presupuesto
Institucional ejercicio 2013

1.2. Elaborar la programacion de la ejecucion
presupuestaria 2014, para su aprobacion.

1.3. Incorporar al Modulo Presupuestario del
Sistema SAFI, la programamcion de la
ejecucion presupuestria 2014.

1.4. Ejecutar presupuesto institucional
votado para 2014, a través de compromisos,
reprogramaciones, ajustes y modificaciones.

1.5. Elaborar el Proyecto de Presupuesto
Institucional 2015, para aprobacion por
parte de las autoridades de la institucion y
envio al Ministerio de Hacienda.

2.1. Gestionar Requerimientos de Fondos
ante la Unidad Primaria.

2.2. Realizar las diferentes transacciones en
la banca electrénica a fin de realizar
transferencia de fondos y pago de
obligaciones.

2.3. Realizar el,pago de obligaciones del CNE.

2.4, Registrar informacion en sistema SAFI,
como parte de la administracion y control de
las cuentas institucionales.

3.1. Registrar en el SAFI todas las
operaciones de ingresos y egresos
institucionales y de proyectos
3.2. Realizar cierres contables, generar y
remitir informes de cierres contables a
consolidacion (Ministerio de Hacienda)

3.5. Elaborar notas explicativas a los Estados
Financieros Institucionales

(4) Indicador de resultados

Informe de Liquidacion
Presupuestaria, presentado a
la DGP cumpliendo con la
normativa vigente, en el mes
de febrero

Informe del Presupuesto
votado presentadoa al la
DGP 2014

PEP aprobada

Presupuesto votado
ejecutado de enero a
diciembre 2014

Proyecto de presupuesto 2015
formulado y presentado para
su aprobacion a la DGP en el
mes de Junio 2014

100% de las transacciones
registradas al cierre de cada
mes.

12 Informes Financieros
entregados a la DGCG

(5) Medio de
verificacion

Informe de Liquidacion
Presupuestaria,
presentado a la DGP con
nota de recibido

PEP aprobada

Presupuesto
incorporado al SAFI

Informe de ejecucion
mensual

Proyecto de
Presupuesto 2015
formulado y aprobado

Fondos depositados en
cuenta subsidiaria.

Transacciones y pagos
realizados.

Pagos efectuados en
tiempo oportuno.

Registros efectuados en el
SAFI.

Registros contables
institucionales

Cierres Contables enviados

Estados Financieros
realizados

(6) Porcentaje
de la actividad
%

100%

5%

5%

5%

75%

10%

100%

25%

25%

25%

25%

100%

25%

25%

10%

(7) Asignacion mensual para cada
actividad %
Trimestre 2 Trimestre 4

Trimestre 1 Trimestre 3
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C HE‘ Direccién / Subdireccién / Unidad:
!

! Objetivo

[#]|=]#]4]

(1) Proyecto
No.
financieros mensuales,
para ser remitidos a la
DGCG, autoridades
superiores y audiotiria
interna y externa
ejecutivo y elaborar
informes de ejecucion
presupuestaria.

DPTO. DE ADMINISTRACION o
A) RECURSOS HUMANOS)

Coordinar la
administracion y gestion
del Recurso Humano

4

B) ADMINISTRACION

Atencion y Mantenimiento
de Vehiculos

5

PLAN OPERATIVO ANUAL 2014. CONSEJO NACIONAL DE ENERGIA

DIRECCION DE FINANZAS Y ADMINISTRACION

Velar por el cumplimiento de las disposiciones legales y técnicas vigentes, mediante la coordinacidn, integracién y supervisién de las actividades de los departamentos de Presupuesto,

Tesoreria, Contabilidad y Administracién (RRHH), relacionadas con la gestién financiera de la institucion.

(2) Porcentaje
del proyecto
%

(3) Actividades (4) Indicador de resultados

25%

12 Informes Financieros
entregados a la Secretaria
Ejecutiva (considerando los de
Proyecto)

3.4. Elaborar informes mensuales de la
ejecucion presupuestaria

3.3 Preparar y generar Estados Financieros
Institucionales, para ser presentados al

12 Informes de la Ejecucion
Presupuestraria entregados a

(5) Medio de
verificacion

Presupuestos actualizados
con modificaciones

Notas Explicativas

Ministerio de Hacienda, auditoria externa y la Direccion de Finanzas y elaboradas
auditores de Corte de Cuentas Administracion
4.1. Realizar refrenda de personal del CNE 1 Refrenda de personal Refrenda

actualizada

12 planillas mensuales,
planillas de vacaciones segiin
ingreso de personal y
aguinaldo

4.2, Elaboracion de planillas mensuales,
vacacion y aguinaldo

4.3. Realizar el proceso de contratacion de
acuerdo a necesidades en coordinacion con
areas involucradas

plazas contratadas
15%

4.4. Definir plande capacitacion del CNE plan de capacitacién

Informes elaborados y
entregados a Direccion de
Finanzas y Administracion

4.5. Generacion de informes de gestion
Recursos Humanos

4.6. Gestionar con UACI y por medio de FCMF
las compras de materiales y suministros para
uso institucional

Plan de compras ejecutado

Planillas mensuales de
salario ordinario,
vacaciones y aguinaldo

documentos requeridos
para contrataciénes: terna,
disposicidn y requisitos

plan de capacitacion
actualizado

Informes mensuales,
Informe de evaluacion
anual de personal

materiales, suministros y
servicios adquiridos, con
documentos de respaldo

Controlar las fechas del

Informes trimestal de
mantenimiento preventivo y
correctivo de cada vehiculo.

5.1. Mantenimiento de Flota de Vehiculos

Infome mesuales de gasto de

5.2 Servicio de Transporte combustible

10%

mantenimiento preventivo y
necesidades de
reparaciones de los

vehiculos

Control diario de Tréfico de
Vehiculo incluyendo

Misiones Oficiales

Informe sobre la atencion a

5.3 Supervision de atenciones de visitas L
visitantes y empleados

Coordinacion con el
personal de ordenanzas

Coordinar los servicios de

Supervisar la ejecucion de los

5.4 Mantenimiento del Edificio )
contratos relacionados

reparacion y de

mantenimiento del edificio

100%

(6) Porcentaje
de la actividad

%

20%

20%

100%

10%

30%

10%

5%

30%

15%

100%

15%

30%

30%
25%

100%

Trimestre 1

E.FIM

8%
8%
8%

8%
8%

100%

8%
8%
8%

9%
9%
9%

8%
8%
8%

8%
8%
8%

8%
8%
8%

8%
8%
8%

8%
8%
8%

8%
8%
8%

8%
8%
8%

8%

actividad %
Trimestre 2

A/MJ|J|A|lS

Trimestre 3

8%
8%
8%
8%
8%
8%

8%
8%
8%
8%
8%
8%

8%
8%
8%
8%
8%
8%

9%
9%
9%
9%
9%
9%

8%
8%
8%
8%
8%
8%

8%
8%
8%
8%
8%
8%

8%
8%
8%
8%
8%
8%

8%
8%
8%
8%
8%
8%

8%
8%
8%
8%
8%
8%

8%
8%
8%
8%
8%
8%

8%
8%
8%
8%
8%
8%

(7) Asignacion mensual para cada

Trimestre 4

O/N|D

8%
8%
8%

8%
8%
8%

8%
8%
8%

9%
9%

8%
8%
8%

8%
8%
8%

8%
8%
8%

8%
8%
8%

8%
8%
8%

8%
8%
8%

8%
8%
8%

Total

HH#H

H#H#

HH#H#H

HH#H#H

HH#H#H

HH#H

HH#H

HH#H

HH#H

HH#H

HH#H

H#H#



C”G Direccién / Subdireccién / Unidad:

{|Objetivo

[ [S]= ¥

(1) Proyecto
No.

PROMOVER LA CONSERVACION Y
LA CORRECTA GESTION DE LA
ENERGIA A TRAVES DEL
PROGRAMA EL SALVADOR AHORRA
ENERGIA

DIFUNDIR BIBLIQGRAFfA Y
MENSAJES ESTRATEGICOS PARA
EL CNE

MEDIR LA PERCEPCION DE LOS
PUBLICOS DE INTERES SOBRE LAS
ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

CONTAR CON UNA REVISTA DE
DIFUSION BIMENSUAL CON
CONTENIDOS ESTRATEGICOS
PARA EL CNE Y PARTICIPACION
DEL SECTOR ENERGETICO

PLAN OPERATIVO ANUAL 2014 CONSEJO NACIONAL DE ENERGIA
COMUNICACIONES

ELEVAR EL NIVEL DE CONOCIMIENTO PUBLICO SOBRE EL ROL QUE EJECUTA EL CNE EN EL ESTADO

(2) Porcentaje

REVISAR Y ELABORAR DOCUMENTOS Y
RECURSOS PROMOCIONALES CON LAS
DIRECCIONES TECNICAS

DISTRIBUIR MATERIAL VISUAL EN
ACTIVIDADES PUBLICAS

30%

REVISAR LOS CONTENIDOS EDITORIALES-
MENSAJES-DISCURSOS PARA EVENTOS
PUBLICOS Y/O PUBLICACION DE

DESARROLLAR INSTRUMENTOS Y EFECTUAR
ENCUESTAS DE CONOCIMIENTO

20%

DESARROLLAR ACTIVIDADES
INFORMATIVAS DIRIGIDAS A LOS
PUBLICOS DE INTERES
ACTUALIZAR LOS MECANISMOS DE
PARTICIPACION CIUDADANA EN REDES
SOCIALES FACEBOOK, TWITTER Y PAGINA

PRESENTAR PROYECTO DE
AUTOFINANCIAMIENTO

PRESENTAR COMITE EDITORIAL

15%

ELABORACION DE UN PRIMER EJEMPLAR
COMO PROPUESTA

100%

del proyecto (3) Actividades (4):;;::::::; g
%
GESTIONAR CONFERENCIAS-ENTREVISTAS |8 PUBLICACIONES
Y ACTIVIDADES DE DIVULGACION CON | TRANSMITIDAS
MEDIOS DE COMUNICACION SOBRE LA
— ~ EETCTENCTA
LLEVAR A CABO PLANES DE SENALIZACION
35% EN CENTROS EDUCATIVOS DENTRO DEL ISEEITZI\‘ALOOSS
AREA DE INFLUENCIA DEL CNE
ORGANIZAR PROYECTOS DE DIVULGACION 6 EVENTOS
INTERNA SOBRE LOGROS CON LOS CONJUNTOS
COMITES DE EFICIENCIA ENERGETICA REALIZADOS

6 MATERIALES
REPRODUCIDOS

MATERIALES
ENTREGADOS

8 MATERIALES
APROBADOS

2 INSTRUMENTOS
ADMINISTRADOS

EVENTO DE
RENDICION DE
CUENTAS
MENSAJES Y
ENCUESTAS
ACTUALIZADAS

DOCUMENTO
PRESENTADO

DOCUMENTOS
APROBADOS

CONTENIDOS
APROBADOS

(5) Medio de
Verificacion

COMUNICADO
S DE PRENSA

FOTOGRAFIAS
DE ARCHIVO

MEMORIAS DE
REUNIONES
SOSTENIDAS-

MATERIALES
IMPRESOS O
PUBLICADOS

LISTA DE
ASISTENCIA/FOT.
OGRAFIAS
COPIA DE
MENSAJES,
DISCURSOS,

RESULTADOS
TABULADOS

VIDEO Y
FOTOGRAFIAS
DE EVENTO

COPIA DE LOS
MENSAJES
ENVIADOS

MEMORIAS DE
REUNIONES
SOSTENIDAS-

MEMORIA DE
SESION DE
COMITE

COPIA
ELECTRONICA
DE REVISTA

(6) Porcentaje
de la actividad
%

50%

40%

10%

100%
40%
30%
30%

100%

20%

60%

20%

100%

30%

30%

40%

100%

(7) Distribucion de Metas y Actividades

Trimestre 1

10%

8%

13%

8%

100%

50%

F

10%

10%

8%

13%

8%

50%

50%

10%

20%

17%

8% 10%

25%

13%

8%

50%

Trimestre 2

>

10%

20%

17%

8% 10%

25%

8%

8% 10%

25%

25%

8%

]

10%

20%

17%

8% 10%

25%

13%

25%

8%

=]

10%

20%

17%

10%

8%

13%

25%

8%

Trimestre 3

A

10%

20%

8%

13%

25%

8%

(7]

10%

10%

8%

8%

Trimestre 4

o

10%

17%

10%

8%

8%

10%

10%

8%

13%

8%

D

17%

10%

8%

13%

8%

Total

HH#H

HAH

HAH

#AH

#AH

#AH

HH#H

HH#H

HH#H

HH#H

HH#H

HHEH



C HE‘ Direccién / Subdireccién / Unidad:
!

! Objetivo

[#]|=]#]4]

(1) Proyecto
No.

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

1

ETAPA FINAL DEL PROYECTO PILOTO
PARA LA PRODUCCION Y CONSUMO DE
ETANOL CARBURANTE EN LA FLOTA
VEHICULAR DE UN ASOCIO PUBLICO-
PRIVADO

ELABORACION DE ESTRATEGIA A
MEDIANO Y LARGO PLAZO PARA
INTRODUCCION DE COMBUSTIBLES
LIMPIOS

INICIATIVA PARA LA CUANTIFICACION
DEL CONSUMO DE LENA EN EL

DE HOGARES DE PROPOSITOS
MULPIPLES (EHPM), DIGESTYC

SALVADOR, A TRAVEZ DE LA ENCUESTA

PLAN OPERATIVO ANUAL 2014. CONSEJO NACIONAL DE ENERGIA
COMBUSTIBLES

Fortalecimiento de las Politicas Publicas que apoyen los lineamientos de la Politica Energética Nacional en el sector de hidrocarburos y biocombustibles; sentando las bases para
fomentar el uso de combustibles alternativos

(2) Porcentaje
del proyecto
%

20%

20%

20%

20%

(3) Actividades

Seguimiento a la aprobacion del
anteproyecto de ley de biocombustibles
Participacion activa en los proyectos
regionales impulsados a través de la
Secretaria General del Sistema del la
TIntearacién Centroamericana (STCA)

Apoyar en la implementacion del Sistema de
Informacion Energética del Pais (SIEN) en lo
correspondiente a la informacién de
combustibles

Analizar y difundir informacion sobre el
mercado de combustibles

Supervisar la ejecucion del proyecto

Presentar Resultados Finales

Diseminacion de Resultados del Proyecto

Elaboracion de Términos de Referencia
para contratacion de Consultor

Contratacion de consultor

Presentacion de resultados finales

Convenio de Cooperacion entre DIGESTYC y
el CNE

Elaboracion de preguntas a incluir en la
EHMP e inclusion de estas en la misma

Implementacion de la EHPM con las nuevas
preguntas

(4) Indicador de
resultados

Al menos una
comunicacién bi-mensual
con CAPRES

Participacion en la
reuniones convocadas a
través del SICA

Componente de
informacion de
hidrocarburos del SIEN
actualizada

12 boletines publicados

% de mezcla optima
verificada en campo

% de reduccion de
emisiones verificado

% de aumento/reduccion
de rendimiento
comprobado

Sustitucion del MTBE y
reduccién de azufre en las
gasolinas, introduccion del
diésel de bajo azufre en el
Sistema Integrado de
Transporte del Area
Metropolitana de San
Salvador (SITRAMSS)

Estrategia de sustitucion
de MTBE, introduccién del
diésel de bajo azufre en el
SITRAMSS

Elaboracién de convenio
de cooperacion

Presentacion de preguntas

Cantidades y porcentaje de
consumo, habitos de
consumo, sectores de
consumo, tipo de lefia
consumida, tipo de cocina
utilizada.

(5) Medio de verificacion

Documentos de comunicacion
con CAPRES.

Minutas de reunion

SIEN para hidrocarburos
funcionando.

Boletin estadistico de

hidrocarburos publicado en el
sitio web del CNE

Informes de Avances del
Consultor

Publicacion en sitio web CNE
de presentacion final

Material educativo, acerca del
Proyecto entregado

Documento de TDR

Contrato firmado

Informe final elaborado y con
acta de aceptacion aprobada.

Firma de convenio

EHMP nueva ( con preguntas
relacionadas con lefia
incluidas)

Presentacion de resultados a
Junta Directiva del CNE

(6) Porcentaje
de la actividad
%

10%

30%

10%

50%

100%

20%

40%

40%

100%

20%

20%
60%

100%

10%

459%

459%

(7) Asignacion mensual para cada

Trimestre 1

F

10%
20%
20%

8%
8%
8%

14%
14%

8%
8%
8%

25%
25%
25%

100%

100%

actividad %
Trimestre 2 || Trimestre 3
A|M|J|J/AS
ol
|
oo
N
olelwelelele
INIENIENI RN RN
|00 |00 |0 || 0
olo|lwolole
RS
RS N
|
olelwelelele
SNBSS BRI E=S
0 |00 |00 | 0 |00 0
°
N
n
(o}

°
N
o
o
—

ol
|
oo
||

°
5N
o
o
—

oo
NN
oo
N | 0

°

=N

o

v}
olelwlolele
RIS
== ==
= ] =
=A==
| ] =

Trimestre 4

O/N|D

8%
8%
8%

8%
8%
8%

o
N

o

n

ol ol @
IS
|- -
|-
|- -
|-

Total

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%



PLAN OPERATIVO ANUAL 2014. CONSEJO NACIONAL DE ENERGIA

Direccion / Subdireccion / Unidad: COMBUSTIBLES
Objetivo Fortalecimiento de las Politicas Publicas que apoyen los lineamientos de la Politica Energética Nacional en el sector de hidrocarburos y biocombustibles; sentando las bases para
‘ ] fomentar el uso de combustibles alternativos
@) porcente e (© porcemaje| 7 AS0m25 ersnpar cace
(1) Proyecto del proyecto (3) Actividades resultados (5) Medio de verificacion | de la actividad |~ T AT SIS 7
0 0
No. o Yo E[F|M[A[M[3][I[A[S|[O[N[D] Total
100%
Prueba Piloto de
- s P - implementacion de un ©
EIaboracLont:e_Ter‘;mr(l:os delr eferencia |\ tema de Cogeneracién |Documento de TDR 20% ) 100%
para contratacion de Consultor (depende de Ia =1
PLAN DE ACCION PARA LA disponibilidad de fondos)
5 INCORPORAC;(’)N DE SISTEMAS DE 200/0 <
COGENERACION EN INDUSTRIAS Y/O Contratacién de consultor Contrato firmado 20% ) 100%
COMERCIOS. -
Plan de accién
.. Informe final elaborado y con ) NIES
. 100%
Presentacién de resultados finales acta de aceptacion aprobada. 60% 23 00%
100%
100%




PLAN OPERATIVO ANUAL 2014. CONSEJO NACIONAL DE ENERGIA

Direccién / Subdireccién / Unidad:

DIRECCION DE MERCADO ELECTRICO (DME)

-||Objetivo

Contribuir a la diversificacién de la matriz energética del pais y al fortalecimiento de la institucionalidad del sector eléctrico

(2) Porcentaje

(6) Porcentaje

(7) Distribucion de Metas y Actividades

(1) Proyecto del proyecto (3) Actividades (4) Indicador de ) !lledu). d N de la actividad - - -
resultados Verificacion Trimestre 1 2 3 4
No. % %
E|F M|A M|] J/ A S| O N/ | D|Total
Ha 4 1 e (< (< (< (< (< (< (< (< (< (<
1 Impulsar y fortalecer las estrategias z:z::él:adrep;o:::zs de licitacion de ERNC Prbtca_c'on de 339% F - =N - - =N - - =N - ###
asociadas a la politica energetica 2012 No. de licitaciones citaciones. il Rl ol (Al (Rl el el Rl
2024 en el desarrollo de Contratos de para contratos de
Largo Plazo para la generacion de 40% P —————— largo plazo
nergia eléctri ilizando fuen oY ublicadas y en S IS I S I I
energia eléctrica, utilizando fuentes de procesos de licitacion de contratosde | " asy 33% |33 /2/3/3/23 ###
energia renovables, geotermicas, etc = gestion. MR
P menos de 5 afios
en el marco regulatorio vigente. . PR
Apoyar grupos de trabajo interintitucional clelolaol clalal cll ol ol ol <
para el desarrolloN de la P:)Iitica Energética 34% (s s(slslslslslslsls|s|s | #nr
aciona
100%
Generar informes mensuales y un -
N Lo No. de Reportes | Notas de remision de ol ol ol oll ol ol ol ol ol ol ©
2 consolidado anu:al :izlnl:lercado eléctrico generados reportes generados 339% sSlelglgslslglgslslslsls s | #
Analizar e informar periédicamente en
. P relacion al suministro de energia eléctrica, 0 ellelellelelelelelele|else
" ###
Monltt:‘rea_r el I;/Ie::ad_o Elfd"co 20% asi como otros aspectos relevantes del 33% oo | oo || o|o|o| | ®|5
acional'y Regiona mercado eléctrico nacional
Generar reportes de seguimiento al ° °
proceso de integracién eléctrica regional 349 ) o |
(MER)
100%
Identificar problemas que afecten ala | No. de informes 500/ clelslslglelslglelsl ]! ane
Politica Energética Nacional generados o @ | @ |e|c]|ecw]cw]cw]|cw]|cw©|w©
3 Revisar y proponer ajustes al marco 20% Copia de informes y
regulatorio del subsector eléctrico 0 propuestas
Elaborar propuestas de ajustes al marco No. de propuestas L L
rar u ju: 1L 0 R R | aps
regulatorio elaboradas y 50% 3 3
presentadas
100%
Fortalecer los conocimientos de la No
Direccion en nuevos recursos Desarrollar capacidades y conocimientos s Informes o ° °
. . . 0 oo participaciones en ) o 2 2
energeticos que podrian utilizarse en el 20% con seminarios sobre mercados de gas eventos de presentacién sobre la | 10090 2 o |
pais y/o regién para la produccién de natural y carbén capacitacion capacitacion
in eloctri

100%

100%




PLAN OPERATIVO ANUAL 2014. CONSEJO NACIONAL DE ENERGIA

—
CNe

Direccién / Subdireccién / Unidad:

EFICIENCIA ENERGETICA

Promover el ahorro y uso adecuado de los recursos energéticos, incentivando el uso de tecnologias més eficientes en el sector publico, el comercio, la industria, los servicios y el hogar, asi como en el sector

I:IIHII!: RREE transporte, a través de normativas, incentivos y promocién educativa del ahorro energético, buscando disminuir la emision de gases de efecto invernadero.
(7) Distribucién de Metas y Actividad
(2)Borcentais (5) Medio de (C)Rcroeptals Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
(1) Proyecto del proyecto (3) Actividades (4) Indicador de resultados Verificacién de la actividad
Ne- go % E|F M|{A|M 3 3|A s|0 N|D]| Tota
Monitoreo y gestiones para aprobacién de Propuesta o . . Actas y documentos 0,
P . 0%
Fortalecimiento de Anteproyecto de Ley de Eficiencia Energética 100% de las gestiones requeridas relacionados. 50 /e o °
[v)
1 Institucionnal 25%
Revision y puesta en marcha de los Reglamentos - . - . o, Y
Técnicos en Eficiencia Energética 3 reglamentos técnicos revisados | Actas de Comité Tecnico 50 /0 0%
100%
Capacitacion a los Comites en temas gicos de o " N Listados de asistencia y 0, Y
Eficiencia Energética 75% de los comites capacitados presentacionses 259% 0%
Eficiencia Energética enEl Desarrollar politicas y normativas rel dasala Plan Nacional de elaborado documento de plan de EE 250/0
o ficienci éti EE ifici ublicos.
2 Sector Publico 25% eficiencia energética (EE) en edificios piiblicos Estudios preparatorios elaborado | Documento de Estudio 0%
Seguimiento al Trabajo de los Comites de EE 50%con acciones documentadas. | Documento de proyecto 259% 0%
Cierrre del programa de Eficiencia Energética en - . o, y
Edificios Pablico (EEPB-PNUD-75672) Programa Finalizado Informe Final 259% 0%
100%
Implementacion de curricula para expertos en 1 Grupo de especialistas . o, y
eficiencia energética registrados Listado aprobado 25 / 0 0%
3 Coordinar el programa de "El 25% ::i:z:i;::?i::: apacitacion a MIPYMES Y Compras con e o1 ealizados Listado de asistencias 259% 0%
T
Salvador Ahorra Energia Implementacion del Premio Nacional de Eficiencia ) ! o,
Energética Convocatoria y premios otorgados | Informes y Actas 25 /o 0%
Apoyt: arivlmplementacmn de acciones en EE el 5 proyectos gestionados Informes y actas 250 /0 0%
|sector privado
100%
Formularios Completados Formato Excel 0%
Seguimiento al Proyecto de Base de Indidcadores de 300 /
Eficiencia Energética (BIEE-CEPAL) 0
Informe anual elaborado Documento 0%
Eficiencia Energética en Mecanismo disefiad N e o
e . P _ ) lecanismo disefiado ormas tecnicas o
4 Edificios Publico (EEPB PNUD 25 /0 Seguimiento al Proyecto Alumbrado Publico Eficiente 350/
75672) USAID-TETRATECH - ) ) ) o
Proyecto Piloto implementado Sistema informatico 0%
he impl i6n de Regl Tecnicos | opuesta de RT Acta de aprobacién 359/ 0%
en Eficiencia Energética. prop P . 0
100%

100%




PLAN OPERATIVO ANUAL 2014. CONSEJO NACIONAL DE ENERGIA

Direccién / Subdireccién / Unidad:

DESARROLLO DE RECURSOS RENOVABLES

Objetivo

Impulsar la diversificacién de la matriz energética nacional, promoviendo e incentivando el uso de Fuentes de Energia Renovables lo que incida en una reduccién de la dependencia de los derivados del petréleo.

(2) Porcentaje del T (6) Por: i (7 Distribucit'm de Meta? y Actividades i
(1) Proyecto proyecto (3) Actividades (4) Indicador de resultados N o de la actividad T 1 T 2 T 3 T 4
No. o Verificacion o
Yo %o E|F M|A | M|3|3  A|S|[O|N|D| Total
Realizar una evaluacion del primer
proceso de licitacion de Generacion Evaluacion de proceso de |[Documento de S S
Distribuida Renovables No Convencionales, |, .- P - 10% S3 100%
. X . licitacion elaborado evaluacion n |
. que permitan determinar los ajustes a un
Impulsar un proceso de libre nuevo proceso de licitacion
concurrencia para contrato de " "
L, Establecer los nuevos lineamientos o
Ia_rgo_ pl_azo de generacion estrategicos para el segundo proceso de | Lineamientos estrategicos | Acuerdo de Junta 10% g 100%
1 distribuida basada en fuentes 30% licitacion de Energias Renovables a aprobados Directiva del CNE S
renovables de energia lo cual \neauefia escala
permita la participacion de estos IAP°\|’a|;a la SIGET y 'abs D_'St”zu“lmras en Boces de litadon de N
N - a elaboracién y aprobacion de los D t laborad ICItacl o, s | = > o,
recursos en la matriz energetica documentos de lictacion de energia ocumentos elaborados | cor ” 40% 282 100%
' renovable a peauefia escala
Dar seguimiento con SIGET a la e Documentos de L L 8 8 8
suscripcion de los contratos de suministro :;2?;2[;:& licitacion contrato de 40% é é é é é 100%
de energia renovable a pequefia escala suministro de energia N &8 8§ «N
100%
Elaborar un perfil de proyectos para la o
busqueda de cooperacion de una PCH con o >
=] 0,
) enfoque de desarrollo economico y social Perfil de proyecto eleborado  Documento 40% g 100%
Promover y gestionar el de la zona de influencia del proyecto.
desarrollo y construccion de una
2 Pequeiia Central Hidroelectrica 30% Realizar 9_‘?590?65 con °r|95"'5”:° de | Solcitudes d ol o
(PCH) que sirva de modelo de cooperacion Internacional para fogarar €l |z 05 realizadas olicituaes de apoyo 40% S13 100%
d I . financiamiento del proyecto de PCH con de financiamiento i |
esarrollo comunitario. enfoque de desarrollo comunitario.
Elaborar una planificacion para la o, | R o,
implementacion del proyecto. Plan elaborado Documento de plan 20% 2|2 100%
100%
Coorc!lnar y dar segmmlent(? al plan de Plan de trabajo de la U.F | Documento de plan XX
trabajo elaborado por la Unidad . 20% Lo Y Y Y WO YO = S Y O T
- aprobado de trabajo 6 | @w | © | © | o | «© | © © | @© | ®© | © | ®
Facilitadora de proyectos.
Coordinar y Apoyar a la UF en la
ejecucion de talleres para desarrolladores Realizaci - . . ) ) )
ealizacion de un minimo | Control de aistencia a e B B
e i L) Il Il el 0,
de prozlectos de generacion de energia a de 3 Talleres eventos, fotos 20% ° ° o 100%
pequefia escala que utilizan recursos
\renovables.
Promocion de Energias
3 9 20% Coordinar con el MARN y SIGET, la .
Renovables. AR Lo Nuevos procedimientos de
simplificacion de procedimientos R . Documentos de 2l R o,
! categorizacion ambiental g 30% Sl s |5 & 100%
requeridos para el desarrollo de proyectos elaborados categorizacion NN NN
renovables.
Dar seguimiento a la implementacion de
los proyectos adjudicados en el proceso de|Portal Web del CNE ol el el el el el 2l 2 2l
licitacion de 15 MW, para cologar en la  [actualizado con proyectos ||Portal Web de EERR 30% 2 /&8s |ea & & |88 |3 100%
ol tad S22 =3)=21=2)3]2=2
implementados

"pagina Web las lecciones aprendidas del
nroceso v resulfados concretos

100%




PLAN OPERATIVO ANUAL 2014. CONSEJO NACIONAL DE ENERGIA

Direccién / Subdireccién / Unidad:

DESARROLLO DE RECURSOS RENOVABLES

“onselo Hacional de Bneroc [Objetivo Impulsar la diversificacién de la matriz energética nacional, promoviendo e incentivando el uso de Fuentes de Energia Renovables lo que incida en una reduccién de la dependencia de los derivados del petréleo.
EEEEaEs
(2) Porcentaje del T (6) Por: (7 Distribucit'm de Meta? y Actividades i
(1) Proyecto proyecto (3) Actividades (4) Indicador de resultados Verificacién dela id 1 Ll 2 Ll 3 Ll 4
No- % % M| A|M| 3|3 A s|O0o|N|D Total

Elaborar los términos de referencia para
contratar las empresas que realizaran la Documento de
Evaluacion Ambiental Estrategica y Plan de|Términos de referencia términos de 20% § § 100%
desarrollo integral de la zona noroccidental |elaborados referencia H| B
(en conjunto con equipo tecnico
conformado ente CEL-MARN y CNE)

Impulsar la elaboracion e Gestionar los recursos necesarios para la

implementacion de un Plan de elaboracion de la Evaluacion Ambiental Gestiones realizadas Solicitudes de apoyo 20% g

Desarrollo de la Zona Estrategica y Plan de Desarrollo Integral de financiamiento =

4 . . 20% de la Zona Noroccidental
Noroccidental, que incluya el uso
integral del recurso hidrico del Seleccion de las empresas que realizaran
. la Evaluacion Ambiental Estratégica y el

Rio Lempa Plan de dersarro integral de la zona Empresa seleccionada Documento de 30% I 100%
noroccidental (en conjunto con equipo adjudicacién } 8 8
tecnico conformado ente CEL-MARN y
(CNEY
Dar seguimiento al desarrollo de los
estudios de Evaluacién Ambiental Lo gl & & &

. E ios Finalizados Informes % 3 S S < 0,
Estrategica y Plan de desarrollo de la zona studios 30% £ e e £ 100%
noroccidental
100%

100%




CHE‘ Direccién / Subdireccién / Unidad:
|
|

i ||Objetivo
(&~ |<|»]4]

1) Proyecto
No. (1) Proy

1. Desarrollo Fase 2 Sistema
Integrado de Informacion
Energética Nacional

2. Actualizacion de Servicios y
Sistemas Informaticos

3. Fortalecimiento y
Mantenimiento de Infraestructura
Tecnolégica CNE

PLAN OPERATIVO ANUAL 2014. CONSEJO NACIONAL DE ENERGIA

Sub-Direccién Sistemas Sistemas y Tecnologia

Innovacién y Desarrollo Tecnolégico brindando soluciones en sistemas de informacién para apoyar a la toma de decisiones que
permitan un monitoreo en tiempo real del estado de la gestion del CNE en la implementacién de proyectos del sector energia a nivel nacional

(2) Porcentaje
del proyecto
%

(3) Actividades

Carga, actualizacion y despliegue de
indicadores proyecto de comités de
eficiencia energética

Implementacion Sistema de Informacion
Geografica

35%

Redisefio Sitio Web Estadisticas
Energéticas

Migracion plataforma Pentaho a version 5
o superior

Mantenimiento permanente del sitio web
del CNE

Reestructuracion del sitio web
institucional y subsecciones a nueva

version de plantilla web proporcionada por

ITIGES

Implementacion de herramienta para
monitoreo de servicios y aplicaciones
informaticas
30%
Actualizacion de sistema de gestion de
casos informaticas

Migracion plataforma para virtualizacion
servidores de desarrollo y produccion a
ultima version

Actualizacion herramienta de gestion
documental y archivo digital

Renovacion de garantia equipo
informatico y telecomunicaciones

Implementacién nueva plataforma de
correo electrénico

3.3 Desarrollo de pruebas Plan de
Continuidad de Operaciones y
Recuperacion ante Desastres
35%
Actualizacion inventario de equipos y
licencias de software

(4) Indicador de resultados (5) Medio de Verificacion

Cubo OLAP publicado en el

1 cubo de informacion para
SIIEN

analisis multidimensional

Dashboard publicado en el

1 tablero grafico
QTTEN

Sitio web publicado y
funcionando

Mapas publicados en el
SIIEN y sitio web CNE

Sitio Web de Estadisticas
Energéticas con nuevo
disefio

Sitio web publicado y
funcionando

Sistema Integrado de
Informacion Energética
Actualizado

SIIEN actualizado a version
Pentaho 5.0

Reporte de cambios y
actualizaciones realizados al
sitio

Documento de cambios al
sitio web

Desarrollo de sitio web y sub-
secciones utilizando nueva
plantilla

Sitio web con nuevo disefio y
estructura

URL de herramienta de
monitoreo

Instalacion de plataforma para
monitoreo de servicios IT

Herramienta de Help Desk
actualizada a su dltima version

URL herramienta de gestion
de casos informaticos

Servidor de bases de datos,
reloj marcador, sitio web de
eficiencia energetica, gestion
documental, servidor web
cictama da vidanranfarancia
Plataforma de gestion
documental actualizada

Servidores de desarrollo y
produccion instalados en
plataforma de virtualizacion
en su Ultima version

URL sistema de archivo
digital en su nueva version

Ordenes de compra de
renovacion garantia de
equipos

Documentos de compras
aprobados en UACI

Servicio de correo
electronico

Servidor de correo electrénico
instalado y en funcionamiento

1 simulacro realizado para
verificacion de funcionamiento|| Documento con resultados
plan de contingencia de simulacro
informatico
Inventario de equipos
informaticos y licencias de
software

Documento de inventario
actualizado

(6) Porcentaje
de la actividad
%

25%

25%

25%

25%

100%

15%

20%

15%

15%

20%

15%

100%

20%

20%

15%

15%

(7) Asignacion mensual para cada

Trimestre 1

E/IFIM/A/IMJ J A S|OIN|D

Trimestre 2 || Trimestre 3 | Trimestre 4

33%
33%
34%

17%
17%
17%
17%
17%
17%

33%
33%
34%

33%
33%
34%

8%
8%
8%
8%
8%
8%
8%
8%
8%
8%
8%
8%

33%
33%
34%

33%

33%

34%
33%
33%
34%

17%
17%
17%
17%
17%
17%

33%
33%
34%

33%
33%
34%
33%
33%
34%
33%
33%
34%

33%
33%
34%

Total

HH#H

HH#H

HH#H

HH#H

HH#H

HH#H

HH#H

HH#H

HH#H

HH#H

#H#H

#H#H

HH#H

H##H#



PLAN OPERATIVO ANUAL 2014. CONSEJO NACIONAL DE ENERGIA

Direccion / Subdireccién / Unidad: Sub-Direccion Sistemas Sistemas y Tecnologia
Obietivo Innovacién y Desarrollo Tecnolégico brindando soluciones en sistemas de informacién para apoyar a la toma de decisiones que
l permitan un monitoreo en tiempo real del estado de la gestion del CNE en la implementacién de proyectos del sector energia a nivel nacional
(2) Porcentaje (6) Porcentaje | (7) Asignacién mensual para cada
No (1) Proyecto del proyecto (3) Actividades (4) Indicador de resultados (5) Medio de Verificacion | de la actividad | Tri 1 || T 2 || Tri 3| Tri 4
) % % E|F/M/A[M[3[3]A[s|0|N|D]|Total
. s s . Herramienta de respaldos Sistema de gestion de
Migracion a nueva version herramienta . . . R
" fan automatizados actualizada a respaldos actualizado a su 15% @M T i
para gestion de respaldos automaticos L s L. MM o
su ultima version nueva version
Desarrollo de 2 mantenimientos 2 _reporte_de equipos Documento cor} rt_esultados < <
. - P intervenidos en el de mantenimiento 15% S S| ###
preventivos de equipo informatico - - - n b}
mantenimiento preventivo preventivo
100%
100%

14




PLAN OPERATIVO ANUAL 2014. CONSEJO NACIONAL DE ENERGIA

Direccién / Subdireccién / Unidad:

DIRECCION DE PLANIFICACION Y SEGUIMIENTO

Objetivo Generar informacién e intelegencia en materia energética para contribuir al desarrollo de capacidades prospectivas que anticipen problemas y soluciones en el sector energético
@) ) S y
: . . . istribucion de Metas y Actividades
(1) Proyecto Porcentaje (3) Actividades (4) Indicador de (5) Medios de Porcentaje @ y
No Y del proyecto resultados Verificacion dela 1 2 3 4
i % actividlad% | E . F M| A M| J |3 A/ S|O| N| D | Total
r - (o o, NI R RIS
Generar y procesar la Elaboracién del Balance Energético 2013 Balance Energético 2012 Documento 50% SININIRISIRK 100%
1 informacion energética 33% — —
jonal Elaboracién de estadisticas diarias, Informes estadisticos en | Documentos y sitio clelellelslelelelelslels
naciona mensuales y anuales del sector eléctrico y linea web y 50% (2|21 181818181818/8 |100%
mensuales y anuales del sector combustibles
100%
L . o o
Segum'1|ento al desarrollo de los planes Evaluacién Qe planes Documentos 500 /0 % % 100%
Lo » operativos operativos ) )
2 Seguimiento a la gestion 339,
institucional -
s Documento de rendicion o QIR
100%
Apoyo a procesos de rendicién de cuentas de cuenta elaborado Documento 50% alala o
100%
Participacion en el desarrollo de leyes, Dozl;rrrrngzos, ol cll ol el ool cll all oll oIl o
:gelarzsi:zos y normativas para el sector N/A electronicos, actas B0% (Sl lslglslglglslgslsls | 100%
rg de reuniones
3 Fortalecimiento institucional |34%
Apoyo y articulacion con las direcciones del Dozl;rrrrngzos, clloleleloll ol ol ol ol ol ol o
CNE para la elaboracién de propuestas y N/A electronicos actas 50% (2|22l l2lz5l5151518 5 |t00%
estrategias para el sector energético -
de reuniones
100%
100%

15




