PLAN OPERATIVO ANUAL 2013. CONSEJO NACIONAL DE ENERGIA

Direccién / Subdireccién / Unidad: || Auditoria Interna
Documento que sirve de base para el seguimiento de las actividades realizadas por la Unidad de Auditoria Interna Institucional para la evaluacion permanente del Sistema de Control|
Conselo Nacional de Eneraiql | Objetivo Interno, por medio de Auditorias de Gestién u Operacionales y Exadmenes Especiales en areas criticas identificadas, formulando las recomendaciones a las unidades auditadas,
n.nﬁ fomentando en la Institucién a todos los niveles jerarquicos una cultura de control.
. . (7) Distribucion de Metas y
(1) Proyecto s (3) Actividades (4) Indicador | (5) Medio de | (2}, POrCCore Actividades
No y P 0/2, de resultados | Verificacion % Tri 1| Tri 2 || Tri 3 || Tri 4
) F/IM/A/M/ 1|3 ]/A|S|O|N|D]| Total
3 B
. . Planeacion de la auditoria 20% N S 100%
Seguimiento a recomendaciones de 1n 1n
1 auditorias anteriores, externas e 13% Informe Informe
internas A . o, L °
Ejecucién de la auditoria 80% N N 100%
1n 1n
100%
3 3
Planeacio6n de la auditoria 20% 1N N 100%
Auditoria a compras de libre © ©
2 - - . 13% Informe Informe
gestion del primer semestre 2013 ° °
. . X 3
Ejecucion de la auditoria 80% N N 100%
1n 1n
100%
(=]
&
Planeacion de la auditoria 20% g | 100%
Lo
3 Examen de activo fijo 13% Informe Informe
X
Ejecucion de la auditoria 80% cg 100%
Lo
100%
(=]
&
Planeacion de la auditoria 20% S 100%
. I =1
4 Auditoria al fegulmlento de 13% Informe Informe
contratos primer semestre. °
Ejecucion de la auditoria 80% cg 100%
Lo
100%
(3
L N >
Planeacion de la auditoria 20% 8 100%
. - =1
5 Auditoria a contabilidad y 13% Informe Informe
presupuesto 2012 °
Ejecucion de la auditoria 80% °g 100%
-
100%
3
. T o
Planeacion de la auditoria 20% e 100%
. " =
6 Auditoria de g?sflon al plan 13% Informe Informe
estratégico °
Ejecucion de la auditoria 80% °8 100%
Ll
100%




PLAN OPERATIVO ANUAL 2013. CONSEJO NACIONAL DE ENERGIA

Auditoria Interna

C” e |Direccién / Subdireccién / Unidad:

[Consejo Nacional de Energicl

(& =] <LxlA]

Documento que sirve de base para el seguimiento de las actividades realizadas por la Unidad de Auditoria Interna Institucional para la evaluacion permanente del Sistema de Control|
Interno, por medio de Auditorias de Gestiéon u Operacionales y Examenes Especiales en areas criticas identificadas, formulando las recomendaciones a las unidades auditadas,
fomentando en la Institucién a todos los niveles jerarquicos una cultura de control.

(1) Proyecto

(2) Porcentaje
del proyecto

(3) Actividades

(4) Indicador

(5) Medio de

(6) Porcentaje
de la actividad

(7) Distribucion de Metas y

N r — 3 =
No. % de resultados | Verificacion %
J (o] Total
N
Planeacion de la auditoria 20% 8 100%
i i Lo
7 Revisar el |Ibl:0 de_ actas de Junta 13% Informe Informe
Directiva. B3
Ejecucion de la auditoria 80% °8 100%
Lo
100%
X X X X
8 Arqueos de caja 13% Verificacion fisica Informe Informe 100% f’Nn f’Nn E E 100%
100%

100%




PLAN OPERATIVO ANUAL 2013. CONSEJO NACIONAL DE ENERGIA

IConsejo Nacional de Energid|

(8 1S[=]r[4]

Objetivo

CH€|Direccién / Subdireccién / Unidad: | UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA

Brindar asesoria legal y juridica a la Secretaria Ejecutiva y direcciones del CNE

(6) Porcentaje

(7) Distribucion de Metas y

(2) Porcentaje . . e
. (4) Indicador || (5) Medios de . Actividades
No (1) Proyecto del pr;oyecto (3) Actividades de resultados | Verificacién dela aotl::lwdad = T 2 i N 2
) E|F/ M[A[M| 3][3[A]S]|0]N|D]|Total
Elaborar actas, acuerdos y
s Actas, acuerdos || Actas, acuerdos
0, ’ ’
L irottiveuotrae (500 e o0l e 26 oS |y esucines | yresoucines | 100% | £ 5|55 55 55 5 5% oo
Directiva u otras elaboradas elaboradas
instancias del CNE
100%
Evacuar peticiones de (s furidicas brindadas d . Control de
D |asesoria juridica internas |50% 3::’::::?: Juridicas brindacas de manera feesoras asesoras | 100% |£2/22/22222l8 88 1000%
y externas brindadas
100%
100%




CH E Direccion / Subdireccién / Unidad:

onselo Nacional do Energd[Objetivo

¥ 4]

(1) Proyecto
No.

Socializar el concepto de
1 Eficiencia Energética a

través de la marca "El

Salvador Ahorra Energia"

Elaborar materiales y

2 bibliografia educativa
sobre temas estratégicos
para el CNE

Reforzar los canales de
3 comunicacion hacia los
diferentes publicos

Armonizar los mensajes

4 estratégicos para el CNE
con los temas de interés
social

PLAN OPERATIVO ANUAL 2013. CONSEJO NACIONAL DE ENERGIA

COMUNICACIONES

Reforazar el posicionamiento sobre el papel que cumple el CNE en el Estado

(2) Porcentaje
del proyecto

%

40%

30%

15%

15%

100%

(4) Indicador | (5) Medio de

(E))Gal 2B de resultados | Verificacion

Ocho publicaciones

transmitidas sobre

Gestionar actividades de divulgacién con COMUNICADOS DE

- N -z la Eficiencia
medios de comunicacion Energética y el PRENSA
PESAE
Realizar eventos educativos y de Tres eventos FOTOGRAFIAS DE
promocion hacia la sociedad realizados ARCHIVO

MEMORIAS DE
REUNIONES
SOSTENIDAS

Coordinar planes de divulgacion de Eventos conjuntos
resultados con otras instituciones realizados

Elaborar documentos sobre temas Tres documentos ||Materiales impresos
estratégicos del CNE elaborados o publicados

Fotografias y

Distribuir material visual en actividades Materiales visuales

P listado de
publicas elaborados asistencia
Revisar los contenidos editoriales para la Tres materiales N

- .. , . Publicacion
publicacion de articulos publicados
; Informacion Archivo de
Mantener los canales de Facebook y boletin actualizada documentos
interno activos Seis boletines posteados
Alabmadian oo A balabinan
Apoyo en el desarrollo de actividades V|d§os Y

- . PR N/A fotografias de los
publicas e interinstitucionales eventos
Actualizar las informaciones en la pagina Noticias Copia de las
Web actualizadas noticias publicadas

Realizar talleres formativos y de Fotografias y

Dos talleres

retroalimentacion entre periodistas y listado de
! N efectuados . ;
funcionarios del CNE asistencia
Redaccion y edicion de discursos para Documentos Copia de los
actividades publicas aprobados documentos

Directores con
Identificar mensajes para cada direccion mensajes claros a || Copia de mensajes
reproducir

(6) Porcentaje | (7) Distribucién de Metas y Actividades

de la actividad

%

50%

40%

10%

100%

40%

30%

30%

100%

20%

60%

20%

100%

30%

30%

40%

100%

Trimestre 1

E/FIM

13%
13%
13%

10%

9%
9%
9%

8%
8%
8%

8%
8%
8%

8%
8%
8%

8%
8%
8%

14%

17%
17%

10%

10%

14%

10%

25%

10%

Trimestre 2
AM]
o o
> >
= =
~— ~—
o o
N N
~ ~
i i
o o o
ENIENUEN
M|m|m
LR R
olvolle
|| =
ojlo||lo
o
o o o
IS
[©2RiNe Rile)]
ollvolle
IS
niinin
N NN
o Qo o
RIS
[CeRiNcoRiNce]
o Qo o
IS
[CeRiNcoRiNce]
o Qo o
RIS
|||
o

EN

o

n

o o o
| s
0 || 0 || o
<3 3 <3
ENIENIEN
ojlo||lo
o

Trimestre 3
JA'S
ool
| s
SIS
o
o
N
~
i
o
N
[52]
i
olvolle
|| =
ojlo||lo
o
o o o
IS
[©2RiNe Rile)]
Qo o o
RIS
|| 0|
Qo o Qo
RIS
[CeRiNco RNl
Qo o o
RIS
|| 0|
o o o
NIENIEN
0 || 0 || o
3 <3 3
ENIENIEN
ojlo||lo
o

Trimestre 4

O/ND

10%

9%
9%

8%
8%
8%

8%
8%
8%

8%
8%
8%

8%
8%
8%

10%
10%

50%

17%

13%

Total

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%



Direccion / Subdireccion / Unidad:

CNE

neaio] Objetivo

=114

IConsejo Nacional de

PLAN OPERATIVO ANUAL 2013. CONSEJO NACIONAL DE ENERGIA

Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional

Apoyar y gestionar los procesos de compras del CNE

(2) Porcentaje

(1) Proyecto

No. %

Ejecutar los procesos de
compras enmarcados en
la Ley LACAP

70%

Dar seguimiento a todos
los documentos
generados, en cuanto a
ejecucion de los
diferentes procesos

20%

Actualizacion del banco de

o
proveedores institucional 10%

100%

del proyecto

(3) Actividades

Elaboracion del Plan Anual de Compras
Institucional 2014

Atender el 100% de solicitudes de
Adquisicion de Bienes y Servicios

Llevar un registro de documentos que
permita el control por cada uno de los
procesos

Enviar los informes a la UNAC

Banco de Informacion para implementar
La Ley de Acceso a la Informacion Publica

Actualizacion del Banco de Proveedores

(4) Indicador
de resultados

Plan elaborado

100% solicitudes
por Libre Gestion
atendidas

100% solicitudes
por Contratacion
Directa

Control de
documentos de
cada proceso

Informes
enviados de
forma oportuna
Documentos
escaneados de
cada proceso

Base de datos
actualizada

(5) Medio de
Verificacion

Documento Plan
de Compras

Ordenes de
Compra'y
Contratos

Contratos

Expedientes por
cada proceso de
compra
completos

Backup de
informacion de
Compras 2013

Formato de
Banco de
Proveedores

(6) Porcentaje
de la actividad
%

30%

50%

20%

100%

75%

15%

10%

100%

100%

100%

(7) Distribucion de Metas y

Trimestre 1
E F/ M
=3 =3 =3
ISR
C0 || 0 || 0o
o o o
ISIENIES
00 || o || o
o (=] o
NIENIEN
00 || 00 || o
=
>
N
(o]
o (= o
NIENIEN
00 || 00 || o
o
N
N
(o]

Trimestre 2

A

8%

8%

8%

8%

Actividades

Trimestre 3

M J||J A|S

8%
8%
8%
8%
8%

8%
8%
8%
8%
8%

8%
8%
8%
8%
8%

25%
25%

8%
8%
8%
8%
8%

25%
25%

Trimestre 4

o

50%

8%
8%
8%

8%
8%
8%

8%
8%
8%

8%
8%
8%

50%

D

25%

25%

Total

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

0%



PLAN OPERATIVO ANUAL 2013. CONSEJO NACIONAL DE ENERGIA

CH E Direccion / Subdireccion / Unidad:  |[FINANZAS Y ADMINISTRACION

eioNaclona de Enerdic S — Velar por el cumplimiento de las disposiciones legales y técnicas vigentes, mediante la coordinacion, integracién y supervision de las actividades
.ﬂ. ! de los departamentos de Presupuesto, Tesoreria, Contabilidad y Administracio( RRHH), relacionadas con la gestién financiera de la institucion.

(7) Distribucion de Metas y

(1) Proyecto i i e
EYLERE=E . (4) Indicador | (5) Medio de | (6) Porcentaje Actividades
del proyecto (3) Actividades e s de la actividad |[ Trimestre T |[ Trimestre 2 || Trimestre 3 | Trimestre 4
N o de resultados || Verificacion o
Ck DPTO. DE PRESUPUESTO (25%) ° ° E FMAMIJ J A S O N D Total
Informe de
Liquidacion Informe de
Presupuestaria, Liquidacion
- - . s - Q\O
1.1. _Elal?orar I|f|u|c!a_cwn del Presupuesto presentadg a la || Presupuestaria, 200/0 S 100%
Institucional ejercicio 2012 DGP cumpliendo || presentado a la =
con la normativa || DGP con nota de
vigente, en el recibido
mes de febrero
1.2. Elaborar la programacion de la )
. ejecucion presupuestaria 2013, para su PEP aprobada 209 )
Coordinar presupuesto en aprobacién. ! 85% del 0% S
B . presupuesto
1 sus diferentes fases: 25% 1.3. Incorporar al Modulo Presupuestario del votado Presupuesto <
formulacién, ejecucion y Sistema SAFI, la programamcion de la ejecutado de incorporado al 20% g
seguimiento ejecucion presupuestria 2013. enero a SAFI
1.4. Ejecutar presupuesto institucional . Informe de
tad 2013, a través d : diciembre i 0 clelelslelelelslelelelsli00
votado para , a través de compromisos, ejecucion 20 /0 slisislzlslslzllslsisisls 100%
reprogramaciones, ajustes y modificaciones. mensual
Proyecto de
presupuesto
1.5. Elaborar el Proyecto de Presupuesto 2014 formulado || Proyecto de
Institucional 2014, para aprobacion por y presentado Presupuesto o 2L
. 100%
parte de las autoridades de la institucion y parasu 2014 formulado 20% R |3 00%
envio al Ministerio de Hacienda. aprobacién ala y aprobado
DGP en el mes
de Junio 2013
DPTO. DE TESORERIA (25%) 100%
Fondos
2.1. Gestionar requerimientos de fondos depositados en o cllelelelelelelelelelgls o
ante la unidad primaria cuenta 25 /0 %5550 o) 66| 6|60 | & 100%
Subsidiaria
2.2. Realizar las diferentes transacciones en
Obtener los recursos para la banca electronica a fin de realizar Transacciones y 250 / clelelslslslslslslslsls
el pago de las transferencia de fondos y pago de 100% de las || pagos realizados 0 |&|&|&|&|&|&|&o|&o|o|&6|6| 6
bli ion obligaciones Transacciones
2 0 _gac_o es . 25% registradas al
institucionales y regIStro 2.3. Realizar el pago de obligaciones del cierre de cada Pagos
oportuno en la aplicacién CNE pag 9 mes efectuados en 259% (2 2IZ|g(g12218]g2]2|E 100%
informatica SAFI tiempo oportuno
2.4. Registrar informacion en Sistema SAFI, Registros lellall el ol el ol el ol ol ol o
como parte de la administracion y control de efectuados en el 259 SISISISISISISISISISIS| S 100%
las cuentas institucionales. SAFI

DPTO. DE CONTABILIDAD (25%) 100% 6



PLAN OPERATIVO ANUAL 2013. CONSEJO NACIONAL DE ENERGIA
FINANZAS Y ADMINISTRACION

CHG Direccién / Subdireccién / Unidad:

\N\l\\\\ nergic

Velar por el cumplimiento de las disposiciones legales y técnicas vigentes, mediante la coordinacion, integracién y supervision de las actividades

.n. Objetivo:

(1) Proyecto

de los departamentos de Presupuesto, Tesoreria, Contabilidad y Administracio( RRHH), relacionadas con la gestién financiera de la institucion.

(2) Porcentaje
del proyecto

(3) Actividades

(4) Indicador
de resultados

(5) Medio de
Verificacion

(6) Porcentaje
de la actividad

(7) Distribucion de Metas y

Actividades

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

No. % %

DPTO. DE PRESUPUESTO (25%) E/FM/|AIMJ J A S O N D|Total
3.1. Registrar en el SAFI todas las Registros alellall el ol el ol el ol ol ol o
operaciones de ingresos y egresos contables 2590 SIS55515515155555 |100%
institucionales y de proyectos istitucionales
3.2. Realizar cierres contables, generar y Cierres alellall el ol el ol el ol ol ol o

H . H A S S S S S S S S SR | R S
. remitir |nf0|"mes de cierres contables a Contables 2590 slslslslslalslslslss!is

Preparar informes consolidacion (Ministerio de Hacienda) 12 Informes enviados

- - Financieros

Financieros 10% 3.3 Preparar y generar Estados Financieros

. : b entregados a la Estados
Institucionales Institucionales, para ser presentados al DGCG Financieros 25% 2182181218181 81818/8 8 100%
Ministerio de Hacienda, auditoria externa y . 00 || @ |0 ({00 ] G0 || GO || 0O | 0O (0O ] GO || €O || ©©
. realizados
auditores de Corte de Cuentas
3.4. Elaborar notas explicativas a los Ex ,\Ilizgiisvas 2 50 / X X 100%
Estados Financieros Institucionales p o |3 it
elaboradas
100%
Estado de
4.1 Preparar Estado de Situacion Financiera Fisr;gu:;;'; 200/ 2l2lgllzlelglglslel gl 221000
(incluye con sus anexos respectivos) ! o 0 || @0 (00 (00 |} 00 || GO || 0O ([ ©O | 0O || GO || OO || &0
elaborado y
autorizado
Estado de
4.2. Preparar Estado de Rendimiento Fisr:tau:cci;g 200/ NINNNNNNNNNNE
ECOnémiCO ’ o CO||CO| |00 00|00 |c0|c0|lco||co||co| 0
elaborado y

Elaborar Estados 1? Infgrmes autorizado

. . Financieros dod

Financieros paro uso de entregados a la S:Etit:cign ge

i i 0 Secretaria
4 las au_torl_dad_e’s superiores 10 /0 4.3. Preparar Estado de Ejecucion Ejecutiva Ejecucion 200/ NN NSNS NSNS
de la institucion y Presupuestaria (considerando || Presupuestaria, 0 |55 &|&|® ||| H|H| 0|0
auditoria interna los de Proyecto) | ©laboradoy
autorizado
Estado de Flujo
4.4. Preparar Estado de Flujo de Fondos y de Fondos, 200/ clelgllelslgllelslellelsls
Composicion elaborado y (Y 0 || @ (o0 ({00 ] 00 || GO || 0O | 0O ({00 || GO || @O || O
autorizado
Balance de
4.5. Preparar Balance de Comprobacién ngggorgzgzn’ 20% 2212828288288 8 0%
autorizado

100%



CHG Direccién / Subdireccién / Unidad:

\N\l\\\\ nergic

No.

Pq Objetivo:

(1) Proyecto (2) Porcentaje

del proyecto

DPTO. DE PRESUPUESTO (25%) w0

Elaborar informe de
ejecucion presupuestaria

5%

(3) Actividades

5.1. Considerar y aplicar todas las
modificaciones y congelamientos a la PEP

5.2. Elaborar informes mensuales de la
ejecucion presupuestaria

DEPARTAMENTO DE ADMON. (RECURSOS HUMANOS) (25%)

Coordinar la
administracion y gestion
del Recurso Humano

25%

100%

6.1. Realizar refrenda de personal del CNE

6.2. Elaborar planillas

6.3. Preparar programacion del pago de
vacaciones

6.4. Realizar procesos de contratacion de
acuerdo a las necesidades

6.5. Definir el plan de capacitacion del
personal del CNE

6.6. Generar los informes de la gestion
administrativa y de RRHH

6.7. Preparar instrumentos de evaluacion
del desempeiio del personal

6.8. Gestionar con la UACI y por medio del
FCMF las compras de materiales y
suministros para uso institucional

PLAN OPERATIVO ANUAL 2013. CONSEJO NACIONAL DE ENERGIA
FINANZAS Y ADMINISTRACION

(4) Indicador
de resultados

(5) Medio de
Verificacion

12 Informes de

la Ejecucion
Presupuestraria || Presupuestos
entregados a la || actualizados con
Gerencia modificaciones
Financiera

Administrativa

1 Refrenda de Refrenda de

personal personal 2013
actualizada elaborada
12 Planillas Planillas
elaboradas elaboradas

1 Plan de

. Programa
vacaciones
Elaborado
elaborado
0,
100%del Contrato
personal con
elaborado por
contrados :

) Asesoria Legal

firmados

! PIa_n de plan aprobado y
capacitacion .

ejecutado
apbrobado
12 Informes
elaborados y Informes
entregados a la || entregados a
Direccién de Secretaria
Finanzas y Ejecutiva

Administracion

Evaluaciones de
desempaiio

1 Evaluacion
anual realizada

Plan de compras || Plan de compras
ejecutado ejecutado

(6) Porcentaje
de la actividad
%

50%

50%
100%

10%

25%

5%

10%

5%

15%

15%

15%

100%

(7) Distribucion de Metas y

Actividades
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
E/F/IM/|[AMIJ J A SOND

17%
17%
17%
17%
17%
17%

8%
8%
8%
8%
8%
8%
8%
8%
8%
8%
8%
8%

8% 100%
8%
8%
8%
8%
8%
8%
8%
8%
8%
8%
8%

8%
8%
8%
8%
8%
8%
8%
8%
8%
8%
8%
8%

9%
9%
9%
9%
9%
9%
9%
9%
9%
9%
9%

8%
8%
8%
8%
8%
8%
8%
8%
8%
8%
8%
8%

8%
8%
8%
8%
8%
8%
8%
8%
8%
8%
8%
8%

50%
50%

8%
8%
8%
8%
8%
8%
8%
8%
8%
8%
8%
8%

Velar por el cumplimiento de las disposiciones legales y técnicas vigentes, mediante la coordinacion, integracién y supervision de las actividades
de los departamentos de Presupuesto, Tesoreria, Contabilidad y Administracio( RRHH), relacionadas con la gestién financiera de la institucion.

Total

100%

100%

100%



CHE Direccion / Subdireccién / Unidad:

onsejo Nacional de

"9 Objetivo

(& ] <] ¥4

(1) Proyecto
No.

Seguimiento al desarrollo

de la politica de
electrificacion rural

Seguimiento al desarrollo
de la politica de subsidios

al consumo de energia
eléctrica

tecnoldgico

Promocion del desarrollo

PLAN OPERATIVO ANUAL 2013. CONSEJO NACIONAL DE ENERGIA
DIRECCION DE ACCESO Y EQUIDAD ENERGETICA

1) Promover el acceso al servicio de energia eléctrica a toda la poblacion
2) Garantizar la focalizacién de los subsidios al consumo de energia eléctrica
3) Contribuir a fortalecer el marco institucional del sector energetico y promover la proteccion legal de los usuarios del servicio eléctrico.

(2) Porcentaje
del proyecto

%

25%

25%

25%

(3) Actividades

Monitorear el avance, apoyar la gestion y
dar recomendaciones para que cumpla con
la meta de electrificacion de los 100
municipios mas pobres del pais

Realizar gestiones para apoyar el
desarrollo y la ejecucion de programas de
electrificacion rural

Lograr un reporte unificado del grado de
electrificacion del pais

Monitorear y analizar los subsidios
otorgados al consumo de energia eléctrica

Desarrollar y ejecutar inciativas para la
focalizacion del subsidio eléctrico cuando
se requiera

Realizar dos cursos para impulsar el
conocimiento tedrico y practico de las
instalaciones fotovoltaicas solares en
conjunto con el ITCA y/u otras
instituciones

(4) Indicador
de resultados

4 Reportes de las

actividades
realizadas

3 Reportes

3 Reportes con
estimaciones del
indice de
electrificacion
nacional

12 Reportes

Estudios
realizados

40 Personas
entrenadas

(5) Medio de
Verificacion

Correos o cartas
de entrega de
reportes

Correos o cartas
de entrega de
reportes

Correos o cartas
de entrega de
reportes

Correos o cartas
de entrega de
reportes

Correos o cartas
de entrega de
reportes

Listas de
personas que
atendieron los

cursos

%

40%

30%

30%
100%

60%

40%

100%

100%

Trimestre 1

E|F MA M

8%
8%
8%
8%
8%
8%

25%

Trimestre 2

33%

33%

25%

50%

Trimestre 3
J/A|S|ON
o
N
n
(o]

o o
N >
™ <
(a2} o
o
=N
[\al
(a2}
oL
SIS
©0|/co||co|lco|lco

50%

(6) Porcentaje |(7) Distribucion de Metas y Actividades
de la actividad

Trimestre 4

D

25%

34%

8%

50%

Total

100%

100%

100%

100%

100%

0%

100%



PLAN OPERATIVO ANUAL 2013. CONSEJO NACIONAL DE ENERGIA

DIRECCION DE ACCESO Y EQUIDAD ENERGETICA

[Consejo Nacional de Energiol

(& ] <] ¥4

C”d|Direccién / Subdireccién / Unidad:

Objetivo

1) Promover el acceso al servicio de energia eléctrica a toda la poblacion
2) Garantizar la focalizacién de los subsidios al consumo de energia eléctrica
3) Contribuir a fortalecer el marco institucional del sector energetico y promover la proteccion legal de los usuarios del servicio eléctrico.

(2) Porcentaje

(3) Actividades

(4) Indicador

(5) Medio de

(6) Porcentaje
de la actividad

(7) Distribucion de Metas y Actividades

No EYHEESD ge pr:/):ecto de resultados | Verificacion % Tri 1| T 2|| Td 3 || Trimestre 4
’ E M[AM[3][3]/A[S|O[N[D| Total
Apoyar la implementacion de 2 proyectos 2 (;orr?un(ijdadles Correos o cartas ° ©
pilotos de sosteniblidad para sistemas siguiendo € de entrega de 400/0 é :’% 100%
aislados de electrificacion 5|ster_na_1 _de reportes
Recolectar, publicar y vigilar el F;li'lt?;m;:fgzsls: ° ° e
.. cumplimiento de los programas de brecha 2 Informes 20% BN & g 100%
Fortalecimiento de la de las distribuidoras por municipio pro%:aergl:as de ” ” o
4 institucionalidad del 259 oo
sector eléctrico Apoyar las gestiones para desarrollar una tarifas Correos o cartas © °
publicacién de las tarifas eléctricas . de entrega de 20% S S 100%
) centroamericana s} )
centroamericanas s reportes
Impulsar el cumplimiento las leyes y 2 mfoe:t]iii:s las Cﬁiﬁi@ ?'}:S 200 / X X 100%
reglamentos del sector de distribucién gest o (Y ] A
realizadas reportes
100%
100%
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2013. CONSEJO NACIONAL DE ENERGIA

( : NG Direcci6n / Subdireccién / Unidad: EFICIENCIA ENERGETICA
LA o Promover el ahorro y uso adecuado de los recursos energéticos, incentivando el uso de tecnologias mas eficientes en el sector publico, el comercio, la industria, los
n-nﬂ Objetivo servicios y el hogar, asi como en el sector transporte, a través de normativas, incentivos y promocién educativa del ahorro energético, buscando disminuir la emisién de
(2) Porcentaje . 0 T (6) Porcentaje (7) Distribucion de Metas y Actividades
(1) Proyecto del proyecto (3) Actividades : > de la actividad | i
No. Py resultados Verificacion o
() Q Total
Monitoreo y gestiones para aprobacion de o . Actas y
Propuesta de Anteproyecto de Ley de rlgou/;s;;;as gestiones | 4ocumentos 50% 0%
1 Fortalecimiento 250/, Eficiencia Energética q relacionados.
Institucionnal o —
Revision y puesta en marcha de los . o
P s 3 reglamentos técnicos ||Actas de Comité o
Reglamentos Técnicos en Eficiencia ) i 50% 0%
P revisados Tecnico
Energética
100%
Capacitacion a los Comites en temas 100% de los comites I:;:ggzi:e 2509/ 0%
estrategicos de Eficiencia Energética capacitados _y (Y
presentacionses
L, . R Elaborar Diagnotico de potencial 50% diagnosticos Documento de 2 50 Y
2 Comites de Eficiencia 25% Fotovoltaico elaborados Diagnotico 0
Energética Listados d
I i6n d duccién Efici 50% de comites stados de 250/, 0%
Implementacion de Conduccion Eficiente implementados aS|stenC|a.y 5 (v o
presentacionses
Seguimiento al Trabajo de los Comites de |100% de comites con Documento de o
0%
[EE plan de accién. proyecto 25 / (4 °
100%
Implementacion de curricula para expertos ||1 Grupo de especialistas ||, . o
oz . 0%
en eficiencia energética registrados Listado aprobado 20 / (Y °
Elaboracion e implementacion de la
N . — Documentos de 0,
| 0%
:z::atzzg comunicacional en eficiencia Estrategia elaborado Documento 25 /o o
Coordinar el programa de Estudio de Iluminacion en el Municipio de |Documento aprobado por|Documento de 250/
3 "El Salvador Ahorra 259/0 |santaAna la alcaldia de S.A. Informe Final (o
Energia" Monitoreo y gestines de proyectos de Documentos de
i 0,
eficiencia energética en el sector privado 12 proyectos gestionados proyecto 15 / (Y
(definir numero de
Seguimiento a acuerdo con pequeiios proyectos) CNPML Documentos de 159, 0%
hoteles. enviara el dato proyecto o
nrovectadn
100%




PLAN OPERATIVO ANUAL 2013. CONSEJO NACIONAL DE ENERGIA

CNe

Direccién / Subdireccién / Unidad:

EFICIENCIA ENERGETICA

Promover el ahorro y uso adecuado de los recursos energéticos, incentivando el uso de tecnologias mas eficientes en el sector publico, el comercio, la industria, los

n-=n= Objetivo servicios y el hogar, asi como en el sector transporte, a través de normativas, incentivos y promocién educativa del ahorro energético, buscando disminuir la emisién de
: :o | (7) Distribucion de Metas y Actividades
(2) Porcentaje o (4) Indicadorde | (5) Medio de | (8) Porcentaje 2=
(1) Proyecto del proyecto (3) Actividades : > de la actividad 1 2 3 4
No. Py resultados Verificacion o
° ° E F|M|/A/M J|J A/S|O[N D) Total

Eficiencia Energética en
Edificios Publico (EEPB-
PNUD-75672)

25%

Desarrollar politicas y normativas
relacionadas a la eficiencia energética (EE)
en edificios pablicos.

Plan Nacional de
elaborado

documento de
plan de EE

Estudios preparatorios
elaborado

Documento de
Estudio

30%

Fortalecer la capacidad técnica de los

|actores principales relativa al disefio e

integracion de medidas de EE en edificios
publicos

2 Normas elaboradas

Normas tecnicas

Metodologias y sistema

X : Sistema
informatico ) .

X informatico
implementada

Diplomado listado de
implementado inscritos

35%

Diseiio e implementacion de medidas de
eficiencia energética dentro de los edificios
publico

Sistema implementado

Informes de
monitoreo
energetico

Proyectos pilotos
desarrolados en 10
hospitales publicos

Equipos
eficientes
instalados

35%

100%

100%




PLAN OPERATIVO ANUAL 2013. CONSEJO NACIONAL DE ENERGIA

COMBUSTIBLES

CH€|Direccién / Subdireccién / Unidad:

[Consejo Nacional de Energic)

(8] |=[#]4

Objetivo

Fortalecimiento de las Politicas Publicas que apoyen los lineamientos de la Politica Energética Nacional en el sector de hidrocarburos y biocombustibles; sentando las
bases para fomentar el uso de combustibles alternativos .

(7) Distribucion de Metas y

n de rendimiento
comprobado

del Proyecto
entregado

: : Actividades
(2) Porcentaje . - (6) Porcentaje
(1) Proyecto del proyecto (3) Actividades (€L UL THCD () I.VIedlq d € | de Ia actividad
o resultados Verificacion o - all alll 5 3| T o
0 ()
No.
E FIM/AIM J|J A S|/O N|D| Total
Periodo de tiempo
Estrategia de reduccion de azufre en para nueva calidad | Acuerdo de Junta o SIEIEIEIES o
combustible diésel de diesel Directiva 30% |5 RIR|R(S 100%
establecido
imi Al menos una Documentos de
1 Fort?lec_lmlento 20% Seguimiento aprobacion anteproyecto de |comunicacion bi- comunicacion con| 20 slelelslelelslelelelele! 100%
Institucional ley de biocombustibles mensual con u (1] | co|/eo| colfco| col/co| | colfe| ol
CAPRES.
CAPRES
Boletines
Analizarydifundirinformacion sobre el 12 b?Ietines men.suales 50% 222222 222228 100%
mercado de combustibles publicados publicados en 0 |[©0 || 00 |00 |00 G0 |/ |[00 || 00|00 00|
sitio web del CNE
100%
Contratacion de Coordinador Operativo del X o N o
Proyecto % de mezcla Contrato firmado 20 /0 § 100%
optima verificada
en campo Informes de Mot ollalallall ol
. Supervisar la Ejecucion del Proyecto Avances del o SISISISISISISIESNE 100%
Proyecto piloto para la P . v Consultor 10% e lRetipetRetitRotibolRotips:
produccion y consumo de
2 etanol carburante en la 20% % de reduccion de ||Publicacién en <
flota vehicular de un Presentar Resultados Finales emisiones sitio web CNE de 409%0 °g
asocio publico-privado verificado presentacion final
% de Material
aumento/reduccio |educativo, acerca ol
Diseminacion de Resultados de Proyecto / 30% § § 100%

100%
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2013. CONSEJO NACIONAL DE ENERGIA

CH€|Direccién / Subdireccién / Unidad: ~ |[COMBUSTIBLES
Comselo Nackoral & B9 Qb etivo Fortalecimiento de las Politicas Publicas que apoyen los lineamientos de la Politica Energética Nacional en el sector de hidrocarburos y biocombustibles; sentando las
n.n ) bases para fomentar el uso de combustibles alternativos .
(7) Distribucion de Metas y
: : Actividades
(2) Porcentaje . - (6) Porcentaje
(1) Proyecto del proyecto (3) Actividades (€L UL THCD () I.VIedlq d € | de Ia actividad
% resultados Verificacion %
No.
Total
Cantidad y tipos de
combustibles que
Elaboracion de Términos de Referencia se consumen en o X .
para contratacion de Consultor calderasy Documentos TDR 15 /0 § 100%
Estudio de caracterizacion Ee”eraf’°res
del consumo y calidad de industriales
i o
3 combustibles en calderas 20% Contratacion de consultor Estrategiaparala | @ o 4o 250/ 2ls 100%
\ gener_adores del sector utilizacion de (1] alg
Industrial combustibles Informe final
alternos en elaborado y con o
Presentacion de resultados finales calderasy acta de 60% ) 100%
.generafiores aceptacién =1
industriales aprobada.
100%
Elaboracién de Términos de Ref i 1 reglamento
aboracion de Términos de Referencia 0 RIRIES o
L para contratacién de Consultor general propuesto [Documentos TDR 15% PR 100%
Creacion de los a CAPRES
4 reglamentos generales y 20%
especiales de la Ley de Contratacién de Consultor 3 reglamentos Contrato firmado |  250/p R 100%
Gas Natural especiales o
, propuestos a Reglamentos NI
Elaboracion de Reglamentos CAPRES oublicados 60% alalaaaa a5 w0%
100%
Elaboracién de Términos de Ref i Estimacion del
aboracion de lerminos de erencia ~ olellvelvlvlelelelelelelo
para contratacién de Consultor consumo de lefia | DocumentosTOR | 50% |55 55555 5|55 %5 100%
en El Salvador
Estudio Consumo de leiia o Contratacion de consultor Contrato firmado
5 20% Propuesta
en El Salvador . -
metodologica para ||Informe final
la estimacion del |lelaborado y con
Presentacion de resultados finales consumo de lefia | acta de
en El Salvador aceptacion
aprobada.
100%
100%




I

PLAN OPERATIVO ANUAL 2013. CONSEJO NACIONAL DE ENERGIA

Direccién / Subdireccion / Unidad:

DESARROLLO DE RECURSOS RENOVABLES

CN

(Conselo Nacional de Energiq

(#[=]= ][4}

Objetivo

Diversificacion de la matriz energética y fomento a las fuentes renovables de energia. Fortalecimiento de la institucionalidad del sector energético y proteccion al usuario.

(2) Porcentaje

(6) Porcentaje

(7) Distribucién de Metas y Actividades

(1) Proyecto del proyecto (3) Actividades (4) tndicador de G)Mediode | 4o 12 actividad|  Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
No. % resultados Verificacién %
E F M A M J J A s o N Total
Documento de
Apoyar a SIGET en la Implementacion de Marco normativo Normas, memoria de °
de Marco Normativo para la promocion de implementado | euniones de trabajo 20% S 100%
Fuentes Renovables de energia p con SIGET, acuerdos -
de SIGET
Coordinacion y seguimiento Definir con las Distribuidoras y la SIGET,
A las tecnologias y las potencias a instalar en ||Definicion de Documento acuerdo 2 L
al proceso de adicion de 1as " AN entre el CNE y las 40% S | 3 100%
el llamado licitacion de energia renovable a |porcentajes a licitar o o} n
fuentes renovables a pequefia escala Distribuidoras
1 pequeiia escala para la
plrf):tu_ccmn c:e em:r_gla Apoyar a la SIGET vy las Distribuidoras en la Anuncios en el
electrica en la matriz elaboracion y aprobacion de los Documentos 2| =2l 2| =& g
. o 0, S S S S S o,
energética documentos de licitacion de energia elaborados zﬁ;é?ti';z:el lamado | 20%0 | R | R | KR |R 100%
renovable a pequefia escala
Dar seguimiento con SIGET a la suscripcion Suscripcion de
de los contratos de suministro de energia | Conrats en las Documentos de 20% 5[ 2 100%
renovable a pequefia escala distintas tecnologias contrato n n
peq renovables licitadas.
100%
Realizar una seleccion preliminar de al Documento de °
menos dos sitios para desarrollar el 0 = Documento 15% ) 100%
proyecto de una PCH seleccion de sitio 2
Elaborar terminos de referencia para la Términos de ©
contratacion del consultor que elaborara el ; Documento 159 ) 100%
_ anteproyecto de la PCH referencia aprobado -
Promover y dar seguimiento
2 al proceso_‘,je desarrollo de Apoyar al Consultor en la elaboracion del | Documento de ante- °
Construccion de una P CH documento de ante-proyecto para la proyecto de PCH, Documento 30% 3
modelo pequefa central hidroelectrica. aprovado -
. . Reuniones con °
X
Gestion dee?t:gp:;:gedz p;zyecto ante representantes de Documentos 20% 3
d Jap embajada. -
Gestion y planificacion de implementacion 20% =2 =2 =2 100
de proyecto. o B8 & o
100%




I

PLAN OPERATIVO ANUAL 2013. CONSEJO NACIONAL DE ENERGIA

Direccién / Subdireccion / Unidad:

DESARROLLO DE RECURSOS RENOVABLES

CN

(Conselo Nacional de Energiq

(#[=]= ][4}

Objetivo

Diversificacion de la matriz energética y fomento a las fuentes renovables de energia. Fortalecimiento de la institucionalidad del sector energético y proteccion al usuario.

(2) Porcentaje

(6) Porcentaje

(7) Distribucién de Metas y Actividades

(1) Proyecto del proyecto (3) Actividades Chjindicadorcs (5)Mediode | 1.\, octividad |  Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
No. % resultados Verificacién %
E F M A M J J A s o N Total
Coordinar y Apoyar a la UF y al Comité de
Implementacionen en la ejecucion de Realizacion de un Control de aistencia 2 3 3
0, S S S o,
talleres para desarrolladores de proyectos || "= " T eventos, fotos 20% @ ) g 100%
de generacion de energia que utilizan
recursos renovables.
Coordinar y dar seguimiento al plan de .
. . - Plan de trabajo de la || Documento de plan o 2 2 L o,
trabajo elaborado por la Unidad Facilitadora UF aprobado de trabajo 20% & & g 100%
de proyectos.
3 Promocion de Energias Elaboracion de
Renovables sions s oocmento e
Coordinar con el MARN y SIGET, la dis one?l deq dicha | categorizacion o o o o o o o o o o
simplificacion de procedimientos requeridos catz orizacion aprobado y lista de 30% § § § § § § § § § § 100%
para el desarrollo de proyectos renovables. 9 X Y proyectos apoyados
cuantificacion de
y en proceso
proyectos
desentrampados.
Elaboracion de un portal para la promocién
de las energias renovables (en coordinacién|Portal en el sitio Web o & & 2 o,
con la Subdireccién de Sistemas y del CNE Portal operando 30% 8|« & 100%
Tecnologia del CNE)
100%
Elaborar los términos de referencia para
contratar la empresa que realizara la Términos de Déoct_Jmento de o B o,
o
Evaluacion Ambiental Estrategica del referencia :e;::r':::i:e 20% S 100%
proyecto (en conjunto con GTI)
Presentar a la Junta Directiva del CNE la
propuesta para continuar el proceso de  ||Reunién de Junta Acta de Junta <
- o i 5 irecti o,
Coordinar el Grupo Técnico desarrollo del Proyecto El Cimarrén sobrfa la| Directiva para Directiva 20% § 100%
Interministerial asesor de la base de los resultados de la consultoria |abordar el tema
N : realizada por Sarah Cordero
4 Junta Directiva del CNE para
la Reformulacion del
Proyecto I_'Ildroe’lectrlco El I?eltleccu_)l:l d: etn;pn::laqu:e lt'ga!lzar la Empresa Documento de 309 - - 1009%
Cimarron valuacion Amblental tstrategica (en seleccionada adjudicacién ° 3 3 o
conjunto con GTI)
Acuerdos para Iniciar
Apoyar la negociacion con Intertechne para el estudio y disefio L L
Scni j o, o,
modificar el alcance del contrato técnico de la mejor Documentos 30% 3 B 100%
alternativa para el
proyecto El Cimarrén
100%
Debe sumar
100%
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2013. CONSEJO NACIONAL DE ENERGIA

SISTEMAS Y TECNOLOGIA

[Consejo Nacional de Energi]

C”G|Direccién / Subdireccion / Unidad:

Objetivo

Innovacién y Desarrollo Tecnolégico brindando soluciones en sistemas de informacién para apoyar a la toma de decisiones que
permitan un monitoreo en tiempo real del estado de la gestion del CNE en la implementacién de proyectos del sector energia a nivel nacional

(2) Porcentaje

(6) Porcentaje

(7) Distribucion de Metas y

Actividades
(1) Proyecto del proyecto (3) Actividades (4) Indicador de resultados (5) Medio de Verificacion | de la actividad Al 2l T 5 z
No- % % E[F|M[AM[3|J[A][S|O|N|D|Total
ota
1 cubo de informacion para andlisis| Cubo OLAP publicado en el
Integrar BD hidrocarburos MINEC con multidimensional SIIEN o XN
sistema SIIEN 25% M| M|® it
1 tablero grafico Dashboard publicado en el SIIEN
Control de calidad de la informacion . . .
R . . Reporte de cuadre de informacion Documento con informe de o XN
Continuacion Desarrollo proveniente de FINET, ut SIIEN vs fuentes de datos externas control de calidad 25% M| @& it
1 Sistema Integrado de 4009/ 4 cubos de informacién para Cubos OLAP publicado en el
Informacion Energética o Reestructuracion y mejoras en despliegue anlisis multidimensional SIIEN <lelle
Nacional de indicadores energéticos SIIEN para 259% R ###
usuarios internos CNE 4 tableros gréficos Dashboards publicado en el
CITEN
2 cubos de informacién para Cubos OLAP publicados en el
Reestructuracion y mejoras en despliegue analisis multidimensional sitio web CNE ollef e
de indicadores energéticos SIIEN para 25% QR G| e
visitantes sitio web CNE 4 tableros gréficos Dashboards publicado en el sitio
wiah_dal CNE
100%
Mantenimiento permanente del sitio web I_lepgrte de cambios y o Documento de cambios al sitio 2 50 /0 NNHNNNNNNNNERN
del CNE actualizaciones realizados al sitio web S R | e | e e
Fortalecm?'en_to e_ 'ml?u'so Desarrollo médulo de calculo de factura Aplicacién de célculo publicada en URL de aplicacién 250/ NIEIES s
2 de contenido institucional 300/, |cctricaenlinea el sitio web P 0 838
del CNE en medios
electronicos Desarrollo médulo de suscripcion a Opcidn de suscripcion a boletines . N 0 SNIEIES
boletines CNE via correo electrénico publicada en el sitio web URL servicio de suscripcién 25% FEAIRSHES #atit
H it i ollo| o
::::;::Lz::rg;‘:vz:zedos deEnergias | g5 \web publicado y funcionando URL Sitio Web 259% % % % #i#
100%
Adquisicion de equipo informatico y 5 drdenes adquisicion de bienes y Documentos de compras 20% NIEIES e
telecomunicaciones servicios aprobados en UACI 0 |3)RR
Implementacion mejoras de seguridad I.eror.t.e de .aplicaciones Y : olelloll oll oll o
informatica en el CNE de acuerdo a dispositivos instalados para Documento con el listado de 20% IRIRIRIRIR #it#
Fortalecer y Mantener resultados Test de Vulnerabilidades mejoras en la seguridad aplicaciones y equipos instalados PRy R | ey
informAtica
3 Infraestructura 309%0 |Puesta en Marcha Plan de Continuidad de 1 simulacro realizados para Documento con resultados de ollelle
Oai Operaciones y Recuperacion ante verificar funcionamiento del plan : o @& e, ##H#
ecnologica 0
Desastres de contingencia. simulacro e
=3 =3 =3 =3 =3 =3
2::sEarrollo de Intranet para empleados Portal desarrollado y funcionando URL intranet 20% E E E E E E
Desarrollo mantenimiento preventivo de | 1 reporte de equipos intervenidos | Documento con resultados de 200 e NPT
equipo informatico en el mantenimiento preventivo mantenimiento preventivo (Y PSP
100%
100%
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CHE Direccion / Subdireccién / Unidad:

Conseio Nacional de Energic] | ODjEtivo

o[ <[+ 4]

(1) Proyecto
No.

Generar y procesar la
1 informacion energética
nacional

2 Seguimiento a la gestion
institucional

3 Fortalecimiento
institucional

PLAN OPERATIVO ANUAL 2013. CONSEJO NACIONAL DE ENERGIA
DIRECCION DE PLANIFICACION Y SEGUIMIENTO

Generar informacion e intelegencia en materia energética para contribuir al desarrollo de capacidades prospectivas que anticipen problemas y soluciones en el
sector energético

(2) Porcentaje
del proyecto
%

33%

33%

34%

100%

(4) Indicador | (5) Medios de

(3) Actividades de resultados | Verificacion

Balance

Energético 2012 || Documento

Elaboracion del Balance Energético 2012

Elaboracion de estadisticas diarias, Informes b
mensuales y anuales del sector eléctricoy | estadisticos en oc_u_mentgs Y
mensuales y anuales del sector linea sitio we
. Evaluacion de
Seguimiento al desarrollo de los planes
planes Documentos

operativos )
operativos

Documento de
Apoyo a procesos de rendicion de cuentas rendicion de Documento
cuenta elaborado

Documentos,
correos
electronicos,acta
s de reuniones

Participacion en el desarrollo de leyes,
reglamentos y normativas para el sector N/A
energético

Documentos,
correos
electronicos,acta
s de reuniones

Apoyo y articulacion con las direcciones del
CNE para la elaboracion de propuestas y N/A
estrategias para el sector energético

Elaboracion del plan de capacitaciones Plan elaborado Documento

(6) Porcentaje
de la actividad
%

50%

50%

100%

50%

50%

100%

34%

33%

33%

100%

(7) Distribucion de Metas y

Trimestre 1

17%
17%
17%

8%
8%
8%

8%
8%
8%

8%
8%
8%

17%
17%
17%

F

M

Actividades
Trimestre 2 || Trimestre 3
A M ]

o (=] o
||
NIN|N
i i i
(=] (=] (=] (=] (=] o
|||
o ||co|/co| | |l

(=]

=N

o

n
o (=] o
|||
MM M
Mo
(=] (=] (=] (=] (=] (=]
S|
o ||co|/co| | |l
o (=]
SNIEIIEIEES
o || co|/co| | |l
o (=]
IR
NN
i i i

Trimestre 4

J/JA|S/O/ND

8%
8%
8%

8%
8%
8%

8%
8%
8%

18

50%

Total

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%



