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ACUERDO No. 94-CNR/2017. El Consejo Directivo del Centro Nacional de Registros, sobre lo tratado en el
punto nuimero cinco: adquisiciones y contrataciones; subdivision cinco punto cuatro: informe de
resultados de la oferta de compra n° 112 correspondiente al proceso de “Suministro de uniformes para el
personal del CNR, afio 2017”, mediante la aplicacion de los procedimientos por medio de la Bolsa de
Productos de El Salvador, S.A. de C.V. -BOLPROS-, segun acuerdo n° 66-CNR/2017; de la sesion ordinaria
numero trece celebrada a las dieciséis horas y treinta minutos, del once de octubre de dos mil diecisiete;
punto expuesto por el Jefe de la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional —UACI-, licenciado
Andrés Rodas Gomez; y

CONSIDERANDO:

D

1)

I1T)

V)

V)

Que mediante acuerdo N° 66-CNR/2017, de fecha 12 de julio de 2017, el Consejo Directivo, autorizo
el inicio del proceso N° BOLPROS-04/2017-CNR denominado “Suministro de uniformes para el
personal del CNR, afio 2017”, mediante la aplicacion de los procedimientos de la Bolsa de Productos
y Servicios, para lo cual se instruyo a la Administracion efectuar las acciones que fueren necesarias
para cumplir el debido procedimiento legal, utilizando el servicio del Puesto de Bolsa ya contratado.
Asimismo, en dicho acuerdo se autorizo al Director Ejecutivo para suscribir, modificar o retirar las
ordenes de negociacion respectivas; ademas, se nombro como Administradora del o de los Contratos
a la licenciada Daysi Yanira Lopez Hernandez, Analista de Prestaciones del Departamento de
Prestaciones y Beneficios del Centro Nacional de Registros, facultando a dicho director en caso de ser
necesario sustituir a la Administradora del o de los contratos nombrada;

Con fecha 17 de julio de 2017, se emitic orden de negociacion, y se publicd por BOLPROS la oferta
de compra N° 112, con fecha 15 de agosto de 2017; requiriendo los suministros segin consta en
cuadro del anexo 1 de este acuerdo;

Que los criterios de evaluacion técnica asignados eran de cien (100) puntos como maximo y ochenta
(80) puntos como minimo;

Tal y como se establecié en el numeral 12 de la oferta de compra N° 112, para la visita obligatoria y
retiro de muestras fisicas, se realizo en la sala de reuniones de la Unidad de Adquisiciones y
Contrataciones Institucional (UACI) del CNR, el 17 de agosto de este afio, con la finalidad de que cada
participante se presentara para la respectiva aclaracion, verificacion sobre los disefios de las prendas
y toma de medidas a una empleada de la institucion para el Lote N° 1 “secretarial y apoyo femenino”
a efecto de que los participantes tuvieran acceso a la misma informacion. También, ese dia se les
entregd el catdlogo de disefios con las muestras de telas con las que serian confeccionados los
uniformes, a excepcion del item 33 “gabacha para nifieras”, en donde el participante presentaria la
muestra fisica para la respectiva evaluacion técnica, debiendo adherir un catalogo de tela Dacron con
disefios infantiles; segtin consta en cuadro del anexo 2 de este acuerdo;

En fecha 28 de agosto de 2017, se recibieron ofertas de tres participantes en las oficinas de
BOLPROS, las cuales fueron sometidas a evaluacidn, obteniéndose el siguiente resultado, segun
consta en cuadro del anexo 3 de este acuerdo;




VI)

VII)
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Como resultado de la evaluacién de la oferta técnica y de las muestras presentadas por los
participantes se procedié a examinarlas, tomando los parametros establecidos en la Oferta de
Compra N° 112, por lo que la unidad solicitante, previo a proceder a elaborar el cuadro de
evaluacidn, verificé el cumplimiento de las condiciones establecidas en los criterios de evaluacion
técnica de los referidos ofertantes y conforme al resultado obtenido, se constato los lotes ofertados,
donde superaron el puntaje minimo de ochenta puntos establecidos, recomendando considerar
elegibles para continuar con la negociacidn en la Bolsa, a los ofertantes MODISA, S.A. DEC.V.; MY H
INDUSTRIAS — José Ricardo Martinez e INVERSIONES MORE — Morena Concepcion Figueroa de
Ramos, segun consta en cuadros de los anexos 4 y 5 de este acuerdo;

En fechas 25, 26 y 29 de septiembre de 2017, se realizd la rueda de negociacion de la oferta de
compra N° 112, obteniendo el resultado segun consta en cuadros de los anexos 6 y 7 de este
acuerdo;

Que la Administracion, de conformidad a lo dispuesto por los articulos 2 letra e) de la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica -LACAP-, 2 de la Ley de Bolsas de
Productos y Servicios, al Reglamento General de la Bolsa, Instructivos de la Bolsa, clausula nimero 25
del Contrato Colectivo de Trabajo y articulo 34, Capitulo VIIl, del Reglamento Interno de Trabajo y
conforme lo instruido en el acuerdo del Consejo Directivo del Centro Nacional de Registros N2 66-
relacionado, ha solicitado al Consejo Directivo:

1. Recibir el informe sobre los resultados del proceso de adquisicion de la Oferta de Compra N° 112
referente al “Suministro de uniformes para el personal del CNR, afio 2017”, mediante la aplicacion
de los procedimientos por medio de la Bolsa de Productos de El Salvador, S.A. de C.V. -BOLPROS-,
seguin acuerdo n° 66-CNR/2017 de fecha 12 de julio del 2017, contratado por un valor total de ciento
cuarenta y tres mil seiscientos diecisiete 35/100 délares de los Estados Unidos de Ameérica (US
$143,617.35) con IVA incluido, para el plazo comprendido a partir del cierre del contrato hasta el 31
de diciembre de 2017 y una comision bursatil de un mil doscientos siete 40/100 ddlares de los
Estados Unidos de América (US $1,207.40) que incluye IVA;

2. Declarar desierto el lote 12 “infraestructura y mantenimiento”, por no ser de la calidad ni cumplir
con las especificaciones técnicas requeridas, segun las muestras de la Unica oferta presentada,
compuesto de la siguiente manera:

DESCRIPCION DEL

SUMINISTRO LOTE iTEM DESCRIPCION CANTIDAD

INFRAESTRUCTURA Y
MANTENIMIENTO -

28 Camisa manga corta 62

29 Camisa manga larga 58

30 Jeans 120

TOTAL 240

(%]
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3. Autorizar a la administracién, que gestione nuevo proceso de compra por la modalidad de Libre
Gestion, para la adquisicion del lote declarado desierto, segin necesidades reales determinadas por
la unidad solicitante.

4. Tener los anexos del uno al siete como parte integrante de este acuerdo.

POR TANTO, en uso de sus atribuciones legales, de conformidad a las razones expresadas por la
Administracion, y con base en lo dispuesto por los articulos 2 letra e) de la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracion Publica -LACAP-, 2 de la Ley de Bolsas de Productos y Servicios, al
Reglamento General de la Bolsa, Instructivos de la Bolsa, clausula nimero 25 del Contrato Colectivo de
Trabajo y articulo 34, Capitulo VIlI, del Reglamento Interno de Trabajo y conforme lo instruido en el acuerdo
del Consejo Directivo del Centro Nacional de Registros N2 66-relacionado,

ACUERDA: I. Recibir el informe sobre los resultados del proceso de adquisicion de la Oferta de Compra N°
112 referente al “Suministro de uniformes para el personal del CNR, afio 2017”, mediante la aplicacién de
los procedimientos por medio de la Bolsa de Productos de El Salvador, S.A. de C.V. -BOLPROS-, segtin
acuerdo n° 66-CNR/2017 de fecha 12 de julio del 2017, contratado por un valor total de ciento cuarenta y
tres mil seiscientos diecisiete 35/100 délares de los Estados Unidos de América (US $143,617.35) con IVA
incluido, para el plazo comprendido a partir del cierre del contrato hasta el 31 de diciembre de 2017 y una
comision bursatil de un mil doscientos siete 40/100 délares de los Estados Unidos de América (US
$1,207.40) que incluye IVA; Il. Declarar desierto el lote 12 “infraestructura y mantenimiento”, por no ser de
la calidad ni cumplir con las especificaciones técnicas requeridas, segtn las muestras de la Unica oferta
presentada, el cual ha sido identificado anteriormente; Ill. Autorizar a la administracion, que gestione nuevo
proceso de compra por la modalidad de Libre Gestion, para la adquisicion del lote declarado desierto, segun
necesidades reales determinadas por la unidad solicitante. IV. Tener los anexos del uno al siete como parte
integrante de este acuerdo. V. Comuniquese. San Salvador, once de octubre de dos mil diecisiete.

ncargada del Despacho
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Anexo 1
DESCRIPCION DEL SUMINISTRO LOTE | ITEM DESCRIPCION CANTIDAD
1 Chaqueta Secretarial 1,524
SECRETARIAL Y APOYO FEMENINO 1 2 alis Secrmaril 2
3 Pantalon Secretarial 1,231
4 Blusa Secretarial 1,524
TOTAL LOTE 1 4,572
B Jeans de Campo 572
SERECIEL D Ve . 6 Camisa manga larga de Campo 572
TOTAL LOTE 2 1,144
i Chaqueta Ordenanza 96
ORDENANZA FEMENINO 3 8 Pantalon Ordenanza 84
9 Falda Ordenanza 12
TOTAL LOTE 3 192
10 Camisa manga corta 118
ORDENANZA MASCULINO 4 Ordenanza
11 Pantalon Ordenanza Masculino 118
TOTAL LOTE 4 236
12 Camisa manga corta Motorista 116
MOTORISTA 5 13 Camisa manga larga Motorista 4
14 Pantalén Motorista 120
TOTAL LOTE 5 240
15 Gl frres, 106
SULER A RERE AR . 16 Jeans Colaboradores 94
Jil Jeans strech Colaboradores 12
' ' TOTAL LOTE 6 212
MEDICO GENERAL, KINESIOLOGO Y
FISIOTERAPISTA v 18 Gabacha 2
TOTAL LOTE 7 12
19 Chaqueta Enfermera 8
ENEERMERA s 20 Pantalon Enfermera 8
TOTAL LOTE 8 16
21 Camisa manga larga 692
ADMINISTRATIVO MASCULINO 9 © Administrativo -
22 Pantalon Administrativo 692
TOTAL LOTE 9 1,384
23 Gabacha Mecénircos y 35
MECANICOS Y FOTOGRAMETRIA 10 Holagramisii
24 Jeans Mecanicos y 32
Fotogrametria
TOTAL LOTE 10 67
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DESCRIPCION DEL SUMINISTRO  |LOTE|[ ITEM DESCRIPCION CANTIDAD
Camisa tipo polo Archivista y
. - Almacén %
A SIONTE e . 26 Jeans Archivista y Almacén 44
27 Gabacha Archivista y Almacén 14
TOTAL LOTE 11 102
28 Camisa manga corta 62
INFRAESTRUCTURA Y 12 29 Cami l 53
MANTENIMIENTO 2 amisa manga larga 5
30 Jeans 120
TOTAL LOTE 12 240
31 Camisa tipo polo 65
NUR 32 Jeans strech 64
PRERSORINLERNTIG TR - 2 33 Gabacha para niferas 36
34 Delantal para profesoras 12
TOTAL LOTE 13 177
TOTAL | 8,59
Anexo 2
N° NOMBRE DE LOS PUESTOS DE BOLSA EMPRESAS PARTICIPANTES
I SBS, S.A. DE C.V., PUESTO DE BOLSA DE INM — INVERSIONES MORE - MORENA
PRODUCTOS Y SERVICIOS CONCEPCION FIGUEROA DE RAMOS
2 NEAGRO, S.A. INCOFESA, S.A. DE C.V.
3 MULTISERV]CIOS(—ESSRSATILES, S.A. DE MODISA, S.A. DE C.V.
5 M Y H INDUSTRIAS -JOSE RICARDO
4 NEAGRO, S.A. MARTINEZ
Anexo 3
NOMBRE DEL PUESTO
N CODISO X SOMBRE DEL DE BOLSA QUE LOTES OFERTADOS
PRESENTO OFERTA
MULTISERVICIOS y
1 01112 - MODISA, S.A.DEC.V. BURSATILES, S.A DEC.V. 1,3,4,5,7,8y9
601 —M Y H INDUSTRIAS — JOSE
: 2
. RICARDO MARTINEZ NESGREL B8 4239
1001 — MER?IONES M(‘)REf 2.4,5,6,9,10,11,12
3 MORENA CONCEPCION FIGUEROA SBS, S.A. DE C.V. 13
DE RAMOS
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Anexo 4
MULTISERVICIOS
BURSATILES, NEAGRO, S.A. SBS, S.A. DE C.V.
S.A. DE C.V.
1001 -
Ne DESCRIPCION PUNTOS 601-MYH | NYERSIONES
01112 - MODISA, S.A. DE INDUSTRIAS - MORENA
&5,%, JOSE RICARDO
MARTINEZ CONCEPCION
FIGUEROA DE
RAMOS
CONDICIONES GENERALES DEL
SUMINISTRO
1 Segiin numeral 18 de las Especificaciones 35 35 35 35
Técnicas.
Debera presentar carta compromiso.
CRITERIOS DE HECHURA, CANTIDADES
Y DISENOS DE LOS UNIFORMES (POR
ITEMS)
Segin numeral 20 de las Especificaciones
Técnicas.
1};:23)}\1;11[2;},;[‘\;0 SECRETARIAL Y APOYO 50 50 NO OFERTO
. : : . " 0
LOTE 2 PERSONAL DE CAMPO NO OFERTO 50 NO CUMPLIO
LOTE 3 ORDENANZA FEMENINO 50 NO OFERTO
2 LOTE 4 ORDENANZA MASCULINO 50 50 50
LOTE 5 MOTORISTA - 50 50
LOTE 6 COLABORADORES VARIOS NO OFERTO NO OFERTO 50
LOTE 7 MEDICO GENERAL, KINESIOLOGO -
Y FISIOTERAPISTA ) NO OFERTO
LOTE 8 ENFERMERA 50
LOTE 9 ADMINISTRATIVO MASCULINO 50 50 50
LOTE 10 MECANICOS Y FOTOGRAMETRIA 50
LOTE 11 ARCHIVISTA Y ALMACEN 50
LOTE 12 INFRAESTRUCTURA Y NO OFERTO NO OFERTO 0
MANTENIMIENTO NO CUMPLIO
LOTE 13 PERSONAL CENTRO TERNURA 50
EXPERIENCIA
Segin numeral 19 de las Especificaciones
Técnicas.
3.2. PARTICIPANTES SIN EXPERIENCIA
s . JONBUEONE
Presenta tres o mas cartas de referencias
3 ¥ F:L_lmplen en su contenido con lo 15 15 15 15 15
_solicitado. . SRR
Presenta dos cartas de referencias vy
cumplen en su contenido con lo 10
solicitado. o .7
Presenta una carta de referencia vy
cumplen en su contenido con lo 5
solicitado.
En los lotes 4, 5. 6,
TOTAL 100 100 100 9,10, 11y 12
obtuvo 100.
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En los lotes 2y 12
obtuvo 50

Anexo 5
CUADRO DE EVALUACION TECNICA
| ‘ ] MULTISERVICIOS
\ { BURSATILES, S.A. | NEAGRO, S.A. SBS, S.A. DE C.V.
‘ DE C.V.
DEgg'S;;ﬁ'S?:gEL LOTE | iTEM DESCRIPCION o AN | 1001 INVERSIONES
01112 - MODISA, JOSE MORE - MORENA
S.A.DE C.V. RICARDO CONCEPCION
| MARTINEZ FIGUEROA DE RAMOS
\ . I |  Chaqueta Secretarial |
SECRETARIAL Y APOYO | 2 Falda Secretarial f -
FEMENINO | : 3 Pantalon Secretarial | GUMILE CUMELE R QRSO
4 Blusa Secretarial |
S ~ Jeansde Campo | NO CUMPLE
PERSONAL DE CAMPO | 2 " Camisa manga larga de NO OFERTO CUMPLE (bolsa lateral sobre hombro
| Campo ‘ izquierdo no cumple)
7 _Chaqueta Ordenanza |
ORDENANZA FEMENINO | 3 8 | Pantalon Ordenanza J CUMPLE NO OFERTO
9 Falda Ordenanza |
10 Camisa manga corta
ORDENANZA ; B | _ Ordenanza :
MASLULING * 11 | Pantalon Ordenanza Aj CUMPLE CUMPLE
| Masculino
12 Camisa manga corta ‘
‘ | ———] ~ Motorista | )
MOTORISTA 5 13 Camisa manga larga CUMPLE CUMPLE
) _ Motorista <‘ NO OFERTO
\ 14 Pantalon Motorista
5 Camisa tipo polo
COLABORADORES ) Colaboradores
VARIOS |8 16 | Jeans Colaboradores | HREES 2 22
17 Jeans strech Colaboradores
MEDICO GENERAL, I— !
KINESIOLOGO Y 7 18 Gabacha CUMPLE
FISIOTERAPISTA NO OFERTO
D 9 B *{a Enfermers
ENFERMERA 5 | Ciaqpen Bultmen CUMPLE
20 Pantalon Enfermera
S Camisa manga larga
ADM [NIST,RA VO 9 = Administrativo CUMPLE CUMPLE CUMPLE
MASCULINO . e AU ‘
22 Pantalon Administrativo
] 23 Gabacha Mecanicos y
MECANICOS Y B Fotogrametria UMP
FOTOGRAMETRIA 16 24 Jeans Mecanicos y < be
. Fotogrametria
e Camisa tipo polo Archivista |
ARCHIVISTA Y B yAlmacén | N6 OFERTO NO OFERTO
s 11 26 Jeans Archivista y Almacén | CUMPLE
ALMACEN |26 |Jeans Archivista y Almace
27 Gabacha Archivista y
o Almacén
e AT e . | 28 _ Camisa manga corta___ | NO CUMPLE
II\KF!I\A\F‘]?]EI‘:{[%]C;;E?S : 12| 29 |  Camisamangalarga | (no mejoro el corte de la
o 1 e Jeans L | bocamangadelascamisas)

e
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| 31 Camisa tipo polo ﬂ\
PERSONAL CENTRO o 32 | Jeans strech |
TERNURA | 33 | (ﬁbaciga]:gga nﬁir‘gns {
| 34 | Delantal para profesoras
Anexo 6
FRECIOSINIVA | pRECIO SIN IVA CIERRE
DESCRIPCION DEL || 1 |jrgn | DESCRIPCION | CANTIDAD ALt
SUMINISTRO
PRECIO | PRECIO PRECIO PRECIO
UNITARIO | TOTAL UNITARIO TOTAL
1 Chaqueta Secretarial 1,524 $ 19.12510| $§ 29.146.65
SECRETARIAL Y 1 2 Falda Secretarial 293 s 79.000.00 b 15.11580 | $ 4.428.93
APOYO FEMENINO 3 | Pantalén Secretarial 1,231 U180 15.09110| $ 18.577.14
4 Blusa Secretarial 1,524 $ 11.36960 | $ 17,327.27
TOTAL LOTE 1 4,572 | $79,000.00 S 69,480.00
x s ] Y . .
PERSONAL DE ; 5 - Jca:rTs de CamEpo 572 : W— § 17.02986 | §  9,741.08
CAMPO = 6 SEDLEA TAAREA args 572 T s 1391420 | § 7.958.92
de Campo
TOTAL LOTE 2 1,144 [ $17,700.00 $ 17,700.00
7 Chaqueta Ordenanza 96 $ 2107 | §  2,022.32
OIE{ED[\ESQI;%A 3 8 Pantalon Ordenanza 84 3 3.800.00 |$ 1852 $ 1.555.47
9 Falda Ordenanza 12 $ 18.52| § 29221
TOTAL LOTE 3 192 | $ 3,800.00 $ 3,800.00
Camisa manga corta
ORDENANZA ) 10 Ordenanza 118 g £900.00 $ 1617290 | § 1.908.40
] : 3,900.
MASCULINO 1 Pantalon‘ Orclienanza 118 $ 1687800 | § 1.991.60
Masculino
TOTAL LOTE 4 236 l $ 3,900.00 3.900.00
jg | SemisimRGpscom 116 $ 17.08330 | §  1.981.66
Motorista
MOTORISTA 5 13 Caml;: mar}ga larga 4 $ 4,100.00 $ 17.08380 | § 68.34
otorista
14 Pantalon Motorista 120 h) 17.08330 | $ 2.050.00
TOTAL LOTE 5 240 $ 4,100.00 S 4,100.00
15 Cg':l:so‘r':go'::" 106 $ 976040 | §  1.034.60
COLABORADORES ¢ - - $ 3.250.00
VARIOS 0 16 | Jeans Colaboradores 94 220, $ 2090000 | $ 1.964.60
Jeans strech
2
17 Colsboradorss 12 $  20.90000 | § 250.80
TOTAL LOTE 6 212 [ $ 3,250.00 $ 3,250.00
MEDICO GENERAL,
KINESIOLOGO Y 7 18 Gabacha 12 S 32500 [$§ 27.08000 | $ 325.00
FISIOTERAPISTA
TOTAL LOTE 7 12 |'s 32500 s 325.00
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19 | Chaqueta Enfermera 8 $ 1569831 | $ 125.59
E 8 50.
FMEEHMERA 20 Pantalon Enfermera 8 5 #2040 $ 15.55169 | $ 124.41
TOTAL LOTE 8 16 | S 250.00 s 250.00
. PRECIOSINIVA | pppcio SIN IVA CIERRE
DESCRIPCION DEL . _ CALCE
LOTE |ITEM | DESCRIPCION |CANTIDAD
SUMINISTRO PRECIO | PRECIO | PRECIO PRECIO
UNITARIO | TOTAL UNITARIO TOTAL
Camisa manga larga
ADMINISTRATIVO 21 Administrativo 452 $ 11.51000 | 3 7,964.92
9 $ 23.000.00
MASCUL[NO Pantalén
22 O ; 692 $ 15.93220 | $ 11.025.08
Administrativo
TOTAL LOTE 9 1,384 $23,000.00 $ 18,990.00
: ga. ||| SR 35 $  17.32950 | $ 606.53
MECANICOS Y 10 y Fotogrametria g 1.300.00
FOTOGRAMETRIA - U
g4 | ¥EHaMetmugsy 32 $ 2167100 | $ 693.47
Fotogrametria
TOTAL LOTE 10 67 { $ 1,300.00 $ 1,300.00
Camisa tipo polo
25 Archivista y 44 $ 92390 | $ 406.52
Almacén
ARCHIVISTA'Y = =
ALMACEN 1L | g | femsaxuasy 44 $ 150000 | ¢ 198087 | s  871.58
Almacén
g ] KesbaEb e it 14 S 158503 | §  221.90
y Almacén
TOTAL LOTE 11 102 $ 1,500.00 S 1,500.00
28 | Camisa manga corta 62
INFRAESTRUCTURA 12 29 Camisa manga larga 58
Y MANTENIMIENTO | © |-—= ETolps N NO CUMPLIO TECNICAMENTE
30 Jeans 120
TOTAL LOTE 12 240
31 Camisa tipo polo 65 S 9.58500 | $ 623.03
32 Jeans strech 64 $ 2057990 | $ 1.317:11
PERSONAL CENTRO Gabacha para 9
TERNURA 13| 33 L) 36 $ 250000 |§  13.72890 | §  494.24
34 HAt iy 12 $ 546800 | $ 65.62
profesoras
TOTAL LOTE 13 177 $ 2,500.00 $ 2,500.00
TOTAL 8,594 $140,625.00 $ 127,095.00
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Anexo 7
DETALLE DE PROVEEDORES QUE CERRARON CONTRATOS
PUESTO DE BOLSA
N°CONTRATO|  PESCRIPCION DEL LOTE | CANTIDAD READEDOR | o
SUMINISTRO CODIGO Y NOMBRE St
DEL PROVEEDOR
MULTISERVICIOS
SECRETARIAL Y APOYO BURSATILES, S.A. /
23591 FEMENINO ‘ i 01112— MODISA, S.A, | $69480.00
DE C.V.
NEAGRO, S.A. 601 - M
Y H INDUSTRIAS —
23601 PERSONAL DE CAMPO 2 1,144 JOSE RICARDO $17.700.00
MARTINEZ
MULTISERVICIOS
BURSATILES, S.A. /
2 I
23617 ORDENANZA FEMENINO 3 192 AL It | Sasoone
DE C.V.
23607 ORDENANZA MASCULINO | 4 236 SBS.S.A.DEC.V/1001| $3.900.00
23603 MOTORISTA 5 240 _ INVERSIONES $4.100.00
MORE - MORENA
CONCEPCION
23602 COLABORADORES VARIOS | 6 212 Vi i $3,250.00
) RAMOS
MEDICO GENERAL, MULTISERVICIOS
23609 KINESIOLOGO Y 7 12 BURSATILES, S.A. / $325.00
FISIOTERAPISTA 01112 - MODISA, S A.
23610 ENFERMERIA g 16 DE C.V. $250.00
ADMINISTRATIVO SBS. S.A. DE C.V. 1001
23599 e i 9 1,384 Ay $18,990.00
MECANICOS Y MORE - MORENA
23605 FOTOGRAMETRIA 10 67 CONCEPCION $1,300.00
- FIGUEROA DE
23606 ARCHIVISTA Y ALMACEN | 11 102 e $1.500.00
INFRAESTRUCTURA Y -
2 )
e 12 240 NO CUMPLIO TECNICAMENTE
SBS. S.A. DE C.V./ 1001
_ INVERSIONES
PERSONAL CENTRO MORE — MORENA
23604 il 13 177 i $2,500.00
FIGUEROA DE
RAMOS
MONTO NEGOCIADO $127.095.00
MONTO DE IVA $16.522.35
SUB TOTAL $143,61735
TOTAL COMISION PUESTO BOLSA + BOLPROS, CON IVA INCLUIDO (0.95%) $1.207.40
MONTO TOTAL CONTRATADO DEL PROCESO $144.824.75
MONTO DE ASIGNACION PRESUPUESTARIA $179.201.27
TOTAL DE AHORRO (23.74%) $34.376.52




