
RESPUESTAS A SOLICITUD CNR-2015 -139

1- Número de solicitudes de información 271 Solicitudes
ingresadas durante el periodo señalado del 1
de junio de 2014 al 30 de agosto de 2015

2- Número de solicitudes de información El 100% ( 271 Solicitudes )
resueltas durante el periodo señalado del 1 de
junio 2014 hasta el 30 de agosto de 2015

3- Número de solicitudes de información 97 requerimientos
denegadas durante el periodo señalado del 1
de junio de 2014 hasta el 30 de agosto de Aclaración: Las solicitudes pueden tener uno o
2015 más requerimientos, por lo que existe la

posibilidad de que existan resoluciones mixtas, es
decir algunos requerimientos se entregan y otros
no.

4- Listado de las causales de denegatoria de Anexo documento
información de la información solicitada del 1
de junio de 2014 hasta el 30 de agosto de
2015

5- Detalles de la cantidad de declaratoria de a) 7 declaratorias, de las cuales 3 vencieron su
reserva de información que fueron proveidas periodo de reserva. con un inventario final a junio
por su institución en los periodos: a) 01 de de 4 declaratorias
junio 2012 al 31 de mayo de 2013 b) 01 de
junio 2013 al 31 de mayo de 2014 e) 01 de b) 7 declaratorias, de las cuales 1 venció su
junio 2014 al 31 de agosto de 2015. periodo de reserva y se agregaron 3 nuevas, con

un inventario final a junio de 2014 de 6
declaratorias.

c) 8 declaratorias, de las cuales se 1 venció su
periodo de reserva y se agregaron 2 más para un
inventario final a agosto de 2015 de 7,
declaraciones vigentes

6- Número de solicitudes de información que Ninguna Solicitud de información reservada
fueron denegadas por haberse declarado
reservada de la información solicitada durante
el periodo señalado del 1 de junio de 2014
hasta el 30 de aqosto de 2015

7- Copia del Indice de información reservada Se anexa copia-

8- Tiempo promedio de entrega de resolución a 4.4 días hábiles por solicitud, y de 3.1 dias
las solicitudes de información hábiles por requerimiento.

9- Número total de requerimientos ingresados a) Total de requerimientos: 613
Cantidad de requerimientos de información
oficiosa b) Cantidad de requerimientos de Oficiosa 48
información pública c) Cantidad de Publica 453
requerimientos de información confidencial d) Confidencial 7
Cantidad de requerimientos de información Reservada O
reservada Inexistente 73

No tramite 21
Redireccionada 11

10- Detalle de los mecanismos de participación Se anexa documento
ciudadana que se han instaurado en la



RESPUESTAS A SOLICITUD CNR-201S-139

institución durante el periodo comprendido del
1 de junio de 2014 hasta el 30 de agosto de
2015:
a) Detalle de los contenidos abordados en los

espacios de participación ciudadana

b) Cantidad de espacios de participación
ciudadana impulsados por la institución

c) Cantidad de personas participantes en los
espacios de participación ciudadana

11· Detalle del mecanismo utilizado para la Se anexa documento
realización del Ejercicio de Rendición de
Cuentas de la institución para el periodo 2014-

1---2015:
a) Fecha de realización
b) Lugar donde se realizó
c) Cantidad de personas asistentes d) Copia
de la agenda del evento realizado
e) Copia del informe de Rendición de Cuentas
elaborado

12- Detalle de la composición de la Comisión de Se anexan documentos
Ética en la institución: a) Nombre de las
personas que la conforman
b) Fecha de su nombramiento como miembros
de la Comisión

13· Cantidad de denuncias recibidas ante la Se anexa documento
Comisión de Ética Gubernamental durante el
periodo comprendido del 01 de junio hasta el
30 de agosto de 2015

14· Cantidad de capacitaciones impartidas en la Se anexa documento
institución por la Comisión de Ética
Gubernamental durante el periodo del 1 de
junio de 2014 hasta el 30 de agosto de 2015:
a) Tema de la capacitación
b) Fecha en que se llevó a cabo
e) Detalle de los servidores públicos de la
institución que participaron

a) Cantidad de servidores públicos asignados
a la UAIP u OIR para el periodo del 1 de
junio de 2014 hasta el 30 de agosto de
2015

15· Detalle de la Unidad de Acceso a
Información Pública (UAIP) u oficina
Información y Respuesta (OIR):

la Se anexa cuadro presupuestario contenido la
de cantidad de servidores públicos asignados a la

UAIP, salario mensual y Acuerdo número
217/2011, del nombramiento del Oficial de
Información

b) Remuneración mensual por cargo
presupuestario de los servidores públicos
asignados a la UAIP u OIR



RESPU ESTAS A SOLICITUD CNR-201S-139

e) Fecha de nombramiento en el cargo del
Oficial de Información de su inst itución



CAUSALES DE DENEGATORIA

Jun - Die 2014

1. Copia Certificada de Resoluciones sin expediente.

2. Información confidencial

3. Información relacionada sobre el funcionamiento de call center.

4. Requerimientos de información que no son competencia del CNR.

S. Planos de capas no existentes.

6. Información de sociedades (nombre, representante legal, etc.] inexistente.

Ene - Agt 2015

1. Nombre del representante legal de sociedades no existentes.

2. Precio del índice departamental de Morazán.

3. Monto total de los ingresos al Fondo de Actividades Especiales (FAE).

4. Número de plazas contratadas en el CNR bajo el FAE.

5. Informes de Auditoria Interna realizada a los FAE.

6. Planos del Malecón del puerto de la libertad.

7. Estado financiero del hotel la Porta Hotel.

8. Detalle del árbol genealógico del solicitante.

9. Requisitos de una asociación cooperativa.

10. Cantidad de comercios cerrados o cesados por efecto de las extorsiones.

11. Porcentaje de sociedades con acciones bajo la modalidad al portador.

12. Porcentaje de sociedades con acciones bajo la modalidad de nominativas .

13. Criterios O categorías de clasificación de matrículas según rubros o giro.



Entre los mecanismos de partición ciudadana aparte de las redes
sociales reportadas por comunicaciones tenemos :

1. Participación en festivales del buen vivir (Anexar informes) /

20 Participación en fer ias de transpa rencia
3. Rendición de cuentas ( anexar informe de result ados ) ~
4. Sistema Integral de quejas, avisos y denuncias ./



SECRETARIA DEPARTICIPACiÓN CIUDADANA, TRANSPARENCIA VANTlCORRUPCIÓ N
PRESIDENCIA DE LA REPÚBLICA

GOBIERNO DEEL SALVADOR

fiCHA DE SrNTESIS

ESPACIOS y MECAN ISMOS OE PARTICIPACiÓN CIUDADANA EN LA GESTIÓN PÚBLICA

Con el objeto de levantar una línea base de los espacios y mecanismos de part icipación ciudadana que

están en implementación en la actual gestión y de coordinar de mejor forma la imp lementación de la

ip.¡o;;.lí~t i~c...a...;.de;;..,;,.Pa;;;r.;t ;.;;;.icip aCión Ciudadana para el perio do 2014- 201 9, la Secre ta ría de Participación
Ciudadana, Transparencia y Ant icorrupción SPCTA) solicit a ll enar la pr esen te f lelia, egun las-
Indicaciones abajo detail adas.

Indicaciones:

Se solicita información sob re las iniciativas de parti cipación ciuda dana que im pulsan sus inst ituciones

desde el pr im ero de junio de 201 4, hasta la fecha (si los esfuerzos son continua dos desde el período

anterior, por favor agréguelo en la descripción).

Ma rque las casillas de "sí" o "no" , según correspon da y detalle cuando sea necesari o.

Es necesario que la ficha se entregue a más tardar el 27 de marzo del corriente año a la SPCTA, dirigida

a M ildred Funes al correo elect rón ico mmfunes@presid encia .gob.sv, qui en ta mbién se pone a

disposición el teléfono 213 3-7518, para cualquier consulta pr evia.

Nombr e de la Inst it ución

Nombre de la persona que llenó la ficha
Correo electrónico
Teléfono
f echa de llenado de ficha

Nombr e de la unidad / persona encargada de
promover la participación ciudadana en su
Institución
Núm ero de personas que forman parte de la unidad

De qué área o departamento depende
Desde cuándo funciona

Cuáles son sus comp etencias y funciones
Recursos con los que cuenta la unidad

Centro Nacional de Registros
Edgar Ignacio FlamencoMartinez
eflamenco@cnr.gob.sv

2513-8412

27 de marzo de 2015

• •

Edgar Ignacio Flamenco Martl nez, en coordinación con las
Gerencias de Comunicacionesy de Planificación.

Dirección Ejecutiva
En creaci6n
En creación

¿La institución cuenta con un marcolegal o institucional que rige la participación ciudadana.
donde sedetallencada uno de losmecanismosy espaciosde participación ciudadanaque X

1 impulsan, dándoles sustento e Integralidad?
Si su respuesta fue "51", cu ál es el nombre de dicho instrumento (ley, acuerdo minister ial, reglamento, política,
etc.)
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SECRETARIA DE PARTIC IPACIÓNCIUDADANA, TRANSPARENCIA YANTlCORRUPCIÓN
PRESIDENCIA DE LA REPÚBLICA

GOBIERNO DEELSALVADOR

¿Cuenta con un Consejo Consult ivo como un espacio permanente deconsulta y deliberación
sobre aspectos est ratégicos de la labor institucional con actores externos a elJa?
Si marcó "s í", detallar si ha sido creado por la ley de su institución o por iniciativa propia

¿Se instaló para dar seguimiento gene ral de la inst itución? ¿Qué ámbitos en específico se consultan?

¿Se instaló para dar seguimiento a un Programa o tema espedfico? Explicar cuáles

¿Quiénes integran, conforman o participan en este espacio?
¿RealizaConsult as ciudadanas para la elaboración, implementación y evaluación de políticas
públicas, programasV/o planes anuales Insti tucionales?

Si marcó "sí", detalle en qué etapase realiza, con qué periodicidad serealizan, sobre qué temas, con cuáles
organizacionesy un aproximado de participantes en cada una de las consultas:

x

x

4

¿Cuenta con Mesastécnicas ylo temáticas?

Cómo define su institución "Mesa técnica" y "Mesa Temática"

x

Detalle cuántasmesas han establecido, qué temasabordan, sectores que las conforman Vsi son permanentes o
temporales:

¿Losti tulares realizan audiencias públicascon personas u organizaciones de la sociedad civil?
x

5

6

Si marcó "si", detallar si son por acuerdo institucional o a solicitud de la población, numerar cuántas audiencias
ha realizado, qué temas han abordado,sectores convocadosy un promedio de cuántas personas han participado
en dichas audiencias:

¿Se facilit an ejercicios de Contraloría social en su institu ción? (Participación de la población, de
manera organizada o individual, en acciones de control, monitoreo y evaluación de la gestión X
institucional)
Si marcó "si" I detallar el nombre del plan, política, proceso, proyecto, presupuesto, obra de infraestructura o
programa especifico al que se le dio seguimiento:

¿Cuántoscomités se crearon y cuántos siguen funcionando?

¿los comités de contraloría están conformados por ciudadanos a título personal o en representación de
organizaciones?

Si es en representación de organ lzacion es, mencione de qué tipo lONG, comunitarias, juveniles, de mujere-s,
otros)

¿Cómo han sido retomados los hallazgosV/o recomendaciones que surgen de los informes de contralorla en la
gestión?

¿Cuentan con mecanismos de recepción de quejas, denuncias, sugerencias y avisos?

Simarcó "si" I mencione cuáles son estos mecanismos
a) Personalmente,

7 b)Redes o medios sociales,
b) Página Web,
c)Correo Electrónico,
d) Buzón.



SECRETARIA DEPARTICIPACiÓN CIUDADANA, TRANSPARENCIAYANTICORRUPCIÓN
PRESIDENCIA DE LA REPÚB LI CA

GOBIERNO DE El SALVADOR

o " 'l. • , ' ,'/ ¡I íMARQUEX u"

" N" , Espaciosy Mecan!smos , SI '· ' NO

¿Qué unidad o persona es responsable de su recepción?
al Redes o medios sociales : Gerencia de Comunicaciones
b) Página Web: Gerenc ia de Comunicaciones
e) Correo Electrónico: Gerencia de Planificación
¿Cuál es el mecanismo de seguimiento y respuesta al usuario?
Ene l caso de las redes sociales (Facebook, Twltter, Fllckr, Voutube) y Página web, se tiene una red interna de
consulta y re spuesta, para poder res and er con la Inmediatez considerada e n es tos medios.

8

¿Cuentacon directorio de contactosciudadanosu organizacionescon quienes desarrolla los
mecanismos y espacios detallados en esta ficha? (DNG, comunitarias, juveniles. de mujeres,
otros)
Sisu respuesta es "Si", favor adiuntarlo a esta ficha en formato abierto (modificable).

x

¿Es público, a través de algún medio?

x

¿Cuenta con publicaciones,manuales, guías, instructivos sobre participación ci udadana?

¿Promueve su instituciónotrosespacios, mecanismos Vprocedimientosque no se han
mencionado ante riormente (excluyendo páginas web y redes sociales)?
Si marcó "si", detalle el nombre de la Iniciativa, unidad responsabie, tema s que tratan y qué person as u
organizacionesparticipan .

9

10 Simarco que si, detalle las publicaciones y envlelas anexas a este documento.
Se cuenta con una publicación mensual: Boletín Web¡ es digital y seenvía por correo a la base de datos de
personas que se Inscriben en la Página Web para recibirlo.

Preguntas generales:
1. ¿Cuáles ha n sido los pr incipales logros ob te nidos a t ravés de las diversas iniciativas de

pa rticipación ciudadana que han impulsado desde su Institución?
R/ Se ha logrado tener una buena recepción y atención en tiempo real de los usuarios de
Medios sociales y de publicación de Información en los mismos.

2. ¿Cuá les han sido las principales dificultad es enfre nta das?
R/ En el tema redes sociales y página web la IImitante es qu e no toda la población posee
acceso a este servicio, por lo que la población que alcanza es mln lma, comparada con el
resto de la población .

3. ¿Qué recomendaci ones podrfa ha cer para me jorar los es pacios promovidos?
R/ Trabajar de manera conjunta con el resto de Instituciones del Ejecutivo, en la definición e
im pleme ntación de mecanismos de participación ciudadana está nda res, adecuados y
suficientes para llegar a todos los ciudadanos, complementado con aquellos mecanismos
particulares y especificas que generan valor en la relación Institución - Ciudadano. .

Agradecemos po r la informa ción brindada y qu edamos a su disposición para cua lquie r consulta sobre

el lle nado de es ta ficha .



EL SALVADOR

"lnforrne de f(,'ndición d., Cuentas

de la Gestión junio 2014 - mayo 2015"

Día: Martes 16 de jun io de 2015
Lugar: Auditó rium CPC "Francisco Meri no González", Universidad de Oriente, Sa n
Migue l.
Hora: 8:30 a.m.

Programa

1. Acto protocolar

' Saludo de bienvenid a.

' Entonación del Himno Nacional.

' Palabras a cargo del Director Ejecutivo del Centro Nacional de Registros,
Licenciado Rogelio Canales Chávez.

2. Presentación del informe a cargo del Jefe del Registro de la Propiedad Raíz e
Hipotecas de Usulután, Licenciado René de Jesús Guevara Bonill a (30

minutos).

3. Intervención del panel de comentaristas.

4. Preguntas del públi co.

5. Respuestas a cargo de autoridades del Centro Nacional de Registros.

6. Cierre.

7. Refr igerio.



ELSALVADOR
UIl~MQIlO" PAHII r::IlECt:l.

Centro Nacional de Registros = =:::.------ .

"Informe de Rend ición de Cuentas de la Gestión
Junio 2014·mayo 2015"

Día: Martes 09 de junio del 2015
Lugar: Auditórium, UNICAES, Santa Ana
Hora: 8:30 a.m.

Programa

1. Acto Protocolar

'Sa ludo (maestro de ceremonias) a las auto ridades de la mesa de honor, mesa
de Directores, Consejo Administrat ivo y público en general.

'Ento nación del Himno Nacional

' Pa labras de Bienvenida a cargo del Director Ejecutivo del CNR, Licenciado
Roge lio Ca nales Chávez.

2. Presentación del informe a cargo de la Jefa del Registro de Comercio en Santa
Ana, Licenciada María Emilia Castro (30 minutos)

3. Intervención del panel de comentaristas

4. Preguntas del público

5. Respuestas a cargo de autoridades del Centro Nacional de Registros

6. Cierre

7. Refrigerio



EL SALVADOR
U /IAMONO:> PIoRA (RI'CLR

"Informe de Rendición de Cuentas de la Gestión

Junio 2014"inayo 201.5"

Día: Martes 23 de jun io del 2015
Lugar: Salón de Usos M últi ples, CNR,San Salvador
Hora: 8:30 a.m.

Programa

1. Acto Protocolar

"Saludo de bíenvenida

• Himno Nacional

2. Presentación del informe a cargo del Director Ejecut ivo del Centro Nacional
de Registros, Licenciado Rogelio Canales (30 minutos)

3. Int ervención del panel de comentaristas (15 minutos)

4. Preguntas del público

5. Respuestas a cargo de autoridades del Centro Nacion al de Registros

6. Explicación del procedim iento de evaluación de la Secretaria de Participación
Ciudadana, Transparencia y Anticorrupción de la Presidencia de la República

7. Presentación de los resultados de la evaluación que ha realizado en público
exte rno con el sistema de la SPCTA

8. Cierre

9. Refrigerio



EfiI COmiSiÓn de Ética
d el Centro Nacional de Registros

CE-CNR-OGj201.5
Comisión de Ética

Institucional
PARA: Lic. Edgar Iqanacio Flamenco Martín ez

Oficial de Información CNR

ASUNTO: Respuesta a solicit ud de' nf

Presidenta de CE-CNR

e.e, Lic. Wilber Alberto Colorado S
Oficial de Información T G

4 de septiemb re de 20 14.FECHA:

En atención a los requerimientos de Inform ación por parte del Licenciado Oscar

Campos Molina, le comun ico lo siguiente:

1) Detalle de I'a composición de la' Comi sión de Ética en la Institución. La
., .

. Comis ión de Etlca del CNR (CE-CNR) está confor mada por los siguientes

mi embros:

Nombrados por el Tribunal de Ét ica Gubernamental :

Licda. Patricia Barakat de Auerbach (31 de mayo 2010)

Lic. Ricardo Antonio Garcilazo Díaz (2 de j ulio de 2014)

Nombrados por el Director Ej ecutivo:

Licda. María Amparo Flores (4 de mayo 2015 )

Licda. Irma Elena Cartagena (4 de mayo 2015 )

Electos por los servidores públicos del CNR:

Lic. Carlos Vladlmlr Castillo (8 de julio de 2015)

Ing . Gerardo Ant onio Recinos (8 de j ulio de 2015)

2) .Cantidad de denuncias recibidas ante la Comisión de Ética Gubernamenta l

durante el período comprendido del 01 de j unio de 2014 hasta el 30 de Agosto

2015

La Comi sión de Ética del CNR ha recibido seis (6) denuncias.

I'ROMOVr,,( H . DI'S r,M I'EÑo 1,1'Ie o y Cl :MPl. m CON L,\ U ,Y NO~ CORRESPONDE i\ I'O[)OS



Co ISIÓ de Ética
del Centro Nacional de Registros

3) Cantidad de capacitaciones impartidas en la institución por la Comisión de

Ética Gubernamental durante el periodo del 01 de junio de 2014 hasta el 30 de

Agosto 2015,

Al respecto se ANEXA al presente lo solicitado con:

a) Tema de la capacitación
b) Fecha en que se llevó a cabo
e) Detalle de los servidores públicos de la 'nstitución que participaton, n
cuanto a este últ imo aspecto, se emite informa a nivel estadístico,

Aten tamen te,

:' 1« J.vlDV¡:J( 1' 1. J JI'snIPI·.!\(J Ll lCO y C'U.\'II' J.IR CON /.,\ /.FY 'Jos CO!(J('. ,;PONlJli ;\ TO[)OS



CENTRO NACIONAL DE REGISTROS,
GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO

I
JUNIO A DICIEMBRE DEL AÑO 2014

CAPACITAC iÓN SOBRE LA LEY DE ETICA GUBERNAMENTAL

Inspe i
Corro PARTICIP'ANTES FECHAS LUGARctoria i

1 71 27 dejunio

81
SALA DE REUN IONES DEDIGCN

2 30 de junio
\ 21 de iullo3 lq,_

4 61 23 de julio SALA DE REUNIONES DELA

5 61 28 Y29 de julio DDHA

6 71 30 dejulio

441
l

O

ENERO A AGOSTO DEL AÑO 2015
CAPACITAC iÓN SOBRE LA LEY DE ETICA GUBERNAMENTAL

Inspe Corro PARTI CIPANTES FECHAS LUGARctoría :

1 331 12/01/2015

2 32
1

26/01/2015

3 20 28/01/2015

58
1

4 23/02/2015

191
Sala de Reuniones de la DDHA /

5 04/02/2015 Módu lo 4, CNR S.S.

2 6 141 18/02/2015

1 7 171 04/03/2015

1 8 151 18/04/2015

9 111 24/04/2015

10 131 06/05/2015

11 141 20/05/2015

12 5 1 05/06/2015 ~~ \~A ' ;?>,
<.:.. y.s'}, Q .,~.f'C"" ",~ /,).

251 "~r~ c., O"... . 'i o
iñ \1 . ~~ .~, » 6
:i '-k ~~~¡ ¡;

'. 4 ·O 1- '-,~ .';' l JiI?
V 4C'/O'~•.u.. Ú"

'.



CENTRO NACIONAL DE REGISTROS

CAPACITACIONES SOBRE REINGENIERÍA DEL
TALENTO: EN BUSCA DE LA PRÁCTICA CONSCIENTE DE

LOS VALORES 2014

TOTAL DE Número
LUGAR FECHA

PARTICIPÁNTES de Grupos

13 1 20/06/2014
12 2
14 3 23/06/2014
~3 4
12 5 25/0612014
11 6
14 7 27/06/2014
11 8
12 9 30/06/2014
7 10
13 11 03/07/2014
12 12

08/0712014
12 13
9 14 10/07/2014
8 15 SALA DE REUNIONES DE

24 16 DDHA 15/07/2014
10 17 17/07/2014
10 18
8 19 22/07/2014
12 20
12 21 24/07/2014
10 22
7 23 30/07/2014
15 24 19/08/2014
9 25
8 26 21/08/2014
12 27
11 28 26/08/2014
12 29
16 30 28/08/2014
15 31--

~'t.1'CAJfr
Q s,"
~ ....~ ...~ ?
O<f'}i:~"Jl c.
u;~tói .~ 'iE~- ~ . '" . .... '" os 7! "-.~-.....t! : ~ ~
oO·· ~ .~ D ~

:. . °0, .... f?-<';;"
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CENTRO NACIONAL DE REGISTROS
GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO

ETICA DEPORTIVA 2014

N' DE
PARTICIPANTES FECHAS LUGAR

GRUPO

1 23 04/06/2014
SALON DE USOS MULTlPLES

CNR

23



CENTRO NACIONAL DE REGISTROS
GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO

CHARLAS DE INDUCCION'SOBRE LA LEY Y EL REGLAMENTO DE ETICA GUBERNAIV
,
1

Corr FEC~A PARTICIPANTES AREAS A LAS QUE PERTENECEN
¡

1 1 Y 151ulio • G. de Convenios, DEy Planificaci6n

2 7, t 3 y 18 ~e ogoslo • INFRAESTRUCTURA, DE Y RPRH USULUTAN

3 1 Y 22 de septiembre • OMC LA UNIO N, COMUNICACIONES y DE

~ 6~s~p I- GDH; INFRAESTRUCTURA y CMERCIO-

5 1 de octubre 2 DIGCN

6 6 de octubre 3 UFI, COMERCIO y RPRH

7 2 1 de octubre 1 G. de Convenios

J Transporte, UFI, Reg istro de Gcrcnñcs

8
,

10 de No; iembre mobllilorJos•
9 1 de Diciembr e 1 RPRH l o Paz

10 2 de Diciembre 2 Gerencia de Desorro llo Humano

I 28

CHARLAS DE INDUCCION SOBRE LA LEY Y EL REGLAMENTO DE ETICA GUBERNAIV
j

Corro FEC~A PART ICI PANTE S AREAS A LA S Q UE PERT ENEC EN

,

2

3

5

6

I
05,12 Y 19/.0 1/2015

I
03/02/20 15

02,13 Y 16103/2015

1
0.,05, 18, Y 25 /05/2015

I
01,09Y 16/.06/2015

I
0 1/09!?015

4

2

s

12

s

3
31

RPRH LA UNION, UCP UCP·UNIDAD
COORDINADORA Del PROYECTO

UNIDAD FINANCIERA, DIRECCION DE

TECNOlOGIA DE LA INFORMACION

RPRH S.S., GERENCIA DE DESARROllO

HUMANO, REGISTRO DE COMERCIO SANTANA

Y SAN M IGUel, UNIDAD DE

DOCUMENTACION

RPRH, S.A., SONSONATE, USULTAN, LA UNION,

AHUACHAPAN, LA LIBERTAD, CATASTRO
USULUTAN, CECLULA REGISTRAL BFA,

DIRECCION EJECUTIVA

DIREClON DE TECNOLOGIA DE LA

INFORMA CION, RPRH LA PAZ, CATASTRO LA
UNION, RPRH CHALATENANGO, GDH

DTI, REGISTRO DE COMERCIO,CENTRO

TERNURA



lENTAL 2014

LUGAR DE LA CHARLA

lENTAL 2015

LUGAR DE LA CHARLA

Sala de Reuniones de la
DDHA Módulo 4, CNRS.S.



CAPACITACiÓN SOBRE HÁBITOS QUE MARCAN LA
DIFERENCIA EN LAS ACTITUDES 2015

Corro PARTICIPACIONES FECHAs LUGAR,
1 13 I

27/0112015 OFICINA REGIS1RAL DE
2 14 1 CHALATENANGO
3 9 29/01/2015, 12 ,

03/0212015
5 11 ! OFICINA REGISTRAL DE
6 9 , USULUTAN

05/0212015
7 13 ,, 13 ,

10/0212015
9 7 ,

10 20 ,
12/02120 15

11 9 I OFICINA REGISTRAL DE
12 19 , SAN MIGUEL

1_ 13 10 I _JJ,jgp~01 5

14 7
,

19/0212015
15 15 I

16 11 I
24/02120 15

17 12 I Of iCINA REGISTRAL DE

18 10 , SONSONATE

12
26/0212015

19 I

20 11 I
0310312015

21 11 I OFICINAREGISTRAL OE

22 I LA PAZ
10 05/03/2015

23 12 I

" 12 I
11/03/2015

25 9 I OFICINA REGISTRAL DE

26 10 i AHUACHAPAN
12/03/2015

27 11 I
28 15 I

17/03/2015
29 15 I
30 13 I OFICINA REGISTRAl DE

19f03/2015 SANTA ANA

31 12 I
32 17 24f03iZ015

33 12 I
14(04/2015

" 11 I OFICINAREGISTRAL DE

35 16 I SANVICENTE
16/0.;/2015

3. 19 1
37 15

21/04/2015 OFICINA REG1STRAL DE
38 18 LALIBERTAD
39 12 23/04f2015

40 10
OFICINA REGISTRAL DE

13/0Sf2015
41 10 SAN VICENTE
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YO VALORO MI TRABAJO (LEG) 2015

Corro PARTICIPACIONES FECHAS LUGAR

1 17 09/06/2015
2 17 1510612015

3 16 23/06/2015
4 15 30/06/2015
5 24 14/07/2015 SALA DE REUNIONES
6 23 21/07/2015 DELADDHA
7 19 28/07/2015
6 21 10/06/2015
9 25 17108/2015

10 20 25/08/2015
11 33 03109/2015

230



CENTRO NACIONAL (=.> EGISTROS

NOMINA DE PERSONAL

UNIDA D •
No. CARNET NOMBRE PLAZA NOMINAL 2015 PRESUPUESTARIA LINEA DE TRAB AJ¡ SUELDO

UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA I
1 2598 EDGAR IGNACIO FLAMENCO MARTINE OFICIAL DEINFORMACION 01 01 I $2,500.00

2 2589 TECNICO 01 01 I $904.36

UNIDAD PRESUPUESTARIA: 01 D1RECCION y ADMINISTRACION INSTITUCIONAL

LINEA DE TRABAJO: 01 DIRECCION y ADMINISTRACION

-------~-~~i1~, ---_--- - - - __ o • • _ _ _ • • • •



(:~~t;J(m~ de

t:::i-
E LSALVADO R- -

.~

~ ' /l• • oto. .'.... . ' ..."'"

LA DIRECCION EJECUTIVA DEL CENTRO NACIONAL DE REGISTROS.
ACUERDONÓMERO 217/2011-, El Director 'Ejecutivo, en ' uso de . sus
atribuciones legales y administrativas y con el objeto de mantener la buena
administración y dirección de la Institución. . ,..
CONSIDERANDO:

EI Acuerdo de Consejo D irectivo No.82-CNR/201l, de fecha once ele ago)Jls\!jto~a!l'~_'
dos mil once, 'mediante el cualee aprobó la creación de la Unidad de Acceso a la
n formaci ón ' Pública, que dependerá de la Administración Superior; y la

autorización de la .creaciÓn de la plaza de Oficial de Información y su asignación
salarial. .

ACUERDA:

A Autorizar . la modificación de la contrataciÓn . de ' Servicios por
Remuneraciones 'Permanentes del ' Licenciado Edgar Ignacio Flamenco

.Martines, nombrándolo en la ' plaza ' de Oficial de Información, en 2".
. .categoría, devengando $2 ,375.00 mensuales , a partir del 04 de noviembre
..de: 2011 , con cargo a la . Unidad, 'Presu puestarla "0 1-' Dirección y
Administración . Institucional, Línea de Trabajo 01 c' Dirección y.

. Administracíón .

B . ·Aut~rizar a la .Te~orería del Centro NacionaldeRe~stros, para que cancele
al Licenciado. Edgar Ignacio Flamenco Martínez, el salario anteriormente

'. detallado: COMUNlQUESE. :

San Salvador, 04 de'ri~viembrede zo n . .
. ' .: .

. ;

, .

José ~n iq e A.rgumedo
Director Ejecutivo '

~ . '.

la CallePoniente y 43 Av. Norte#2310. SanSalvador.

.



CENTRO NACIONAL DE REGISTROS
UNIDAD DE ACCESO A l A INFORMACiÓN PÚBLICA

INDICE DE INFORM ACiÓN RESERVADA A JUNIO 2015
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los doc ume ntos y ~rticul~rmente el estudio e'~bo,~do por DESISA, no son

I ESTUDIO DE NIVElACIÓN SALARIAL 20 12 CONSEJODIRECTIVO 20 130001 /
Ja SE ENRIQUE

08102/2013 , . )
vinCl"~ntei ~r~ es te Consejo Oire'Ctivo; y Idem's iOn ~nte'Cedentes prev ios ~

24/01/2013 S~ños 24/01/2018
ARGUMEOO ~ ~opción de I~ reso lución, medid~ o po litica so bre I~ NiveliCión S~I~ri~1 en el

e NR.

•• re so lución d. " I r~n s~cción 032011 0016 37 h~ sido impugn~~ po r

col ind~nte d e parce la debido a incon for micb d de ub lciCión d.. lindero, por lo
que de ~ctlerdo ~ Art. 16 de la l ey de Ca t ~stro q ue me nciona HSi hu bie ra

disputa so bre un lindero o so bre una parte o el tod o d IO un Inmue ble, e l Centr o

Nac!ona l de Registro s im putará la por ción O Inmue ble dispu tado, a la per so na O

DIRECCIONDEl INSTITUTO
pe rsona s qu e lo pos eyeren, haciéndose me nción de dich a circuns ta ncia.

2 Traflsacci6n 03201100 1637 GEOGRÁFlCOYOEl 20130002 "
RIGOBERTODVIDIO

21/02/ 2013 x Resolucl6n de
h)

Esta situac ión se manten drá exdu. ivamen te, pa'lI e fec tos ca ta strale., hasta
09/03/20 11 7 años 09 /03/2018

CATASTRONACIONAL
MAGAÑACHAVARRIA, t.an"lIcciÓn que hub ie re se nte ncia jud icial ejecut o rillda que la mo difique.H Y ya que II la

fecha no existe lIcue rdo en t,e las parte s, el proveer de re so luci6n a so licitan te

efl e l qu e se e stab lec ió cOflfor midad con la Infor mación de DI. as tro cu and o

pos te rio,mente .. recibió impugn~ción d• pos ible lIfect ~do "'" dic ha

re so lución puede , e fle' lIr una ve nta ja lnd ",bida a un~ person~ en pe rju icio de

un lerce ro .

hs opi niones y rec ome nd acion es for ma n pa rte del proceso de libe ral ivo d el

a PROCEDIMIENTO DEARREGLO DIRECTO
CONSEJODIRECTIVO 20130003 J

JOSE ENRIQUE
2S/04/2013 x .)

consejo di rectivo previu ~ ~ ~opción de ~ r"solución definitivl po r p~rte del
25/04/2013 7 años 2S/04/2020

íN El CONTRAlO CNR-039/2008. ARGUMEOO consejo, o:n ,,1 proced imie,'to de ~ rreglo dirKto solicjt~o por la con tratista

Union Te mporal~ sceseeeees INDRA·MAPt INE, en el conlf~tocnr-039/200S.

hs opiniones y r"cofTll!ndKiones qUl! se ,,~pr"SIIn e n ~l punto nUfTll!ro dos:

Est ud io jur iclico sobre las pe licio ne s e Tect uadu por INOAA·MAPlI NE en e l

ESruDlOJUR fDICOSOBRE lAS PETIOONES COfltra to CNR-039/2008, Hservicio s d e Y('rific~ción de der echos y delimitación

4 EFECTUADASPOR INDRA-MAPUNE EN El CONSEJODIRECTIVO 20 130004 /
JOSE ENRIQUE

27/11/2013 , , ) de inmu e bll!s de los departamentos d" Chalal" nango, Cusca t l'n y CabañasH, 27/11/2013 7 añ os 27/1 1/2 020
ARGUMEOO

CONTRATO CNR.(I39/2008 d ebid o II que ellos co nl i" fl"n e ..l ra teg¡as q ue pueden ser Ulili,a<:!aspor el CNR

en e l proceso arbitra l y proc edimient os a dm¡ni str~tivos en curso, so b re las

dife , ,,nc;as o conflictos su rgidos en ,,1co ntr ato.

NOTADELU ÑOR EMBAlADOR ce [o s co me ntarlo-¡'""¿ont"nlt/o, e n a nor a, co mprome l"n lu " ltrategl~s que 1==
ESPAÑA EN IlELAClÓN CON El CONTRATO pued e n ser u tilizada s por el Ce nt ro Nacion al de Regis t ros e n el proce so arb itra l
CNR.{)39/2 0IJS HSERVICtOS DE

2013 0005 ,¡ JOSE ENRIQUE
sobre las dif",,,nciu surgidu con la Unión T"mporal de Soci"dade s lNORA-

5 VERIFICACiÓN DE DERECHOS Y CONSEJO DIRECTIVO 19/ 12/ 20 13 x , } MAPllN E en el co nt rllto CNR-039/ 2oo 8, ' SERVICIOS DE VERIFICACIÓN DE 19/12/2 0 13 7 liños 19 / 12/ 2020
DELIM ITACiÓN DEINMUEBLES DE LOS

ARGUMEOO
DERECHOS y DELIMITACiÓN DE INMUEBLES DE l OS DEPARTAMENTOS DE

DEPARTAMENTOS DECHALATENANGO, OiALATENANGO, CUSCATtÁN y CABAÑAS", as ' como los proced imien to s
CUSCATtÁN YCABAÑAS. lIdmifliilrl tivos po r rec lamo s a dic:hocontr.t~liiI .

El proceso de med iació n concluyó en fe brero 20 11 sin emb.u"&O a ~ fecha
EXPEDIENTE;>ROYECTODE CClnlr~tisla conlfatist~ presenla r" tr aso s " n I~ ejecución y objecione s lé<niclls
MODERNIlAr.lON FASEu,CONTRATO 1, DIRECOON DELINSTfTVTO / RIGOBERTOOVlDtO

qce ~SIIron por un proceso de arreglo d irecto de l que no se obluvo acue rdos y

e CNR'INDRA MAP lINE : SUPERVlStON GEOGRÁfICOY DEl 2014000 1
MAGAÑAOiAVARRIA,

21/02/2014 x f Ol lOS: 1 AL414 1 Cly h) Ktualmente se encwntra en un proc e so de arbitr~;e. L~ doc ume ntac ión de los 21/02/2014 7 años 21/02/2021
FOTOGRAMHR ICACHAlATENANGO, CATASTRON AClONAL ultimas cinc o ~part~os de l " xped ient" .. información té<nic~ q~

CUSCATlAN ..,CABAÑAS. complement~ el proceco ~dministr~ livo y financiero de UCP d,, 1con l,ato , pe ro

el prOV"cto no hl concluido.

AUOlTORfA H PEOAl EfECTUADA SOBRE

ASPECTOS SlSTEMÁncos, LABORAlES,
I

ADMINISTRATIVOS YEl DESEMPEÑO DE

7 LAGERENOA DESiSTEMAS CONSEJODIRECTIVO 20 150001 "
ROGHIO ANTONIO

13/ 05/2015 x . )
El doc umenlO for ma parte eet proc e so delibe r~livo pr" vio ~ la re solución

13/ 05/ 201 5 13/OS/ 20 1S
CANAt ESOiÁVEZ

3 ~ños

TERRITORIALES PERIODO DEL0 1 DE
de fjnitiv~ del Conse jo OirK livo sobre el tema

ENERO DE 20 13 AL30 DE SEPTIEMBREDE

20 14" INFORME PRElIMINAR.
-




