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Señor 
 

Presente 

11 
f-.9,SJ,.!~9 Centro Nacional de Registros 

San Salvador, 21 de mayo de 2019 

En atención a Sol icitud de Información No. CNR-2019-0115 de fecha 6 de mayo del present e 

año, en la cual solicita lo siguiente: 

l. Por este medio solicito información estadística sobre: el número global de 
empleados de la institución, un desglose por género. 

2. Estadística de cuantas personas con discapacidad labora para la institución 

Se envió el requerimiento a la Dirección de Desarrollo Humano y Administración, la cual nos 

informó lo siguiente: 

• El número global de empleados de la institución, un desglose por género: 

Total de empleados es de 1790 

Mujeres 848 

Hombres 942 

En relación al resto de información se anexa memorando con referencia GDH 

0564/2019. 

Atentamente, 

Licda. Fátima Merced 
Oficial de lnfor 
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Memolando 11 CNR 
d..) ------

:E ~Eq.!l/A~~~q Centro Nacional de Registros 

GDH-0564/2019 

Para: Licda. Fátima Mercedes Huezo 
Oficial de la Información 

Ce: 

De: 

Asunto: 

Arq. Silvia lvette Zamora 
Directora de Desarrollo Human 

Licda. Patricia Barakat de A 
Gerente de Desarrollo Huma o 

Respuesta a Solicitud 

Fecha: 20 de mayo de 2019. 

Hago referencia al requerimiento, de la solicitud de información con correlativo #CNR-2019-

0115. A continuación el detalle: 

Por este medio solicito información estadística sobre: el número global de empleados de la 
institución, un desglose por género en relación al cargo y salario devengado y su formación 
académica. También información estadística de cuantas personas con discapacidad laboral 
para la institución y detalle por género, cargo que desempeña, salario que devenga y 
formación académica y tipo de discapacidad. 

1. La información referente al número global de empleado de la institución desglosado por 
género, ya fue remitido a esa Unidad. 

2. Los cargos y salarios de los empleados, éstos se encuentran en el portal de transparencia, 
no obstante lo referente a la formación académica desglosada por cargos y salarios, no se 
tienen registros de lo solicitado. 

3. La estadística de personas discapacitadas es de 25, no obstante, lo referente a la 
información desglosada por género, cargo, salario y tipo de discapacidad, no se remite, 
por ser una información confidencial, de acuerdo a los Artículos 6 y 24 de la LAIP. 

Atentamente 




