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REQUERIMIENTO DE LA UAIP SOLICITUD DE RECTIFICACION O NUEVA INSTRUCCION

5. PROGRAMA DE TRABAJO DEL JEFE DE MEDIO AMBIENTE,
SALARIO Y SUS AUMENTOS DE SALARIO.

SUELDO Y PLAZA - PORTAL DE TRANSPARENCIA.

9. LISTA DE EMPLEADOS ABOGADOS CON SALARIO MENOR A
$900.

184 ABOGADOS.

18. NUMERO DE PLAZAS NOMINALES.

1841 PLAZAS NOMINALES.

19. NUMERO DE PLAZAS NO NOMINALES SOLO
FUNCIONALES.

412 PUESTOS FUNCIONALES.

20. SUELDO DE TODOS LOS INTEGRANTES MOVIMIENTO 5 +.

NO SE TIENE REGISTRO DE INFORMACION SOBRE ELLO.

33. HORAS EXTRAS PAGADAS A

CONDUCTOR DEL DIRECTOR Y SI TIENE
PARENTESCO CON
DURANTE ESTA ADMINISTRACION 2014 A LA FECHA Y POR
ANO.

HORAS EXTRAS: INFORMACION CONFIDENCIAL, CONFORME
A LAIP. PARENTESCO: NO
TENEMOS REGISTRO DE PERSONAS NATURALES.

44. LISTA DE EMPLEADOS JUBILADOS Y RECONTRATADOS
POR ESTA ADMINISTRACION.

UNA PERSONA RECONTRATADA.

47. SUELDO Y SUS AUMENTOS POR ANO DE LOS DIRECTIVOS
DEL STCNR, ESOS NO SON DATOS NI SENCIBLES MENOS
CONFIDENCIALES, ESPERO NO ME NIEGUEN DICHA
INFORMACION YA QUE SE VOLVERA A SOLICITAR A LA NUEVA
ADMINISTRACION, SABEMOS QUE ALGUNOS SI HAN TENIDO.

DATOS SENSIBLES CONFORME AL ART. 6 DE LAIP.

48. SUELDOS Y SUS AUMENTOS POR ANO DE TODOS LOS
DIRECTIVOS DEL SINDICATO SOLIDARIO.

DATOS SENSIBLES CONFORME AL ART. 6 DE LAIP.

51. A PARTE DEL SUELDO DEL DIRECTOR EJECUTIVO $7,053
QUE OTRAS PRESTACIONES TIENE, DIETAS, CAJA CHICA,
TARJETA DE CREDITO O DEBITO, ESPERO NO ME. DIGAN QUE
SON RESERVADOS, SENSIBLE O CONFIDENCIAL SE VAN A
VOLVER A SOLICITAR TODO A LA NUEVA ADMINISTRACION.

EL SALARIO DE LA PLAZA DE DIRECTOR EJECUTIVO SE
ESTABLECIO DESDE EL ANO 2005 POR LA MINISTRO DE
ECONOMIA DE ESA EPOCA. NO TIENE TARJETAS DE CREDITO
DEL CNR. NO HA COBRADO DIETAS DURANTE SU PERIODO.
PRESTACIONES ESTABLECIDAS EN EL CCT, CON LA
ACLARACION QUE RENUNCIO VOLUNTARIAMENTE AL
SUBSIDIO PARA ALMUERZO, CLAUSULA NO. 73 DEL CCT.

56. DENUNCIA CONTRA LA JEFA DE LA UNIDAD DE GENERO O
SIELLA TIENE ALGUNA DENUNCIA CONTRA SUS
SUBALTERNOS.

NO SE TIENE CONOCIMIENTO DE DENUNCIAS.

57. DOCUMENTO DE LA POLITICA SALARIAL, POR SEGUNDA
VEZ.

ESTA EN PROCESO DE EMITIRSE RESOLUCION FINAL, NO ES
POSIBLE ENTREGARLO.






