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Acta sesión ordinaria No. 1 O del 21 de junio de 20 19 

ACTA DE SESIÓN ORDINARIA NÚMERO DIEZ. En la sala de reuniones del Centro Nacional de 

Registros, en la c iudad de San Salvador, a las ocho horas del veintiuno de junio de dos mi l diecinueve. 

Siendo estos e l lugar, día y hora señalados para realizar Ja presente sesión. Están reunidos Jos miembros del 

Consejo Directivo del Centro Nacional de Registros: señor Yicemini stro de Economía, licenciado Miguel 

Ángel Corleto Urey; señor Viceministro de Hacienda, li cenciado Osear Edmundo Anaya Sánchez; seño res 

representantes propietari o y suplente de la Asociación Sa lvadoreña de Ingenieros y Arquitectos - ASIA-, 

ingenieros José Robe1to Ramírez Peñate y Osear Amílcar Po1til lo Portil lo, respectivamente; y señores 

representantes prop ietari a y suplente, del Consejo Nacional de Empresarios Salvadoreños, CONAES, 

licenciada María Lourdes Ma1tel Navas y Gregorio Mira Ordoñez, en su orden. También está presente la 

Directora Ejecutiva, licenciada Tanya E lizabeth Co1tez Ru iz, con fu nciones de Secretaria del Consejo 

Directivo. La sesión se desarro lla de la s iguiente manera: Esta blecimiento del quórum. El Yiceministro 

de Economía, quien preside la sesión, comprobó Ja asistencia y establecimiento del quóru m legalmente 

requerido; lee la agenda que contiene los s iguientes puntos: Punto uno: Establecimiento del Quóru m. 

Punto dos: Aprobación de la agenda . Punto tres: Peticiones del Consejo Directi vo. Punto cuatro: 

Solic itud de autorización de donaciones (y valor de los bienes a donar); y subasta públ ica y precio sugerido 

para la venta de los bienes. Punto cinco: Jnforme al Consejo Directivo de los indicadores ambientales del 

CNR a imp lementar para su aprobación, incluyendo e l plan de acció n. P unto seis: Adquisiciones y 

Contrataciones. Aprobació n de bases. Subdivisión seis punto uno : Licitación Pública 03/20 19-CN R 

Adquisición de mobiliario para e l Centro Naciona l de Registros, año 2019; subdivisión seis punto dos: 

Resultado del proceso de la Lic itac ión Pública 02/2019-CN R "Serv ic io de manten imiento preventivo y 

correctivo para la flota vehicula r del CNR 20 l 9". Punto siete: Gerencia Desarro ll o Humano. Subdiv isión 

siete punto uno: Informe del error en e l nombre de la empleada del permiso especial: fue presentado en 

sesión del 14 de mayo de este año como 

s ubdivisión siete punto d os: Mod ificación de l acuerdo 194-CNR/20 l 8 referente a la 

n ivelación sa laria l del Director del Registro de Garantías Mobil iarias y dete1m inación de l salario 

establecido en e l acuerdo 241-CNR/20 14. Punto ocho: Delegaciones a la Directora Ejec utiva y a l 

Subdirector Ejecutivo. Subdivisión ocho punto uno: Contratar, declarar terminadas relaciones laborales, 

traslados, sanciones y ejecución de estas; subdivisión ocho punto dos: Adjudicar las adqu isic iones y 

contrataciones de bie nes y servicios que no excedan del monto de Libre Gestió n; subdiv isión ocho punto 

tres: Autorización a la señora Directora Presidente del Consejo Directivo, para que otorgue Poder Genera l 

Judicial con facultades especia les en nombre del C R, a la Directora Ejecutiva y pueda, tal Directora 

de legarlas en los miembros de la Unidad Jurídica del CNR; s ubdivisión ocho punto cuatro: Solic itud para 

que el Consejo Directi vo declare confidencial los acuerdos 83-CNR/2019, 86-CNR/2019 y 87-CNR/2019. 

Punto nueve: Presentación de solución para celebrar sesiones virtuales del Consejo Directivo, a través de 

video conferencia. Punto diez: Informes d e la Dirección Ejecutiva. La sesión se desarrolla d e la 

siguiente manera: Punto dos: A probación d e la agenda: esta es aprobada, expresando que e l 

conocimiento de los puntos cuatro y cinco lo hará a l final de la sesión. Punto tres: Peticiones del Consejo 

Directivo. E l conseja( propietario de ASIA informa al pleno que por compromiso laboral se retirará a las 

9:30 a.m. Punto siete: Gerencia Desarrollo H umano, subdivisión siete punto uno: " Informe del error en 

e l nombre de Ja empleada 

,, referente a l permiso especial, punto presentado en sesió n de l 14 de mayo del año en curso; 

expuesto por la Gerente de Desarro llo Humano -GDH-, licenc iada Patricia Barakat de Auerbach, quien 

manifiesta que en sesión ordinaria de fecha 14 de mayo del corriente año, se conoció la so licitud de 

perm iso especial de la empleada 1'J n t t; 
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. Punto siete: Gerencia de 

Desarrollo Humano; subdivisión siete punto dos: "Modificación del acuerdo 194-CNR/2018 referente 

a la nivelación salarial del Director del Registro de Garantías Mobiliarias y determinación del salario 

establecido en el acuerdo 241-CNR/2014"; expuesto por la Gerente de Desarrollo Humano, licenciada 

Patricia Barakat de A uerbach; funcionaria quien man ifiesta que en la sesión ord inaria número veintitrés, 

celebrada a las diecisé is horas y treinta minutos, del 5 de noviembre de 20 L 4, el Consejo Directivo autorizó 

la creación en ejecuc ión, a partir del 1 de noviembre de ese año, en la Dirección de Registro de Garantías 

Mobi liari as, las plazas que a continuación se detallan: una plaza de Director de Registro de Garantías 

Mobiliarias, con un salario mensual de US$ 3,000.00; y dos plazas de Registrador de Garantías 

Mobiliarias, con un salario mensual cada una de ellas de US$ 1,500.00 dólares de los Estados Un idos de 

América. Según la propuesta de la Administración de aque lla fecha, y con el propósito de no incrementar el 

monto económico del presupuesto de personal, en la formulación presupuestaria a realizarse en e l año 

20 15, período para regu larizar la creación de plazas del Registro de Garantías Mobiliarias, acordándose 

también que se sometería al consejo la propuesta de supresión de plazas vacantes a esa fecha, que fueren 

necesarias para amortizar el costo de la creación de las plazas expresadas, y ser incorporadas en e l detal le 

de contratos del año 2016; y finalmente se instruyó a la Administrac ión para que por medio de la Unidad 

Financiera Institucional - UFI- se realicen las correspondientes modificaciones presupuestarias para darle 

cumplimiento a la referida decisión. Generándose el acuerdo 24 l-CNR/20 14. Posteriormente, mediante 

sesión ordinaria número veintitrés, celebrada a las dieciséis horas y treinta minutos, de l 12 de diciembre de 

20 18; punto expuesto por la Presidente del Consejo Directivo, y el Director Ejecutivo, el Consejo Directivo 

conoció el punto denominado " Nivelación salarial para el director y registradores a uxiliares del 

Registro de Garantías Mobiliarias"; produciéndose el acuerdo No. 194-CNR/2018, a través del cual, 

entre otros elementos, se acordó: nivelar al director y registradores auxiliares de l Registro de Garantías 

Mobi liarias, con el fin de no vio lentar el objetivo principal de justicia labora l: igual valor de trabajo igual 

remuneración, conforme a las disposiciones Constituc ionales, Legales y contractuales referidas en el 

menc ionado acuerdo; y equiparar el salario de dicho personal con el salario que se les paga al resto de 

directores y registradores auxiliares de los registros que conforman la institución. La Administración 

informa que actua lmente e l Registro de Garantías Mobiliarias no tiene director a cargo para que lo dirija, y 

que en consonancia con e l buen uso de los fondos púb licos y de austeridad en el gasto de los mismos, 

solicita se revoque parcialmente el acuerdo 194-CNR/20 18, en el sentido que únicamente se disminuya el 

salario asignado a la plaza de director de aq uel registro al monto de US$ 3,000.00, tal y como se estableció 

en el acuerdo 241 referido, quedando incólume los salarios del resto del personal; pues es del parecer que 

realizar tal revocación y cambio en el sa lario del futuro fu nc ionario director, no violenta el objetivo 



Acta sesión ordinaria No. 1 O del 2 1 de j uni o de 20 19 

principal de justicia labora l ya citado, debido a que hay elementos como que ta l director no tiene que 

supervisar más oficinas del regi stro de Garantías Mobiliarias a nivel naciona l, como lo hacen e l resto de 

directores; la carga de l manejo del persona l es mínima debido a que solo son 3 personas bajo su cargo; 

igualmente, e l trabajo que requiere la operatividad de l registro depende de un s istema (lo que vue lve el 

proceso menos engorroso y difíc il) y s iendo el mismo interesado quien ingresa la solic itud de trámite. 

Además, no se afecta a ningún trabajador derecho alguno, porque -como se refirió-, no hay trabajador 

ocupando tal plaza, solicitando por tanto, que se autori ce la contratación del nuevo Director de Garantías 

Mobiliarias. La administración también sostiene que el salario que debe ganar la persona que se contrate 

como Director de Garantías Mobiliarias tiene que ser proporcional al tipo de responsab ilidad. El consejo le 

indica que prepare una matriz que señale e l grado de d ifi cultad de las funciones que desarro lla, de las 

atribuciones que tiene cada di rección en sus procesos y cualqu ier otro componente que ayude a tomar una 

decisión para equiparar e l salario del referido director con el de l resto de direcciones, o bien, para 

determinar s i e l salario se mantiene. En e l mismo sentido cons idera que se tiene que tomar en cuenta otros 

factores como la cantidad de dinero que representan los trámites que por ta l registro circu lan y se inscriben; 

porque esto conlleva una gran responsabilidad. Por tanto, de conformidad a lo so lic itado por la 

Administración, y al artículo 4 letra b de l Decreto Ejecutivo número 62, del 5 de diciembre de 1994, 

publicado en el Diario Ofic ial número 227, tomo 325 del 7 de diciembre de tal año, por el que se creó el 

C R y su régimen adm in istrativo; e l Consejo Directivo ACUERDA: 1) Revocar parc ialmente el acuerdo 

194-C R/20 18, en el sentido que únicamente se disminuya e l salario asignado a la plaza de Director del 

Registro de Garantías Mobil iarias, correspond iendo al monto de US$ 3,000 .00 dó lares de los Estados 

Un idos de América, es decir será el mismo salario determinado en el acuerdo 24 1-CNR/20 14, quedando 

incólume los salarios del resto del personal de tal reg istro. 11) Instruir a la Administración para que por 

medio de la Unidad Financ iera Institucional -UFL- se realicen las correspondientes modificaciones 

presupuestarias o de cualquier otra naturaleza para darle cumplimiento al presente acuerdo. lll) Autorizar 

la contratac ión del nuevo Director de Garantías Mobiliarias. IV) Instruir a la Administración para que 

real ice un aná lisis de la procedenc ia de nivelar salaria lmente, a l futuro Director del Registro de Garantías 

Mobiliarias, con el resto de directores de la institución. Punto ocho: Delegaciones a la Directora 

Ejecutiva y al Subdirector Ejecutivo; subdivisión ocho punto uno: "Delegación para contratar, declarar 

terminadas re laciones laborales, traslados, sanciones y ej ecución de estas"; expuesto por el Secretario 

General del CN R, Ricardo Antonio Garcilazo Díaz; e l Consejo Directivo, en uso de las atribuc iones legales 

que le confiere e l artículo 3 inciso 2° del Decreto Legislativo No . 462, de fecha 5 de octubre de 1995, 

publicado en el Diario Oficial o. 187, Tomo 329 de l día 1 O de ese mismo mes y año, ACUERDA: 1) 

Delegar en la Gerente de Desarrollo Humano, la atribución de contratar, declarar terminadas relaciones 

laborales, traslados, sanciones y ejecución de estas; fu ncionaria que en materia de nuevas contrataciones 

deberá obtener previamente, la autorización de la Directora Ejecutiva. 11) Ratificar lo actuado por la 

Directora Ejecutiva en tales materias, realizadas antes de este acuerdo. III) Instruir a la Gerente de 

Desarrollo Humano, que en lo referente a las tenninaciones laborales, se apli que lo reglado en la 

normativa interna institucional. Punto ocho: Delegaciones a la Directora Ejecutiva y al Subdirector 

Ejecutivo; subdivisión ocho punto dos: "Designar para adjudicar las adquisiciones y contrataciones 

de bienes y servicios que no excedan del monto de las de Libre Gestión"; expuesto siempre por e l 

menc ionado Secretario General del CN R, el Consejo Directivo, en uso de las atribuciones legales que le 

confiere el artículo 3 inciso 2° de l Decreto Legislat ivo No. 462, de fecha 5 de octubre de 1995, publicado 

en el Diario Ofic ial No. 187, Tomo 329 del d ía 1 O de ese mismo mes y año, ACUERDA: 1) Designar a la 

Directora y al Subdirector Ejecutivos del CNR para que, conjunta o separadamente y aplicando e l . 
P ~' fH·_: 7 
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procedimiento correspondiente, puedan adjudicar las adquisic iones y contrataciones de bienes y servicios 

q ue no excedan del monto de las de Libre Gestión; autorizar y firmar sus prórrogas o modificaciones; as í 

como efectuar los nombramientos de los adm inistradores de cada contrato, y otros actos complementarios 

en dicha modalidad de contratación, conforme al a rtículo 18 inciso 2° de la Ley de Adquisiciones y 

Contrataciones de la Administración Pública. El Subdirector Ejecutivo rendirá, a la Directora 

Ejecutiva, un informe mensual. 11) Designar a la Directora de Desarrollo Humano y Adm inistración para 

que, apl icando e l procedimiento correspond iente, pueda autorizar requer imientos, Órdenes de Compras y 

ampliaciones o prórrogas, nombramientos y sustituc iones de administradores de ta l forma de contratación, 

y otros actos complementarios en dicha moda lidad de contratació n, conforme a los artículos 18 inciso 2º ; 

39 inciso 2º y 79 inciso 2º, todos de la Ley de Adq uisiciones y Contrataciones de la Administración 

Pública; y 63 del RELACAP. Tal directora rendirá un informe mensua l a la Dirección Ejecutiva. III) 

Ratificar lo actuado por la Directora Ejecutiva, antes de la emis ión de este acuerdo. Punto ocho: 

Delegaciones a la Directora Ejecutiva y al Subdirector Ejecutivo ; subdivisión ocho punto tres: 

"Autorización a la Directora Presidente del Consejo Directivo para que otorgue, en nombre del 

CNR, Poder General Judicia l con facultades especia les a la Directora Ejecutiva, y autorización para 

q ue tal directora pueda delegarlas en los miembros de la Unidad J urídica del CNR"; expuesto 

siempre por e l Secretario Genera l del CNR ; el Consejo Directivo, con base en lo d ispuesto en e l Decreto 

Ejecuti vo número 5, de l 3 de febrero de 2017, pub licado en e l Diario Oficial número 25, Tomo 414, de l 6 

de febrero de ese año, por medio del cua l se reformó e l Decreto Ejecutivo número 62 que corresponde a la 

creación del CNR y su Régimen Administrativo y dentro de la reforma e l artículo 5; conforme a los 

artícul os 69 y 72 del Código Procesa l C ivil y Mercantil, ACUERDA: 1) Autorizar a la señora Ministra de 

Economía, licenciada María Luisa Hayem Brevé para que en su cali dad de Directora Presidente y 

Representante Judicia l y Extrajudicia l del CNR otorgue, en nombre y representación de dicho centro, Poder 

General Judic ia l a favor de la Directora Ejecutiva de la expresada institució n, licenciada Tanya E lizabeth 

Cortez Ru iz; conforme al artículo 69 del Cód igo Procesal C iv il y Mercanti l, para que inic ie, s iga y fenezca 

en todas las instanc ias trámites de derecho, procesos, juicios, procedimientos, d iligencias y gestiones de 

natura leza constitucional, contencioso administrativa, civi l, pena l, laboral, mercantil, tránsito, medio 

ambiente y dil igencias no contenciosas en las cua les, tengan interés el CNR, ya sea como demandante, 

demandado o en cualquier otro carácter, pudiendo interponer recursos de toda naturaleza, inclusive e l de 

casac ión, intervenir en los que se promovieren y des istir de e llos, ante cua lqu ier tribunal del Órgano 

Judicial, Corte de C uentas de la República, Min isterio Público y ante cualquier otra instituc ión. 11) 

Otorgar Poder General Jud icial con facu ltades especia les, tales como las menc ionadas en e l artícu lo 69 del 

Código Procesal C ivil y Mercanti l; así también para conciliar judic ial o extrajudicia lmente y quere llar en 

los procesos que sean aplicab les ta l c lase de acreditación, para promover o intervenir en cualquiera de las 

diligencias que se re fiere la Ley de l Ejercicio Notarial de la Jurisdicción Voluntaria y de Otras Diligencias. 

111) Autorizar a dicha mini stra para que otorgue la potestad a la referida directora de de legar las facu ltades 

enunciadas y revocar las delegaciones conferidas. IV) Solicitar a la administració n, formalice el 

instrumento que contenga las facultades expresadas para la suscripción de la min istra y los que 

correspondan para concretar las de legaciones. Punto ocho: Delegaciones a la Directora Ejecutiva y al 

Subdirector Ejecutivo; subdivisión ocho punto tres, en el que también se solicitó la "Aprobación del 

Consejo Directivo, para que como cuerpo colegiado, otorgue poder a los miembros de la Unidad 

Jurídica del CNR"; expuesto siempre por e l Secretario General del CNR; e l Consej o Directivo, con base 

en lo dispuesto por los a11ículos 69 y 72 de l Cód igo Procesal C ivil y Mercantil , ACUERDA: 1) Otorgar a 

los abogados de la Unidad Jurídica del Centro Nacional de Reg istros, Poder Genera l Judic ial conforme a l 
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artículo 69 del Código Procesa l C ivil y Mercantil, para que inicien, s igan y fenezcan en todas las instancias 

trámites de derecho, procesos, juicios, procedimientos, diligencias y gestiones de naturaleza constitucional, 

contencioso administrativa, c ivil, penal, laboral, mercantil, tránsito, medio ambiente y diligenc ias no 

contenciosas en las cua les, tengan interés como miembros del Consejo Directivo del CN R, por decisiones 

dictadas en el ejerc icio de sus facu ltades como integrantes del referido cuerpo colegiado, ya sea como 

demandantes, demandados o en cualquier otro carácter, pudiendo interponer recursos de toda naturaleza, 

inclusive el de casación, intervenir en los que se promovieren y des istir de e llos, ante cualquier tribunal del 

Órgano Judicial, Corte de Cuentas de la República, Ministerio Público y ante cualquier otra institución. Il) 

Otorgar Poder General Jud icial con facu ltades especiales, ta les como las mencionadas en el artículo 69 del 

Código Procesal Civ il y Mercanti l; así también para conc iliar judicial o extraj ud icialmente y querellar en 

los procesos que sean aplicables ta l c lase de acreditación. 111) Autorizan para que los abogados de la 

Unidad Jurídica puedan sustituir e l poder únicamente en la Directora Ejecutiva del CNR; qui en pod rá 

delegarlo en los abogados que e l consejo le indique. IV) Solicitar a la administración, preparar e l 

instrumento que contenga las facultades expresadas para firma de los miembros de este Consejo Directivo. 

Punto ocho: "Delegaciones a la Directora Ejecutiva y al Subdirector Ejecutivo" . Punto dentro del que 

se expuso, por e l jefe de la Unidad Jurídica licenciado Henri Paúl Fino Solórzano el tema siguiente: que en 

ses ión ordinaria No. 8, celebrada el 14 de mayo de 2019 se emitió el acuerdo No. 83-CNR-2019 que 

indica, entre otros puntos: Instruir a la Comisión de Alto Nivel nombrada (y de la que el expositor, junto 

con otro miembro de su unidad formaron parte) y que ha analizado el presente caso, para que identifique 

las fa llas y los presuntos responsables en los eslabones que constituyeron la cadena de la forma de 

contratación denominada Orden de Compra y los presuntos partícipes en la ejecuc ión del contrato de Libre 

Gestión; dentro de los que están la unidad requirente hasta e l funcionario que adj udicó la Orden de Compra 

y los involucrados en la ejecuc ión del contrato expresado; debiendo realizar con mayor profundidad su 

análisis, as í como los distintos tipos y alcances de las responsabilidades, tales como financ iera, legal, 

administrativa y disciplinaria, su nivel o grado de responsabilidad; la base legal; la forma de recuperar el 

dinero que la institución erogó, de conformidad a los art ícu los 61 y 100 de la Ley de la Corte de Cuentas, 

150 y siguientes de la LACAP y demás fuentes de Derecho. Que en sesión ordinaria No. 9, celebrada e l 27 

de mayo de 2019 se emitieron los acuerdos 86 y 87 ambos CN R-2019, resolviéndose en el acuerdo 86, 

entre otros puntos: 1) Dar por recibido e l informe amp liado y emitido por la Comisión de Alto Nivel, en lo 

relativo a la parte jurídica del informe de la Comisión de Alto Nivel, referente al contrato de "Servicios 

de Mantenimiento Preventivo para la avioneta Cessna YS-06N, año 2017.  
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este estado, se hace consta r que e l representante propietario de ASIA se reti ra, quedando el suplente, con 

el cargo de propietario. P unto seis: Ad quisiciones y Contrataciones. Aprobación de bases; subdivisión 

seis punto uno d enominad o: "Aproba ción de base y nombramiento de la Comis ión de Evaluación de 

Ofertas, de la Licitación P ública Nº LP-03/2019-CNR: Adquisición de mobilia rio para el Centro 

Nacional de Registros, a ño 2019"; expuesto por el j efe de la Unidad de Adquisic iones y Contrataciones 

Institucional -UACI- licenciado Andrés Rodas Gómez fu ncionario quien explica que el objeto de l servicio 

solicitado, mediante la forma de contratación llamada Lic itac ión Pública, es la de satisfacer las necesidades 

de muebles adecuados y en buenas cond iciones para mantener la excelenc ia, contribuyendo a la 

operatividad personal de la institución en el desempeño de las labores cotidianas, s iendo necesario la 

renovación del mobili ario en algunas un idades, el que ha s ido requerido conforme al cuadro que presenta y 

que se agregará, al acuerdo correspondiente para formar parte del mismo. Todos los cuadros que se 

re lacionen en esta acta se agregarán a l respectivo acuerdo. Explica que la unidad solicitante es el 

departamento de Contro l Patrimonia l de la Gerencia de Administración de la Dirección de Desarro llo 
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Humano y Adm in istración, correspondiendo como plazo general del contrato a partir de la suscripción del 

mismo hasta e l 31 de diciembre de este año, y e l plazo de entrega del mob iliario será de 45 días hábiles 

contados a partir del día hábil sigu iente a la fecha de entrega del contrato a l contratista; a solicitud del 

consejo se agregará también como anexo al acuerdo, los lugares a donde se d istribuirá el mobiliario 

detallado, producto de la revis ión periódica de las necesidades de mobiliario efectuadas por el 

departamento de Control Patrimonial y con base a las solicitudes de las diferentes unidades; detalla en 

cuadro para los fines indicados, los criterios en la evaluación de los sobres Nº 1, 2 y 3, ap licando la 

evaluación económica, a las ofertas que cumplan con la evaluación legal , que hayan a lcanzado y/o 

superado e l mínimo de setenta puntos en la evaluación financiera, que cumplan con la condición de 

carácter obligatorio y que hayan alcanzado o superado el mínimo de noventa puntos en la eva luación 

técnica, se recomendará adjudicar a la oferta con la evaluació n económica más favorab le, siempre que 

cumplan con lo requerido. La adjudicación podrá ser total o parcial por ítems completo a uno o más 

ofertantes, así como declararla desierta o sin efecto; explica que la oferta económica más favorab le, es la 

que como resul tado de la evaluación de las ofertas por paite de la Comisión de Eva luación de Ofertas 

(CEO), presente una mejor calidad y experiencia en e l suministro de los bienes, garantías y seguridad, 

indistintamente del precio ofertado, por lo que no es necesariamente el precio con la menor cuantía 

económica, en comparación de varios ofertantes; propone como miembros que integrarían la CEO a las 

s iguientes personas: licenc iado Cesáreo Rafael Nu ila Mixco, jefe de Cont ro l Patrimonial, solic itante; 

licenciada María Ester Mejía de Menjivar, analista de Control Patrimonial y señora Sandra Luz Coss 

Hernández, Analista de Control Patrimonial, expertas en la materia; licenciado Jaime Anton io Figueroa 

Alfara, coordinador F inanciero, analista financiero; licenciado Salvador Aníbal Juárez Urquilla, 

co laborador jurídico, ana lista legal y licenciada Sandra Jacqueline Hernández landres, ana lista designada 

por el jefe UACI; por tanto, e l Consejo Directivo, con base en lo dispuesto en los aitículos 18, 20, 43, 44, 

45 , y 46 de la Ley de Adqui siciones y Contrataciones de la Administración Pública -LACAP-; 20 y 21 del 

Reglamento de la Ley de Adqui sic iones y Contrataciones de la Adm inistración Pública -RELACAP; Ley 

de Procedimientos Admin istrativos; numerales 6.3. 1 y 7.6 del Manual de Procedimientos para el Ciclo de 

Gestión de Adquisiciones y Contrataciones de las Lnstituciones de la Administración Pública, emitido por 

la UNAC del Mini sterio de Hacienda y Política Anual de Adquis iciones y Contrataciones de las 

Instituciones de la Administración Pública 20 19 y en uso de sus atribuciones legales; ACUERDA: 1) 

Autorizar a la Dirección Ejecutiva, para que efectúe la Licitación Pública Nº LP-03/2019-CNR 

denominada "Adquisición de mobiliario pa ra el Centro Nacional de R egistros, año 2019"; cuyo objeto 

se ha dicho en los considerandos del presente acuerdo; 11) Aprobar: a) la base de d icha licitación; y b) la 

integración de la CEO, en la forma s iguiente: Cesáreo Rafael Nui la Mixco, jefe de Control Patrimo nial, 

solicitante; licenciada María Ester Mejía de Menjivar, analista de Control Patrimonial y señora Sandra Luz 

Coss Hernández, Analista de Control Patrimonial, expe1tas en la materia; licenciado Jaime Antonio 

Figueroa A lfaro, coordinador Financiero, anali sta financiero; licenciado Salvador Aníbal Juárez Urquilla, 

colaborador jurídico, analista lega l y licenciada Sandra Jacqueline Hernández Jandres, analista designada 

por e l jefe UACl; Ill) Autorizar a la Directora Ejecutiva la atribución de sustituir a cualquier miembro de 

la Comisión de Evaluación de Ofertas o ampliar la misma, cuando por alguna situación especia l fuere 

necesario. Punto seis: Adquisiciones y Contrataciones. Aprobación de bases. Subdivisión seis punto 

dos: Resultado del proceso de la Licitación Pública Nº LP-02/2019-CNR "Servicio del mantenimiento 

preventivo y correctivo para la flota vehicular del CNR, año 2019"; expuesto por el mismo jefe de la 

UACl, quien explica que po r medio del acuerdo de Consejo Directivo Nº 44-CNR/2019, de fecha 27 de 

febrero 2019 se autorizó a la Dirección Ejecutiva efectuar la Licitación Pública Nº LP-02/2019-CNR •1 (\ r; O ' \1 ~ . ~ 
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"Servicio del mantenimiento preventivo y correctivo para la flota vehicular del CNR, año 2019" ; se 

aprobó la base de la m isma y la integración de la CEO; efectuando la UACI e l proceso de esa lic itación; 

publicando e l aviso de convocatoria e l 8 de marzo de 20 19, en e l per iódico La Prensa Gráfica, en e l 

S istema de Divu lgació n COMPRASAL del M inisterio de Hacienda y en la página Web del CNR. La venta 

y descarga de l pi iego de bases en COMPRASAL se efectuó el 11 a l 12 de marzo de 20 19, de lo cual doce 

interesados en par1ic ipa r descargaron y compraron las bases de lic itación; realizándose la recepción y 

apertura de ofe11as e l 27 de marzo de este año, habiendo presentado ofertas las empresas siguientes : 1) 

GRU PO CA M , S.A. D E C.V.; 2) DIESEL DE EL SALVADOR, S.A. DE C.V.; 3) SEMAC, S.A. DE C.V.; 

4) LCR, S.A. DE C.V. y 5) CODREISA, S.A. DE C.V.; explica los criterios de eva luación de los sobres Nº 

1, 2 y 3 en cuanto a la evaluación lega l son cumple/no cumple; la evaluación financ ie ra tiene l 00 puntos 

como máximo y 70 puntos como mínimo; y la evaluación técnica debe cumplir con las condiciones de 

carácter obl igatorio y obtener un puntaj e de 100 puntos como máximo y 90 puntos como mínimo; y en lo 

relati vo a la evaluac ión económica, e l criterio es la oferta económica más favorab le; rev isándose las ofertas 

de acuerdo a la sección 1 " instrucciones a los ofertantes" numerales 5 " Retiro de bases'', 12 "Garantía de 

manten imi ento de ofe11a", 22 ·' Recepción de ofe11as", y sección 11 " Evaluac ión de ofertas", numerales 30 

" Evaluac ión de ofertas", 3 1 "C riterios de eva luación de ofertas" inciso último, 32 " Subsanación de errores 

u o mi siones en la ofe rta" y 33 " Evaluac ión del sobre nº 1, documentos lega les", de la Base de la L ic itación 

Pública; como resultado de ello, los o fertantes DlESEL DE EL SALVADOR, S.A. DE C.V. y LCR, S.A. 

DE C .V., cumplieron con la totalidad de la documentación legal requerida y las formalidades ex ig idas en la 

base de lic itación en referenc ia, en cambio los oferta ntes GRUPO CAM, S.A. DE C .V., SEMAC, S.A. DE 

C.V. y CODREISA, S.A. D E C.V.; se les efectuaron prevenciones otorgándosele e l plazo máx imo de hasta 

tres d ías hábiles, contados a partir de l s igu iente día hábil de la notificación, para que las mismas pudieran 

ser subsanadas; entre las prevenc iones rea lizadas se encontraban: presentación de declaración j urada en 

acta notarial , mod ificac ión del p lazo de la Garantía de Mantenimiento de Ofe11a, presentación de so lvencia 

Tributari a emitida por la Dirección Genera l de Impuestos Internos, por estar vencida, presentación de 

solvencia de la A lca ldía Munic ipa l de l domic ilio del ofer1ante por estar venc ida, presentar formulario de 

identi ficac ión de l o fe11ante, con información completa, la ofer1a no se encontraba debidamente se llada ni 

rubricada por e l representante legal. Los ofertantes GRUPO CAM, S.A. DE C.V., SEMAC, S.A. DE C.V. 

y C ODREISA, S.A. DE C.V.; cumpl ieron con la totalidad de las prevenciones realizadas. Por ta l razón, se 

determinó que los 5 ofertantes son considerados e legibles para continuar en la etapa de la evaluación 

financie ra; la que se realizó aplicando la metodo log ía de índ ices o razo nes fi nancieras, que miden 

fu ndamentalmente solvencia , endeudamiento y rentabilidad de l ofer1ante, por lo que la CEO, determinó que 

DIESEL DE E L SALVADOR, S.A. DE C .V., LCR, S.A. DE C .V., GRUPO CAM, S.A. DE C.V., 

SEMAC, S.A. DE C.V. y CODREISA, S.A. DE C.V.; alcanzaron y superaron e l puntaje m ínimo 

requerido de 70 puntos, según lo estab lecido en los numerales 3 1 "Criterios de eva luac ión" y 34 

''Evaluación del sobre Nº 1, Documentos fi nancieros" de la Base de Lic itació n ind icada, por lo que las 

ofertas presentadas po r los re feridos partic ipantes fuero n cons ideradas e leg ib les para contin uar con la etapa 

de evaluación técnica; la que se rea lizó a las o fer1as de acuerdo a lo establec ido en la Secc ión n 
"Evaluac ión de ofertas'', verifi cando e l cumplimiento de la informac ión so lic itada en los numerales 19.2 

"Documentos q ue se deberán inc luir en e l sobre Nº 2 Oferta técnica", 30 "Evaluación de ofertas" letra b) 

romano ll, 35 "Eva luac ió n del sobre Nº 2, ofer1a técnica" y Sección III " Espec ifi caciones técnicas" de la 

Base de Lic itac ión. La evaluación se efectuó bajo e l concepto de cumpli r las cond ic iones de carácter 

obligato rio y de obtener e l puntaje mínimo requerido de 90 puntos, en los c riterios establecidos para la 

evaluac ión técni ca. Sin embargo, se consideró necesario rea lizar prevenc iones que requerían ser subsanadas 
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y aclaradas, a fin de comprender y precisar mejor el sentido de la oferta técnica, respecto a documentos que 

no fueron incluidos en las ofertas, relacionado a las cond iciones por cumplir de carácter obligatorio y en las 

especificaciones técnicas por parte de DIESEL DE EL SALVADOR, S.A. DE C.V.; LCR, S.A. DE 

C.V.; GRUPO CAM, S.A. DE C.V.; SEMAC, S.A. DE C.V.; y CODREISA, S.A. DE C.V.; 

otorgándoseles e l plazo máximo de hasta tres días hábiles, contados a partir del s iguiente día hábil a la 

notificación. Entre las prevenciones realizadas se encontraban: presentación de ca1ta compromiso donde 

manifiesten que ·'El ta ller posee una capacidad para albergar como mínimo 1 O vehícu los automotores y 

estar dispuesto a designar el 20% de su capacidad laboral exclusivamente para los automotores del CNR"; 

presentación del anexo 7 ·'Formulario de oferta económica detallando los costos en los rubros s imilares de 

mantenimiento por tipo de automotor, por rutina y por grupo de vehículos" para corregir números de motor, 

chasis, color, año y modelos de los vehículos. Presentación de carta compromiso donde manifiesten que 

" todo automotor reparado, será entregado limpio en su interior y exterior, mínimo lavado y aspirado"; 

presentac ión de carta compromiso donde manifiesten que "poseen un s istema de seguridad y/o vigilancia 

que garanticen la salvaguarda de los vehículos del CNR, las 24 horas del día y durante toda la vigencia del 

contrato" ; presentación de carta compromiso donde man ifiesten que "se compromete que en su cotización 

los precios para el mantenimiento correctivo, serán de acuerdo a los precios de mercado tanto para 

materiales, repuestos, lubricantes y mano de obra". Presentación de formu lario para la recepción y 

devolución de los automotores, ya que se establece en la Base de Licitación que e l taller contará con un 

formu lario adecuado de recepc ión y devolución de automotores, donde se describirían las características y 

cond iciones de cómo se recibe el automotor; presentación de lista de proveedores o stock de repuestos para 

vehículo liviano, las bases establecen que "el taller en su oferta deberá presentar, un informe detallando 

todos los repuestos e insumos que utilizará en la prestación de los servicios de mantenimiento preventivo y 

para el caso del mantenimiento correctivo, si cuenta con stock de repuestos o nombres de sus proveedores"; 

presentación de carta en la que se compromete el contratista a entregar al CNR los repuestos usados 

sustituidos de los vehículos reparados a l momento de su entrega; presentación de cartas de referencias 

dirigidas al CNR, en vista que fu eron emitidas algunas de estas a favor de otras instituciones. Todos los 

ofertantes subsanaron en su totalidad las prevenciones realizadas, por lo que la CEO procedió a elaborar un 

in forme y cuadro de evaluación técnica verificando los parámetros de eva luac ión establecido en el numeral 

35 de la Base de Licitación para cada ofertante. El jefe expositor presenta una serie de cuadros a este 

consejo, los que se agregarán a l respectivo acuerdo, entre los que están: la condiciones a cumplir de 

carácter obligatorio que tenían los ofertantes; el detalle de lo prevenido a cada ofertante y si cumplió o no 

con e llo; el consolidado de precios totales ofe1tados por los 161 vehículos de gasolina y diésel; cuadro 

comparativo de precios por manten imiento preventivo, tanto para vehículos de gaso lina y diésel. De 

conformidad a los aitículos 55 " Evaluación de ofertas'', 56 "Recomendación para adjudicación, sus 

elementos" y 82 Bis " Administradores de Contratos" de la LACAP; a1tículo 56 " In forme de eva luación de 

ofertas" del RELACAP; numerales 6.3. 1.7 " Evaluación de Ofertas e Informe de Evaluación - (CEO)", 

6.3. 1.8 " Resultado del proceso - (autoridad competente)", 6.1 O "Administración de contratos" del Manual 

de Procedimientos para el C iclo de Gestión de Adquis iciones y Contrataciones de las instituciones de la 

Administración Pública, emitido por la UNAC del Ministerio de Hacienda; Política Anual de 

Adqu isiciones y Contrataciones de las Instituciones de la Administración Pública para el año 2019, Sección 

11 " Evaluación de ofertas" numera les 36 " Evaluación del sobre 0 3, oferta económica'', 38 

" Recomendación de adjudicación,. y secc ión IV "Adjudicac ión del contrato" numera l 48 "Criterios para la 

adj udicación" de la Base de Licitación en referencia, la CEO recomienda: Adjudicar de forma total la 

Licitación Pública Nº LP-02/2019-CNR denominada "Servicio de mantenimiento preventivo y 
UJO?l 
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correctivo para la flota vehicular del CNR, año 2019", e l cual corresponde para e l mantenimiento 

preventivo hasta por el mo nto tota l de US$27 ,083.31 dólares de los Estados Unidos de América con IV A 

incluido, y para e l mantenimiento correctivo hasta por e l monto total de US$137,075.69 dólares de los 

Estados Unidos de América con IV A incluido, ascendiendo e l monto tota l, de ambos mantenimientos, 

hasta US$164,159.00 dóla res de los Estados Unidos de América con IV A incluido a la sociedad 

GRUPO CAM, S.A. DE C.V. ; cuyo plazo contractual consistirá para e l período comprendido a partir de la 

suscripc ión del contrato hasta e l 31 de dic iembre de 2019, según número 52 de la Base de Lic itac ión "Plazo 

de l contrato" . POR TANTO, sobre la base de la recomendación de la CEO y las disposic iones legales 

antes c itadas, e l Consejo Directivo ACUERDA: 1) Adjudicar de forma total la Licitación Pública Nº 

LP-02/2019-CNR denominada "Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo para la flota 

vehicular del CNR, año 2019", el cual corresponde para el mantenimiento preventivo hasta por e l monto 

tota l de US$27,083.31 dólares de los Estados Unidos de América con IV A incluido, y para e l 

mantenimiento correctivo hasta por el monto total de US$137,075.69 dólares de los Estados Unidos de 

América con IV A incluido, ascendiendo e l monto tota l de ambos mantenimientos hasta US$164,159.00 

dólares de los Estados Unidos de América con IV A incluido a la sociedad GRUPO CAM, S.A. DE 

C. V.; cuyo pl azo contractua l consistirá para e l per íodo comprendido a partir de la suscripc ión de l contrato 

hasta e l 31 de diciembre de 20 19, según número 52 de la Base de Lic itac ión " Plazo de l contrato" . II) 

Autorizar la distribuc ión del mo nto de l Mantenimiento Correctivo, e l cua l se establece conforme a l techo 

de la d isponibi lidad presupuestaria así: restándo le a esta, e l va lor de l mantenimiento preventivo, el 

resultado se divide entre e l total de las unidades vehiculares (16 1 unidades), el producto de esto se 

multiplica por el número de unidades veh iculares objeto de l mantenimiento preventivo a adjudicar, para 

establecer e l valor del mantenimiento con-ectivo, este último se utilizará a demanda de los veh ículos que lo 

neces iten; lo que conlleva a q ue no necesariamente se deba de gastar e l monto disponible para este rubro (la 

fó rmu la que a rroj a lo expresado se agregará a l acuerdo respectivo); ID) Autorizar que en la etapa de 

ej ecución de l contrato, los recursos financ ieros de l mi smo, puedan ser utilizados indistintamente para 

ambos tipos de mantenimientos preventivo y correctivo, inc luyendo repuestos, materia les, lubricantes y 

mano de obra, conforme a lo establecido en e l número 57 de la Base de Lic itación; IV) Nombrar como 

Administrador de l Contrato que resulte de este proceso a l señor José Israel Hernández Jacobo, coordinador 

de Mantenimiento de Vehícul os de l Departamento de Transporte, de la Gerencia de Administrac ión de la 

Dirección de Desarrollo Humano y Administrac ión de l CNR; V) Autorizar a la Directora Ejecutiva para 

que pueda sustitu ir a l Admin istrador de l Contrato nombrado, cuando por a lguna s ituac ión especia l fuera 

necesario. Punto nueve: "Presentación de solución para celebrar sesiones virtuales del Consejo 

Directivo, a través de video conferencia" expuesto por el Director de Tecno logía de la lnforrnac ión, 

ingeniero Fernando Edward Calderó n; quien manifiesta que en cumpl imiento a lo instru ido por la Directora 

Ej ecuti va, se realizó un aná lis is para que e l Consej o Directivo conozca la factibi lidad de ce lebrar sesiones 

de manera virt ua l, tornando en cuenta, entre otros puntos, lo s iguiente: la existenc ia de una plataforma que 

pe rmita la presentación de los puntos por la administración y de forma s imultánea a l refer ido consejo; as í 

como su discus ió n, a rgumentos y contra a rgumentos. O tro requisito es que la uti lización de l med io 

tecno lógico debe pos ibilitar la emis ión de constanc ia de lo realizado y ofrecer garantía de autenticidad, 

confidencia lidad, efi cacia, d ispon ibilidad y conservación de la información. Expresa e l expositor, la 

necesidad de l CN R en contar con una so luc ión tecno lógica (v ideoconferencia) a fin de realizar las 

menc io nadas reuniones v irtua les, que ofrezca seguridad, disponibilidad y fac il idad de uso, permitiendo 

e liminar limitac iones como e l traslado a la sede central de a lgunos de sus conseja les; igua lmente es 

inevitab le contar con un mecani smo de respa ldo confiable, de los contenidos generados en las reuniones de 
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trabajo, que permita a la institución poseer una fuente de información audio vis ual, como parte de una base 

de datos de conocim iento. En lo que respecta a la modern ización de la institución, se req uiere de so luc iones 

colaborativas que perm itan, en general, reuniones virtuales a través de diferentes d ispos itivos electrónicos 

como computadoras, móviles y Tablet; por lo dicho el expositor presenta una solución que cump le con las 

características y fu nc ionalidades que le fueron solicitadas y que son necesarias para atender la necesidad 

planteada por la Dirección Ej ecutiva; afirma que con la adquis ic ión de una so luc ión colaborat iva para 

realizar reuniones virtuales, e l C R optimizará recursos y agil izará la toma de decisiones que req uieran la 

aprobación de varias personas, evitará, a vía de ej emplo, el desplazamiento de jefaturas y demás empleados 

desde e l interior del país, que son convocadas a reuniones de trabajo o gremia les; se podrá mul tiplicar e l 

acceso a las capac itaciones brindadas por la Escue la de Formación Registra! (ESFOR), v ideoconferencias 

con organismos internacionales; lo que se traduce en eficiencia en e l uso de los recursos institucionales y 

otra oportunidad de ahorro y tiempo. El Consejo Directivo, instruye a la Administración a fin que Ja 

adquis ic ión del sum inistro sea conforme a lo reglado en los números 2.2 y 2.9 de la Política de 

Adquisiciones y Contrataciones de las In stituciones de la Adm in istración Pública y a Ja Po lítica de Ahorro 

y Eficienc ia en el Gasto del CN R; consecuentemente, de conformidad a lo expuesto, a los números 2.2; 2.9 

de la Política de Adquisiciones y Contrataciones de las Inst ituciones de la Admin istrac ión Pública y a Ja 

Política de Ahorro y Efic iencia en e l Gasto de l CNR; ACUERDA: 1) Instruir a la Ad ministración para 

que mediante la forma de contratación denom inada Libre Gestión, adquiera los equ ipos que la Dirección de 

Tecnología de la Información ha presentado al consejo, más dos licencias. 11) Pedir a la Administración 

presente a este consejo, para su aprobación, un documento que regle la forma de celebrac ión de las ses iones 

virtuales. Punto diez: " Informes d e la Dirección Ejecutiva. Nuevos nombramientos de r epresenta ntes 

del CNR en la Junta Directiva del Instituto Salvadoreño d e Tra nsformación Agr a ria- ISTA-" ; 

expuesto por la Secretaria de l Consejo Directivo, licenciada Tanya Elizabeth Cortez Ruiz funcionaria quien 

explica que conforme al acuerdo del Consejo Directivo No. 127-CNR/2018, se nombró a los licenciados 

José Ángel Vi lleda Castillo, Asesor Institucional del CNR; y Ernesto Antonio Urrut ia Guzmán, técn ico 

jurídico de la Unidad Jurídica, como Director Propietario y D irector Suplente, respectivamente, en 

representación del CNR ante la Junta Direct iva del Instituto Salvadoreño de Transformac ión Agraria -

lSTA-. Que es decisión de la Admin istración, solicitar a l Consejo 'D irectivo revoque e l acuerdo 127, y 

proponerle que nombre a dos nuevos empleados: los licenciados Maricela Sánchez de Martínez, Asesora 

Lega l de la Dirección Ejecutiva; y Rafae l Antonio Guardado Espinoza de la Célu la de l lSTA; para que 

ostenten el cargo de Directora Propietaria y Director Suplente, en su orden, por un período de tres años 

contados a prutir de la emi sión de este acuerdo. El Consejo Directivo, en uso de las atribuciones lega les que 

le confieren los artículos 2 inciso 1° del Decreto Legislat ivo No. 462 de fecha 5 de octubre de 1995, 

publ icado en e l Diario O fic ial No. 187, Tomo 329 del d ía 1 O de ese mismo mes y año; y 6, letra e) de la 

Ley de Creación de l lnstitu to Salvadoreño de Trans formación Agraria, AC UERDA 1) Nombra r a la 

licenciada Maricela Sánchez de Martínez, Asesora Legal de la Dirección Ejecuti va de l CNR , y al señor 

Rafael Antonio Guardado Espinoza de la Célu la de l IST A, como Directora Prop ietaria y Director Suplente, 

respectivamente, en representac ión de la institución ante la Junta Direct iva del Instituto Salvadoreño de 

Transformación Agraria - fSTA-; por un período de tres años contados a partir de la emis ión de este 

acuerdo. 11) Revoca r el acuerdo de l Consejo Directivo o. 127-CNR/2018 de fecha 29 de agosto de 2018 

en el sent ido de dejar sin efecto los nombramientos de los profesiona les que representaban al CN R ante la 

Junta Di rectiva del denominado insti tuto. Punto diez: " Informes d e la Dirección Ejecutiva . Subdivisión 

diez punto dos: Petición de celebración de sesiones ordinarias d el Consejo Directivo, expuesto siempre 

por la Secretaria de l Consejo D irectivo. Tal cuerpo colegiado, en uso de sus atribuciones legales y con base 

.rJ0?2 



Acta sesión ordinaria No. 1 O del 2 1 de j unio de 20 19 

en lo dispuesto por los artículos 4 letra b) del Decreto Ejecutivo No. 62 del 5 de diciembre de 1994, 

publicado en el Diario Oficial No . 227, Tomo No. 325 del 7 de ese mes y año; y 2, inciso 1° del Decreto 

Legis lativo No. 462, del 5 de octubre de 1995, publicado en el Diario Ofic ial No. 187, Tomo No. 329 del 

1 O del mismo mes y año, ACUERDA: 1) Celebrar sesiones ordinarias de l Consejo Directivo del Centro 

Nacional de Registros, los jueves a las doce horas del mediodía y dos veces al mes; sesiones 

extraord inarias, cuando fuere necesario; igualmente con las sesiones v irtuales (al surgir la neces idad) y 

hasta que la institución tenga una plataforma que permita la presentac ión de los puntos por la 

administrac ión y de forma s imultánea al Consejo Directivo; así como su discus ión, escuchar los 

argumentos y contra argumentos. La util ización de los medios tecnológicos debe posibilitar la emi sión de 

constancia de lo realizado y o frecer garantía de autenticidad, confidencialidad, eficacia, disponibilidad y 

conservación de la información. Para la celebración de las sesiones se observará el procedim iento adoptado 

en el acuerdo de Consejo Directivo No. 39-CNR/2009, de fecha 27 de agosto de ese año; 11) Dejar s in 

efecto el acuerdo de Consejo Directivo No. 9-CNR/20 18, del 30 de enero de 20 18 por medio del que se 

señaló, entre otros puntos, que las sesiones se celebrarían todos los miércoles del mes, a las dieciséis horas 

y treinta minutos; sesiones extraordinarias, cuando fuere necesario; observándose el procedimiento 

adoptado en el acuerdo de Consejo Directi vo No. 39-CNR/2009, de fecha 27 de agosto de ese año; así 

corno la recomendación a la admini stración que en vista de la periodicidad de las sesiones ordinarias, se 

conozcan de cuatro a cinco puntos por sesión; salvo casos justificados. Para finalizar, el Consejo Directivo 

manifiesta que retira de su conocimiento los puntos cuatro y cinco, en razón del transcurso de l tiempo y 

tener que retirarse sus miembros. Todos los acuerdos derivados de la presente sesión deberán de 

comunicarse a las unidades, personas e instituciones que resulten involucradas por los mismos, para su 

cumplimiento e informe a este Consejo- según corresponda- y deberán publicarse conforme a la Ley en el 

sitio para tales fines tiene habi litado e l CNR. No habiendo más que hacer constar, se conc luyó la sesión a 

las once horas con quince minutos de este día, dándose por terminada la presente acta que firmamos. 




