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San Salvador, 11 de julio de 2017.

Oficio N. ° 555
Lic

Director ejecutivo =1 No.
Centro Nacional de Registros

Presente. , 25 JUL. 2037

Respetable sefior director:

Reciba un cordial saludo, y mis deseos por los mejores resultados de su
gestion, en beneficio del pais.

Me permito, ademas, referirme al expediente 244-A-16 tramitado en este
Tribunal; en el cual se ha emitido la resolucion de fecha veintinueve de junio de
dos mil diecisiete, que en lo pertinente, dice:

“b) Requiérese al Director Ejecutivo del Centro Nacional de Registros Que, en
el plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente al de la comunicacién
respectiva, in)l‘orme con precision: i) si en diciembre de dos mil dieciséis los seriores

laboraron en
dicha institucién, la fecha de sus nombramientos, los cargos que desemperiaban y

el area en la cual estuvieron asignados; i) si la empresa constructorn

es usuaria de los servicios que brinda la institucion; iii) si los seriores
, como parte de la funcién que
realizan en dicha institucion, intervienen o han intervenido en procedimientos
internos en los que la constructora [ R tenga dgun interés, debiendo
detallar en qué casos y su participacion en dichos los procedimientos; y, iv) si existen
reportes o serialamientos de que los seriores
en el mes de diciembre de dos mil dieciséis recibieron canastas naviderias de parte
de la empresa constructora [} I debiendo indicar las acciones
administrativas adoptadas al respecto. Para tal efecto, debera anexar la
documentacion de respaldo que sustente el informe.” o

En ese sentido, mucho agradeceré que su dignas autoridad imparta
instrucciones a quienes corresponda, a efecto de que sea cumplido el
requerimiento de este Tribunal; asi también, que su respuesta al requerimiento de

informaciéon debe ser enviada al departamento de Recepciéon de  Denuncias,
ubicado en

Aprovecho la ocasién para significarle mi consideracion.

Secret general

Colonia San Francisco, Av. Los Espliegos #30, San Salvador.
_ Teléfonos 2565 9400 y 2565 9300
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Memo: lando CRNR | Sz

Centm Nacional de Registros

Gerencia de De;arrollo Humano
GDH-557/2017

Para:

Director Ejecutivo
C/c.

Directora Desarrollo Humano
De: .

Gerente de Desarrollo Human ovGERENClADE‘%\é

. ’E DESARRGLLO g
Asunto: Oficio #555 Tribunal de Etica Guberpamental W :
Qsl;lv‘::"‘

Fecha: 09 de agosto de 2017

Se hace referencia a HI 3785 por medio de la cual se remite Oficio 535
del Tribunal de Etica Gubernamental, relacionado al expediente 244-

A-16, requiriendo informaciéon laboral de los em leado
A  E > 2

diciembre de dos mil dieciséis recibieron canastas navidefias de parte

de la empresa constructora ||| G

En atenciéon a instruccién de HI, se adjunta-el informe segun
preguntas formuladas por dicho Tribunal, con las respuestas y las
copias de la documentaciéon de respaldo, proporcionadas por las
Direcciones de DPRH, DICGN, DTI y el Jefe inmediato de cada
empleado, para efectos de ser remitidas al Tribunal de Etica
Gubernamental. Quedando pendiente de incorporarse informacién
que remita la Direccion del Registro de Comercio.

Atentamente,

Centro Nacional de Registros



INFORME PARA TRIBUNAL DE ETICA GUBERNAMENTAL

Licda.

Secretaria General

Tribunal de Etica Gubernamental
Presente.

Se hace referencia a Oficio 555 de fecha 11 de julio del presente afio,
relacionado a Expediente 244-A-16 requiriendo informe con precision sobre los
empleados [ NG - N -
siguiente informacién.

Al respecto me permito detallarle las preguntas formuladas por ese Tribunal, y

nuestras respuestas a las mismas:

“b): i) si en diciembre de dos mil dieciséis los serores |||J]} KGN
I (<.>oraron en dicha institucién, la fecha

de sus nombramientos, los cargos que desemperiaban y el area en la cual

estuvieron asignados;

Respuesta:

Se comunica que serores (G ; S

B son cmpleados del CNRy en el mes de diciembre de 2016 estuvieron
destacados en la Direccién de Tecnologia de la Informacion ~ DTI; el serior [}

B - -lcado del CNR desde el ocho de septiembre de

2008, se desempefia en el cargo de Analista de Procesos de la Unidad de
Seguridad Informatica de la DTI y el sefior _
fue empleado del CNR durante el periodo del diecisiete de febrero de 2003 al uno
de febrero de 2017, se desemperfio en la Gerencia de Soporte Técnico de la DTI, en
el cargo de Técnico de Soporte Informatico Regional (zona oriental), destacado en
la Oficina Departamental de Usulutan. Se adjunta cuadro de informacién laboral

de los dos empleados.



ii) si la empresa constructora _ es usuaria de los servicios que brinda la

institucion;

Respuesta:

Se informa que la empresa constructora _ es usuario de los servicios
catastrales que brinda la Direccion del Instituto Geografico y del Catastro
Nacional — DIGCN, bajo la modalidad de Convenio; al cierre del afio 2016 se

reporto un monto anual de G
I oo: 22 servicios catastrales efectuados.

Asimismo, la empresa constructora _ es usuaria de los servicios que

presta el Registro de la Propiedad Raiz e Hipoteca a nivel nacional.

ii) si los serores N I © BN

_ como parte de la funcién que realizan en dicha institucién, intervienen
o han intervenido en procedimientos internos en los que la constructora -
- tenga algun interés, debiendo detallar en qué casos y su participacion en

dichos procedimientos;

Respuesta:

Se informa que la Direccién de Tecnologia de la Informacién - DTI, comunico que
dentro de las funciones que realizan dentro de la DTI los sefiores [

- y _, no existe actividad por la que debieran tener

relacién con ninguna empresa.

Asimismo, la Direccién del Instituto Geografico y del Catastro Nacional — DIGCN,
informo que no se tiene conocimiento de la participacion de los dos empleados
senalados; que hayan intervenido en procedimientos internos en los que la
constructora _ tenga algin interés; ya que desde la Unidad de



Administracién de Convenios de la DIGCN, gestionan los tramites directamente
con las jefaturas departamentales de las Oficinas de Mantenimiento Catastral

para canalizar el servicio requerido.

La Direccion de Registro de la Propiedad, Raiz e Hipotecas reporta que el senor

B (= rclacion con el proceso registral a nivel de soporte
técnico para el funcionamiento de los sistemas que son utilizados por el personal

/

Se adjuntan las Descripciones de Puestos Funcionales de Analista de Procesos de

que labora en la Oficina Registral en Usulutan.

la DTI y de Técnico de Soporte Informatico Regional en las cuales se detallan las
funciones que les compete como empleados a los sefores _ y

N ::vcctivamente.

iv) si existen reportes o sefialamientos de que los seriores || GG v
_ en el mes de diciembre de dos mil dieciséis recibieron canastas

navidenas de parte de la empresa constructora _, debiendo indicar las
acciones administrativas adoptadas al respecto. Para tal efecto, deberd anexar la

documentacion de respaldo que sustente el informe”

Respuesta:

Se procedidé a revisar el Expediente Laboral de los sefiores ||| | G v
B s consulto con el jefe inmediato de cada empleado y con el

Departamento de Procedimientos Administrativos Sancionatorios y no se tienen
registros de reportes o sefialamientos que los sefiores antes mencionados hayan
recibido canastas navidefias por parte de la empresa constructora ||| G

en su calidad de empleados de la institucién.

En tal sentido, no omito comentarle que durante el mes de diciembre de 2016, el

sefior |G urzia como miembro de la Junta Directiva del
Sindicato de Trabajadores del CNR - STCNR, en el cargo de Secretario de Prensa

y Propaganda y el sefior _ fungié como miembro activo del
Sindicato y actualmente funge como Secretario de Primero de Conflictos.



De acuerdo a imagenes publicadas en la pagina de Facebook del Sindicato, se

tuvo conocimiento que el STCNR recibid canastas navidefias por parte de la
empresa [ . 25 que fueron rifadas entre sus asociados. Se

adjunta captura de pantalla con la fotografia del sero:jj G

recibiendo canasta navidefa.

’ DIOS UNION LIBERTAD

Anexos :
¢ Cuadro de informacién laboral de los 2 empleados.

¢ Descripciones de Puestos Funcionales de: Analista de Procesos de la DTl y
de Técnico de Soporte Informatico Regional

 Fotografia del senor |||} I :ccivicndo canasta navidesa.

10/08/2017
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= Memo:ando
EL SALVADOR =,

Direccion de Desarrollo Humano y Administracion
DDHA-T-415/10

Para: s

Director de Tecnologia de la Informacion.

ce: I

Director Ejecutivo

FERRCIOES,
."’Q~W'€ AN

&

i
I

Gerenta Administrativa ii .

De:

Directora de Desarrolio Humano y Administracion
Asunto: Agradecimiento por Creacién de Sistema.
Fecha: 15 de julio de 2010

Reciba un cordial saludo, esperando que todas sus actividades se estén desarrollando
con el mayor de los éxitos.

El motivo del presente, es para expresarle nuestros mas sinceros agradecimientos por
el esfuerzo y dedicacion de la Direccién de Tecnologia de la Informacion, la cual usted
dignamente dirige, y con deferencia a sus colaboradores Lic.

B L icco. I

Ya que sin este esfuerzo, no hubiera sido  posible la creacion, desarrollo e
implementacion del Sistema Automatizado de Entrega de Combustible, asi como la
respectiva capacitacion, para el uso de dicho sistema, impartida a nivel Nacional a
todos los involucrados.

Atentamente,






