
 
VERSION PÚBLICA  

Información Confidencial 
conforme al Art. 24 “c” y 30 

de la LAIP.  
Sentencia de la Sala de lo 

Contencioso Administrativo 
con referencia 21-20-RA-SCA 



Interno Externo Ley de 
Salarios

Contrato

1
Técnico Jurídico -
Unidad Jurídica

x x

Abogado y Notario, debidamente autorizado
por la Corte Suprema de Justicia. Además,
cuatro años de experiencia en el ejercicio de
la profesión/ tres años de experiencia en
litigación ante los tribunales de la República. 

2  
 

01/02/2022 y 
08/02/2022

2
Inspector Adjunto de
Zona- Unidad de
Inspectoría

x x

Abogado y Notario, autorizado por la Corte
Suprema de Justicia. Asimismo, amplios
conocimientos y experiencia previa en
materias civiles, penales, administrativas,
registrales y catastrales.  

1
 

1/2/2022

3
Asistente 
Administrativo- RPRH
La Libertad

x x

Estudiante de Licenciatura en Administración
de Empresas, Ingeniería Industrial y/o
carreras afines. Además, 1 año de experiencia
comprobada en puestos similares. 2

 
1/2/2022

4
Ordenanza - RPRH
Ahuachapán

x x

Tercer Ciclo, o experiencia comprobada en el
área. 1  1/2/2022

5

Asistente de
Calificación -
Confrontador Digitador-
RPRH San Miguel 

x x

Abogado y Notario, Graduado de Licenciatura
en Ciencias Jurídicas o estudiante de 4° año
en la carrera. Asimismo, 2 años de
experiencia en diferentes puestos de RPRH,
cuando no sea Abogado o Notario.

4
 

1/2/2022

6
Analista en Innovación
y Proyectos - DIPE

x x

Licenciatura en Administración de Empresas,
Ingenierías, Arquitectura, o carreras afínes.
Asimismo, 2 años de experiencia previa en
puestos similares y con estudios en gestión de
proyectos. 

3 3/2/2022

CENTRO NACIONAL DE REGISTROS

RESULTADO DE SELECCIÓN Y CONTRATACIÓN DE PERSONAL EN EL MES FEBRERO DEL 2022.

No.
Nombre de la plaza
sometida a Concurso

Tipo de Concurso Tipo de Contratación

Perfil establecido para la Plaza
N° de 

participantes
Nombre de la Persona 

Seleccionada

Fecha en que 
se finalizó el 

proceso



Interno Externo Ley de 
Salarios

Contrato

1
Analista en
Innovación y
Proyectos - DIPE

x x

Licenciatura en Administración de Empresas,
Ingenierías, Arquitectura, o carreras afínes.
Asimismo, 2 años de experiencia previa en
puestos similares y con estudios en gestión de
proyectos. 

1
s

1/3/2022

2

Técnico en
Administración de
Servidores

x x

Profesional Graduado o estudiante de 4to año
en delante de las carreras de Licenciatura
Informática, Ingeniería en Sistemas, Técnico
en Informática o carreras afines. 3 años en
puestos similares, administración y soporte
de servidores Windows y Linux.
Infraestructuras virtuales utilizando VmWare,
Oracle, VM y Hyper-V.

2 1/3/2022

3

Asistente de
Calificación -
Asesor al Usuario

x x

Abogado y Notario, Licenciado en Ciencias
Jurídicas o estudiante a nivel de 4° año en la
carrera. 4 años de experiencia en diferentes
puestos en el RPRH.

1 1/3/2022

CENTRO NACIONAL DE REGISTROS

RESULTADO DE SELECCIÓN Y CONTRATACIÓN DE PERSONAL EN EL MES MARZO DEL 2022.

No.
Nombre de la plaza
sometida a
Concurso

Tipo de Concurso Tipo de Contratación

Perfil establecido para la Plaza
N° de 

participantes
Nombre de la Persona
Seleccionada

Fecha en que 
se finalizó el 

proceso



Interno Externo Ley de 
Salarios

Contrato

1
Analista Catastral OMC - 
La Libertad

x x
Arquitecto o Ingeniero Civil graduado.
Minimo 3 años de trabajo en el área de
Catastro.

2 1/4/2022

2
Registrador Auxiliar
Registro de Comercio -
San Salvador

x

Abogado y Notario de la República.
Experiencia de 5 años en el ejercicio de
notariado/ 5 años en Responsabilidades
similares. 

14 1/4/2022

3

Asistente de la
Dirección de
Tecnología de Ia
Información

x x

Estudiante Universitario(a) a nivel de 4to. Año
o graduado(a) de Ingeniería en Sistemas,
Licenciatura en Administración de Empresas
opción Computación, Ingeniería en
Telecomunicaciones, Licenciatura en
Computación, o carreras afines. De
Preferencia un año en cargos similares.

11 21/4/2022

CENTRO NACIONAL DE REGISTROS

RESULTADO DE SELECCIÓN Y CONTRATACIÓN DE PERSONAL EN EL MES ABRIL DEL 2022.

No.
Nombre de la plaza
sometida a Concurso

Tipo de Concurso Tipo de Contratación

Perfil establecido para la Plaza
N° de 

participantes
Nombre de la Persona
Seleccionada

Fecha en que 
se finalizó el 

proceso




