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CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA 
CONACYT 

PLAN ESTRATEGICO 2019-2024 Y PLAN OPERTIVO ANUAL 2021 

CONTENIDO: 
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B. Marco Referencial del Plan Operativo Anual del CONACYT: "Plan 

Estratégico Institucional del Ministerio de Educación, Ciencia y 

Tecnología". 

C. Presupuesto 2021. 

D. Programa Institucional ajustado: "Competencia para la 

Innovación, Educación y Competitividad 2019-2024". 

E. ANEXOS: 

.J-. Matriz del Plan Estratégico 2019-2024, Matriz del Plan 

Operativo Anual, Matriz de identificación, análisis y gestión 

de riesgos y Matriz meta/producto vinculada a la Dirección 

Departamental de Educación, 2021. (MINEDUCYT) . 

.J_ Planes Anuales de Trabajo 2021(PAT/CONACYT): 

► Gerencia de Formación y Becas de Postgrado 

► Observatorio de Ciencia y tecnología 

► Gerencia de Promoción y Popularización de Ciencia y 
Tecnología 

► Gerencia Administrativa 

► Gerencia Financiera 
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A. PRESENTACION LEGAL 

FUNDAMENTACION LEGAL DE LA CREACION DEL CONt\CYT 

'.,, Ley de Desarrollo Cientílico y Tecnológico 
'.,, Reglamento de la Ley de Desarrollo Científico y Tecnológico 

El Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología (CONACYT), es una Unidad Desconcentrada del 
Ministerio de Educación, Ciencia y Tecnología ( MINEDUCYT) bajo la dependencia directa del 
Vice ivlinisterio de Ciencia y Tecnología, tiene como función fundamental ser una entidad 
implementaclora y ejecutora estatal de políticas nacionales en materia de desarrollo científico, 
tecnológico y de apoyo al fomento ele la innovación, de conformidad al Art. 23 del Reglamento 
General ele la ley de Desarrollo Científico y Tecnológico. 

Los fondos para el funcionamiento y el régimen salarial del CONACYT, se le asignan sobre la 
base del Art. 18 de la Ley de Desarrollo Científico y Tecnológico que dice: 

PRESUPUESTO Y REGIMEN SALARIAL 

Art. 18. El CONACYT preparará su presupuesto anual ele funcionamiento e Inversión, así como 
su régimen de salarios y lo presentará al MINED para su aprobación e inclusión en su Presupuesto 
General de la Nación. 

ATRII3UCIONES DEL CONACYT 

Las atribuciones del CONACYT, tienen su fundamento legal en el Reglamento de la Ley ele 
Desarrollo Científico y Tecnológico, sobre la base del Art. 24 que establece lo siguiente: 

Ejecutar actividades para incentivar la formación ele recurso humano calificado, en especial 
maestrías y doctorados para la transformación y desarrollo social del país, acordes a los 
requerimientos del Plan Nacional de Desarrollo Científico y Tecnológico y fomento de la 
innovación; 

Organizar, dirigir y coordinar las actividades e interrelaciones interinstitucionales del 
"Observatorio Nacional de Ciencia y Tecnología", que se encargará ele la recolección, tratamiento, 
análisis y divulgación ele información estadística y estudios provenientes de cada una de las 
unidades e instituciones dedicadas a la innovación, ciencia y tecnología; 
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Apoyar al Yiceministerio para la consecución de sus objetivos en relación a la ejecución de la 
Política Nacional de Innovación, Ciencia y Tecnología; el Plan Nacional de Desarrollo Científico 
y Tecnológico; el Sistema Nacional de Innovación, Ciencia y Tecnología; y las demás funciones 
que éste le asigne o se le delegue en materia de ciencia y tecnología. 

VISION 

Ser una Institución eficiente y eficaz en su desempeño, que promueva la formación profesional al 
más alto nivel ele las ciencias e ingeniería, capte, evalúe y difunda la investigación y la adopción 
ele tecnologías, e impulse la popularización del conocimiento científico y tecnológico, para apoyar 
los esfuerzos ele innovación que conlleven al crecimiento sostenible del país, a fin ele mejorar la 
calidad ele vicia y el bienestar ele la sociedad salvadoreña. 

MISlON 

El CONACYT es una entidad lmplementaclora y ejecutora estatal de las políticas nacionales en 
materia ele desarrollo científico, tecnológico y de apoyo al fomento ele la Innovación, que 
promueve la formación profesional, estimula la investigación y la adopción de nuevas tecnologías 
y difunde el conocimiento científico y tecnológico, para que sea la base del desarrollo social, 
económico y ambiental, que conlleve a mejorar la calidad de vida ele la población salvadoreña. 

V A LORES INSTITUCIONALES 

Respeto. reconocer, valorar y apreciar a los otros 
Vocación disposición de servicio 

Excelencia trabajar con calidad y mejora continua 
Honestidad actuar con rectitud y probidad 

Compromiso dar todo de sí en cada acción 

OBE.IETIVOS 

4- El Nuevo Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología tiene como objetivo coadyuvar en la 
implementación y ejecución ele las directrices que se emitan para el lograr el Desarrollo 
Científico y Tecnológico, enmarcado en la Política Nacional ele Innovación, Ciencia y 
tecnología, el Plan Nacional ele Ciencia y Tecnología; y las acciones necearías para 
contribuir a la articulación de las entidades que integraran el Sistema Nacional ele 
Innovación, Ciencia y Tecnología. 

4- Fortalecer las competencias nacionales en ciencia, tecnología e Innovación, para tener 
una sociedad más competitiva y preparada para afrontar los retos ele un desarrollo basado 
en la economía del conocimiento en la nueva era digital. 
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LINEAS ESTRA TEGICAS: 

.J.. Funcionamiento del Observatorio de indicadores de Ciencia y Tecnología . 

.l.- Trnnsferencia de conocimiento, Maestrías o Doctorados en áreas de innovación, ciencia y 
tecnología; y divulgar aspectos relativos a la ciencia y tecnología. Promoción de becas de 
maestría y postgrados. 

,!.. Otorgamiento de premios y divulgación del conocimiento científico y tecnológico para el 
fomento de la innovación, ciencia y tecnología. 

DESCRIPCION GENERAL DE LA ESTRATEGIA 

El programa está basado en una estrategia ele construcción y fortalecimiento de las competencias 
nacionales en Ciencia, Tecnología e Innovación, para tener una sociedad más competitiva y 
preparada para afrontar los retos de un desarrollo basado en la economía del conocimiento en la 
nueva era digital. 

.J.. Se hará un levantamiento de los indicadores nacionales del estado dela ciencia y la 
tecnología en el Salvador con la cooperación ele las Instituciones de Educación Superior y 
el Gobierno. Lo que permite posicionar de manera comparativa el nivel de desarrollo de la 
ciencia y tecnología en el país. 

i- Se acercarán los avances de la ciencia y tecnología a los investigadores ele las instituciones 
ele Educación Superior para fortalecer sus capacidades y se apoyara la preparación de 
investigadores al más alto nivel (maestrías y doctorados). 

,1 Para promover las vocaciones científicas y la valorización de los investigadores, se 
establecerán incentivos y estímulos. 

ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DEL CONACYT 

La organización interna del CONACYT, está clisefi.ada para realizar sus actividades, cuyo 
propósito es contribuir en forma conjunta, articulada y coordinada entre el sistema académico y 
de investigación y el sector productivo nacional, para la implementación de la Política de 
Innovación, Ciencia y Tecnología y el Plan Nacional de Ciencia y Tecnología, para propiciar 
la investigación, el quehacer científico y tecnológico, y promover la innovación, a fin de apoyar a 
lograr un mejor nivel de vicia ele la población 

El CONJ\CYT, segt'm el Art. 25 del Reglamento de la Ley de Desarrollo Científico y Tecnológico, 
está integrado de la siguiente forma: 

Un Presidente; 
Un Consejo Técnico Consultivo; 
Un Director Ejecutivo; y 
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Los Gerentes de Área, Jefes de las Unidades Operativas, Administrativas y de Asesoría y el 
Personal de la Unidades Operativas, Administrativas y de Asesoría. 

La Presidencia del CONACYT, tiene su fundamento legal en el Art. 26 del Reglamento General 
ele la Ley de Desarrollo Científico y Tecnológico, que establece que la Viceministra o Viceministro 
de Ciencia y Tecnología, es la máxima autoridad del CONACYT. 

B. MARCO TECNICO DEL CONACYT ES EL PLAN TOROGOZ 
PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL DEL MINEDUCYT 2019-2024. 

PRIORIDAD 3: Ciencia, Tecnología e Innovación para impactar positivamente el sector 
educativo, productivo y académico. 

PROBLEMÁTICA 3.1: 
Limitada capacidad de investigación científica aplicada para ciar respuesta a las demandas del 
sector productivo y necesidades de la sociedad salvadoreña y restringida información sobre la 
dinámica de la investigación e innovación tecnológica nacional. 

RESULTADO ESTRATEGICO ESPERADO: Las competencias fortalecidas para el desarrollo 
de la ciencia, tecnología e innovación. 

CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN 

El primer paso adelante para superar la brecha digital, científica y tecnológica consiste en atender 
las limitaciones ele acceso a la conectividad digital, tanto en términos territoriales como de género. 
Según la UIT (2020) la brecha entre hombres y mujeres, en términos de usuarios contactados a 
interne!, es de 250 millones de usuarios. Para cerrar la brecha digital de género, es necesario 
impulsar programas de empodcramiento digital mediante la dotación de equipos informáticos y 
desarrollar las competencias digitales y promover el liderazgo de la mujer en el sector de la 
tecnología. De igual forma, la brecha en el acceso a dispositivos y la conectividad a interne! es 
mayormente sentida en las zonas rurales del país. Según la Encuesta ele Hogares de Propósitos 
ivlúltiples (DIGESTYC, 2020), a nivel urbano el 23.8% de los hogares posee una computadora y 
34.6% tiene acceso a interne!, mientras que a nivel rural solamente y 4.8% tiene computadora y 
solamente un 4% tiene acceso a internet. Fomentar una mayor equidad en el acceso a las TIC, 
mediante la dotación ele una infraestructura tecnológica y ele conectividad, es un paso 
indispensable para superar la brecha del acceso pero que debe ir acompañado de una superación 
ele la brecha del uso de las tecnologías (Van Dijk, 2006). Este proceso requiere de una formación 
integral que trascienda el acceso material a las tecnologías, las formaciones técnicas o la 
prevención de riesgos en línea y permita inspirar y motivar a estudiantes en el desarrollo de 
capacidades para enfrentar los cambios tecnológicos y estar mejor preparados para el futuro. 
Requiere, además, promover una cultura de innovación educativa en la que se busque repensar lo 
que se enseña, cómo y dónde se enseña a fin de potenciar procesos ele apropiación tecnológica que 
promuevan el uso productivo de las TIC y de otras tecnologías. 
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Este compromiso cívico conjunto, entre los educadores y educandos, se debe expresar en un 
acompafiamiento a lo largo del ciclo de vida del estudiante y que, mediante la dotación de derechos 
y deberes en su interacción con la sociedad de la información, conduzca a la conformación de una 
ciudadanía digital. Lograr este proceso ele forma efectiva requiere que se potencien las capacidades 
de maestros y maestras a fin ele que los formadores progresen hacia un seguimiento continuo para 
ayudar al estudiante a aprovechar el poder de los medios digitales para avanzar hacia la justicia, la 
equidad social y contribuir productivamente a su comunidad. 
Los sistemas educativos deben adaptarse ante los entornos dinámicos e inciertos y debe hacerlo 
ofreciendo diversas plataformas educativas para estudiantes con diferentes necesidades. 

COMPETENCIAS EN UN FUTURO DIGITAL 

Diversos autores (Kessler, 2018; Booth, 2020; Pearson, 2015; Rifkin, 1995) coinciden que el 
futuro será más eficiente y productivo, y esto conlleva la dotación de beneficios sociales y 
económicos, pero también implica importantes desafíos para el futuro del trabajo y la educación. 

Un futuro más eficiente significa, en algunos casos, la eliminación de puestos ele empleo que 
actualmente existen debido a la ineficiencia de la producción, el comercio o los servicios, 
ineficiencias que serán cubiertas dentro de pocos afios por el avance ele la inteligencia artificial, el 
uso ele datos masivos y la plena conexión de los sistemas ciber-físicos. El clesarío principal es 
articular un sistema de formación que permita la adaptación ele habilidades pertinentes a los nuevos 
entornos laborales abiertos por la cuarta revolución industrial. 

Según el BID (2019), la demanda de ocupaciones que está avanzando a paso más acelerado en esta 
nueva realidad son las relacionadas con la economía digital o con la economía de plataforma, al 
mismo tiempo que aumenta la demanda de habilidades digitales avanzadas, como el manejo ele 

herramientas de desarrollo web y de software, ciencia de datos, conocimientos de tecnologías de 
almacenamiento de datos o desarrollo de aplicaciones para móvil. 

El desafío que tiene el sistema educativo tradicional ante esta realidad altamente cambiante 
consiste en que las habilidades que se aprenden al principio de la vicia pierden vigencia 
rápidamente y en el transcurso ele unos pocos años. Las habilidades pertinentes en este contexto 
requieren ele una menor especificidad de contenidos y potenciar, en cambio, una base sólida de 
competencias transversales para diferentes ocupaciones, tales como habilidades ele comunicación, 
creatividad, trabajo en equipo, pensamiento crítico y aprender a aprender. 

El marco de actuación del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología (CONACYT) está vinculado 
a la prioridad "3" del Plan Estratégico Institucional del MINEDUCY: "Ciencia, Tecnología e 
Innovación para impactar positivamente el sector educativo, productivo y académico.", en ese 
sentido para que el país pueda caminar hacia un desarrollo moderno y en consonancia con la 
revolución 4.0, es necesario fortalecer las competencias nacionales en ciencia, tecnología e 
Innovación, para tener una sociedad más competitiva y preparada para afrontar los retos ele un 
desarrollo basado en la economía del conocimiento en la nueva era digital. 

Esto requiere ele impulsar carreras nuevas, programas ele incentivos y formación a nivel nacional 
e internacional ele Tecnólogos, Maestros y Doctores, en las denominadas disciplinas STEM 
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(Ciencia, Tecnología y Matemáticas, apoyando con becas, pasantías, programas acelerados ele 
transferencia ele conocimientos científicos y tecnológicos. 

Por lo que es fundamental, promover en los diferentes niveles del sistema educativo las vocaciones 
científicas y la valorización ele los jóvenes investigadores, por medio ele ferias de ciencias, 
divulgación ele los resultados ele los competidores en las olimpiadas internacionales ele 
matemáticas, física, química y biología, publicar y apoyar las investigaciones nacionales, otorgar 
incentivos a los logros en innovación, ciencia y tecnología (ICT). Así como monitorear los 
indicadores de ICT para ver los resultados de estos programas y la vigilancia tecnológica. 

La conexión del Sistema Educativo con el nivel superior y la industria, debe ser otra estrategia a 
impulsar para una transición electiva e inclusiva de los jóvenes y profesionales a la actividad 
productiva nacional. 

El CONACYT en el marco de la siguiente problemática plantea un objetivo y sus respectivas metas 
para contribuir a fortalecer las competencias en el futuro digital: 

Problemática 

1. Limitada capacidad 
de investigación 
científica aplicada 
para dar respuesta a 
las demandas del 
sector productivo y 
necesidades de la 
sociedad salvadoreiia 
y restringida 
información sobre la 
dinámica de la 
investigación 
innovación 
tecnológica nacional 

e 

Objetivos de largo 
plazo (2030) 

1 . l. Fortalecer las 
competencias 
nacionales en ciencia, 
tecnología e 
Innovación, para tener 
una sociedad más 
competitiva y 
preparada para 
afrontar los retos de un 
desarrollo basado en la 
economía del 
conocimiento en la 
nueva era digital. 

Metas del quinquenio 
(2024) 
1.1.1. Publicar 25 Estudios 
y Estadísticas en Ciencia 
Tecnología, para la 
comunidad nacional e 
internacional que refleje el 
estado de la c1enc1a y 
tecnología en el país y para 
emitir programas dirigidos 
a fomentar la investigación 
científica y tecnológica y 
estimular la innovación. 

1.1.2. Contar con ,¡n,¡ 
profesionales salvadore11os 
con conoc11111entos y/o 
habi I idacles científicas y 
tecnológicas adquiridas a 
través de la participación 
en eventos de transferencia 
de conocimientos o el 
otorgamiento ele becas para 
estudios de maestrías o 
doctorados en innovación, 
ciencia y tecnología. 

1.1.3 Otorgar 45 incentivos 
a los logros en innovación 
ciencia y tecnología, a la 
comunidad que se dedica a 
la innovación, educación, 

Resullados 

1.1. 1.1 En el 11wrco de 
las csladíslirns t'n 
cic11cin y tecnología se 
ponrn a disposición 
insumos p:1rn la 
li>nnulación de pnli!ica. 
progrnnws y proyectos 
de desarrnllo científico. 
tecnológico y de 
i1111ovnción del país. 

1.1.2.1 Me.iornr la 
calidad de las 
invcsligacioncs y 
product:Ítlll cientíl'ica. 
plata l1lr111a para el 
dcsnrrollo cco11un11cú 
del país. basado en la 
<;:co110111ía del 
conocim icnlo. 

1.1.'.I. I Se tcndní 111aynr 
parlicipaciún del 
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ciencia y tecnologia, para recurso humano 
fortalecer las competencias dedicado a la 
en innovación, educación y investigación para la 
competitividad, mediante solución de problemas 
otorgamiento de premios y económicos, sociales y 
divulgación del ambientales del país. 
conocimiento cientifico y 
tecnológico 

C. PRESUPUESTO 2021: 

No. 
Propósitos 

Propósitos Institucionales 2019 Total, asignado 

1 GERENCIA ADMINISTRATIVA•• $ 638,960.00 

2 GERENCIA DE POPULARIZACIÓN $ 126,000.00 

3 
OBSERVATORIO NACIONAL DE CIENCIA Y 

$ 65,590.00 
TECNOLOGIA 

4 GERENCIA DE BECAS Y POSTGRADOS $ 415,600.00 

TOTAL $1,246,150.00 

** Incluye Remuneraciones ($418,800.00) 

D. PROGRAMA INSTITUCIONAL AJUSTADO: "COMPETENCIAS 
PARA LA INNOVACIÓN, EDUCACIÓN Y COMPETITIVIDAD 
2019-2024" 

l. PRESENTACIÓN DEL PROGRAMA INSTITUCIONAL 

DESCIUPCION GENERAL DE LA ESTRATEGIA 
El programa está basado en una estrategia de construcción y fortalecimiento ele las competencias 
nacionales en Ciencia, Tecnología e Innovación, para tener una sociedad más competitiva y 
preparada para afrontar los retos de un desarrollo basado en la economía del conocimiento en la 
nueva era digital. 

.L Se hará un levantamiento de los indicadores nacionales del estado de la ciencia y la 
tecnología en el Salvador con la cooperación de las Instituciones de Educación Superior y 
el Gobierno. Lo que permite posicionar de manera comparativa el nivel de desarrollo de la 
ciencia y tecnología en el país. 

" Acercar los avances de la ciencia y tecnología a los investigadores de las instituciones de 
Educación Superior para fortalecer sus capacidades y se apoyara la preparación de 
investigadores al más alto nivel (maestrías y doctorados). 

·.L Para promover las vocaciones científicas y la valorización de los investigadores, se 
establecerán incentivos y estímulos. 
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La función del CONACYT es retomar los procesos ele Ciencia y Tecnología, que le corresponde 
ejecutar al, en el periodo 2020- 2024, dentro del Plan Estratégico Institucional del rvlinisterio de 
Educación, Ciencia y Tecnología, el cual, a su vez, se basa en los lineamientos y prioridades del 
Plan Cuscatlán: "Tecnología e Innovación"; el Eje 4.4 ele la /\.gcncla Digital: Innovación, 
Educación y Competitividad, y la propia normativa legal del CONACYT. 

El objetivo general del programa es construir y fortalecer, en el ámbito ele acción del MINED y ele 
las atribuciones de la Ley ele Desarrollo científico y Tecnológico, las competencias nacionales para 
la ICT, un pilar fundamental es la medición permanente ele los indicadores de las actividades 
científicas y tecnológicas que se desarrollan en el país, así como la vigilancia ele los avances 
tecnológicos que se producen a nivel mundial, ejecutar acciones dirigidas a contar con técnicos y 
profesionales con una sólida formación científica y tecnológica, altamente calificados a nivel ele 
maestrías y Doctorados, contar con información tecnológica, para la modernización ele los 
procesos productivos nacionales y divulgar los conocimientos científicos para que la población se 
beneficie ele la Ciencia y la Tecnología y mejorar su calidad ele vicia. 

Dentro ele la estrategia ele ejecución del programa, se considera la articulación con otras 
instituciones del estado, la empresa privada, las Instituciones ele Educación Superior y programas 
ele organismos internacionales ele cooperación, como parte del, ecosistema nacional ele Innovación, 
Ciencia y Tecnología. 

2. . MARCO LEGAL Y NORMATIVO 

Las Políticas públicas que se relaciona con este programa incluyen: 

La Política Nacional ele Innovación, Ciencia y Tecnología. 

4- Ley General ele Educación 

.J- El Plan Cuscatlán (Agencia Digital). 

,l._ Ley ele desarrollo científico y tecnológico 

J Reglamento ele la ley de desarrollo científico y tecnológico . 

.J- Política nacional ele popularización de la ciencia y tecnología 

3. ANTECEDENTES DE LA PROBLEMÁTICA QUE ATENDER.A ESTE PROGRAMA 

La revolución digital o tecnológica, que se está dando a nivel mundial, está provocando cambios 
tecnológicos que están impactando los medios ele producción y comercialización, cada vez mús 
automatizados, los programas curriculares ele muchas de las carreras tradicionales, se están volviendo 
obsoletos y están emergiendo nuevas demandas ele competencias no tradicionales, las investigaciones 
científicas se hacen de manera multidisciplinaria y con tecnologías más avanzadas, muchos empleos 
están siendo desplazados por la automatización o por las nuevas maneras de trabajo. 

Actualmente, en el país no existe un plan sistemático ele preparación del talento humano, para enfrentar 
esta revolución digital y tecnológica, la oferta de formación es limitada para potenciar el enfoque CTI 
a nivel nacional; y esta oferta en el exterior no se aprovecha adecuadamente, lo cual provoca un bf~jo 
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desarrollo del país en éstas áreas, dado la insuficiente especialización de talento humano; para medir 
la formación a nivel nacional de Maestrías y Doctorados en las áreas de Ciencias Naturales e Ingeniería 
y Tecnología, se presenta el registro de los graduados que lleva el Ministerio de Educación, (no hay 
registros de Doctorados). Ver tabla No.!. 

Tabla No. l: Graduados de Maestría a nivel nacional, en las úreas de Ciencias Naturales e Ingeniería y Tecnología 
2004-2017 

Art:a de Ciencia y 
2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 Tecnolol!.la 

Ciencias 
12 17 19 Naturaks 2 - -

9 18 43 89 -
Ingeniería y o o 30 32 o 14 Tecnología o 5 1 o 18 6 33 

fuente: Indicadores de Recursos l lumanos en Ciencia y Tccuologia 200-1-2017. ISSN 2226-9703. Ohscrvatorio Nacional de Ciencia y Tecnología. 
CONACYT 

En este marco el CONACYT ha realizado acciones para recopilar y difundir información de becas 
internaciones en Ciencia y Tecnología, poniendo especial énfasis en las ofertas de becas de maestría y 
doctorado en ciencias e ingeniería. Se han realizado esfuerzo conjunto con otras áreas del l\t!INED para 
ejecutar el programa de becas complementarias, el cual se realiza, según Carta de Cooperación 
Académica !VrINED-UES: Facultad ele Ciencias Naturales y Matemática. 

Para medir la formación Científica y Técnica, que conlleva la formación de Maestrías y Doctorados, 
de profesionales salvadoreños, en las diferentes áreas ele la Ciencia y la Tecnología; se utiliza el registro 
de los becarios que lleva el Ministerio de Relaciones Exteriores, así corno el monitoreo que realiza la 
Gerencia de Formación y Becas de Postgrados del CONACYT, a las páginas Web de los Programas 
de Becas que se difunden, otra fuente ele información es la notificación de obtención de beca que 
algunos becarios hacen; se pone especial énfasis en las becas obtenidas para realizar estudios de 
maestría y doctorado así corno cursos cortos en las áreas de las Ciencias Naturales y las Ingenierías. 
Ver tabla No.2. 

Tabla No.2 Registro ele los becarios áreas de Ciencias Naturales e Ingeniería y Tecnología 2013-2017 

Ma<!Sllías 2013 2014 2015 2016 2017 

Ingeniería y Teenolo!!ia 2 5 2 20 24 

Ciencias Naturales 2 8 9 20 2 

Doctorados 

ln!!,cnicria y Tecnolo!!ía 1 

Ciencias Naturaks 1 4 1 

fuenk: lndicndores de Recursos llumanos e11 Ciencia y frenología 2004-2017. ISSN 2226-9703. Observatorio Nacional de Ciencia y Tccuologia. 
CONACYT. 

El CONACYT ha presentado los informes del Estado de la Ciencia y Tecnología, Indicadores de Recursos 
Humanos en Ciencia y Tecnología, Indicadores de Percepción de la Ciencia y la Tecnología, entre otros estudios. 
Ver tabla No. 3. 
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Tabla No. 3: Producción de Estadísticas y Estudios de Ciencia y Tecnología. 2013-2019 

Bstadfsticíls y Estudios on Cícucia y Tocnologl11 publicad~ (}'l_dmer~~-1~:2,i"i)f 1:201¡¿ '• 
de u\lolieacion~s) ·• · - ,_ 1:2015' 2016 .. 2017 2018 2019 

Informe del Estado de la Ciencia y Tecnología en El Salvador. 
Poniendo a disposición de los tomadores de decisión el estado de 20 1 1 1 1 1 1 1 
indicadores, sector Educación Superior y Gobierno 
Informe sobre Indicadores de Recursos Humanos en Ciencia y 

1 1 1 1 Tecnología 
lnfonnc sobre las Capacidades para la Investigación en las 

1 1 1 1 Instituciones de Educación Superior y Gobierno 
Estudio sobre los indicadores de Vinculación del Sector de Educación 

1 1 1 1 Superior con el entorno socioeconómico del país 
Estudio de la Percepción Social de la Ciencia y la Tecnología, en El 

1 1 Salvador 
fütudiu de la /:,\•o/11ció11 de la /11vesligació11 y Prod11cció11 Científica 
del sector de Educación Superior e11 /:,'/ Salvador 

1 1 

Directorio de Investigadores Científicos y Proyectos de Investigación 
1 1 en El Salvador (REDISi\l.) 

Directorio de Proyectos de Investigación sector Educación Superior y 
1 1 Gobierno. 

Fuente: Observatorio Nacional de Ciencia y Tecnología, CONi\CYT 

4. IDENTIFICACIÓN DE LAS PRIORIDADES QUE SERAN ATENDIDAS CON EL 
DESARROLLO DEL PROGRAMA 

Prioridades: 

L.. Poner a disposición ele las autoridades estudios estratégicos en Ciencia y Tecnología para 
futuros lineamientos relacionados al desarrollo de la Innovación, Ciencia y Tecnología. 

J.. Desarrollar eventos de transferencia de conocimientos dirigidos a profesionales e 
investigadores en temas emergentes o coyunturales en innovación, ciencia y tecnología. 

,l. Otorgar becas a profesionales salvadoreños e investigadores para la realización ele estudios 
ele maestría y doctorado en ciencia y tecnología. 

L.. Fortalecimiento de capacidades de las IES en ciencia y tecnología como fuente de 
conocimiento para la innovación vinculada al ambiente educativo y productivo para el 
incremento del bienestar social. 

i Producir información estadística y estudios que puedan ser utilizados para medir las 
actividades de ICT e instaurar indicadores, para la toma de decisiones y para emitir nuevos 
lineamientos de política. 

L.. Generar anualmente series históricas de estadísticas en Ciencia Tecnología. 

Problemáticas: 

,l. Alta proporción de profesionales que requieren cié capacitación para incorporar el enfoque 
de Ciencia, Tecnología e Innovación en las Instituciones de Educación Superior. 

L.. Deficiencias en la formación de competencias en la investigación científica y tecnológica 
en las Instituciones de Educación Superior. 

J.. Falta de políticas para el fomento y modernización de la investigación científica. 

11 
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.J- Limitada capacidad para monitorear, evaluar y difundir conocimiento e información 
actualizada sobre la dinámica de la investigación e innovación tecnológica nacional e 
interinsti tucional 

.J- Limitada oferta de especialización en las fnstituciones de Educación Superior para integrar 
el enfoque CTl en este sector. 

-il-- Débil infraestructura científica y tecnológica necesaria para el desarrollo de fCT . 
.J- Limitada formación de capital humano avanzada para la investigación científica, 

tecnológica y de innovación vinculada al desarrollo productivo . 
.,l.. Desconocimiento de la población de los temas en CTI. 

.i. Pocos profesionales con grados de maestría y doctorado en las ramas de ingeniería y 
ciencias. 

5. POBLACIÓN OBJETIVO 

.J- Investigadores y Centros de investigación del sector educación superior y sector gobierno, 
con misiones institucionales para la actividad científica y tecnológica . 

.J- Profesionales ele las instituciones de educación superior, sector productivo y de gobierno 
que requieren transferencia ele conocimientos para la innovación, ciencia y tecnología . 

.,l.. Profesionales de instituciones ele educación superior, sector productivo y ele gobierno que 
demandan becas de estudios superiores en las áreas ele la ciencia y la tecnología. 

i- Comunicadores, periodistas e investigadores dedicados a la divulgación de la ciencia y 
tecnología . 

.J- Usuarios de estadísticas de ciencia, tecnología e innovación para la construcción de 
políticas científicas y tecnológicas. 

6. OBJETIVO DEL PROGRAMA (AL 2024) 

Fortalecer las competencias nacionales en ciencia, tecnología e Innovación, para tener una 
sociedad más competitiva y preparada para afrontar los retos de un desarrollo basado en la 
economía del conocimiento en la nueva era digital. 

7. RESULTADOS ESPERADOS DEL PROGRAMA INSTITUCIONAL 

.J- Al final de 2024, se contará con 25 publicaciones de Estudios y Estadísticas en Ciencia 
Tecnología, para la comunidad nacional e internacional que relleje el estado de ciencia y 
tecnología en el país y para emitir programas dirigidos a fomentar la investigación 
científica y tecnológica y estimular la innovación. 

-il-- Al final del 2024, se contará con cl.274 profesionales salvadoreños con conocimientos y/o 
habilidades científicas y tecnológicas adquiridas a través de la participación en eventos de 
transferencia de conocimientos o el otorgamiento de becas para estudios ele maestrías o 
doctorados en innovación, ciencia y tecnología . 

.J- A I final del 2024 se habrán otorgado 45 incentivos a los logros en innovación ciencia y 
tecnología, a la comunidad que se dedica a la innovación, educación, ciencia y tecnología, 
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para fortalecer las competencias en innovac1011, educación y competitividad, mediante 
otorgamiento de premios y divulgación del conocimiento científico y tecnológico 

8. METAS E INDICADORES DEL PROGRAMA INSTITUCIONAL 

Meta Indicadores de mela 2020 2021 2022 2023 2024 
Al final de 2024, se contará 
con 25 publicaciones de 
estudios y Estadísticas en 
Ciencia Tecnología, para Numero de 
comunidad nacional e l'uhlirnción 5 5 5 5 5 
internacional que refleje el r.:alizadas 

estado de ciencia y tecnología 
en el pnís. 

Al finnl del 4274, se contará Nínncro de 1500 655 688 698 733 
con 4148 profesionales hendiciarios con 

conocimientos y 
snlvadoreíios con hahi I idadcs 
conocimientos y habilidades cicnt i11cas y 
científicas y tecnológicas tecnológicas 

adquiridas a través de eventos 
de transferencia de 
conocimientos / maestrías o 
doctorados en innovación, 
ciencia y tecnología 
Al final del 2024 se habrán Número de 7 8 9 10 11 
otorgado 45 incentivos a los lnce111ivos o 

logros en innovación ciencia y 
estímulos otorgados 

tecnología, a la comunidad que 
se dedica a la innovación, 
educación, ciencia y 
tecnología, para fortalecer las 
competencias en innovación, 
educación y competitividad, 
mediante otorgamiento de 
premios y divulgación del 
conocimiento científico y 
tecnológico. 

9. ESTRATEGIAS/PRODUCTOS- LÓGICA DE INTERVENCIÓN 

Líneas Estratégicas Producto 
Funcionam ienlo del Observatorio de indicadores ! .Publicaciones de Estadísticas y Estudios 
de Ciencia y Tecnología en Ciencia y Tecnología. 
Transferencia de conocimiento, Maestrías o 2. Fortalecimiento de las Capacidades de 
Doctorados en áreas de innovación, ciencia y Investigación Científica y Gestión, 
tecnología; y divulgar aspectos relativos a la incentivos y divulgación de aspectos 
ciencia y tecnología. relativos a la ciencia y tecnología. 
Promoción de becas de maestría y postgrados. Recurso Humano calificado en 

innovación, ciencin y tecnología. 
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Otorgamiento de premios y divulgación del 3.Entregar incentivos y estímulos a la 
conocimiento científico y tecnológico para el comunidad que se dedica a la innovación, 
fomento de la innovación, ciencia y tecnología. ciencia y tecnología. 

Publicación del conocimiento científico y 
tecnológico. 

10. FINANCIAMIENTO 

FUENTE DE FINANCIAMIENTO: FONDO GENERAL IJE LA 

PRODUCTO 
NACIÓN (EN USS) 

2020 2021 2022 2023 2024 
TOTAL 

1. Puhlicacion.:s en estndísticas 
y Estudios en Cienda y 

138,978 138.978 IJ8,978 138,978 138.978 
694,890 

Tecnología 
2- fonakcimiento de las 
Capacidades de Investigación 
Científica y Gestión, incentivos 
y divulgm:ión de aspectos 
relativos a la ciencia y 

2.444,930 tecnologfa. 488.986 488,986 488,986 488,986 488,986 
Recurso llumano calificado en 
innovación, ciencia y 
tecnología. 

3. Entn:gar inc.:ntivos y 

estímulos a la comunidad que 
se dedica a la innovación. 
cit:ncia y tecnología. 

199,386 199,386 199,386 199,386 199.386 996,930 
Publicación del conocimiento 
científico y tecnológico. 

Ri:muncracioncs 418,800 418,800 418,800 418,800 418.800 2,094,000 

Total US dólares 
1.246, 150.00 1,246.150.00 1,246,150.00 1.246, 150.00 1,246.150.00 6,230,750 

11. SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LOS PLANES OPERATIVOS ANUALES: 

Se elaborará informe semestral a la Precedencia del CONACYT, sobre las actividades realizas en 
cumplimiento a las de metas del plan operativo anual/PAT, sobre la base de lo establecido en el 
Reglamento de la Ley de Desarrollo Científico y Tecnológico (Art.35 literal c). 

De igual forma, se dará seguimientos mediante la elaboración ele informes trimestrales para ser 
remitidos a la Dirección Nacional de Planificación del MINEDUCYT, estos serán digitados en el 
Sistema ele Administración Presupuestaria Institucional/SAPl/l\l[INEDUCYT. Informes 
mensuales e informes trimestrales, estos últimos serán evaluados y firmados por el Director 
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Ejecutivo de CONACYT y el responsable del área, ambos informes serán remitidos al 
Observatorio Nacional de Ciencia y Tecnología para su publicación en la intranet/CONACYT. 
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E. ANEXOS 

+-MATRIZ DEL PLAN ESTRATEGICO 2019-2024 AJUSTADA, MATRIZ 
DEL PLAN OPERATIVO ANUAL 202 l, MATRIZ DE lDENTIFlCACION, 
ANALISIS Y GESTION DE RIESGOS/2021 Y MATRIZ DE 
DISTRIBUCION META/PRODUCTO VICULADA A LA DIRECCION 

DEPARTAMENTAL DE EDUCAClON/2021 (MINEDUCYT/Sistema de 
Administración Presupuestaria lnstitucional/SAPI) 

+-PLANES ANUALES DE TRABAJO (PAT/[NTRANET/CONACYT: 

► GERENCIA DE FORMACIÓN Y BECAS DE POSTGRADO 

► OBESERV A TORIO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA 

► GERENCIA DE PROMOCIÓN Y POPULARIZACIÓN DE CIENCIA Y 
TECNOLOGÍA 

► GERENCIA ADMINISTRATIVA 

► GERENCIA FINANCIERA 
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MATRJZ DEL PLAN ESTRA TEGICO 2019-2024, MATRIZ DEL PLAN 
OPERATIVO ANUAL Y MATRIZ DE IDENTIFICACION, ANALISIS Y 
GESTION DE RIESGOS /2021/SISTEMA DE ADMINISTRACION DEL 
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL/SAPI/MINEDUCYT. 

17 



Ob crivo~ Met.i.-; Fuente de Dirccc:ion 
Prior;d.ld Prot>tcmátk.1 lndic:.ldor rnrornuc: repons.>bl 

(t;,rgo pta::o: 2030) (~ulnquenio: 2024) del lndk:. e 
L9.2.l Pu~.lr 25 E:;cucho:; 

• y E:t.Jdl:llC,lS cn Cienc!,1 
TecnolOgí:t, p.tra ~ 
comunkl,>d n.1don.11 e 
lntern;,clon.;,.I que ret1c¡c 
el estado de la c~ncl.l y 
tccno~/,1 en et p:,I:; y Ot>serv,:,tor1 
p;,r,1 emttir progr;;irn.J: Nümcrodc o NaclonJI 
o,ngido:.:, tomcnc.:ir t.:, Publ;c.>eíon deCicncl,:, CONACYf 
1~tl9,:,ción cicntlt,cJ y ~re.:,ll:.:,0.1: y 
teenológkJ y ~rlmut;Jr IJ Tccnotogi.> 
innov.xcon. 

1.9.2.2 Cont.)r con -+274 

L9. Lim1t:1dJ c.1p.xkS.ld 
1.9.2 Fort.1tec,e11.u prote:;1onJlcs 

com~t'1!nc:1.Js s.llvJCJorcftos con 
Ce Jnve,;t,9.)(:t0n 

n,1c1on.:,1cs en conoclmlcnto:. y/o 
c:icntitic,:, .1pl.1c.x:la p.JtJ 

CJCOCI<). tecnologi,:, e Nb•lio.>de: c~ntllkJS y NUmcrooc 
Pr,oriCIJd A: o.1rrC"..pue:t.l,1 LJs 

lnnov.)CIOn. p.:ar,1 tecnolog,c,1:; Jdqum<J.1: .:, bcncf,cl,1rio 
.a.prendi::.Jje:; <k C)hd.xl derTIJnd.l: del :c<:tor :con Ccrencl,1 tener uro ~OC1f!'d.ld u,:,y,e de t.:, p,1rtic1p,1c1on 
y:.,gn,rleJtlvo:;.:, lo p<oductrvo y ncce:k:l.lde:. 

mJs competlt,v.l y en cvcmosde conoc1mlcn oc 
lo1rgo det ciclo de vida. <Je l.l :OClcd<>d 10:y r:onT!.lC1on CONAC'fT 
con pedagogí,1 y s.,lv,>dore/\> y re:trin,sld,:, 

prcp.,r,1d,1 par., tr.>nsferel'IC•.JdC 

,1tronur los retos de conocimiento: o el h.lblltd.lde: y Bcc.l: de 
eumcuto pen.lnence e !nfOrO'IJCIOn :Obre l.) clcntlt,c.1sy Po~tgr.)(IO 
lnctus,vo d1n.:,mu:,1ctel.l un Ce~.lfrOtlo otorg.>mlento de bee.>S 

tecnol091Col b.l:.icioenu p.,,., cstvdlo:; ~ m.::i~tr{Js 
lnvcslx]Jclon e 

econom,,1 del o doctorados en ' lnnovi>C10n tccnolog,c.) 
conoc,m,ento en l.l lnnov.>elOn. clcnc1.1 y 

n.,c1on,1l 
nuev., cr., c,1g1~1. tecnolO(,:l.l. 

L9.2.3 OtON;Jr 45 
inccntlYOS .i IO: logros en 
,nnov,1clon clencl.l y 
t,xnologi.J, .J l.i 
comun•d.ld Que se dCCIIC,1 Gerencia 
., t.:, 1nnov.1c10n. 

NUmcto de de 
eduCJClon. cicncl.1 y incentivo: o Prornocl6n 
tecno1ogi.J. p.>rJ tortJ~l!f CONACYT • 

e:::limuto: 
1.:1~ compe1enci.ls en 

y 
oto,9.xso:; Poput.lrl;:.x:. 

1nnov.l<:10n. ec11.1c<>ci0n y 
Ion de CyT 

compet,tJvld,1d, meeflantc 

01or9.1mlento oc prem10s 
y <J,vulg.>clon det 
conoc,mlento c1enWtco y 
:ecnot09ico. 

U PEI : Se J/UStJron l.>~ met.l:; de l.) Gerencl.l Oc FOtrTl.)CIQn y Bcc.:is ac Po:;cgr.:,<Jo. 

PRE.SUPUESTO ASIGNADO Al.A OIA(CCION 

Fono:o~ COES !.246.lSO.OO 
Fondo$ Pre:;~mos s 
FonO~ de Oon.:,c.or, 5 
Otros ir~fle.>r/ s 

roTAL1 TOTAL t ;t46.1SO.OO L246.l50.00 

MINISTERIO DE EOUCAION, CIENCIA Y TECNOLOCIA 
CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOG!A (CONACYTI 

PLAN ESTRATECICO 2021·2024 /AJUSTADO 

Linea Ouin-
Mct<l:; propueo;t.l:; 

Ba:;e qoenlo 2020 2021 2022 20:U 2024 PrOCluctos PEI 

Publk:.>CiOnes 
de Est.X:l:tiCJS 

48 2S s 5 s 5 s y ~tuOios en 
Clencl,:, y 
Tecno109i.1. 

Rccu,....o 
hum.me 

623 4.274 1500 655 6a8 698 c,:,IHlc,:,do en 
733 

n"lf'IOvolCiOn. 
c1cncfa y 
tccnol091.l. 

EntrC9.Jr de 
1ncentr,1Q:; y 
c-;.hmulo~ J !J 
comvn.a.:id(lue 
:;cde01C.J .J t.:, 
,nnovac,on, 

s 45 1 8 9 10 u cienc1,1y 

cc-cno109l.>. Y 
put>bC.JCIQnO 

ª"' conoc,m,enco 
c1ent1tico y 
tecno,ogico 

Revisar co:teo 

procc:o/.1cc1one:; 

Recolccoon. 1rat.Jm1cnto . .:in.111~:; y 
divvl9.xi0n de l.t lnform.:ic1on 
e:;t.Jdí:;tfca de~:; 1n:;t1tuc~:; 
dedbd,1:; .1 l.1 lnnov.tc10n, cicncl.l 

y tecnolo<;i4. cuy0:; ,esult.>dOS S,01"1 

la b,ue par.> Ll el.lbOr<>CIOn de 
c:tvdlo:.. :.obre ter'l'l,)S Oe 

¡n,.,~t;9.x:16n c:1cntíl'iu. 
pro<lucc,ón c,cntirlCJ y pcrcepc,on 
SOC.i.ll de 1.1 c~nckl y 1.1 tccnologíol. 
esto: estlJ<J•Os co.1<:yuv,1 Jl ,mpul!.o 
de p,ogr.>nu: e:;t.Jle!. dmg.Oos,:, 
toment.Jr l.l lnvc:.tig,1c1on 
clent/lic:J. tccnotOgica y e:;t!mulJr 
lJ .nnov.xlon. 

Promover La lcxl'T\JC.On de CJp1t.>I 
humJno en C•COC•.l y tecnologi.> J 
tr,:,ves de loll ,c.>ll:.>el()n de eventos 
de tt.tn:tcrcnc:1.> de conoc1m1cnto:.. 
l.) d1IUS:ion de bec.l:; y el 
otorg,:,micnto o:e bccJs 
comp1ement.:lr,,1:; en c,enc,., y 
tCC:nOI09l.l. 

Rc,1h;:.l<:10n Cle h~r,.,:;. COl'\Cursos y 
d!YUl9ac,on y cntrcg,1 de 1ncent,vos 
o est1mu1os 

.... -·-

hL-c~ 
-•.1.1• ~u .. 

Costeo Re:;pon.:.i 
20Z4 ble 

Dor,: 
694.890 $.JUn.>:o-c 

Alcns 

M.>r1~J 
2,444.930 

Cucrr.l 

Roberto 
996.930 Alegr,.;,. 

Progr.>n"l.1 Producto:; PEI y 
Mct.l:; PEI y otras 

ln:;tltudoNI otros 

Comoe<cnc~ l Publlc" 25 E,tud<» y Pubt,c:,e,onc, ce 
J).)r.l l.> E.:t.xlhtscJ:; en C¡cncl.l E:;c.xll:;t1c.:,:; y 
1nnovJClon.e<1uc~ Tccnol~i.1. o.,r~ :.;,. E:.tuCJio:; en Clcnc1,1 
c,on y comunlCl.xl n.x:10nal e y Tecnotogra. 
compctitivid.>d intemaclon.:,I Quc rctle;e 
20l9·2024 

Competenc:l,1 
p.)r,11,l 

,nnovJCIOn.educa 
c:1ony 
compet,t,Yte1,1d 
2019-2024 

' . ,/, 
Competenc1J 
l),)r.JIJ 
1™"'7".lCJOn.cch.;e,1 
c,Of!y 
com?CCstMd.x:I 
Z019·2024 

el ~t.ldO etc t.J c,enc,., y 
tccnotogt., en el p:,I:; y 
p:,r.>el"l"ntlrprogr.:im.:,s 
dlrtgidos J fomcntlr lJ 

lnve:n9.>clOO Cient/r1c., y 
t~nológtC.J y etimulJr 
IJ lnnovaclOn. 

Cont.>rcon .:.148 Recuf"'..O num.,no 
profe:;1on.lic: c.>l!lic:Jdoe-n 
:;.ilv,:,<JOfer"los con 1nnovJCl()f\ <:Jenc.1.1 
conocun,cnto: y/o y tccno!OgiJ. 
hJbtUd.>des cicnt,1,c.:,~ y 
tccnol091C.>:. .x:lquiod.l: 
.:, trJ\lésde 1-> 

p,1~1p,:,ci0n el'\ evt"ntos 
de tran:.ferenc1.J de 
conoc[mlentos o el 
otor9.>m1en10 de b~,1s 
p.)fJC:.tudioSCJC 
rT\,)C":;(n.:,: o dOCIOr.XSo: 
en lnnov.><::lón. c1cnc1.> y 
tecnotogl.J 

Otorg.:,r 45 ,ncent1vos J 

los logros en 1noov;JCion 
c1enc,., y tccnolog!.l. <> l.:, 
comun.O.;,cique ~e 

EntrCljl.Jde 

dedb., lJ ,nnov.ic,on. 
incentivos y 

educ.lcion. coenclJ y 
c:.tlmuto:; ,:,t.:, 

tt"Cnologl,l.p.ir.:, 
comunod.ld qvc se 

tort.:1lcccrt.ls 
decttCJ J t.:, 
¡nnovJcson. c1enc1.:, 

compctenc1.1s en 
y tecnologi.>. Y 

1nnov,1cJón. cC1uc,1c.,on y 
compct1t1\ltd.10, 

putJltC.>CIQn~ del 
conocimi~nto 

rnec:11,lnte otor9,1m.ento 
cicntirfCo y 

de premios y 
dlvutgJClon <Jel 

tccnol091co 

conoc!mi-ento c1ent1ltCO 
y tecnok)(¡,co . 

~,.;, 
~~\t-~ ~:-~1~ r~ 

', 
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Dirección de Planificación 
Gerencia de Planificación Estratégica 

Memorando 

lng. Carlos Roberto Ochoa Córdova 
Director Ejecutivo CONACYT 

lng. Max Fernando Mirón Ventura 
Gerente de Planificación Estratégica 

03 de junio de 2021 

GPE- 57/2021 

Remisión de Matriz de Plan Operativo Anual 2021, y 
Matriz de Identificación de Análisis de Riesgo (POA 2021) 

Por este medio remito para su resguardo, Matriz de Plan Operativo Anual 2021, y 

Matriz de Identificación de Análisis de Riesgo, de la Unidad a su cargo, 

debidamente firmadas. 

Sin otro particular me suscribo de usted, 

Atentamente. 

Plan Maestro, Centro de Gobierno, Edificio A-2, 2°. Nivel, San Salvador, 
Teléfono 25922332 
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MINISTERIO DE EDUCACIÓN, CIENCIA Y TECNOLOGÍA (MINEDUCYT) 

l. REPORTE: MATRIZ DE PLAN OPERATIVO ANUAL (POA 2021) 

NOMBRE COMPLETO DE DIRECCIÓN MINEDUCYT: CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA 
AÑO: 2021 

Resultado estrategico esperado: Las competencias fortalecidas para el desarrollo de la ciencia, tecnología e innovacion. 

N" ME~ NmAT.. / PR000C"rO •/ 

11-?ublica~ 5 Estudios y Estadistic~s 
er. Ciencia Tec:1oloqia, para la 
comu:liC.ad nacional e i:1ter:1acional 
~uc =efleje el es:ado de la ciencia y 
tec:i.ologia e:1 el ;,ais y par.J e:ni tir 

l lprogr~mas dirigicos a :comentar la 
investigación cientifica y 
tecno.:O<;!.ca y es:i.mul.J.= la, 
:r:.nov::ición/?t.;bli.cacione:::; del 
Est.adist.icas y EstuCios en Ciencia y 
':'ec:i.ologla. 

2-Cor.ta= con 655 p=ofesionales 
sal vadorc:tos con conocimientos y/ o 
habiliCaCes cient1ficas y 
tecnológicas adquiridas a t=avés de 

2 l 1a par:icipaci6n en eventos ce 
transferencia de conoci~icntos o el 
otorgamiento de becas para estudios 
de maest:-ías o doctorados en 
innovación, ciencia y tecno:ogia. 

vm=r6N 
COR DDE 
Si./ No 

(ApJ.l.c.a. «te.lo 
para 

D.:Lr.cc1.on..s 
N&ci.......i.a y 

s~ 

~o 

NO 

DIDI.0\DOR. 

Nú."rle=o de 
Publicaciones 
reali::.JC:as 

Número de 
beneficiarios 
con 
conocimientos 
y habilidades 
cie:itificas y 
cec~ol6gicas 

P1tOG.RAM1'.CI.ÓN'' '1!'JlJ:lCU:'mAL D&L rNDl.CACCR. 

1T 2T 3T ~ .. ·= 

655 ó55 

10 

~ES 

Proc.uci= 
Indicac.ores 

los 
y 

=eali:ar estudios en 
Ciencia y Tec~c!ogia 
~a=a aplicar el 
conoc.:..~iento de la 
Cie~cia y la 
Tecnologia 

Reali::ar eventos de 
act~ali:acion de 
conocimientos en ICT; 
reali:a::- eventos de 
difusión de 
cportunicades de becas 
en las á=eas de 
ciencia y cec:1ologia, 
asesora= profesionales 
interesados en becas y 
financia= becas de 
postgrado. 
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Nacional. de 
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3 -Oto=c;ar s incentivos a los logros 
en innovacion ciencia y tccnologia, a 
Ll comu:üdad que se dedica a :a 
:nr.ovac~6n, educación, cie:i.cia y 
tecnoloc;ia, fortalecer las 

3 
para SI compc:.~:icias en innovación, educ.:ició:i 

y competitividad, r.1.ediance 
otor;am1en:o de premios y Civulgaci6n 
del conocimiento cientifico y 
tecnolOgico. 

PRESt/PUESTO ASJ:GNADO A J:A ODU:CCJ:ÓN' 
,ar.dos GOES 
Fondos ?rést.1.mos 

Fo~cos de Donac1on 
Otros (espec1 nca=J 

TOTAL 

Nu..-nero oc 
i:i.cencivos o 8 
estimules 
otorgados 

l,2<ó,150.00 
s 
s 
s 

1,246,150.00 

~cali::.acion de :c=:as, 
concursos y .Jose 

8 divulgación y e:i:req.J e:1e-2:. d:.c-21 Robcr:o 
de ince:'l.tivos o Alegria 
est.ir.iu!cs. 
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MINISTERIO DE EDUCACIÓN, CIENCIA Y TECNOLOGÍA (MINEDUCYT) 

2. REPORTE: MATRIZ DE IDENTIFICACIÓN, ANÁLISIS Y GESTIÓN DE RIESGOS (POA-2021) 

NOMBRE COMPLETO DE DIRECCIÓN MINEDUCYT: CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA 

AÑO: 2021 

RIESGOS 

mENTIF:tCADOS QUE PUEDAN 
No. 

AFE= EL COMPLIMrENTO DEL 

POA 202l. l./ 

Que no se ouedan realizar 
1 jactividades· o eventos de 

forma presencial. 

2 

Que el proceso de 
revisión institucional del 
CONACYT, no se defina 
o¡:,o.:::tunamente 

Que la pa.:::ticipación de 
los Investigadores, 
estudiantes y profesionles 
en la Feria de Poste.:::, 
Feria de Innovación, 

3 !ciencia y Tecnologia 20211 
y eventos de 
transferenicia de 
conocimientos, 
respectiva~ente, sea menor 
a la programada. 

4 

ORIGEN DEL RIESGO 

J:NTERNO EXTEBNO 

X 

X 

1 X 1 

5 

Vl>.I.ORAC:CON 

DEL RIESGO 
(A/ ALTO, 

H/ MEDIO, 

B/ BAJO) 

A 

A 

A 

6 7 s 
ACCIONES DE GESTION OEL ACCIONES DE CONTJ:NGENC::tA DEL NCIMl3R& DEL 

1 FtlNCIONARIO 

RESPONSA.BLE DE 

IMPLEMl!:N'rARLAS 

RIESGO IDENTIFICADO RIESGO IDENTIFICADO ACCIONES 

Id~ntificar ex~erienciaslRealizar actividades 0 1Ingeniero 
exitosas, aplicadas a t d f . 

1 
Carlos R. Ochoa 

casos similares. even os e arma virtua . C. 

Continuar ejecutando 
plan de trabajo con 

el I Ss tablecer 
las la 

:,,aralelamente 
nueva 1 • 

institucionalidad at.:::ibuciones 
establecidas 
Reglamento de 
desarrollo CYT. 

en el¡CONACYT tomando 
la ley de lineamientos de 

del 

I 
Ingeniero 

1 
Carlos R. 

os c 
las · 

Dar a conocer 
antelación, 

autoridades. 

Promover anticipadamaente 
a nivel de Rectoría de 

con¡las Instituciones de 
los Educacion Superior. 

Ochoa 

meca~ismos. _ de Ditectores IIn eniero 

l.

:,,artici:,,acion en el Departamentales/MINEDUCYT C gl R 
O

h 
. f . 

1 
ar os . c oa premio, y hacer una y pro esiona es de los C 

amplia promoción de cada centros de investigacion · 

1

evento que se tiene los mecanismos para 
,programado realizar. participar en los 

eventos que desarrolla el 
¡CONACYT. 



MINISTERIO DE EDUCACIÓN, CIENCIA Y TECNOLOGÍA (MINEDUCYT) 

2. REPORTE: MATRIZ DE IDENTIFICACIÓN, ANÁLISIS Y GESTIÓN DE RIESGOS (POA-2021) 

NOMBRE COMPLETO DE DIRECCIÓN MINEDUCYT: CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA 

AÑO: 2021 

No. 

4 

- -
RIESGOS ORIGEN DEL RIESGO 

IDENTIFICADOS QUE PUEDAN 
m=o EXTE:RNO 

AFECTAR EL COMPLIMCENTO DEL 

POA 2021 1/ 

Que los especialistas que 
se requieren para brindar 
los eventos de 
t:-ansferencia de X 
conocimiento no puedan 
venir en las fechas 
programadas. 

Ingeniero Carlos Roberto Ochoa Córdova 
AUTORIZADO 

VllORACION 

DEL RIESGO 
(A/ ALTO, 

MI MEDIO, 

B/ BAJO) 

M 

>tifc:- 2· ., ... r _. 
::~"':~-r•,....-..) 

o 7 

ACCIONES DE GESTION DEL ACCIONES DE CONTINGENCIA DEL 

RIESGO IDENTIFICADO RIESGO IDENTIFICADO 

Identificar para cada l?roponer fechas flexibles 
tema dos o más para poder contar con los 
especialistas. especialistas requeridos. 
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'~_,.., . D~~tor d.e PÍanificación ~•!"•:: ...... c1-c~ 
'~~~ Vo. Bo. 

s 
N~DEL 

FUNCIONJUUO 

RESPONSABLE DE 

IMPLEMENTAR LAS 

ACCIONES 

Ingeniero 
Carlos R. Ochoa 
c. 

-r!fe 
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MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGÍA 

DIRECCIÓN MINEDUCYT: CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA (CONACYT) 

MATRIZ DISTRIBUCIÓN DE META/PRODUCTO VINCULADA A DIRECCIÓN DEPARTAMENTAL DE EDUCACIÓN, POA 2021 

META/PRODUCTO ANUAL: Otorgar 8 incentivos a los logros en innovación ciencia y tecnología, a la comunidad que se dedica a la innovación, educación, ciencia y tecnología, 
para fortalecer las competencias en innovación, educación y competitividad, mediante otorgamiento de premios y divulgación del conocimiento científico y tecnológico. / Entrega 
de incentivos y estímulos a la comunidad que se dedica a la innovación, ciencia y tecnología. Y publicaciones del conocimiento científico y tecnológico. 

INDICADOR DE LA META/PRODUCTO:Numero de estímulos o inscentivos otorgados. 

2 4 s 6 7 8 

DIRfa,;1,;ION PROGRAMACIÓN DE META/PRODUCTO ANUAL VINCULADA A DDE 
No. DEPARTAMENTAL DE OBSERVACIÓN 

EDUCACIÓN lDDE) 1T 2T 3T 4T TOTAL 

CONACYT, enviara las bases de participacion en la feria 

1 DDE Santa Ana 524 524 ECTi 2021. Las Departamentales coordinaran por zona: la 
participación de sus centros educativos.Seleccionaran en 
sus tres categorías a los jurados evaluadores del premio. 

2 DDE Sonsonate 363 363 Enviaran las Actas del jurado evaluador con los resultados 
de cada categoría y la enviarán al CONACYT para que este 

3 DDE Ahuachapán 306 306 
otorgue los incentivos. 

4 DDE Libertad 599 599 

5 DDE San Salvador 1031 1031 

6 DDE La Paz 334 334 

7 DDE Chalatenango 423 423 

8 DDE Cabañas 270 270 

9 DDE San Vicente 240 240 

10 DDE Cuscatlán 223 223 

11 DDE Usulután 470 470 



12 DDE San Miguel 

13 DDE Morazán 

14 DDE La Unión 

TOTAL 

513 

339 

390 

6025 

lngeoie~ó,a 
Director Ejecutivo 
AUTORIZADO 

513 

339 

390 

6025 



Plan Anual de Trabajo 2021 

-l--PLANES ANUALES DE TRABAJO (PAT/INTRANET/CONACYT: 

► GERENCIA DE FORMACIÓN Y BECAS DE POSTGRADO 

► OBESERVATORIO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA 

► GERENCIA DE PROMOCIÓN Y POPULARIZACIÓN DE CIENCIA Y 
TECNOLOGÍA 

► GERENCIA ADMINISTRATJVA 

► GERENCIA FINANCIERA 

18 



1. GERENCIA DE FORMACION Y BECAS DE POSTGRADO 
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CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PROGRAMACION Y SEGUIMIENTO DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT) 2021 r~~ :. 
Programa Institucional: Competencias para la innovación, educación y competitividad 
Programa Presupuestario: Desarrollo de la Ciencia, Tecnología e Innovación para el Sistema Productivo y Social. 
Sub programa: Fomento a la Ciencia y Tecnología 
Área de trabajo: Gerencia de Formación y Becas de Postgrado 
Meta Anual/ Producto: Contar con 655 profesionales salvadoreños con conocimientos y/o habilidades científicas y tecnológicas adquiridas a través de la participación en 
eventos de transferencia de conocimientos o el otorgamiento de becas para estudios de maestrías o doctorados en innovación, ciencia y tecnología/Recurso humano 
calificado en innovación, ciencia y tecnología. 

ACCIONES PROGRAMADAS 
FUNCIONARIO AVANCE 

ACCIONES .. - -- -
/LIMITACIONES 

PROCESO/ACTIVIDAD 

~ .1\ 
ll TOTAL 

RESPONSABLE 
Tl T2 T3 T4 

Realizar 3 eventos de transferencia de 

2-Promover la conocimiento para fortalecer las 
1 1 1 3 Lic. Ana Delmy Garay 

formación de capital capacidades nacionales de 

humano en ciencia y investigación e innovación 
tecnología a través de la Realizar Foro Iberoamericano de 
realización de eventos ciencia y tecnología con el Programa 1 1 Lic. Ana Delmy Garay 
de transferencia de 

CYTED conocimientos, la 
difusión de becas y el 

Realizar Congreso Científico 1 1 Lic. Ana Delmy Garay 
otorgamiento de becas 
complementarias en 

Realizar IX Nacional de ciencia y tecnología / Encuentro 
1 1 Lic. Maritza Guerra 

Realizar eventos de Investigadores 

actualización de Apoyar la vinculación de grupos 
conocimientos en ICT ; nacionales de investigación con grupos X X X X X X X X X X X S/D Lic. Ana Delmy Garay 
realizar eventos de internacionales 
difusión de 

Realizar 12 eventos de promoción de oportunidades de becas 
en las áreas de ciencia y Programas de Becas para Postgrados en o 1 1 1 2 1 2 1 1 1 1 o 12 Lic. Rhina López 

tecnología, asesorar CyT. 

profesionales Realizar 2 Expobecas de Postgrados en 
interesados en becas y CyT 

1 1 2 Lic. Rhina López 
financiar becas de 
postgrado. Difundir información de ofertas de Lic. Maritza Guerra 

becas internacionales ciencia 
X X X X X X X X X X X X S/D 

Lic. Rhina López en y 
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N·CONACYT 
(=~IN.~'::;:.==:- CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PROGRAMACION Y SEGUIMIENTO DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT) 2021 

Programa Institucional: Competencias para la innovación, educación y competitividad 

Programa Presupuestario: Desarrollo de la Ciencia, Tecnología e Innovación para el Sistema Productivo y Social. 
Sub programa: Fomento a la Ciencia y Tecnología 

Área de trabajo: Gerencia de Formación y Becas de Postgrado 

Meta Anual/ Producto: Contar con 655 profesionales salvadoreños con conocimientos y/o habilidades científicas y tecnológicas adquiridas a través de la participación en 

eventos de transferencia de conocimientos o el otorgamiento de becas para estudios de maestrías o doctorados en innovación, ciencia y tecnología/Recurso humano 
calificado en innovación, ciencia y tecnolo_gía. -

ACCIONES PROGRAMADAS 
FUNCIONARIO AVANCE PROCESO/ ACTIVIDAD ACCIONES 

11 ~ T4 -· [ TOTAL 1 
RESPONSABLE /LIMITACIONES 

T1 T2 
. 

tecnología. Lic. Ana Delmy Garay 

Brindar asesoría interesados Lic. Maritza Guerra a en 
S/D Lic. Ana Delmy Garay aplicar a becas de postgrado. (Informe) 

X X X X X X X X X X X X 

Lic. Rhina López 
Elaborar Informe sobre 
aprovechamiento de Becas en CyT: 6 

X X X X X X 
bimensuales, dos semestrales y uno 

X X X X X X S/D Lic. Rhina López 

anual. (Informe) 

Promover y dar seguimiento a las 
convocatorias del Programa de becas 
complementarias del Viceministerio de 

X X X X X X X X X X X S/D 
Lic. Maritza Guerra 

X 

Ciencia y Tecnología. 

Dar seguimiento Convenio Marco de 
cooperación Académica MINED-UES 

X X X X X X X X X X X X S/D Lic. Ana Delmy Garay 

Desarrollar iniciativas para promover la Lic. Ma ritza Guerra 
X X X X X X X X X X X X 1 Lic. Ana Delmy Garay ICT. 

Lic. Rhina López 
Otras actividades Participar en comités Lic. Maritza Guerra Total según delegación 
institucionales interinstitucionales, eventos nacionales X X X X X X X X X X X X S/D Lic. Ana Delmy Garay y autorización de 

e internacionales Lic. Rhina López asistencia 
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(~-~~~~~!: CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PROGRAMACION Y SEGUIMIENTO DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT) 2021 

Programa Institucional: Competencias para la innovación, educación y competitividad 

Programa Presupuestario: Desarrollo de la Ciencia, Tecnología e Innovación para el Sistema Productivo y Social. 

Sub programa: Fomento a la Ciencia y Tecnología 

Área de trabajo: Gerencia de Formación y Becas de Postgrado 

Meta Anual/ Producto: Contar con 655 profesionales salvadoreños con conocimientos y/o habilidades científicas y tecnológicas adquiridas a través de la participación en 

eventos de transferencia de conocimientos o el otorgamiento de becas para estudios de maestrías o doctorados en innovación, ciencia y tecnología/Recurso humano 

calificado en innovación, ciencia y tecnología. 

ACCIONES PROGRAMADAS J FUNCIONARIO AVANCE 
PROCESO/ ACTIVIDAD ACCIONES r Tl _J 

11 11 

11 TOTAL 
RESPONSABLE /LIMITACIONES 

T2 T3 T4 
- . 

Dar seguimiento a Plan Anual de 
Líe. Maritza Guerra Lic. Maritza Guerra Trabajo y elaborar Informes mensuales 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

de la Gerencia {12 mensuales) 
Elaborar informes solicitados por la 
Unidad Admínístrativa X X X X X X X X X S/D Líe. Marítza Guerra 

Elaborar informes trimestrales 4 1 1 1 1 4 Lic. Maritza Guerra 
trimestrales. 

Apoyar el proceso de transición del X X X X X X X X X X X X S/D Lic. Maritza Guerra 
CONACYT. Lic. Rhina Lopez 

Lic. Ana Delmy Garav 
Elaborar Memoria Anual X X 1 Lic. Maritza Guerra 

Lic. Rhina Lopez 

Lic. Ana Delmy Garav 
Elaborar el Presupuesto 2022 de la X X X 1 Lic. Maritza Guerra 
Gerencia 

COMENTARIOS: ---------------------------------------------
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<~~.~~~f~¿: CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PROGRAMACION Y SEGUIMIENTO DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT} 2021 

Programa Institucional: Competencias para la innovación, educación y competitividad 

Programa Presupuestario: Desarrollo de la Ciencia, Tecnología e Innovación para el Sistema Productivo y Social. 
Sub programa: Fomento a la Ciencia y Tecnología 
Área de trabajo: Gerencia de Formación y Becas de Postgrado 

Meta Anual/ Producto: Contar con 655 profesionales salvadoreños con conocimientos y/o habilidades científicas y tecnológicas adquiridas a través de la participación en 
eventos de transferencia de conocimientos o el otorgamiento de becas para estudios de maestrías o doctorados en innovación, ciencia y tecnología/Recurso humano 
calificado en innovación, ciencia y tecnolo_g_ía. 

ACCIONES PROGRAMADAS 

"'='====~- , T2 r H~ • L •.. 

PROCESO/ ACTIVIDAD ACCIONES 

T1 T4 TOTAL 

FUNCIONARIO 

RESPONSABLE 
AVANCE 

/LIMITACIONES 

F. '=r"':5)'}'4.._ ) . . ..._ 

Responsa 
F. ~ tt-". ' ·.'l' ~- Fecha: / {¿;; ~D:¿ 1 



2. OBSERVATORIO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA 
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!!;.~-~~ CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PROGRAMACION Y SEGUIMIENTO DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT) 2021 

Programa Institucional: Competencias para la innovación, educación y competitividad 
Programa Presupuestario: Desarrollo de la Ciencia, Tecnología e Innovación para el Sistema Productivo y Social. 

Sub programa: Fomento a la Ciencia y Tecnología 
Área de trabajo: Observatorio Nacional de Ciencia y Tecnología 
Meta Anual/ Producto: Publicar 5 Estudios y Estadísticas en Ciencia Tecnología, para la comunidad nacional e internacional que refleje el estado de la ciencia y tecnología 
en el país y para emitir programas dirigidos a fomentar la investigación científica y tecnológica y estimular la innovación/Publicaciones de Estadísticas y Estudios en Ciencia y 

Tecnología. 

ACCIONES PROGRAMADAS 
FUNCIONARIO AVANCE 

PROCESO/ ACTIVIDAD ACCIONES 
RESPONSABLE /LIMITACIONES 

T1 T2 T3 T4 TOTAL 

Recolección, Producir un informe de los indicadores 
tratamiento, análisis y solicitados por la Red de Iberoamericana de 
divulgación de la Indicadores de Ciencia y Tecnología (RICYT) y 

X X X X X 1 1 
Doris Salinas 

información estadística de la UNESCO, sobre Actividades científicas y Ma Isabel Quintanilla 

de las instituciones tecnológicas y de Investigación y Desarrollo 

dedicadas a la 2019-2020 

innovación, ciencia y Realizar encuesta anual de Actividades Doris Salinas 
tecnología, cuyos científicas y tecnológicas 2020, sector X X X X X X X X X X X 1 1 

Ma Isabel Quintanilla 
resultados son la base educación superior 
para la elaboración de 

Realizar encuesta anual de Actividades estudios, sobre temas Doris Satinas 
de investigación científicas y tecnológicas 2020, sector X X X X X X X X X X X 1 1 

Ma Isabel Quintanilla 
científica, producción gobierno 

científica y percepción Recolectar, ingresar a base de datos y 
social de la ciencia y la procesar los indicadores de recursos X X X X X X X X 1 1 

Doris Salinas 

tecnología, estos humanos en C&T 2019 
Ma Isabel Quintanilla 

estudios coadyuvan al 
impulso de programas Esta actividad está 

estales dirigidos a asignada al puesto de 

fomentar la Gestor de 

investigación científica, Actualizar mensualmente el registro de Investigadores, el cual 

tecnológica y estimular investigadores y proyectos de investigación 
X X X X X X X X X X X X S/D 

está disponible desde 

la innovación/ registrados en el Sitio Web de la Red de enero del 2019, debido 

Producir los indicadores Investigadores de El Salvador a regulaciones del 

y realizar estudios en Ministerio de Hacienda 

Ciencia y Tecnología aún no se ha podido 

para aplicar el contratar 
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~~~§_~ CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PROGRAMACION Y SEGUIMIENTO DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT) 2021 

Programa Institucional: Competencias para la innovación, educación y competitividad 
Programa Presupuestario: Desarrollo de la Ciencia, Tecnología e Innovación para el Sistema Productivo y Social. 
Sub programa: Fomento a la Ciencia y Tecnología 

Área de trabajo: Observatorio Nacional de Ciencia y Tecnología 
Meta Anual/ Producto: Publicar 5 Estudios y Estadísticas en Ciencia Tecnología, para la comunidad nacional e internacional que refleje el estado de la ciencia y tecnología 
en el país y para emitir programas dirigidos a fomentar la investigación científica y tecnológica y estimular la innovación/Publicaciones de Estadísticas y Estudios en Ciencia y 
Tecnología. 

ACCIONES PROGRAMADAS 
FUNCIONARIO AVANCE 

PROCESO/ ACTIVIDAD ACCIONES 

11 11 

11 TOTAL 
RESPONSABLE /LIMITACIONES 

T1 T2 l3 T4 

conocimiento en Ciencia 
y Tecnología 

Participar en comités interinstitucionales, 
Doris Salinas 

Total según delegación y 
eventos nacionales e internacionales 

X X X X X X X X X X X X S/D Ma Isabel Quintanilla 
autorización de asistencia 

Otras actividades 
institucionales Mantener los sistemas de Información 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 Doris Salinas Institucionales (Informe) 

Administrar la red (Informe) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 Doris Salinas -
@~---•• ~o~ i0º"'~::.:---~, ,!)~•"'" ~ ~-,. ~ . . ~ ~\ ~ . ~ 
o .:¡, ~ t .:~ 'i 

ENTARIOS: il ;;:¡ •. :-- o l 11;;:i . >- ~ 
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Fechad lf C¼J'1 lz.~ F. ~ \) fel/ll~~ 
F. 
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' 1rlos \ Reviso Dirección Ejecutiva: lng. ¿;;:¡;;s Roberto Ochoa Responsable del area : lng. Car os Rooerto Ochoa 
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3.GERENCIA DE PROMOCION Y POPULARIZACION DE 

CIENCIA Y TECNOLOGIA 
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}~g,i CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PROGRAMACION Y SEGUIMIENT, "'°~,,, ~ / 
CONACYT PLAN ANUAL DE TRABAJO 2021 iº ~·:>\ ~ 
P;~;;;;;",~;titucional: Competencias para la innovación, educación y competitividad. ':ª :,•"..,~: ~ 
Programa Presupuestario: Desarrollo de la Ciencia, Tecnología e Innovación para el Sistema Productivo y Social. 
Sub programa: Fomento de la Ciencia y la Tecnología. 
Área de trabajo: Gerencia de Promoción y Popularización de Ciencia y Tecnología. 
Meta anual/Producto: Otorgar 8 incentivos a los logros en innovación ciencia y tecnología, a la comunidad que se dedica a la innovación, educación, ciencia y tecnología, 
para fortalecer las competencias en innovación, educación y competitividad, mediante otorgamiento de premios y divulgación del conocimiento científico y tecnológico/ 
Entrega de incentivos y estímulos a la comunidad que se dedica a la innovación, ciencia y tecnología. Y publicaciones del conocimiento científico y tecnológico. 

PROCESO/ ACCIONES 
ACCIONES PROGRAMADAS FUNCIONARIO AVANCE/ LIMITACIONES 

ACTIVIDAD T1 T2 T3 T4 TOTAL 
RESPONSABLE 

3-Realización Producción gráfica y Roberto Alegría 
de ferias, reproducción X X X X X X X X X X X X 

Según Saúl Castillo 
concursos y multimedia 

demanda Elba Membreño 
divulgación y 
entrega de 

Actualización en web Roberto Alegria 
incentivos o Según 
estímulos./ (Facebook, lnstagram, X X X X X X X X X X X X 

demanda 
Saúl Castillo 

Divulgar Twitter, Youtube) Elba Membreño 

contenidos Promoción a las 
relativos a la vocaciones en Ciencia, 

Roberto Alegría 

ciencia, Tecnología e 
X X X X X 1 X 1 1 X X X 3 Elba Membreño 

tecnolog ia e Innovación 2021 
Saúl Castillo 

innovación; Incentivos o estímulos 
ofrecer a los logros en 

Roberto Alegría 

incentivos o X X X X X X 1 X X 1 X X 2 Elba Membreño 

estímulos a la 
innovación, ciencia y Saúl Castillo 
tecnoloqía 

comunidad que Acompañamiento a Red 
se dedica a la Nacional de Divulgación 

Roberto Alegria 
innovación X X 1 X X X X X 1 X 1 X 3 Elba Membreño 
ciencia y 

de la Ciencia y Saúl Castillo 
Tecnoloaía 

tecnología; 
realizar eventos 
de actualización Actualización en áreas Roberto Alegría 
en las áreas de de comunicación y X X X X X 1 X X X 1 X X 2 Elba Membreño 
comunicación y divulgación de CT e 1 Saúl Castillo 
divulgación 
científica. 

Acciones no Según Roberto Alegría 

programadas 
X X X X X X X X X X X X demanda 

Elba Membreño 

Otras Saúl Castillo 

actividades 
institucionales Roberto Alegría 

Administrativas X X X X X X X X X X X X Seguimiento Elba Membreño 
Saúl Castillo 
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CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PROGRAMACION Y SEGUIMIENTO 
PLAN ANUAL DE TRABAJO 2021 

C0h';U0 "'1.C10NAL l>C CIO!CLI, Y l(Cl,l>I.OC ~ 

Programa Institucional: Competencias para la innovación, educación y competitividad. 
Programa Presupuestario: Desarrollo de la Ciencia, Tecnología e Innovación para el Sistema Productivo y Social. 
Sub programa: Fomento de la Ciencia y la Tecnología. 
Área de trabajo: Gerencia de Promoción y Popularización de Ciencia y Tecnología. 
Meta anual/Producto: Otorgar 8 incentivos a los logros en innovación ciencia y tecnología, a la comunidad que se dedica a la innovación, educación, ciencia y tecnología, 
para fortalecer las competencias en innovación, educación y competitividad, mediante otorgamiento de premios y divulgación del conocimiento científico y tecnológico/ 
Entrega de incentivos y estímulos a la comunidad que se dedica a la innovación, ciencia y tecnología. Y publicaciones del conocimiento científico y tecnológico. 

COMENTARIOS:-----------------------------------------------

F .• ~ :[ z --- fa '& F. ~~ Fecha: \<..o '\_0~.-Z'o.21 



4.GERENCIA ADMINISTRATIVA 
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CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PROGRAMACION Y SEGUIMIENTO DEL 
PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT) EJERCICIO 2021 

CONSlJO N:.a~ OC ClENCLl Y"l'ttXOl.OdA 

Programa Institucional: Competencia para la Innovación, Educación y Competitividad. 
Programa Presupuestario: Desarrollo de la Ciencia, Tecnología e Innovación para el Sistema Productivo y Social. 
Sub Programa: Fomento a la Ciencia y Tecnología. 
Área de trabajo: Gerencia Administrativa 
Meta Anual/Producto: N/A 

PROCESO/ACTIVIDAD ACCIONES ACCIONES PROGRAMADAS FUNCIONARIO AVANCE 

V 

RESPONSABLE /LIMITACIONES ---· -· -
T1 T2 T3 T4 TOTAL 

1- Identificar los bienes Enviar nota al personal 
inservibles con el para que completen el 
objetivo de darles de formulario para baja o D D D D D D D D D D D D Licda. Canelo 
baja o descargarlos. descargo de los 

bienes. 
2- Gestionar las pólizas Gestionar 3 pólizas de 

de seguro: fidelidad, seguros ante GACI/ 
3 3 Licda. Canelo, 

automotores, Ministerio de Lícda. Portillo 
equipo cómputos y Educación, Ciencia y 
planta telefónica. Tecnoloqía 

3- Elaborar y gestionar Solicitar autorización 
autorización de de requerimientos de 
requerimientos de TDR y/o ET-a la 

D D D D D D D D D D D D Lícda. Canelo, 
TDR y/o ET, para Presidencia. Licda. Portillo 
cubrir necesidades de 
las diferentes áreas 
del CONACYT 

;_.¡ 
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CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PROGRAMACION Y SEGUIMIENTO DEL 
PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT) EJERCICIO 2021 

eotlWO ~ Q[ atNctA YTttNOLoc:ú. 

Programa Institucional: Competencia para la Innovación, Educación y Competitividad. 
Programa Presupuestario: Desarrollo de la Ciencia, Tecnología e Innovación para el Sistema Productivo y Social. 
Sub Programa: Fomento a la Ciencia y Tecnología. 
Área de trabajo: Gerencia Administrativa 
Meta Anual/Producto: N/A 

PROCESO/ACTIVIDAD ACCIONES ACCIONES PROGRAMADAS 

-
T1 T2 T3 T4 TOTAL 

4- Disponer de los Tramitar los 
recursos necesarios requerimientos ante 
para el GACI Ministerio de 
funcionamiento de las Educación, Ciencia y D D D D D D D D D D D D 
diferentes unidades Tecnología, para las 
administrativas. adquisiciones de 

bienes, servicios y 
consultorías. 

5- Mantener inventarios Atender las solicitudes 
de materiales de de materiales de D D D D D D D D D D D D 
oficina para el oficina a todo el 
personal. personal. 

6- Gestionar en el Gestionar y apoyar la 
Ministerio de solución de fallas o 
Hacienda, apoyo por inconvenientes. D D D D D D D D D D D D 
fallas para mantener 
funcionando el SIRHI, 
Cerberus, etc. 

FUNCIONARIO AVANCE 
RESPONSABLE /LIMITACIONES -- ---··-- . -· 

licda. Canelo, 
Licda. Portillo 

Licda. Canelo, 
Licda. Portillo 

Licda. Ruano 
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CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PROGRAMACION Y SEGUIMIENTO DEL 
PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT) EJERCICIO 2021 

CQN.SFJO tt:.aOIU1, DE czt!\IClA. Y'Tt.010l0CU. 

Programa Institucional: Competencia para la Innovación, Educación y Competitividad. 
Programa Presupuestario: Desarrollo de la Ciencia, Tecnología e Innovación para el Sistema Productivo y Social. 
Sub Programa: Fomento a la Ciencia y Tecnología. 
Área de trabajo: Gerencia Administrativa 
Meta Anual/Producto: N/A 

PROCESO/ACTIVIDAD ACCIONES ACCIONES PROGRAMADAS 

- -- -- -- -
T1 T2 T3 T4 TOTAL 

7- Contar con Actualizar expedientes 
información que se del personal 
refiere al desempeño, 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 
evaluación y 
documentación de los 
empleados. 

8- Mantener los Foliar expedientes 
expedientes del 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 
personal en orden, 
claro y actualizado. 

9- Elaborar las planillas Elaborar planillas de 
oportunamente para salarios y aguinaldo 
que el personal de 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 13 
Consejo reciba su 
salario y aguinaldo en 
la fecha oroaramada. 

1 O-Controlar la asistencia Imprimir reportes de 
del personal asistencia y digitar 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

solicitudes de 
marcación. 

FUNCIONARIO AVANCE 
RESPONSABLE /LIMITACIONES 

Licda. Ruano 

Licda. Ruano 

Licda. Ruano 

Licda. Ruano 
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C&NACYT 

CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PROGRAMACION Y SEGUIMIENTO DEL 
PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT) EJERCICIO 2021 

COkSlJO NAOO:W. OE CZ[NCl.l Yltalotod.l 

Programa Institucional: Competencia para la Innovación, Educación y Competitividad. 
Programa Presupuestario: Desarrollo de la Ciencia, Tecnología e Innovación para el Sistema Productivo y Social. 
Sub Programa: Fomento a la Ciencia y Tecnología. 
Área de trabajo: Gerencia Administrativa 
Meta Anual/Producto: N/A 

PROCESO/ACTNIDAD ACCIONES ACCIONES PROGRAMADAS 

T1 T2 T3 T4 TOTAL 

11-Elaborar acuerdos y/o Elaborar acuerdos y 
resoluciones en base resoluciones a solicitud 
a la normativa que de las Jefaturas D D D D D D D D D D D D 

requiere cada trámite 
administrativo. 

12-Contribuir al pago Gestionar 
oportuno a los requerimientos y 

D D D D D D D D D D D D proveedores de facturas de los 
bienes y servicios que contratos de servicios 
se gestionen. permanentes 

13-Velar por que se Elaborar POA de la 
cumplan las funciones Gerencia 
del personal 1 1 
destacado en la 
Gerencia 
administrativa 

14-Dar seguimiento a las Elaborar informe de 
funciones de la seguimiento al (POA) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 
Gerencia 

FUNCIONARIO AVANCE 
RESPONSABLE /LIMITACIONES -

1 

Licda. Ruano 

Licda. Canelo, 
Licda. Portillo 

Licda. Canelo 

Licda. Canelo, 
Licda. Ruano, 
Licda. Portillo 
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CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PROGRAMACION Y SEGUIMIENTO DEL 
PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT) EJERCICIO 2021 

~ IU,QOfill, Ot at!ICIA nu><OlOd.\ 

Programa Institucional: Competencia para la Innovación, Educación y Competitividad. 
Programa Presupuestario: Desarrollo de la Ciencia, Tecnología e Innovación para el Sistema Productivo y Social. 
Sub Programa: Fomento a la Ciencia y Tecnología. 
Área de trabajo: Gerencia Administrativa 
Meta Anual/Producto: N/A 

PROCESO/ACTIVIDAD ACCIONES ACCIONES PROGRAMADAS 

-
T1 T2 T3 T4 TOTAL 

15-Preparar el POA del Elaborar POA 
CONACYTen institucional 
coordinación con la 
Gerencia de 
Planificación del 
Ministerio de 1 1 

Educación, Ciencia y 
Tecnología, 
Gerencias y el 
Observatorio del 
CONACYT. 

16-Elaborar el plan de Elaborar plan de 
compras (PAAC) en compras en el SIAP y 
coordinación con la COMPRASAL 
UFI y la GACI/ 1 1 2 

Ministerio de 
Educación, Ciencia y 
Tecnología 

FUNCIONARIO AVANCE 
RESPONSABLE /LIMITACIONES 

Licda. Canelo y 
Jefaturas 

Licda. Canelo, 
Licda. Portillo 
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CONACYT 

CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PROGRAMACION Y SEGUIMIENTO DEL 
PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT) EJERCICIO 2021 

CONSVO "'-ClONAl. 0[ 0EMCl4 YTWIOlOd.1. 

Programa Institucional: Competencia para la Innovación, Educación y Competitividad. 
Programa Presupuestario: Desarrollo de la Ciencia, Tecnología e Innovación para el Sistema Productivo y Social. 
Sub Programa: Fomento a la Ciencia y Tecnología. 
Área de trabajo: Gerencia Administrativa 
Meta Anual/Producto: N/A 

PROCESO/ACTIVIDAD ACCIONES ACCIONES PROGRAMADAS 

.. 

T1 T2 T3 T4 TOTAL 

17-Velar que las Autorizar las 
solicitudes del servicio solicitudes de trasporte D D D D D D D D D D D D D 
de transporte sea y combustible 
para uso institucional 

18-Disponer de Actualizar los 
procedimientos procedimientos 
administrativos para administrativos. D D D D D D D D D D D D o 
velar por el control 
interno 

19-Disponer de Coordinar con las 
información del áreas de trabajo la 
quehacer institucional preparación del 
para la Rendición de informe de logros para 
Cuentas del integrar el documento 
CONACYT que se enviara al 

Ministerio de 
Educación, Ciencia y 
Tecnología. 

FUNCIONARIO AVANCE 
RESPONSABLE /LIMITACIONES 

Licda. Canelo 

Licda. Canelo, 
Licda. Ruano, 
Licda. Portillo 

Licda. Canelo 

·-
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CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PROGRAMACION Y SEGUIMIENTO DEL 
PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT} EJERCICIO 2021 

COJCSEJO IWlOIU.L OC~ YTECJtotOCU. 

Programa Institucional: Competencia para la Innovación, Educación y Competitividad. 
Programa Presupuestario: Desarrollo de la Ciencia, Tecnología e Innovación para el Sistema Productivo y Social. 
Sub Programa: Fomento a la Ciencia y Tecnología. 
Área de trabajo: Gerencia Administrativa 
Meta Anual/ Producto: N/A 

PROCESO/ACTIVIDAD ACCIONES ACCIONES PROGRAMADAS 

. -
T1 T2 T3 T4 TOTAL 

20- -Velar por que el Gestionar la 
CONACYT, cuente preparación de la 

1 1 con información Memoria de labores 
consolidada sobre sus del ejercicio 
loqros. 

21-Velar por el buen Elaborar Plan de 
funcionamiento de los Mantenimiento 
equipo institucionales correctivo y Preventivo 

de la planta telefónica, 1 1 
aires acondicionados y 
equipos de 
computación. 

22- Mantener actualizado Actualizar el SI PLAN 
el SIPLAN del con los informes 
Ministerio de trimestrales del POA 1 1 1 1 4 
Educación, Ciencia y de las áreas de 
Tecnoloqía orqanización. 

FUNCIONARIO AVANCE 
RESPONSABLE /LIMITACIONES -

Licda. Canelo y 
Jefaturas 

Licda. Canelo, 
Licda. Ruano, 
Licda. Portillo 

Licda. Canelo 
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CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PROGRAMACION Y SEGUIMIENTO DEL 
PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT) EJERCICIO 2021 

toMSE.10 K:.CJOKAL OC CDC!.l Ym:II01..0CÍ4 

Programa Institucional: Competencia para la Innovación, Educación y Competitividad. 
Programa Presupuestario: Desarrollo de la Ciencia, Tecnología e Innovación para el Sistema Productivo y Social. 
Sub Programa: Fomento a la Ciencia y Tecnología. 
Área de trabajo: Gerencia Administrativa 
Meta Anual/Producto: N/A 

PROCESO/ACTIVIDAD ACCIONES ACCIONES PROGRAMADAS 
---- - " - - -

T1 T2 T3 T4 TOTAL 

23- Disponer en forma Gestionar las entrega 
concentrada de los de los informes 
Informes del Sistema trimestrales para 
de Planificación de la Integrar el documento 1 1 1 1 .4 
1 nstitución. de los Seguimientos 

de los POA del 
CONACYT. 

24-Velar que los pagos Actuar como 
de remuneración, refrendario de las 
servicios y cuentas bancarias del 
proveedores se CONACYT y la de la D D D D 
realice en forma oficina de ICSU-

D D D D D D D D 

transparente de ROLAC 
acuerdo a la 
normativa 

FUNCIONARIO e AVANCE 
RESPONSABLE LIMITACIONES 

Licda. Canelo 

Licda. Canelo 

·-
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CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PROGRAMACION Y SEGUIMIENTO DEL 
PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT) EJERCICIO 2021 

CONSEJO NAOONAl. OC OENCl.l Y'T[tXOl.OdA, 

Programa Institucional: Competencia para la Innovación, Educación y Competitividad. 
Programa Presupuestario: Desarrollo de la Ciencia, Tecnología e Innovación para el Sistema Productivo y Social. 
Sub Programa: Fomento a la Ciencia y Tecnología. 
Área de trabajo: Gerencia Administrativa 
Meta Anual/Producto: N/A 

PROCESO/ACTIVIDAD ACCIONES ACCIONES PROGRAMADAS 

- - -
T1 T2 T3 T4 TOTAL 

25- Velar por la Gestionar acuerdos de 
aplicabilidad de la Administradores de 
LACAP en los contrato. 
procesos de D D D D D 
adquisición de la 

D D D D D D D 

GACI/Ministerio de 
Educación, Ciencia y 
TecnoloQía 

26- Controlar las Realizar inventario 
existencia de los físicos de los 
materiales de oficina, materiales 1 
a fin mantener stock 

1 1 1 4 

adecuados al 
consumo 

27- Realizar Realizar inventario 
constataciones físicas físico de los bienes 
de los activos de la que tiene asignado 1 1 
oficina cada persona en el 

CONACYT 

FUNCIONARIO AVANCE 
RESPONSABLE /LIMITACIONES -

Licda. Canelo, 
Licda. Portillo 

Licda. Canelo 

Licda. Canelo 
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C&NACYT 

CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PROGRAMACION Y SEGUIMIENTO DEL 
PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT) EJERCICIO 2021 

COIIWO ll-'<IOl<AI. OC OC1C1A TittXotOCÍl 

Programa Institucional: Competencia para la Innovación, Educación y Competitividad. 
Programa Presupuestario: Desarrollo de la Ciencia, Tecnologia e Innovación para el Sistema Productivo y Social. 
Sub Programa: Fomento a la Ciencia y Tecnología. 
Área de trabajo: Gerencia Administrativa 
Meta Anual/Producto: N/A 

PROCESO/ACTIVIDAD ACCIONES ACCIONES PROGRAMADAS 

T1 T2 T3 T4 TOTAL 

28- Elaborar Informe Elaborar informe anual 
anual de renta y las de renta y constancias 

1 1 constancias de de retención. 
retención del personal 
de CONACYT. 

29-Calcular viáticos y Gestionar el pago de 
tiempo compensatorio viáticos y tiempo o o o o o o o o o o o o para el Señor compensatorio de 
Motorista u otros acuerdo a misiones 
empleados oficiales presentadas 

30- Elaborar la Formular el 
formulación del presupuesto de 
presupuesto de remuneraciones 1 1 
personal y asistir al 
Ministerio de 
Hacienda a digitarlo 

FUNCIONARIO AVANCE 
RESPONSABLE /LIMITACIONES 

Licda. Ruano 

Licda. Ruano 

Licda. Ruano 
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C&NACYT 

CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PROGRAMACION Y SEGUIMIENTO DEL 
PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT) EJERCICIO 2021 

CONWO rc.:.cOH.lln( CIDCt4 YTCQIOLod.l 

Programa Institucional: Competencia para la Innovación, Educación y Competitividad. 
Programa Presupuestario: Desarrollo de la Ciencia, Tecnología e Innovación para el Sistema Productivo y Social. 
Sub Programa: Fomento a la Ciencia y Tecnología. 
Área de trabajo: Gerencia Administrativa 
Meta Anual/Producto: N/A 

PROCESO/ACTNIDAD ACCIONES ACCIONES PROGRAMADAS 

-· -
T1 T2 T3 T4 TOTAL 

31- Gestionar la refrenda 
de personal y 
contratación del 

Elaborar refrenda de Director Ejecutivo, a 
personal y contratación 1 1 

fin de disponer de la 
documentación de de personal 

soporte de su 
autorización. 

32-Alimentar y actualizar 
el sistema de 
Información SIRHI 
para disponer de Realizar 
datos del personal actualizaciones del 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 
relacionada a su SIRHI 
contratación, puestos, 
salario y descuentos y 
otros. 

FUNCIONARIO AVANCE J 
RESPONSABLE /LIMITACIONES 

Licda. Ruano 

Licda. Ruano 
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CONACYT 

CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PROGRAMACION Y SEGUIMIENTO DEL 
PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT) EJERCICIO 2021 

COll$V0 ...aONAt O[ CltNClA TIWIOU>d.l 

Programa Institucional: Competencia para la Innovación, Educación y Competitividad. 
Programa Presupuestario: Desarrollo de la Ciencia, Tecnología e Innovación para el Sistema Productivo y Social. 
Sub Programa: Fomento a la Ciencia y Tecnología. 
Área de trabajo: Gerencia Administrativa 
Meta Anual/Producto: N/A 

PROCESO/ACTIVIDAD ACCIONES ACCIONES PROGRAMADAS 

-· 
T1 T2 T3 T4 TOTAL 

33-Contar con un Coordinar el proceso 
mecanismo de de evaluación del 
evaluación sobre el personal con las 1 1 

desempeño del respectivas jefaturas 
personal 

34- Registrar los permisos Mantener registros 
D D D D D D D D D D D D y licencias en general actualizados 

del personal 
35- Proveer a los Disponer de 

empleados medicamentos al 
medicamentos para personal 

D D D D D D D D D D D D aliviar malestares y 
administrar y llevar 
registros de entrega 
de medicamentos 

36-Facilitar formularios Poner a disposición los 
al personal para el formularios para uso 

D D D D D D D D D D D D cumplimiento de los del personal 
procedimientos 
institucionales 

FUNCIONARIO AVANCE 
RESPONSABLE /LIMITACIONES 

-

Licda. Ruano y 
Jefaturas 

Licda. Ruano 

Licda. Ruano 

Licda. Ruano 
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C&NACYT 

CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PROGRAMACION Y SEGUIMIENTO DEL 
PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT} EJERCICIO 2021 

COJrtSOO M.\00."W. Dt (l[NctA. YilCN:n.odA. 

Programa Institucional: Competencia para la Innovación, Educación y Competitividad. 
Programa Presupuestario: Desarrollo de la Ciencia, Tecnología e Innovación para el Sistema Productivo y Social. 
Sub Programa: Fomento a la Ciencia y Tecnología. 
Área de trabajo: Gerencia Administrativa 
Meta Anual/Producto: N/A 

PROCESO/ACTIVIDAD ACCIONES ACCIONES PROGRAMADAS 

-·-·· .. 

T1 T2 T3 T4 TOTAL 

37-Aplicar descuento por Elaborar informes de 
las llegadas tardías llegadas tardías y 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 
del personal. aplicar los descuentos 

38-Elaborar boletas de Emitir boletas de pago 
pago y listados de del personal y 1 1 1 1 1 
abono a cuenta para listados de abono 

1 1 1 1 1 .1 2 13 

pago de planilla. 
39- Generar carga Generar cargas 

automática de la automática de la 
planilla de salarios y planilla de salarios 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 13 
aguinaldos para el 
SAFI 

40- Generar el archivo de Generar 12 archivos 
la planilla del ISSS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 
con el SIRH 

41- Tramitar contratos Gestionar 2 contratos 
para el arrendamiento de arrendamiento 2 2 
del edificio y el 
parqueo 

FUNCIONARIO AVANCE 
RESPONSABLE /LIMITACIONES 

Licda. Ruano 

Licda. Ruano 

Licda. Ruano 

Licda. Ruano 

Licda. Canelo 
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CGNACYT 

CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PROGRAMACION Y SEGUIMIENTO DEL 
PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT) EJERCICIO 2021 

CONSVO tu.CONA.L OC ClENCLi YTECWCl.OciA. 

Programa Institucional: Competencia para la Innovación, Educación y Competitividad. 
Programa Presupuestario: Desarrollo de la Ciencia, Tecnología e Innovación para el Sistema Productivo y Social. 
Sub Programa: Fomento a la Ciencia y Tecnología. 
Área de trabajo: Gerencia Administrativa 
Meta Anual/Producto: N/A 

1 PRO~ESO/ACTIVIDAD ACCIONES ACCIONES PROGRAMADAS 

-
T1 T2 T3 T4 TOTAL 

42-Administrador de los Gestionar 3 contratos 
contratos para el de servicio de 
mantenimiento mantenimiento 
preventivo y preventivo y correctivo 3 3 
correctivo de: Planta 
telefónica, aires 
acondicionados, 
fotocopiadoras. 

43- Contribuir con las Gestionar 
actividades de los reparaciones a 
servicios generales demanda del personal 
como son: las D D D D D D D D D D D D 
reparaciones de las 
instalaciones 
eléctricas, fontanería 
y albañilería, etc. 

44- Velar por de 
Elaborar plan de 1 1 desarrollo profesional 

de los empleados. 
capacitaciones 

FUNCIONARIO AVANCE 
RESPONSABLE /LIMITACIONES ... 

Licda. Ruano 

Licda. Canelo, 
Licda. Ruano, 
Licda. Portillo 

Licda. Ruano 
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CGNACYT 

CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PROGRAMACION Y SEGUIMIENTO DEL 
PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT) EJERCICIO 2021 

COXSE.10 '"°°N.ll l)[ CENCIA. Y1UJllat.ocfA 

Programa Institucional: Competencia para la Innovación, Educación y Competitividad. 
Programa Presupuestario: Desarrollo de la Ciencia, Tecnología e Innovación para el Sistema Productivo y Social. 
Sub Programa: Fomento a la Ciencia y Tecnología. 
Área de trabajo: Gerencia Administrativa 
Meta Anual/Producto: N/A 

PROCESO/ACTIVIDAD ACCIONES ACCIONES PROGRAMADAS 
- - -·· 

T1 T2 T3 T4 TOTAL 

45- Controlar que los Autorizar los traslados 
activos estén de los activos fijos y 
debidamente actualizar los datos en 
asignados a cada la base de los activos D D D D D D D D D D D D 
personal, a fin de fijos. 
establecer 
responsabilidades del 
uso. 

46- Retirar aquellos Gestionar ante ei 
bienes que han Ministerio de 
perdido la posibilidad Educación, Ciencia y 
de ser utilizados en la Tecnología el 
institución. Gestionar descargo y bajas de 
su descargo ante la los bienes reportados 1 1 
Comisión de por los empleados que 
Descargo del los tienes asignados. 
Ministerio de 
Educación, Ciencia y 
TecnoloQía. 

FUNCIONARIO [ AVANCE 
RESPONSABLE /LIMITACIONES 

Licda. Canelo 

Licda. Canelo 
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C©NACYT 

CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PROGRAMACION Y SEGUIMIENTO DEL 
PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT) EJERCICIO 2021 

COIISVO IU.COH.iL.0(00,CIA Y,t:0101.0CÚ. 

Programa Institucional: Competencia para la Innovación, Educación y Competitividad. 
Programa Presupuestario: Desarrollo de la Ciencia, Tecnología e Innovación para el Sistema Productivo y Social. 
Sub Programa: Fomento a la Ciencia y Tecnología. 
Área de trabajo: Gerencia Administrativa 
Meta Anual/Producto: N/A 

PROCESO/ACTNIDAD ACCIONES ACCIONES PROGRAMADAS 

-
T1 T2 T3 T4 TOTAL 

47- Controlar que se Mantener todos los 
establezca la bienes codificados o o o D o o o o identificación de los o o D o 
activo fijo que se 
adquieran. 

48- Servir de Referente Atender los 
de Planificación del requerimientos de 
CONACYT ante el información y o o o o o o o o o o o o 
Ministerio de reuniones 
Educación, Ciencia y programadas en forma 
Tecnología oportuna 

FUNCIONARIO AVANCE 
RESPONSABLE /LIMITACIONES 

Licda. Canelo 

Licda. Canelo 

COMENTARIOS: ______ ~-------------------------------
✓ 

F. ,.,,: ' 
· · ~ -izabeth Canelo de Guerra 

F. '-\ A..~ 

Reviso DirecciónE]ecutiva: Ingeniero Carios ~
Ochoa Córdova 

Fecha: rc.;rv, /&; c,c..-, 



S. GERENCIA FINANCIERA 
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N·CONACYT CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT) 2021 
co~sao l'CACIONALD[CICNC~YTI:CNOLOC~ ~~-~~ 

YICCMINISTCJUO O(CtCHClA YTCCNOt..OClA . "";;"" '· 'i~/"9 ~ 
.:, •• •• > ' ./ ~-=-~ ; '°<i'' 

Eje Estratégico 7: Generación y Fortalecimiento de condiciones para la creación de conocimiento e innovación ¡f ~~ %\1 
•,~ --·•C"(tgl 

Programa Institucional: Creando Conocimiento. \\ cc?l~ <-'t,~ ~ 
DJR,C.,~,-. 

EJ,CIJ_,, 

Objetivo del Programa Institucional : Fortalecer la investigación científica, tecnológica, y de innovación a nivel nacional y desarrollar los vínculos entre efstsfEfma 

académico y de investigación y el sector productivo nacional 

Área de trabajo: Gerencia Financiera 

MACROACTIVIDAD ACTIVIDAD ACTIVIDAD PROGRAMADA FUNCIONARIO AVANCE 
RESPONSABLE /LIMITACIONES 

T1 T2 T3 T4 TOTAL 

Dirigir, Coordinar y Elaborar el Plan anual 

supervisar las Operativo 2021 

actividades relacionadas 
a la Administración 
Presupuestaria 1 1 Lic. lraheta 
Institucional, así como 
el control y seguimiento 
de la cartera de 
Acreedores monetarios 

[EJECUTADO 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ---

Elaborar y Validar la 
1 1 

lng. Martínez, Lic. 
PEP 2021 lraheta 

¡EJECUTADO 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Elaborar 
Compromisos 
Presupuestarios N-

25 25 30 22 35 25 30 28 35 30 35 35 355 lng. Martínez 

CONACYT 
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N··CONACYT 
CON.SEJO NACIONAL DCCICNctA YTCCNOlOCiA 

VlCCMINISTtRIO DE CIENCIA YTECNOLOCtA 

CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT) 2021 

Eje Estratégico 7: Generación y Fortalecimiento de condiciones para la creación de conocimiento e innovación 

Programa Institucional: Creando Conocimiento. 

Objetivo del Programa Institucional : Fortalecer la investigación científica, tecnológica, y de innovación a nivel nacional y desarrollar los vínculos entre el sistema 

académico y de investigación y el sector productivo nacional 

Área de trabajo: Gerencia Financiera 

MACROACTIVIDAD ACTIVIDAD ACTIVIDAD PROGRAMADA FUNCIONARIO AVANCE 
- RESPONSABLE /LIMITACIONES 

T1 
1 

T2 
1 

T3 
1 

T4 JTOTAL 
1 

[EJECUTADO 

□ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 º 
Elaborar y Validar 
Transferencias, ajustes y 

lng. Martínez, Lic. reprogramaciones 4 4 3 3 4 3 5 6 5 6 5 3 51 
presupuestarias. lraheta 
CONACYT-ICSU 

[EJECUTADO 
1 1 1 1 1 1 1 

o 

Formular el Presupuesto 

1 
lng. Martínez, Lic. Institucional Preliminar 1 

lraheta 2022 

[EJECUTADO 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

o 

Elaborar el Presupuesto 
Institucional 2022,en el lng. Martínez, Lic. 
Sistema Informático del 1 1 lraheta 
SAFI 

[EJECUTADO 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

o 
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N·CONACYT 
CONSCJO NACIONAL OECIENCt.\ YTCCNOLOCIA. 

CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT) 2021 
Y1CC'MINIST'tR.10 O(Cl(NClA YTCCNOlOCtA 

Eje Estratégico 7: Generación y Fortalecimiento de condiciones para la creación de conocimiento e innovación 

Programa Institucional: Creando Conocimiento. 

Objetivo del Programa Institucional : Fortalecer la investigación científica, tecnológica, y de innovación a nivel nacional y desarrollar los vínculos entre el sistema 

académico y de investigación y el sector productivo nacional 

Área de trabajo: Gerencia Financiera 

MACROACTIVIDAD ACTIVIDAD ACTIVIDAD PROGRAMADA FUNCIONARIO AVANCE 
. RESPONSABLE /LIMITACIONES 

T1 T2 T3 T4 TOTAL 

Liquidar el Presupuesto 
Institucional 2020 de 

1 1 
Lic. Castro, Lic. 

acuerdo a los lraheta 
lineamientos de MINED 

[EJECUTADO 
1 1 1 . I 1 1 1 1 .1 1 1 1 1 

o 
Elaborar conciliaciones 

4 4 4 4 4 4 bancarias 4 4 4 4 4 4 48 lng. Martínez 

[EJECUTADO 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

o 
1 

Elaborar y Validar 
informe mensual de 
información financiera 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

lng. Martínez, Lic. 

presupuestaria N- lraheta 
CONACYT 

[EJECUTADO ITJ lIJ 1 1 1 1 1 1 

o 
Elaborar y Validar 
informe financiero 
mensual de ICSU- 1 1 1 1 1 1 1 o o o o o 7 

lng. Martínez, Lic. 

ROLAC 
lraheta 

1 

1 
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N·CONACYT 
CONSEJO NACIONAL OCCICNC\A YTtCNOLOCiA 

VICCMINISTtRlO O( CICNCIA YTCCNOLOGIA 

CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT) 2021 

Eje Estratégico 7: Generación y Fortalecimiento de condiciones para la creación de conocimiento e innovación 

Programa Institucional: Creando Conocimiento. 

Objetivo del Programa Institucional : Fortalecer la investigación científica, tecnológica, y de innovación a nivel nacional y desarrollar los vínculos entre el sistema 

académico y de investigación y el sector productivo nacional 

Área de trabajo: Gerencia Financiera 

MACROACTIVIDAD ACTIVIDAD ACTIVIDAD PROGRAMADA FUNCIONARIO AVANCE 
RESPONSABLE /LIMITACIONES 

T1 T2 T3 T4 TOTAL 
1 

EJECUTADO 

Elaborar y Validar 
informe de seguimiento 

lng. Martínez, Lic. trimestral de la ejecución 1 1 1 1 4 
presupuestaria lraheta 
institucional N-CONACYT 

EJECUTADO 

Elaborar y Validar 
lng. Martínez, Lic. informe de seguimiento 1 1 1 o 3 

trimestral ICSU-ROLAC lraheta 

EJECUTADO 

PENDIENTE DE QUE SE Elaborar y Validar 

APRUEBE EN 2021, LA informe de aplicación de 

CUAL SERIA INFORME la Política de Ahorro del o o o o o 
TRIMESTRAL. SectorPúblico202 l (vigen lng. Martínez, Lic. 

te) según corresponda a lraheta 
la USEFI 

EJECUTADO o o o o o 
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N··CONACYT CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT) 2021 
CONSEJO NACIONAL 0COCNCtA YTtC.."tOlOClA 

YICCMINl~T'UtlO D( CICNCLl YTtCNOLO<;LA 

Eje Estratégico 7: Generación y Fortalecimiento de condiciones para la creación de conocimiento e innovación 

Programa Institucional: Creando Conocimiento. 

Objetivo del Programa Institucional : Fortalecer la investigación científica, tecnológica, y de innovación a nivel nacional y desarrollar los vínculos entre el sistema 

académico y de investigación y el sector productivo nacional 

Área de trabajo: Gerencia Financiera 

MACROACTIVIDAD ACTIVIDAD ACTIVIDAD PROGRAMADA FUNCIONARIO AVANCE 
RESPONSABLE /LIMITACIONES 

T1 T2 T3 T4 TOTAL 

Gestionar y Elaborar solicitud de 

Administrar los Fondos y propuestas de 

Recursos Financieros pago para salarios, 

Institucionales, pagos a bienes y servicios 5 6 10 12 8 6 8 8 6 6 6 10 91 Licda. Acuña 
empleados y 
proveedores. 

[EJECUTADO 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

o 

Elaborar y Remesar 
D D D D D D D D D D D D D Licda. Acuña Fondos institucionales 

[EJECUTADO rn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

o 

Elaborar documentos de 
ingreso por subvención 2 3 3 3 2 2 2 2 2 3 3 3 30 Licda. Acuña 
de salarios y otros. 

[EJECUTADO 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

o 
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N.,CONACYT CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT) 2021 
COH$[JO NACIONAL DC CICNCIA Y Ttc."IOLOC:.lA 

YiCCMINIST'tRJO OC CltNC\A TTtCHOt..OCIA 

Eje Estratégico 7: Generación y Fortalecimiento de condiciones para la creación de conocimiento e innovación 

Programa Institucional: Creando Conocimiento. 

Objetivo del Programa Institucional : Fortalecer la investigación científica, tecnológica, y de innovación a nivel nacional y desarrollar los vínculos entre el sistema 

académico y de investigación y el sector productivo nacional 

Área de trabajo: Gerencia Financiera 

MACROACTIVIDAD ACTIVIDAD ACTIVIDAD PROGRAMADA FUNCIONARIO AVANCE 
RESPONSABLE /LIMITACIONES -

T1 T2 T3 T4 TOTAL 

Reg. en el Sise. Inf. SAFI 
las Obligs. p/pagar a 

17 25 30 30 28 30 30 30 35 35 40 50 380 Licda. Acuña 
proveeds y el traslado de 
oblignes de año anterior. 

¡EJECUTADO 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

o 
Autorizar en el Sist. Info. 
SAFI las obligacnes p/ 
pagar a proveeds, 17 25 30 30 28 30 30 30 35 35 40 50 380 Licda. Acuña 
traslado de obligacnes de 
año ant. 

~ 

[EJECUTADO 
1 1 1 1 1 □ 1 1 J [I] o 

Reg. en el Sist. Info. 
SAFI el Pago de obligs a 17 35 25 30 35 25 
Provdres 

25 20 30 40 30 50 362 Licda. Acuña 

[EJECUTADO 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

o 
Revisar y pagar planillas 

1 de salarios y Aguinaldo 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 13 Licda. Acuña 
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N-CONACYT CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT) 2021 
C0NS.O0 NACIONAL OC CICNCU. YTCC:N0LOCI.\ 

VICCMINISTC.RJO OC CIC.'tCIA Y TCCMOLOCiA. 

Eje Estratégico 7: Generación y Fortalecimiento de condiciones para la creación de conocimiento e innovación 

Programa Institucional: Creando Conocimiento. 

Objetivo del Programa Institucional : Fortalecer la investigación científica, tecnológica, y de innovación a nivel nacional y desarrollar los vínculos entre el sistema 

académico y de investigación y el sector productivo nacional 

Área de trabajo: Gerencia Financiera 

MACROACTIVIDAD ACTIVIDAD ACTIVIDAD PROGRAMADA FUNCIONARIO AVANCE 
RESPONSABLE /LIMITACIONES 

T1 
1 

T2 
1 

T3 
1 

T4 ITOTAL 

!EJECUTADO 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 

[IJ o 

Revisar o Elaborar y 
pagar otras planillas 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48 Licda. Acuña 

[EJECUTADO 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

o 

Elaborar cheques para 
pago de descuentos de 13 13 14 14 13 13 13 13 14 13 13 15 161 Licda. Acuña 
planillas de salarios y 

pagos electrónicos 

[EJECUTADO 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

o 

Elaborar Informe 

mensual de ingresos 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 Licda. Acuña 
de subvenciones 

[EJECUTADO 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

o 
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N·CONACYT CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT) 2021 
CONSEJO NACIONAL DE C1CNCL,\ 'fT[C.""IOLOClA 

YlCCMINISTUUO OCCtCNCIA YTCCNOLOC.lA 

Eje Estratégico 7: Generación y Fortalecimiento de condiciones para la creación de conocimiento e innovación 

Programa Institucional: Creando Conocimiento. 

Objetivo del Programa Institucional : Fortalecer la investigación científica, tecnológica, y de innovación a nivel nacional y desarrollar los vínculos entre el sistema 

académico y de investigación y el sector productivo nacional 

Área de trabajo: Gerencia Financiera 

MACROACTIVIDAD ACTIVIDAD ACTIVIDAD PROGRAMADA FUNCIONARIO AVANCE 
RESPONSABLE /LIMITACIONES 

T1 T2 T3 T4 TOTAL 

Elaborar Informe 
Mensual de movimientos 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48 Licda. Acuña 
de egresos por cuenta 
bancaria 

[EJECUTADO □ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

o 
Elaborar cheques y 
pagar a proveedores y 
consultores(F ondos 1 2 2 2 2 2 3 3 2 2 3 3 27 Licda. Acuña 
GOES) y pagos 
electrónicos-ICSU 

!EJECUTADO □ 1 1 1 1 1 1 1 1 IJ o 
Elaborar declaraciones 
de Retenc. de Renta por 

2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 13 Licda. Acuña pago de salarios, y 

proveed. de goes e icsu 

!EJECUTADO □ □ UI 1 1 1 1 1 1 

o 
Elaborar constancias de 

2 2 3 1 1 1 1 2 2 2 2 3 22 Licda. Acuña 
salarios de empleados 
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N··CON.llCYT CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT) 2021 
C0NSO0 NJ.CIONAL D(CICNCIA Yll:CN0L0CIA 

VICCMINIST'C.RIO O( Cl(NCIA YTCCNOLOClA 

Eje Estratégico 7: Generación y Fortalecimiento de condiciones para la creación de conocimiento e innovación 

Programa Institucional: Creando Conocimiento. 

Objetivo del Programa Institucional : Fortalecer la investigación científica, tecnológica, y de innovación a nivel nacional y desarrollar los vínculos entre el sistema 

académico y de investigación y el sector productivo nacional 

Área de trabajo: Gerencia Financiera 

MACROACTIVIDAD ACTIVIDAD ACTIVIDAD PROGRAMADA FUNCIONARIO AVANCE 
RESPONSABLE /LIMITACIONES 

T1 
1 

T2 
1 

T3 
1 

T4 ¡roTAL 
1 

[EJECUTADO 
1 1 1 i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

o 

Elaborar Informe Anual 
de Retenciones de Renta 1 1 Licda. Acuña 
año 2020 

[EJECUTADO 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 º 

Elaborar Constancias de 
Retención de Renta 
anual (2020) de 25 25 
empleados y 
proveedores, Goes-ICSU 

[EJECUTADO 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

o 

17 25 30 30 28 30 30 30 35 35 40 50 380 Licda. Acuña 
Elaborar Quedan 

[EJECUTADO 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

o 
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N·CONACYT CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT) 2021 

CONSOO N'ACl0NAL DECICNCL\ YTEC/'IOLOCl,1, 
YIC(MINISTt.RIO O( CIENCIA YT(C!'!Ol.OCIA 

Eje Estratégico 7: Generación y Fortalecimiento de condiciones para la creación de conocimiento e innovación 

Programa Institucional: Creando Conocimiento. 

Objetivo del Programa Institucional : Fortalecer la investigación científica, tecnológica, y de innovación a nivel nacional y desarrollar los vínculos entre el sistema 

académico y de investigación y el sector productivo nacional 

Área de trabajo: Gerencia Financiera 

MACROACTIVIDAD ACTIVIDAD ACTIVIDAD PROGRAMADA FUNCIONARIO AVANCE 
RESPONSABLE /LIMITACIONES 

T1 T2 T3 T4 TOTAL 

Elaborar Retención 1 % 1 10 12 10 8 10 12 8 12 20 15 20 138 Licda. Acuña 
!VA 

[EJECUTADO 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

o 

Registrar y Revisar los 

hechos económicos I Validar Obligaciones por 
institucionales y generar paoar. CONACYT 1 6 1 15 1 15 1 12 1 13 1 14 1 22 1 15 1 23 1 32 1 28 1 63 1 258 
Estados Financieros ~ 

Lic. Castro 

Respectivos. 

[EJECUTADO 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 º 

Elaborar registros 
contables. CONACYT- 27 40 40 39 29 27 29 43 23 52 35 77 461 Lic. Castro 

ICSU 

[EJECUTADO 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

o 
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N·CONACYT CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT) 2021 
CONSOD NACIONAL DC.CICNCiA YTtCNOLOCjA 

V1C(MtNl$1"tlUO 01: Cl(NCIA Yl(CNOl.OClA 

Eje Estratégico 7: Generación y Fortalecimiento de condiciones para la creación de conocimiento e innovación 

Programa Institucional: Creando Conocimiento. 

Objetivo del Programa Institucional : Fortalecer la investigación científica, tecnológica, y de innovación a nivel nacional y desarrollar los vínculos entre el sistema 

académico y de investigación y el sector productivo nacional 

Área de trabajo: Gerencia Financiera 

MACROACTIVIDAD ACTIVIDAD ACTIVIDAD PROGRAMADA FUNCIONARIO AVANCE 
RESPONSABLE /LIMITACIONES 

T1 T2 T3 T4 TOTAL 

Rev. Comprobantes 27 40 40 39 29 27 29 43 23 52 35 77 461 Lic. lraheta Contables. co:-1ACYT-1csi; 

[EJECUTADO 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

o 

Generar en el Sist. Info. 
SAFI, Estados Financier. 12 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 56 Lic. Castro 
Mensuales.CONACYT-
ICSU Y Oficial de lnfonnación 

[EJECUTADO n 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

o 

Revisar y validar Estados 12 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 56 Lic. lraheta Financieros 
1 

[EJECUTADO 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 º 

Elaborar Notas 
Explicativas a los 
Estados Financieros a 1 
Diciembre .2020 

1 Lic. Castro 

CONACYT-ICSU Y Oficial de 
lnfonnación 
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N .. CONACYT 
CONSCJ0 NACl0NAL DECIENCV. YTtCNOLOGÍ~ 

VlCCMINISTtRIO OC CICNCIA YT[CNOLOCiA 

CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT) 2021 

Eje Estratégico 7: Generación y Fortalecimiento de condiciones para la creación de conocimiento e innovación 

Programa Institucional: Creando Conocimiento. 

Objetivo del Programa Institucional : Fortalecer la investigación científica, tecnológica, y de innovación a nivel nacional y desarrollar los vínculos entre el sistema 

académico y de investigación y el sector productivo nacional 

Área de trabajo: Gerencia Financiera 

MACROACTIVIDAD [ ACTIVIDAD ACTIVIDAD PROGRAMADA FUNCIONARIO AVANCE 
RESPONSABLE /LIMITACIONES 

T1 
1 

T2 
1 

T3 
1 

T4 !TOTAL 

[EJECUTADO 
1 1 □ 1 1 1 1 □ [TI o 

Rev. Notas Explicativas 
a los Estados Financieros 
a Diciembre 2020. 1 1 Lic. lraheta 
CONACYT-ICSU Y Oficial de 
Información 

[EJECUTADO 
1 1 1 1 1 1 1 1 

o 
1 

Elaborar Notas Explic. a 
los Estados Financieros 
Enero-junio.2021, 1 1 Lic. Castro 
CONACYT-ICSU Y Oficial de 
In formación 

[EJECUTADO 
1 1 1 1 1 1 1 1 _ 1 1 1 1 1 

o 
Rev. Notas Explicativas 
a los Estados Financieros 
Enero-junio.2021, 1 1 Lic. lraheta 
CONACYT-ICSU Y Oficial de 
Información 

[EJECUTADO 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

o 
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N--CONACYT 
CONSao NACIONAL OC ClfNCt,\ YT[C/'fOLOCiA 

YiCEMINl$TtR10 O( Cl(NClA YTtCNOLOGIA 

CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT) 2021 

Eje Estratégico 7: Generación y Fortalecimiento de condiciones para la creación de conocimiento e innovación 

Programa Institucional: Creando Conocimiento. 

Objetivo del Programa Institucional : Fortalecer la investigación científica, tecnológica, y de innovación a nivel nacional y desarrollar los vínculos entre el sistema 

académico y de investigación y el sector productivo nacional 

Área de trabajo: Gerencia Financiera 

MACROACTIVIDAD ACTIVIDAD ACTIVIDAD PROGRAMADA FUNCIONARIO AVANCE 
RESPONSABLE /LIMITACIONES 

1 

-

1 1 

T1 
1 

T2 
1 

T3 
1 

T4 jTOTALI 
1 

Elaborar Cuadro de 
depreciación de Activo 1 1 Lic. Castro Fijo, año 2020,CONACYT-
lCSU 

[EJECUTADO 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

o 

Cotejar cuadro de 
depreciación de activo 

fijo con el inventario de 1 1 Lic. Castro 
A.F. Admon.CONACYT-
lCSU 

[EJECUTADO 
1 1 1 1 CD CD o 

Cotejar con los registros 
contables trimestrales 

1 1 contra el inventario 1 1 4 Lic. Castro 
fisico. 

[EJECUTADO 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

o 
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N·CON.llCYT CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT) 2021 

CONSEJO NACJONALD(CICNCU. 'fTEC:-IOLOC~ 
V1C(MINIST'C.RIO 0( Cl(NCLA YT(CNOLOCIA 

Eje Estratégico 7: Generación y Fortalecimiento de condiciones para la creación de conocimiento e innovación 

Programa Institucional: Creando Conocimiento. 

Objetivo del Programa Institucional : Fortalecer la investigación científica, tecnológica, y de innovación a nivel nacional y desarrollar los vínculos entre el sistema 

académico y de investigación y el sector productivo nacional 

Área de trabajo: Gerencia Financiera 

MACROACTIVIDAD ACTIVIDAD ACTIVIDAD PROGRAMADA FUNCIONARIO AVANCE 
RESPONSABLE /LIMITACIONES 

- -
T1 T2 T3 T4 TOTAL 

Cotejar con los registros 
contables los saldos 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 Lic. Castro mensuales del Stock de 
materiales 

[EJECUTADO □ 1 1 1 1 1 1 1 

o 

Generar en el sistema 
SAFI, informes 

3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 14 Lic. Castro financieros mensuales 
para Auditoria Interna 

ECOTADO 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

o 

Cotejar Saldos 
Mensuales del Proyecto 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 Lic. Castro 
ICSU-ROLAC 

[ E.JE CUT ADO 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 

o 

Revisar informes 
financieros mensuales 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 14 Lic. lraheta 
para Auditoria Interna 

-
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N·CONI\CYT CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT) 2021 
CONSCJO NACIONALOCCICNClA YTECNOLOCi.\ 

VlC(MINl!irtRIO OC CIENCIA YttCNOLOCIA 

Eje Estratégico 7: Generación y Fortalecimiento de condiciones para la creación de conocimiento e innovación 

Programa Institucional: Creando Conocimiento. 

Objetivo del Programa Institucional : Fortalecer la investigación científica, tecnológica, y de innovación a nivel nacional y desarrollar los vínculos entre el sistema 

académico y de investigación y el sector productivo nacional 

Área de trabajo: Gerencia Financiera 

MACROACTIVIDAD ACTIVIDAD ACTIVIDAD PROGRAMADA FUNCIONARIO AVANCE 
RESPONSABLE /LIMITACIONES -

T1 
1 

T2 
1 

T3 
1 

T4 ITOTAL 
1 

lEJECUTADO 1 l I r-1 J I -¡ ~l I 1 1 1 o 

Cumplimiento de Declaración mensual de 

Obligaciones pago a cuenta e impuesto 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 Lic. Acuña 
Tributarias retenido 

[EJECUTADO 
1 1 1 1 1 1 1 1 I _ 1 1 1 1 

o 
Revisión de declaración 
de pago a cuenta e 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 Lic. lraheta 
impuesto retenido 

[EJECUTADO 
' 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 J o 

Registro de 161 Comprobante de 5 12 11 13 10 12 13 10 15 20 20 20 lng. Martínez 
Retención 1 % IV A 

EJECUTADO 

1 1 1111111111 1 º 1 
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N·CONACYT CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT) 2021 

CON~CJO NACJCN.&.L DCCICNC'-', YTECNOlOCIA 
V1CCMINISTOU0 OE CIENCIA YTtCNOLOCtA 

Eje Estratégico 7: Generación y Fortalecimiento de condiciones para la creación de conocimiento e innovación 

Programa Institucional: Creando Conocimiento. 

Objetivo del Programa Institucional : Fortalecer la investigación científica, tecnológica, y de innovación a nivel nacional y desarrollar los vínculos entre el sistema 

académico y de investigación y el sector productivo nacional 

Área de trabajo: Gerencia Financiera 

MACROACTIVIDAD ACTIVIDAD ACTIVIDAD PROGRAMADA FUNCIONARIO AVANCE 
RESPONSABLE /LIMITACIONES . 

T1 T2 T3 T4 TOTAL 

COMENTARIOS: /JL¿¿_ 
1 
~ o-.. ~ f ~~ 

)Í 
' 

F. ~ ¡{~~ 

••. ·,') ..... ·.~"•,✓ 
~( 

\ j Fecha: oq-oz - 2/ 


