ACTA No. 5 DE SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE TECNICO.
Siendo las ocho horas con cincuenta y cinco minutos del dia veintiocho de
junio de dos mil diecisiete, da inicio la reunién en el Consejo Nacional de
Atencion Integral a la Persona con Discapacidad, en su direccion en Poligono
Industrial Plan de La Laguna, Calle Circunvalacion, lote veinte del municipio
de Antiguo Cuscatlan, departamento de La Libertad, habiendo sido
debidamente convocados por la Coordinadora las y los miembros del Comité
Técnico, propietarios y suplentes, de acuerdo al Decreto Ejecutivo Numero
Ochenta, se conté con la presencia y participacion de las siguientes
personas miembros: Licenciado Victor Manuel Alvarado Moya y Sefiora
Edna Maricela Esquivel de Herrera, titular y suplente del sector de
Asociaciones de Personas con Discapacidad Auditiva; Sefior Juan Antonio
Monge Cerén y Carlos Obdulio Funes Martinez, titular y suplente del sector
de Asociaciones de Personas con Discapacidad Visual; Ingeniero José
Humberto Girén Pérez, titular de Asociaciones de Personas con
Discapacidad Mental; Licenciado Manuel Antonio Miranda Salazar y
Licenciada Reina del Carmen Antonio Ramirez, titular y suplente de
Asociaciones de Personas con Discapacidad Intelectual; Sefior Tomas
Antonio Orellana Lépez y Licenciada Guadalupe Margarita Rodriguez
Goémez, titular y suplente del sector de Asociaciones de Padres, Madres y/o
familiares de nifiez con Discapacidad en cualquiera de sus tipos; Sefior
William Eduardo Villanueva Gutiérrez y Licenciada Suleyma Jacqueline
Arriaza Romero, titular y suplente del sector de Fundaciones cuyo objeto de
trabajo sea la discapacidad o la atencién de las Personas con Discapacidad
en cualquiera de sus tipos, incluyendo rehabilitacién; Licenciado Miguel
Angel Torres Magafia y Doctor José Bernardo Magafia Rosales, titular y
suplente del Ministerio de Gobernacién y Desarrollo Territorial, Doctor
Miguel Angel Martinez Salmerén suplente del Ministerio de Salud;
Arquitecto Carlo José Moran Machado, Suplente del Ministerio de Obras
Pablicas, Transporte y de Vivienda y Desarrollo Urbano; Licenciada Vilma
Liliam Sorto de Benavides y Licenciada Rosa Elena Chavez de Guevara,
titular y suplente del Ministerio de Educacion; Licenciada Eeileen
Auxiliadora Romero Valle y Licenciada Karen Alexandra Cardoza Calles,
titular y suplente del Ministerio de Trabajo y Previsién Social; se cuenta con
la presencia del Licenciado Eugenio Oswaldo Gonzalez, Intérprete de LESSA
y Licenciada Vilma Mercedes Zaldafia de Chiquillo, Directora Ejecutiva y
Coordinadora del Comité Técnico, quien preside la sesion.

La Agenda de la Sesion a desarrollar contempla los siguientes puntos: 1)
Comprobacién de Quérum; 2) Aprobaciéon de Agenda; 3) Aprobacion de Acta
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No. 3 de Sesion Ordinaria del 24 de mayo de 2017; 4) Informes: a. Informe
de la X Conferencia de los Estados Partes, del 12 al 15 de junio de 2017 en
New York; b) Programa para la preparacion del Segundo y Tercer informe
combinado del cumplimiento de la Convencién sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad, a entregar en enero de 2018; 5) Revision de
perfiles de proyectos en el marco de la cooperaciéon con UNICEF: Estudio
Lingulistico sobre la cultura de las Personas sordas y Estudio para una
propuesta técnica dirigida a todas las instituciones de educacién superior;
6) Revision del Plan de indicadores para el estudio de caracterizacion de
personas con discapacidad; 7) Acuerdos sobre puntos pendientes de agenda
anterior: 5) Revision de la matriz de asignaciones para la elaboracion del
segundo y tercer informe combinados de Naciones Unidas; 6) Presentacion
del Plan Estratégico para el acceso y uso de las Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones para las Personas con Discapacidad de
El Salvador; 7) Informes: a) Proceso de revision de ficha de registro y
evaluacion de Personas con Discapacidad.

DESARROLLO DE PUNTOS:

PUNTO NUMERO UNO COMPROBACION DE QUORUM. Se establecié el
quérum con la presencia de once representaciones de los miembros del
Comité Técnico; seis representaciones de los sectores de sociedad civil de
Personas con Discapacidad: Auditiva, Visual, Mental, Intelectual,
Asociaciones de Padres, Madres y/o familiares de nifiez con Discapacidad
en cualquiera de sus tipos y sector de Fundaciones cuyo objeto de trabajo
sea la discapacidad o la atencién de las Personas con Discapacidad
incluyendo rehabilitacién; asimismo la presencia de cinco representaciones
del sector Gobierno de los siguientes Ministerios: Gobernacion y Desarrollo
Territorial; Salud; Ministerio de Obras Publicas, Transporte y de Vivienda y
Desarrollo Urbano; Educacién; y Trabajo y Prevision Social.

PUNTO NUMERO DOS. LECTURA Y APROBACION DE AGENDA. Se
procede a leer la Agenda, se realiza observacién que el punto Cinco pueda
verse a continuacion del punto Tres, mantener los siguientes puntos y el
punto Cuatro pasarlo al final de la Agenda, por lo que se emite el acuerdo
siguiente: ACUERDO NUMERO UNO: El Comité Técnico por unanimidad
con once votos aprueba la agenda con la modificacién solicitada, de la
manera siguiente: 1) Comprobacion de Quérum; 2) Aprobacion de Agenda,
3) Aprobacién de Acta No. 3 de Sesién Ordinaria del 24 de mayo de 2017; 4)
Revision de perfiles de proyectos en el marco de la cooperacion con UNICEF:
Estudio Linguistico sobre la cultura de las Personas sordas y Estudio para
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una propuesta técnica dirigida a todas las instituciones de educacion
superior; 5) Revision del Plan de indicadores para el estudio de
caracterizacién de personas con discapacidad; 6) Acuerdos sobre puntos
pendientes de agenda anterior: Cinco) Revisién de la matriz de asignaciones
para la elaboraciéon del segundo y tercer informe combinados de Naciones
Unidas; Seis) Presentacion del Plan Estratégico para el acceso y uso de las
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones para las Personas con
Discapacidad de El Salvador; Siete) Informes: a) Proceso de revisién de ficha
de registro y evaluacion de Personas con Discapacidad; 7) Informes: a.
Informe de la X Conferencia de los Estados Partes, del 12 al 15 de junio de
2017 en New York; b. Programa para la preparaciéon del Segundo y Tercer
informe combinado del cumplimiento de la Convenciéon sobre los Derechos
de las Personas con Discapacidad, a entregar en enero de 2018.

A las nueve horas con diez minutos ingresa la Licenciada Vilma Liliam Sorto
de Benavides.

PUNTO NUMERO TRES. APROBACION DE ACTA NUMERO 3 DE SESION
ORDINARIA DEL 24 DE MAYO DE 2017. Se realiza una lectura de los
Acuerdos alcanzados en la Sesiéon a que se refiere el acta en mencién, y
habiéndose concedido el tiempo reglamentario para la revision de las y los
miembros del Comité Técnico, se somete a consideracion su aprobacion, por
lo que se emite el siguiente acuerdo: ACUERDO NUMERO DOS. El Comité
Técnico por unanimidad con once votos, ratifica el contenido del acta
numero tres de sesiéon ordinaria del dia veinticuatro de mayo de dos mil
diecisiete y proceder a su firma.

PUNTO NUMERO CUATRO. REVISION DE PERFILES DE PROYECTOS EN
EL MARCO DE LA COOPERACION CON UNICEF: ESTUDIO LINGUISTICO
SOBRE LA CULTURA DE LAS PERSONAS SORDAS Y ESTUDIO PARA
UNA PROPUESTA TECNICA DIRIGIDA A TODAS LAS INSTITUCIONES DE
EDUCACION SUPERIOR.

Se concede la palabra a los funcionarios de la Agencia del Sistema de
Naciones Unidas, del Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo,
PNUD, del Programa de Naciones Unidas para la Poblacion, UNFPA, y
Programa de Naciones Unidas para la Infancia, UNICEF. Mencionando que
surge un Fondo Fiduciario de las Naciones Unidas, por sus siglas en inglés
INPRD, el cual €l 3 de diciembre de 2016, convoco a la 32. Ronda de fondos,
promoviendo esfuerzos colaborativos entre el Organizaciones de Sociedad
Civil, la academia, el Estado y otros actores de la vida nacional, las areas
clave son: didlogo politico, construcciéon de coaliciones y desarrollo de
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capacidades. El Salvador envidé una nota de expresiéon de intereses la cual
fue seleccionada, para presentar propuestas junto con 39 paises mas. De
éstas seran seleccionadas de 10 a 14 propuestas definitivas, este esfuerzo
esta alineado con la plena vigencia de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
y la atencién de las discriminaciones interseccionales, multiples barreras,
creacion de un contexto propicio para el goce de los derechos humanos. El
Proyecto trabajara en el avance del cumplimiento de los derechos de las
personas con discapacidad a través del trabajo en tres factores clave: 1)
Marco legal para la inclusién y cumplimiento de derechos de las personas
con discapacidad; 2) Mejora de las capacidades institucionales para la
generacion de informacion y registro de datos administrativos de personas
con discapacidad, y 3) Fortalecimiento de las alianzas para el trabajo
intersectorial en el tema de discapacidades. Se realiza la presentaciéon del
marco de resultados de la siguiente manera: Marco General a lo que se
contribuye es a que las personas con discapacidad cuenten con bases
legales e institucionales fortalecidos para el efectivo cumplimiento de sus
derechos, a través de dos componentes, el primero el marco normativo
institucional para la inclusién de las personas con discapacidad fortalecidos
y armonizados con los estandares de la Convencién sobre los Derechos de
las Personas con Discapacidad, para lograr esto se ha planteado tres
productos clave: 1) El Anteproyecto de la Ley de Inclusién de Personas con
Discapacidad validado y alineado con los estandares de la Convencion sobre
los Derechos de las Personas con Discapacidad y la legislacion nacional; 2)
Los tomadores de decision conocen la Convencién e identifican la necesidad
de reformas del marco normativo e institucional nacional para su
cumplimiento. Se incluira todo el trabajo con medios de comunicacién que
se ha mencionado; y 3) Generados los espacios de dialogo entre
organizaciones de la sociedad civil y los tomadores de decision. En este
marco se pretende fomentar el didlogo entre la sociedad civil y la Asamblea
Legislativa. Luego la segunda parte que son las capacidades institucionales,
para la generacién, uso de informacién y estadisticas para la toma de
decisiones mejorada. Se compone de los siguientes productos: 2.1
Generados y difundidos productos de conocimiento sobre el estado actual
del registro de informacién de personas con discapacidad y sobre la mejora
de su acceso a la educcién; 2.2 Establecido un espacio de coordinacion
interinstitucional para la priorizacion de necesidades en registros
administrativos de personas con discapacidad y la formulaciéon de un
protocolo de registro de informacién y un Plan de Mejoramiento de Registros
administrativos y 2.3 Elaborados plan de mejoramiento de protocolo para
registro de informaciéon de personas con discapacidad, aplicable a los
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diferentes sistemas de registro institucionales. Posteriormente se presenta
la metodologia con que se llevara a cabo, mencionandose que €l proyecto
contempla cinco factores clave que orientan todo o transversales: 1) Enfoque
de género; 2) Enfoque de derechos humanos; 3) Escalabilidad; 4)
Sostenibilidad; y 5) Trabajo en asocio. Se realizan observaciones en el
sentido de la formulacién de los productos en el marco de resultados, que
debe haber claridad en lo relativo al Proyecto de Ley de Inclusion de las
Personas con Discapacidad, que éste se encuentra ya en una instancia de
los tomadores de decisiones, este instrumento pretende ya ser alineado con
los estandares de la Convencién; que como organizaciones sociales,
sociedad civil, hay poca capacidad de incidencia politica para la toma de
decision en la Ley propiamente dicha como un resultado de un ejercicio
legislativo, se menciona que es satisfactoria la forma en que se ha logrado
recoger los aportes que se han realizado para formular el proyecto, que es
importante lo recogido en cuanto a los medios de comunicacion, pero es
importante retomar también la labor de los comunicadores institucionales
del Estado y de la sociedad civil. Se menciona por la funcionaria del PNUD
que para el disefio del componente referido al Proyecto de Ley de Inclusion
de las Personas con Discapacidad, se acercaron a la comision de la familia,
para conocer su estado de situacion, la Comision no ha entrado al analisis
de fondo, requieren de acompanamiento técnico. Se esta pensando en
acompanar ese proceso, ser facilitadores de un proceso de dialogo, la idea
es crear una comision técnica en la asamblea legislativa, personas con
discapacidad y de la academia para la revisién del disefio de este proyecto.
Adicionalmente hay otras normas complementarias que hay que revisar. Un
tercer elemento no menos importante, deben homologarse conocimiento de
asociaciones de personas con discapacidad y esas instancias de tomadores
de decisiones. Una vez finalizado el proyecto se tengan capacidades para
incidir en otros procesos. Se vierte opinibn en cuanto a que como
responsables del desarrollo sostenible, se debe tener una perspectiva de
avance, no en perspectiva de que si no lo aprueban ahi se quede, sino buscar
otras acciones a realizar. Se realiza observacion en el sentido de que el
proyecto de Ley de Inclusion de las Personas con Discapacidad, mas que
validado y alineado el proyecto de ley, ese apoyo técnico es para lograr la
aprobacion del mismo. Se menciona por el funcionario del Sistema de
Naciones Unidas, que se prevé un periodo de 2 anos y se tiene previsto
participacién de CONAIPD y de otras organizaciones de sociedad civil, por
lo que se espera que todos los productos que salgan sean trabajados de
forma conjunta y consultada. Habiéndose recibido las opiniones y
observaciones, se somete a consideracion el visto bueno a la propuesta para
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que sea presentada por el Sistema de Naciones Unidas en El Salvador a las
instancias correspondientes en el concurso; por lo que se emite el acuerdo
siguiente: ACUERDO NUMERO TRES: El Comité Técnico acuerda por diez
votos y una abstencién de la representacion de Padres, madres y/o
familiares de nifiez con discapacidad en cualquiera de sus tipos, dar el visto
bueno técnico para que la propuesta del Sistema de Naciones Unidas en El
Salvador, sea presentada al Fondo Fiduciario de las Naciones Unidas, al
concurso convocado por dicha instancia; la abstenciéon mencionada es
razonada de la forma siguiente: debido a que el resultado 1.1 plantea: “El
Proyecto de la Ley de Inclusién de Personas con Discapacidad validado y
alineado con los estdndares de la Convencién sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad y la legislacién nacional’; cuando ya existe un
Proyecto de Ley de Inclusién de Personas con discapacidad alineado a los
estandares de la Convencién sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad en la Asamblea Legislativa, el cual que ha seguido un largo
proceso hasta llegar ahi y que ha sido liderado por las organizaciones de la
sociedad civil. A continuacién, se procede a la revision especifica de los
perfiles de los proyectos de incidencia en educacién, dando lectura a los
mismos de la siguiente manera: Nombre del estudio: Estudio Linguistico
sobre la cultura de las Personas Sordas. Objetivo general del estudio:
Determinar a través de un estudio lingUistico las principales caracteristicas
del entorno y de la cultura de las personas Sordas en El Salvador. Objetivos
especificos del estudio: Sentar las bases para la ampliacion del diccionario
LESSA para personas Sordas. Justificacién: En El Salvador el diccionario
de las personas Sordas cuenta actualmente con alrededor de 500 palabras,
lo que limita la comunicacion de esta poblacién. Para poder adaptar el
diccionario al nuevo contexto en que se desarrollan es necesario realizar un
estudio lingliistico que permita conocer el contexto y la cultura en que se
desarrolla esta poblaciéon. Este estudio servird para posteriormente, de
manera conjunta con las personas Sordas, ampliar el diccionario LESSA con
nuevas palabras adaptadas a su contexto. Metodologia: para realizar el
estudio se contratarid un linglista nacional o internacional, que trabajara
de manera conjunta con las asociaciones de personas Sordas en El
Salvador. Se validara con ellos periédicamente los resultados del estudio y,
posteriormente se construira junto con ellos las sefas para las nuevas
palabras a ser agregadas adentro del diccionario LESSA. Socios: CONAIPD,
Organizaciones de personas Sordas, Universidades en el comité de
educacién de CONAIPD, MINED, UNICEF. Al respecto se realizan
observaciones en el sentido de la importancia del perfil del proyecto, €l cual
es interesante para el desarrollo de personas Sordas, de las organizaciones
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de personas Sordas por lo que todas las organizaciones deben tener
participaciéon incluyendo a las regiones central, occidental y oriental, asi
como la zona urbana y rural, tomar en consideracion que el profesional
linglista sea una persona Sorda, que es bueno fortalecer el LESSA, y
fortalecer en cuanto de cultura de las personas Sordas, que el objetivo se
inclina a la conformacién de un diccionario, pero podria retomarse lo relativo
a la cultura Sorda, por lo cual podria hacerse un diagnéstico de la cultura
Sorda a nivel nacional. Se presenta el segundo estudio de la siguiente
manera: Nombre del estudio: Estudio para una propuesta técnica dirigida a
todas las instituciones de educacién superior. Objetivo general del estudio:
Elaborar una propuesta para la inclusion del enfoque de derechos, con
énfasis en educacion inclusiva en los planes de estudio de todas las carreras
técnicas y universitarias. (Se requiere énfasis en las carreras de formacion
docente, en la que se incluya el conocimiento de la Lengua de Sefias y el
Sistema Braille). Objetivos especificos del estudio: 1) Elaborar un
diagnéstico de los contenidos actuales de las carreras técnicas y
universitarias para determinar el contenido existente en cuanto a educacion
inclusiva y enfoque de derechos, con énfasis en las carreras de formacion
docente; 2) Analizar las principales oportunidades y cuellos de botella que
podrian existir para la inclusién de los enfoques de educacion inclusiva y
enfoque de derechos en los planes de estudio de las carreas con énfasis en
las carreras de formacion docente; 3) Elaborar una hoja de ruta y una
propuesta para la inclusion de los enfoques de educacion inclusiva y
enfoque de derechos en los planes de estudio de las carreras, con énfasis en
las carreras de formacion docente. Justificacion: Para lograr transversalizar
la inclusion a todos los niveles de la poblacion, es necesario empezar con la
educacién. Lograr la incorporaciéon de la educacién inclusiva y el enfoque de
derechos en todos los programas educativos, especialmente en el de
formacion docente, ayudara a la formacién de nuevas generaciones mas
conscientes de la importancia de la inclusiéon y de celebrar la diversidad.
Este estudio pretende dar un primer paso para lograr esa transversalizacion,
a través de generar una propuesta técnica y hoja de ruta para la
incorporacion de la educacion inclusiva y el enfoque de derechos en los
planes de estudio de las carreras, especialmente en la de formacién docente,
puesto que ésta puede tener un mayor alcance a través de las réplicas con
nifias, niflos y adolescentes en centros educativos a nivel nacional.
Metodologia: para realizar este estudio se buscara la colaboracion de alguna
de las universidades representadas en el comité de educacion de CONAIPD,
quien liderara el recolectar la informacion necesaria para elaborar un
diagnostico de los programas de formacién universitaria y técnica que
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actualmente se desarrollan, para analizar el contenido existente en torno al
enfoque de derechos y educacion inclusiva. Posteriormente a este
diagnéstico se debera identificar las principales oportunidades y cuellos de
botella para su incorporacién dentro de los planes de estudio. Finalmente
se generard una propuesta para su incorporaciéon. Este proceso debe ser
retroalimentado por las organizaciones representadas en el comité de
educacion y comité técnico de CONAIPD. Socios. CONAIPD, Universidades
en el comité de educacion de CONAIPD, Organizaciones de personas con
discapacidad en el comité de educacion de CONAIPD, MINED, UNICEF. Al
respecto se realizan diferentes observaciones en cuanto a que el MINED esta
desarrollando un proyecto con Italia por lo que hay recomendaciones de
como fortalecer los programas con enfoque de inclusién, también que hay
dentro de la Ley de Educacion Superior, un €je transversal en donde MINED
indica a las Universidades acreditadas para la formacién que deben
incorporar dentro de los programas de estudio el enfoque de inclusién
debiendo garantizarse que eso se haga efectivo en las universidades,
habiendo un informe que se hizo con las universidades éste se puede
compartir para que se conozcan los aportes que han surgido, para fortalecer
los programas, gestionando con el Director Nacional de Educacién para
aclarar dudas, mediante una reuniéon con el MINED; se menciona asimismo
que debe revisarse en donde se encuentran las debilidades respecto a la
educacion, abordar los alcances que se tienen y la busqueda de hacer mas
efectivos los resultados; se menciona que la Politica Nacional de Atencién
Integral a las Personas con Discapacidad es mas ambiciosa que la formacion
docente, sino que abarca todas las carreras que en alglin momento ignoran
la inclusion de las personas con discapacidad. Se comenta de la misma
manera que la inclusién social en el tema de educacion va mas alla de dar
un enfoque de derechos, implica apoyarles en la metodologia deben utilizar,
se parte de la formacion de los formadores, no sélo es que conozcan la ley.
Una vez se recogen los aportes, se expresa que se entrara a tallerizar en
conjunto con el Ministerio de Educacién, que se recogeran las observaciones
vertidas respecto de los documentos, sometiendo a consideracion que se
retomaran para la siguiente sesién, con la finalidad de dar el visto bueno a
los mismos; por lo que se emite el acuerdo siguiente: ACUERDO NOMERO
CUATRO: El Comité Técnico, por unanimidad con once votos acuerda que
se le dara continuidad con los aportes a la propuesta de perfiles de proyectos
presentada por UNICEF para proceder a dar el visto bueno cuando se tengan
finalizados.

PUNTO NUMERO CINCO. REVISION DEL PLAN DE INDICADORES PARA
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EL ESTUDIO DE CARACTERIZACION DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.

Se propone en este punto que se comience a leer el documento en este
momento, que se deje para la otra sesion o se conforme una comision para
revisar €l plan de indicadores. Se obtienen opiniones referidas a que quieren
someterlo a consideracion del seno de la sociedad civil, asimismo se
menciona que es necesario tener mas tiempo para analizarlo, asimismo que
debe completarse lo relativo a la discapacidad psicosocial o mental. Exponen
los representantes de la sociedad civil que podrian reunirse previo a la
proxima reuniéon del Comité Técnico para analizar este punto, por lo que se
emite al acuerdo siguiente: ACUERDO NUMERO CINCO: El Comité Técnico
por unanimidad de votos con once votos acuerda que la sociedad civil se
reuna el dia martes cuatro de julio en la Asociacién Salvadorefia de Oficiales
Bancarios y que el CONAIPD dara financiamiento para dicha reunién como
extraordinaria, en virtud de la necesidad de analizar el Plan de Indicadores
para el estudio de caracterizacion de personas con discapacidad.

PUNTO NUMERO SEIS. ACUERDOS SOBRE PUNTOS PENDIENTES DE
AGENDA ANTERIOR: CINCO) REVISION DE LA MATRIZ DE
ASIGNACIONES PARA LA ELABORACION DEL SEGUNDO Y TERCER
INFORME COMBINADOS DE NACIONES UNIDAS.

Se informa que el dia 2 de junio se realiz6 reunion en el Ministerio de
Relaciones Exteriores, con diferentes instituciones que estan relacionadas
con la generacion de respuestas a la Lista de Cuestiones para preparar el
segundo y tercer informe combinado de cumplimiento de la Convencion
sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad que se entregara por
el pais en el mes de enero de 2018. Se ha generado un cronograma con
plazos para las diferentes actividades que contemplan la construcciéon del
informe.

SEIS) PRESENTACION DEL PLAN ESTRATEGICO PARA EL ACCESO Y
USO DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES PARA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE EL
SALVADOR;

Se informa de los avances que se han realizado en relacion a este tema,
expresando que ya se tiene una matriz con los aportes que se hicieron en
taller para tal efecto con diferentes instituciones, que se proyecta hacer un
enlace con la Comision Econémica para América Latina, CEPAL, con la
finalidad de tener un diagnéstico, el cual fue revisado por la sociedad civil,
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cuando se revis6 la matriz de la UNESCO, dado que habia necesidad de
hacer ese enlace en la CEPAL. Se escribira una propuesta para pedir un
apoyo en términos de elaboracién de un diagnéstico para conocer sobre la
situacion de pobreza de las personas con discapacidad en El Salvador. Que
no se esta todavia preparado para presentar la matriz en comento, pero se
enviara por correo electréonico con los aportes finales, la cual se pretende
que se apruebe en una sesion subsiguiente. Queda por lo tanto el
compromiso de los miembros de este avance.

SIETE) INFORMES: A) PROCESO DE REVISION DE FICHA DE REGISTRO
Y EVALUACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

Se informa que se realizé un taller de validacién de la ficha y observaciones
de la misma que se han sistematizado y que se esta preparando un taller de
devolucién. Se menciona que se ha sometido a consideracion la ficha de
registro al senior Mitch Loeb, quien es el especialista del Washington Group,
creador de las preguntas cortas y preguntas extendidas, aun cuando fue
revisada y observada por la sociedad civil, se queria tener el aporte técnico
desde su perspectiva, el sefior Loeb hizo una observaciéon contundente en el
sentido que las preguntas cortas estaban bien, que la inclusién del tema de
la discapacidad psicosocial estaba bien, pero que el tema de la discapacidad
psicosocial y un tema de la capacidad de la persona para poder mover
objetos con la parte superior, tenia que agregarse a las preguntas cortas,
por tanto él ha hecho una propuesta de un nuevo arreglo de las preguntas
cortas agregando el tema de discapacidad psicosocial y agregando temas de
la movilidad de la parte superior del cuerpo y ha sugerido que las preguntas
extendidas es mucha informacion para el propésito del registro que se quiere
lograr y ha aportado que el indice de Bartelli que mide el nivel de la
dependencia es necesario para el propoésito que se quiere buscar en el tema
de la pensién no contributiva, por tanto se tiene este otro aporte técnico que
facilita mas el proceso, y cuando se haga la devolucién se hara la
presentacion respectiva de como estaba con las observaciones de la sociedad
civil y como quedaria con las observaciones del sefior Mitch Loeb.

7) INFORMES: A. INFORME DE LA X CONFERENCIA DE LOS ESTADOS
PARTES, DEL 12 AL 15 DE JUNIO DE 2017 EN NEW YORK; B.
PROGRAMA PARA LA PREPARACION DEL SEGUNDO Y TERCER
INFORME COMBINADO DEL CUMPLIMIENTO DE LA CONVENCION
SOBRE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, A
ENTREGAR EN ENERO DE 2018. Este punto queda para lectura de los
miembros del Comité Técnico para el conocimiento de los mismos.
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Siendo las doce horas con veinticinco minutos del dia veintiocho de junio de
dos mil diecisiete, se da por finalizada la presente sesion y para constancia
del contenido de la presente y de los acuerdos alcanzados, firmamos.

Victor Manuel Alvarado Maoya
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