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(CONSEJO NACIONAL DE ATENCION INTEGRAL
A LA PERSONA CON DISCAPACIDAD
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Mensaje del Presidente del CONAIPD
GERSON MARTINEZ
Febrero 2017 - enero 2019
Ministro de Obras Publicas,
Transporte, Vivienda y Desarrollo
Urbano

Con mucho agrado y compromiso he asumido el reto
de la Presidencia del CONAIPD, porque tengo
confianza y esperanza en que de manera coordinada
se puede lograr y avanzar en el cumplimiento de los
derechos de las personas con discapacidad haciendo
un trabajo responsable, comprometido y de manera
conjunta entre Gobierno y Sociedad Civil de
Personas con Discapacidad. Este Gobierno del
cambio confia mucho en la capacidad y potencial de
la sociedad civil y por ello le brinda todo el soporte e
impulso para el trabajo de pais.

Es necesario tener ya la Ley de Inclusién en armonia
con la Convencién sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad, que al lograr su
aprobacién ponga en perspectiva el cumplimiento
del enfoque de derechos como una Politica de
Estado. Los logros del Gobierno en los 3 afios, han
favorecido a la poblacién que histdricamente fue
invisibilizada por las politicas publicas antes de los
Gobiernos del cambio, por ello invito a todos mis
colegas del Organo Ejecutivo, funcionarios de todas
y cada una de las instituciones publicas, para que
generemos los mecanismos y asignemos los
recursos necesarios, asi como las medidas efectivas
que aseguren la inclusion en los programas,
proyectos, acciones y estrategias de trabajo y asf
impulsar avances en el cumplimiento de los
derechos de las personas con discapacidad.
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Presidente del CONAIPD
JESUS MARTINEZ
Febrero 2015 - enero 2017
Periodo que correspondio la Presidencia
a la sociedad civil organizada y se caracterizé por
los siguientes logros y avances:

Consulta para el Plan Quinquenal de Desarrollo 2014-2019
y del Plan Estratégico Institucional que contempla las
metas visionarias del quinquenio.

Liderazgo de acciones de gestién para la aprobacion del
proyecto de Ley de Inclusién de las Personas con
Discapacidad, elaborado desde la Mesa Permanente de la
Procuraduria para la Defensa de los Derechos Humanos.
Promociéon de un espacio de didlogo periéddico con
sociedad civil para profundizar en temas estratégicos que
permiten generar acercamientos y tomar acuerdos
consensuados.

Participacién en la VII Conferencia de la OEA, noviembre
de 2016, oportunidad del andlisis y evaluacién del Informe
Nacional de Cumplimiento de Ila Convencidn
Interamericana para la Eliminacidon de Todas las Formas
de Discriminacién contra las Personas con Discapacidad
(CIADDIS), y del Programa de Accién para el Decenio de
las Américas por los Derechos y la Dignidad de las
Personas con Discapacidad (PAD), no hubo observaciones
al mismo.

Gestiones que se concretaron con un incremento del 23%
de la asignacién financiera del CONAIPD, entre otras, y se
logr6 que se incorpore en la Normativa para Ia
formulacién Presupuestaria anual que emite el Ministerio
de Hacienda, los criterios para que las instituciones del
Estado incorporen en sus estructuras presupuestarias las
estrategias y lineas de accién de la Politica Nacional de
Atencidn Integral a las Personas con Discapacidad.
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CCONSEJO NACIONAL DE ATENCION INTEGRAL
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DESAFIOS:

A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
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Pasos en el aseguramiento de su implementacion:

La Politica se aprobd en marzo de 2014, en el primer Gobierno del
Cambio, por medio del Acuerdo Ejecutivo #138 y su lanzamiento
publico el pasado 18 de mayo de 2017, siendo un acto de llamado a
la accidn, que el presidente de la Republica Salvador Sdnchez Cerén,
realizé para hacer visible la responsabilidad del Estado para con el
cumplimiento de los derechos de las personas con discapacidad.

La Politica exige ser asumida por el Plan Quinquenal de Desarrollo
2014-2019 en una perspectiva de Politica de Estado, y se prevé que,
para mediados de 2019, las instituciones del Organo Ejecutivo,
hayan profundizado acciones que incluyan a las personas con

discapacidad.

:8 CONAIPD

Que las dependencias y entidades publicas

asuman en su planificaciéon y
programacion financiera y
presupuestaria anual, los programas y
proyectos que garanticen a las personas
con discapacidad el cumplimiento de
todos sus derechos,

cumplimiento de la Convencidn sobre los

acordes con el

Derechos de las Personas con

Discapacidad de Naciones Unidas.

Las Estado,
llamadas a impulsar de forma efectiva,

instituciones  del estan
acciones concretas para transversalizar
los derechos de las personas con
programas Yy

proyectos de los Ministerios y Auténomas,

discapacidad en los

incluyendo las municipalidades.

(#) Que el seguimiento y monitoreo de la
adopcién de medidas, se vean reflejados
en los indicadores del Plan Quinquenal de
Desarrollo, y de los informes de avance
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
2030; asi
Rendiciones  de

como también en las
Cuentas de las

Instituciones.

2 SOCIEDAD CIVIL EN LA TOMA DE DECISIONES DEL CONAIPD

LOGRO:

(VJLa demanda activa de la sociedad civil

organizada en la Mesa Permanente de la
Procuraduria para la Defensa de los
Derechos Humanos de las Personas con
Discapacidad, posiciond la propuesta para
hacer efectiva la participaciéon de siete
colectivos de personas con discapacidad,
CONAIPD, en

representacién

representados ante el
balance con la

gubernamental, mediante la aprobacién del
Decreto Ejecutivo No. 80 a partir del afio

2010.

DESAFIOS:

Que la representacion de la sociedad civil organizada ante el Pleno,
cuente con el reconocimiento y respeto de su participacion por los
representantes gubernamentales designados a dicho espacio.

Que el CONAIPD promueva vy fortalezca las capacidades
reivindicativas y de propuesta, asi como la participacion de las personas
con discapacidad y sus organizaciones de la sociedad civil, en funcién de
articular acciones y resultados para el cumplimiento de sus derechos.

Una sociedad civil organizada protagonica, participando activamente
para fortalecer la capacidad de propuesta ante los desafios del CONAIPD
en su papel de ente rector, que requiere de contar con el soporte politico,
técnico y presupuestario para su posicionamiento.

RENDICION DE CUENTAS JUNIO 2016 — MAYO 2017



Mi pais unid O

‘1 CONAIPD [@wtiit iy

A LA PERSONA CON DISCAPACIDAD « '!’allfadoz e
" ;
S tenple

DECISIONES POLITICAS Y ESTRATEGICAS
DESAFIOS:

Impulsar la discusidn y toma de decisidn entre las autoridades de salud,
educacién y trabajo, entre otras y con la participacién efectiva de las
@ FORTALECIMIENTO Organizaciones de Personas con Discapacidad, para proponer la estrategia
INSTITUCIONAL

DESAFIOS:

nacional para el abordaje de la habilitacién y rehabilitacién en el pais.

Establecer por las instituciones publicas del

Que el CONAIPD sea creado por Decreto Ejecutivo, asi como por los otros Organos del

Legislativo, como un ente auténomo en lo Estado, la inversién presupuestaria para las

administrativo, con presupuesto propio y una acciones de inclusion de las personas con
estructura organizativa que responda a su misién discapacidad, en cumplimiento de la
y objetivos como entidad rectora; y por
designacion del Estado el mandato para el
seguimiento,
coordinaciéon para la implementacion de la

Convencion (Art. 33 de la CDPD).

Convencidén sobre los
Derechos de las Personas
con Discapacidad.

mecanismos de aplicacién vy

Posicionamiento del CONAIPD en su rectoria ante las
instancias publicas y privadas, y sea el referente de consulta
en relacién a politicas, propuestas de ley, reglamentos y/o
reformas de ley, haciéndolo extensivo al resto de Organos

ACOMPANAMIENTO del Estado y entidades con iniciativa de ley.

EN LA GESTION PARA EL

RETIRO DE LA RESERVA DE Fortalecer las capacidades institucionales

LA CONVENCION SOBRE del CONAIPD para ejercer una rectoria y
LOS DERECHOS DE LAS monitoreo efectivo, a través de propuestas
PERSONAS CON de calidad en su contenido y aplicaciéon

DISCAPACIDAD para avanzar en el cumplimiento de los

El CONAIPD se unié a las gestiones de
instituciones como la PDDH, de la sociedad
civil organizada y a la peticion del presidente

Derechos de las personas con discapacidad
en la sociedad, en apego a los instrumentos
internacionales de proteccién de Derechos

de la Republica, Profesor Salvador Sanchez Humanos.

Cerén, y de otras entidades del Gobierno,
para impulsar el Decreto Legislativo No. 920
del 8 de enero de 2015, para el retiro de la
Reserva de Cumplimiento a la Convencidn

DESAFIO:

Armonizar la legislacién
nacional conforme a los preceptos

sobre los Derechos de las Personas con de la Convencidn sobre los Derechos

de las Personas con Discapacidad; Asi como

Discapacidad; eliminando un obstaculo

juridico para la aplicaciéon plena de dicho
tratado, que supeditaba su implementacidon
a su compatibilidad con la Constitucidn de la
Republica.

también, que el Estado salvadorefio se
comprometa a realizar el correspondiente
seguimiento a las Recomendaciones del
Comité de [a CDPD.

RENDICION DE CUENTAS JUNIO 2016 — MAYO 2017
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CONSEJO NACIONAL DE ATENCION INTEGRAL
LA PERSONA CON DISCAPACIDAD

PRIMERA ENCUESTA
NACIONAL DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD (2015)

LOGROS:

Con ello, el Gobierno asume su
responsabilidad como Estado parte, y
en atencidn a las Recomendaciones del
Comité sobre los derechos de las
personas con discapacidad para Ia
Convencidn, la cual, revela informacién
estadistica actualizada de la situacién
de las personas con discapacidad en el
pais, en relacion al cumplimiento de sus
derechos.

ACOMPANAMIENTO EN EL PROYECTO DE LEY DE INCLUSION
DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

(#]Se hace posible, obtener datos para
avanzar en un estudio de
Caracterizacion de las Personas con
Discapacidad, que se encuentra en su
fase final, y se prevé su lanzamiento
antes de que finalice el presente afio;

LOGROS:

A iniciativa de la sociedad civil organizada en la Mesa Permanente de la
PDDH de los Derechos de las Personas con Discapacidad, fue elaborada
la propuesta de Ley de Inclusién de las Personas con Discapacidad, por lo

que, en su etapa de anteproyecto fue revisada y aprobada por el Pleno y
remitida a la Presidencia de la Reptiblica en noviembre de 2014, para que
luego de su revision, dieran paso al tramite de formacidén de ley.

se tiene la oportunidad de relevar
informacién importante que es base
para el direccionamiento de las

politicas publicas.
Dado que las organizaciones de personas con discapacidad, articuladas

en la Mesa Permanente de la Procuraduria para la Defensa de los )
Derechos Humanos de las Personas con Discapacidad, deciden presentar DES e

el anteproyecto de Ley a la Asamblea Legislativa en diciembre de 2015. Que las instituciones pertinentes

Con lo cual, el entonces presidente del CONAIPD sefior Jesis Martinez, amplien esfuerzos, criterios y enfoque
1

realizé diversas gestiones ante la Comisidn de la Familia, Nifiez, social basado en derechos humanos e

Adolescencia, Adulto Mayor y Personas con Discapacidad, en funcién de incluya a las personas con

acelerar el proceso de discusidon y aprobacién del proyecto de ley. discapacidad en la Encuesta de

Asimismo, el actual presidente sefior Gerson Martinez, se unié el pasado Hogares de Propésitos Mdltiples; asf
)

mes de mayo, a la accion de incidencia y seguimiento organizada por la como en los préximos censos de

Mesa Permanente, ante la Honorable Asamblea Legislativa con peticién poblacién a realizarse.

oficial para su pronta discusién y aprobacion de la Ley de Inclusién.
Que las instituciones publicas,
DESAF(O: ministerios, autdnomas, las
municipalidades y las entidades que
Que la Ley de Inclusién de las Personas con Discapacidad, sea aprobada al conforman el Organo Judicial y
mas corto plazo, asi como también acompafiar la movilizacién de la Legislativo, asuman los registros
administrativos y estadisticas de
personas con discapacidad y los

reporten al CONAIPD.

sociedad civil organizada para lograrlo; y posterior a ello, dar seguimiento a
los procesos orientados a la armonizacion de la legislacidn nacional en
conformidad con la Convencidn.

RENDICION DE CUENTAS JUNIO 2016 — MAYO 2017
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ACCESIBILIDAD AL MEDIO FiSICO, URBANISMO Y ARQUITECTURA

LOGROS:

Desde noviembre de 2014, se promueve
la “Norma Técnica Salvadorefia NTS
11.69.01:14 Accesibilidad al medio fisico.
Urbanismo y Arquitectura. Requisitos”,
que establece los lineamientos para el
disefio, construccion o remodelacién de
espacios urbanisticos y arquitectdnicos con
disefio universal; fue elaborada por el
Organismo Salvadorefio de Normalizacién
(OSN), el CONAIPD, con la participacién
de la sociedad civil organizada e
instituciones publicas.

Contribucidén de sociedad civil para
mejorar la accesibilidad fisica, mediante
la participacidn activa en la verificacién

de accesibilidad urbanistica,
arquitectdnica y de transporte, de
instalaciones del Aeropuerto
Internacional Monsefior Oscar Arnulfo
Romero, el proyecto Redondel
Masferrer, la terminal del SITRAMSS y
verificacion de las unidades de
transporte, entre otros.

En respuesta a la gestion de
las asociaciones de personas
ciegas organizadas, fue
gestionada la elaboracién de
un plano de levantamiento
de necesidades de
accesibilidad del circuito San
Miguelito, desde la Comisién
de Accesibilidad.

DESAFIOS:

Gestionar la creacién de
la normativa de exigible
cumplimiento en
relacién a la Accesibilidad
fisica, urbanistica,
arquitectdnicay de
transporte,
comunicaciones e
informacion.

Que las Instituciones
publicas y privadas
cumplan la “Norma Técnica
Salvadoreiia NTS 11.69.01:14
Accesibilidad al medio
fisico. Urbanismo y
Arquitectura. Requisitos”,
en sus proyectos de nuevas
edificaciones,
remodelaciones
‘ y mejoras.

o

Norma Tecnica Salvadorena NTS 11.69.01 14

Accesibilidad al mgdio fisico. |
Urbanismo Y Arquitectura. './/Qh
Requisitos.

Se han impulsado procesos
formativos en accesibilidad
urbanistica y arquitecténicay

disefo universal a veintiséis (26)

instituciones con la participacién de
787 personas, ha contado con la

participacién de las organizaciones
de personas con discapacidad.

RENDICION DE CUENTAS JUNIO 2016 - MAYO 2017
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@ ACCESO AL DERECHO A LA INFORMACION Y COMUNICACION A PERSONAS SORDAS EN LESSA

LOGROS:

Se cumplié el derecho de acceso a la informacién y Se contribuyé en garantizar a estudiantes de
comunicaciéon a personas Sordas con trescientas la Universidad de El Salvador la asignacién de
veintiocho interpretaciones en LESSA en diferentes intérpretes en LESSA, evaluados por Ila
eventos del CONAIPD y a solicitud de instituciones Comisidn de Evaluacion de Intérpretes de
y asociaciones, asi como también a personas Lengua de Sefias Salvadorefa, LESSA, creada
Sordas involucradas en procesos administrativos y para ese propdsito, asegurando con ello, el
judiciales. ejercicio de su derecho a la educacién.

DESAFIOS:

Impulsar un estudio lingiiistico de
Lengua de Sefas Salvadorena,
LESSA, en perspectiva para una
propuesta integral al Ministerio de
Educacion, esto con el apoyo de
UNICEF.

Impulsar el proceso de discusion
para el disefio y creacién de un
Servicio Nacional de Intérpretes

de Lengua de Sefias, para la

formacion, seleccién y

acreditacién, ademas de crear un Que las instituciones publicas sin excepcién alguna, garanticen el

directorio nacional de intérpretes derecho a la informacién y comunicacién de las personas con
e “bli discapacidad, en particular las que forman parte del Ejecutivo, asi

para el servicio a entes publicos y ’

privados, proceso de creacién que como las que integran la administracion de justicia; incluyendo la

debe contar con la participacion Corte Suprema de Justicia, Fiscalia General de la Republica,

de las asociaciones de personas Procuraduria General de la Republica y Policia Nacional Civil entre

sordas, MINED y el CONAIPD. otras, mediante la interpretacion en Lengua de Sefas Salvadorefia en

los procedimientos administrativos y judiciales en que sean parte.

12 Politica Nacional de Atencién

Integral a la Persona con...
51 visualizaciones + Hace 2 afos
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CCONSEJO NACIONAL DE ATENCION INTEGRAL
A LA PERSONA CON DISCAPACIDAD
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Campanas de difusién publica 2016, con énfasis en la inclusién y
participacion de las personas con discapacidad en el cumplimiento
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, ODS, denominada: “Que
nadie se quede afuera del cumplimiento de sus derechos”. Y
consistid de afiches y otros materiales impresos distribuidos en las |
catorce gobernaciones departamentales y sus 262 municipios. 4

DESAFIOS:

Que las instituciones publicas y privadas asuman la responsabilidad
en el cumplimiento de los derechos de las personas con
discapacidad, a través de compromisos para impulsar procesos de
formacion y otras acciones que contribuyan a generar cultura

institucional y practicas de inclusidn.

U

LOGRO:

Se cuenta con las “Normas para la inclusidn,
proteccion y atencién a las personas con
discapacidad en emergencias y desastres”,
elaboradas a nivel centroamericano con Ia
iniciativa del Centro de Proteccion de
Emergencias y Desastres de América Central, con
la participacion de la sociedad civil organizada y
las entidades rectoras en discapacidad a nivel
centroamericano, sobre cuya base se han
definido grandes pasos de una hoja de ruta a
seguir.

EMERGENCIAS Y
DESASTRES

Mi pais unid O
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PROMOCION DE DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

LOGROS:

Campafias de difusién  publica 2015,
denominada “#Compartilo, todos tenemos los
mismos derechos”’; que se difundié a través de
5.233 transmisiones de spots en 18 medios
televisivos a nivel del pais, 2,062 transmisiones
de cunas radiales y por Redes Sociales a

439,913 personas.

I\ng NADIE

SE QUEDE AFUERA

E
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Que en los pensum de las carreras
universitarias, se comprometan a

5

incluir temas y contenidos sobre

derechos de las personas con

discapacidad como eje transversal.

DESAFIOS:

Que el Sistema Nacional de Proteccién Civil, incluya la
participacion de las Organizaciones de Personas con
Discapacidad.

Lograr el acompanamiento de autoridades de Proteccion
Civil, en la conclusién y puesta en marcha del Plan
estratégico para implementar la hoja de ruta de inclusidn,
proteccién y atencidn a las personas con discapacidad en
las emergencias y desastres en El Salvador, que se impulsa
desde el CONAIPD, con el apoyo de UNICEF.

Que las transmisiones del Sistema de Proteccion Civil en
las emergencias y alertas en general, sean signados en
LESSA, se haga uso de los subtitulos y otros formatos
accesibles.

RENDICION DE CUENTAS JUNIO 2016 - MAYO 2017
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LOGRO:

Organizaciones de la sociedad civil,
eligieron entre diez candidatos
participantes, al candidato ante el
Comité de Expertos de Naciones
Unidas en materia de Derechos de
Personas con discapacidad, el pasado
2016,
proceso democratico y participativo

octubre de mediante un
en que se tuvo el acompafiamiento
del Ministerio de
Exteriores.

Relaciones

Mi pais unid O

CANDIDATURA ANTE EL COMITE DE
EXPERTOS DE NACIONES UNIDAS

DESAFIO:

El Estado salvadorefio,
debe poner empefo en
apostarle al
empoderamiento de las
personas con
discapacidad, para la
participacién y liderazgo
en espacios nacionales e
internacionales en la
promocién y defensa de
sus derechos.
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CCONSEJO NACIONAL DE ATENCION INTEGRAL
A LA PERSONA CON DISCAPACIDAD

< 0didor Cupeplp,

De izquierda a derecha: Lic. Rigoberto
Escalante, candidato por El Salvador, junto
a la presidenta Pro témpore del CONAIPD,
sra. Sara Magdalena Bonilla.

ﬂ @ EJECUCION PRESUPUESTARIA DE JUNIO 2016 A MAYO 2017

Total Gasto

Inversiones en Activo Fijo

Gastos Financieros y Otros

Adquisicion de Bienes y Servicios

$4.249,69
$758,58
$3.491,11

$3.308,80
$2.913,47
$395,33

$124.732,35

. 530.687 08
$94.045,27

J $366.750,50

$239.366,60

) $234.459,66

Remuneraciones 93.024,77
$141.434,89

§5399.896,30
Transferencias de Capital Recibidas 184.800,90
$215.095,40
S- $100.000,00  $200.000,00  $300.000,00  $400.000,00

PERIODO INFORMADO B ENERO/MAYO 2017 B JUNIO/DICIEMBRE 2016

La asignacién de ingresos se obtiene de acuerdo a Programacion de la Ejecucién Presupuestaria de la
Presidencia de la Republica, bajo el rubro de “Apoyo a Otras Entidades”’.
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Poligono Industrial Plan de La Laguna
Calle Circunvalacién. Lote No. 20,
Antiguo Cuscatlan, La Libertad,

El Salvador, C.A.

PBX. (503) 2511-6700 FAX (503) 2511-6712

info@conaipd.gob.sv

www.conaipd.gob.sv

CONSEJO NACIONAL DE ATENCION INTEGRA!
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