ACTA NUMERO VEINTIDOS. REUNION EXTRAORDINARIA DEL PLENO
DEL CONSEJO NACIONAL DE ATENCION INTEGRAL A LA PERSONA
CON DISCAPACIDAD. 14 DE SEPTIEMBRE DE 2018.

Objetivo: Desarrollar reunion de la maxima autoridad del CONAIPD para la aprobacion
de diferentes puntos referidos a la gestion y funcionamiento estratégico y administrativo
del CONAIPD.

Persona que convoca a reunion: Licenciada Heidi Elizabeth Chavez de Mendoza,
Directora Ejecutiva Interina Ad honorem, con instrucciones de la sefiora Presidenta Ana
Daysi Villalobos Membreiio, Viceministra de Gobernacién y Desarrollo Territorial.
Fecha de convocatoria: 04 de septiembre de 2018

Lugar de la reunion: Sala de reuniones del Segundo Nivel del CONAIPD.

Asistentes:

1) Sefiora Ana Daysi Villalobos Membrefio. Presidenta y Viceministra de
Gobernacion y Desarrollo Territorial.

2) Seior Isaac de Jesus Tobar Pineda. Suplente del Sector de Asociaciones de
Personas con Discapacidad Fisica.

3) Sefiorita Cecilia Isabel Elias Rodriguez. Titular del Sector de Asociaciones de
Personas con Discapacidad Auditiva.

4) Seiior Luis Alfredo Lopez Orellana. Suplente del Sector de Asociaciones de
Personas con Discapacidad Auditiva.

5)  Seiior Levi Otoniel Reyes Cérdova. Titular del Sector de Asociaciones de Personas
con Discapacidad Visual.

6) Sefior Oscar Alexander Guerra Garcia. Suplente del Sector de Asociaciones de
Personas con Discapacidad Visual.

7) Seifiora Sara Magdalena Bonilla Gutiérrez. Titular del Sector de Asociaciones de
Personas con Discapacidad Intelectual.

8) Sefior Vicente Visquez Basilio. Suplente del Sector de Asociaciones de Personas
con Discapacidad Intelectual.

9) Ingeniero Ramon Cristobal Aragon Guzman. Titular del Sector de Asociaciones de
Personas con Discapacidad Mental.

10) Sefiora Ana Lili Rodriguez de Monteagudo. Suplente del Sector de Asociaciones
de Personas con Discapacidad Mental.

11) Sefiora Wendy Silvana Gonzalez de Orellana. Titular del Sector de Asociaciones
de padres, madres y/o familiares de nifiez con discapacidad.

12) Sefiora Rosario del Carmen Fabian Guardado de Portillo. Suplente del Sector de
Asociaciones de padres, madres y/o familiares de nifiez con discapacidad.

13) Sefiorita Wendy Ileana Arriaza Romero. Titular del Sector de Fundaciones cuyo
objeto de trabajo sea la discapacidad o la atencién de las personas con
discapacidad, en cualquiera de sus tipos, incluyendo la rehabilitacion.

14) Seiiorita Irene Isabel Villeda Blanco. Suplente del Sector de Fundaciones cuyo
objeto de trabajo sea la discapacidad o la atencion de las personas con
discapacidad, en cualquiera de sus tipos, incluyendo la rehabilitacion

15) Licda. Heidi Elizabeth Chavez de Mendoza. Secretaria Ejecutiva del Pleno del
Consejo.
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Agenda:

Comprobacion de quorum

Lectura y aprobacion de agenda

Aprobacion de Acta Namero 18 de Sesion Extraordinaria del 18 de mayo de 2018

Plan Operativo Anual 2018 del CONAIPD

Estructura Organizativa del CONAIPD

Seguimiento al Proyecto Electoral miembros de Pleno y Comité Técnico para el

periodo 2019-2021

7. Aprobacion de documento y presupuesto para la presentacion del Informe de
Rendicion de Cuentas 2016-2017

8.  Acuerdo del Consejo para el traslado del oficial de informacion a otro puesto

9. Aprobacién de registro de acreditaciones a organizaciones de personas con
discapacidad.

10. Participacion en la Décima reunion del CEDDIS de la OEA, a celebrarse en la
Ciudad de Brasilia - Brasil, del 12 al 16 de noviembre de 2018.

I'1. Intervencion en audiencia temdtica personas con discapacidad, en la Comisién
Interamericana de Derechos Humanos, de la OEA. 1 de octubre de 2018, en
Universidad de Colorado, Estados Unidos de América.

12. Varios:

a) Comisién de Transicion

b) Elecciones miembros de Pleno y Comité Técnico para el periodo 2019-2021
¢) Convenio Defensoria del Consumidor 2018

d) Convenio Elecciones Presidenciales 2019

e) Planilla de Capacitadores y Propuesta de Intérpretes a contratar por el TSE.

A Rt T

PUNTO NUMERO UNO: COMPROBACION DE QUORUM.
8 representaciones, | de gobierno: Ministerio de Gobernacion y Desarrollo Territorial; y
las 7 representaciones de sociedad civil.

PUNTO NUMERO DOS: LECTURA Y APROBACION DE AGENDA.

Se solicita que se agregue un literal al punto nimero 12 Varios. f) Reactivacion de la
Comision Evaluadora para la Contratacion del Intérprete de Lengua de Sefias
Salvadorena para el CONAIPD.

ACUERDO NUMERO UNO: Se aprueba por unanimidad con ocho votos la Agenda
presentada por la sefiora presidenta, con la incorporacion de literal al punto nimero 12
Varios. f) Reactivacion de la Comisiéon Evaluadora para la Contratacion del Intérprete
de Lengua de Seiias para el CONAIPD.

PUNTO NUMERO TRES: APROBACION DE ACTA NUMERO 18 DE SESION
EXTRAORDINARIA DEL 18 DE MAYO DE 2018

Se someti6 a consideracion la aprobacion del Acta Nimero 18 de Sesion Extraordinaria
del 18 de mayo de 2018.

ACUERDO NUMERO DOS: Se aprucba por con siete votos y una abstencion de la
sefiora Sara Magdalena Bonilla Gutiérrez, el Acta Nimero 18 de Sesion Extraordinaria
del 18 de mayo de 2018.




PUNTO NUMERO CUATRO: PLAN OPERATIVO ANUAL 2018 DEL

CONAIPD

e Base Legal y normativa: Ley AFI y normativa especifica; formulado con base en la
orientacion estratégica de la Mision, Vision y Objetivos Estratégicos contenidos en
el PEI para los afios 2018-2019 en el marco del PQD, aprobado por el Pleno

(Acuerdo # 7 de Sesion 6.abril/18)

s Antecedentes del procesos participativo de revision del POA:

- Comision de Reestructuraciéon. Solicité mayor concrecion en la asignacion de
responsabilidad del cumplimiento de las metas al personal designado;

- Comité Técmico: Revision y acuerdo para remitir al Pleno (Sesiones:
24.abril/18; y 9may/18), incluidas observaciones: priorizar metas que sean
alcanzables en el aiio.

- Personal de Direccion Ejecutiva: Formulacion del POA, revision e inclusion
de las observaciones, ajustes y correcciones. (septiembre/2018)

El POA, hace énfasis a las principales acciones misionales de la nueva vision de
trabajo: a) Coordinacion con las instituciones y b) Monitoreo, seguimiento y
evaluacion de la PNAIPCD.

Se menciona que se incorporaron observaciones remitidas por la Comision de
Transicion, trabajadas con el equipo técnico del CONAIPD. La sefiora Carmen Fabian
expresa que el documento ya se ha trabajado y modificado demasiado, por lo que
consulta si ya se han incluido las ultimas observaciones referidas a las actividades que
se reprograman para 2019. La Directora Ejecutiva expresa que efectivamente ya ha
actualizado y las actividades que se traslada para el afio 2019, se consignan asi porque
tienen que trabajarse de forma coordinada con otras instituciones, a través de las
comisiones temadticas y en vista que éstas no estan trabajando, dificilmente se puede
avanzar. No obstante se retomaron aquellas que tienen metas mas pequefias y
alcanzables.

El sefior Vicente Vasquez, plantea que es corto el tiempo para trabajar el POA, sin
embargo el objetivo no estd enfocado en que todas las actividades se trasladen para el
2019, es necesario que de esa cantidad de actividades se elijan algunas que se puedan
cumplir en este periodo donde los indicadores plantearan la modalidad de establecer
procesos, dejando claro que pueden iniciar en 2018 y el resultado serd en 2019. En los
indicadores no se plantea si es un proceso o es parte de un producto.

La sefiora Carmen Fabidn expresa que se debe garantizar el ajuste y establecer a qué
altura de cumplimiento se encuentran los indicadores, proponiendo fechas o un
documento que explique qué se esta haciendo, que se pueda elaborar un plan o una ficha
descriptiva.

ACUERDO NUMERO TRES: Se aprueba por unanimidad con ocho votos el PLAN
OPERATIVO ANUAL DEL CONAIPD 2018, con observacion de ajustar y con el
compromiso que la Comision entrega en una semana el Informe Final, para adjuntar al
acta, dando cumplimiento al acuerdo.

PUNTO NUMERO CINCO: ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DEL CONAIPD
En cumplimiento del Acuerdo No. 7 de sesion del 24 de enero/18, segun literal f) y
numeral 4), el Pleno acord6 que la estructura organizativa fuera solicitado el apoyo
técnico de SETEPLAN.
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Ante la creacion de la Comision de Transicion en reunién de Pleno el 17 de agosto de
2018, se acordd coordinar el apoyo interinstitucional, desde donde se ha trabajado con
Juntamente con el FOPROLYD para presentar una propuesta de estructura organizativa
con las recomendaciones, basadas en el andlisis del marco juridico y los objetivos
aprobados del Plan Estratégico Institucional.

La Directora Ejecutiva expresa que existe una propuesta elaborada con la comision de
transicion y el equipo técnico de FOPROLYD, tomando en consideracién esfuerzos
anteriores como las de SETEPLAN vy el Informe de la Jornada reflexiva presentado por
la Sra. Juana Fructuoso. Se explica el organigrama propuesto.

La sefiora Carmen Fabian, consulta sobre la plaza de asesoria juridica, sobre los roles y
el abordaje con el que se tomd la iniciativa de estudios y andlisis de la armonizacion
legislativa a nivel nacional. Un juridico con su rol principal de asesoria al CONAIPD y
el otro con la colaboracion eventual para la tarea que va a exigir a la entidad rectora
cumplir con sus funciones.

La Directora Ejecutiva manifiesta que efectivamente los roles varian, sin embargo
deberan tener el mismo manejo de los temas, ambas personas con conocimientos sobre
el quehacer la de institucion; solamente que uno serd apoyo de asesoria para el Pleno, la
Direccion Ejecutiva y temas estratégicos, sobre la base de cumplir con los perfiles.

ACUERDO NUMERO CUATRO: Se aprueba por ocho votos: A) La Estructura
Organizativa del CONAIPD; y B) Cumplir con las observaciones en relacion a la
revision del Manual de Funciones y Puestos, incorporando las competencias sobre
Derechos Humanos.

PUNTO NUMERO SEIS: SEGUIMIENTO AL PROYECTO ELECTORAL
MIEMBROS DE PLENO Y COMITE TECNICO PARA EL PERIODO 2019-2021
El proceso de la realizacion de las elecciones de representantes de la sociedad civil en el
Pleno y Comité Técnico se basa legalmente en las disposiciones del Decreto Ejecutivo
No. 80 de Creacion del CONAIPD.

Se solicita la aprobacion Proyecto Electoral, ya que en la pasada reunién del Pleno del
dia 28 de agosto de 2018 fue aprobado tunicamente el calendario electoral, al cual ya se
le dio viabilidad, de acuerdo a las acciones siguientes:

En fecha 10 de septiembre de 2018 se realizd la convocatoria a Eleccion de
Representantes de la Sociedad Civil para el Pleno y Comité Técnico para el periodo
2019-2021, en un medio de comunicacion escrita de circulacion nacional.

Asimismo, a partir de esa fecha se ha comenzado a realizar la convocatoria a través de
diferentes medios, entrega de notas en fisico, correo electrénico, entre otros recursos
tecnologicos y correo postal.

Se ha solicitado al Tribunal Supremo Electoral, la designacion de un funcionario para
participar en la Comision Electoral para el referido proceso, siendo el funcionario
designado el Lic. Jairo Roberto Rivera Fuentes, de la Direccion de Capacitacion y
Educacion Civica; asi como también se ha enviado nota a la Sra. Sara Bonilla, como
Presidenta Pro tempore para que desde sociedad civil designen a su representante ante
dicha Comisién Electoral.

Asimismo se ha remitido nota a la sefiora Procuradora para la Defensa de los Derechos
Humanos, para contar con el equipo de personas observadoras del proceso.
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PRESUPUESTO ESTIMADO PARA EL PROCESO ELECTORAL 2018

GASTOS PRESUPUESTADOS PARA EL PROCESO ELECTORAL 2018

Productos de Alimentacion $ 600.00

Servicios de Alimentacion $ 3,000.00

Arrendamientos de Bienes Muebles $ 2,300.00

Barios $  400.00

Sillas $  400.00

Canopys $  500.00]

Sonido $ 1,000.00

Transporte $ 8,000.00

Impresiones y Publicaciones $ 1.000.00
TOTAL PRESUPUESTADO $ 14,900.00

ACUERDO NUMERQ CINCO: Se aprueba por 8 votos: A) El Proyecto Electoral
para Periodo 2019-2021 para la realizacion de la Eleccion de Representantes de la
Sociedad Civil para el Pleno y Comité Técnico el dia 16 de diciembre de 2018; B)
Presupuesto estimado del Evento; C) Dar por recibida la designacion por parte del
Tribunal Supremo Electoral para la participacion en la Comision Electoral del Lic. Jairo
Roberto Rivera Fuentes de la Direccion de Capacitacion y Educacién Civica del
referido Tribunal.

PUNTO NUMERQ SIETE: APROB’ACI(')N DE DOCUMENTO Y
PRESUPUESTO PARA LA PRESENTACION DEL INFORME DE RENDICION
DE CUENTAS 2017-2018

Por indicaciones de la Secretaria de Participacion Ciudadana, Transparencia y
Anticorrupcion (SPTA) y segiun Manual de elaboracion del Informe de Rendicion de
Cuentas del Organo Ejecutivo se realizaron las acciones siguientes:

° Conformacion de Comision de elaboracion del Informe de Rendicion de Cuentas,
por Lic. Eugenio Gonzalez, Lic. Lourdes Barrera de Morales, Lic. Elsa Marroquin,
Lic. Carlos Reyes, Lic. Baltazar Gonzalez y Directora Ejecutiva; el dia 27 de junio
del presente afio.

e  Se procedi6 a la elaboracion del Plan de Trabajo, y la realizacion de una Consulta
en Linea sobre los temas que la poblacion desea en el Informe de Rendicion de
Cuentas, periodo junio 2017 a mayo 2018.

e La fecha para presentar el Informe de Rendicion de Cuentas sincronizado con la
calendarizacion del Plan de Trabajo de la Comisién es el martes 9 de octubre, la
cual ya ha sido notificada y reservada a la SPTA. Sobre el lugar se tomara en
cuenta la sugerencia de la SPTA para seleccionar un lugar donde los participantes
tengan acceso a bafios, tranquilidad y comodidad sin distracciones para que estén
atentos a la informacion que se brindara, se cotizaran espacios.

e La cantidad estimada de personas a invitar al evento sera de 300 (se requerira
brindarles transporte y refrigerio).

e La impresion del documento del resumen ejecutivo sera por la misma cantidad de
participantes, 300 ejemplares.
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PRESUPUESTO ESTIMADO PARA EL EVENTO DE
RENDICION DE CUENTAS 2017-2018

Montaje del evento (sonido, sillas, canopy, bafios, etc.) 1,000.00
Transporte 3,500.00
Alimentacién para personas con discapacidad 3,450.00
Impresion de Rendicion de Cuenta 1,000.00
Total USS | 8,950.00

ACUERDO NUMERO SEIS: Se aprueba por 8 votos: A) El contenido del documento
para su disefio, el cual serd enviado por correo electronico para el visto bueno y
posterior impresion. B) El presupuesto estimado del evento; C) Queda tentativo el
cambio de fecha, ante la comunicacion recibida por SETEPLAN para la realizacion del
evento de la firma del convenio para la entrega de la pension basica solidaria para
personas con discapacidad del municipio de Tacuba en Ahuachapén, tiene dos fechas 25
de septiembre o 9 de octubre, tendrd intervencion la Presidenta del CONAIPD.

PUNTO NUMERO OCHO: INFORME AL CONSEJO PARA EL TRASLADO
DEL OFICIAL DE INFORMACION A OTRO PUESTO. No se abordé ningln
tema.

PUNTO NUMERO NUEVE: APROBACION DE REGISTRO Y

ACREDITACIONES A ORGANIZACIONES DE PERSONAS CON

DISCAPACIDAD.

a) ASOCIACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE SONSONATE,
“APDSON”.

ACUERDO NUMERO SIETE: Vista la solicitud de Acreditacién y Registro de la
Asociacion de Personas con Discapacidad de Sonsonate, que tiene como una de sus
finalidades lograr mejorar las condiciones de vida de las personas con discapacidad en
las 4reas de salud, educacion, cultura, recreacion, vivienda, empleo, rehabilitacion y
todos aquellos aspectos que ayuden a llevar una vida digna junto a su nucleo familiar.
Habiéndose analizado los requisitos de Ley, teniéndolos por cumplidos por parte de la
Asociacion de Personas con Discapacidad de Sonsonate, el Consejo en Pleno, con 8
votos, ACUERDA: a) Otorgar en virtud de los Articulos 10 y 11 del Reglamento de la
Ley de Equiparacion de Oportunidades para las Personas con Discapacidad, a la
Asociacion de Personas con Discapacidad de Sonsonate, el Registro y Acreditacion por
un periodo de tres afios, a partir de esta fecha; b) Incluir en el libro de inscripciones a la
Asociacién de Personas con Discapacidad de Sonsonate; ¢) Emitir la respectiva
certificacion de inscripcidn en el Registro y ejecutar el seguimiento correspondiente.

b) ASOCIACION DE PADRES, MADRES Y FAMILIARES DE HIJOS E HIJAS
CON DISCAPACIDAD DE EL SALVADOR, “LOS ANGELITOS”.

ACUERDO NUMERO OCHO: Vista la solicitud de Acreditacién y Registro de la
Asociaciéon de Padres, Madres y Familiares de Hijos e Hijas con Discapacidad de EI
Salvador, “Los Angelitos”, que tiene como una de sus finalidades la promocion y
defensa de los derechos de la nifiez y juventud con discapacidad. Habiéndose analizado
los requisitos de Ley, teniéndolos por cumplidos por parte de la Asociaciéon de Padres,
Madres v Familiares de Hijos e Hijas con Discapacidad de El Salvador, “Los
P Angelitos”, el Consejo en Pleno, con ocho votos, ACUERDA: a) Otorgar en virtud de
los Articulos 10 y 11 del Reglamento de la Ley de Equiparacion de Oportunidades para
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las Personas con Discapacidad, a la Asociacion de Padres, Madres y Familiares de Hijos
e Hijas con Discapacidad de El Salvador, “Los Angelitos™, el Registro y Acreditacidn
por un periodo de tres afios, a partir de esta fecha; b) Incluir en el libro de inscripciones
a la Asociacion de Padres, Madres y Familiares de Hijos e Hijas con Discapacidad de El
Salvador, “Los Angelitos”; ¢) Emitir la respectiva certificacion de inscripcion en el
Registro y ejecutar el seguimiento correspondiente.

¢) FUNDACION CENTRO SALVADORENO DE TECNOLOGIA
APROPIADA, CESTA.

ACUERDO NUMERO NUEVE: Vista la solicitud de Registro de la Fundacion
Centro Salvadorefio de Tecnologia Apropiada, CESTA, que tiene como una de sus
finalidades desarrollar programas y proyectos de beneficio social y ambiental, dirigidos
a sectores vulnerables y de escasos recursos econdémicos, como agricultores, personas
con discapacidad, jovenes, etc. y que geograficamente los proyectos se desarrollan en
comunidades de la zona rural. Habiéndose analizado los requisitos de Ley, teniéndolos
por cumplidos por parte de la Fundacion Centro Salvadorefio de Tecnologia Apropiada,
CESTA, el Consejo en Pleno, con 7 votos y 1 abstencion de la sefiora Rosario del
Carmen Fabidn Guardado de Portillo, quien manifiesta desconocer el analisis juridico,
ya que la acreditacion es solo para Asociaciones segin el Art. 3, no cumple con los
estatutos, mision, vision, ACUERDA: a) Otorgar en virtud del Articulo 10 del
Reglamento de la Ley de Equiparacion de Oportunidades para las Personas con
Discapacidad, a la Fundacion Centro Salvadorefio de Tecnologia Apropiada, CESTA, el
Registro y Acreditacion por un periodo de tres afios, a partir de esta fecha; b) Incluir en
el libro de inscripciones a la Fundacion Centro Salvadorefio de Tecnologia Apropiada,
CESTA; ¢) Emitir la respectiva certificacion de inscripcion en el Registro y ejecutar el
seguimiento correspondiente.

d) Sociedad ORPROSAL, S.A. de C.V. No pasa votacién por observaciones, se
recomienda realizar con un mejor proceso de seguimiento a las investigaciones,
necesaria interpretacion juridica.

e) ASOCIACION TELETON PRO-REHABILITACION FUNTER. No pasa a
votacion es necesaria interpretacion juridica.

PUNTO NUMERO DIEZ: PARTICIPACION EN LA DECIMA REUNION DEL
CEDDIS DE LA OEA, A CELEBRARSE EN LA CIUDAD DE BRASILIA -
BRASIL, DEL 12 AL 16 DE NOVIEMBRE DE 2018.

La Secretaria General de la Organizacion de los Estados Americanos (OEA), a través
del Departamento de Inclusion Social de la Secretaria de Acceso a Derechos y Equidad,
convoca a las Misiones Permanentes ante la Organizacion y a los expertos nacionales
ante el Comité para la Eliminacién de Todas las Formas de Discriminacién contra las
Personas con Discapacidad (CEDDIS), a la Décima Reunién del CEDDIS, a celebrarse
en la Ciudad de Brasilia, Brasil, del 12 al 16 de noviembre de 2018. Dicha actividad ya
se encuentra estimada dentro del presupuesto 2018, en el rubro de pasajes v viaticos al
exterior.

ACUERDO NUMERO DIEZ: Se aprueba por 8 votos: A) Ratificar la designacion de
la sefiora presidenta pro tempore, Sra. Sara Magdalena Bonilla Gutiérrez, representante
propietaria ante el CEDDIS, y de la seforita Irene Isabel Villeda Blanco, miembro
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suplente del Consejo en Pleno; para que asistan a la Décima Reunion del CEDDIS, a
celebrarse en la Ciudad de Brasilia, Brasil, del 12 al 16 de noviembre de 2018; B)
gestionar la solicitud de la mision oficial ante la Direccion General de Protocolo y
Ordenes del Ministerio de Relaciones Exteriores; C) Remitir solicitud de erogacién de
costos por mision oficial al Sefior Presidente de la Republica; D) Autorizar de
conformidad con el Reglamento General de Viaticos las erogaciones de la manera
siguiente: a) Para la sefiora Sara Magdalena Bonilla Gutiérrez, correspondiendo a los
siguientes conceptos: Gastos terminales US$45.00, gastos de viaje US$600.00 y
vidticos por 5 dias por un monto US$1,000.00; lo cual hace un total de US$1,645.00; b)
a) Para la sefiorita Irene Isabel Villeda Blanco, correspondiendo a los siguientes
conceptos: Gastos terminales US$45.00, gastos de viaje US$600.00 y viaticos por 5 dias
por un monto US$1,000.00: lo cual hace un total de US$1,645.00; dichas erogaciones
para cada una de las participantes hacen un total de US$3290.00; y, E) Autorizar la
erogacién de gastos para adquisicion de dos boletos aéreos por un monto de
US$1,198.00 cada uno, haciendo un total de US$2,396.00, sujeto a cambio de tarifa el
dia de la compra.

PUNTO NUMERO ONCE: INTERVENCION EN AUDIENCIA TEMATICA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD, EN LA COMISION INTERAMERICANA
DE DERECHOS HUMANOS, DE LA OEA. 1 DE OCTUBRE DE 2018, EN
UNIVERSIDAD DE COLORADO, ESTADOS UNIDOS DE NORTEAMERICA.
Correspondencia recibida de la Direccion de Derechos Humanos del Ministerio de
Relaciones Exteriores, en relacion a audiencia tematica que ha solicitado la Fundacion
Red de Sobrevivientes y Personas con Discapacidad ante la Comision Interamericana de
Derechos Humanos, de la OEA, sobre la situacion de los derechos de las personas con
discapacidad y la necesidad de adecuar el ordenamiento interno a los parametros
internacionales.

Se recomienda que el CONAIPD participe a través de su titular la Lic. Ana Daysi
Villalobos Membrefio, en la audiencia tematica para destacar los avances que en materia
de derechos a las personas con discapacidad se han realizado.

ACUERDO NUMERO ONCE: Se aprueba por 8 votos: a) Designar a la sefiora
presidenta, Licda. Ana Daysi Villalobos Membrefio, para que acuda a la audiencia
tematica de personas con discapacidad, en la Comisién Interamericana de Derechos
Humanos, de la OEA. 1 de octubre de 2018, en Universidad de Colorado, Estados
Unidos de América; b) Gestionar el permiso para acudir en mision oficial e informar de
la erogacion de gastos, al Sefior Presidente de la Republica; c¢) Autorizar de
conformidad con el Reglamento General de Viaticos las erogaciones para la Licda. Ana
Daysi Villalobos Membrefio, correspondiendo a los siguientes conceptos: Gastos
terminales US$45.00, gastos de viaje US$262.50 y viaticos por 1 dias por un monto
US$175.00; lo cual hace un total de US$482.50; d) Autorizar la erogacion de gastos
para adquisicion de un boleto aéreo por un monto de US$1,220.00, sujeto a cambio de
tarifa el dia de la compra.

PUNTO NUMERO DOCE: VARIOS

a) COMISION DE TRANSICION
Se estableci6 la comisién con cuatro miembros: Sr. Vicente Vasquez, Lic. Elba Chacon,
Arq. Carlo Morén y Lic. Heidi de Mendoza. Desarrollandose 2 reuniones en las cuales

479




se presentaron avances relacionados al quehacer de la Direccion Ejecutiva Interina y
sobre el apoyo interinstitucional recibido desde el FOPROLYD en diferentes areas.
(Administrativa, Juridica, Gestién y Archivo Documental).

b) CONVENIO DEFENSORIA DEL CONSUMIDOR 2018

En fecha 4 de junio de 2018, se remitié nota por la sefiora presidenta del CONAIPD al
sefior presidente de la Defensoria del Consumidor con la finalidad hacer efectiva la
remision de una propuesta de Convenio entre la Defensoria del Consumidor y el
Consejo Nacional de Atencion Integral a la Persona con Discapacidad, relativo al uso de
espacios en las instalaciones del edificio ubicado en Poligono Industrial Plan de la
laguna, Calle Circunvalacion, lote# 20 Antiguo Cuscatlan, la Libertad.

En fecha 11 de septiembre de 2018, se sostuvo reunién por parte de la Directora
Ejecutiva Interina del CONAIPD y el Director de Administracién de la Defensoria del
Consumidor, con la finalidad de hacer una valoracion de mismo, quedando pendientes
de una revision por las dreas que correspondan a la Defensoria del Consumidor y
efectuar la coordinacion adecuada para lograr la suscripcion del Convenio en referencia.

¢) ELECCIONES MIEMBROS DE PLENO Y COMITE TECNICO PARA EL
PERIODO 2019-2021

En esta oportunidad, se solicita la aprobacién del Proyecto Electoral en firme, ya que en

la pasada reunion del Pleno del dia 28 de agosto de 2018 fue aprobado tinicamente el

calendario electoral, al cual ya se le dio viabilidad, de acuerdo a las acciones siguientes:

En fecha 10 de septiembre de 2018 se realiz0 la convocatoria a Eleccion de

Representantes de la Sociedad Civil para el Pleno y Comité Técnico para el periodo

2019-2021, en un medio de comunicacion escrita de circulacion nacional.

Asimismo, a partir de esa fecha se ha comenzado a realizar la convocatoria a través de

diferentes medios, entrega de notas en fisico, correo electronico, entre otros recursos

tecnologicos y correo postal, adjuntando la respectiva convocatoria.

Habiéndose entregado oficios en fisico, correos electronicos, oficios a través de correo

postal, llamadas telefoénicas informando de la convocatoria realizada.

Se ha solicitado al Tribunal Supremo Electoral, la designacion de un funcionario para

participar en la Comision Electoral para el referido proceso, siendo el funcionario

designado el Lic. Jairo Roberto Rivera Fuentes, de la Direccion de Capacitacién y

Educacion Civica.

d) CONVENIO ELECCIONES PRESIDENCIALES 2019

a. En cuanto la implementacién del Convenio entre el TSE y el CONAIPD, se ha
enviado por parte de la sefiora presidenta del CONAIPD nota dirigida al Magistrado
Presidente del TSE para que el Convenio se someta a consideracion del Pleno del
TSE y que se delegue la suscripcion del mismo por parte de dicho funcionario,
adjuntando el borrador que ha sido aprobado por este Pleno del Consejo.

b. Se han girado instrucciones para que el Area de Accesibilidad del CONAIPD
coordine con el area que corresponde al TSE para que se realicen las inspecciones
de accesibilidad de los centros de votacion.

¢. Otra accién importante es la definicion de la planilla de personal (15 personas) que
estaran desarrollando las labores de capacitadores del TSE, la cual debe contar con
la participacion de la sociedad civil organizada.
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e) PLANILLA DE CAPACITADORES Y PROPUESTA DE INTERPRETES A

CONTRATAR POR EL TSE.
Se propone que se establezca un mecanismo para la seleccion del personal y elaborar la

Planilla de Capacitadores y Propuesta de Intérpretes a contratar por el TSE.

ACUERDO NUMERO DOCE: Se aprueba por 8 votos, que el mecanismo de
seleccion de las personas que desarrollardn la labor de capacitadores temporales
contratados por el Tribunal Supremo Electoral, sera que los sectores representados en el
Pleno aportaran harén la seleccion de dos personas para que se propongan al Tribunal
Supremo Electoral para la contratacién temporal como capacitadores sobre derechos de

personas con discapacidad.

) REACTIVACIQN DE LA CQMISION EVALUADORA PARA LA
CONTRATACION DEL_INTERPRETE DE LENGUA DE_SENAS

SALVADORENA, PARA EL CONAIPD.
Se propone que se reactive la Comisién Evaluadora para la Contratacion del Intérprete

de Lengua de Sefias Salvadorefia para el CONAIPD.

ACUERDO NUMERO TRECE: Se aprueba por 8 votos, reactivar la Comisién
Evaluadora para la Contratacion del Intérprete de Lengua de Sefias para el CONAIPD,
quedando integrada por la Srita. Cecilia Isabel Elias Rodriguez y el sefior Luis Alfredo
Lopez Orellana y la Sra. Sara Magdalena Bonilla como observadora.

Se recomienda convocar al Comité Técnico para que retomen sus funciones, el préximo
3 de octubre de 2018.

Hora de Inicio de la Reunion: 13:30 horas
Hora de finalizacién de la Reunién: 16:40 horas

‘- ) f 107 .
Ana Daisy Villalohos Membrefio Isaac de Jesis Tobar Pineda

Viceministra de Gobernacidn y Desarrollo Territorial Suplente sector PeD Fisica

i\&u\)

Lavi#]tuniel Reyes Eﬁr-'duva Oscar Alexander Guerra Garcia
itular sector PeD visual Suplente sector PcD visual

Cecilia Isabel Elias Rodriguez ro
Titular sector PeD Auditiva Suplente sector PeD Auditiva
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ra Magdalena Boni Errez
Titular sector PeD intelectual
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:

Ramadn Eristﬁh%l\ragﬂn Buzmén
Titular sector PcD Mental

Wendy Silvana Gonzélez de Orellana
Titular sector Padres, madres y/o
Famil. de nifiez con discapacidad

Wendy lleana Romero
Titular sector Fundac. Atenc. Pel

Secretaria

M

Ana Lili Rodriguez 'de Monteagudo
Suplente sector PeD Mental

Rosario del Carmen Fabidn Guardado de Portillo
Suplente sector Padres, madres y/o
Famil. de nifiez con discapacidad

Irene Isabel Villeda Blanco
Suplente sector Fundac. Atenc. PeD

[ecutiva
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DISTRIBUCION DE LAS AREAS ESTRATEGICAS Y DE APOYO DE LA
ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DEL CONAIPD

Se plantea que deben existir cinco unidades organizativas, tanto de apoyo como
administrativas y estratégicas, integradas a su vez por Oficinas especificas de acuerdo a
las funciones establecidas por Leyes determinadas como LACAP, Ley AFI, LAIP, entre
otras, que son de obligatorio cumplimiento. Son Gnicamente las Oficinas las que se
reflejan en el plano vertical del organigrama, dependiendo de cada unidad operativa.

En el organigrama propuesto la distribucion de unidades se muestra en la tabla a

continuacion.

UNIDADES DE APOYO Y ADMINISTRATIVAS
UNIDADES sl i
f ESTRATEGICAS
s ey ADMINISTRATIVAS
Unidad de Planificacion y
Desarrollo Institucional Unidad de Talento
Humano Asesoria Legal
Comunicaciones
Unidad Financiera Unidad Técnica
Institucional (UFI)
Oficina de Gestion
Documental y Archivo Acceso a la
Unidad de Adquisiciones y Informacién
Contrataciones
Informatica Institucionales (UACI)

RECURSOS FUNCIONALES DE LA PROPUESTA DE ORGANIZACION
INSTITUCIONAL:

1. Unidades Técnicas, se identifican como unidades de apoyo directo en la linea
jerarquica principal:
a) Unidad de planificacién y Desarrollo Institucional
o (1) Técnico/a de Planificacion
b) Oficina de Comunicaciones
o (1) Técnico/a de Comunicaciones
o (1) Interprete de Lengua de Sefias Salvadorefia
¢) Oficina de Gestion Documental y Archive — GDA
o (1) Oficial de Gestion Documental y Archivo
d) Unidad de Informatica
o (1) Técnico/a de Informatica y Estadisticas
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2. Unidades Administrativas, funcionarin con un coordinador, realizara las

funciones de apoyo y en cumplimiento de las disposiciones de leyes de la
administracion publica, la coordinaciéon se relacionara directamente con la
Direccion Ejecutiva:
a) Unidad de Talento Humano
o (1) Coordinador/a de Talento Humano
o Servicios Generales:
= (1) Asistente Administrativo/a
®  Transporte: (2) Motoristas
= Limpieza y Almacén: (1) Ordenanza
b) Unidad Financiera Institucional — UFI
o (1) Contador/a
o (1) Auxiliar de Tesoreria
¢) Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucionales — UACI
o (1) Técnico/a de la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones
Institucionales

. Unidades Estratégicas, de la organizacion en plano vertical del organigrama
dependiendo y coordinando con la Direccion Ejecutiva:
a) Asesoria legal
o (1) Asesor/ a Juridico/ a
b) Unidad Técnica
o (1) Técnico/a Juridico/a
o (2) Técnicos/as en Discapacidad
o (1) Técnico/a de Accesibilidad
¢) Unidad de Acceso a la Informacion Puablica
o (1) Oficial de Informacion






