ACTA NUMERO CINCO. REUNION EXTRAORDINARIA DEL PLENO DEL
CONSEJO NACIONAL DE ATENCION INTEGRAL A LA PERSONA CON
DISCAPACIDAD. 29 DE MAYO DE 2019.

Objetivo: Desarrollar reunion de la maxima autoridad del CONAIPD para la aprobacion de

diferentes puntos referidos a la gestion y funcionamiento estratégico y administrativo del
CONAIPD.

Persona que convoca a reunioén: Doctor Mauricio Diaz Barrera, Secretario Ejecutivo, con
instrucciones del sefior presidente Vicente Visquez Basilio.
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Fecha de convocatoria: 21 de mayo 2019
Lugar de la reunién: Sala de reuniones del Segundo Nivel del CONAIPD.

Asistentes:

1) Sefior Vicente Vasquez Basilio. Presidente y representante titular del Sector de
Asociaciones de Personas con Discapacidad Intelectual.

2)  Sefiora Ana Daysi Villalobos Membrefio. Viceministra de Gobernaciéon y Desarrollo
Territorial.

3)  Senor Juan Carlos Alvarado Rodriguez. Titular del Sector de Asociaciones de Personas
con Discapacidad Fisica.

4)  Senora Candida Azucena Torres de Hidalgo. Titular del Sector de Asociaciones de
Personas con Discapacidad Auditiva.

5)  Sefor Manuel de Jestis Orellana Platero. Suplente del Sector de Asociaciones de Personas
con Discapacidad Auditiva.

6)  Senor Oscar Alexander Guerra Garcia. Titular del Sector de Asociaciones de Personas
con Discapacidad Visual.

7)  Seior Mario Ildefonso Cruz Campos. Suplente del Sector de Asociaciones de Personas
con Discapacidad Visual.

8)  Senora Claudia Patricia Zaldivar Moran. Suplente del Sector de Asociaciones de Personas
con Discapacidad Intelectual.

9)  Sefora Ana Lili Rodrigucz de Monteagudo. Titular del Sector de Asociaciones de
Personas con Discapacidad Mental.

10) Senor Henry Edgardo Hidalgo Amaya. Suplente del Sector de Asociaciones de Personas
con Discapacidad Mental.

11) Senora Cristina Abigail Azucena Espinoza de Rodriguez. Titular del Sector de
Asociaciones de Padres, Madres y/o familiares de nifiez con discapacidad.

12) Seiora Rosario del Carmen Fabiin Guardado de Portillo. Suplente del Sector de
Asociaciones de Padres, Madres y/o familiares de nifiez con discapacidad.

13) Seiiorita Rocio Valentina Monteagudo Paniagua. Titular del Sector de Fundaciones cuyo
objeto de trabajo sea la discapacidad o la atencion de las personas con discapacidad, en
cualquiera de sus tipos, incluyendo la rehabilitacion.

14) Seiior Fermin Veliasquez Santos. Suplente del Sector de Fundaciones cuyo objeto de
trabajo sea la discapacidad o la atencion de las personas con discapacidad, en cualquiera
de sus tipos, incluyendo la rehabilitacion.

15) Licenciada Mireya Tobar. Observadora de la Procuraduria para la Defensa de los
Derechos Humanos.

16) Doctor Mauricio Diaz Barrera. Secretario Ejecutivo del Pleno del Consejo.

Se cuenta con la presencia de la sefiora Alba Luz Elizabeth Carrillo de Vigil, Intérprete de
LESSA del CONAIPD.

AGENDA:

i
2,
3.

Comprobacion de quérum L&’

O¥f

CT .

Lectura y aprobacion de agenda ‘:j_,“g

Aprobacion de actas: :
a) Acta Namero 3 de reunién extraordinaria, de fecha 22 de marzo de 2019.
b) Acta Namero 4 de reuniéon ordinaria, de fecha 26 de abril de 2019,
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4. Revision y aprobacion del “protocolo de comunicaciones del CONAIPD”.
5. Revision y aprobacion del “Reglamento para la acreditacion y registro de instituciones

que s¢ dedican a la atencién a Personas con discapacidad” e
6. Presentacion de Informe de SETEPLAN. 'f'/ == o
7. Continuidad de acciones coordinadas con el Ministerio de Relaciones Exteriores
8.  Situacion laboral de Técnica Juridica por licencia por maternidad.
9.  Liquidacion de actividades conmemorativas en ¢l marco de la X1 de la entrada en vigencia

de la Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad.

10.  Solicitud de permiso sin goce de salario presentada por un empleado.

11. Informe de Misién Oficial de participacion ante el CEDDIS, Asuncion - Paraguay

12. Informe de Participacion en el “Taller regional TIC y Discapacidad-Gobierno Digital”.
Colombia

13. Informes generales y varios.

PUNTO NUMERO UNO: Comprobacién de quérum

Ocho representaciones; una representacion de gobierno del Ministerio de Gobernacién y
Desarrollo Territorial; y las siete representaciones de sociedad civil.

PUNTO NUMERO DOS: Lectura y aprobacién de agenda

Se solicita la incorporacion en Agenda de un punto ntmero 14 referido a: Postura del
CONAIPD ante participacion en la iniciativa del CEDISCA.

ACUERDO NUMERO UNO: Se aprueba por unanimidad con ocho votos, la Agenda
presentada por el sefior presidente, con la incorporacién de la modificacion solicitada.

PUNTO NUMERO TRES: Aprobacién de Actas

a) Acta Niumero Tres de reunidon extraordinaria, de fecha 22 de marzo de 2019.

Se sometié a consideracion la aprobacidon del Acta Namero Tres de reunién extraordinaria, J
de fecha 22 de marzo de 2019. '

ACUERDO NUMERO DOS: Se aprucba por unanimidad con ocho votos el Acta
Ntamero Tres de reunidn extraordinaria, de fecha 22 de marzo de 2019.

b) Acta Nimero 4 de reunién ordinaria, de fecha 26 de abril de 2019.

Se sometid a consideracion la aprobacion del Acta Namero 4 de reunién ordinaria, de fech

26 de abril de 2019. Z\%&

[ACUERDO NUMERO TRES: Sc aprucba por unanimidad con ocho votos el Acta ‘
—
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Nuamero 4 de reuniéon ordinaria, de fecha 26 de abril de 2019.

PUNTO NUMERO CUATRO: Revision y aprobacién del “Protocolo de
Comunicaciones del CONAIPD”,

Luego de realizarse la  presentacion del documento denominado “Protocolo de
Comunicaciones del CONAIPD”, se vierten observaciones que se solicita se incorporen al
documento, las cuales de forma general se refieren a: la blisqueda de espacios en medios de
comunicacion estatales para mejorar el conocimiento de la institucion entre el pablico,
revision de léxico utilizado y uso adecuado de términos en el documento, agregar elementos
como boletines a divulgar entre organismos y con el pablico en general lo que se constituye
en un ¢je de comunicacidon externa, relacionar dias que no son celebrados con elementos
tematicos como ecologia, pueblos originarios, entre otros, incorporar un ¢je de relacion con
medios, incluyendo estrategias adecuadas a la situacion de falta de formacién entre los
periodistas para facilitarles ese conocimiento relacionado con lenguaje antidiscriminatorio,
fortalecer la informacion en cuanto a cuiles pueden ser los casos en que las personas se exponen
a mayor vulnerabilidad y suponer la vulneracion de sus derechos, agregar fecha de celebracion
del dia de la discapacidad mental, fortalecer la inclusion de los enfoques de género y diversidad.

ACUERDO NUMEROQ CUATRO: El Pleno del Consejo por unanimidad con ocho votos
ACUERDA: Aprobar el documento Protocolo de Comunicaciones, debiendo incluirse las
observaciones que se han senalado para la mejora del documento.

En este estado de la sesion se solicita autorizacién para que pueda recibirse a la delegacion de
la Secretaria Técnica y de Planificacion de la Presidencia para exponer lo relativo al informe
que dicha instancia ha remitido al CONAIPD.

ACUERDO NUMERO CINCO: El Pleno del Consejo por unanimidad con ocho votos
ACUERDA: Modificar el orden de la agenda en este estado de la sesion y abordar el punto
namero 6. Presentacion de Informe de SETEPLAN.

PUNTO NUMERO SEIS: Presentacién de Informe de SETEPLAN

Se realiza una presentacion de las actividades que, para efecto de la Estrategia de la Erradicacion
de la Pobreza ha desarrollado la Secretaria Técnica y de Planificacion de la Presidencia, en la
cual se ha logrado iniciar la entrega de un bono para personas con discapacidad en grado de
dependencia, se incorpora informe enviado por la Secretaria Técnica y de Participacion de la
Presidencia de la Reptblica. (Anexo 1)

En este estado de la sesion se solicita autorizacion para que pueda recibirse a la delegacion del
Ministerio de Relaciones Exteriores y realizar exposicion que corresponde a Punto ntimero
7. Continuidad de acciones coordinadas con el Ministerio de Relaciones Exteriores.
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ACUERDO NUMERO SEIS: El Pleno del Consejo por unanimidad con ocho votos
ACUERDA: Proseguir con el orden de la agenda en este estado de la sesidon y abordar el
punto ntimero 7. Continuidad de acciones coordinadas con ¢l Ministerio de Relaciones
Exteriores.

PUNTO NUMERO SIETE: Continuidad de acciones coordinadas con el Ministerio
de Relaciones Exteriores

Se hace presente el Lic. Jorge Jiménez, quien realiza una exposicion de las actividades que se
ha desarrollado el CONAIPD en coordinacidon con el Ministerio de Relaciones Exteriores,
mencionando entre otros aspectos los compromisos de pais referidos al seguimiento de la
Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad y la Convencién
Interamericana para la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion contra las Personas
con Discapacidad.

ACUERDO NUMERO SIETE: El Pleno del Consejo por unanimidad con ocho votos
ACUERDA: a) Autorizar la participacion del sefior Vicente Vasquez Basilio, presidente del
CONAIPD en la 12°. Sesion de la Conferencia de Estados Parte de la Convencion sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad, que se llevard a cabo en la sede de las Naciones
Unidas en Nueva York, Estados Unidos de América, desde el 11 al 13 de junio de 2019; b)
Autorizar las erogaciones en concepto de pago de los boletos aéreos, gastos terminales, gastos
de viaje y vidticos, segtin correspondan.

En este estado de la sesidn se solicita autorizacion para que pueda abordarse el punto ntimero
14. Postura ante participacion en la iniciativa del CEDISCA.

ACUERDO NUMERO OCHO: El Pleno del Consejo por unanimidad con ocho votos
ACUERDA: Modificar el orden de la agenda en este estado de la sesién y abordar el punto
namero 14. Postura ante participacion en la iniciativa del CEDISCA.

PUNTO NUMERO CATORCE: Postura ante participacién en la iniciativa del
CEDISCA.

Se informa que se ha recibido invitacién para participar en reunién para constituir comité en
seguimiento al proceso de conformacién de un organismo regional de discapacidad desde la
estructura del Sistema de Integracion Centroamericano, los dias 3 al 6 de junio de 2019, en la
ciudad de Guatemala, iniciativa apoyada por la Red de Organizaciones de Personas con
Discapacidad de Centroamérica y El Caribe desde el afio 2017, siendo necesaria la definicién
de representantes para la asistencia a dicha reunion.

"
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ACUERDO NUMERO NUEVE: El Pleno del Consejo por unanimidad con 8 votos
ACUERDA: a) Aprobar la participacion del seior Vicente Visquez Basilio, presidente del
CONAIPD y senora Sara Magdalena Bonilla Gutiérrez, miembro del Comité Técnico del
CONAIPD en reunion para constituir comité en seguimiento al proceso de conformacion de
un organismo regional de discapacidad desde la estructura del Sistema de Integracion
Centroamericano, los dias 3 al 6 de junio de 2019 a realizarse en la ciudad de Guatemala; b)
Autorizar las erogaciones en concepto de pago de los boletos de transporte terrestre que
correspondan, asi como las erogaciones de conformidad con el Reglamento General de
Viaticos.

En este estado de la sesion se solicita autorizacion para que pueda abordarse el punto niimero
13. Varios. En el punto referido a Propuesta de presidencia protempore.

ACUERDO NUMERQO DIEZ: El Pleno del Consejo por unanimidad con ocho votos
ACUERDA: Modificar el orden de la agenda en este estado de la sesion y abordar el punto
numero 13. Varios. Propuesta de presidencia protempore.

PUNTO NUMERO TRECE: Varios. Propuesta de presidencia protempore.

Se mociona por parte de la Licda. Ana Daysi Villalobos Membrefio, actual ministra de
Gobernacidn y Desarrollo Territorial, y en vista que, a partir del 1 de junio del afio en curso,
dejara dicho cargo, que sea nombrado del seno de este Pleno un miembro que asuma el cargo
de la presidencia protempore.

ACUERDO NUMERQ ONCE: El Pleno del Consejo por unanimidad con ocho votos
ACUERDA: a) Designar a la Licda. Claudia Patricia Zaldivar Morin, como presidenta
protempore del CONAIPD y como primera suplente ante Comité para la Eliminacion de
Todas las Formas de Discriminacion contra las Personas con Discapacidad (CEDDIS), a partir
del dia 1 de junio hasta que sea clecto en ¢l seno de este Pleno, el funcionario del sector de
gobierno que asuma dicho cargo; y b) Dejar sin efecto el nombramiento de la Licda. Vilma
Mercedes Zaldafia de Chiquillo como segunda suplente ante el CEDDIS.

En este estado de la Sesion se contintia el desarrollo de la agenda con los puntos que no han
sido abordados.

PUNTO NUMERO CINCO: Revisién y aprobacién del “Reglamento para la
acreditacion y registro de instituciones que se dedican a la atencioén a Personas con
discapacidad”

Se informa que el Comité Técnico ha formulado un documento denominado: “Reglamento
para la acreditacion y registro de instituciones que se dedican a la atencién a Personas con
discapacidad”, conteniendo el aval pertinente de dicha instancia para ser trasladado a este Pleno
para su revision y aprobacion si asi se considera pertinente.
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ACUERDO NUMERO DOCE: El Pleno del Conscjo por unanimidad con ocho votos
ACUERDA: Dar por recibido el documento borrador “Reglamento para la acreditacion y
registro de instituciones que se dedican a la atencion a Personas con discapacidad”, proceder

a una revision y presentarlo en una préxima reunién del Pleno del Consejo.

PUNTO NUMERO OCHO: Situacién laboral de Técnica Juridica por licencia por
maternidad.

Se informa que la Licda. Thelma Jeannette Quinteros Iglesias, quien desempena el cargo de
Técnica Juridica desde el dia 1 de abril de 2019, dio a luz el dia 4 de mayo de 2019,
presentandose una situacion especial respecto de la erogacion de fondos para cubrir su salario,
ya que al momento de ser atendida en el ISSS, fue en calidad de beneficiaria, no obstante
tener un mes de laborar en el CONAIPD vy ser cotizante al régimen de salud del ISSS, le
manifestaron que debia tener un minimo de dieciséis semanas de tiempo cotizado para acceder
a las prestaciones de tipo pecuniario de conformidad con el articulo 25 del Reglamento de
Aplicacion del Régimen de salud del referido Instituto. Sin embargo, atendiendo la garantia
de derechos que les asisten tanto a la Licda. Quinteros Iglesias como a su hijo recién nacido,
se somete a consideracion de este Pleno la ratificacion de la erogacion de fondos que se realizara
para el pago del salario correspondiente al mes de mayo y el pago de salario por el periodo
que resta hasta la finalizacién de su licencia por maternidad.

ACUERDO NUMERO TRECE: El Pleno del Consejo por unanimidad con ocho votos
ACUERDA: a) Ratificar la erogacion de los fondos correspondientes al salario de la Licda.
Thelma Jeannette Quinteros Iglesias que se realizé para el periodo que corresponde al mes de
mayo de 2019; y b) Autorizar la erogacion de los fondos correspondientes al salario de la Licda.
Thelma Jeannette Quinteros Iglesias por el periodo que resta hasta la finalizacion de su licencia
por maternidad.

PUNTO NUMERO NUEVE: Liquidacién de actividades conmemorativas en el
marco de la XI de la entrada en vigencia de la Convencién sobre los Derechos de
las Personas con Discapacidad.

Que de conformidad con el Acuerdo ntmero siete de la reunion ordinaria del Pleno del
CONAIPD de fecha 26 de abril de 2019, se autorizo la erogacion de fondos en un monto de
Tres Mil Ochocientos 00/100 ddlares de los Estados Unidos de Norteamérica (US$3,800.00),
sujetos a liquidacion, para las actividades conmemorativas mencionadas.

Se informa sobre la liquidacién de los fondos que fueron utilizados para las actividades

conmemorativas en el marco del XI aniversario de la entrada en vigencia de la Convencién
sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, con el detalle siguiente:
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Refrigerio  para conferencia  de 40 refrigerios $ 120.00
prensa en CAPRES
Sanitarios portitiles para personas 2 sanitarios $ 300.00
con discapacidad (alquiler)

Alquiler de canopy v sillas 400 sillas y 5 canopy $ 640.00
Total §  1,060.00
Monto no erogado $ 2,740.00

ACUERDO NUMERQO CATORCE: El Pleno del Consejo por unanimidad con ocho
votos ACUERDA: Dar por recibido el informe de la liquidacién de gastos de las actividades
conmemorativas en el marco del XI aniversario de la entrada en vigencia de la Convencién
sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad.

PUNTO NUMERO DIEZ: Solicitud de permiso sin goce de salario presentada por
un empleado.

Se informa que el senor Victor Mauricio Chicas Sinchez, quien desempefia el cargo de
motorista, ha solicitado una licencia sin goce de sueldo por el periodo del 17 de julio hasta el
17 de septiembre de 2019.

ACUERDO NUMERO QUINCE: El Pleno del Consejo por unanimidad con ocho votos
ACUERDA: Aprobar la concesion de licencia sin goce de sueldo en el periodo 17 de julio
hasta el 17 de septiembre de 2019, solicitado por el Sr. Victor Mauricio Chicas Sanchez.

Hora de Inicio de la Reunién: 14:00 horas
Hora de finalizacion de la Reunidén: 17:25 horas

Seiior Vicente Visquez Basilio Sefiora Ana Daysi Villalobos Membretio
Presidente y representante titular del Sector  Viceministra de Gobernaciéon y Desarrollo
de Asociaciones de Personas con Territorial

Discapacidad Intelectual.

- e .
pé-/-, 2
Seiior Juan Catlos Alvarado Rodriguez Seftora Candida Azucena Torres de
Titular del Sector de Asociaciones de Hidalgo.
Personas con Discapacidad Fisica. Titular del Sector de Asociaciones de

Personas con Discapacidad Auditiva
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Suplente del Sector de Asociaciones de
Personas con Discapacidad Auditiva.

(B

Sefior Mario Ildefonso Cruz Campos.
Suplente del Sector de Asociaciones de
Personas con Discapacidad Visual.

ke

Seiiora Ana Lili Rodriguez de
Monteagudo. Titular del Sector de
Asociaciones de Personas con Discapacidad
Mental.

Seiiora Crbtina Abigail Azucena Espinoza
de Rodriguez. Titular del Sector de
Asociaciones de Padres, Madres y/o
familiares de nifiez con discapacidad.

Sefiorita Riocio Valentina Monteagudo

Paniagua. Titular del Sector de Fundaciones

cuyo objeto de trabajo sea la discapacidad o
la atencion de las personas con discapacidad,
en cualquiera de sus tipos, incluyendo la
rehabilitacion.

Licenciada Mireya Tobar. Observadora de
la Procuraduria para la Defensa de los
Derechos Humanos

Senor Oscar Alexander Guerra Garcia.
Titular del Sector de Asociaciones de
Personas con Discapacidad Visual.

Sefiora
Suplente del Sector de Asociaciones de
Personas con Discapacidad Intelectual.

Seiior Henry Edgardo Hidalgo Amaya.
Suplente del Sector de Asociaciones de
Personas con Discapacidad Mental

Sefora Rosario del Carmen Fabiin
Guardado de Portillo. Suplente del Sector
de Asociaciones de Padres, Madres y/o
familiares de nifiez con discapacidad.

f\

Sefior chlin(\] lasques Santos. Suplente

del Sector de Fundaciones cuyo objcto de

trabajo sea la discapacidad o la atencion de
las personas con discapacidad, en cualquiera

de sus tipos, incluyendo la rehabilitacion.

Doctor Mauricio Diaz Barrera. Secretdjio
Ejecutivo del Pleno del Conscjo
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SECRETARIA
TECNICA Y
DE PLANIFICACION

GOBIERNO

DE FL SALVADOR San Salvador, 12 de abril de 2019

SETEPLAN/DGCPS/064/2019

Licenciado

Vicente Vdsquez Basilio

Presidente

Consejo Nacional de Atencidn Integral a la Persona con Discapacidad - CONAIPD

Presente.
c, (/»7
Estimado Licenciado Vasquez: \
)

Con atento saludo, hago referencia a la nota CONAIPD-0692-2019 de la fecha 29 de marzo del presente
afio, en la cual solicita informe de resultados de la implementacion de la Pension Basica Solidaria,
avances y dificultades identificadas de dicha implementacion en los treinta municipios intervenidos por
la Estrategia de Erradicacion de la Pobreza en el afio 2017.

La Secretaria Técnica y de Planificacion de la Presidencia, como coordinadora del Sistema Nacional de
Desarrollo y Proteccion Social en coordinacion con el Consejo Nacional de Atencidon a al Persona con
Discapacidad como una de las instituciones que brindan apoyo a la Estrategia de Erradicacion de la
Pobreza “Familias SosteniblES”, especificamente en formar al personal medico de las Unidades de Salud
que realizan la evaluacion y registro a travez de la ficha a personas con discapacidad la cual se ejecuta
desde el afio 2017.

En este sentido considero pertinente que el equipo técnico de la SETEPLAN realice la presentacion a su
persona y al Consejo detallada de las actividades realizadas en los municipios intervenidos por la
Estrategia en el marco de la ficha de registro y evaluacién del funcionamietnto y discapacidad en la
proxima reunidn extraordinaria del CONAIPD

Sin otro particular, hago propicia la ocasidn para externarle las muestras de mi consideracion y estima.
Atentamente,

Vicepresidente de la Replblica y
Secretario Técnico y de Planificacion de la Presidencia Ad Honorem

~
Anexo Informe de Resultados ( @4

Calle Circunvalacién #248, Col. San Benito,
San Salvador, El Salvador C.A.,Tel.: 2511 5000
www.secrelariatecnica.gob.sv
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"Familias

\;’:/sostenibms

incluir para crecer

Se puede observar que de los treinta municipios intervenidos por la Estrategia Familias SosteniblES solo

diecisiete municipios han firmado convenios de los cuales se identificaron unas mil trecientas treinta y seis

personas con dificultad grave (segln control de entrega de MINSAL a FISDL) de las cuales solo se realizd
convenio a seiscientas sesenta y siete personas siendo trecientos veintidds mujeres y trecientos cuarenta

y cinco hombres.

Dificultad encontrada: El principal motivo por el que una persona certificada por-MINSAL con dificultad

grave (699 personas) no se le remitié convenio para recibir pensién por discapacidad debido a que tenian
una edad mayor o igual a 70 afios, por lo que no eran elegibles para recibir esta pensién por ser candidatos

para la Pensidn Basica Solidaria por Vejez.

2. Municipios de la Estrategia de Erradicacidn de la Pobreza 2017 que no finalizaron el proceso de

firma de convenios de Pension por Discapacidad para el afio 2018;

USULUTAN JUCUARAN

111

% 1
2 . MORAZAN | SAN FERNANDO 29 16 |
3 | MORAZAN | CACAOPERA 64 64
4 | AHUACHAPAN |  SANPEDRO PUXTLA 70 51
S | USULUTAN | SAN FRANCISCO JAVIER 55 20
i TOTAL 429 262

Dificulta encontrada: Por actividades de cierre de afio en campo estos cinco municipios no lograron

entregar los convenios para que fueran digitados e incluidos en la planilla de 2018. El pago de la pensidn

en estos casos se hard una vez se haya digitado el resultado de la incorporacidn y serd a partir de la fecha

de firma del convenio.

=5
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Informe de resultados. (

A continuacidn, se describen los resultados obtenidos en los primeros 30 municipios intervenidos por la
Estrategia Familias SosteniblES, “Familias SosteniblES” 2017.

1. Municipios Estrategia de Erradicacion de la Pobreza 2017 que firmaron convenio de Pension por Gd

Discapacidad y se les generd pago en 2018:

1 A | SAN PEDRO PUXTLA 5 70 i 49 ; |
"2 | AHUACHAPAN | TACUBA | 264 T | e | e
13 | CABARAS | JUTIAPA ; 69 | 44 26 [ 18
4 | CHALATENANGO | SAN ANTONIO DE LA CRUZ ; } ; 1 ‘
5 | CHALATENANGO | SAN FERNANDO j 5 ' 2 2 ! 0
6 ; CUSCATLAN EL ROSARIO | 28 l H 6 |
! 7 . CUSCATLAN : MONTE SAN JUAN ' : 116 . 46 22 i 24
[ 8 | CUSCATLAN SAN CRISTOBAL i 64 | 24 11 13
9 | LALIBERTAD - JICALAPA 40 | 19 10 9
10 | LALIBERTAD TEOTEPEQUE ! 55 | 35 14 21
11 | LAUNION ! LISLIQUE i 287 | 134 64 I 70 LA
12 | MORAZAN | JOATECA 35 | 20 9 | 11 ’
13 | MORAZAN | TOROLA 51 : 27 14 : 13 N
14 | MORAZAN | YAMABAL 44 21 12 ! 9 -
15 | SAN MIGUEL ‘ NUEVO EDEN DE SAN JUAN 62 . 28 12 i 16 .
16 | SAN VICENTE i SANTA CLARA ‘ 51 ' 24 11 | 13 |
17 | SONSONATE , CALUCO ; 88 54 | 28 26 |
TOTAL } 1,336 667 | 322 345 j

Convenios Mujeres Hombres
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3. Municipios de la Estrategia Erradicacion de la Pohreza 2017 que no finalizaron el proceso de
generacion de convenios de Pension por Discapacidad para el afio 2018:

3 e ] .‘é'j. 5
SONSONATE - CUISNAHUAT : 64 .
MORAZAN : SAN ISIDRO 38 ! C 3

1
| 2
.3 ' MORAZAN | GUALOCOCTI _ 40 |
4 | SANMIGUEL | SAN ANTONIO | 137 ;
5 MORAZAN ! SAN SIMON ' = i
| 6 | MORAZAN | GUATAJIAGUA 1' ' " :
"7 ' SONSONATE SANTA ISABEL ISHUATAN : _
| TOTAL | 279 -

Dificultad encontrada: Para estos municipios debe esperarse |la contratacion de la digitacién y del personal
de acompafiamiento 2019 para poder finalizar su proceso de incorporacion. De los dos Gltimos municipios
no se tiene la informacion disponible de la cantidad de personas con dificultad grave reportada por
MINSAL.

4, Municipios EEP 2017 cuyas fichas no han sido recibidas en el departamento de Registro y
Transferencias:
e Ahuachapan, Guaymango.

Dificultad encontrada: Para este municipio no se cuenta aun con informacion actualizada.






