ACTA No. 1 COMITE TECNICO: En las instalaciones del Consejo Nacional de Atencién
Integral a la Persona con Discapacidad, CONAIPD, a los trece dias del mes de marzo 2013,
reunidos los miembros del Comité Técnico para realizar fa primera reunion de la gestion de
trabajo 2013-2014 y desarrollar la agenda prevista, estando reunidos: iuan Carlos Alvarado,
titular Sector Personas con Discapacidad Fisica; Daniel Alejandro Escoto Medina, suplente
Sector Personas con Discapacidad Fisica; Giovanni Alberto Soriano Carranza, titular Sector
Personas con Discapacidad Auditiva; William israel Gonzdlez Montoya, suplente, Sector
Personas con Discapacidad Auditiva; Julio César Canizalez, titular Sector Personas con
discapacidad Visual; Amparo Josefina Cruz, suplente Sector Personas con discapacidad
visual; Nelson Alfredo Flamenco Arviaza, titular Sector Personas con discapacidad mental,
Myrna Soledad Rojas Valle, suplente Sector Personas con Discapacidad Mental;, Pedro
Antonio Castro, suplente Sector Personas con discapacidad intelectual; Maria Elena Baracna,
suplente Sector Personas con discapacidad mental; Michael Kleutgens, titular
Representacion de Padres, madres y/o familiares de nifiez con discapacidad en cualquiera de
sus tipos; Wilfredo Herrera Salazar, suplente representacion de Padres, madres y/o
familiares de ninez con discapacidad en cualquiera de sus tipos; Efrain Gonzadlez Serrano,
titular Fundaciones cuyo objeto de trabajo sea la discapacidad o la atencién de las Personas
con Discapacidad en cualquiera de sus tipos, incluyendo la rehabititacion; Rodolfo Antonio
Benitez Benitez; suplente Fundaciones cuyo objeto de trabajo sea la discapacidad o Ia
atencion de las Personas con Discapacidad en cualquiera de sus tipos, incluyendo la
rehabilitacion; Miguel Angel Martinez Salmerdn, titular Ministerio de Salud; Mdnica Monti
Perla, suplente Ministerio de Obras Puablicas, Transporte, Vivienda y Desarrollo Urbano;
Guillermo Alfredo Posada, titular Ministerio de Hacienda; Denis Antonio Tercero, titular
Ministerio de Educacién; Eeilleen Auxiliadora Romero Valle, titular Ministerio de Trabajo vy
Prevision Social; Karen Alexandra Cardoza Calles, suplente Ministerio de Trabajo y Prevision
Social; Héctor Mauricio Garay Araniva, titular Secretaria de Inclusion Social; Doctora Elvia
Violeta Menijivar, Presidenta del CONAIPD y Lourdes Barrera de Morales, coordinadora del
Comité Técnico del CONAIPD. La agenda a desarrollar contempla los siguientes puntos: 1)
Establecimiento de Qudrum; 2) Lectura y aprobacion de agenda; 3} Presentacion e

intervencién Dra. Violeta Menjivar, Presidenta del CONAIPD; 4) Revisidn y actualizacién Plan



Estratégico y Plan Operativo del CONAIPD. Acuerdo de consejo en pleno de fecha 8/3/13; 5)

Definicion de Plan de Trabajo del Comité Técnico, 2013.
DESARROLLO DE TEMAS:

PUNTO No. 1. Establecimiento de Qudérum. Se establecié el quérum con la presencia de los

representantes propietarios y suplentes antes mencionados, por lo cual se instala la primera

sesion del Comité Técnico del CONAIPD.-

PUNTO No. 2. lectura y aprobacion de agenda. La Coordinadora del Comité técnico
licenciada Lourdes Barrera de Morales, procedié a dar lectura a la agenda expuesta para el
desarrollo de la misma, la cual generd inquietudes sobre el abordaje de la politica nacional
en discapacidad, pero una vez revisando el contenido de la agenda que implica revision del
plan operative que refiere ese tema, no fue necesario incluir un punto especifico. En virtud
de lo anterior no es necesario modificar la agenda. La Coordinadora somete a votacion la
aprobacion de la agenda presentada y es aprobada por unanimidad, generiandose el

siguiente acuerdo: Acuerdo_No. 1.- Se aprueba por unanimidad, 1a agenda expuesta para ei

desarrollo de la reunidn, sin modificacidn alguna.

PUNTO No. 3. Presentacion e intervencion Dra. Violeta Menjivar, Presidenta del CONAIPD.
La Doctora Violeta Menjivar, Presidenta del CONAIPD; se presentd a la reunién, con la
finalidad de tener un acercamiento y coordinaciéon directa con el comité técnico. Intervino
manifestando diversos aspectos, en primer lugar brindando un saludo a nombre de todo el
consejo en pleno, se dio una presentacion con todos los presentes, quienes haciendo uso de
su palabra, le expresaron a la Dra. Menjivar su satisfaccion y la confianza para el trabajo en
el consejo. Invita a trabajar con un enfogue de unidad, de coordinacién y cooperacion entre
el sector y las diferentes instancias del consejo. Sugiere la Doctora, priorizar en los temas de
abordaje, plasmados en el plan estratégico, como lo es la politica nacional, las estadisticas;
entre otros vy solicita opiniones para el abordaje de los mismos. Asi mismo manifiesta al
Comité que ha realizado gestiones con paises cooperantes como Ecuador y cuba, con el
proposito de que apoyen al CONAIPD con asesoria técnica sobre el tema de la politica
Nacional asi como también en la creacién de una estadistica que permita saber cuantas
personas con discapacidad hay en el pais, y en qué zonas se ubican, que tipos de

discapacidad presentan vy el grado de discapacidad, con el objetivo de tener un diagnhostico
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ordenado de cudles son los tipos de discapacidad y condicién para estudiar las
determinantes sociales de la discapacidad. Exhorta la responsabilidad del Estado, a trabajar
bajo un enfoque de derechos, buscando la participacién de toda la poblacion con

discapacidad.

PUNTO No. 4. Revision y actualizaciéon Plan Estratégico y Plan Operativo del CONAIPD. Se
expuso las lineas estratégicas que contempla el Plan Estratégicos del CONAIPD, documentos
que se entregd en fisico a cada miembro del comité, a fin de revisar, segin el acuerdo de
consejo de la reunion ordinaria de fecha 8/3/13. Se llevé a cabo la revisidn y actualizacion de
la linea estratégica N° 1. La Coordinadora somete a votacién la aprobacidon la linea
estratégica N°1, generandose el siguiente acuerdo: Acuerdo_No. 2: Aprobar por unanimidad,

la Linea Estratégica No. 1 “Fortalecimiento Institucional”, tal como se detalla a continuacion:

Linea estratégica N° 1: Fortaiecimiento institucional
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En vista que por razones de tiempo no se logro concluir la agenda y atin queda pendiente de
revisar y actualizar las lineas estratégicas 2 y 3; asi como el punto 5 de la agenda. La
coordinadora propone realizar una reunidn extraordinaria el dia 20 de los corrientes a partir
de las 8:30 am. La Coordinadora somete a votacidn, la propuesta para la préxima reunién de
comité técnico, aprobandose por unanimidad, generandose el siguiente acuerdo: Acuerdo
No. 3: Realizar una reunion extraordinaria el dia miércoles 20 de los corrientes, a partir de

las 8:30 a.m., para concluir los puntos pendientes de la agenda de fecha 13/3/13.

Siendo las doce horas con treinta minutos del dia antes indicado, se da por finalizada esta
sesidn, y para constancia del contenido de la presente y de los acuerdos alcanzados,

firmamos.

Jan Carlos Alvarado

Giovanni Al o/Soriano Carranza
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