ACTA NUMERO CIENTO SETENTA Y SIETE. En la sala de reuniones del
despacho del Ministerio de Economia, de la ciudad de San Salvador, a las doce
horas del dia viernes veintiséis de octubre de dos mil diecisiete. Reunidas las
personas Miembros de la Comisiéon Nacional, con el objetivo de realizar sesién de
trabajo, estando presente para tal fin los siguientes personas:

Licenciado Tharsis Salomén Lépez Guzman, Ministro de Economia vy
Presidente; Licenciado José Ricardo Flores Pérez, Miembro Propietario por
Organizaciones no Gubernamentales ONG’s; Samuel de Jesus Salazar
Genovéz, Miembro Suplente por Organizaciones no Gubernamentales ONG's;
Licenciada Bertha Silvia Mena de Moran, Miembro Propietaria por Entidades
Gremiales; Licenciada Korina Rosibel Marquez de Fuentes, Miembro Suplente
por Entidades Gremiales; Licenciado Gerber Adrian Martinez Sanchez,
Miembro Suplente por Programas Nacionales de Apoyo; Profesora Elsa Miriam
Linares de Quintanilla, Miembro Propietaria por escogitacién del Presidente de la
Republica; Ingeniera Fatima Guadalupe Escobar de Marroquin, Miembro
Suplente por escogitaciéon del Presidente de la Republica; Licenciada lleana
Argentina Rogel Cruz, Secretaria de la Comisién Nacional. En calidad de apoyo
técnico la Licenciada Enilda Rosibel Flores de Rodriguez, Subdirectora de
Desarrollo Empresarial y Licenciada Ana Lissette Contreras Molina, Subdirectora
de Desarrollo Institucional.

1. COMPROBACION DEL QUORUM.

El Presidente verificé la asistencia de las personas que conforman la Comisién
Nacional, comprobando la existencia del quérum que establece el articulo cinco
del Decreto de Creacion de la Comisién Nacional de la Micro y Pequeia Empresa,
para realizar sesion.

2. LECTURA Y APROBACION DE LA AGENDA.

El Presidente sometié a consideracion la Agenda propuesta, la que fue aprobada
con los siguientes puntos: PUNTO 1. Comprobacién de Quérum; PUNTO 2.
Lectura y Aprobacién de Agenda; PUNTO 3. Lectura del Acta numero Ciento
Setenta y Seis de la sesion del veintinueve de septiembre de dos mil diecisiete.
DIRECCION EJECUTIVA: PUNTO 4.1.1 Autorizacién de la misién oficial de la
Directora Ejecutiva para participar en la sesién del Consejo Directivo de
CENPROMYPE. PUNTO 4.1.2 Autorizacién de la misién oficial de la Directora
Ejecutiva para participar en el “Encuentro regional de personas emprendedoras
SICA emprende: Financiamiento Emprendedor”. PUNTO 4.1.3 Autorizacién de la
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mision oficial de la Directora Ejecutiva para participar en el: “Seminario Regional
sobre Politicas Publicas MIPYME: Articulacion Productiva y Cadenas de Valor.”
PUNTO 4.1.4 Autorizacién de la misién oficial de la Directora Ejecutiva para
participar en el “V Foro Mesoamericano de PYMES”. Unidad de Auditoria
Interna: PUNTO 4.2.1 Informe de resultados de arqueos de caja chica realizados
a las oficinas administrativas, centros regionales y CEDART de CONAMYPE.
PUNTO 4.2.2 Informe final de resultados del arqueo de cheques al mes de agosto
2017. PUNTO 4.2.3 Informe Final de revision del control administrativo aplicado
sobre el combustible a los Centros Regionales y Oficina Central. Unidad de
Gestion de Politicas Publicas: PUNTO 4.3.1 Autorizacién de presupuesto inicial
2018 del proyecto FANTEL MYPE. Unidad Legal: PUNTO 4.4.1 Informe de
resolucién de la Sala de lo Constitucional sobre proceso de amparo numero 181-
2016 caso de la Licenciada Flor de Maria Piche, y solicitud de autorizacién de
cumplimiento de la resolucion. Gerencia Financiera: PUNTO 4.5.1 Modificacion
del presupuesto proyecto FANTEL MYPE. SUBDIRECCION DE DESARROLLO
EMPRESARIAL: PUNTO 5.1.1 Informe de avance del programa de corredores
productivos y autorizacién suscripcion de adenda al convenio suscrito con el
MINEC. Gerencia de Emprendimiento: PUNTO 5.2.1 Autorizacién de mision
oficial al Licenciado Francisco Javier Lima, Gerente de Emprendimiento para que
participar en la gira de estudio en el marco del proyecto regional de USAID.
PUNTO 5.2.2 Ratificar la autorizacién de participacién del Licenciado Francisco
Javier Lima, Gerente de Emprendimiento en el Taller Técnico de Capital Semilla.
Gerencia de Desarrollo Artesanal: PUNTO 5.3.1 Autorizacion de misién oficial de
la Ingeniera Edith Raquel Cubias Guillen, Jefa de la Unidad de Calidad,
Innovacién y Tecnologia y de la Licenciada Erika Rossana Ortega de Pérez,
Técnica de Desarrollo Artesanal de Santa Ana. PUNTO 5.3.2 Autorizar el apoyo a
talleres artesanales participantes de la mesa nacional de desarrollo artesanal en la
“1° Feria de Identidad y Turismo Salvadorefio en Los Angeles, USA. Gerencia de
Empresarialidad Femenina: PUNTO 5.4.1 Solicitud de autorizacion para
compartir la experiencia del programa de empresarialidad femenina, sus manuales
y herramientas con el Sistema de Integracién Centroamericana (SICA), para que
sea compartida con los ocho paises de la regién; a través de CENPROMYPE, o
directamente del Ministerio de Relaciones Exteriores, para que sea colocado como
oferta de cooperacion de El Salvador. SUBDIRECCION DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL: Gerencia de Talento Humano: PUNTO 6.1.1 Informe de
evaluacién del desempefio 2016. PUNTO 6.1.2 Solicitud de aceptacién de
renuncia voluntaria del Ingeniero Federico Bermudez, Gerente de Proveedores.
Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones: PUNTO 6.2.1 Solicitud de
autorizacion de bases de licitacion abierta DR-CAFTA LA No. 01/2018 -
CONAMYPE para contratacién de servicios de vigilancia y seguridad privada para
las oficinas de la CONAMYPE durante el afio 2018. PUNTO 6.2.2 Solicitud
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CONAMYPE para contratacion de servicios de telecomunicaciones (Enlaces de
internet, telefonia fija y telefonia movil) para la CONAMYPE, durante el afio 2018.
PUNTO 6.2.3 Solicitud de autorizacion de bases de Licitacion Publica LP No.
01/2018 — CONAMYPE para la contratacion de servicios de limpieza para las
oficinas de la CONAMYPE durante el afio 2018. PUNTO 6.2.4 Solicitud
autorizacion de especificaciones técnicas para concurso por libre gestién No.
01/2018 CONAMYPE - Contratacién de pdlizas de seguros y fianzas de fidelidad
de CONAMYPE durante el afio 2018. PUNTO 6.2.5 Solicitud autorizacién de
prorroga ampliacion de plazo e incremento de monto del contrato N° 05 CN/2017
GOES MINEC SUSCRITO CON O & M MANTENIMIENTO Y SERVICIOS, S.A.
DE C.V. para suministro de servicio de limpieza para las oficinas de la
CONAMYPE durante el afio 2018. Gerencia Financiera: PUNTO 6.3.1 Solicitud
de modificacion del presupuesto del Proyecto FANTEL MYPE. Gerencia
Administrativa: Unidad de Servicios Generales: PUNTO 6.4.1 Solicitud de
autorizacion del traslado del Centro Regional CONAMYPE Sonsonate.

PUNTO 3. LECTURA DEL ACTA NUMERO CIENTO SETENTA Y SEIS DE LA
SESION DEL VEINTINUEVE DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL DIECISIETE

Se dio lectura y se da por aprobada el Acta Ciento Setenta y Seis de la sesion del
veintinueve de septiembre de dos mil diecisiete.

PUNTO 4.1.1 AUTORIZACION DE LA MISION OFICIAL DE LA DIRECTORA
EJECUTIVA PARA PARTICIPAR EN LA SESION DEL CONSEJO DIRECTIVO
DE CENPROMYPE.

La Licenciada lleana Argentina Rogel Cruz, Directora Ejecutiva presenta a las
personas Miembros de Comision Nacional la solicitud de autorizacion de mision
oficial para participar en la sesién del Consejo Directivo de CENPROMYPE.
Continda diciendo que CENPROMYPE es una institucién de caracter regional
adscrita a la Secretaria General del Sistema de la Integracién Centroamericana
(SG-SICA) y basa su accién en un modelo de intervencién que se caracteriza
fundamentalmente por la participacion y el fortalecimiento de capacidades de los
gobiernos nacionales y sector empresarial, contando con el apoyo y la asistencia
técnica de la cooperacion internacional y socios estratégicos. Que el Consejo
Directivo es la maxima autoridad de CENPROMYPE y esta integrado por el
representante de la autoridad o programa nacional competente en el sector de la
MYPE de cada uno de los Estados Miembros del Convenio Constitutivo de la
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institucion. Continla expresando que el objetivo de la sesién es el de dar
seguimiento a la agenda regional MIPYME definida por el organismo para el
periodo 2017. Continua manifestando que la sesién del Consejo Directivo de
CENPROMYPE se realizara el 14 de noviembre del presente afo en la Ciudad de
Panama y que los gastos de viaje, viaticos y alojamiento seran financiados por
CENPROMYPE. La Comision Nacional Acuerda: a) Autorizar la mision oficial
para la participacibn de la Licenciada lleana Argentina Rogel Cruz, Directora
Ejecutiva en la sesién del Consejo Directivo de CENPROMYPE a desarrollarse en
la Ciudad de Panama el 14 de noviembre del presente afo; La Licenciada lleana
Rogel inicia el viaje el trece de noviembre y regresa el quince de noviembre del
2017; b) Los gastos de viaje, viaticos y alojamiento seran financiados por
CENPROMYPE; ¢) Nombrase a la Licenciada Ana Lissette Contreras Molina,
Directora Ejecutiva Interina Adhonérem del trece al quince de noviembre de 2017.
COMUNIQUESE.

PUNTO 4.1.2 AUTORIZACION DE LA MISION OFICIAL DE LA DIRECTORA
EJECUTIVA PARA PARTICIPAR EN EL “ENCUENTRO REGIONAL DE
PERSONAS EMPRENDEDORAS SICA EMPRENDE: FINANCIAMIENTO
EMPRENDEDOR”.

La Licenciada lleana Argentina Rogel Cruz, Directora Ejecutiva presenta a las
personas Miembros de Comisién Nacional la solicitud de autorizacién de misién
oficial para participaren el “Encuentro regional de personas emprendedoras SICA
emprende: Financiamiento Emprendedor”. Continlta diciendo que como
antecedente se puede mencionar que la “Estrategia SICA Emprende” es una
apuesta para fomentar integralmente el emprendimiento en la region, la cual ha
sido construida para un periodo de 5 afios (2012-2017). Dicha estrategia
considera cinco ejes estratégicos de fomento al emprendimiento en Centroamérica
y Republica Dominicana que permitan contar con un ecosistema idéneo para
sentar las bases para el fomento integral del emprendimiento en la regién la cual
comprende: 1.- Industria de Soporte, 2.- Financiamiento, 3.- Articulacion
Institucional, 4.- Mentalidad y Cultura, y 5.- Sistema Educativo. Continua
expresando que el objetivo del encuentro regional es analizar la estrategia SICA
Emprende como una herramienta para fomentar el emprendimiento como eje
central del desarrollo. Continiia expresando que el encuentro se realizara los dias
28 y 29 de noviembre del presente afo en la Ciudad de Managua, Nicaragua y los
gastos de viaje, viaticos y alojamiento seran financiados por CENPROMYPE. La
Comision Nacional Acuerda: a) Autorizar la mision oficial para la participacién de
la Licenciada lleana Argentina Rogel Cruz, Directora Ejecutiva en el “Encuentro
regional de personas emprendedoras SICA emprende: Financiamiento
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Emprendedor”. a desarrollarse en la Ciudad de Mangua, Nicaragua del 28 al 29 de
noviembre del presente ano; La Licenciada lleana Rogel inicia el viaje el veintisiete
de noviembre y regresa el veintinueve de noviembre del 2017; b) Los gastos de
viaje, viaticos y alojamiento seran financiados por CENPROMYPE; ¢) Nombrase a
la Licenciada Rosibel Flores de Rodriguez, Directora Ejecutiva Interina Adhonérem
del veintiocho al veintinueve de noviembre de 2017. COMUNIQUESE.

PUNTO 4.1.3 AUTORIZACION DE LA MISION OFICIAL DE LA DIRECTORA
EJECUTIVA PARA PARTICIPAR EN EL “SEMINARIO REGIONAL SOBRE
POLITICAS PUBLICAS MIPYME: ARTICULACION PRODUCTIVA Y CADENAS
DE VALOR.”

La Licenciada lleana Argentina Rogel Cruz, Directora Ejecutiva presenta a las
personas Miembros de Comisiéon Nacional la solicitud de autorizacion de mision
oficial para participar en el Seminario Regional sobre Politicas Publicas MIPYME:
Articulacién Productiva y Cadenas de Valor.” Contintia diciendo que el objetivo del
seminario es analizar los avances institucionales en el fortalecimiento de las
capacidades empresariales que permitan impulsar proyectos de articulacion
productiva como clusteres y consorcios de exportacién. Continlia expresando que
el seminario se realizara del 29 de noviembre al primero de diciembre del presente
afno en Guatemala y los gastos de viaje, viaticos y alojamiento seran financiados
por CENPROMYPE. La Comision Nacional Acuerda: a) Autorizar la misién
oficial para la participacién de la Licenciada lleana Argentina Rogel Cruz, Directora
Ejecutiva en el “Seminario Regional sobre Politicas Publicas MIPYME: Articulacién
Productiva y Cadenas de Valor.” a desarrollarse en Guatemala del 29 de
noviembre al 01 de diciembre del presente afio; La Licenciada lleana Rogel inicia
el viaje el veintiocho de noviembre y regresa el dos de diciembre del 2017; b) Los
gastos de viaje, viaticos y alojamiento seran financiados por CENPROMYPE; c)
Nombrase a la Licenciada Rosibel Flores de Rodriguez, Directora Ejecutiva
Interina Adhonérem del veintiocho al dos de diciembre de 2017. COMUNIQUESE.

PUNTO 4.1.4 AUTORIZACION DE LA MISION OFICIAL DE LA DIRECTORA
EJECUTIVA PARA PARTICIPAR EN EL “V FORO MESOAMERICANO DE
PYMES”

La Licenciada lleana Argentina Rogel Cruz, Directora Ejecutiva presenta a las
personas Miembros de Comisién Nacional la solicitud de autorizacién de misién
oficial para que participe la Directora Ejecutiva y la Jefe de la Unidad de
Cooperaciéon y Proyectos en el “V Foro Mesoamericano de PYMES”. Continta
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diciendo que el Proyecto Mesoamérica es el mecanismo de integracion vy
desarrollo que potencia la complementariedad y la cooperacién entre los paises
(Belice, Colombia, Costa Rica, El Salvador, Guatemala, Honduras, México,
Nicaragua, Panama y Republica Dominicana), a fin de ampliar y mejorar sus
capacidades y de hacer efectiva la instrumentacién de proyectos que redunden en
beneficios concretos para las sociedades en materia de infraestructura,
interconectividad y desarrollo social. Continla expresando que el Foro
Mesoamericano de la Pequefia y Mediana Empresa (PYMES) se impulsa en el
marco de las actividades de cooperacion regional entre el Proyecto Mesoamérica
y la Secretaria General Iberoamericana (SEGIB), y tiene por objetivo dialogar y
analizar la creacién de politicas publicas con énfasis a fortalecer la Pequefa y
Mediana Empresa (PYMES), en pro de la competitividad regional. Continta
manifestando que en sesion celebrada por la Comisién Nacional de la Micro y
Pequeia Empresa, el 15 de octubre de 2015, Acta 145, Punto 4.1.1 en la cual se
nombrd a la licenciada lleana Rogel, Directora Ejecutiva de CONAMYPE como
punto focal del Foro Mesoamericano de PYME para El Salvador. Continta
diciendo que el V Foro Mesoamericano de PYMES busca dar continuidad a los
esfuerzos regionales para consolidar la Agenda Mesoamericana de Fomento a las
MIPYMES adoptada por los paises en el IV Foro, e impulsar el emprendimiento en
la region y establecer acciones prioritarias que permitan implementar las iniciativas
contenidas en los cuatro Ejes Tematicos establecidos en este espacio de
coordinacion. Que los ejes tematicos del encuentro son: Articulacién productiva,
Emprendimiento e innovacién, Acceso a Mercados, Entorno Empresarial. Contintia
expresando que el evento se realizara el 5 y 6 de diciembre en la Republica de
Panama y que los gastos de viaje, viaticos y alojamiento seran financiados por
AMEXCID y AMPYME-Panama. La Comision Nacional Acuerda: a) Autorizar la
misién oficial de la Licenciada lleana Argentina Rogel Cruz, Directora Ejecutiva y
la Licenciada Maria de los Angeles Duefias de Barrera, Jefa de la Unidad de
Cooperacidén y Proyectos para que participen en el V Foro Mesoamericano de
PYMES a desarrollarse en la Republica de Panama los dias 5 y 6 de diciembre del
presente afo; b) La Licenciada lleana Rogel inicia el viaje el cuatro de diciembre y
regresa el cinco de diciembre y la Licenciada Maria de los Angeles de Barrera
inicia viaje el cuatro de diciembre y regresa el siete de diciembre ambos periodos
del presente afio; c) Los gastos de viaje, viaticos y alojamiento seran financiados
por AMEXCID y AMPYME-Panama; d) Nombrase a la Licenciada Rosibel Flores
de Rodriguez, Directora Ejecutiva Interina Adhondérem del cuatro al cinco de
diciembre de 2017. COMUNIQUESE




PUNTO 4.2.1 INFORME DE RESULTADOS DE ARQUEOS DE CAJA CHICA \
REALIZADOS A LAS OFICINAS ADMINISTRATIVAS, CENTROS REGIONALES
Y CEDART DE CONAMYPE.

La Licenciada Georgina Marcela Arias, Auditora Interna presenta a las personas
Miembros de Comisién Nacional el informe de resultados de arqueos de caja chica
realizados a las oficinas administrativas, centros regionales y CEDART de
CONAMYPE. Continta diciendo que el objetivo de los arqueos es verificar el
cumplimiento de las disposiciones reglamentarias y normativas en los procesos
administrativos y financieros de los fondos de caja chica. Continlla expresando
que el alcance del examen comprende la revisién de los fondos de caja chica que
se encuentran en las oficinas administrativas de CONAMYPE, los Centros
Regionales y los CEDART. Los arqueos fueron efectuados durante los meses de
agosto y septiembre 2017 y que la revisién ha sido realizada de conformidad con
las Normas de Auditoria Interna del Sector Gubernamental emitidas por la Corte
de Cuentas de la Republica. Continta manifestando que como observacion
reportables se determiné un faltante de $7.00 en el CEDART La Palma el cual fue
reintegrado el dia 18/08/2017, por parte del Encargado del Fondo. Por lo que
solicita dar por recibido el informe. La Comision Nacional Acuerda: Dar por
recibido el informe de resultados de arqueos de caja chica realizados a las oficinas
administrativas, centros regionales y CEDART de CONAMYPE, presentado por la
Licenciada Georgina Marcela Arias, Auditora Interna. COMUNIQUESE.

PUNTO 4.2.2 INFORME FINAL DE RESULTADOS DEL ARQUEO DE CHEQUES
AL MES DE AGOSTO 2017.

La Licenciada Georgina Marcela Arias, Auditora Interna presenta a las personas
Miembros de Comisién Nacional el informe de resultados del arqueo de cheques
al mes de agosto 2017. Continta diciendo que el objetivo del arqueo es el de
comprobar el adecuado manejo de las cuentas que se encuentran a nombre de la
Institucion y a nombre de los Proyectos que se administran; verificar el
cumplimiento del proceso para la elaboracion, entrega o anulacién de cheques y
su debido resguardo. Asi mismo comprobar el resguardo de las Fianzas
entregadas al Tesorero Institucional por parte de la Gerencia de Adquisiciones y
Contrataciones. Continua expresando que las cuentas auditadas fueron las
detalladas en el siguiente cuadro:

No. | NOMBRE DE LA CUENTA NO. DE LA CUENTA | BANCO

1 CONAMYPE / PROGRAMA DE APOYO CALIDAD INNOV Y DESAR. 1 | 210241350 BANCO HIPOTECARIO
2 COMISION NACIONAL DE LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA 210274258 BANCO HIPOTECARIO
3 COMISION NACIONAL DE LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA 210274266 BANCO HIPOTECARIO
4 CONAMYPE - PROGRAMA COMUNIDADES SOLIDARIAS FOCAP . | 210274827 BANCO HIPOTECARIO
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5 CONAMYPE/BID/ATN/ ME-13527-ES 210282145 BANCO HIPOTECARIO
6 CONAMYPE/BID/ATN/AS/-13529-ES 210282153 BANCO HIPOTECARIO
7 CONAMYPE/BID/ES-M1043 CONTRAPARTIDA 210282161 BANCO HIPOTECARIO
8 CONAMYPE PROYECTO FOCAP 210283095 BANCO HIPOTECARIO
9 CONAMYPE - PROYECTO RETORNADOS 210290725 BANCO HIPOTECARIO
10 CONAMYPE FANTEL APOYO A LAS MYPES 2016-2019 210291705 BANCO HIPOTECARIO
11 SETEFE-SEME/CONAMYPE-PROYECTO 2658 210293180 BANCO HIPOTECARIO
12 CONAMYPE/INJUVE-JOVENES CON TODO Il 210293996 BANCO HIPOTECARIO
13 CONAMYPE / EMPRENDIMIENTOS PESS FASE Il 210295557 BANCO HIPOTECARIO
14 CONAMYPE SEPTIMO ENCUENTRO MYPE 800000606 BANCO HIPOTECARIO
15 CONAMYPE/CENPROMYPE CHINA-TAIWAN 800000673 BANCO HIPOTECARIO
16 CONAMYPE/INJUVE-JOVENES CON TODO 800000690 BANCO HIPOTECARIO
17 CONAMYPE FANTEL APOYO A LAS MYPES 2016-2019 1210365008 BANCO HIPOTECARIO
18 COMISION NACIONAL DE LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA 1740018201 SCOTIABANK
19 CONAMYPE FANTEL 2015-2019 1740024821 SCOTIABANK
20 CONAMYPE FANTEL DESARROLLO ARTESANAL 2015-2019 17769665 SCOTIABANK
21 COMISION NACIONAL DE LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA 38030001710 BANCO HSBC
22 COMISION NACIONAL DE LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA 68510006562 BANCO HSBC
23 CONAMYPE / CUENTA PROYECTO FANTEL 68510013860 BANCO HSBC
24 CONAMYPE / FONDO PARA LA CALIDAD Y TECNOLOGIA 68510022002 BANCO HSBC
25 CONAMYPE / CUENTA EMBARGOS 68510023823 BANCO HSBC

Continia manifestando que se determinaron nueve asuntos menores y se solicitd
a la Gerencia de Emprendimiento los comentarios respectivos sin haber obtenido
respuesta. Continila expresando que al 09 de octubre 2017, se verificd en la
Tesoreria Institucional que los nueve (9) cheques antes detallados aun se
encuentran pendientes de cobro. Esta Unidad considera que la Gerencia de
Emprendimiento debe evaluar la anulacion de estos cheques y reemitirlos a
emprendimientos que utilicen éstos fondos o en actividades que beneficien a los
emprendedores. Contintla diciendo que se verificaron un total de 55 fianzas
(Cheques de Gerencia, Cheque de Caja, Garantias Bancarias) que han sido
entregadas al Tesorero Institucional para su respectivo resguardo, por parte de la
Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones. Continla expresando que no se
detect6é ninguna diferencia u observacién que deba ser reportada. Se debera dar
seguimiento a los asuntos menores para evitar que a futuro se conviertan en
observaciones. La Comisiéon Nacional Acuerda: a) Dar por recibido el informe de
resultados de arqueos de cheques al mes de agosto 2017, presentado por la
Licenciada Georgina Marcela Arias, Auditora Interna; b) Que la Subdireccion de
Desarrollo Institucional y la Subdireccion de Desarrollo Empresarial procedan a
dar seguimiento a los asuntos menores mencionados por la Auditoria Interna.
COMUNIQUESE.
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PUNTO 4.23 INFORME FINAL DE REVISION DEL CONTROL\
ADMINISTRATIVO APLICADO SOBRE EL COMBUSTIBLE A LOS CENTROS
REGIONALES Y OFICINA CENTRAL.

La Licenciada Georgina Marcela Arias, Auditora Interna presenta a las personas
Miembros de Comision Nacional el informe de revisién del control administrativo
aplicado sobre el combustible a los Centros Regionales y Oficina Central.
Continta diciendo que el objetivo del examen es evaluar la custodia, manejo y
distribucién de los vales de combustible adquiridos por la Institucién; asi como
verificar la correcta aplicacion de controles internos en la autorizacion, utilizacién,
liquidacién y devolucién de vales. Continta expresando que como resultado de la
revision no se detectd diferencia u observaciones que deban ser reportadas, asi
como no existen recomendaciones pendientes de cumplir en relacion a la revisién
anterior. Por lo que se solicita dar por recibido el informe. La Comision Nacional
Acuerda: Dar por recibido el informe de revisibn del control administrativo
aplicado sobre el combustible a los Centros Regionales y Oficina Central
correspondientes a los meses de agosto y septiembre 2017, presentado por la
Licenciada Georgina Marcela Arias, Auditora Interna. COMUNIQUESE.

PUNTO 4.3.1 AUTORIZACION DE PRESUPUESTO INICIAL 2018 DEL
PROYECTO FANTEL MYPE.

La Licenciada Maria de los Angeles Cruz Duefas de Barrera, Jefa de la Unidad
Cooperacion y Proyectos, presenta a las personas Miembros de Comisién
Nacional la solicitud de autorizacién del presupuesto inicial 2018 del proyecto
“Implementacién de medidas para el Fomento Proteccién y Desarrollo de Micro y
Pequenias Empresas en El Salvador” financiado por FANTEL. Contintia diciendo
que como antecedentes se puede mencionar: 1.- que en sesion de Comisién
Nacional, celebrada el 22 de febrero del 2016, segun lo establecido en el Acta
148, Punto 5.2.1 se acordd “Aprobar la ejecuciéon del Proyecto “Implementacién de
Medidas para el Fomento, Proteccion y Desarrollo de Micro y Pequefias Empresas
en El Salvador”, financiado por los Fondos Provenientes de la Privatizacién de
ANTEL (FANTEL), y se autorizé al Presidente de la Comisién Nacional para que
compadezca a la suscripcion del respectivo convenio entre CONAMYPE vy
FANTEL”. 2.- Que el citado convenio fue firmado el 13 de abril del 2016. 3.- Que el
primer desembolso para la ejecucion del proyecto fue recibido el 2 de junio del afio
2016, dando inicio de operaciones en esa misma fecha. Continua expresando que
el objetivo del proyecto es la de contribuir a la mejora de un entorno favorable para
el fomento y desarrollo de las micro y pequefias empresas con el fin de desarrollar
sus capacidades competitivas, su asociatividad y encadenamientos productivos,
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asi como su articulacion a la dinamica de la economia territorial nacional e
internacional; y que su plazo de ejecucion es del afio 2016 al afio 2019. Continua
manifestando que el proyecto busca los resultados siguientes: Resultado |I.
Fortalecido el proceso organizativo y de coordinacion interinstitucional; Resultado
Il. Mejorado el sistema de registro MYPE; Resultado lll. Generada una propuesta
de un sistema simplificado para el cumplimiento de obligaciones tributarias, asi
como un régimen tributario especial, Resultado IV. Socializados los reglamentos
correspondientes a lo establecido en la Ley MYPE; Resultado V. Desarrollado del
Sistema de Intermediacién e Inversiones entre las MYPE y el Mercado; VI. Apoyo
a Nuevos Emprendimientos. Contintia diciendo que con las economias realizadas
en el marco del proyecto se ha podido incorporar 2 nuevas actividades para
fortalecer el Resultado V. “Desarrollado el Sistema de Intermediacion e
Inversiones entre las MYPE y el Mercado” que son: a) 5.7. Desarrollar las
capacidades empresariales de la MYPE vinculada a los SECTORES DE
CALZADO Y CONFECCION, para la mejora de sus procesos productivos, la
calidad de sus productos e implementando estrategias de reducciéon de costos
para mejorar sus competitividad en los mercados locales y nacionales; y b) 5.8.
Mejorar la capacidad de comercializacién de las MYPE de los SECTORES DE
CALZADO Y CONFECCION en mercados de mayor valor. Continia expresando
que el presupuesto proyectado como inicial para el 2018 se detalla en el siguiente
cuadro:

COD. | OBJETO ESPECIFICO TOTAL
22 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 565,977.18
TOTAL GENERAL DE INGRESOS 565,977.18
COD. | OBJETO ESPECIFICO TOTAL
51 [REMUNERACIONES 208,837.50
ADQUISICION DE BIENES Y
54 |[SERVICIOS 340,639.68
55 | GASTOS FINANCIEROS 300.00
61 |[INVERSION EN ACTIVOS F1JOS 16,200.00
TOTAL GENERAL 565,977.18

Contintia manifestando que el Plan de Compras inicial para el 2018 se detalla en
el cuadro siguiente:



No. 028

Rubro
Nompbreide:la Detalle i Monto Asignado
\idad 54-Bie.n.es Y 61- ﬁCtIVDS -4
Servicios Fijos
Gerencia Papeleria y Materiales de Oficina, Suministros, mobiliario,
Administrativa equipos de computo, licencias S 31,245.00 | $ 16,200.00 | $ 47,445.00
: Servicios Consultorias Capacitaciones especializadas para
Gerencia de R B
Proveedones la mejora de los procesos productivos en Calzado y $ 48,000.00 S 48,000.00
Confeccién, mejora dela calidad y reduccién de costos
Servicios de Consultorias para la implementacién de la
Unlfi_ad de o prueb? pllo’tc? del sistema MYPE, servu-:los de cap_acltacwn, s 119,275.00 s 119,275.00
Politicas Publicas [material grafico, eventos para lanzamiento del sistema
nacional MYPE a nivel regional y nacional
Servicios de consultorias para Creacién de instrumentos para
facilitar la aplicacién de TLC que promuevan el intercambio
comercial de las MYPE, servicios para el Desarrollo e
Unldad_dev B lmplementac_lon de es_tra_t?gla-|nst|tl:|c|onal para impulsar s 142,119.68 s 142,119.68
Comercializacién |procesos deintermediacién einversiones entre MYPE y
mercados internacionales, servicios de apoyo y material de
divulgacion de oportunidades de mercado nacional e
internacional
$  340,639.68 $ 16,0000 $  356,839.68

Por lo anteriormente expuesto se solicita dar por recibido el informe de
incorporacion de las nuevas actividades al Resultado V, y se autorice el proyecto
de presupuesto inicial 2018del Proyecto y Plan de Compras “Implementacién de
Medidas para el Fomento, Protecciéon y Desarrollo de Micro y Pequefias Empresas
en El Salvador” para que una vez autorizado por FANTEL se incorpore al
presupuesto de CONAMYPE. La Comisién Nacional Acuerda: a) Dar por
recibido el informe sobre la incorporacion de las actividades 5.7. Desarrollar las
capacidades empresariales de la MYPE vinculada a los sectores de calzado y
confeccién, para la mejora de sus procesos productivos, la calidad de sus
productos e implementando estrategias de reduccién de costos para mejorar sus
competitividad en los mercados locales y nacionales; y 5.8. Mejorar la capacidad
de comercializacion de las MYPE de los sectores de calzado; al Resultado V.
“Desarrollado el Sistema de Intermediacién e Inversiones entre las MYPE y el
Mercado”; b) Autorizar presupuesto inicial 2018 del Proyecto y Plan de Compras
“Implementacion de Medidas para el Fomento, Proteccion y Desarrollo de Micro y
Pequefias Empresas en El Salvador” para que sea sometido a la aprobacién de
FANTEL; ¢) Una vez autorizado por FANTEL el presupuestos y el plan de
Compras se proceda a su incorporaciéon al presupuesto y plan de compras 2018
de CONAMYPE.

PUNTO 4.4.1 INFORME DE RESOLUCION DE LA SALA DE LO
CONSTITUCIONAL SOBRE PROCESO DE AMPARO NUMERO 181-2016
CASO DE LA LICENCIADA Y SOLICITUD DE
AUTORIZACION DE CUMPLIMIENTO DE LA RESOLUCION.

El Licenciado Jaime Roberto Dominguez Meléndez, Asesor de Direccion Ejecutiva
presenta a las personas Miembros de Comisién Nacional el informe sobre proceso
de amparo numero 181-2016 caso de la Licenciada , y solicitud
de autorizacién de cumplimiento de la resoluciéon. Continta diciendo que se ha
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recibido notificacion de la resolucion dictada el dia cuatro de octubre por la Sala de
lo Constitucional de la Corte Suprema de Justicia por medio de la cual solicitan:
Dar informe sobre la legalidad de las actuaciones de la CONAMYPE, para darle
cumplimiento a Resolucion emitida por el Tribunal del Servicio Civil. Informe sobre
las gestiones realizadas por la CONAMYPE para el reinstalo de la sefiora -
I Continta expresando que dicha notificacion tenia término perentorio para la
presentacion del informe por lo cual se presentd dicho informe el 13 de octubre del
presente afio. Continia manifestando que en dicha resolucién se expresoé la forma
de cumplirse dicha medida expresando “““Dicha medida cautelar debera
cumplirse en los siguientes términos: el Ministro de Economia, en su calidad de
Presidente de CONAMYPE, asi como a la Directora Ejecutiva de esta, deben
realizar las gestiones correspondientes a efecto de que los integrantes de esa
Comisién den cumplimiento a la resolucién emitida el 23-X-2010 por el Tribunal de
Servicio Civil, en el cual se ordené el reinstalo de la actora. En ese sentido , los
referidos funcionarios deben reinstalar a la demandante en su cargo de Técnico
Juridico sin mas dilaciones y , ademas deben realizar las gestiones pertinentes
con el objeto de que la actora sea reincorporada en el presente afio en el acuerdo
mediante el cual se refrenda al personal que presta sus servicios o0, en su caso,
renovar su contrato laboral, asi como remitir informes correspondientes al
Ministerio de Hacienda y a cualquier otra instancia necesaria para los efectos
correspondientes.”””. Continla diciendo que solicita dar por notificada la
resolucién en comento y se proceda al reinstalo de la demandante. Continta
expresando que para dar cumplimiento a dicha resolucién se solicita la
autorizacién de cumplimiento a la resolucién de amparo 181-2016 y la creacién
del puesto de Técnica(o) Juridica (o). Continia exoresando aue como
antecedentes se puede mencionar que la Licenciad:
se desempeiid en CONAMYPE segun el siguiente detalle: Nombre de la plaza:
Técnico Juridico; Periodo del 01 de Junio del 2005 al 23 de diciembre del 2009;
Ultimo Salario $1,227.15. Por lo anteriormente expuesto y para dar cumplimiento a
la resolucién de la Sala de lo Constitucional se solicita se autorice la creacién del
perfil del puesto de Técnica(o) Juridica(o) para el Centro Regional La Libertad, la
creacioén de la plaza de Técnica(o) Juridica(o) para el Centro Regional La Libertad,
y reinstalar a la licenciada con el ultimo salario
devengado que es de $1,227.15 a partir del seis de noviembre de 2017. La
Comisién Nacional Acuerda: a) Dar por recibido el informe sobre la notificacion
de la resolucién dictada el dia cuatro de octubre por la Sala de lo Constitucional de
la Corte Suprema de Justicia y la remisién del informe respectivo; b) Dar
cumplimiento a la medida cautelar dictada por la Sala de lo Constitucional de la
Corte Suprema de Justicia, de reinstalo de la Sefiora ||| GGG
c) Créase el perfil del puesto de Técnica (o) Juridica del Centro Regional
CONAMYPE La Libertad; d) Créase la plaza de Técnica(o) Juridica(o) para el




Centro Regional La Libertad, con un salario mensual de un mil doscientos
veintisiete délares con quince centavos ($1,227.15); e) Reinstalar a partir del seis
de noviembre del presente afio a la Sefiora en la
plaza de Técnica(o) Juridica(o) para el Centro Regional La Libertad f) Que la
Direccion Ejecutiva a través de la Unidad Legal Informe a la Sala de lo
Constitucional de la Corte Suprema de Justicia sobre el cumplimiento de la medida
cautelar; g) Que la Subdireccion de Desarrollo Institucional a través de sus
unidades realicen las acciones pertinentes para dar cumplimiento a este acuerdo;
h) Agréguese el perfil del puesto de Técnica(o) Juridica de Centro Regional
CONAMYPE La Libertad al libro de anexos de Actas de Comision Nacional.
COMUNIQUESE

PUNTO 4.5.1 MODIFICACION DEL PRESUPUESTO PROYECTO FANTEL
MYPE.

La Licenciada Laura Elizabeth Cornejo de Castillo, Gerente Financiera presenta a
las personas Miembros de Comision Nacional la solicitud de autorizacion de la
modificacién del presupuesto proyecto FANTEL MYPE. Continta diciendo que una
de las actividades previstas en el proyecto es el Sistema Nacional para el
Desarrollo de la MYPE. Continta expresando que desde el afio 2016 se han ido
creado las condiciones para poder lanzar dicho sistema, entre las acciones
realizadas se encuentra la realizacién de la encuesta MYPE la cual proporciona
informacién importante para disefiar el sistema. Continta diciendo que para el afio
2018, se tiene previsto iniciar el Lanzamiento del Sistema con una prueba piloto
que incorporara a 4 territorios como primera fase, para luego expandir la
intervencién a nivel nacional. Continia manifestando que se tienen los recursos
necesarios para este lanzamiento, incluido el recurso humano, equipo, mobiliario y
suministros para el desarrollo de las actividades en el territorio, sin embargo, para
optimizar tiempos se propone que para el mes de enero 2018 el personal que esta
previsto para implementar el Sistema (9 técnicos en total, 1 por cada region) sea
incorporado a sus funciones en enero 2018, para que eso pueda ocurrir es
necesario prever la realizacion del proceso de compra de equipo y mobiliario
desde el afno 2017 para que en el mes de enero ya esté disponible para el
personal. Continla manifestando que con el presupuesto financiado con fondos
FANTEL MYPE para el presente afo, en el rubro 54 Adquisiciones de bienes y
servicios, se tiene disponible para cubrir dicha demanda; por lo que se propone
modificar el presupuesto de FANTEL MYPE, realizando una disminucién del rubro
54 Adquisiciones de bienes y servicios y un incremento en el rubro 61 Inversién en
Activos Fijos por $ 16.200.00, para proceder a la compra de este equipo y
mobiliario. El cual se detalla en el siguiente cuadro:
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NDOS | MODIFICACIONENTRE |  NUEVO
% | . RUBROS. __ PRESUPUESTO

REMUNERACIONES S 57,084.54 S 57,084.54
ADQUISICIONES DE BIENES Y

54 SERVICIOS S 833,298.15 | S (16,200.00) S 817,098.15

55 GASTOS FINANCIEROS Y OTROS S 300.00 S 300.00

61 INVERSIONES EN ACTIVOS FIJOS | $ 1,500.00 | S 16,200.00 S 17,700.00

62 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL S 302,678.80 S 302,678.80

TOTAL S 1194,861.49 | $ - S 1194,861.49

Por lo que se solicita se autorice la modificacion solicitada. Autorizar del
presupuesto y del plan de compras, Proyecto 92002 financiado con fondos
FANTEL MYPE, disminuir del rubro 54 Adquisiciones de Bienes y Servicios e
incrementar el rubro 61 Inversién en Activos Fijos la cantidad de $16.200.00 y
proceder a la adquisicion de Mobiliario y Equipo. La Comisién Nacional
Acuerda: a) autorizar la modificacion del presupuesto del proyecto 92002
financiado con fondos FANTEL MYPE asi: Dismintuyase del Rubro 54
Adquisiciones de Bienes y Servicios, el monto de dieciséis mil doscientos ddlares.
Refuércese el Rubro 61 Inversién en Activos Fijos con el monto de dieciséis mil
doscientos dolares; b) Autorizar la modificacion del Plan Anual de Compras del
Proyecto 92002 financiado con fondos FANTEL MYPE; c) Que la Subdireccion de
Desarrollo Institucional a través de la Gerencia Financiera y la Gerencia de
Adquisiciones y Contrataciones realicen las actividades necesarias para dar
cumplimiento a este acuerdo. COMUNIQUESE.

PUNTO 5.1.1 INFORME DE AVANCE DEL PROGRAMA DE CORREDORES
PRODUCTIVOS Y AUTORIZACION SUSCRIPCION DE ADENDA AL
CONVENIO SUSCRITO CON EL MINEC.

La Licenciada Enilda Rosibel Flores de Rodriguez, Subdirectora de Desarrollo
Empresarial presenta a las personas Miembros de Comisién Nacional el informe
de avance del programa de corredores productivos y autorizacién suscripcion de
adenda al convenio suscrito con el MINEC. Contintia diciendo que la informacion
general del proyecto se detalla en el siguiente cuadro:

Programa Corredores Productivos

Contrato de Préstamo BID 3170/0C-ES—ES L 1075

Plazo de Ejecucién 5 afios

Componentel-CONAMYPE Desarrollo Productivo para la competitividad de la MIPYME

Objetivo del Componente Aumentar la competitividad de las Micro, Pequefias y Medianas Empresas (MIPYME)

Poblacién Beneficiaria Mujeres y Hombres de 30 municipios de la Franja Costero Marina priorizados por el
Programa
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Contintla expresando que el Componente |. “Desarrollo Productivo para la
competitividad de la MYPE” contempla cinco productos asi: Producto 1:
Tecnologia Innovacién Calidad en las MYPE; Producto 2: AT CDMYPE; Producto
3. AT Asociatividad; Producto 4: Formalizaciébn empresarial; Producto 5:
Emprendimientos Oportunidad y Emprendimientos femeninos. Continta diciendo
que el avance y el estatus al 26 de octubre del presente afio sobre las
contrataciones del componente | se detalla en el cuadro siguiente:

Envio de guia Operativa para AT $55,500.00 07/08/2017 Sin aprobacion de MINEC.
CDMYPE En definicién de mecanismo
de transferencias de capital

TDR - Consultoria para desarrollo de $20,000.00 06/06/2017. Sera desarrollado con el
estrategia de mercadeo y manual de apoyo del JICA por decisién
formacién en mercadeo y del MINEC- Sin contratar
comercializacion

TDR - AT formalizacién de MYPES Enviados DFP/MINEC el
(Paquete Mercantil y Contable) 03/10/2017, sin aprobar
TDR- Consultoria campaiia registro $20,000.00 19/04/2017 Sin contratar

MYPE para formalizacién

TDR - Consultoria sobre estudios de 19/04/2017 En Ejecucion
potencialidades en los territorios

TDR - Consultorias de formacion para | $275,000.00, 19/04/17 sin contratar
emprendimientos por oportunidad

TDR Consultorias fomento de cultura $229.000.00 17/05/17 sin contratar

desarrollo de emprendimientos

femeninos

TDR Consultoria para manual Mujer $5,000.00 09/06/2017 sin contratar

Emprende Versién Popular

TDR Consultoria sobre Coordinacién y 19/04/2017 En ejecucion

Seguimiento

TDR Manual de Implementacion de $20,000.00 10/10/2017 Enviada a UCP/MINEC
cadena de agroindustria

TDR- Manual y guia metodoldgica $20,000.00 10/10/2017 Enviada a UCP/MINEC

para conformacién de grupos

asociativos

TDR- Manual y guia metodolégica $20,000.00 17/10/2017 Enviada a UCP/MINEC
para formalizaciéon MYPE

Logistica para capacitaciéon a $1,496.00 23/06/2017 Ejecutada — Pte. Pago
formadores y personal técnico

CONAMYPE

Pasantia SBDC (4 funcionarios) $15,160.00 02/10/2017 Ejecutada — Pte. Pago
Monto sin contratar $ 406,156.00

Contintia expresando que la Herramienta Metodologica -Manual Empresarialidad
Femenina, cuyo objetivo es el de fortalecer capacidades para la creacion de
empresas que generen ingresos, empleo y autoempleo que contribuyan a la
autonomia econdémica de las mujeres en los territorios priorizados por el
Programa Corredores Productivos. Continta expresando que endicho documento
se detalla el perfil del participante y el perfil del negocio o idea de negocio.
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Perfil de la Participante

Edad minima 18 afios

Estudios al menos de 9no. Grado

Formacion Técnica y/o Vocacional para emprender
Vision y metas claras de su negocio

Disponibilidad para emprender a tiempo completo
Disponibilidad para cumplir con el programa
Preferentemente con experiencia en el uso TIC's

Rangos Puntaje Calificacion

Perfil del Negocio o Idea de Negocio Rango Puntaje Calificacion
Con negocio funcionando (hasta 24 meses)
Idea de Negocios

Idea o negocio dentro de las cadenas de Valor priorizadas:

(Acuicultura, Pesca Artesanal, Agroindustria y Turismo.

Idea o negocio dentro 30 municipios priorizados en la FCM

Tiene un equipo emprendedor o grupo asociativo conformado por mujeres o
individual

Innovacién o valor agregado

P q ;-
Continua expresando que Ila Herramienta Metodolégica del Manual
Empresarialidad Femenina se detalla en la siguiente imagen:
[ ETAPA CREACION DE EMPRESA (4 2 6 meses) \ | ETAPA PUESTA EN MARCHA (4 a 6 meses) S
SUBETAPA 1 SUB ETAPA 2 SUBETAPA3 v SUB ETAPA 4 SUB ETAPA S SUB ETAPA 4/
P i i Concurso de capial
fmﬁfm ty!e la Formacion gm: ge“a"dic‘"i:: semilacapﬂ Acompafiamiento en Vieculacions
SUB ETAPAS culturs P s re Fase IV puesta en marcha CDMYPE
Fase Oyl Femenina bt i sl FaseV Entidades finariciera
Comité Seleccién Fasell F"m““""- ) gl Redes de apoyo
x - = ) S Fase VI ¥
s N
No. Emprendedoras y ’ﬁ B frersme e
empresarias Empresarias participan i
e | TR ] e | ey T T
sek?:c?ol:lxgz )p,ars emp,par:ﬁ;: para con Planes de postulados y‘atiimmis'tlragén del Emprengsﬁ ::m S
ser parte del Programa crear Modelos de Frplomeniacia ﬁ?;cglgn;dtéswps: camtgaess;;:‘:t;n_;esr;::;s vinculados a otros
&J Semilla programas ¥ servicios
empresarales
Gerencia, Jefaturas Jefaturas Territoriales, Gerencia, Jefaturas
Teritcriales, Personal Personal Técnico Tentoriales, Personal D — L
CONAMYPE y 7 CONAMYPE y 3 CONAMYPE y 7
consultorasies Consultoras/es consultoresias l Gerencia, Jefaturas Teritoriales, Personal CONAMYPE y Equipo Consultor

Continua

manifestando

Especialista

que

la Herramienta

Metodologica

— Manual

Emprendimientos por Oportunidad cuyo objetivo es el de contribuir a la generacién
de ingresos, empleo y autoempleo a través de la creacién y puesta en marcha
emprendimientos por oportunidad con enfoque de encadenamientos productivos
que contribuyan a la dinamizacién de los territorios priorizados por el Programa.

Continia expresando que endicho documento se detalla el
emprendedora o empresaria y el Perfil del Negocio o Idea de Negocio

perfii de la
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Perfil de la Emprendedora/Empresaria Rangos Puntaje Calificacién 2, 53’
%
Edad minima 18 afios y preferentemente hasta 35 2 )~

Nivel de Estudios al menos 9no.grado

~ Formacion Técnica y/o Vocacional
Conocimiento del Sector
Disponibilidad para emprender a tiempo completo
Disponibilidad para cumplir con el programa presencial y tareas
Experiencia en el uso de TIC’s preferentemente

Perfil del Negocio o Idea de Negocio

Negocio funcionando (hasta 24 meses)

Idea o negocio ubicada dentro de las cadenas de Valor priorizadas:
(Acuicultura, Pesca Artesanal, Agroindustria y Turismo.

Idea o negocio ubicada dentro 30 municipios priorizados de la FCM
Participacion de jévenes y mujeres
Potencial de Innovacion o generacién de valor agregado

Continta expresando que la Herramientas Metodolégica- Manual Capital Semilla
para Emprendimientos se detalla su desarrollo en la siguiente imagen:

/ I ——
I ETAPA CREACION DE EMPRESA (4 a 6 meses) | ETAPA PUESTA EN MARCHA (4 a 6 meses) >
!
PROCESC 1 PROCESO 2 PROCESO 3 PROCESO 4 PROCESO 5 PROCESO 6
¢ . @ i’ ) e
DOecconn ; capit " Vinculaciones
Promocién y Registro Formacion Elaboracién y validacién Conm:eom?“ea i Acompafiamiento en CDMYPE
Emprendedora de Modelos de negocios 6dulo 5) puesta en marcha ; !
Comité Seleccion {Méduios 1y 2} e Entidades financiera
Comité de Redes de apoyo
e Aprobacion
- ~ F e )
No. personas No. personas 3 No. de Emprendimientos
emprendedoras emprendedoras Ne. Emprendimientos acompanados en el uso
sensibilizadas, participan en los 4 No. de Modelos de seleccionados para y administracion del
postuladas y médulos y realizan Negocio Validados entrega de Capital capital semilla y servicios
seleccionadas para trabajo de validacién Semilla de gestion empresarial No. d= Emprendimientos
sg rgga;tae m‘fl de r‘bdelgs de vinculados
legocio R o i
Gerencia, Jefaturas acni S
RESPONSABLES J Personal Técnico de Personal Técnico de TR Consultores . persanal
Teé"é“"a'“b?;sﬂ'a' CONAMYPE y 11 CONAMYPE y 11 iy i sécnica de CONAMYPE Consuares y Personal
consultorasies Consultoras/es consultores/as delezzde Técnica de CONANYPE

Continla manifestando que se busca establecer el procedimiento para la
seleccion, otorgamiento, administracién, uso y liquidacién de fondos concursables
de capital semilla de forma ordenada, eficiente, transparente y equitativa. Que los
emprendimientos que seran beneficiados con este fondo: a) Emprendimientos
por oportunidad: Podran aplicar hombres y mujeres cuyos emprendimientos
hayan resultado elegibles en el proceso de emprendimientos por oportunidad
desarrollado en el marco del Programa Corredores Productivos; b)
Empresarialidad Femenina: Fondo exclusivo para mujeres cuyos
emprendimientos hayan resultado elegibles en el proceso de formacién
emprendedora desarrollado en el marco del Programa Corredores Productivos.
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Continla diciendo que las etapas del concurso de Capital semilla son: 1)
Postulacion que comprende: Convocatoria, Muestra de Interés, y Recepcién de
documentos; 2) Seleccion que comprende: Preseleccién (Comité), Panel
Seleccion(MINEC, CONAMYPE, CENDEPESCA vy oftras); 3) Aprobaciéon que
comprende: No Objecion BID, Comunicacién de resultados a participantes, y
Formalizacién del Capital Semilla; 4) Ejecuciéon y Seguimiento que comprende:
Formalizacién del Capital Semilla, Acompafiamiento en plan de implementacién, y
Seguimiento al uso y liquidacién del capital semilla. Continla expresando que para
tal efecto se ha solicitado la Modificacion al Convenio MINEC- CONAMYPE
elaborado por el MINEC el cual establece: CONSIDERANDOS I.- Que con fecha
veinticuatro de noviembre de dos mil dieciséis el MINEC y la CONAMYPE
firmaron el CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE
MINISTERIO DE ECONOMIA Y LA COMISION NACIONAL DE LA MICRO Y
PEQUENA EMPRESA, EN EL MARCO DE CONTRATO DE PRESTAMO No.
3170 OC-ES. 1075 ENTRE LA REPUBLICA DE EL SALVADOR Y EL BANCO
INTERAMERICANO DE DESARROLLO PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA
DE CORREDORES PRODUCTIVOS; Il.- Que para la ejecuciéon del Convenio
celebrado es necesario determinar las condiciones en que CONAMYPE brindara
las a) asistencias técnicas empresariales a través de los CDMYPES, y b) para el
uso y liquidacion de fondos concursables de Capital Semilla; Ill.- Que es necesario
determinar las responsabilidades de las partes para ejecutar el Componente | del
Programa; y IV. IV. Que de conformidad a la Clausula Séptima del relacionado
Convenio, las Partes pueden modificarlo de comun acuerdo, razén por la cual
convenimos en hacerlo de la siguiente forma: ARTICULO UNO. Modificase la
Clausula Segunda del Convenio, asi: CLAUSULA SEGUNDA: COMPROMISOS
DE LAS PARTES. El MINEC se compromete a:Vlll. Realizar las transferencias de
capital solicitadas por la CONAMYPE, por medio de la Gerencia Financiera
Institucional, GFI, con base a un Plan de Trabajo elaborado por la CONAMYPE.
IX. Realizar los desembolsos de acuerdo a lo establecido en el Mecanismo para
Solicitar Anticipos de Fondos y Realizar Liquidaciones entre la CONAMYPE vy el
MINEC, en el marco del Componente | del Programa de Corredores Productivos,
3170 OC-ES, el cual es un anexo del Manual Operativo del Programa. XVI. La
CONAMYPE se compromete a:Elaborar un Plan de Trabajo que como minimo,
debera contener un detalle de todas las actividades relacionadas con la
implementacion de los proyectos de Empresarialidad Femenina, Emprendimientos
por Oportunidad brindados a través de los CDMYPE, ubicados en los tres nucleos
identificados por el Programa; asi como las actividades relacionadas con la
entrega de Capital Semilla, cronograma de ejecucién de las actividades, el
presupuesto anual y programacion de ejecucion del presupuesto y las metas
programadas. XVII. Realizar las solicitudes de transferencia de capital, con base
al Plan de Trabajo elaborado por la CONAMYPE. XVII. Garantizar la elegibilidad y



074
/4
¥
'

)

m

o

i

u)

<)
CRETARIA DE &

ejecucion de las actividades programadas en el Plan de Trabajo. La elegibilidad de
las actividades se determinara de conformidad con los manuales de
Empresarialidad Femenina, Emprendimientos por Oportunidad y Capital Semilla,
gue son anexos del Manual Operativo del Programa Corredores Productivos. XIX.
Someter a aprobacion del pleno de la CONAMYPE, la delegacion a favor de la
Directora Ejecutiva de la misma quien tendra la responsabilidad de la ejecucién de
las actividades y manejo de los fondos a ser transferidos. XX. Rendir cuentas
sobre el uso y destino de los fondos que ejecutara de acuerdo a los fines
establecidos por el Programa, y responder ante los entes fiscalizadores.
ARTICULO DOS. RATIFICACION. Ratificar en todas sus partes el CONVENIO
DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL celebrado POR EL MINISTERIO DE
ECONOMIA Y LA COMISION NACIONAL DE LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA
PARA LA EJECUCION DEL COMPONENTE | DEL PROGRAMA DE
CORREDORES PRODUCTIVOS (BID 3170/0C-ES - ES L1075), el dia
veinticuatro de noviembre de dos mil dieciséis, y la presente modificacién que
forma parte integral del mismo. ARTICULO TRES. VIGENCIA. La presente
modificacién surtira efecto durante el plazo del referido Convenio, y entrara en
vigencia a partir de la fecha de su firma. Continla expresando que por lo
anteriormente expresado se solicita a Comision Nacional se aprueben los
manuales de emprendimiento femeninos, emprendimientos por oportunidad y
capital semilla, asi como la modificacién al convenio CONAMYPE- MINEC para
facilitar la operatividad del programa, y a solicitud de economia se autorice a la
Direccion Ejecutiva para la ejecucion de las actividades y manejo de los fondos a
ser transferidos. La Comisién Nacional Acuerda: a) Dar por recibido el informe
de avance del programa corredores productivos; b) Autorizar a la Licenciada
Merlin Alejandrina Barrera Lépez, Viceministra de Comercio e Industria,
Presidenta Suplente para que suscriba con el MINEC la modificacién al Convenio
de Cooperacién entre el Ministerio de Economia y CONAMYPE en el marco del
Contrato de Préstamo No. 3170/0C- ES, ES-L1075 Entre la republica de El
Salvador y el Banco Interamericano de Desarrollo para la Ejecucion del Programa
de Corredores Productivos; ¢) Autorizar los documentos siguientes: 1.- Manual
operativo para emprendimientos femeninos programa corredores productivos.
(3170/0C-ES — ES L 1075); 2.- Manual operativo para emprendimientos por
oportunidad en el programa corredores productivos préstamo (3170/0C-ES —ES L
1075); 3.- Manual de Capital Semilla para emprendimientos en el programa
corredores productivos préstamo (3170/0C-ES — ES L 1075); d) Autorizar a la
Direccion Ejecutiva la ejecucion de las actividades y manejo de los fondos a ser
transferidos; e) Agréguense los citados manuales al libro de anexos de Actas de
Comision Nacional COMUNIQUESE.
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PUNTO 5.21 AUTORIZACION DE MISION OFICIAL AL LICENCIADO
FRANCISCO JAVIER LIMA, GERENTE DE EMPRENDIMIENTO PARA QUE
PARTICIPAR EN LA GIRA DE ESTUDIO EN EL MARCO DEL PROYECTO
REGIONAL DE USAID.

La Licenciada lleana Argentina Rogel Cruz, Directora Ejecutiva presenta a las
personas Miembros de Comision Nacional la solicitud de autorizacién de mision
oficial al Licenciado Francisco Javier Lima, Gerente de Emprendimiento para que
participar en la gira de estudio en el marco del proyecto regional de USAID.
Continua diciendo que CONAMYPE, ha recibido invitaciéon para participar en un
viaje de estudio en el marco del Proyecto Regional de USAID para la Cooperacion
Trilateral, que se realizara en Colombia, del 13 al 19 de noviembre del corriente.
Este viaje de estudio tiene como objetivo, permitir que el Proyecto y sus socios,
conozcan y evaluen estrategias que se desarrollan en instituciones como el
Servicio Nacional de Aprendizaje de Colombia (SENA) y la Fundacién Corona.
Continta expresando que ambas instituciones implementan metodologias y
buenas practicas, que pueden ser implementadas en El Salvador, y apoyar el
empoderamiento econdmico de las personas jévenes que viven bajo situaciones
de riesgo y vulnerabilidad. Continla manifestando que de conformidad al Capitulo
Il: Disposiciones Especificas, Medidas Especificas de Austeridad para la Ejecucion
del Gasto, de la Politica de Ahorro y de Eficiencia en el Gasto del Sector Publico
2017,Art. 15) “El personal ejecutivo, técnico y otros funcionarios que participen en
congresos, seminarios, capacitaciones, pasantias y eventos similares, cuyos
pasajes de avién, gastos de viaje, alojamiento, estancia y alimentacién sean
financiados totalmente por el Organismo Internacional, deberan contar
previamente con la autorizacion de los Despachos Ministeriales o de las maximas
autoridades de cada institucion”. Contintia expresando que el evento se realizara
en la Republica de Colombia (Bogota y Medellin), del 13 al 19 de noviembre de
2017 y que el costo de transporte aéreo, transporte local, gastos de hospedaje y
alimentacion seran financiados por la Agencia de los Estados Unidos para el
Desarrollo Internacional (USAID).Por lo anteriormente expuesto se solicita a
Comisién Nacional se autorice la misién y se nombre como Gerente Interino a la
Ingeniero Ana Dolores Cuellar. La Comisiéon Nacional Acuerda: a) Autorizar la
misién oficial para la participacién del Licenciado Francisco Javier Lima, Gerente
de Emprendimiento en la gira de estudio en el marco del Proyecto Regional de
USAID, a realizarse en la Republica de Colombia del 13 al 19 de noviembre de
2017, el Licenciado Francisco Lima inicia viaje el doce de noviembre y regresa el
veinte de noviembre del presente afo; b) Los gastos de viaje, viaticos y
alojamiento seran financiados por la Agencia de los Estados Unidos para el
Desarrollo Internacional (USAID); ¢) Nombrase a la Ingeniero Ana Dolores Cuellar,




Gerente de Emprendimiento Interina Adhonérem del doce al veinte de noviembre
de 2017. COMUNIQUESE

PUNTO 5.2.2 RATIFICAR LA AUTORIZACION DE PARTICIPACION DEL
LICENCIADO FRANCISCO JAVIER LIMA, GERENTE DE EMPRENDIMIENTO
EN EL TALLER TECNICO DE CAPITAL SEMILLA

La Licenciada lleana Argentina Rogel Cruz, Directora Ejecutiva presenta a las
personas Miembros de Comision Nacional la solicitud de ratificacion de la
autorizacion de participacion del Licenciado Francisco Javier Lima, Gerente de
Emprendimiento en el Taller Técnico de Capital Semilla realizado en la Republica
de Panama. Continda diciendo que la Comision Nacional de la Micro y Pequefia
Empresa —-CONAMYPE, recibi6 invitacion de parte del Banco Centroamericano de
Integracion Econdémica junto con CENPROMYPE, para participar en un Taller
Técnico referente al otorgamiento de Capital Semilla en la regién SICA. Que el
taller técnico tiene por objetivo obtener insumos que permitan la formulacién de
una propuesta de fondeo de capital semilla que se entregara a potenciales fuentes
externas, incluyendo a la Unién Europea y Alemania. Dicho taller se desarrolla del
25 al 27 de octubre del corriente, en la ciudad de Panama. Que en atencién a que
era de suma importancia la participacion de CONAMYPE en dicho taller, y que la
reunion de Comisién estaba programada posterior al inicio de la misién la
Direccién Ejecutiva procedié a autorizar dicha misién razén por la cual se solicita
se ratifique lo actuado y la misién antes citada. Contintla expresando que el taller
técnico se esta realizando en la Republica de Panama del 25 al 27 de octubre
2017, y el Costo de transporte al aéreo, transporte local, gastos de hospedaje y
de alimentacién esta siendo financiado por BCIE, con el apoyo de AMPYME y
UNPYME. Por lo anteriormente expresado solicita se ratifique la autorizacién
dada. La_Comisidn Nacional Acuerda: a) Ratificar la autorizacién de misién
oficial otorgada por la Direccién Ejecutiva para la participacion del Licenciado
Francisco Javier Lima, Gerente de Emprendimiento en el Taller Técnico de Capital
Semilla, a realizarse en la Republica de Panama del 25 al 27 de octubre del
presente afo, el Licenciado Francisco Lima inici6 viaje el veinticuatro de octubre y
regresa el veintiocho de octubre de 2017; b) Los gastos de viaje, viaticos y
alojamiento son financiados por el Banco Centroamericano de Integracion
Econoémica (BCIE), con el apoyo de La Autoridad de la Micro, Pequefia y Mediana
Empresa (AMPYME) y la Unién Nacional de Pequefias y Medianas Empresas
(UNPYME); c) Nombrase a la Ingeniero Ana Dolores Cuellar, Gerente de
Emprendimiento Interina Adhonérem del veinticuatro al veintiocho de octubre de
2017. COMUNIQUESE
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PUNTO 5.3.1 AUTORIZACION DE MISION OFICIAL DE LA INGENIERA EDITH
RAQUEL CUBIAS GUILLEN, JEFA DE LA UNIDAD DE CALIDAD,
INNOVACION Y TECNOLOGIA Y DE LA LICENCIADA ERIKA ROSSANA
ORTEGA DE PEREZ, TECNICA DE DESARROLLO ARTESANAL DE SANTA
ANA.

La Licenciada lleana Argentina Rogel Cruz, Directora Ejecutiva presenta a las
personas Miembros de Comision Nacional la solicitud de autorizacion de mision
oficial de la Ingeniera Edith Raquel Cubias Guillen, Jefa de la Unidad de Calidad,
Innovacién y Tecnologia y de la Licenciada Erika Rossana Ortega de Pérez,
Técnica de Desarrollo Artesanal de Santa Ana para participar en pasantia a
realizarse en la Republica de Colombia. Continta diciendo que se ha recibido
invitacion de la Agencia de Cooperacion Alemana GIZ, programa FACILIDAD para
el fomento de la economia y el empleo en Centroamérica, para participar en
pasantia en Bogota, Colombia y cuyo objetivo es el de realizar seguimiento para la
definicibn conjunta de la ruta para el sello artesanal, la elaboracion de
referenciales y normas. Continda expresando que de acuerdo al Capitulo II:
Disposiciones Especificas, Medidas Especificas de Austeridad para la Ejecucién
del Gasto, de la Politica de Ahorro y de Eficiencia en el Gasto del Sector Publico
2017,Art. 15) “El personal ejecutivo, técnico y otros funcionarios que participen en
congresos, seminarios, capacitaciones, pasantias y eventos similares, cuyos
pasajes de avion, gastos de viaje, alojamiento, estancia y alimentacién sean
financiados totalmente por el Organismo Internacional, deberan contar
previamente con la autorizaciéon de los Despachos Ministeriales o de las maximas
autoridades de cada institucién”. El evento se desarrollara en Colombia, del 7 al
10 de noviembre del presente afio y sera financiado a través del Programa
FACILIDAD, y APC-Colombia financiaran los gastos de boleto aéreo, gastos de
ida y vuelta San Salvador-Bogota, en clase econdmica y gastos de movilizacién
interna en Colombia, alojamiento y alimentacién. Por lo anteriormente expuesto se
solicita se autorice la misiéon y se nombre a la Ingeniera Ana Dolores Cuellar como
Jefa de Unidad de Calidad, Innovacién y Tecnologia, durante el periodo de la
misién. La_Comision Nacional Acuerda: a) Autorizar la mision oficial para la
participacion de la Ingeniero Edith Raquel Cubias Guillén, Jefe de Unidad de
Calidad, Innovacion y Tecnologia y la Licenciada Erika Rossana Ortega de Pérez,
Técnica de Desarrollo Artesanal - Centro Regional Santa Ana, en la pasantia que
se realizara en Bogota, Colombia del 7 al 10 de Noviembre de 2017. La Ingeniero
Cubias y la Licenciada Ortega inician viaje el siete de noviembre y regresan el diez
de noviembre del presente afo; b) Los gastos de viaje, viaticos y alojamiento
seran financiados a través del Programa FACILIDAD, y APC-Colombia; ¢) En el
caso que dicho evento sea modificada su fecha de realizacion se tendra por
autorizada esta; d) Nombrase a la Ingeniero Ana Dolores Cuellar, Jefe de Unidad




de Calidad, Innovacién y Tecnologia Interina Adhonérem durante dure la misién de
la Jefe de Unidad de Calidad, Innovacién y Tecnologia. COMUNIQUESE

PUNTO 5.3.2 AUTORIZAR EL APOYO A TALLERES ARTESANALES
PARTICIPANTES DE LA MESA NACIONAL DE DESARROLLO ARTESANAL
EN LA “1° FERIA DE IDENTIDAD Y TURISMO SALVADORENO EN LOS
ANGELES, USA.

El Senor Roberto Quezada, Gerente de Desarrollo Artesanal, presenta a las
personas Miembros de Comisién Nacional la solicitud de autorizacién de apoyo
para la participacion de talleres artesanales en “1ra Feria de Identidad y Turismo
Salvadorefio en Los Angeles” organizado por el Ministerio de Relaciones
Exteriores. Contintia diciendo que como antecedente se puede mencionar que el
Ministerio de Relaciones Exteriores a través del Consulado General de El Salvador
en Los Angeles, California, esta organizando la “1ra Feria de Identidad y Turismo
Salvadorefio en Los Angeles”, evento que se desarrollara el dia domingo 3 de
diciembre del 2017, en el “MacArthur Park” de Los Angeles, de igual forma
organizan Ruedas de Negocio con: la Camara Salvadorefia de Comercio en los
Angeles, el dia 4 de diciembre, y con empresarios del Corredor Salvadorefio el
dia 5 de diciembre. Contintia expresando que dichos eventos tienen como objetivo
el de generar un espacio de promocién de la oferta turistica, artesanal y
gastrondmica en el que se exalte la cultura e identidad salvadorefia, y se puedan
generar intercambios y oportunidades comerciales entre artesanos vy
microempresarios salvadorefios con la comunidad salvadorefa y latina en Los
Angeles”. En este sentido vemos importante dar apoyo desde los recursos
FANTEL a un grupo conformado por seis personas artesanas pertenecientes a las
mesas de desarrollo artesanal para que participen de dicho evento. Contintua
expresando que la Ley de Fomento, Proteccién y Desarrollo del Sector Artesanal,
faculta a CONAMYPE como ente ejecutor, en su art. 29 a propiciar y facilitar a las
personas artesanas el acceso a mercado nacionales e internacionales, a través de
la participacion directa en ferias artesanales internacionales. A su vez,
CONAMYPE en su PEI 2015-2019, en la perspectiva 1 “Clientes y mercados
satisfechos”, en su iniciativa 2.5, busca impulsar la innovacién y desarrollar
artesanias para la exportacién. Continda manifestando que la Gerencia de
Desarrollo Artesanal, posee en su presupuesto anual dos mil diecisiete los fondos
para poder apoyar e impulsar la participacién de talleres artesanales en ferias
nacionales e internacionales. Continta diciendo que los fondos para el apoyo de
dichas actividades provienen de la “ADENDA No. 2 AL CONVENIO DE
PRESTACION DE SERVICIOS DE LA COMISION NACIONAL DE LA MICRO Y
PEQUENA EMPRESA (CONAMYPE) COMO ENTIDAD EJECUTORA DE LOS
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PROYECTOS PARA EL AREA DE DESARROLLO ARTESANAL, FONDOS
FANTEL, PARA LOS ANOS 2015 — 2019”. Continta expresando que el apoyo
consistira en el pago de boletos de avion de ida y regreso para un maximo de seis
personas representantes de las mesas artesanales y un apoyo en concepto de
gastos de viaje de $765.00 de gastos de viaje por artesano. La_Comisién
Nacional Acuerda: a) Autorizar el apoyo para la participacion de personas
artesanas pertenecientes a la Mesa Nacional de Desarrollo Artesanal en la “1ra
Feria de Identidad y Turismo Salvadorefio en Los Angeles”; b) El apoyo a bridar
consistira en el pago de boletos de avién de ida y regreso a la ciudad de Los
Angeles de los Estados Unidos de América para un maximo de seis personas y
gastos de viaje hasta por el monto de setecientos sesenta y cinco délares por
persona ($765.00). c¢) El apoyo para la participacion sera hasta por un monto de
siete mil quinientos délares. COMUNIQUESE

PUNTO 5.4.1 SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA ‘OMPARTIR LA

EXPERIENCIA DEL PROGRAMA DE EMPRESARIALIDAD
MANUALES Y HERRAMIENTAS CON EL SISTEMA [
CENTROAMERICANA (SICA), PARA QUE SEA COMPA
OCHO PAISES DE LA REGION; A TRAVES DE (
DIRECTAMENTE DEL MINISTERIO DE RELACIONES EX
QUE SEA COLOCADO COMO OFERTA DE COOP
SALVADOR.

La Licenciada Idalia Hasbun, Gerente de Empresarialidad F
las personas Miembros de Comisién Nacional la solicitud ¢
compartir la experiencia del programa de empresarialidad fem
y herramientas con el Sistema de Integracién Centroamerice
sea compartida con los ocho paises de la region; a través «
directamente del Ministerio de Relaciones Exteriores, para gt
oferta de cooperacién de El Salvador. Continta diciendo que
puede mencionar que Linea de tiempo Empresarialidad Fer
el ano 2009 y en el cual CONAMYPE incorpora el Enfoqt
eje transversal en el Plan Estratégico de la Institucién 201(
con la colaboracién del PNUD-OIT, se pone en marcha e’
Ventanilla de Empresarialidad Femenina. En el afo 201
Ventanilla de Empresarialidad Femenina, dentro del
Econdmica dentro del Programa de Ciudad Mujer. En el ¢
ventanillas de Empresarialidad femenina en las sedes d:
2013 se incorpora Empresarialidad Femenina en los C
Micro y Pequefia Empresa CDMYPE. Se firma el conv:
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En el afio 2014 se desarrolla el programa nacional de empresarialidad femenina.
En el 2015 Se incorpora como prioridad dentro del Plan estratégico 2015-2019 y
se lanza la estrategia MUJER Y NEGOCIOS. Continda diciendo que como
justificacién se pueden mencionar: 1.- Desde el afio 2010 El Programa de
Empresarialidad Femenina ha venido avanzando con el propésito de perfeccionar
los servicios especializados de atencién a mujeres Emprendedoras y Empresarias.
2.- Es un Programa institucionalizado. 3.- Cuenta con recurso humano
especializado en la implementacion de los servicios empresariales dirigidos a
mujeres. 5.- El PNEF se ha configurado como un instrumento de Politica Publica.
6.- Cobertura Nacional, a través de la ejecucién de sus tres mecanismos: las 6
Ventanillas de Empresarialidad Femenina (VEF), la iniciativa Mujer y Negocios
(M&N), y las asesoras de Empresarialidad Femenina en los 14 Centros de
Desarrollo de la Micro y Pequefia Empresa (CDMYPE). 7.- La experiencia
adquirida con el Programa ha logrado madurar lo suficiente como para extraer
lecciones aprendidas y dilucidar los elementos institucionales y de Pais. 8.- En ese
contexto hemos avanzado en el disefio de instrumentos que retnen un conjunto
de metodologias, que vistos desde la perspectiva de productos de conocimiento,
buscamos compartir la experiencia institucional que ha probado generar un
valor agregado a los servicios. Continla expresando que las herramientas
metodoldgicas a compartir son: Ventanillas de Empresarialidad Femenina: 1.
Manual de atencién, 2. Manual de facilitacion. Mujer y Negocios: 1. Manual de
atencién, 2. Manual de facilitacion;, CDMYPE: 1.Manual de atencién con servicios
especializados a través de las asesoras de Empresarialidad Femenina en los
Centros de Desarrollo de la Micro y Pequefia Empresa. CDMYPE. Por lo
anteriormente expuesto se solicita dar por recibido el documento de
Sistematizacion del Programa de Empresarialidad Femenina y autorizar el
contenido de los respectivos documentos producidos:_La Comision Nacional
Acuerda: a) Dar por recibido el Documento de Sistematizacién del Programa de
Empresarialidad Femenina; b) Autorizar los contenidos de los siguiente
documentos: 1) Manual del proceso de atencidén a través de las Ventanillas de
Empresarialidad Femenina. Asocio Publico Publico. 2) Manual de facilitacién para
emprendimientos femeninos, a través de las Ventanillas de Empresarialidad
femenina. Alianza publica-publica. 3) Manual de Facilitacion para
Emprendimientos Femeninos Dinamicos. Mujer y Negocios. 4) Manual del
proceso de atencién para Emprendimientos Femeninos Dinamicos. Mujer y
Negocios. 5) Manual de atencidn con servicios especializados a través de las
asesoras de Empresarialidad Femenina en los Centros de desarrollo de la Micro y
Pequefia Empresa. CDMYPE. Alianza publica-privado-academia; ¢) Se autoriza
compartir la experiencia del Programa de Empresarialidad Femenina y sus
respectivos manuales y herramientas al Sistema de integracién Centroamericana
(SICA), para que sea compartida con los 8 paises de la Region, directamente por
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CONAMYPE o en coordinacién con CENPROMYPE; d) Se autoriza compartir la
experiencia del Programa de Empresarialidad Femenina y sus respectivos
manuales y herramientas para que sea colocado como oferta de cooperaciéon de
El Salvador por el ministerio de Relaciones Exteriores, a través del Viceministerio
de Cooperacion para el Desarrollo; e) Agréguense los citados documentos al libro
de anexos de Actas de Comision Nacional. COMUNIQUESE.

PUNTO 6.1.1 INFORME DE EVALUACION DEL DESEMPENO 2016.

La Licenciada Susana Mejia de Acosta, Gerente de Talento Humano presenta a
las personas Miembros de Comision Nacional el Informe de evaluacion del
desempefio 2016. Contintla diciendo que la evaluacion de competencias 360°
permite que las personas conozcan la forma de cédmo es percibida la efectividad
de su trabajo por parte de sus jefes, colegas, colaboradores e incluso clientes.
Que este tipo de evaluaciéon permite que los empleados comprendan cudles son
sus fortalezas y cuales son las oportunidades de mejora y aprovechar los
resultados de su evaluacién. Continla expresando que esta es una evaluacion
completa, sencilla de valuar y es integral. Que es una buena herramienta para el
desarrollo de competencias. Continda manifestando que la metodologia contempla
que cada evaluacién sea diferente de acuerdo a las competencias asignadas para
el grupo de puestos. Se realiza en linea a través del portal que permite la
realizacion del proceso de manera simplificada y agil. Contintia diciendo que todas
las personas son evaluadas con las siguientes competencias: cuatro
competencias llamadas organizacionales: 1.- Trabajo en equipo, 2.- Iniciativa, 3.-
Innovacién y 4.- Compromiso. Dos competencias especificas segin la unidad
organizativa a la que pertenece; Todas las jefaturas fueron evaluadas con dos
competencias adicionales: liderazgo y vision estratégica. Continlla expresando
que el 100% de la evaluacion es el promedio entre la Evaluacién de Colegas,
Evaluacion de Subalternos, Evaluacion de Jefaturas, y la Auto Evaluacion.
Continita manifestando que el proceso se inicia notificando al personal sobre
proceso y ruta a seguir de evaluacién de desempefio. Cada persona evaluada
ingresa a su Perfil y personaliza su clave de acceso al sistema. Inicia
evaluaciones: Autoevaluacion, Evaluacién de colegas, Evaluacién de jefatura, y la
finalizacién de la evaluacion. Continta expresando que mientras se da el proceso
de evaluacion se monitorea el avance de evaluaciones realizadas. Continta
manifestando que el semaforo de resultados se define en una escala de
resultados para cada color. El color rojo siempre empieza en el 0% y el azul
siempre termina en el 100%. Continia manifestando que las competencias son un
conjunto de habilidades, conocimientos y capacidades necesarias para
desempefiar con éxito un cargo en una organizaciéon. Continta diciendo que el
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Resultado General Obtenido ha sido: Promedio General: 85.58%; que el promedio
de resultados obtenidos por categoria de cargo son: Personal Administrativo
86.18%; Direccién, Subdirecciones, Gerencias y Jefaturas 84.32%; y Personal
Técnico de Territorio 86.60%. Continua expresando el resumen de resultados por
competencia se detalla en el siguiente cuadro:

No. |[Competencia Concepto Resultado
Flexibilidad Adaptarse y trabajar en diferentes situaciones 93.78
2 Colaboracién Trabajo con otras dreas e la organizacion 93.33
Integridad Obrar con honestidad y rectitud 91.47
Administra las personas e insumos asignados a su cargo
4 Gestién de Recursos orientdndolos hacia el logro de objetivos. 91.40
Orientacion al Cliente Interno Escuchar, generar soluciones y satisfacer al cliente 89.31
Profunidad en el conocimiento del|Manejo y adaptacién de la informacién sobre el servicio que
servicio brinda la insitucién con respecto a necesidades nuestros usuarios [87.86
Compromiso Sentir como propios los objetivos de la institucion 87.10
Orientacion al Cliente/Usuario Deseo de ayudar y servir a los usuarios de la insitucién 86.60
Comprender la esencia de temas complejos relacionados con el
9 Calidad de Trabajo trabajo para modificarlos en temas practicos 86.24
10 |Orientacién a los Resultados Tendencia al logro de los resultados 86.10
Comprende cambios del entorno para plantear una respuesta
11  |Visién Estratégica estratégica. 85.64
12 |[Iniciativa Busqueda de nuevas oportunidades y soluciones 84.99
13 |Habilidad Analitica Capacidad que tiene una persona para realizar un andlisis l6gico |84.40
Proponer soluciones nuevas y alternativas antes los retos en el
14 |Innovacion trabajo 84.35
Capacidad de cooperar y colaborar con los demés miembros del
15 [Trabajo en equipo equipo. 83.80
Orientar la accién de los grupos de trabajo en una direccién
16 |Liderazgo determinada 82.66

Contintia manifestando que las fortalezas se plantean en el siguiente cuadro:

Flexibilidad Adaptarse y trabajar en diferentes situaciones 93.78
Colaboracién Trabajo con otras dreas de la organizacion 93.33
Integridad Obrar con honestidad y rectitud 91.47
Administra las personas e insumos asignados a su cargo orientdndolos
Gestion de Recursos hacia el logro de objetivos. 91.4
Orientacion a Cliente Interno  |[Escuchar, generar soluciones y satisfacer al cliente 89.31

Continua manifestando que las oportunidades se detallan en siguiente cuadro:

Iniciativa Busqueda de nuevas oportunidades y soluciones 84.99
Habilidad Analitica  |Capacidad que tiene una persona para realizar un anélisis 16gico 84.4
Innovacién Proponer soluciones nuevas y alternativas ante los retos en el trabajo 84.35
Trabajo en Equipo  |Capacidad de cooperar y colaborar con los demas miembros del equipo. 83.8
Liderazgo Orientar la accién de los grupos de trabajo en una direccion determinada  [82.66
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Por lo anteriormente expuesto se solicita dar por recibido el informe de evaluacion
de desempefio. La Comisién Nacional Acuerda: a) Dar por recibido el informe
de Evaluacion de Desempefio por Competencias correspondiente al afio 2016; b)
Que la Gerencia de Talento Humano, proceda a divulgar los resultados al
personal. COMUNIQUESE.

PUNTO 6.1.1 SOLICITUD DE ACEPTACION DE RENUNCIA VOLUNTARIA
DEL INGENIERO FEDERICO BERMUDEZ, GERENTE DE PROVEEDORES.

La Licenciada Susana Mejia de Acosta, Gerente de Talento Humano presenta a
las personas Miembros de Comisién Nacional la solicitud de aceptacion de
renuncia voluntaria del Ingeniero Federico Bermldez, Gerente de Proveedores.
Continua expresando que como antecedente se puede mencionar de acuerdo al
Articulo 3 numeral 16 del Reglamento Interno de la Comision Nacional de la Micro
y Pequefa Empresa, le corresponde a la Comisién “Nombrar o despedir los
cargos de: Direccion Ejecutiva, Subdireccién ejecutiva, Directores de Area,
Gerencias y Jefaturas”. Continia expresando que el ingeniero José Federico
Bermudez Gonzalez, Gerente de Proveedores, labora en la institucion desde el 16
de septiembre del 2010 y el 12 de octubre del 2017 presenté renuncia irrevocable
a partir del 13 de noviembre del 2017. Continlla expresando que al presentar su
renuncia, el Ingeniero Federico Bermudez entregé documentacién segin los
requisitos establecidos en Ley Reguladora de Prestacién Econémica por Renuncia
Voluntaria las cuales fueron hoja de Liquidacion emitida por Ministerio de Trabajo,
copia de su DUI, y la renuncia en documento autorizado por Ministerio de Trabajo.
Continua diciendo que en el marco del cumplimiento a la citada Ley se presenta a
Comision Nacional la solicitud de uso de fondos para pago de prestacion
econdmica por renuncia voluntaria del ingeniero segun el cuadro siguiente:

EJosé Federico Bermudez Gonzalez 2,100.00 16-09-2010

Continua expresando que el Art.8 de la Ley en comento expresa “Las y los
trabajadores permanentes que renuncien a su empleo, a partir de los dos afos,
recibiran una prestacion econdémica equivalente a quince dias de salario basico
por cada afo de servicio. Para los efectos del calculo de la prestacién econémica
a que se refiere el inciso anterior, ningun salario podra ser superior a dos veces el
salario minimo diario legal vigente correspondiente al sector al que corresponda la
actividad econdémica del empleador. Por lo que solicita dar por recibida la renuncia
irrevocable, autorizar el uso de los fondos GOES Rubro 51 de Remuneraciones,
para el pago de la prestacibn econémica por renuncia voluntaria y autorizar el
inicio del proceso de seleccion de la plaza de Gerente de Proveedores. La
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Comisidon Nacional Acuerda: a) Dar por recibida y aceptada la renuncia
presentada por el Ingeniero José Federico Bermudez Gonzalez a partir del trece
de noviembre del presente afio; b) Autoriza el uso de fondos del Rubro 51 de
Remuneraciones, para el pago de prestacion econémica por renuncia voluntaria
del Ingeniero José Federico Bermudez Gonzalez, por el monto de dos mil ciento
cuarenta y nueve délares con treinta y dos centavos ($ 2,149.32), segln establece
la Ley Reguladora de la Prestacién Econémica Voluntaria; ¢) Que la Subdireccién
de Desarrollo Institucional a través de la Gerencia de Talento Humano continte
con el proceso respectivo;, d) Nombrase a la Ingeniero Ana Dolores Cuellar,
Gerente de Proveedores Interina Adhonérem a partir del trece de noviembre del
presente afio. COMUNIQUESE.

PUNTO 6.2.1 SOLICITUD DE AUTORIZACION DE BASES DE LICITACION
ABIERTA DR-CAFTA LA No. 01/2018 - CONAMYPE PARA CONTRATACION
DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LAS
OFICINAS DE LA CONAMYPE DURANTE EL ANO 2018.

El Licenciado Isrrael Cabrera, Gerente de Adquisiciones y Contrataciones
presenta a las personas Miembros de Comision Nacional la solicitud de
autorizacion de bases de licitacibn abieta DR-CAFTA LA No. 01/2018 -
CONAMYPE para contratacién de servicios de vigilancia y seguridad privada para
las oficinas de la CONAMYPE durante el afio 2018. Continta diciendo que la
justificacién se establece en atencién a: Que se necesita contar con seguridad
para todas las oficinas de la CONAMYPE. Contar con un servicio de vigilancia que
brinde seguridad y confianza a los clientes internos y externos que hacen uso
de los servicios de CONAMYPE. Que el personal designado a la Institucién
sea responsable en el cumplimiento de las funciones y medidas de seguridad.
Que el personal esté debidamente capacitado en el uso de armas de fuego y
equipo de seguridad a su cargo. Que el personal asignado este uniformado vy
equipado con arma corta, municiones, lampara, radio de comunicacion, etc. Que
la empresa contratada posea experiencia en seguridad y que cuente con
equipo de apoyo ante posibles emergencias. Se necesita 33 agentes de
seguridad. Continta expresando que las oficinas a cubrir se detallan en el cuadro
siguiente:

CONAMYPE Oficinas Centrales - incluyendo parqueo | 7

Centro de Desarrollo Artesanal de San Salvador 2

Centro Regional San Salvador 2

Centro Regional Zacatecoluca 2
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Centro Regional San Miguel 2
Centro Regional Sonsonate 2
Centro Regional Santa Ana 2
Centro Regional Cojutepeque 2
Centro Regional Chalatenango 2
Centro Regional La Unidn 2
Centro Regional La Libertad 2
Centro de Desarrollo Artesanal La Palma 2
Centro de Desarrollo Artesanal Nahuizalco 2
Centro de Desarrollo Artesanal llobasco 2

Continlla expresando que le total de agentes es de 33 para un total de 16
posiciones, que el periodo de contratacién sera de enero a diciembre de 2018 y el
presupuesto es de USD $214,230.00 provenientes de los fondos GOES-MINEC.
Contintla presentando el contenido de las bases de licitacion y presenta los
criterios de evaluacion los cuales se detallan en el cuadro siguiente:

CRITERIOS PUNTAJE MAXIMO | PUNTAJE MiNIMO
CAPACIDAD LEGAL Obligatoria Obligatoria
SITUACION FINANCIERA 10 puntos De los indices financieros, el licitante debera tener calificacion

positiva al menos en dos indices o en su defecto acumular el
puntaje minimo de 5 puntos para pasar a la siguiente etapa.

OFERTA TECNICA 40 puntos 31 puntos
ADMINISTRACION 10 puntos 07 puntos
OFERTA ECONOMICA 40 puntos

TOTAL 100 puntos

Contintla expresando que la Comisién Evaluadora estaria conformada por el
Licenciado Dario Gamaliel Campos, Gerente Administrativo /Solicitante,
especialista; Licenciada Laura Cornejo de Castillo, Gerente Financiera / Analista
Financiera; Licenciado Isrrael Cabrera, Gerente de Adquisiciones y Contrataciones

Licenciada Roxana Carolina Zeled6n, Jefa de la Unidad Legal y/o Licenciado
Jaime Roberto Dominguez, Asesor de Direccion Ejecutiva, e Ingeniero Eric
Campos, Analista de Adquisiciones y Contrataciones. La_Comision Nacional
Acuerda: a) Aprobar las bases e inicio del proceso de Licitacién Abierta DR-
CAFTA LA No. 01/2018 CONAMYPE - Servicio de vigilancia y seguridad privada
para las oficinas de la CONAMYPE durante el afo 2018; b) Autorizar el
presupuesto de USD $214,230.00 provenientes de los fondos GOES-MINEC; c)
Conformar la Comision Evaluadora de Ofertas con Licenciado Dario Gamaliel
Campos, Gerente Administrativo /Solicitante, especialista; Licenciada Laura
Cornejo de Castillo, Gerente Financiera / Analista Financiera; Licenciado Isrrael
Cabrera, Gerente de Adquisiciones y Contrataciones; Licenciada Roxana Carolina




Zeleddn, Jefa de la Unidad Legal y/o Licenciado Jaime Roberto Dominguez,
Asesor de Direccion Ejecutiva, e Ingeniero Eric Campos, Analista de Adquisiciones
y Contrataciones; d) Que la Subdireccién de Desarrollo Institucional a través de la
Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones contintie con el respectivo proceso.
COMUNIQUESE.

PUNTO 6.2.2 SOLICITUD AUTORIZACION DE BASES DE LICITACION
ABIERTA DR-CAFTA LA No. 02/2018 — CONAMYPE PARA CONTRATACION
DE SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES (ENLACES DE INTERNET,
TELEFONIA FIJA Y TELEFONIA MOVIL) PARA LA CONAMYPE, DURANTE EL
ANO 2018.

El Licenciado Isrrael Cabrera, Gerente de Adquisiciones y Contrataciones
presenta a las personas Miembros de Comisién Nacional la solicitud de
autorizacién de bases de licitacion abierta DR-CAFTA LA No. 02/2018 -
CONAMYPE para contratacion de servicios de telecomunicaciones (Enlaces de
internet, telefonia fija y telefonia movil) para la CONAMYPE, durante el afio 2018.
Contintda diciendo que se esta contratando por item segin el detalle dado en el
siguiente cuadro:

item No.1 Detalle

v" Un (1) enlace minimo de15Mbps de ancho de banda para internet

v" Un (1) enlace de datos dedicado con el Ministerio de Hacienda con ancho de banda
como minimo de 2Mbps.

Un (1) enlace de fibra oscura

Un (1) enlace de fibra oscura de al menos 100 Mbps.

Un (1) enlace de 5 Mbps en sitio de contingencia.

Un (1) enlace con ancho de banda como minimo de 12Mbps.

Treinta (30) IPs publicas correlativas

8 enlaces de datos de 3Mbps cada uno de los Centros Regionales

LN AL

item No. 2 Telefonia ISDN dos (E1°S), oficina Central
Telefonia Fija Analoga -26 lineas para Oficina Central y CR CONAMYPE
Telefonia Celular - 69 lineas

Continda expresando que el plazo seria de enero a diciembre 2018, y se cuenta
con un presupuesto de USD 115,000.00 provenientes de los Fondos GOES -
MINEC, del cual para el item 1 Enlaces IP e Internet cuenta con un presupuesto
de $60,000.00 y el item 2 Telefonia fija ISDN (E1°S) / Telefonia Fija Analégica,
Telefonia Movil con plan de datos cuenta con un presupuesto de $55,000.00.
Presenta el contenido de las bases. Continia manifestando que los criterios de
evaluacién se detallan en el siguiente cuadro:

| CRITERIO PUNTAJE

CAPACIDAD LEGAL No tiene puntaje (obligatoria)
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'SITUACION FINANCIERA Méximo 10 puntos — De los indices financieros, el licitante deberd tener calificacion
positiva al menos en dos indices o en su defecto acumular el puntaje minimo de 5 puntos
para pasar a la siguiente etapa.

OFERTA TECNICA 90 puntos (cumplimiento del 100% de las especificaciones técnicas por cada item
licitado)

OFERTA ECONOMICA Primer lugar, el precio mas bajo por ftem licitado.

TOTAL 100 puntos

Continila expresando que la Comisién Evaluadora estaria conformada por el
Sefior Naili Trejo - Encargado de Activo Fijo y Logistica/ solicitante — especialista,
Licenciado Carlos Sermefio - Jefe Unidad de Informatica / solicitante —
especialista, Ingeniero Melvin Santos / Jefe Unidad Servicios Generales,
Licenciada Laura Cornejo de Castillo/ Gerente Financiera/Analista Financiera,
Licenciado Isrrael Cabrera— Gerente de Adquisiciones y Contrataciones,
Licenciada Roxana Carolina Zeledon — Jefa de la Unidad Legal y/o Lic. Jaime
Roberto Dominguez — Asesor de Direccion Ejecutiva, y el Ingeniero Eric Campos /
Analista Adquisiciones y Contrataciones. La_Comision Nacional Acuerda: a)
Aprobar las bases e inicio del proceso de Licitacién Abierta DR-CAFTA LA No.
02/2018 CONAMYPE Contratacién de servicios de telecomunicaciones (enlaces
de internet, telefonia fija y telefonia mévil) para la CONAMYPE, durante el afio
2018; b) Autorizar el presupuesto de USD $115,000.00 provenientes de los fondos
GOES-MINEC,; ¢) Conformar la Comisién Evaluadora de Ofertas con Sefor Naili
Trejo - Encargado de Activo Fijo y Logistica/ solicitante — especialista, Licenciado
Carlos Sermernio - Jefe Unidad de Informatica / solicitante — especialista, Ingeniero
Melvin Santos / Jefe Unidad Servicios Generales, Licenciada Laura Cornejo de
Castillo/ Gerente Financiera/Analista Financiera, Licenciado Isrrael Cabrera—
Gerente de Adquisiciones y Contrataciones, Licenciada Roxana Carolina Zeledén
— Jefa de la Unidad Legal y/o Lic. Jaime Roberto Dominguez — Asesor de
Direcciéon Ejecutiva, y el Ingeniero Eric Campos / Analista Adquisiciones vy
Contrataciones; d) Que la Subdireccién de Desarrollo Institucional a través de la
Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones continlie con el respectivo proceso.
COMUNIQUESE.

PUNTO 6.2.3 SOLICITUD DE AUTORIZACION DE BASES DE LICITACION
PUBLICA LP No. 01/2018 — CONAMYPE PARA LA CONTRATACION DE
SERVICIOS DE LIMPIEZA PARA LAS OFICINAS DE LA CONAMYPE
DURANTE EL ANO 2018.

El Licenciado Isrrael Cabrera, Gerente de Adquisiciones y Contrataciones
presenta a las personas Miembros de Comisién Nacional la solicitud de
autorizaciéon de bases de Licitacion Publica LP NO. 01/2018 — CONAMYPE para la
contrataciéon de servicios de limpieza para las oficinas de la CONAMYPE durante
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el afo 2018. Contintia expresando que dentro de los productos esperados estan:
1.- 12 personas de limpieza, uno para cada Centro Regional y tres para las
oficinas Centrales, asi como dos personas de servicios varios. 2.- La contratacién
de los servicios de limpieza se hace necesaria para mantener limpias y aseadas
las diferentes instalaciones que ocupan las oficinas de la CONAMYPE. 3.- El
periodo de contratacion seria de abril a diciembre 2018 Las areas de trabajo del
servicio requerido incluyen, entre otros, los pasillos, bafios, oficinas, cocinas, etc.
4.- La empresa a contratar debera suministrar todos los materiales e insumos
necesarios para la prestacién del servicio. Continia manifestando que las oficinas
a cubrir y el numero de personas son: 1) CONAMYPE Oficinas Centrales 3
personas; 2) Centro Regional San Salvador 1 persona; 3) Centro Regional
Zacatecoluca 1 persona; 4) Centro Regional San Miguel 1 persona; 5) Centro
Regional Sonsonate 1 persona; 6) Centro Regional Santa Ana 1 persona; 7)
Centro Regional Cojutepeque 1 persona; 8) Centro Regional Chalatenango 1
persona; Centro Regional La Unién 1 persona; Centro Regional La Libertad 1
persona; Gerencia Administrativa 2 personas. El total de personas de limpieza es
de 12 y el total de personas de servicios varios es de 2. El periodo de contratacién
es de abril a diciembre 2018 y contando con un presupuestos de USD$73,080.00
proveniente de los fondos GOES-MINEC. Contintia presentando el contenido de
las bases de licitacidon. Continla expresando que los criterios de evaluacién se
detallan en el cuadro siguiente:

_ PUNTAJE MAXIMO PUNTAJE MINIMO
— No tiene puntaje (obligatoria) ~ No tiene puntaje (obligatoria)

10 puntos De los indices financieros, el licitante debera
tener calificacion positiva al menos en dos
indices o en su defecto acumular el puntaje
minimo de 5 puntos para pasar a la siguiente
etapa.

60 puntos 35 puntos

30 puntos Ver tabla

100 puntos

Continta expresando que la Comisién Evaluadora estaria conformada por:
Licenciado Dario Gamaliel Campos- Gerente Administrativo/Solicitante,
especialista; Licenciada Laura Cornejo de Castillo/Gerente Financiera- Analista
Financiera; Licenciado Isrrael Cabrera— Gerente de Adquisiciones y
Contrataciones; Licenciada Roxana Carolina Zeledén — Jefa Unidad Legal y/o
Licenciado Jaime Dominguez- Asesor de Direccién Ejecutiva, y Ingeniero Eric
Campos- Analista Adquisiciones Contrataciones. La Comision Nacional
Acuerda: a) Aprobar las bases e inicio del proceso de bases de Licitacion Publica
LP No. 01/2018 — CONAMYPE para la contratacién de servicios de limpieza para
las oficinas de la CONAMYPE durante el afio 2018; b) Autorizar el presupuesto de
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USD$73,080.00 provenientes de los fondos GOES-MINEC; c¢) Conformar la
Comision Evaluadora de Ofertas con Licenciado Dario Gamaliel Campos- Gerente
Administrativo/Solicitante,  especialista; Licenciada Laura Cornejo de
Castillo/Gerente Financiera- Analista Financiera; Licenciado Isrrael Cabrera—
Gerente de Adquisiciones y Contrataciones; Licenciada Roxana Carolina Zeledén
— Jefa Unidad Legal y/o Licenciado Jaime Dominguez- Asesor de Direccion
Ejecutiva, y Ingeniero Eric Campos- Analista Adquisiciones Contrataciones; d)
Que la Subdireccion de Desarrollo Institucional a través de la Gerencia de
Adquisiciones y Contrataciones continle con el respectivo proceso.
COMUNIQUESE.

PUNTO 6.2.4 SOLICITUD AUTORIZACION DE ESPECIFICACIONES TECNICAS
PARA CONCURSO POR LIBRE GESTION No. 01/2018 CONAMYPE -
CONTRATACION DE POLIZAS DE SEGUROS Y FIANZAS DE FIDELIDAD DE
CONAMYPE DURANTE EL ANO 2018.

El Licenciado Isrrael Cabrera, Gerente de Adquisiciones y Contrataciones
presenta a las personas Miembros de Comision Nacional la solicitud de
autorizacién de especificaciones técnicas para concurso por libre gestién No.
01/2018 CONAMYPE - Contratacion de poélizas de seguros y fianzas de fidelidad
de CONAMYPE durante el afo 2018. Continta diciendo que la CONAMYPE
requiere contar con seguros los cuales deberan brindar cobertura a todos los
bienes propiedad de CONAMYPE o bajo su responsabilidad, tales como, pero no
limitados, a mobiliario y equipo de oficina, telefénico y todos los demas bienes
muebles y materiales y suministros de oficina, asi como la de sus empleados. En
este contexto se requiere la adquisicién de las siguientes pdlizas de seguro, segun
detalle: ftem 1: 1.1 Seguro todo riesgo Incendio; 1.2 Todo riesgo Equipo
Electronico; 1.3 Seguro fidelidad de funcionarios y empleados. item 2: 2.1 Seguro
de automotores. item 3: 3.1 Seguro Colectivo de vida. Continia expresando que
los criterios de evaluacién son: a) Clasificacién de riesgo 10 puntos; b) Evaluacién
de puntajes en cobertura, deducibles, participaciéon y catastréficos 60 puntos; c)
Evaluacién de desempeno 10 Puntos; d) Oferta Econdmica 20 puntos. Lo que
hace un total de 100 puntos. Continla expresando que la empresa ganadora sera
aquella que obtenga el mayor puntaje al final de la evaluaciéon por cada item.
Contintia diciendo que el Personal Técnico Evaluador estara compuesto por:
Ingeniero Melvin Santos/ Jefe Unidad Servicios Generales/Solicitante; Sefior Naili
Trejo/ Encargado de Activo fijo y Logistica/Especialista; Licenciada Susana Mejia
de Acosta /Gerente de Talento Humano/Solicitante /Especialista; Licenciada Laura
Cornejo de Castillo/Gerente Financiera /Solicitante Especialista; Licenciado Isrrael
Cabrera— Gerente de Adquisiciones y Contrataciones; Ingeniero Eric Campos —



Analista AC. ContinGia expresando que la fuente de financiamiento es GOES ASI:
Bienes Muebles $23,991.29, Personas $20,000.00, haciendo un total del
presupuesto de $43,991.29. La Comisién Nacional Acuerda: a) Autorizar las
especificaciones técnicas y el inicio del proceso de concurso por Libre Gestién No.
01/2018 CONAMYPE - Contratacion de podlizas de seguros y fianzas de fidelidad
para CONAMYPE durante el afio 2018; b) Autorizar el presupuesto de $43,991.29
provenientes de los fondos GOES; c¢) EI Personal Técnico Evaluador estara
conformado por Ingeniero Melvin Santos/ Jefe Unidad Servicios Generales/
Solicitante; Sefior Naili Trejo/ Encargado de Activo fijo y Logistica/Especialista;
Licenciada Susana Mejia de Acosta /Gerente de Talento Humano/Solicitante
/Especialista; Licenciada Laura Cornejo de Castillo/Gerente Financiera /Solicitante
Especialista; Licenciado Isrrael Cabrera— Gerente de Adquisiciones vy
Contrataciones; Ingeniero Eric Campos — Analista Adquisiciones y Contrataciones;
d) Que la Subdireccién de Desarrollo Institucional a través de la Gerencia de
Adquisiciones y Contrataciones continle con el respectivo proceso.
COMUNIQUESE.

PUNTO 6.2.5 SOLICITUD AUTORIZACION DE PRORROGA AMPLIACION DE
PLAZO E INCREMENTO DE MONTO DEL CONTRATO N° 05 CN/2017 GOES
MINEC SUSCRITO CON O & M MANTENIMIENTO Y SERVICIOS, S.A. DE C.V.
PARA SUMINISTRO DE SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LAS OFICINAS DE LA
CONAMYPE DURANTE EL ANO 2018

El Licenciado Isrrael Cabrera, Gerente de Adquisiciones y Contrataciones
presenta a las personas Miembros de Comisién Nacional la solicitud de
autorizacion de ampliacion de plazo e incremento de monto del contrato N° 05
CN/2017 GOES MINEC suscrito con O & M MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS, S.A. DE C.V. para suministro de servicio de limpieza para las
oficinas de la CONAMYPE durante el afio 2018. Continua diciendo que como
antecedentes se tiene: 1.- Con fecha 06 de Febrero de 2017, se suscribié contrato
entre CONAMYPE y O & M MANTENIMIENTO Y SERVICIOS, S.A. DE C.V,, para
la prestacion de los servicios de limpieza durante el afio 2017. 2.- El monto total
del contrato asciende a $57,570.48. 3.- El precio mensual por cada uno de los 12
técnicos es de $533.06. 4.- Los sefiores de O & M MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS, S.A. DE C.V. han manifestado su aceptacién en que el contrato
pueda ser ampliado para los meses de Enero a Marzo de 2018, manteniendo las
mismas condiciones del actual contrato.5.- La Clausula Xl y XIl. MODIFICACION y
PRORROGA, establece que el contrato podra ser modificado, ampliado o
prorrogado su plazo de ejecucion y en su monto, siempre que se mantenga fija la
cuota mensual establecida para los meses en que pueda ser ampliado. 6.- El Art.
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83 de la LACAP, establece que los contratos se pueden prorrogar una sola vez por
un periodo menor o igual al inicial, siempre que las condiciones permanezcan
favorables. 7.- La ampliacion de plazo es necesaria a fin de que todas las oficinas
institucionales cuenten con servicios basicos de limpieza. Que las acciones a
ejecutar son: 1.- Modificar el monto del contrato por un valor de $19,190.16, y 2.-
Ampliar el plazo del contrato de Enero a Marzo de 2018. Por lo que se solicita
autorizar la modificar el monto del contrato y ampliar su plazo. La_Comisidén
Nacional Acuerda: a) Autorizar la modificacién del monto del contrato por un
valor de diecinueve mil ciento noventa délares con dieciséis centavos ($19,190.16)
y ampliar el plazo del contrato de enero a marzo de dos mil dieciocho; b) Que la
Subdireccion de Desarrollo Institucional a través de la Gerencia de Adquisiciones y
Contrataciones realicen las acciones necesarias para dar cumplimiento a este
acuerdo. COMUNIQUESE.

PUNTO 6.3.1 SOLICITUD DE MODIFICACION DEL PRESUPUESTO DEL
PROYECTO FANTEL MYPE.

La Licenciada Laura Cornejo, Gerente Financiera presenta a las personas
Miembros de Comisién Nacional la solicitud de modificacién del presupuesto del
Proyecto FANTEL MYPE. Contintia diciendo que una de las actividades previstas
en el proyecto es el lanzamiento e implementacién del Sistema Nacional para le
Desarrollo de la MYPE, con el objetivo de dar cumplimiento al articulo del Art. 11
de la Ley de Fomento, Proteccién y Desarrollo de la Micro y la Pequefia Empresa.
Contintia expresando que el Proyecto FANTEL MYPE durante los afios 2016 y
2017 ha estado creando las condiciones para poder lanzar el Sistema tales como
la realizacion de la encuesta MYPE la cual se encuentra en proceso. Continta
manifestando que para el afio 2018, se tiene previsto iniciar el lanzamiento del
Sistema con una prueba piloto que comprendera 4 territorios como primera fase,
para luego expandir la intervencién a nivel nacional. Continta diciendo que se
tienen los recursos necesarios para este lanzamiento, incluido el recurso humano,
equipo, mobiliario y suministros para el desarrollo de las actividades en el
territorio, sin embargo, para optimizar tiempos se propone que para el mes de
enero 2018 el personal que esta previsto para implementar el Sistema (9 técnicos
en total, 1 por cada regién) sea incorporado a sus funciones en enero 2018, para
gue eso pueda ocurrir es necesario prever la realizaciéon del proceso de compra de
equipo y mobiliario desde el afio 2017 para que en el mes de enero ya esté
disponible para el personal. Continua expresando que con el presupuesto
financiado con fondos FANTEL MYPE para el presente afio, en el rubro 54
Adquisiciones de bienes y servicios, se tiene disponible para cubrir dicha
demanda. Por lo que se propone modificar el presupuesto de FANTEL MYPE,



realizando una disminucién del rubro 54 Adquisiciones de bienes y servicios y un
incremento en el rubro 61 Inversion en Activos Fijos por $16.200.00, para proceder
a la compra de este equipo y mobiliario. ContinGa manifestando que las
modificaciones a realizar al presupuesto del proyecto 92002 FONDOS FANTEL
MYPE se detallan en el cuadro siguiente:

"~ 57,084.54

51 |REMUNERACIONES
54 |ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS 83329815 | $  (16,200.00) 817,098.15
55 |GASTOS FINANCIEROS Y OTROS 300.00 300.00

$ 57,084.54 $

$ $

$ s
61 |INVERSIONES EN ACTIVOS FLJOS 5 1,500.00 | $ 16,200.00 | $ 17,700.00

5 $

$ $

62 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 302,678.80 302,678.80

TOTAL 1194,861.49 | $ 1194,861.49

Continla expresando que por lo anteriormente expuesto solicita se autorice la
modificacién del presupuesto de los Fondos FANTEL MYPE. La_Comision
Nacional Acuerda: a) Autorizar modificar el presupuesto del Proyecto 92002
financiado con fondos FANTEL MYPE asi: Disminuir del rubro 54 Adquisiciones de
Bienes y Servicios el monto de dieciséis mil doscientos délares ($16.200.00).
Increméntese el Rubro 61 Inversion en Activos Fijos por un monto de dieciséis mil
doscientos délares ($16.200.00). b) Autorizar las modificaciones al Plan de
Compras y se proceda a la adquisicion del mobiliario y equipo; ¢) Que la
Subdireccion de Desarrollo Institucional a través de la Gerencia Financiera y
Gerencia de Adquisiciones procedan a realizar las acciones necesarias para dar
cumplimiento a este acuerdo. COMUNIQUESE.

PUNTO 6.4.1 SOLICITUD DE AUTORIZACION DEL TRASLADO DEL CENTRO
REGIONAL CONAMYPE SONSONATE.

El Ingeniero Melvin Santos, Jefe de Servicios Generales presenta a las personas
Miembros de Comisién Nacional la solicitud de autorizacién del traslado del Centro
Regional CONAMYPE Sonsonate. Continta diciendo que se tiene proyectado que
la oficina albergue a 12 empleados que para ellos se requieren los siguientes
espacios para su funcionamiento: 1 sala de capacitacion minima para 30
personas, 1 sala de reuniones para al menos 8 personas, Parqueo para al menos
3 vehiculos, Bafos para personal y visitantes, Espacios para bodegas tanto de
documentos como de papeleria e insumos, Espacio para instalacion de red de
datos y teléfono. Continla expresando que el espacio que se requiere para las
nuevas oficinas es de 203.58 m2. Continia manifestando que se han evaluado
tres alternativas las cuales se detallan a continuacién: Alternativa 1: Direccion:
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Pasaje San Gerardo, Casa #2-8, Barrio El Pilar, Sonsonate. Espacio Disponible:
300 metros cuadrados. Bafos: 3. Parqueo: 3 vehiculos. Acceso de rutas de buses:
Cercana a Ruta de buses a Nahuizalco (53-D). Factibilidad de instalaciéon de aires
acondicionados: Es factible por espacio en techo y energia 220 V. Cisterna: Si
posee. Planta eléctrica: No posee. Subestaciéon eléctrica: No posee. Precio:
$770.00 renta incluida. Deposito: Si. Inversion de adecuaciéon: Se requiere al
menos $6,000.00 para adecuar las instalaciones. Alternativa 2: Direccion: 72
Calle oriente, No 16, Colonia Ghiringhello, Sonsonate. Espacio Disponible: 230
metros cuadrados. Bafos: 3 en primera planta y 2 en segunda planta. Parqueo: 3
vehiculos. Acceso de rutas de buses: Diferentes rutas. Factibilidad de instalacién
de aires acondicionados: Es factible por espacios e instalacién de energia a 220 V.
Cisterna: No posee. Planta eléctrica: No posee. Subestacién eléctrica: no. Precio:
$800.00 renta incluida. Deposito: Si. Inversién de adecuacién en infraestructura:
Se requiere al menos $6,000.00 para adecuar las instalaciones. Alternativa 3:
Direccién: Avenida Flavian Mucci, #10-3, Colonia 14 de Diciembre, Sonsonate.
Espacio Disponible: 200 metros cuadrados. Bafos: 2. Parqueo: 2 vehiculos.
Acceso de rutas de buses: Cerca de ruta 53. Factibilidad de instalaciéon de aires
acondicionados: Posee 1 Minisplit instalado. Cisterna: No posee. Planta eléctrica:
No posee. Subestacién eléctrica: Si posee. Precio: $440.00 renta incluida.
Deposito: Si. Inversion de adecuacién: Se requiere unos $6,000.00 para adecuar
las instalaciones. Continla expresando que la evaluacién de las alternativas se
detalla en el cuadro siguiente:

EVALUACION DE ALTERNATIVAS
PONDERACION NUMERICA

GASTO O FACTOR _ ___

A«

UBICACION

526,240.00

Readecuaaon de oflcmas $6 000 OO $6,000.00 $6 000.00
Instalaciones Eléctricas $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00
Instalacion de cableado Telefénico y central telefénica $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00
Instalacién de red de datos $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00
ITOTAL INVERSION

$26,600.00

[$22,280.00

ESPACIO DISPONIBLE

BANOS

PARQUEO

FACTIBILIDAD DE SERVICIOS

PRECIO

[TOTAL PONDERADO

Contintia expresando que en atencién a la ponderacién de los factores ubicacién,
espacio disponible, parqueo, niumero de bafos, factibilidad de servicios y precio se
propone la opcion 1. Los sefiores miembros de Comisiéon Nacional al realizar las
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valoraciones y considerando que no existe condiciones de ahorro en la propuesta
sino que se incrementan los costos, recomiendan que se busquen otras
alternativas que permitan obtener una reduccién en los costos de arrendamiento.
La Comision Nacional Acuerda: No autorizar la contratacion y el traslado del
Centro Regional CONAMYPE Sonsonate. COMUNIQUESE.

Y sin mas que tratar se dio por finalizada la reunién a las quince horas con diez
minutos de este mismo dia.

/

José Ricardo Flores Pérez
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Samuelde Jesus Salazar Genovéz
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tima Guadalupe Escobar de MErroquin

de Fuentes

-
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lleana Argentin
Secretaria
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