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COMISION NACIONAL DE
LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA

San Szlvador, 8 de enero de 2020.

Seior

PAUL DAVID STEINER WHIGHAM
Presidente de la CONAMYPE
Presente. -

Para los tramites legales consiguientes, le trascribo la Resolucién que se tomé en relacién al Punto 5.1.1 del
- Acta 36, de la sesién celebrada por la Junta Directiva de la Comisién Nacional de la Micro y Pequefia Empresa,
el dia martes 7 de enero de 2020, concerniente a solicitud de creacién de plazas. Que literalmente dice:

“La junta Directiva Resuelve: a) Autorizar la creacién de 2 plazas por Contrato de Servicios Personales
Temporales segiin el siguiente detalle:

'%': Th

De enero 2020 2l 31 de

1 ASESORII PRESIDENCIA $1,000.00

diciembre 2020
De enero 2020 al 31 de
2 ﬁSESOR 1l PRESIDENCIA $1,000.00 diciembre 2020

b) Utilizar el perfil de puesto autorizado. ¢) Que la Gerencia de Talento Humano realice las acciones necesarias
para cumplir este acuerdo.” COMUNIQUESE.

b
Roxana Carolina Zeledén Co
Secretaria de Junta Directiva

Comisién Nacional de la Micro y Pequefia Empresa




COMISION NACGIONAL DE
LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA

San Salvador, 21 de enero de 2020

Senor

PAUL DAVID STEINER WHIGHAM
Presidente de la CONAMYPLE
Presente.-

Para los tramites legales consiguientes, le trascribo la Resolucién que se tomd en relacién al Punto 4.1.2 del
Acta 37, de la sesion celebrada por la Junta Directiva de la Comisién Nacional de Ja Micro y Pequeiia Empresa,
el dia lunes veinte de enero de dos mil veinte, concerniente a la solicitud de autorizacién del Manual de
Descriptores de Puesto por modificaciones a la: GERENCIA LEGAL, GERENCIA DE MERCADEQ Y
COMUNICACIONES y COORDINADOR DE TERRITORIQ. Que literalmente dice:

“La Junta Directiva Resuelve: a) Modifiquese las plazas que a continuacién se detallan: 1) Plaza nominal
Gerente y funciena Gerencia de Empresarialidad Femenina ala cual se le denominara funcionalmente Gerencia
Legal con el perfil de puesto que se aprueba para dicha plaza, con salario de $2,100.00. 2) Plaza nominal Gerente
y funcional Gerente de Crecimiento Empresarial, la cual se denominara funcionalmente como Gerencia de
Mercadeo y Comunicaciones con el perfil de puesto que se autoriza para dicha plaza, con salario de $2,100.00.
3) Plaza nominal Jefe de Unidad y Plaza Funcional Jefe de Planificacién la cual se denominara hoy Coordinador
de Territorio utilizdndose el perfil de puesto autorizado para dicha plaza, con salario de $1,700.00. b) Se
autoricen los Perfiles de Gerencia Legal, Gerencia de Mercadeo y Comunicaciones, Coordinador de Territorio y
suincorporacién al Manual de Descripcidn de Puestos. ¢ Que se proceda a la divulgacion en el Portal de Gestién
del Conocimiento y en el Portal de Transparencia. d) Que la Gerencia de Desarrollo Organizacional proceda a
realizar los cambios en el Manual de Organizacién y Funciones y en el Manual de Procesos y Procedimientos.
e) Que se promueva a la Plaza de Gerencia Legal a la Licenciada Roxana Carolina Zeleden Cortez, a la Plaza de
la Gerencia de Mercadeo y Comunicaciones al Licenciado Oscar Francisco Aguilar Alas, y a la Plaza de
Coordinador de Territorio al Licenciado Manuel Alexander Solis Sanchez. f) Se autorice que la Gerencia de

Talento Humano realice los procesos correspondientes ante el Ministerio de Hacienda. ” COMUNIQUESE.

AL A NEEes
\ o~ i AT s e
Ru\x‘m/acm‘oﬁua‘—Zeledéj\Lc(;ortez
Secretaria de Junta Directiva ez
Comisidn Nacional de la Micro y Pequefia Empresa




COMISION NACIONAL DE
LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA

San Salvador, 21 de enero de 2020

Senor

PAUL DAVID STEINER WHIGHAM
Presidente de la CONAMYPE
Presente.-

Para los tramites legales consiguientes, le trascribo la Resolucidn que se tomé en relacién al Punto 5.1.2 del
Acta 37, de la sesién celebrada por la Junta Directiva de la Comisién Nacional de la Micro y Pequefia Empresa,
el dia lunes veinte de enero de dos mil veinte, concerniente a la solicitud de Creacion de Plazas y nombramiento

de personal técnico de compras. Que literalmente dice:

“La Junta Directiva Resuelve: a) Autorizar la creacién de 2 plazas por Contrato de Servicios Personales segiin

el siguiente detalle:

FEEEET

L i SR an T AT B riET leiu SO T R A CIE ch R

15 1.250.00 ‘Del 17 de febrero 2020 al 31 de
| 1.250.

ClbLn e W T

Unidad de Adquisicionesy

1 [Teenico de Compras Contrataciones diclembre 2020
| R | Unidad de Adquisicionasy | Del 17 de febrero 2020 al 31 de
2 I' échico de Compras Contrataciones ;S 25000 diciembre 2020

b) Promover una vez autorizada la plaza al Licenciado Rony Milton Alcantara Pérez como Técnico de Compras
bajo la figura de Contrato de Servicios Temporales, devengando un salario mensual de $1,250.00 en el periodo
comprendido del 17 de febrero de 2020 al 31 de diciembre de 2020. 3) Promover una vez autorizada la plaza
al Ingeniero Eric Edwy Campos Espinoza como Técnico de Compras bajo la figura de Contrato de Servicios
Temporales, devengando un salario mensual de $1,250.00 en el periodo comprendido del 17 de febrero de
2020 al 31 de diciembre de 2020. 4) Utilizar el perfil de puesto autorizado y que la Gerencia de Desarrollo

Organizacional incorpore dicha plaza al Manual de Organizacién y funciones vigente.” COMUNIQUESE.

¥ (o Lo
Roxana Carolina Zeled6i G 5
Secretaria de Junta Directiva

Comisidn Nacional de la Micro y Pequeiia Empresa
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COMISION NACIONAL DE
LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA

San Salvador, 21 de febrero de 2020

Senor

PAUL DAVID STEINER WHIGHAM
Presidente de la CONAMYPE
Presente.-

Para los tramites legales consiguientes, le trascribo la Resolucién que se tomd en relacion al Punto 7.1.1 del
Acta 39, de la sesidn celebrada por la Junta Directiva de la Comision Nacional de la Micro y Pequeiia Empresa,
el dia jueves veinte de febrero de dos mil veinte, concerniente a la solicitud de autorizacién del Plan de Trabajo

del Programa de Emprendimiento de la Estrategia de Erradicacion de la Pobreza 2020. Que literalmente dice:

“La Junta Directiva Resuelve: 1) Una vez modificada la Ley de Presupuesto 2020, con respecto a la
incorporacion de los QUINIENTOS MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERCIA provenientes del
convenio suscrito con la Unién Europea para Apoyo al Plan Nacional de Desarrollo, Proteccién e Inclusién Social
(PAPSES) se dard como aprobado a) El plan de trabajo para la ejecucién presupuestaria con recursos del Fondo
Comiin de Apoyo Programadtico (FOCAP) y de la Unién Europea para el Apoyo al Plan Nacional de Desarrollo,
Proteccién e Inclusion Social (PAPSES) que permitird financiar actividades de emprendimiento como parte de
la Estrategia de Erradicaciéon de la Pobreza. b) la incorporacion al Presupuesto Institucional y Plan de Compras

2020. 2) Aprobacién de creacion de plazas segln intervencién que se detalla a continuacién:

. vt & Nimero | Periodode | Periodo de ampliacién
No.| Departamento Munlcipios Nombre Plaza dePlaras | eontvaiastng S
. Técnica de 5
3 ] ala el 3112202
1 | Morazin Arzambalz emprendimicute 1 9 MESES Haslz el 31'12:2020
écni Hasta ol 3112 2020
3 bntsrarin Tocoitiaue Tecusods 1 9 MESES e
emprendimients
deni Hasta el 311122020
3 | Usulutin Jusuars FHenioge 1 § NESES
emprendimiento
Nuevo Edén de San Técricad Hasta e} 31°12:2020
4 |San Miguel Juan San Antenio S e 1 #MESES
= Gurarida emprendimiento
Santa Catanna Técnica de Hasta €1 3112 2020
< g a o N N
3. |Beantate Maszahvat emprendimento ’ HESES
ienic Hasta o1 31122020
6 |LaLibertad Jiealapa Adenivode 1 9 MESES
G emprendimients
Téenie Hazta ¢1 31°12°2020
7 |LaLlibertad Comaszzua “IREIED ‘?E 1 9 MESES 4
emprendunienty
écnac Hawme 1 31°12°2020
§ | Chalatenango Nueva Trinidad e e 1 9 MESES ’
emprendimients
Téenico Hana e1 31122020
o |Cavaies Victeria e 1 9 MESES
emprendimients
Téenss Hasta ¢ 31122020
10 | Cabanas Jutiapa Tecaweo de 1 § MESES G
emprendimients
Asistente Hasta el 31:12°2020
3 vada jaiv : . QMES
11 | San Salvadar San Salvader Finansiero L MESES
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COMISION NACIONAL DE
LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA

3) Instruir a la Gerente de Talento Humano para que inicie el proceso de contratacion de las plazas citadas, a
fin de que estas inicien labores la semana posterior a que haya finalizado el procedimiento ante el Ministerio
de Hacienda para validar la reforma al presupuesto de la auténoma, a fin de que se logre la correcta ejecucion
de estos recursos dentro del plazo establecido en el Plan de Trabajo, para lo cual se debera de considerar Ja
base de técnicos eventuales que se ha desempeiiado en la CONAMYPE y se encuentran bien evaluados, para
disminuir los costos y tiempos de aprendizaje de estos procesos. 4) Dar aprobado el perfil de técnico de
seguimiento de campo, debiendo la Gerencia de Desarrollo Organizacional continuar con el procedimiento
establecido. 5) Crear las plazas y ampliar los contratos de personal de soporte legal y de seguimiento de campo,
que actualimente tienen contrato hasta el 30 de junio de 2020, con fuente de fondos de la Contribucidn Especial
¥ que estdn realizando funciones de asistencia legal y de seguimiento técnico a la intervencion, con el objeto de
garantizar el tiempo de ejecucion de los fondos, y contar con el personal idéneo que tiene experticia en las

areas, quienes se detallan a continuacion:

No. | Deparlamenio Municipio Nombre Plaza Nombre de Técnico HU;T::';:'D cf:\"ioa?;c‘:zn Perlodo de ampliacién
3 SANSALVZADOR | SANSALZADOR ASSTENTLLIGAL ENEYOA GONIALE! | b 01 fO7/2020 ¢t 31 /1 2/2020
TECNICQ DE
SANSALVADOR | SANSALYADOR SEGUIMIENTO DE PEANGRECLAR 1 6 01 /07/2020 0! 31/12/2020
% EGUITABA!
CAMPO
A HIEL TECNICO PE
& | SANSALYABOR 3t SEGUIMIENTO DE EDUARDO ESCOBAR 1 [ 01 /07/2020 ¢ 31/12/2020
MACICNAL CAMPO

6) Autorizar a la Gerencia de Talento Humano iniciar el proceso de formalizar la continuidad del equipo técnico
al que se amplia contrato. 7) Aprobar PEP por un monto de $500,000.00 y Plan de Compras, por un monto de
$85,951.00, que se detalla a continuacion una vez aprobado la reforma a la Ley de Presupuesto 2020 para la
CONAMYPE, segtin el plan de trabajo:
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COMISION NACIONAL DE
LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA

San Salvador, 21 de febrero de 2020

Seiior

PAUL DAVID STEINER WHIGHAM
Presidente de la CONAMYPE
Presente.-

Para los tramites legales consiguientes, le trascribo la Resolucién que se tomd en relacién al Punto 8.1.1 del
Acta 39, de la sesion celebrada por la Junta Directiva de la Comision Nacional de la Micro y Pequena Empresa,
el diajueves veinte de febrero de dos mil veinte, concerniente a la solicitud de autorizacién de creacién de perfil

del puesta, de plaza y nombramiento de personal. Que literalmente dice:

“La Junta Directiva Resuelve: a) Autorizar la creacién de una plaza por Contrato de Servicios

Personales segiin el siguiente detalle:

S o RThre deLEUBs TR Rt O raan e tiUa S (Sl oV A Dol (D G R eIt AR O

Direccién de Desarrollo $2,100.00 Del 16 de marzo de 2020 al 31 de
iEmr.:resarial e diciembre 2020

1 |Especiahsta

b) Autorizar la creacion del perfil de puesto de especialista. c) Promover y nombrar a la Licenciada
Ada Kelly Pineda Larin como Especialista bajo la figura de Contrato de Servicios Temporales,
devengando un salario mensual de $2,100.00 en el periodo comprendido del 16 de marzo al 31 de
diciembre de 2020. d) Utilizar el perfil de puesto autorizado y que la Gerencia de Desarrollo
Organizacional incorpore dicha plaza al Manual de Organizacion y funciones vigente. e) Delegar a la
Gerente de Talento Humano para que realice las acciones necesarias para darle cumplimiento a esta

resolucidon. COMUNIQUESE.” -

Roxana Carolind Zeled rref)ri‘ez_:_ ) ol
Secretaria de Junta Directiva ——2lif
Comision Nacional de la Micro y Pequeiia Empresa
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COMISION NACIONAL DE
LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA

San Salvador, 21 de febrero de 2020

Seiior

PAUL DAVID STEINER WHIGHAM
Presidente de la CONAMYPE
Presente.-

Para los tramites legales consiguientes, le trascribo la Resolucién que se tomé en relacion al Punto 8.1.3 del
Acta 39, de la sesidn celebrada por la Junta Directiva de la Comision Nacional de la Micro y Pequeia Empresa,
el dia jueves veinte de febrero de dos mil veinte, concernicnte a la solicitud de autorizacion de creacién de perfil

del puesto, de plaza y nombramiento de personal. Que literalmente dice:

“La Junta Directiva Resuelve: a) Autorizar la creacién de 2 plazas por Contrato de Servicios Personales
seglin el siguiente detalle:

' i 4 2ELs, PR R FEdy S e, R i etk 1 1. 17
N (D M BRITRSTO Hiph e pen e SR R el bt N e ata iy

it
Direzticn de lecnologiae | Del 16 de marzo de 2020l 31 de
Gerente h % ! X |
b t innovzcion AL diciemtre 2020
i - .o= » A T el 16 de marzo de 2020131 de
2 Angisle debasededatos oo ooon CCIECICORRE  oicen diciembre 2020

innovacicn

b) Autorizar el nombramiento del Licenciado Carlos Efrain Sermeiio Murillo comoe Gerente hajo la figura
de Contrato de Servicios Personales, devengando un salario mensual de $2,100.00 en el periodo
comprendido del 16 de marzo de 2020 al 31 de diciembre de 2020. c) Autorizar el nombramiento del
Licenciado Kevin Omar Avilés Hernandez, como Analista de Base de Datos bajo la figura de Contrato de
Servicios personales, devengando un salario mensual de $1,580.00 en el periodo comprendido del 16 de
marzo de 2020 al 31 de diciembre de 2020. d) Autorizar el nombramiento del Licenciado Edwin Miguel
Nifiez Aguilar, como Jefe de Desarrolle de Sistemas, utilizando la plaza vacante por Ley de Salarios de Jefe
de Unidad, devengando un salario mensual de $1,700.00 a partir del 16 de marzo de 2020. ¢) Autorizar el
nombramiento del Licenciado Luis Guillermo Celarie Fuentes, como Jefe de Infraestructura y Seguridad
Informadtica, utilizando la plaza vacante por Ley de Salarios de Jefe de Mercadeo y Comercializacion,
devengando un salario mensual de $1,700.00 a partir del 16 de marzo de 2020. f) Autorizar el

nombramiento del Sefior Melvin Vladimir Menjivar Javier, en la plaza vacante por Ley de Salarios de
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COMISION NACIONAL DE
LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA

Técnico de Desarrollo [Informatico, devengando un salario mensual de $1,150.00 a partir del 16 de marzo
de 2020. g) Delegar a la Gerente de Talento Humano a realizar las gestiones necesarias ante el Ministerio
de Hacienda para darle cumplimiento a este acuerdo, h) Autorizar a la Gerencia de Talento Humano para

que inicie el proceso de contratacion de las plazas que quedan vacantes, COMUNIQUESE".
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Roxana Carolina Zeled6n Cortez., ,;'J/

Secretaria de Junta Directiva ~ ————~

Comisién Nacional de la Micro y Pequeiia Empresa
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RESOLUCION 065/2020

LA PRESIDENCIA DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA COMISION NACIONAL DE LA MICRO Y
PEQUENA EMPRESA. San Salvador, a las diez horas con treinta minutos del dia tres de junio de dos

mil veinte.
CONSIDERANDO:

Que por medio del Decreto Legislativo niimero 838, de fecha quince de noviembre de dos mil
diecisiete, publicado en el Diario Oficial nimero 222, Tomo 417, correspondiente al veintiocho
del mismo mes y afio, se reformo el contenido de la Ley de Fomento, Proteccién y Desarrollo para
la Micro y Pequefia Empresa y se cred la Comision Nacional de la Micro y Pequefia Empresa, en
adelante CONAMYPE, como una Institucién Auténoma de Derecho Publico, con personalidad
juridica y patrimonio propio; con autonomia administrativa y técnica, la cual esta regida por una

Junta Directiva, quien es su Organo Superior de Direccién;

Que el Art. 43 de la Ley de Procedimientos Administrativos, en adelante LPA, establece que los
organos administrativos podran delegar el ejercicio de las competencias que tengan atribuidas

en inferiores jerarquicos de la misma institucion;

Que segin el Acuerdo tomado por la Junta Directiva de la CONAMYPE, que consta en el Punto
4.2.3, del Acta numero 28, de la sesion celebrada el dia 30 de julio de 2019, se acordé delegar el
ejercicio de la competencia a la Presidencia de CONAMYPE para autorizar mediante resolucién

las contrataciones de personal de proyectos, asi como la suscripcién de dichos contratos;

Que segun el Acuerdo tomado por la Junta Directiva de la CONAMYPE, que consta en el Punto
5.1.4, del Acta nimero 40, de la sesién celebrada el dia 20 de mayo de 2020, se dio por recibida la
Programacién de Ejecucion Presupuestaria (PEP) y la Programaciéon Anual de Adquisiciones y
Contrataciones (PAAC), de los proyectos: 1) “Desarrollo de la competitividad de las micro y
pequefias empresas para la generacién de industrias a través del fortalecimiento y desarrollo de

cadenas de valor”; y, 2) "Promocién y consolidacidn de empresas del sector artesanal”; asimismo,
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se autorizd a la Presidencia par que al momento de ser suscritos los convenios, podra crear las
plazas, autorizar los perfiles de puestos y proceder a la contratacién del personal para los

referidos proyectos;

Que con fecha 1 de junio del presente ano, se suscribieron los convenios: 1) "CONVENIO DE
PRESTACION DE SERVICIOS DE LA COMISION NACIONAL DE LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA
(CONAMYPE) COMO ENTIDAD EJECUTORA DEL PROYECTO DESARROLLO DE LA COMPETITIVIDAD
DE LAS MICRO Y PEQUENAS EMPRESAS PARA LA GENERACION DE INDUSTRIAS A TRAVES DEL
FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO DE CADENAS DE VALOR”, con un monto total de tres millones
ciento noventa y cinco mil seiscientos cuarenta y cinco ddélares de los Estados Unidos de América
con ochenta y dos centavos de ddlar (US § 3,195,645.82); y, 2) “CONVENIO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE LA COMISION NACIONAL DE LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA (CONAMYPE) COMO
ENTIDAD EJECUTORA DEL PROYECTO PROMOVER Y CONSOLIDAR EMPRESAS DEL SECTOR
ARTESANAL MEJORANDO LA OFERTA COMERCIALIZABLE DE PRODUCTOS CON MAYOR VALOR
AGREGADO", con un monto total de cuatro millones ciento treinta y cinco mil doscientos diez
délares de los Estados Unidos de América con treinta centavos de délar (US $4,135,210.30);
ambos proyectos para ser ejecutados en un periodo de cinco afios comprendidos de junio de
2020 a mayo de 2025;

Que por medio de la Resolucién 064/2020 de fecha 3 de junio del presente afio, se autorizo el
ajuste del presupuesto para la incorporacion de los proyectos: 1) “Desarrollo de la competitividad
de las micro y pequeiias empresas para la generacion de industrias a través del fortalecimiento y
desarrollo de cadenas de valor”, por un monto de $591,250.48; y, 2) “Promocién y consolidacién de
empresas del sector artesanal”, por un monto de $763,440.88, financiados con fondos FANTEL, y

en atencion a los convenios marcos suscritos, durante el presente ejercicio fiscal;

Que con fecha 3 de junio de este afio, la Direccion de Desarrollo Institucional solicité la creacion
de plazas temporales y autorizacion de los perfiles de puesto para poder contratar al personal
que trabajarda apoyando en la ejecucién de los referidos proyectos, durante el periodo
comprendido de junio a diciembre del ano 2020; cabe mencionar, que esta solicitud obedece al

requerimiento realizado por la Direccién de Desarrollo Empresarial; y,

Que en atencion a lo anterior, habiendo visto la solicitud de la Direccién de Desarrollo
Institucional, se considera viable acceder a lo solicitado para lo cual es necesario emitir la

resolucién correspondiente.



POR TANTO:

Con base a los considerandos anteriores y a las disposiciones legales citadas, se RESUELVE:

1) AUTORIZAR la creacién de plazas de caracter temporal y perfiles de puesto, relacionadas al
“CONVENIO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE LA COMISION NACIONAL DE LA MICRO Y
PEQUENA EMPRESA (CONAMYPE) COMO ENTIDAD EJECUTORA DEL PROYECTO DESARROLLO
DE LA COMPETITIVIDAD DE LAS MICRO Y PEQUENAS EMPRESAS PARA LA GENERACION DE
INDUSTRIAS A TRAVES DEL FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO DE CADENAS DE VALOR’, para
el periodo comprendido de junio a diciembre de 2020, conforme al detalle siguiente:

SHR R S e ; i ; salario :
Nombre de la Unidad Periodode |  Salario P‘:I:fg::‘: ‘p‘:frf:; l‘,‘:'::;';l mensual + Bono No.de
- plaza Organizativa | contratacion mensual 1 - aportes Septiembre | Aguinaldo | plazas
i G : 1AFP ISSS Insaforp :
5 patronales
Técnico en . o =
e — Direccién de Junica
p Desarrollo diciembre $1,000.00 | $77.50 | $75.00 $10.00 $1,162.50 | $300.00 $456.26 2
al desarrollo de g
Empresarial 2020
cadenas
Especialista Direccidn de Junioa
Junior Gestion de | Desarrollo diciembre $1,500.00 $116.25 | $75.00 $10.00 $1,701.25 $300.00 $456.26 1
Proveedores Empresarial 2020
::Cn;::i::m g Direccién de Junioa
Mg‘;E Desarrollo diciembre $1,000.00 $77.50 | $75.00 $10.00 $1,162.50 | $300.00 $456.26 i |
Empresarial 2020
proveedoras
Téenic Direccion de Junioa
Sk .0_ G, Desarrollo diciembre $1,000.00 $77.50 | $75.00 $10.00 $1,162.50 $300.00 $456.26 1
administrativo ;
Empresarial 2020
Técnico en Direccion de Junioa
articulacion Desarrollo diciembre $1,000.00 $77.50 | $75.00 $10.00 $1,162.50 $300.00 $456.26 7
territorial Empresarial 2020
Técnico de Direccion de Junioa
seguimiento Desarrollo diciembre | $1,000.00 $77.50 | §75.00 $10.00 $1,162.50 $300.00 $456.26 3
sectorial Empresarial 2020

2) AUTORIZAR la creacién de plazas de caracter temporal y perfiles de puesto, relacionadas al
“CONVENIO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE LA COMISION NACIONAL DE LA MICRO Y
PEQUENA EMPRESA (CONAMYPE) COMO ENTIDAD EJECUTORA DEL PROYECTO PROMOVER Y
CONSOLIDAR EMPRESAS DEL SECTOR ARTESANAL MEJORANDO LA OFERTA COMERCIALIZABLE
DE PRODUCTOS CON MAYOR VALOR AGREGADQ", para el perfodo comprendido de junio a

diciembre de 2020, conforme al detalle siguiente:




= salario : TN
e Aporte Aporte | Aporte > =S e ) 3
Unidad Periodode | Salario e . | mensual + Bono e ate | -No. de:
NEmREE e organizativa | contratacién | mensual Pa::;t e Pnggsr_t L ;:;:::]: aportes Septiembre. i plazas
= orp: pam&mles et - o S
. A v Direccidn de Junioa
lefe de Centrode 4y e | diciembre $1,600.00 | $12400 | $7500 | s1000 $1,809.00 | $300.00 $456.26 3
Desarrollo Artesanal . 5 5
Empresarial 2020
Técnica Direccion de Junie a
administrativa de Desarrolle diciembre $1,000.00 | $77.50 $75.00 $10.00 $1,162.50 $300.00 $456.26 1
proyecto Empresarial 2020
Fierios e Direccion de Junioa
i A Desarralla diciembre §1,000.00 | $77.50 $75.00 | $10.00 $1,162.50 | $300.00 $456.26 1
comercializacion : .
Empresarial 2020
Especialista de Direccion de Junio a
PRl Desarrollo diciembre $2,100.00 | $162.75 | $75.00 | $10.00 $2,347.75 | $300.00 $456.26 1
comercializacion : g
Empresarial 2020
Direccion de Junio a
Asistente CEDART Desarrollo diciembre $500.00 $38.75 $37.50 $5.00 $581.25 $300.00 $456.26 4
Empresarial 2020
Direccion de Junio a
Asistente comercial Desarrollo diciembre $500.00 $38.75 $37.50 $5.00 $581.25 $300.00 $456.26 3
Empresarial 2020
Direccion de Junio a
Ordenanza Desarrollo diciembre §375.00 $29.06 $28.13 $3375 $435.94 $300.00 §456.26 4
Empresarial 2020
Técnico articulador Direuclon g |1.!11i0 3
B tEa il I?es;u'!'nlln diciembre $900.00 $69.75 $67.50 $9.00 $1,046.25 $300.00 $456.26 4
Empresarial 2020

3) Delegar a la Gerencia de Talento Humano para que realice todas las gestiones necesarias para

dar cumplimiento a esta Resolucidn.

COMUNIQUESE.

PAUL DAVID STEINER WHIGHAM

Presidente
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No. DGP-DAPSP-i132/2020

San Salvador, 31 de enero de 2020

Ref. 4122

Asunto: Autorizase contratacion de personal.

Sefior

Paul Steiner

Presidente de la Comision Nacional

de la Micro y Pequefia Empresa (CONAMYPE)
Presente.

En relacidn a oficio C.G.T.H 001/2020 de fecha 14 de enero de 2020, recibido en esta Direccion
General el 15 del mismo mes y afo, atentamente manifiesto a usted que de conformidad con e!
Articulo 83 de las Disposiciones Generales de Presupuestos vigentes, esta Direccidn General
por delegacion de los sefores Titulares del Ministerio de Hacienda lo autoriza para celebrar
contratos de servicios personales, en los términos siguientes:

UNIDAD PRESUPUESTARIA: 01 Direccion y Administracién Institucional

LINEA DE TRABAJO: 02 Unidades de Apoyo

PERIODO DE CONTRATACION: Del 15 de enero al 31 de diciembre de 2020

NOMBRE TITULO DE LA PLAZA SUELDC MENSUAL

Carmen Yanira Diaz Urquilla Asesor Il $ 1,000.00

UNIDAD PRESUPUESTARIA: 02 Desarrollo Empresarial
LINEA DE TRABAJO: 05 Igualdad Sustantiva y Autonomia Econémica de las Mujeres
PERIODO DE CONTRATACION: Del 03 de febrero al 31 de diciembre de 2020

Laura Marisol Bonilla Henriquez Asesor 1l $ 1,000.00

Las presentes contrataciones son de caracter temporal, cuentan con la Anuencia del Despacho
de Hacienda y seran financiadas con recursos provenientes de Economias Salariales
generadas en la Institucion.
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No. DGP-DAPSP-145/2020

8an Salvador, 02 de febrero de 2020

Ref. 4122

Asunto: Autorizase nombramientos de
personzal

Sefior

Paul Steiner

Presidente de la Comisién Nacional de la
Micro y Pequefia Empresa

Presente

En relacion a oficios numeros C.G.T.H 002 y 003/2020 de fechas 24 y 28 de enero de 2020,
recibidos en esta Direccion General el 27 y 29 del mismo mes y afio, atentamente manifiesto a
usted que de conformidad con el Articulo 2 del Decreto Legislativo N° 526 de fecha 13 de
diciembre de 2018, publicado en el Diario Oficial N® 241, Tomo N° 425 del 20 de diciembre del
mismo afio, esta Direccién General por delegacion de los sefiores Titulares del Ministerio de
Hacienda lo autoriza para celebrar nombramientos en plazas vacantes por Ley de Salarios, en
los terminos siguientes:

UNIDAD PRESUPUESTARIA: 01 Direccién y Administracién Institucional
LINEA DE TRABAJO: 01 Direccién y Administracion
CODIGO: 2020-4122-4-01-01-21-1
VIGENCIA DE NOMBRAMIENTO: A partir del 10 de febrero de 2020
PDA. SUBN® TITULO DE LA PLAZA NOMBRE SUELDO MENSUAL
4 - Gerente de Talento Humano Ménica Lissette Reyes de Recinos $2,100.00

UNIDAD PRESUPUESTARIA: 02 Desarrollo Empresarial
LINEA DE TRABAJO: 05 Igualdad Sustantiva y Autonomia Econdmica de las Mujeres
CODIGO: 2020-4122-4-02-05-21-1
VIGENCIA DE NOMBRAMIENTO: A partir del 01 de febrero de 2020
31 - Gerente Roxana Carolina Zeledén Cartez $2,100.00
LINEA DE TRABAJO: 06 Mercadeo, Comercializacién y Exportacién
CODIGO: 2020-4122-4-02-06-21-1
VIGENCIA DE NOMBRAMIENTO: A partir del 01 de febrero de 2020
33 - Gerente Oscar Francisco Aguilar Alas $ 2,100.00
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No. DGP-DAPSP-666/2020

San Salvador, 28 de abril de 2020

Ref. 4122

Asunto: Autorizase contratacién de personal.

Sefor

Paul Steiner

Presidente de la Comisiéon Nacicnal

de la Micro y Pequefia Empresa (CONAMYPE)
Presente.

En relacién a oficio C.G.T.H 005/2020 de fecha 13 de enero de 2020, atentamente manifiesto a
usted que de conformidad con el Articulo 83 de las Disposiciones Generales de Presupuestos
vigentes, esta Direccion General por delegacion de los sefiores Titulares del Ministerio de
Hacienda lo autoriza para celebrar contratos de servicios personales, en los términos
siguientes:

UNIDAD PRESUPUESTARIA: 01 Direccion y Administracion Institucional
LINEA DE TRABAJO: 02 Unidades de Apoyo
PERIODO DE CONTRATACION: Del 17 de febrero al 31 de diciembre de 2020

NOMBRE TITULO DE LA PLAZA SUELDO MENSUAL
Rony Milton Alcantara Pérez Técnico de Compras $1,250.00
Eric Edwy Campos Espinoza Técnico de Compras $ 1,250.00

Las presentes contrataciones son de caracter temporal, cuentan con la aprobacion previa de la
Secretaria Privada de la Presidencia y con la Anuencia del Despacho de Hacienda, seran
financiadas con recursos provenientes de Economias Salariales.
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No. DGP-DAPSP-844/2020

San Salvador, 18 de agesto de 2020

Ref. 4122

Asunto: Auterizase nombramientos de personal

Sefior

Paul Steiner

Presidente de la Comisién Nacional de la
Micro y Pequena Empresa

Presente

En relacién z oficio C.G.T.H 051/2020 de fecha 31 de julic de 2020. atentamente manifiesto a usted
que de conformidad con el Aricule 2 del Decrsto Legislative N° 526 de fecha 13 de diciembre de
2019, publicado en el Diario Oficial N° 241, Tomo N° 425 del 20 de diciembre del mismo afio, esta
Direccion General por delegacion de los sefcres Titulares del Ministerio de Hacienda I autoriza para
celebrar nombramientos en plazas vacantes por Ley de Salarios, en los términos siguientes:

UNIDAD PRESUPUESTARIA: 01 Direccién y Administracién Institucional

LINEA DE TRABAJO: 02 Unidades de Apoyo

CODIGO: 2020-41224-01-02-21-1

VIGENCIA DE NOMBRAMIENTOS: A partir del 01 de agosto de 2020

PDA. SUBN® TITULO DE LA PLAZA NOMERE SUELDO MENSUAL
21 2 Jefe de Unidad Manuel Alexander Sclis Sanchez 5 1,700.00

UNIDAD PRESUPUESTARIA: 02 Desarrollo Empresarial
LINEA DE TRABAJO: 02 Industrializacion e Innovacion
CODIGO: 2020-4122-4-02-02-21-1

17 . Jefe de Unidad de Informatica Edwin Miguel Nufgz Aguilar $ 1.700.00
21 2 Té&cnico de Desarrollo Informatice  Melvin Viadimir Menjivar Javier $1,180.20
LINEA DE TRABAJQO: 06 Mercadeo. Comercializacién y Exportacion

CODIGO: 2020-4122-4-02-06-21-1

34 - Jefe de Unidad Luis Guillermo Celarig Fuentes $1,700.00

Los presentes nombramientos cuentan con 3 aprobacion previa de la Secrelaria Privada de Iz
Presidencia de la Republica, segun note de fecha 21 de julio de 2020.
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No. DGP-DAPSP-958/2020

San Salvador, 20 de agosto de 2020

Ref. 4122

Asunto: Autorizase contratacion de personal.

Sefior

Paul Steiner

Presidente de la Comisién Nacional

de la Micro y Pequefia Empresa (CONAMYPE)
Presente.

En relacién a oficio C.G.T.H 051/2020 de fecha 31 de julio de 2020, atentamente manifiesto z
usted que de conformidad con el Articulo 83 de las Disposiciones Generales de Presupuestos
vigentes, esta Direccion General por delegacion de los seficres Titulares del Ministerio de
Hacienda lo autoriza para celebrar contratos de servicios personales, en los términos
siguientes;

UNIDAD PRESUPUESTARIA: 02 Desarrollo Empresarial
LINEA DE TRABAJO: 02 Industrializacion e Innovacion
PERIODO DE CONTRATACION: Del 01 de agosto al 31 de diciembre de 2020

NOMEBRE TITULO DE LA PLAZA SUELDO MENSUAL
Ada Kelly Pineda Larin Especialista $2,100.00
Carlos Efrain Sermerfic Murillo Gerente $2.100.00
Kevin Omar Avilés Hernandez Analista de Base de Datos S 158000

Las presentes contrataciones son de caracter temporal, cuentan con la aprobacion previa de la
Secretaria Privada de la Presidencia de la Repulblica y con la Anuencia del Despacho de
Hacienda, seran financiadas con recursos provenientes de economias salariales generadas
durante el presente ejercicio fiscal.
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No. DGP-DAPSP-935/2020

San Salvador, 14 de agosto de 2020

Ref. 4122

Asunto: Autorizase nombramiento de personal

Sefior

Paul Steiner

Presidente de 1a Comisién Nacional de la
Micro y Pequefia Empresa

Presente

En relacion a oficio nimero C.G.T.H 052/2020 de fecha 13 de agosto de 2020, atentamente
manifiesto a usted que de conformidad con el Articulo 2 del Decreto Legislativo N° 526 de fecha
13 de diciembre de 2019, publicado en el Diaric Oficial N° 241, Tomo N° 425 del 20 de diciembre
del mismo afio, esta Direccién General por delegacion de los sefiores Titulares del Ministerio de
Hacienda lo autoriza para celebrar nombramiento en plaza vacante por Ley de Salarios, en los
términos siguientes:

UNIDAD PRESUPUESTARIA: 02 Desarrollo Empresarial

LINEA DE TRABAJOQ: 01 Crecimiento Econdmico Local

CODIGO: 2020-4122-4-02-01-21-1

VIGENCIA DE NOMBRAMIENTO: A partir def 17 de agosto de 2020

PDA. SUBN°® TITULO DE LA PLAZA NOMBRE SUELDO MENSUAL
1 - Director Il Ratl Esteban Castellén Cristales $ 3,500.00

El presente nombramiento cuenta con la aprobacién previa de la Secretaria Privada de la
Presidencia de la Reptblica, segn nota de fecha 21 de julio de 2020.
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