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Introduccion

Las micro, pequefias y medianas empresas son piezas importantes para el desarrollo
economico de los paises y El Salvador no es la excepcion que ya que el 77.9% de las empresas
que exportaron en el afio 2017 fueron MIPYMES, por ello es fundamental que los programas
de politicas publicas se enfoquen en estas empresas debido al potencial dinamizador por el
lado del empleo, los tributos, la produccién y comercializacion.

Esta investigacion persigue clasificar a las empresas exportadoras e importadoras
salvadorefias por tamafio en base al criterio del nimero de empleados y valor exportado, que
se logro con el apoyo del Instituto Salvadorefio del Seguro Social (ISSS) que aport6 lo datos
laborales y la Direccion General de Aduanas (DGA) que proporcioné la base de datos de
comercio exterior, ambas bases se articularon para construir diferentes indicadores que
muestran la situacion y parte de la dindmica de trabajo de las empresas de comercio exterior.

Esta investigacion se estructura en objetivos, metodologia, indicadores basicos de las
exportaciones, indicadores de las exportaciones por tamario, indicadores de las importaciones
por tamafio, participacion de la mujer en las empresas asociadas a la exportacion y un
apartado de conclusiones y recomendaciones derivadas de los resultados descritos a lo largo
de todo el documento.

Algunos de los resultados mas destacados son: el grado de concentracion de empresas
asociadas a la exportacion que muestra que el 1% de las empresas exportaron méas del 50%
del total, otro de los hallazgos es que las MIPYMES exportaron el 6.1% del total, la Gran
empresa generd el 85.8% del empleo de las empresas asociadas a la exportacion. Este estudio
también aborda una perspectiva de género con el proposito de medir la participacién de la
mujer, que mostro que la participacion laboral de la mujer en las empresas asociadas a la
exportacion fue del 41.9% y los hombres 58.1%.

La informacion estadistica de exportaciones desagregada por tamafio es escasa, por tal
motivo los resultados obtenidos de esta investigacion se convierten en un insumo a
disposicion en relacion al tema MIPYME para el gobierno, academia, organismos
internacionales, gremiales empresariales, ONG’s y otras instituciones que tienen como
propdsito impulsar una nueva generacion de politicas pablicas con una vision estratégica que
permita estimular el crecimiento de las empresas y por ende el crecimiento del pais.

I.  Antecedentes
En julio de 2011 se desarrollo la Cumbre XXVII de presidentes de Centroamérica, bajo la
coordinacion de la Secretaria de Integracion Centroamericana (SICA) en donde acord6
generar informacion estadistica por tamafio de empresa para todos los paises de la region.

Es asi, que, El Banco Central asumio6 el compromiso de atender el requerimiento estadistico
desde la gestion de informacion con el ISSS, articulado de bases de datos, construccion de
indicadores, divulgacion de resultados y compartir los resultados con los organismos
interesados.



En el afio 2017 se presentd el primer
. Complementa bases de datos y aplica

estudio sobre empresas eXportadOI’aS metodologia de manuales internacionales para
“Caracterizacion del sector exportador por compilar estadisticas de comercio exterior
tamafio de empresa”, éste incluia una serie
de indicadores para cada tamafio de
empresa, en ese primer estudio se
trabajaron los datos de los afios 2015 y

2016 con el apoyo del Instituto ‘
Salvadorefio del Seguro Social (ISSS), PRERR
del Organismo Promotor de S

Exportaciones e Inversiones (PROESA) y
el Centro Regional de Promocion de la
MIPYME (CEMPROMYPE).

L. L. Provee base de comercio Provee base de datos

2017, el BCR presentd en mayo 2019 un
segundo estudio sobre la “Caracterizacion del sector exportador e importador por tamafio de
empresa” con datos de los afios 2016 y 2017, incluyendo las importaciones, con nuevos
indicadores y con algunas variantes en la metodologia como resultado de las mejoras,
producto del acompafiamiento de CEPAL.

Il. Objetivos

Objetivo general
Caracterizar al sector exportador e importador salvadorefio en base al tamafio de empresa
para los afios 2016 y 2017

Obijetivos especificos

e Clasificar las empresas exportadoras e importadoras como micro, pequefias medianas
y grandes segun criterio de nimero de empleados y valor exportado

e Construir diferentes indicadores por tamafo de empresa a fin de conocer con mayor
profundidad su comportamiento y dindmica, posicion geografia, valor exportado,
empleo, entre otros.

e Elaborar informacion estadistica de las empresas exportadoras e importadoras desde
una perspectiva de género.

I1l. Metodologia y consideraciones
La metodologia utilizada en esta investigacion se retoma del documento de la CEPAL
“Dinamica de las empresas exportadoras en América Latina, el aporte de las PYMES” de
Roberto Urmeneta, publicado en 2016.

Esta metodologia se fundamenta en un modelo de complementariedad de bases de datos, es
decir, se articulan los datos laborales del ISSS y los datos de comercio exterior del Banco
Central, usando como variable llave el Numero de Identificacion Tributaria (NIT), que es la
variable que une ambas bases de datos. Esta metodologia incluye la gestion de obtencion de
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datos con las instituciones, recopilacion de datos, adecuaciones de los datos (anualizarlos,
agruparlos), limpieza de datos, articulacion de bases de datos, construccion de los
indicadores, analisis de los resultados y divulgacion de los datos.

Los datos que proporciona el ISSS son el nimero de trabajadores totales por empresa, a este
dato se le aplica el criterio de “niimero de trabajadores”, en base a la clasificacion de
empresas establecida en la Ley MYPE, para poder clasificar a las empresas como micro,
pequefias, medianas y grandes. (ver tabla 1 con los criterios de clasificacion)

Por otra parte, la Direccion General de Aduanas le comparte los datos de comercio exterior
al BCR, después, a éstos datos se le aplica metodologia del VI Manual de Balanza de Pagos
del Fondo Monetario Internacional y con ello se construyen las estadisticas de comercio
exterior.

Posteriormente ambas bases de datos se combinan usando como variable llave el NIT! y a
partir de alli se construyen los diferentes indicadores que se muestran en la presente
investigacion.

Aspectos importantes en la metodologia

Empresa asociada a la exportacion: Se refiere a todos los agentes que realizaron tramites en
la aduana para realizar envios al exterior, independiente si es persona natural o juridica; estas
empresas también pueden importar y tener operaciones con el mercado interno.

Empresa asociada a la importacion: Se refiere a todos los agentes que realizaron tramites en
la aduana para realizar compras en el exterior y posteriormente ingresarla a El Salvador,
independiente si es persona natural o juridica; estas empresas también pueden exportar y
tener operaciones en el mercado interno.

No es posible identificar las pequefias empresas que producen y luego venden sus bienes a
empresas registradas como exportadoras, siendo esta una limitante en la investigacion, pues
muchos pequefios productores destinan sus bienes a la exportacién, pero no quedan
registrados como tales, mientras que el exportador final podria quedar clasificado en una
categoria de tamafo de empresa diferente a la del productor.

Quedaron fuera de la caracterizacion las empresas que no tenian registros de seguridad social,
debido a que no se pudo contar con la informacion necesaria.

Debido a que el criterio principal para clasificar a las empresas es el nimero de empleados
que se obtiene de la seguridad social, la presente investigacion tiene cobertura Unicamente
para el empleo formal.

Para reducir algunas de las limitantes en la clasificacién es necesario contar con otras
clasificaciones como las ventas totales anuales, sin embargo, en este momento no pudo ser
posible debido a que en nuestro pais existen restricciones legales para obtener informacion
detallada por empresa, especificamente el art. 28 del Cddigo Tributario.

LEl articulo 64 de la Ley Orgénica del BCR prohibe compartir datos desagregados de empresas
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Criterios para la clasificacion de empresa utilizado en la investigacion

En El Salvador los criterios para clasificar a las empresas por tamafio estan definidos en la
Ley de Fomento, proteccion y desarrollo para la Micro y Pequefia empresa en su articulo 3,
que clasifica a las micro y pequefias empresas, y las mediana y grandes estan clasificadas por
resolucion de la Comisién Nacional de la Micro y Pequefia Empresa (CONAMYPE), (Ver
tabla 1).

El criterio principal que se utilizo para clasificar a las empresas fue el criterio de nimero de
trabajadores, en algunos casos donde la empresa reportd exportaciones significativas y su
namero de trabajadores la ubicd en los tamafios Micro o Pequefia se utilizo el criterio de
ventas brutas anuales, utilizando el valor exportado como un proxy de este valor, el salario
minimo de referencia para esta clasificacion fue de US$ 304.17

Tabla 1

Criterios de clasificacion para la empresas

. Ventas brutas anuales Ventas brutas anuales Numero de
Tamafio o segmento L i i L - )
en términos de salarios min. en términos monetarios trabajadores
Trabajad
Emprendimienttf Hasta un maximo de $5,714.29 No remunerado o hasta $5,714.29 rabajadores no
remunerados
Ventas brut les de hasta 482
Microempresa’ entas brutas anuales ge nasta Hasta $146,609.94 Hasta 10
SSISI’IOS minimos
Ventas brut les de 482 y hast:
Pequefia empresa’ Entas brutas anuales ce 455y hasta De $146,609.95 a § 1,465,186.89 Hasta 50
4,817 salarios minimos
Ventas brut les hasta US$ 7
Mediana empresa’ entas brutas anuales hasta US3 De $1,465,186.90 a $7,000,000.00 Hasta 100
millones
3 . .
Gran empresa Mas de US$ 7 millones Mas de $7,000,000.00 Més de 100

Fuente:

(1) Resolucidn GA-008/2016 CONAMYPE, 02 de marzo de 2016, vigente desde el 15 de marzo de 2016

(2) Articulo 3, Ley de Fomento, Proteccion y Desarrollo para la Micro y Pequefia empresa

(3) Ministerio de Economia, El Salvador, Generando riqueza desde la base: Politicas y estrategias para la competitividad sostenible de las MIPYMEs

IV. Indicadores basicos de las exportaciones
Las exportaciones son consideradas un motor para empujar el crecimiento econémico de los
paises, alli radica la importancia de medir su desempefio para dirigir programas e iniciativas
que estimulen su desarrollo.

A. Evolucion de las exportaciones totales

En los Gltimos diez afios las exportaciones salvadorefias han tenido un desempefio positivo
que se evidencia con una tasa crecimiento medio del 2.9%, mostrando una tendencia
creciente en la mayor parte del periodo, asociados a la apertura de nuevos mercados, mayores
volumen de ventas, entre otros factores; sin embargo también se registraron caidas, para 2009
las exportaciones se redujeron producto de la crisis econdmica internacional, para los afios
2014 y 2016 las caidas se asociaron a menores compras de parte de Estados Unidos que es
principal socio comercial del pais, (ver grafico 1).



Grafico 1

Evolucion de las exportaciones totales de bienes de El Salvador
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Fuente: Elaboracion propia con datos de la DGA

B. Indice de concentracion de empresas asociadas a la exportacion
Segun Urmeneta (2016) existe una elevada concentracion de las exportaciones en pocas
empresas en Ameérica Latina, y esto se justifica en que la actividad exportadora requiere
asumir costos que no todas las empresas estan en la capacidad de asumir.

Grafico 2
Concentracion del valor de los envios en el 1% de las empresas exportadoras, 2013

Uruguay I 4123
El Salvador 49.1
Costa Rica I 53.6
Argentina I, 7 2.1
México I /3.3
Total Américal. I 7 3.5
Ecuador I, /5.2
Brasil I 75.8
Chile I 7 6. 5
Bolivia I 7 7.4
Peri I 7 7.8
Nicaragua I 78.5
Panama I 79.0
Colombia GG S3.6
Paraguay I 507
Venezuela I 08, 2

Fuente: Dindmica de las empresas exportadoras en América Latina (CEPAL)



Grafico 3
Concentracion de las exportaciones del 1% de empresas
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Fuente: Elaboracion propia con datos de DGA

La alta concentracion de las exportaciones en pocas empresas se da en la mayoria de paises
de América Latina, segun muestra el grafico 2, ademéas sefiala a paises con niveles de
concentracion arriba del 70% que son la mayoria. Para el caso de El Salvador, ver gréfico 3,
los datos de los afios 2014 a 2018 muestran que el 1% de las empresas concentran una
proporcion mayor al 50% del total de las exportaciones del pais, un porcentaje alto, pero en
comparacion a América Latina es de los paises con menor concentracion.

C. Indice de concentracion de mercados de las empresas asociadas a la
exportacion
El Salvador posee una politica comercial abierta, esto lo confirma el indice de Libertad
Econdomica de “The Heritage Foundation” que ubica a El Salvador en la posicion 84 de 180
paises clasificandolo entre los paises con mas libertades econémicas para comercializar con
el exterior, este indice incluye aspectos como: eficiencia regulatoria, estado de derecho,
eficiencia regulatoria y apertura de mercado.

Pese a tener una economia abierta existe alta concentracién de las exportaciones en pocos
mercados, segun los datos registrados para los afios 2013 a 2018 El Salvador le vendié a méas
de 120 paises alrededor del mundo, sin embargo, posee una alta concentracion en 5 mercados,
para el afio 2018 el 44.1% de sus exportaciones se dirigieron hacia Estados Unidos, 15.3% a
Honduras, 14.4% a Guatemala, 6.9% a Nicaragua y 4.4% a Costa Rica; en su conjunto estos
cinco mercados concentraron el 85.1% del total exportado por el pais.

Para poder medir el nivel de concentracion de mercados también se calcul6 el indice
Hirschman Herfindahl para 2018, el resultado fue de 0.24, lo cual indica una alta
concentracion, dato que se confirma con lo expresado anteriormente donde Estados Unidos
y los paises de la regién Centroamericana son los principales socios comerciales del pais.



Para medir el nivel de concentracidon se calcul6 el indice Hirschman Herfindahl?

. 1
LF:IPEZ “n

1
1-3

ITHH =

Donde: Pi = Xij/XTi indica la participacion de mercado del pais j en las exportaciones del
pais i en el total de sus exportaciones (XTi).

Segun Duréan y Alvarez (2011) un indice mayor a 0.18 se considera “altamente concentrado”;
entre 0.10 y 0.18 “moderadamente concentrado” y entre 0.0 y 0.10 se considera
“diversificado”.

Grafico 4
Numero de paises destino de las exportaciones
134 L 134
131
129
122
2013 2014 2015 2016 2017 2018

Fuente: Elaboracion propia con datos de la DGA

Segun el gréafico 4, para los afios 2014 a 2018 EI Salvador le vendié a méas de 130 paises,
destacando Estados Unidos como principal socio comercial y la region Centroamericana
seguidos de México, Republica Dominicana, Panama4, entre otros.

V. Exportaciones: Indicadores por tamano de empresa
Todo esfuerzo encaminado al fortalecimiento de las micro, pequefias y medianas empresas
debe tener como base informacion estadistica que brinde un diagnostico a fin de identificar
areas de oportunidad y puntos fuertes para focalizar acciones en pro de su desarrollo.

2 indice Herschman Herfindahl es un indicador que registra el nivel de concentracién de mercados; pondera
el peso de cada observacion respecto al total.



A. Valor exportado por tamafio de empresa

Grafico 5
Exportaciones en USS segiin tamafio de empresa, 2017
PEQUENA

MEDIANA 2.1%
3.8%

MICRO
0.2%

Fuente: Elaboracion propia con datos de la DGA e ISSS

El primer resultado de esta seccion es que las MIPYMES aportaron el 6.1% del total
exportado, de este grupo destaca la mediana empresa con un 3.8%, le siguen la pequefia con
un 2.1% y la micro con un 0.2%, por su parte las empresas grandes exportaron el 93.9% del
total para afio 2017, la mayor participacion de las exportaciones por parte de las Grandes
empresas obedece a que la Gran empresa tiene mayor capacidad productiva, mayores
recursos, capital humano y en muchos casos también cuentan con inversion extranjera directa
que da un soporte a sus operaciones, seguin Sierra (2019) las empresas identificadas de
inversion extranjera directa registraron exportaciones por US$3,713.1 millones que equivale
al 64.0% del total exportado del pais.

Por otra parte, segun el grafico 6 las exportaciones para cada tamafio de empresa se
mantienen, esto da cuenta del esfuerzo exportador de todos los tamafios en especial de las
MIPYMES que pese a enfrentar mayores barreras para su internacionalizaciéon contindan.
Estos resultados tienen argumentos validos que la gran empresa tiene mayor capacidad
productiva y recursos para poder entrar en un proceso de exportacion.



Grafico 6

Comparativo: Valor exportado por tamaiio de empresa
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B. Numero de empresas asociadas a la exportacion por tamafo

En nimero de empresas exportadoras las
MIPYMES conforman el 77.9% del total,
dentro de este grupo destaca la Pequefia con
37.2%, le sigue la Microempresa con 27.0%, la
Mediana con 13.7%; y la Gran empresa con un
22.1%, similar situacion sucede con las ™Mediana

Grafico 7

Participacion de empresas por
tamaiio, 2017

empresas en general para todo el pais donde 13.7%
segun el Directorio de unidades econdmicas
2011 —2012 el 99.7% son MIPYMES y s6lo un
0.3% son grandes; para América Latina, segin
Dini y Stumpo (2018) para el afio 2016 las
distribucion de empresas estaba compuesta por .
Micro
un 88.4% grandes y un 11.6% MIPYMES. En . .o, \ MIPYMES
los tres escenarios se repite la misma figura, las N 77.9%
MIPYMES conforman el mayor ndmero de h
empresas Y las Grandes el grupo més pequefio, :;qzl;:"a

situacion que confirma el papel relevante de las
MIPYMES en el tejido empresarial de los
paises por su aporte al empleo y productividad.

Fuente: Elaboracion propia con datos del 1555 y DGA



Segun el gréafico 8 al comparar el nimero de empresas exportadoras de los afios 2016 y 2017
se aprecia que los datos no experimentan variaciones significativas, sino por el contrario los
datos se mantienen lo que da cuenta del esfuerzo exportador de muchos micro, pequefios y
medianos empresarios que a pesar de las barreras y dificultades se mantienen constantes.

Grafico 8
Comparativo: Nimero de empresas por tamaiio
Cifras en unidades
2016 m2017
734 707
512
470
408 419
l B . I
GRANDE MEDIANA PEQUENA MICRO

Fuente: Elaboracion propia con datos de la DGA e ISSS

Segun la OMC (2016) las PYMES son numéricamente importantes, pero representan
solamente una pequefia porcion de las exportaciones totales de un pais, por lo general
exportan a pocos mercados y presentan una reducida oferta exportable. Se ha determinado
que existe una relacién entre productividad, tamafio y experiencia exportable que explican la
baja participacion de las PYMES en el comercio internacional y de acuerdo al BID (2014)
en la mayoria de los casos las MIPYMES experimentan fragilidades en su proceso
exportador, por ejemplo, poca capacidad de generar economias de escala, innovaciones al
producto, asimetrias de informacidn, costos para cumplir requisitos de entrada en los paises
importadores, entre otros.

C. Ubicacion geografica de las empresas asociadas a la exportacion
Saber la ubicacion geogréfica de las empresas es muy importante para focalizar programas
que lleven como objetivos el desarrollo territorial en zonas con menores oportunidades de
crecimiento.

Segun los datos obtenidos de la investigacion, el 92.6% de las empresas asociadas a la
exportacién estan ubicadas en los departamentos de San Salvador (87.2%) y La Libertad
(5.4%) y el resto, el 7.4%, distribuido en 12 departamentos, (ver grafico 9).
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Grafico 9

Participacion por departamento de las empresas asociadas a la
exportacion, ano 2017

-3

Ademas, se identificaron departamentos con muy baja presencia de empresas exportadoras,
tal es el caso de San Vicente (5), Cuscatlan (4), Morazan (4), Ahuachapan (3) y Cabafas (3),
para estos departamentos el denominador comin no sélo es la baja cantidad de empresa
exportadoras sino también que s6lo tienen presencia de Micro y Pequefias empresas. Para el
caso de Morazan (11.26%) y La Unién (10.82%) son también departamentos con bajo
porcentaje de cobertura en seguridad social respecto a su poblacion, lo cual refleja un nivel
bajo de empleo formal, ademés son departamentos que segin la EHPM (2017) tienen
mayores porcentajes de pobreza multidimensional al registrar Morazéan (48.7%) y La Unién
(47.9%).

Fuente: Elaboracidn propia con datos de la DGA e ISSS
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Tabla 2

Empresas por ubicacién geogréfica, afio 2017

Departamento Grande Mediana Micro Pequefia Total Participacion Poblacién Pﬂl‘tlﬂlpﬂjlﬂﬂ
empresas empresas poblacion
San Salvador 384 235 415 622 1656 87.2% 1,785,825 27.1%
La Libertad 13 13 34 42 102 5.4% 803,625 12.2%
Santa Ana 12 a 15 12 43 2.3% 589,630 9.0%
Sonsonate 3 3 10 4 20 1.1% 506,579 7.7%
San Miguel 4 3 7 5 15 1.0% 500,062 7.6%
Chalatenango 1 7 3 11 0.6% 204,919 3.1%
La Paz 2 1 6 2 11 0.6% 362,649 5.5%
La Unidn 1 4 5 10 0.5% 268,557 4.1%
Usulutén 1 3 4 a8 0.4% 374,629 5.7%
San Vicente 4 1 5 0.3% 134,093 2.8%
Cuscatlan 1 3 4 0.2% 266,231 4.0%
Morazan 3 1 4 0.2% 203,677 3.1%
Ahuachapan 1 2 3 0.2% 363,619 5.5%
Cabafias 2 1 3 0.2% 167,761 2.5%
Total general 419 261 512 707 1899 100% 6,581,860 100.0%

Fuente: Elaboracion propia con datos de la DIGESTYC, DGA e ISSS

Lo anterior es informacion suficiente para afirmar que existe una gran concentracion de
empresas en los departamentos de San Salvador y La Libertad, algunos factores que pueden
incidir en este resultado de acuerdo a Campos (2018) son:

e EIl 39.9% de la poblacidon total del pais reside en la capital y La Libertad, lo que
significa que hay mayor disponibilidad de mano de obra.

e Ubicacion estratégica que permite mayor conectividad con algunas de las principales
aduanas del pais.

D. Principales paises destino de las exportaciones por tamafio de empresa
Los resultados de la investigacidn en términos generales muestran que Estados Unidos y los
paises de la region Centroamericana son los principales socios de las empresas exportadoras
en El Salvador, en la tabla 3 se muestran los principales cinco paises destinos de las
exportaciones salvadorefias.
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Tabla 3

Principales 5 mercados destinos por tamafo de empresa

MICROEMPRESAS PEQUENAS

Producto UsS_millones % Producto uss_millones %
Guatemala 5 3.9 31.1%  Guatemala 5 26.7 21.9%
Honduras 5 2.5 19.6%  Honduras 5 240  19.7%
Estados Unidos 5 1.6 12.6%  Estados Unidos 5 21.3 17.5%
Micaragua 5 1.5 12.1%  Nicaragua q 16.7 13.7%
Costa Rica 5 0.8 6.4%  CostaRica 5 6.4 5.2%

Producto Uss_millones % Producto Uss_millones 4
Estados Unidos g L7.2 26.6%  Estados Unidos S 24679 A6.1%
Guatemala 5 44.0 20.5%  Honduras 5 727.3 13.6%
Honduras 5 37.0 17.2%  Guatemala 5 697.3 13.0%
Nicaragua 5 23.4 10.9%  Nicaragua 5 387.0 7.2%
Costa Rica 5 8.5 4.0%  CostaRica 5 243.2 4.5%

Fuente: Elaboracidon propia con datos de la DGA e ISSS

Para el caso de las Grandes empresas, este grupo le vendi6 a Estados Unidos el 46.1% del
total, le siguen los paises de la region Centroamericana (38.3%), y en conjunto en estos 5
mercados concentraron el 84.4%. Respecto a las Medianas empresas se da la misma
situacion, pero con valores diferentes, Estados Unidos es también el principal socio comercial
de este grupo a quien se le vendid el 26.6% y en segundo lugar los paises de la regién
Centroamericana (52.6%) gue en su conjunto estos 5 mercados totalizaron el 79.2% de las
exportaciones totales de este grupo.

La presencia de Estados Unidos como principal socio comercial tanto de la Gran cémo
Mediana empresa tiene varias razones, una de ellas es que este pais es uno de los mayores
compradores a nivel mundial (14% de las compras mundiales, segin datos de COMTRADE
(Base de datos de comercio exterior de Naciones Unidas) para el afio 2017, con una demanda
de bienes que aumenta afio con afio, segun el articulo de Conecct Americas BID (2017) , la
demanda de alimentos y medicamentos importados de Estados Unidos paso6 de 4.4 millones
en 2002 a 8.6 millones en 2010, ademas, el articulo revela que el 15% del total de alimentos
consumidos en Estados Unidos son importados; también es de los mayores compradores de
prendas de vestir, segun Office of Textiles and Apparel (OTEXA), para el afio 2017 le
compro a El Salvador el 2.0% (US$ 1,957.04 millones) del total de prendas de vestir.

Otra de las razones es que muchas empresas son consideradas de inversion extranjera directa
(IED) con capital procedente de Estados Unidos, pais, que segun las estadisticas a diciembre
de 2018, acumul6 una posicidn de inversion extranjera directa neta de US$2,413.6 millones,
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en la cual el sector industrial es el que absorbe la mayor participacion, equivalente al 50.2%
y totalizando US$1,212 millones, y cuyas empresas exportan principalmente hacia Estados
Unidos en donde estdn localizadas sus casas matrices y/o empresas relacionadas,
configurando asi, una vinculacion con dicho pais en la cual destacan el comercio, las remesas
y la IED.

Por otra parte, las Pequefias empresas gsfico 10
tienen como principal socio comercial a
Guatemala con un 21.9%, Honduras con
19.7% vy en tercer lugar Estados Unidos
con un 17.5% vy el resto de paises de la
region Centroamericana, concentrando el 69

Numero de paises destinos de las
exportaciones, 2017 1 1 3

71

78.0% de las exportaciones del este grupo, <L
por el lado de las Micro empresas la & ‘b'f"'
situacion es muy similar, el principal socio £ <
comercial es Guatemala con un 31.1%, g q??‘

Honduras con 19.6%, Estados Unidos con §
12.6% Y le siguen Nicaragua y Costa Rica.

Fuente: Elaboracion propia con datos de la DGA e 1S5S

La razon fundamental del porque las

Micro y Pequefias empresas comercian en mayor medida con Guatemala y Honduras es
porgque son mercados con mayores facilidades para entrar ya que se enfrentan a menores
exigencias, menores costos logisticos, entre otros, mientras que al vender a mercados mas
alejados se enfrentan a mayores barreras de entrada como controles mas estrictos,
adecuaciones del producto y empaque que se traducen en mayores costos, que en muchos
casos son dificiles de superar, razon por la cual las MYPES tienen mayor orientacién al
mercado interno y a los paises vecinos.

E. Principales productos de exportacion por tamafio de empresa
Las exportaciones totales de El Salvador en los Gltimos afios han tenido una fuerte orientacion
hacia la industria manufactura y la maquila ($1,261.8 millones) que, segun el informe de
comercio exterior a diciembre 2018, el 75.6% (US$ 4,465.6 millones) pertenecen al rubro de
industria manufacturera, siendo los tres principales rubros Fabricacion de prendas de vestir
con $1,432.0 millones, Fabricacion de productos alimenticios con US$752.9 millones y
Fabricacion de productos textiles con US$461.6 millones.

En la presente investigacion se analizo la oferta exportable de forma méas desagregada a partir
de la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme revisién 4 (ClIU) en donde los
productos exportados se expresan en funcion de las actividades econdmicas de dicho
clasificador.
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Tabla 4

Expotaciones por tamafio de empresa en funcion de la CIIU

MICROEMPRESAS PEQUENAS

USS_millones
1. Fah_ricaj:iu_‘rn de_ 12.4% S 1.5
magquinaria y equipo
2. Fabricacion de
sustancias y productos 10.3% 5 1.3
quimicos
3. Agricultura,
herieu 9.0% S 1.1
ganaderia, caza
4. Fabricacion de
productos de caucho y 7.8% 5 1.0
de plastico
5. Fabricacion de
7.6% S 0.9

equipo eléctrico

MEDIANAS GRANDES

Actividad USS_millones

1. icult

hericutturs, 12.8% $ 15.5
ganaderia, caza
2. Fabricacion de
sustancias y productos 12.5% S 15.2
quimicos
3. Fabricacidn de
productos de cauchoy  8.7% § 10.6
de plastico
4. Fabricacion d

& _rlca_cn:rn e_ 71% S 8.7
maquinaria v equipo
5. Fabricacien d

abricacion de 6.9% S 8.4

productos alimenticios

USS_millones
1. icult
Aericulturs, 17.3%  $ 37.2
ganaderia, caza
2. Elab iond
saoracence 16.9% & 36.4
productos alimenticios
3. Fabricacion de
productos textiles 10.3% 5 22.2
4. Fabricacion de
productos de caucho vy 8.8% 5 18.9
de plastico
5. Fabricacion de
sustancias y productos 7.3% 5 15.7

quimicos

Fuente: Elaboracion propia con datos de la DGA e ISSS

Actividad USS_millones

1. Fabricacion d_e 40.7% S 2,175.2
prendas de vestir
2. Elab iond

SIOTEEONTE  13.7% $ 733.3
productos alimenticios
3. Fabricacion de
productos textiles 8.0% S 427.1
4. Fabricacion de
productos de cauchey  5.9% 3§ 316.2
de plastico
5. Fabricacion de
papel v productos de A46% S 248.7

papel

Al analizar la Gran empresa el 40.7% de sus exportaciones se concentran en productos de la
actividad econémica Fabricacion de prendas de vestir, dato que tiene total sentido ya que El
Salvador le vende a Estados Unidos cerca del 2.0% del total de prendas de vestir que le
compran al mundo, segun datos de Office of Textiles and Apparel (OTEXA), donde El
Salvador ocupa el puesto nimero 11 de paises proveedores de prendas de vestir. Le siguen
bienes relacionados a la fabricacién de productos alimenticios, fabricacion de productos
textiles, fabricacion de productos de plastico y fabricacion de productos de papel, estas 5
categorias concentran el 72.9% del valor exportado de este grupo.

En las Medianas empresas predominan las exportaciones relacionadas a la clasificacion de
Agricultura, ganaderia y caza con un 17.3%, para las Pequefias empresas el principal
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producto de exportacion también esta en la clasificacion de Agricultura, ganaderia y caza con
un 12.8% y las Micro empresas su principal producto de exportacion esta dentro de la
actividad de Fabricacion de maquinaria y equipo (repuestos y partes de maquinaria
principalmente) con un 12.4% y una participacion importante de productos relacionados con
las actividades de fabricacion de productos quimicos y agricultura y ganaderia.

De acuerdo con la Politica de trasformacion productiva del Ministerio de Economia (2014),
uno de los elementos que contribuye a que la economia salvadorefia se encuentre en un ciclo
de bajo crecimiento econdmico es la baja capacidad competitiva de sus exportaciones que se
comprueba con la clasificacion de intensidad tecnoldgica (construida con la plataforma
SIGCI-CEPAL), que muestra que las exportaciones de El Salvador del afio 2017, un 6.4%
son de tecnologia alta, un 7.9% de tecnologia media y un 56.7% son de tecnologia baja (ver
grafico 11). En manufacturas de tecnologia baja se incluye plasticos, manufacturas textiles,
prendas de vestir, calzado, entre otras, vinculado a que la mayoria del sector exportador
produce bienes con baja incorporacién de ciencia y tecnologia y que deriva en un bajo grado
de diversificacion de productos y mercados (CEPAL, 2003)

Segun Klinger y Hausmann (2007) la capacidad de un pais para incursionar en nuevos
productos depende de un conjunto de capacidades necesarias para producir estos nuevos
productos como: maquinaria y equipo, insumos intermedios, requerimientos de la formacién
del trabajo, infraestructura, conocimientos del marco regulatorio, tecnologia, marketing,
capacidad de resolucién de problemas y relaciones laborales. Este conjunto de capacidades
no recae Unicamente en el empresario, sino también de los gobiernos y organizaciones que
puedan sumarse para dar sus aportes dentro de sus competencias.

Grafico 11

Exportaciones de El Salvador por intensidad tecnolégica, 2017

Manuf. tecnologia baja, 56.7%

Fuente: 51GCI - Sistema Grafico de Comercio Internacional (CEPAL)
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F. Edad de las empresas asociadas a la exportacion
Dentro de esta investigacion también se exploro la edad de las empresas, los resultados se
muestran en el grafico 12, donde se crearon tres rangos las empresas jovenes (1 a 9 afios),
maduras (10 a 29 afios) y antiguas de 30 afios en adelante.

Le evidencia empirica muestra que en los rangos de menor edad es donde se ubican gran
parte de empresas, para este caso el 24.3% son empresas jovenes (461), un 47.8% empresas
maduras (907) y s6lo un 28.0% empresas antiguas (531), de estos tres grupos las predominan
son las empresas maduras, y es que la mayoria de empresas nacen como micros o pequefias
y a medida va pasando el tiempo van ganando conocimiento, experiencia, acumulando
recursos, adquiriendo mayores capacidades que les ayuda a tener sostenibilidad. (GTZ,
CEPAL y CEMPROMYPE, 2009)

Grafico 12

Edad de las empresas asociadas a la Exportacion

afio 2017
371
216 206
186
167 174 162
134 120 W 139afos
82 10 a 29 anos
36 45 30 en adelante
GRANDE MEDIANA PEQUENA MICRO

W JOVENES MADURAS ANTIGUAS

Fuente: Elaboracidn propia con datos de la DGA e 1555

Los datos son alentadores porque hay muchas empresas en el segmento Joven que ya estan
exportando, al compararlo con datos de 2016 de la OMC (2016) para 85 economias, dice que
las Grandes empresas encuestadas necesitaron en promedio 17 afios antes de empezar a
exportar, sin embargo, dada la heterogeneidad de las empresas no se puede inferir cual es la
edad promedio de cuando comienzan a exportar, ademas la informacion al respecto es muy
escaza.

Los datos anteriores dan cuenta del esfuerzo exportador de los micro y pequefios empresarios
gue son los que mas barreras enfrentan en ese camino y de la oportunidad que existe de dirigir
programas de fomento exportador.
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VI. Participacion de la mujer en el comercio exterior

De acuerdo a Frohmann (2018) el comercio también impacta en la igualdad de género en
diferentes vias, por el lado del trabajo: EI empleo, brecha salarial y condiciones laborales;
por el lado del emprendimiento: Acceso a financiamiento, provision de servicios sociales,
acceso a méas oportunidades, consumo Yy roles al interior del hogar. Si hay una mayor apertura
comercial, por ejemplo, aumentan las exportaciones, se puede generar mayores empleos, que
deriva en mayores posibilidades de empleo para mujeres para contribuir a su
empoderamiento econémico.

A. Empleo total de las empresas exportadoras desde una perspectiva de género
A nivel mundial la participacion de la mujer en el mercado laboral es del 48.5%, es decir de
cada 100 mujeres, sélo 48 estdn empleadas y por el lado de los hombres la participacion
laboral es de un 75.0% que equivale a decir que, de cada 100 hombres, 75 estan empleados;
lo que demuestra que las mujeres tienen menos probabilidades de conseguir un empleo
formal en contraste que los hombres (OIT, 2018)

Al analizar el empleo total que generan las ~ Gréfico13
empresas asociadas a la exportacion se identifica Empleo total empresas asociadas a la

que el 85.8% es generado por la Gran empresa, exportacién afio 2017
luego las MIPYMES generan un 14.2% y dentro Mediana

de este grupo el tamafio que mayor aporte genera Pequeia 6.5% .

es la Pequefia con 6.6%, le sigue la Mediana con 6.6% | T:'L;"
6.5% y finalmente la Microempresa con 1.1%.

Las empresas asociadas a la exportacion
generaron aproximadamente 250,132 puestos de
trabajo, de los cuales la Gran empresa fue la
responsable de generar 214,570 (85.8%) y las
MIPYMES 35,562 (14.2%). Al calcular la
relacion del empleo total que generan las

Grande
exportadoras versus el empleo total del sector 85.8%
privado (657,979) registrado en el ISSS, se
Obtiene que |aS empresas exportadoras aportan e| Fuente: Elaboracion propia con datos de la DGA e IS55

38.0% del empleo privado, esto pone en evidencia la importancia que tiene las empresas
exportadoras en el empleo y su contribucion al ingreso de los hogares.
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Tabla 5

Empleos generados por las empresas asociadas a la exportacion, afio 2017

Tamaio de Trabajadores Trabajadores Trabajadores Participacion Participacion Diferencia
empresa totales Hombres mujeres Mujeres Hombres Participacion
Grande 214,570 121,715 92,855 43.3% 56.7% 13.5%
Mediana 16,326 10,899 5,427 33.2% 66.8% 33.5%
Pequefia 16,499 10,834 5,665 34.3% 65.7% 31.3%
Micro 2,737 1,778 959 35.0% 65.0% 29.9%
Totales 250,132 145,226 104,906 41.9% 58.1% 16.1%

Fuente: Elaboracion propia con datos de la DGA e 1S58

Referente a la participacion laboral de las

empresas asociadas a las exportacion en  Gréfico 14
términos desagregados se observa que las
mujeres tienen una participacion del 41.9%
y los hombres 58.1%, lo que demuestra que
existe mayor participacion de hombres;
segln se muestra en la tabla 5 esta situacion Hombres
también se refleja en todos los tamafios de ~ 28-1%
empresa, siendo la Mediana empresas la que
tiene una diferencia mayor que es del 33.5%
que se traduce en mayor participacion de
hombres, mientras que la Gran empresa
también tiene mayor participacion de
hombres, sin embargo tiene una brecha mas
pequefia (13.5%) lo que significa que brinda
mas oportunidades laborales a mujeres.

Participacion laboral de las empresas
asociadas a la exportacion, 2017

Mujeres
41.9%

Fuente: Elaboracién propia con datos de la DGA e 1S5S

Esta preferencia laboral de Hombres versus Mujeres en las empresas exportadoras es un
reflejo de la situacion que vive el pais, que se sustenta con los datos de EHPM (2017) que
menciona que la Poblacién Total (PT) de El Salvador esta compuesta por un 53.0% de
mujeres y un 47.0% de hombres, lo que demuestra que hay mas mujeres que hombres. Desde
el punto de vista econdémico, es importante delimitar la poblacion segin edad, como un
parametro a fin de conocer los que estan en edad de trabajar (mayor a 16 afios), que es la
Poblacion en Edad de Trabajar (PET), resultando que este segmento estan compuesto por un
45.6% hombres (2,180,068) y un 54.4% mujeres (2,600,462), sin embargo, cuando se habla
de la cantidad de mujeres empleadas la cifra se reduce y esto lo confirma los datos de la
Poblacion Econdmicamente Activa (PEA), que segun la (EHPM) 2017, nicamente el 46.3%
de las mujeres forma parte del mercado laboral, que equivale a decir que de cada 100 mujeres
solo 46 tiene un empleo y el resto que son 54 se ubican en la Poblacion Economicamente
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Inactiva (PEI), mientras que para el segmento de los hombres el 80.6% estan en la PEA, es
decir, de cada 100 hombres 81 forman parte del mercado laboral y 19 estan dentro de la PEI,
comprendiendo que es la poblacion que siendo parte del grupo de personas en edad de
trabajar, no esta trabajando ni buscando trabajo.

También en la misma encuesta sefiala los motivos entre hombres y mujeres del porque no
estan dentro de la fuerza laboral y para el caso de las mujeres, el 69.5% dice que el principal
motivo es porque asumen trabajos no remunerados como labores domésticas que incluyen
también labores de cuido de otros familiares como hijos, ésta realidad esta ligada a los
estereotipos culturales y sociales que asocian a las mujeres exclusivamente o en mayor
medida a dichas labores debido a que la mujer se “apropia” de su rol en el hogar, delegando
en ella la mayoria de las labores domesticas y de cuido de familiares, que en consecuencia
Ileva a una responsabilidad desproporcionada y/o desigual en las tareas del hogar.

El trabajo no remunerado comprende diferentes actividades como la preparacién de
alimentos, limpieza, cuidado de personas menores, personas enfermas o0 mayores,
recoleccion de agua, entre otros. El tiempo que se dedica a estas actividades tiene un valor
econdmico real, pero ese valor no es reconocido por los conceptos macroecondmicos de los
sistemas de Cuentas Nacionales. (ONU Mujeres, 2015)

Los resultados de la investigacion realizada pusieron de manifiesto una realidad mundial que
también toca a nuestro pais y es que existe una desigualdad laboral entre hombres y mujeres.

B. Salarios de las empresas exportadoras desde una perspectiva de género
Isabel Allende, la renombrada novelista chilena, dijo una vez: “Si una mujer esta
empoderada, sus hijos y su familia van a estar mejor. Si las familias prosperan, el pueblo
prospera, y al final también lo hace todo el pais”.

La brecha salarial a nivel mundial se estima en un 23%, que equivale a decir que por cada
ddlar que gana un hombre, una mujer gana por el mismo empleo y con iguales cualificaciones
77 centavos, (OIT, 2016). Para el caso de América Latina segun el Observatorio de igualdad
de género (2016) para el afio 2014, la brecha se estimd en 16%, es decir el ingreso de las
mujeres representa el 84% del ingreso de los hombres, esto pone en evidencia que las mujeres
se siguen enfrentado a una desigualdad salarial que las pone en desventaja.

El salario total de las empresas asociadas a la exportacion segin se muestra en la tabla 6, los
salarios medios tanto para mujeres como para hombres son mayores que los salarios medios
mensuales a nivel nacional, destacando que las empresas asociadas a la exportacién brindan
mejores salarios.
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Tabla 6
Comparacion salarios medios

Salarios medios salarios medios

Ao 2017 . Diferencia Salarial
Hombres Mujeres

Sala_ricn medio empres_a:s § 6772 5778 99,5
asociadas a la exportacion
Salari di in EHPM
slarlome 2';93“” $ 330.1 2766 S 53.5

Fuente: Elaboracion propia con datos de la DIGESTYC, DGA e ISSS

En la tabla 7 se muestra por tamafio de empresa los salarios medios tanto totales como
separados para hombres y mujeres, al desagregar los salarios medios para hombres y mujeres
en cada tamafio de empresa, se observa que los hombres tienen salarios medios mayores que
las mujeres, siendo la Gran empresa la que tiene mayor brecha que es de $105.16, sin
embargo, es el tamafio con mayor salario medio tanto para hombres como para mujeres,
respecto al resto de tamafios. En el otro extremo esta la Micro empresa que tiene salarios
medios mas bajos, para hombres de $591.44 y para mujeres de $539.90

Tabla 7

Salario medios de las empresas asociadas a la exportacién, afic 2017

Salarios medios Salarios medios . ) .
Tamaiio de emj . Diferencia Salarial
Hombres Mujeres
Grande 5 680.3 5 575.2 S 105.2
Mediana 5 668.0 S 565.3 S 102.7
Pequefia 5 666.2 5 6394 5 26.8
Micro 5 591.4 5 539.9 S 51.5
Total S 677.2 S 577.8 S 95.5

Fuente: Elaboracion propia con datos de la DGA e ISSS

Esta diferencia salarial a favor de hombres respecto a mujeres es un reflejo de la situacion
del pais, donde segun la EHPM (2017) el salario medio total del pais fue de $306.66, para
hombres de $330.05 y para mujeres de $276.60, siendo la mujer la que tiene un salario medio
inferior, segun el mismo documento la disparidad salarial a nivel nacional se mantiene
independientemente de los grados de estudio alcanzados, es decir, las mujeres pueden tener
el mismo nivel educativo que los hombres pero su salario es inferior, lo que significa que
segun Vaca Trigo (2019) una mayor inversion en educar a las mujeres no necesariamente les
da la mismas oportunidades que los hombres en la obtencion de mejores ingresos.

Segun la OIT (2016) uno de los factores por el cual los empleadores pagan menos a las
mujeres es por una supuesta “falta de compromiso laboral por atender labores del hogar” que
ve a las mujeres jovenes como potenciales madres y despues que ya han tenido hijos, con
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poco nivel de compromiso, ya que segun su hipotesis, es muy probable que estén poco
dispuestas a atender responsabilidades del empleo después de la hora; ademas que
interrumpan su formacion profesional y ponen poco interés para mejorar sus competencias
labores, en suma, este conjunto de situaciones también provoca que sean menos elegibles
para asumir puestos de mayor responsabilidad. Por otra parte, es importante observar que
existe una relacion entre el tamafio de la empresa y el nivel de salarios, a mayor tamafio de
empresa sus salarios medios tienden a ser mayores.

Otro aspecto a destacar de esta investigacion, ver grafico 15, es que los salarios medios de
las empresas con comercio exterior son mayores a los salarios de las empresas sin comercio
exterior. Por ejemplo, la Gran empresa que exporta e importa tiene un salario medio para
mujeres ($707.56) y hombres ($728.50) mientras que la que la que no tiene comercio exterior,
es decir se dedica al unicamente al mercado local sus salarios medios son menores, mujeres
($573.27) y hombres ($584.50); para el caso de la Micro empresa los salario medios para las
que tienen comercio exterior es mujeres ($573.27) y hombres ($659.13) y para los que no
tienen comercio exterior es de, mujeres ($329.77) y hombres ($339.60), esta Gltima sus
salarios son muy cercanos al salario minimo.

Grafico 15
Los salarios medios para mujeres y hombres en US$
Ano 2017

S [ 707.6 Exportan e importan $ 7285 ]

ae S 632.3 Solo importan $ 637.6

S 519.5 Sélo exportan $ 546.4

) 543.8 Sin comercio exterior S 584.5
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Fuente: Elaboracion propia con datos de la DGA e ISSS

Lo que significa, que las empresas con comercio exterior brindan mejores salarios que las
que se dedican Unicamente al mercado local, las razones principales es que estas empresas
pueden vender mayores volimenes, vender a mejores precios, entre otras ventajas que se
traducen en mayores ingresos y finalmente en mayores salarios para sus colaboradores.
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VII. Importaciones: Indicadores por tamafo de empresa
En la presente seccidn se caracterizan a las empresas asociadas a la importacién por tamafio,
no obstante, se aclara que en este grupo estan incluidas las empresas que solo importan y las
empresas que tienen doble actividad, es decir, importan y exportan, por lo que se recomienda
no sumar los resultados con los de la seccion de empresas asociadas a la exportacion para no
tener interpretaciones erroneas.

A. Evolucion de las importaciones totales

El Salvador por muchos afios ha tenido una Balanza Comercial deficitaria donde sus
importaciones practicamente duplican sus exportaciones, para el afio 2018 las exportaciones
representaron el 49.9% de sus importaciones, valor que de alguna forma se ve compensado
con la cuenta corriente a través de las remesas familiares.

En términos generales las importaciones han tenido una tasa de variacion anual positiva y los
afios que registraron caidas han sido influenciados por la reduccion de los precios del petréleo
y sus derivados. (ver grafico 16).

Segun el documento de Urmeneta (2016) la mayoria de empresas grandes exportadoras son
también grandes importadoras y de igual manera algunas PYMES exportadoras son también
importadoras, el mismo documento menciona que en la mayoria de casos estas empresas
presentan saldos ligeramente negativos porque suelen importar mas que lo que exportan.

Grafico 16

Evolucion de las importaciones totales de bienes de El Salvador
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Fuente: Elaboracion propia con datos de la DGA
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De acuerdo al informe de laOMC (2017) se ha detectado la existencia de relaciones positivas
entre la actividad importadora y la productividad de una empresa, segin el mismo
documento, la empresas importadoras suelen mostrar mayores niveles de productividad que
las empresas que no importan, debido a que la importacion de bienes intermedios permite a
las empresas especializarse en el desempefio de tareas, ademas permite la transferencia de
conocimientos y tecnologia, por otro lado la importacién ayuda a formar redes de contactos
internacionales. En resumen, la actividad de importacion puede convertirse en un trampolin
para exportar, fortalecer el proceso de internacionalizacion y su conocimiento de los
mercados internacionales.

B. Valor importado por tamafio de empresa

Sobre las empresas asociadas a la importacion por tamario, las MIPYMES concentran el
32.5% de las importaciones totales del pais, de este grupo destaca la Pequefia empresa con
un 17.0%, le siguen la Mediana con un 10.1% y la Micro con un 5.4% y la Gran empresa que
importa el 67.6% del total, (ver grafico 17).

Grafico 17
Importaciones seglin tamafo de empresa,
2017
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Fuente: Elaboracion propia con datos de la DGA e 1555

Al igual que en la seccion de las empresas asociadas a la exportacion, por el lado de las
importaciones, la Grandes empresas se llevan la mayor parte del pastel, debido a que estas
poseen mayor capacidad productiva, mayor nivel de sofisticacion, entre otras, donde no s6lo
pueden importar productos terminados sino también bienes de capital e insumos para sus
industrias.

Segun el grafico 18, que muestra un comparativo de los afios 2016 y 2017, se observa que
los valores importados se han mantenido con leves variaciones en todos los tamafios.

En cuanto a la participacion de empresas por tamafio se observa que la presencia de las
MIPYMES es mayor en las importaciones en comparacion con las exportaciones, en este
rubro las MIPYMES conforman el 88.7%, destacan la Micro empresa con una participacion
del 50.2%.
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Segun la encuesta Nacional de la Micro y Pequefia empresa 2017, el 51.8% de las MYPE se
dedican al comercio y sdlo un 15.4% a la industria, por lo que se puede inferir que muchas
de las MIPYMES importadores de dedican a la actividad comercial y en menor medida a la
industria.

Grafico 18
Comparativo: Valor importado por tamafio de empresa
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Fuente: Elaboracion propia con datos de la DGA

Tabla 8

Empresas asociadas a la importacion 2017

Valor Participacion por Nuamero de  Participacion

Empresas . - -
importado tamano empresas por tamano

Grande 6,601.9 67.6% 745 11.3%

MIPYMES 3,170.8 32.4% 5,842 88.7%

Medianas 984.4 10.1% 322 7.9%

Peguefias 1,663.3 17.0% 2,012 30.6%

Micro 523.1 5.4% 3,308 50.2%
Total 0,772.7 6,587

Fuente: Elaboracion propia con datos de la DGA e ISSS

C. Principales paises proveedores de bienes por tamafio de empresa

En cuanto a los principales paises proveedores de bienes para cada tamafio de empresa en la
tabla 9 se observa que Estados Unidos es el principal proveedor de bienes y Republica
Popular de China es el segundo proveedor mas importante para las Grandes, Medianas y
Micro empresas.
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De acuerdo al indice de Complejidad Econémica 2017, Estados Unidos es la 3° economia
mas grande de exportacion a nivel mundial, en 2017 los Estados Unidos exportd US$
1,25 Billones, lo que significa que tiene una gran capacidad exportadora y por tanto es uno
de los principales paises proveedores.

Otra de las razones es que en el pais estan radicadas muchas empresas grandes empresas de
IED procedente de Estados Unidos, estas empresas importan gran parte de sus insumos de
Estados Unidos.

Tabla 9
Principales 5 mercados proveedores de la empresas por tamafio
Producto _millones % Producto Uss_millones .
Estados Unidos 5 113.8 21.7%  Estados Unidos 5 575.2 34.6%
Rep. PopularChina §  104.9 20.0%  Guatemala 5 232.3 14.0%
Guatemala 5 60.6 11.6%  Rep. PopularChina % 227.3 13.7%
México 5 39.5 7.6%  México 5 124.1 7.5%
Nicaragua 5 29,9 5.7% Nicaragua 5 59.3 3.6%

MEDIANAS GRANDES

Producto Uss_millones

Estados Unidos 5  310.8 31.6%  Estados Unidos 5 2,153.0 32.6%
Rep. PopularChina § 137.4 14.0%  Rep. PopularChina § 871.2 13.2%
Guatemala 5 101.8 10.3%  México 5 604.3 9.2%
México 5 70.5 7.2%  Guatemala 5 497.7 7.5%
Espafia 5 29.9 3.0%  Honduras 5 468.5 7.1%

Fuente: Elaboracidn propia con datos de la DGA e ISSS

Para cada tamafio de empresa la concentracion de importaciones en los 5 mercados
principales oscila entre 66.1% y el 73.4% de las importaciones totales, a pesar de que cada
tamafio de empresa le compra a mas de 125 paises alrededor del mundo.

D. Importaciones por tamarfio de empresa en funcion de la Clasificacion Internacional
Industrial Uniforme

En esta seccion se exploran los principales productos importados con la aclaraciéon que para

su construccion se hizo una correlacion del Sistema Arancelario Centroamericano (SAC) con

Clasificacion Internacional Industrial Uniforme (CHIU)® rev. 4, por lo tanto, los bienes

importados se expresan en funcién de las actividades econémicas de dicha clasificacion.

3 La Clasificacién Industrial Internacional Uniforme (ClIU) es una clasificacion de las actividades
econdmicas que abarca en general las actividades productivas, comprendidas dentro de la frontera
de produccién del Sistema de Cuentas Nacionales (SCN).
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Tabla 10

Importaciones por tamafio de empresa en funcion de la ClIU

MICROEMPRESAS PEQUENAS

Actividad

1. Elaboracicn de

USS_millones

Actividad

9

1. Fabricacion de

USS_millones

productos alimenticios 20.4% 10e.8 productos de petraleo 20.0% 332.8
2. Fabricacion de 2. Fabricacion de
productos de 10.0% 52.2 sustanciasy productos  12.7% 210.7
informatica quimicos
3. Fabricacion de 3. Elaboracion de
sustancias v productos 9.0% a7.3 = R o 12.0% 199.1

L productos alimenticios
quimicaos
4. Fah_rica-ciu_‘rn de- 2.7% 45.3 4. Fah_ricaj:iu_‘rn de_ 6.9% 112.7
maquinaria y equipo maquinaria y equipo
5. Fabricacién de 5. Fabricacion de
vehiculos automotores 7.5% 39,2 productos de 5.7% 94.4
y remolques informatica

MEDIANAS GRAMDES

1. Fabricacidn de

USS_millones

Actividad

1. Fabricacian de

USS_millones

productos de petrdleo 15.5% 192.1 productos textiles 13.5% 8915
2. Fabricacion de 3 Fabricacién de
sustancias v productos 13.7% 1344 ) 11.7% 772.0
L productos de petroleo
guimicos
3. Fabricacian de 3. Fabricacian de
productos 8.0% 79.1 sustanciasy productos  11.5% 758.1
farmacéuticos quimicos
4 Fabri ian d 4 Elab iend
shriearion e 7.2% 706 oo oo 10.4% 624.6
maquinaria y equipo productos alimenticios
5. Fabricacidn d 5. Fabricacidn d
abricacidn de 6.9% 68.3 abricacidn de 6.0% 1967

metales comunes

Fuente: Elaboracion propia con datos de la DGA e ISSS

metales comunes

Para el presente estudio debido a la diversidad de bienes que se comercian, Unicamente se
seleccionaron los principales, agrupados en cinco actividades econémicas, en estas cinco
actividades se concentran entre el 55.6% y 57.1% del total de bienes importados.

Para el caso de la Gran empresa el principal producto importado se relaciona con la actividad
econdémica de Fabricacion de productos textiles con un 13.5%, dato que se vincula con el
principal producto exportado que es Fabricacion de prendas de vestir y fabricacion de
productos textiles. Segun la OMC (2017) las empresas pueden participar en las cadenas de
valor mundiales mediante vinculos regresivos que se refiere a la utilizacion de insumos
importados para producir y exportar bienes intermedios o finales, como el caso mencionado
al inicio de este parrafo.
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En cuanto a la Mediana y Pequefia empresa los principales productos importados se ubican
en la actividad de Fabricacion de productos de petrdleo con un 19.5% y 20.0%
respectivamente.

Respecto a las Micro empresas los principales productos importados se ubican en la actividad
de Productos alimenticios con un 20.4%, le siguen Productos de informatica con un 10.0%,
es importante recordar que es este grupo de empresas importadoras estan ubicadas muchas
empresas que dedican al comercio, dato que se refuerza con los resultados de la encuesta
MYPE que dice que el 51.8% se dedica al comercio.

E. Edad de las empresas asociadas a la importacién

Grafico 19
Edad de las empresas asociadas a la Importacién
afno 2017
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Fuente: Elaboracion propia con datos de la DGA e ISSS

Segun la investigacion realizada para las empresas asociadas a la importacion, un 27.7% son

empresas jovenes (1 a 9 afios), 39.0% empresas maduras (10 a 29 afios) y un 33.3% empresas
antiguas (30 afios en adelante), de estos datos se destaca el grupo de las empresas maduras al
ser el mas grande.

Al desagregar las empresas y examinar unicamente las MIPYMES se observa que las
empresas maduras tienen mayor participacion con un 37.7% (2,200), le siguen las antiguas
con un 32.6% (1,907) y las jovenes con un 29.7% (1,735), estos datos demuestran que la
mayoria de empresas nacen como micro o pequefias y a medida pasa el tiempo van ganando
conocimiento y creciendo en el mercado.
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VI1I1.Conclusiones y recomendaciones

Conclusiones

Segln los datos mostrados en el presente documento se observa que existe una alta
concentracion de exportaciones en el 1% de empresas mas grandes, esta concentracion para
el afio 2017 alcanzo el 53.7% del total exportado y similar porcentaje fue para los afos
anteriores. La razén fundamental de este resultado es que las empresas Grandes son mas
productivas y tienen mayores recursos para poder ampliar un proceso de exportacion.

Las MIPYMES representaron el 77.9% del total de empresas asociadas a la exportacion, pero
su participacion en el valor exportado fue sélo del 6.1%, lo que demuestra que este grupo se
enfrenta a muchas barreras para exportar, sin embargo, este grupo reviste de gran importancia
porque son el segmento mayoritario de empresas en el pais.

La Gran empresa representd el 22.1% de las empresas asociadas a la exportacion, pero su
participacion fue del 93.9% en el total exportado, lo que demuestra que la Gran empresa tiene
mayor capacidad exportadora, sin embargo, también es importarte apoyar a este segmento
posiblemente no de manera directa, pero si propiciar las condiciones necesarias como pais
para estimular sus exportaciones.

La actividad exportadora esta concentrada principalmente en los departamentos de San
Salvador y La Libertad, estos dos departamentos suman el 92.6% de empresas, en contraste
con otros departamentos como Morazan, Cabafias, Ahuachapan y San Vicente que son los
departamentos con menor presencia de empresas exportadoras.

Referente a los mercados destino de las exportaciones de El Salvador, Estados Unidos y los
paises de la region Centroamericana son los principales socios comerciales, en estos cinco
mercados para 2018 se concentré el 85.1% de las exportaciones totales, lo que significa, que
se tiene una gran dependencia comercial de estos paises.

En cuanto a los productos que El Salvador exporta, lo datos muestran que hay una alta
concentracion de productos relacionados la actividad de fabricacion de prendas de vestir
(38.4%), fabricacion de productos textiles (8.0%) y elaboracion de productos alimenticios
(13.7%) que en su mayoria son clasificados como manufacturas de baja intensidad
tecnoldgica con relativamente bajo valor agregado.

La evidencia empirica muestra que existe una relacion entre el tamafio de la empresa y el
namero de mercados a donde vende, los datos muestran que mientras mas grande es una
empresa es mayor el nimero de mercados a quienes le vende y viceversa, a medida el tamafio
es menor asi también se reduce el nimero de mercados a donde vende, la razon principal es
que la Gran empresa tiene mayor facilidad y recursos para exportar.

En las empresas asociadas a la exportacion la participacion laboral de las mujeres es del
41.9% y de los hombres de 58.1%, los salarios medios de las mujeres son menores en
comparacion a los de los hombres, lo que demuestra que las mujeres se enfrentan a mas
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barreras para su insercion al mercado laboral y barreras para el empoderamiento econémico,
asi mismo, esta desigualdad laboral golpea duramente las condiciones de vida de las mujeres
porque limita su acceso a la seguridad social, acceso a una pension, capacidad de generar
ingresos, seguridad econdmica, limitan el acceso a oportunidades y a una mejor calidad de
vida para ellas y sus familias.

Recomendaciones

La MIPYMES enfrentan multiples obstaculos a la hora de exportar, en este punto las
instituciones, en su respectiva competencia, deben enfocar esfuerzos para desarrollar un plan
exportador que incluya desde el desarrollo de habilidades y competencias de gestion,
asistencia técnica, informacién sobre mercados y clientes, a manera de dar un
acompariamiento integral para que el micro y/o pequefios empresarios construyan bases
solidas que les permita generar exportaciones de forma sostenida con mayores niveles de
productividad e innovacion.

La Gran empresa genera la mayor cantidad de empleos y el mayor volumen de ventas
externas, por lo que es necesario propiciar las condiciones adecuadas para continuar con esta
dindmica, es decir facilitar infraestructuras viales, aduanas, tramitologia, marcos
regulatorios, entre otras, para crear condiciones de negocios.

Existe una alta concentracion de empresas asociadas a la exportacion en San Salvador y La
Libertad, por lo que es necesario, crear otros polos de desarrollo en las zonas que aun estan
econdmicamente deprimidas para acercar las oportunidades a las personas que viven fuera
de las ciudades con mayor actividad econdmica, aumentar la productividad de la zona,
brindarles empleo y que estos a su vez generen empleos indirectos y en suma se alcance el
desarrollo de otras comunidades, municipios y departamentos.

La investigacion revel6 que las exportaciones estan concentradas en pocos paises destinos,
por tanto, es necesario unir esfuerzos para apoyar a los empresarios en especial a los Micro
y Pequefios a diversificar sus mercados de exportacion, poniendo a disposicion de los
empresarios informacion sobre nuevos mercados, informacion sobre tratados comerciales
vigentes, nuevas tendencias de consumo, opciones logisticas y generar nuevas sinergias a fin
de incrementar el nivel de exportaciones, en este item es el apoyo de PROESA y MINEC son
indispensables.

Dada la oferta exportable de El Salvador que se concentra en su mayoria en productos de
bajo nivel tecnoldgico y de bajo valor agregado, es necesario unir esfuerzos por parte las
entidades de gobierno, gremiales, academia y sector privado en general, para diversificar la
oferta exportadora y migrar hacia la fabricacion de productos de mayor nivel agregado.

Segun los datos de la investigacidn las mujeres presentan desventajas respecto a los hombres
en la participacion laboral y salarios, por esta situacion, es importante mencionar que si se
amplian los espacios para lograr mayor insercién laboral femenina, se fomenta una
responsabilidad en el hogar mas equitativa, se impulsa aun mas la educacion en las mujeres,
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formacion profesional y se reduzcan los estereotipos de género, se logrard un mercado laboral
mas justo e inclusivo con mejores condiciones para el desarrollo profesional de las mujeres.

Otra recomendacion es crear nuevos instrumentos para la recopilacion de informacion
desagregada por género con el proposito de hacer anélisis mas robustos que ayuden a medir
el impacto de la participacion de las mujeres, para el disefio de politicas publicas que ayuden
a este segmento.
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