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ACTA NUMERO SETENTA Y TRES. En la sala de reuniones de la Direccion
Ejecutiva de la Comision Nacional de la Micro y Pequefia Empresa, de la
ciudad de San Salvador, a las doce horas y treinta minutos del dia lunes
veintitrés de enero de dos mil doce. Reunidos los Miembros de la Comision
Nacional, con el objetivo de realizar sesion de trabajo, estando presente para
tal fin los siguientes miembros:

Licenciado José Armando Flores Aleman, Viceministro de Comercio e
Industria, Presidente en funciones; Licenciada Leticia Cristina Rivas Mufioz,
Miembro Propietaria por Designaciéon del Presidente; Licenciada Sonia del
Carmen Aguifiada Carranza, Miembro Propietaria por Organizaciones no
Gubernamentales ONG’s; Licenciado Carlos Armando Cotto, Miembro
Suplente por Organizaciones no Gubernamentales ONG’s; Licenciado Héctor
David Cérdova, Miembro Propietario por entidades Gremiales; Licenciada
lleana Argentina Rogel, Secretaria de la Comision Nacional y Directora
Ejecutiva; en calidad de apoyo técnico las Licenciadas Gladys Jeannette
Melara de Jovel. Sub Directora Ejecutiva y Marina Melida Mancia, Directora
Administrativa.

1. COMPROBACION DEL QUORUM

El Presidente verifico la asistencia de los sefiores miembros de la Comision
Nacional, comprobando la existencia del quérum que establece el articulo cinco
del Decreto de Creacién de la Comisién Nacional de la Micro y Pequena
Empresa, para realizar sesion.

2. LECTURA Y APROBACION DE LA AGENDA

El Presidente sometié a consideracién la Agenda propuesta la gque fue
aprobada con los siguientes puntos: PUNTO 1.- Comprobacion de Quorum;
PUNTO 2.- Lectura y Aprobacién de Agenda; PUNTO 3.- Lectura del acta
namero 72 de la sesion del 17 de diciembre de dos mil doce. DIRECCION
DESARROLLO EMPRESARIAL PUNTO 4.1.- Resultados de la evaluacion del
desempefio, Informe de cierre técnico (incluye impacto), financiero y solicitud
del plan de trabajo para los COMYPE. DIRECCION ADMINISTRATIVA PUNTO
5.1.1.- Presentacion de Estados Financieros del Ejercicio 2011 y Liquidacion
del Presupuesto 2011. PUNTO 5.1.2.- Presentacion de Presupuesto
Complementario 2012. PUNTO 6.2.1.- Autorizacion de Términos de Referencia
e Inicio de Proceso de Concurso por Libre Gestion No. 01/2012- Suministro de
Servicio de Limpieza para las Oficinas de la CONAMYPE y sus Oficinas
Desconcentradas”. PUNTO 6.2.2.- Solicitud de Aprobacién de Bases e Inicio
de Proceso de Licitacion Publica LP No. 01/2012. "Suministro de Vigilancia y
Seguridad Privada para las oficinas de la CONAMYPE y sus Oficinas
Desconcentradas”.

PUNTO 3. LECTURA DEL ACTA NUMERO 72 DE LA SESION DEL 17 DE
ENERO DE DOS MIL DOCE

Se dio lectura y se aprueba el Acta Setenta y Dos.
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PUNTO 4.1.- RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL DESEMPENO,
INFORME DE CIERRE TECNICO (INCLUYE IMPACTO), FINANCIERO Y
SOLICITUD DEL PLAN DE TRABAJO PARA LOS CDMYPE.

La Licenciada Gladys Jeannette Melara de Jovel, Subdirectora Ejecutiva
presenta a los sefiores Miembros de Comisién Nacional los resultados de la
evaluacion del desemperio, el informe de cierre técnico y financiero. Contintia
diciendo que las entrevistas a los empresarios que fueron atendidos por los
asesores empresariales se efectuaron del 14 al 20 de octubre del 2011 y la
revision del ingreso de la informacion al software se hizo al 20 de diciembre del
2011, que se modificé el manual de evaluacion del desempefio y la ficha de
evaluacion desglosando los criterios para hacer una evaluacién mas objetiva.
Contintia expresando que el proceso de evaluacién contempla dos etapas que
son: a) Evaluacién del equipo de asesores y asesoras; b) Evaluacion del
funcionamiento del CDMYPE. La evaluacion de los asesores y asesoras
contempla la satisfacciéon de clientes que se mide a través de entrevistas a los
empresarios atendidos y el nivel de utilizacién del software. Continta diciendo
que la evaluacion del COMYPE contempla siete factores a evaluar que son: 1)
Cumplimiento de metas; 2) Cumplimiento del aporte del 50%; 3) Registro de
informacién en el software; 4) El sistema de archivo fisico; 5) La entrega de
informes; 6) Participacion del Director; y 7) Visibilidad de CONAMYPE A
continuacién presenta la evaluacion haciendo referencia a cada una de las
instituciones: 1) CDMYPE ADEL MORAZAN el cual es operado por la
Fundacion Agencia para el Desarrollo Econémico Local de Morazan; se
encuentra ubicado en la ciudad de San Francisco Gotera y atiende al
departamento de Morazan. Continla expresando que este CDMYPE cuenta
con tres asesores los cuales obtuvieron los resultados siguientes: Evaluacion
de asesores: Virginia Contreras 48 entrevistas y 100% de utilizacion del
Software; José Vigil 45 entrevistas y 100% de utilizacion del software; Rosa
Rodriguez 46 entrevistas y 100% utilizacién del software, concluyendo que los
asesores estan dentro del pregrama. Expresa que la evaluacion del CDMYPE
fue de 99% por lo que la parte técnica considera que aprueba la evaluacion.
Contintla expresando que los resultados finales fueron: a) Técnicos: 1)
asesorias 109 lo que representa 109%,; 2) Capacitaciones 15 los que
representa el 100%; 3) Asistencias Técnicas 87 lo que representa el 108%, y
efectud ocho vinculaciones. Habiendo bridado 15 temas de capacitacion a 266
participantes, brindo 87 servicios de asistencia técnica a 78 empresas.
Contintla expresando que de los impactos generados se expresa que se
incubaron 15 nuevas empresas, se generaron 84 nuevos empleos, que este
CDMYPE logro la donacién de capital semilla por un valor de $84,087.00, que
se incrementaron las ventas de las empresas e iniciativas econdmicas
atendidas en $319,021.31; las empresas o ideas de negocios obtuvieron un
financiamiento de $673,033.93 y se firmaron cinco convenios. Que como
resultado financiero se presenta que los fondos segln el convenio eran de
$127,338.00, de los cuales se desembolsaron el monto de $125,363.55 y
fueron utilizados $121, 511.20 lo que representa el 95.42 % de cumplimiento
con fondos CONAMYPE, por lo que tendra que reintegrar $3,852.35. Contintia
diciendo que el contenido de la solicitud del plan de trabajo para el nuevo
periodo al 31 de diciembre de 2012 contiene las metas y valores siguientes: 1)
Brindar Asesoria a 180 empresas, 2) contar con cuatro asesores; 3) el valor
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total aportado por CONAMYPE para los servicios de asesoria sera de
$66,000.00; 4) brindara 80 asistencias Técnicas; 5) El aporte por parte de
CONAMYPE para asistencias técnicas sera de $68,200.00; 6) se brindaran 22
servicios de capacitacion; 7) el aporte para los servicios de capacitacion por
parte de CONAMYPE sera de $9,460.00; 8) CONAMYPE brindara un aporte a
la institucion de $5,588.00; 9) el aporte por servicios administrativos para
compra de AT Y CAP sera de $8,800.00; siendo en total el aporte de
$158,048.00. Contintia diciendo que se solicita se den por recibidos los
resultados de la evaluacién del desempefio de los asesores y del COMYPE-
ADEL MORAZAN: dar por recibido el informe técnico y financiero de cierre del
CDMYPE — ADEL MORAZAN: se recomienda que la Fundacion Agencia para
el Desarrollo Econémico Local de Morazan pueda continuar aperando el
CDMYPE —MORAZAN, cuya cobertura territorial es el Departamento de
Morazan. 2) CDMYPE UNICAES ILOBASCO: el cual es operado. por la
Universidad Catélica de El Salvador; el cual se encuentra ubicado en la ciudad
de llobasco, atendiendo los departamentos de Cuscatlan y Cabarias. Este
CDMYPE cuenta con 5 asesores, de los cuales se presentan los siguientes
resultados: René Sanabria 45 entrevistas, Aminta Rodas 48 entrevistas, Raul
Escalante 41 entrevistas, Ingrid Hernandez 48 entrevistas y Walter Cuellar 47
entrevistas, y con 100% de utilizacion del software cada uno; el CDMYPE
UNICAES ILOBASCO obtuvo un 99.1%; por lo que sale aprobado. Continta
expresando que los resultados finales fueron: a) Técnicos: 1) asesorias 202 lo
que representa 101%; 2) Capacitaciones 21 los que representa el 105%; 3)
Asistencias Técnicas 91 lo que representa el 100%, y efectud 64 vinculaciones.
Habiendo bridado 21 temas de capacitacion a 314 participantes, brindo 91
servicios de asistencia técnica a 76 empresas. Contintia expresando que de los
impactos generados se expresa que se incubaron 15 nuevas empresas, se
generaron 153 nuevos empleos, que se incrementaron las ventas de las
empresas atendidas en $276,139.06; y se formalizaron 4 empresas. Que como
resultado financiero se presenta que los fondos segun el convenio eran de
$165,040.00, de los cuales se desembolsaron el monto de $150,067.02 vy
fueron utilizados $142, 732.50 lo que representa el 86.48 % de cumplimiento
con fondos CONAMYPE, por lo que tendra que reintegrar $7,334.52. Continta
diciendo que el contenido de la solicitud del plan de trabajo para el nuevo
periodo al 31 de diciembre de 2012 contiene las metas y valores siguientes: 1)
Brindar Asesoria a 300 empresas, 2) contar con 6 asesores; 3) el valor total
aportado por CONAMYPE para los servicios de asesoria sera de $99,000.00;
4) brindara 85 asistencias Técnicas, 5) El aporte por parte de CONAMYPE para
asistencias técnicas sera de $72,600.00; 6) se brindaran 25 servicios de
capacitacion; 7) el aporte para los servicios de capacitacion por parte de
CONAMYPE sera de $10,750.00; 8) CONAMYPE brindara un aporte a la
institucion de $6,622.00; 9) el aporte por servicios administrativos para compra
de AT Y CAP sera de $8,800.00; siendo en total el aporte de $197,772.00.
Contintia diciendo que se solicita se den por recibidos los resultados de la
evaluacion del desempefio de los asesores y del CDMYPE- UNICAES
ILOBASCO; dar por recibido el informe técnico y financiero de cierre del
UNICAES ILOBASCO: se recomienda que la Universidad Catélica de El
Salvador pueda continuar aperando el UNICAES ILOBASCO cuya cobertura
territorial son los departamentos de Cabanas, Cuscatian, y el Norte de San
Vicente (San Sebastian, Santo Domingo, San Lorenzo, San Esteban Catarina,




No. 014

Santa Clara y San lldefonso). 3) CDMYPE UNICAES SANTA ANA: el cual es
operado por la Universidad Catélica de El Salvador; el cual se encuentra
ubicado en la ciudad de Santa, atendiendo el Departamento de Santa Ana y el
Norte de Ahuachapan (Tacuba, Ahuachapan, Turin, Atiquizaya, San Lorenzo y
el Refugio). Este CDMYPE cuenta con 5 asesores, de los cuales se presentan
los siguientes resultados: Silvia Caballero 45 entrevistas, Carlo André Gonzales
45 entrevistas, Gilberto Rodriguez 49 entrevistas, Marielos Flores 45
entrevistas y Wendy de Morales 48 entrevistas, y con 100% de utilizacién del
software cada uno; el COMYPE UNICAES SANTA ANA obtuvo un 94%:; por lo
que sale aprobado. Continlia expresando que los resultados finales fueron: a)
Técnicos: 1) asesorias 206 lo que representa 107.29%; 2) Capacitaciones 18
los que representa el 100%; 3) Asistencias Técnicas 86 lo que representa el
101.18%, y efectud 22 vinculaciones. Habiendo bridado 18 temas de
capacitacion a 296 participantes, brindo 89 servicios de asistencia técnica.
Contintia expresando que de los impactos generados se expresa que se
generaron 28 nuevos empleos retenidos, que de las empresas atendidas se
registra que se incrementaron las ventas en $700,961.00; que las empresas o
ideas de negocios obtuvieron financiamiento de $56,075 y se formalizaron 10
empresas. Que como resultado financiero se presenta que los fondos segun el
convenio eran de $137,070.00, de los cuales se desembolsaron el monto de
$135,611.45 y fueron utilizados $123, 913.09 lo que representa el 90.40 % de
cumplimiento con fondos CONAMYPE, por lo que tendra que reintegrar
$11,698.36. Contintia diciendo que el contenido de la solicitud del plan de
trabajo para el nuevo periodo al 31 de diciembre de 2012 contiene las metas y
valores siguientes: 1) Brindar Asesoria a 240 empresas, 2) contar con 5
asesores; 3) el valor total aportado por CONAMYPE para los servicios de
asesoria sera de $82,500.00; 4) brindara 80 asistencias Técnicas; 5) El aporte
por parte de CONAMYPE para asistencias técnicas sera de $67,000.00; 6) se
brindaran 27 servicios de capacitacion; 7) el aporte para los servicios de
capacitacion por parte de CONAMYPE sera de $11,610.00; 8) CONAMYPE
brindara un aporte a la institucion de $6,105.00; 9) el aporte por servicios
administrativos para compra de AT Y CAP sera de $8,800.00; siendo en total el
aporte de $176,015.00. Continta diciendo que se solicita se den por recibidos
los resultados de la evaluacién del desempeno de los asesores y del CDMYPE-
UNICAES SANTA ANA; dar por recibido el informe técnico y financiero de
cierre del UNICAES SANTA ANA; se recomienda que la Universidad Catdlica
de El Salvador pueda continuar aperando el UNICAES SANTA ANA cuya
cobertura territorial son los departamentos de Santa Ana y Ahuachapan Norte:
4) COMYPE LA LIBERTAD SUR (MATIAS DELGADO): el cual es operado por
la Universidad Doctor José Matias Delgado, el cual se encuentra ubicado en la
ciudad de Antiguo Cuscatlan, atendiendo el Sur del Departamento de La
Libertad, especificamente los municipios de Antiguo Cuscatlan, Santa Tecla,
Comasagua. Nuevo Cuscatlan, Huizucar, Zaragoza, Tamanique, San José
Villanueva, Chiltiupan, Teotepque, Jicalapa y La Libertad. Este CDMYPE
cuenta con 5 asesores, de los cuales se presentan los siguientes resultados:
Edwin Mejia 42 entrevistas, Rene Linares 36 entrevistas, Claudia Lozano 46
entrevistas, Celia Lemus 35 entrevistas y Claudia Romero 44 entrevistas, y con
100% de utilizacion del software cada uno; el COMYPE MATIAS DELGADO
obtuvo un 92.6%; por lo que sale aprobado. Continta expresando que los
resultados finales fueron: a) Técnicos: 1) asesorias 192 lo que representa



100%; 2) Capacitaciones 18 los que representa el 100%; 3) Asistencias
Técnicas 99 lo que representa el 116.47%, y efectué 30 vinculaciones.
Contintia expresando que de los impactos generados se expresa que sS€
generaron 2 nuevos empleos, que se incrementaron las ventas en
$677,630.31; se increment6 las ventas en exportacion en $1,150.00, y se
formalizaron 3 empresas. Que como resultado financiero se presenta que los
fondos segun el convenio eran de $136,870.00, de los cuales se
desembolsaron el monto de $101,691.76 y fueron utilizados $87,767.58 lo que
representa el 64% de cumplimiento con fondos CONAMYPE, por lo que tendra
que reintegrar $13,924.18. Continda diciendo que el contenido de la solicitud
del plan de trabajo para el nuevo periodo al 31 de diciembre de 2012 contiene
las metas y valores siguientes: 1) Brindar Asesoria a 480 empresas, 2) contar
con 9 asesores; 3) el valor total aportado por CONAMY PE para los servicios de
asesoria sera de $148,500.00; 4) brindara 80 asistencias Técnicas; 5) El aporte
por parte de CONAMYPE para asistencias técnicas sera de $68,400.00; 6) se
brindaran 30 servicios de capacitacion; 7) el aporte para los servicios de
capacitaciéon por parte de CONAMYPE sera de $12,900.00; 8) CONAMYPE
brindara un aporte a la institucién de $8,173.00; 9) el aporte por servicios
administrativos para compra de AT Y CAP sera de $8,800.00; siendo en total el
aporte de $246,773.00. Continua diciendo que se solicita se den por recibidos
los resultados de la evaluacién del desempefio de los asesores y del CDMYPE
LA LIBERTAD SUR; dar por recibido el informe técnico y financiero de cierre
del CDMYPE LA LIBERTAD SUR; se recomienda que la Universidad Doctor
José Matias Delgado pueda continuar aperando el CDMYPE LA LIBERTAD
cuya cobertura territorial sera el Departamento de La Libertad. 5) CDMYPE
COMPAS: el cual es operado por la Asociacion de Municipios Aeropuertos,
puertos y similares, el cual se encuentra ubicado en la ciudad de La Union,
atendiendo el Departamento de La Union, Este CDMYPE cuenta con 3
asesores, de los cuales se presentan los siguientes resultados: Ivania Aguilera
47 entrevistas, Lilian Moreno 47 entrevistas, Carlos Sabrian 47 entrevistas, y
con 100% de utilizacién del software cada uno; el CDMYPE COMPAS obtuvo
un 99%; por lo que sale aprobado. Contintia expresando que los resultados
finales fueron: a) Técnicos: 1) asesorias 36 lo que representa 100%; 2)
Capacitaciones 10 los que representa el 100%; 3) Asistencias Técnicas 12 lo
que representa el 100%, y efectuo 1 vinculacién. Habiendo bridado 10 temas
de capacitacion a 133 participantes, brindo 12 servicios de asistencia técnica a
12 empresas. Contintia expresando que de los impactos generados se expresa
que se generaron 14 nuevos empleos, que se incrementaron las ventas en
$10,202.00; se obtuvo financiamiento de $2,000.00; Que como resultado
financiero se presenta que los fondos segun el convenio eran de $34,063.50,
de los cuales se desembolsaron el monto de $31,802.05 y fueron utilizados
$30,4040.00, lo que representa el 89% de cumplimiento con fondos
CONAMYPE, por lo gue tendra que reintegrar $1,397.55. Continta diciendo
que el contenido de la solicitud del plan de trabajo para el nuevo periodo al 31
de diciembre de 2012 contiene las metas y valores siguientes; 1) Brindar
Asesoria a 120 empresas, 2) contar con 4 asesores; 3) el valor total aportado
por CONAMYPE para los servicios de asesoria sera de $66,000.00; 4) brindara
65 asistencias Técnicas; 5) El aporte por parte de CONAMYPE para
asistencias técnicas sera de $55,000.00; 6) se brindaran 22 servicios de
capacitacién; 7) el aporte para los servicios de capacitacion por parte de
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CONAMYPE serda de $9,460.00; 8) CONAMYPE brindara un aporte a la
institucion de $ 5,588.00; 9) el aporte por servicios administrativos para compra
de AT Y CAP sera de $8,800.00; siendo en total el aporte de $144,848.00.
Continua diciendo que se solicita se den por recibidos los resultados de la
evaluacion del desemperfio de los asesores y del COMYPE COMPAS; dar por
recibido el informe técnico y financiero de cierre del COMYPE COMPAS; se
recomienda que la Asociacién de Municipios Aeropuertos, puertos y similares
pueda continuar aperando el CDMYPE COMPAS cuya cobertura territorial sera
el Departamento de La UNION. 6) CDMYPE ADEL SONSONATE: el cual es
operado por la Agencia de Desarrollo Econémico Local del Departamento de
Sonsonate, el cual se encuentra ubicado en la ciudad de Sonsonate,
atendiendo el Departamento de Sonsonate y Ahuachapan Sur. Este COMYPE
cuenta con 3 asesores, de los cuales se presentan los siguientes resultados:
Silvia Rivas 42 entrevistas, Jorge Villeda 48 entrevistas, Luis Molina 41
entrevistas, y Francisco Arias 32 entrevistas por lo que fue amonestado, y con
100% de utilizacién del software cada uno; el COMYPE ADEL SONSONATE
obtuvo un 85.5%,; por lo que sale aprobado. Contintla expresando que los
resultados finales fueron: a) Técnicos: 1) asesorias 93 lo que representa 172%;
2) Capacitaciones 10 los que representa el 100%; 3) Asistencias Técnicas 18 lo
que representa el 150%, y efectud 3 vinculaciones. Habiendo bridado 10 temas
de capacitacién a 128 participantes, brindo 12 servicios de asistencia técnica a
12 empresas. Que como resultado financiero se presenta que los fondos seguin
el convenio eran de $36,313.50, de los cuales se desembolsaron el monto de
$35,487.40 y fueron utilizados $34,182.20 lo que representa el 94% de
cumplimiento con fondos CONAMYPE, por lo que tendra que reintegrar
$1,305.20. Contintia diciendo que el contenido de la solicitud del plan de
trabajo para el nuevo periodo al 31 de diciembre de 2012 contiene las metas y
valores siguientes: 1) Brindar Asesoria a 180 empresas, 2) contar con 4
asesores; 3) el valor total aportado por CONAMYPE para los servicios de
asesoria sera de $66,000.00; 4) brindara 75 asistencias Técnicas; 5) El aporte
por parte de CONAMYPE para asistencias técnicas sera de $63,200.00; 6) se
brindaran 22 servicios de capacitacién; 7) el aporte para los servicios de
capacitacion por parte de CONAMYPE sera de $9,460.00; 8) CONAMYPE
brindara un aporte a la instituciéon de $5,588,00; 9) el aporte por servicios
administrativos para compra de AT y CAP sera de $8,800.00; siendo en total el
aporte de $153,048.00. Contintia diciendo que se solicita se den por recibidos
los resultados de la evaluacién del desempefic de los asesores y del CDMYPE
ADEL SONSONATE; dar por recibido el informe técnico y financiero de cierre
del CDMYPE ADEL SONSONATE; se recomienda que la Agencia de
Desarrollo Economico Local del Departamento de Sonsonate pueda continuar
aperando el COMYPE ADEL SONSONATE cuya cobertura territorial sera los
Departamentos de Sonsonate y Ahuachapan Sur (Guaymango, Jujutla,
Apaneca, San Francisco Menéndez, Ataco y San Pedro Puxtla). La Comision
Nacional Acuerda: 1) Dar por recibidos los resultados de la evaluacion del
desempefio de los asesores y de los CDMYPE operados por a) Fundacion
Agencia de Desarrollo Econdmico Local de Morazan (CDMYPE MORAZAN); b)
Universidad Catélica de El Salvador, (CDMYPE CABANAS — CUSCATLAN); ¢)
Universidad Catélica de El Salvador (CDMYPE SANTA ANA — AHUACHAPAN
NORTE); d) Universidad Doctor José Matias Delgado (CDMYPE LA LIBERTAD
SUR); e) Corporacién de Municipios, Puertos, Aeropuertos y Similares de El
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Salvador (CDMYPE LA UNION); f) Agencia de Desarrollo Econémico Local del
Departamento de Sonsonate (CDMYPE SONSONATE- AHUACHAPAN SUR),
2) Dar por recibidos los informe técnico y financiero de cierre de los COMYPE:
a) Fundacién Agencia de Desarrollo Econdémico Local de Morazan (CDMYPE
MORAZAN); b) Universidad Catolica de El Salvador, (CDMYPE CABANAS —
CUSCATLAN); ¢) Universidad Catdlica de El Salvador (CDMYPE SANTA ANA
— AHUACHAPAN NORTE); d) Universidad Doctor José Matias Delgado
(CDMYPE LA LIBERTAD SUR), e) Corporacion de Municipios, Puertos,
Aeropuertos y Similares de El Salvador (CDMYPE LA UNION); f) Agencia de
Desarrollo Econdémico Local del Departamento de Sonsonate (CDMYPE
SONSONATE- AHUACHAPAN SUR); 3) Autorizar que las instituciones
enunciadas en el numeral 1) puedan continuar operando los CDMYPE
asignados previo proceso de aceptacion de los planes de trabajo que presente
cada uno. 4) Autorizar se remitan la solicitud de presentacion de Planes de
Trabajo para el afio 2012 a las instituciones enumeradas en el Numeral 1) de
este acuerdo. 5) Que la Direccién de Desarrollo Empresarial a través de la
Gerencia CDMYPE de.cumplimiento a este acuerdo. COMUNIQUESE.

PUNTO 5.1.1.- PRESENTACIOI\} DE ESTADOS FINANCIEROS DEL
EJERCICIO 2011 Y LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO 2011

La Licenciada Marina Melida Mancia, Directora Administrativa presenta a los
sefiores Miembros de Comision Nacional el estado de la situacion financiera al
31 de diciembre de 2011. ContinGa diciendo que el total de recursos,
obligaciones y patrimonio fue para el dos mil once de Dos Millones Setecientos
Cuarenta y Tres Mil Doscientos Siete Doélares con Trece Centavos ($ 2,
743,207.13); Continia expresando que segun el estado de rendimiento
econémico del primero de enero al treinta y uno de diciembre dos mil once los
ingresos de la gestion fueron de Cuatro Millones Doscientos Noventa y Dos mil
Cuatrocientos Dos Doélares con Setenta y Un Centavos (3 4,292,402.71) y los
gastos de Gestion fuero de Cinco Millones Seiscientos Noventa Mil Setecientos
Cuarenta y Cuatro Délares con Ochenta y Seis Centavos ($ 5,690, 744.86),
obteniéndose un resultado del ejercicio de Un Millon Trescientos Noventa y
Ocho Mil Trescientos Cuarenta y Dos Dolares con Quince Centavos ($
1,398,342.15); continta diciendo que se presenta el estado de flujo de fondos
partiendo de una Disponibilidad inicial de Dos Millones Ochocientos Noventa
Mil Ciento Dieciséis Doélares con Setenta y Seis Centavos ($2,890,116.76) y
finalizando el afo con una Disponibilidad Final de Dos Millones Doscientos
Cuatro Mil Quinientos Diecinueve Délares con Noventa y Seis Centavos
($2,204,519.96); Continta expresando que segun el estado de Ejecucion
Presupuestaria se tuvo en la Ejecucion del Ingreso ,un ingreso de Seis Millones
Seiscientos Ochenta y Seis Mil Seiscientos Cuarenta y Ocho Doélares con
Diecinueve Centavos ($ 6,686,648.19) que representa un ingreso del 99.50% y
en la Ejecucién del Gasto se ejecutd un monto de Cinco Millones Seiscientos
Veintiun Mil Novecientos Veintiséis Dolares con Setenta y Ocho Centavos
($5,621,926.78) lo que representa un 83.65%. Contintla diciendo que en
relacion a la ejecucion de proyectos se tiene que: El proyecto de Comunidades
Solidarias Urbanas (PNUD) se ejecuto en un 88.01%: E| Proyecto Calidad de
Taiwan se ejecuté en un 100%; El Proyecto de Empresarialidad Femenina
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(PNUD) se ejecut6 en un 100%; Proyecto DELMYPE se ejecutd en un 91.50%,
el Proyectos FANTEL se ejecuté en 53.23%; el Proyecto Paquetes y Utiles
Escolares se ejecuté en un 87.02% y el Proyecto DCT- SNCP se ejecuté en un
77.21%. Continua diciendo que presenta el estado de ejecucién presupuestaria
del Programa de Apoyo a las MYPES en Compras Gubernamentales que
corresponde al préstamo no reembolsable del BID, se presenta a parte y la
ejecucion del ingreso percibido es del 8.22% y la ejecucion del gasto fue del
9.61%. por lo anteriormente expresado solicita sede por recibido el informe
financiero del ejercicio 2011 que contiene los Estados Financieros, Las Notas
explicativas y los graficos de ejecucion presupuestaria. La Comision Nacional
Acuerda: Dar por recibido el informe Financiero de Cierre del Ejercicio 2011.
COMUNIQUESE.

PUNTO 5.1.2.- PRESENTACION DE PRESUPUESTO COMPLEMENTARIO
2012

La Licenciada Marina Melida Mancia, Directora Administrativa presenta a los
sefores Miembros de Comisiéon Nacional el Presupuesto Complementario para
el 2012. Expone las acciones a financiar con el presupuesto complementario
para el 2012, el presupuesto en menciéon son los saldos que nos quedan
despues del cierre del ejercicio 2011 como saldos finales, y que es necesario
realizar la apertura en este ejercicio para continuar realizando las actividades
de la institucién que son: 1.- Implementacion de la Unidad de Acceso a la
Informacion Pdblica; 2.- Desarrollar Estudios de Microfinanzas, y la
reproduccion de Revistas econémicas. 3.- Desarrollo y Fortalecimiento de la
Base de Consultores; 4.- Desarrollo del Banco de Proyectos para la
Cooperacion Externa. 5.- Desarrollo de Indicadores mediante la Metodologia de
Procesos; 6.- Plan de capacitacion institucional y la implementacién de las
acciones de mejora del clima organizacional. 7.- Apoyo al Programa de
Paquetes escolares solo para el mes de enero y Febrero. 8.- Finalizacion del
Proyecto de Comunidades Solidarias Urbanas en San Martin y Ahuachapan,
solo para los meses de enero a marzo. 9.- Se tiene programado finalizar el
convenio de mutuo acuerdo y proceder a su liquidacion, devolviendo los fondos
a la Fundacion Omar Dengo por no concretizarse la ejecucion del convenio.
10.- Apoyar a la Direccién de Calidad y Tecnologia y a la Direccién de
Innovacion y Tecnologia. 11.- Continuar con el desarrollo del sistema de
Compras Gubernamentales. 12.- Se fortalecera el area de administracién por
los gastos de operacion de los meses de marzo a diciembre, que quedaron
desfinanciados con el presupuesto ordinario. 13.- Se reforzara al area de
territorio para el desarrollo de servicios de formalizacién de empresas. Por lo
anterior mente expuesto solicita se apruebe la Modificaciéon del POA y del Plan
Anual de Compras 2012; asi como el complemento del Presupuesto Ordinario
2012. La Comisién Nacional Acuerda: a) Aprobar el Complemento del
Presupuesto Ordinario 2012 por un monto total de Un Millén Quinientos
Ochenta y Siete Mil Setecientos Ochenta Délares con cuatro centavos
(USD$1,587,780.04), distribuidos de la siguiente manera;, CONAMYPE Fondo
General un monto de Novecientos Diecisiete Mil Doscientos Dolares
(USD$917,200.00), CONAMYPE Otras Fuentes un monto de Cincuenta y
Cuatro Mil Novecientos Cuarenta y Siete (USD$54,947.00), Fondos del PTMO.




2296/ OC-ES PROG. PAQ.ESC un monto de Treinta y Un Mil Trescientos
Cincuenta y Cinco Ddlares con Cuatro Centavos (USD$31,355.04), Fondos de
PROY. 40565, ESTRAT. NACIONAL ODM, FDOS. PNUD - LUXENBURGO un
monto de Cuarenta y Tres Mil Setecientos Setenta y Tres Dolares con ocho
centavos (USD$ 43,773.08), Fondos de la FUNDACION OMAR DENGO -
PILOTO LANZ@ un monto de Once mil Novecientos Setenta Doélares (USD$
11,970.00), Fondos de la DCT-SNCP un monto de Quinientos Veintiocho Mil
Quinientos Treinta y Cuatro Dolares con noventa y dos centavos
(USD$528,534.92; b) Autorizar la Modificacion del POA Y el Plan de Compras
2012: ¢) Aprobar el Presupuesto Extraordinario 2012 por un monto total de Un
Millén Noventa y Nueve Mil Novecientos Cuarenta y Tres Doélares con Setenta
y dos centavos (USD$1,099,943.72), distribuidos de la siguiente manera,
Fondos de Contrapartida CONAMYPE la Cantidad de Ciento Cincuenta y
Nueve Mil Ciento Seis Dolares con Treinta y dos centavos (USD$ 159,106.32)
y de Fondos BID la cantidad de Novecientos Cuarenta Mil Ochocientos Treinta
y Siete Dolares con Cuarenta Centavos (USD$940,837.40); d) Que la Direccion
Ejecutiva a través de las unidades respectivas proceda a dar cumplimiento a
este acuerdo. COMUNIQUESE.

PUNTO 6.1.1.- AUTORIZACION DE TERMINOS DE REFERENCIA E INICIO
DE PROCESO DE CONCURSO POR LIBRE GESTION NO. 01/2012-
SUMINISTRO DE SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LAS OFICINAS DE LA
CONAMYPE Y SUS OFICINAS DESCONCENTRADAS”

La Licenciada Melida Mancia, Directora Administrativa presenta a los sefores
Miembros de Comision Nacional la solicitud de aprobacién de los términos de
referencia y su autorizacién para el inicio del proceso de contratacion de los
servicios de limpieza para las oficinas de la CONAMYPE vy sus oficinas
desconcentradas. Continta diciendo que la contratacion de los servicios de
limpieza se hace necesaria para mantener limpias y aseadas las diferentes
instalaciones que ocupan las oficinas de la CONAMYPE y que los servicios
requeridos seran para cubrir las oficinas de los Centros Regionales Y la oficina
Central: contindia diciendo que en total se requiere 7 técnicos de limpieza, uno
para cada Centro Regional y dos para la oficina Central, quienes deberan
mantener limpios los pasillos, bafos, oficinas, cocinas, etc. Contintia
expresando que la empresa o persona a contratar debera suministrar todos los
materiales e insumos necesarios para la prestacion del servicio; asi también
expone que en cuanto a los criterios o aspectos a evaluar son: a) La Capacidad
Legal, la cual es de cumplimiento obligatorio, b) La Evaluacién técnica, la cual
tiene un puntaje de 60.00 puntos y c) la evaluacién econémica que tiene un
puntaje de 40 puntos. Continta diciendo que se propone la integracion de la
Comision Evaluadora de Ofertas, a las siguientes Jefaturas: Al Jefe de
Servicios Generales como Solicitante, Gerente UF1 como Analista Financiero,
el Gerente UACI y el Jefe del Departamento Legal. Continua expresadnos que
el presupuesto disponible para la contratacion es de $45,000.00dolares los
cuales provienen de los fondos CONAMYPE-MINEC. Contintia diciendo que se
solicita a los miembros de Comisién Nacional la aprobacion de los Términos de
Referencia e inicio del proceso de Concurso por Libre Gestion No. 01/2012,
para el SUMINISTRO DE SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LAS OFICINAS DE




No. 020

LA CONAMYPE Y SUS OFICINAS DESCONCENTRADAS asi como el
nombramiento de la Comisién Evaluadora de Ofertas: La Comisiéon Nacional
ACUERDA: a) Autorizar los términos de referencia e inicio del proceso de libre
gestion No. 01/2012, para el “SUMINISTRO DE SERVICIO DE LIMPIEZA
PARA LAS OFICINAS DE LA CONAMYPE Y SUS OFICINAS
DESCONCENTRADAS"; b) Conformar la Comisién Evaluadora de Ofertas con
las siguientes personas: Licenciado Carlos Mauricio Granados, Jefe de
Servicios Generales/ Solicitante, Licenciado Dario Gamaliel Campos, Gerente
Financiero / Analista Financiero, Licenciado Isrrael Cabrera Flores, Gerente
UACI y Licenciado Jaime Roberto Dominguez, Jefe del Departamento Legal;
¢) Que la Direccién Administrativa a través de la UACI continte con el proceso
correspondiente; d) Agréguense los Términos de Referencia al libro de anexos
de Actas de Comision Nacional. COMUNIQUESE

PUNTO 6.1.2.- SOLICITUD DE APROBACION DE BASES E INICIO DE
PROCESO DE LICITACION PUBLICA LP NO. 01/2012. “SUMINISTRO
DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LAS OFICINAS DE LA
CONAMYPE Y SUS OFICINAS DESCONCENTRADAS”.

La Licenciada Melida Mancia, Directora Administrativa presenta a los sefiores
Miembros de Comisién Nacional la solicitud de aprobacién de bases e inicio de
Proceso de Licitacion Publica LP No. 01/2012. “Suministro de Vigilancia y
Seguridad Privada para las para las Oficinas de la CONAMYPE y sus Oficinas
Desconcentradas. Contintia diciendo que el proposito de la Licitacion es de
proveer a la CONAMYPE y sus dependencias de un servicio de vigilancia y
seguridad privada altamente capacitado que brinde y garantice un resguardo al
personal, publico visitante y bienes de la Institucién: que el personal designado
a la institucion sea responsable de las funciones y medidas de seguridad que
requiera cada posicion debiendo poseer experiencia en el trato personal con
diferentes tipos de publico. Contintia diciendo que se requieren catorce agentes
con turnos de veinticuatro horas cada uno a partir del mes de abril del presente
ano y se destinan cuatro agentes para oficinas centrales, dos para la regional
de Zacatecoluca, dos para la Regional de San Miguel, dos para la Regional de
Sonsonate, dos para la Regional de Santa Ana y dos para la Regional de
llobasco; continia diciendo que se cuenta con un disponible presupuestario de
Setenta Mil Délares ($70,000.00). por lo que se solicita a los sefiores Miembros
de Comisién Nacional la aprobacién de las bases e inicio del proceso de la
licitacién y el nombramiento de la Comisién Evaluadora conformada por: Jefe
de Servicios Generales / Solicitante, Gerente UFI / Analista Financiero, Gerente
UACI, y el Jefe Departamento Legal. La_Comisién Nacional Acuerda: a)
Autorizar las bases e inicio del proceso de Licitacion No. 01/2011 CONAMYPE
“SUMINISTRO DE SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
PARA LAS OFICINAS DE LA CONAMYPE Y SUS OFICINAS
DESCONCENTRADAS”; b) Conformar la Comisién Evaluadora de Ofertas con
las siguientes personas: Licenciado Carlos Mauricio Granados, Gerente
Administrativo/ Solicitante, Licenciado Dario Gamaliel Campos, Gerente
Financiero/ Analista Financiero, Licenciado Isrrael Cabrera Flores, Gerente
UACI y Licenciado Jaime Roberto Dominguez, Jefe Departamento Legal; c)
Que la Direccién Administrativa a través de la Gerencia UACI contintie con el
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proceso correspondiente; d) Agréguense las bases de licitacién al libro de
anexos de Actas de Comisién Nacional. COMUNIQUESE.

Dado que se cumplié el tiempo de la reunion, se establecen para discusion de
la proxima sesion los temas siguientes: 1) Solicitud de aprobacion de la nueva
Distribucion de los 13 CDMYPE 2) Solicitud de aprobacién de las
modificaciones al Manual de Desembolsos y Liquidacion de Fondos CDMYPE.,
3) Aprobacién de la guia de participacién para la primera convocatoria 2012, en
la operacion de CDMYPE; 5) Informe de Ejecucion del IV trimestre del Plan de
Compras CONAMYPE 2011, 6) Aprobacion del Reglamento Interno de Trabajo
de la Comisiéon Macional para la Micro y Pequena Empresa (CONAMYPE). 7)
Autorizaciéon para dar por terminado por mutuo acuerdo el Converiio de
Cooperagidn para la ejecucion del Proyecto Avanz@ en El Salvador, celebrado
entre la Comision Nacional para la Micro y Pequeiia Empresa (CONAMYPE) y
la Fundacién Omar Dengo de Costa Rica (FOD) y la autorizacion de reintegro
de Fondos.

Y sin mas que tratar se dio por finalizada la reunién a las diecinueve horas y
cincuenta minutos de este mismo dia.

Sristina Rivas Mufoz
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