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ACTA NUMERO NOVENTA Y SIETE. En la sala de reuniones de la Comision
Nacional de la Micro y Pequefia Empresa, de la ciudad de San Salvador, a las
doce horas con diez minutos del dia miércoles diez de julio de dos mil trece.
Reunidos los Miembros de la Comisiéon Nacional, con el objetivo de realizar
sesion de trabajo, estando presente para tal fin los siguientes miembros:

Presidente; José Armando Flores Aleman, Ministro de Economia, Presidente;
Licenciado José Francisco Lazo Marin, Viceministro de Comercio e
Industria, Suplente del Presidente; Licenciado Héctor David Cérdova,
Miembro Propietario por Entidades Gremiales; Ingeniero José Gustavo
Romero Romero, Miembro Suplente por Entidades Gremiales; Licenciado
Alejandro Benitez Vasquez, Miembro Propietario por Organizaciones no
Gubernamentales ONG's; Licenciado Miguel Adolfo Lépez Ortiz, Miembro
Suplente por Organizaciones no Gubernamentales ONG’s; Licenciada Angela
del Rosario Zamora Rivas; Miembro Suplente por Programas Nacionales de
Apoyo Licenciada Roxana Patricia Abrego Granados, Secretaria de la
Comisién Nacional y Directora Ejecutiva; en calidad de apoyo técnico la
Licenciada Gladys Jeannette Melara de Jovel, Sub Directora Ejecutiva.

1. COMPROBACION DEL QUORUM

El Presidente verificé la asistencia de los sefiores miembros de la Comisién
Nacional, comprobando la existencia del quérum que establece el articulo cinco
del Decreto de Creacién de la Comisién Nacional de la Micro y Pequefia
Empresa, para realizar sesién.

2. LECTURA Y APROBACION DE LA AGENDA.

El Presidente, sometié6 a consideracion la Agenda propuesta la que fue
aprobada con los siguientes puntos: PUNTO 1. Comprobaciéon de Quérum;
PUNTO 2.- Lectura y Aprobacion de Agenda; PUNTO 3.- Lectura del acta
numero 96 de la sesion del 05 de junio de dos mil trece. DIRECCION
EJECUTIVA: PUNTO 4.1.1 Solicitud de autorizacién de mision oficial para que
Lcda. Gladys Melara, participe en el primer Diplomado para la formacién del
Recurso Humano en la Metodologia CDMYPE /SBDC, a realizarse los dias 17
y 18 de octubre de 2013 en Republica Dominicana. DIRECCION DE
DESARROLLO EMPRESARIAL MYPE: PUNTO 5.1.1 Solitud de modificacién



al convenio del Proyecto Apoyo a las MYPE en Compras Gubernamentales.
PUNTO 5.1.2 Solicitud de aprobacién de Términos de referencia y bases para
la seleccion y contratacién de la entidad que sera encargada de la ejecucién de
la capacitacién y asistencia técnica para los proveedores MYPE. PUNTO
5.1.3 Solicitud de autorizaciéon de permiso sin goce de sueldo de Lcda. Wendy
Roxana Quintanilla, Contadora del proyecto Apoyo a las MYPE en Compras
Gubernamentales. PUNTO 5.2.1 a) Solicitud de autorizacion para la
contratacién de 2 técnicas de campos para la ventanilla de empresarialidad
femenina, ubicadas en Ciudad Mujer de Usulutan y Lourdes Colén, La Libertad,
y una técnica para seguimiento y monitoreo de las ventanillas de
empresarilidad femenina a nivel nacional. b) Solicitud de autorizacién para la
utilizacién de recursos financieros disponibles en el Rubro 51-Remuneraciones
de fondos GOES MINEC para ser utilizados en el pago de salarios y aguinaldos
de las plazas antes descritas. DIRECCION DE ADMINISTRACION: PUNTO
6.1.1 Recomendacion de la comision evaluadora de ofertas para adjudicacion
de concurso por libre gestién no. 20/2013 servicios de auditoria externa para
los estados financieros 2013 de la CONAMYPE. PUNTO 6.1.2 Recomendacion
de la Comisién Evaluadora de ofertas del Proceso de Libre Gestion
No.17/2013, para contratacion de servicios para el desarrollo de asistencia
técnica para brindar asesoria personalizada en areas de contabilidad basica y
obligaciones tributaria que conlleva la formalidad empresarial para
empresarios de la MYPE. PUNTO 6.1.3 Solicitud de autorizacién e inicio de
proceso de Concurso por Libre Gestibn No. 01/2013, para servicios de
consultoria: lote no. 1: Proceso de formacién sobre emprendedurismo y género
para mujeres identificadas en las ventanillas de empresarialidad femenina de
CONAMYPE, ubicadas en 4 sedes de Ciudad Mujer: a) Ventanilla de
Empresarialidad Femenina, en Ciudad Mujer San Martin y Usulutan. b)
Ventanilla de Empresarialidad Femenina, en Ciudad Mujer Santa Ana y en
Ciudad Mujer Colén. PUNTO 6.1.4 Solicitud de autorizaciéon de Bases e Inicio
de Proceso de Licitacion Abierta DR-CAFTA. No. 01/2013 CONAMYPE para
Servicios de Capacitacion y Asistencia Técnica para Emprendedoras y
Empresarias |dentificadas en las Ventanillas de Empresarialidad Femenina.
PUNTO 6.1.5 Solicitud de autorizacién e inicio de proceso de Licitacién Publica
LP No. 02/2013, Promocion de servicios de apoyo brindados a las MYPES a
traves de la CONAMYPE. PUNTO 6.2.1 Solicitud de autorizacion de
reprogramacién de fondos CONAMYPE FG, para la compra de mobiliario y
equipo. PUNTO 6.3.1 Delegacion de Firmas del Convenio BID de Cooperacion
Técnica No Reembolsable No. ATN/ME-13527-ES y ATN/AS-13529-ES, del
Proyecto Desarrollo de Un Modelo de Empresarialidad Femenina en El
Salvador. PUNTO 6.3.2 Solicitud de autorizacién para la contrataciéon de
personal eventual para el levantamiento de informacién y documentacién de la
Unidad de Acceso a la Informacion. PUNTO 6.4.1 Solicitud de autorizaciéon
para la contratacién de la plaza de Gerente Financiero. PUNTO 6.4.2 Solicitud
de autorizacion de permiso sin goce de sueldo de Lcda. Idalia Estela Lépez de
Miranda, Técnica en tramites empresariales del Centro Regional de
Zacatecoluca. PUNTO 7.1 Solicitud de autorizacion para firma de carta
compromiso entre MINEC y CONAMYPE para la ejecuciéon del proyecto
Miempresa.gob.sv.
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PUNTO 3. LECTURA DEL ACTA NUMERO 96 DE LA SESION DEL 05 DE
JUNIO DE DOS MIL TRECE.

Se dio lectura y se aprueba el Acta Noventa y Seis.

PUNTO 4.1.1 SOLICITUD DE AUTORIZACION DE MISION OFICIAL PARA
QUE LCDA. GLADYS MELARA, PARTICIPE EN EL PRIMER DIPLOMADO
PARA LA FORMACION DEL RECURSO HUMANO EN LA METODOLOGIA
CDMYPE /SBDC, A REALIZARSE LOS DIAS 17 Y 18 DE OCTUBRE DE 2013
EN REPUBLICA DOMINICANA.

La Licenciada Roxana Patricia Abrego Granados, Directora Ejecutiva presenta
a los sefiores miembros de Comisiéon Nacional la solicitud de autorizacién de
Misién Oficial para que la Licenciada Gladys Jeannette Melara de Jovel,
subdirectora Ejecutiva participe en el primer Diplomado para la formacion del
Recurso Humano en la Metodologia CDMYPE /SBDC, a realizarse los dias 17
y 18 de octubre de 2013 en Republica Dominicana. Contintia diciendo que en
acto oficial, el 10 de agosto de 2012, el Gobierno de El Salvador, a través de
CONAMYPE, entregé a la Secretaria General del Sistema de Integracién
Centroamericana (SG-SICA) en calidad de custodia la Experiencia de
Adaptacién del Modelo de Atencién a empresarios y empresarias de Micro y
Pequefias Empresas, que se concreta en los Centros de Desarrollo de Micro y
Pequefias Empresas (CDMYPE) como Buena Practica para ser compartida con
Centroamérica y Republica Dominicana, en el mismo acto el Ministerio de
Economia puso sus buenos oficios para facilitar asesoria e instrumentos
relacionados al tema por medio de la CONAMYPE. Continta expresando que
Republica Dominicana a iniciado el proceso de creacion del Modelo
SBDC/CDMYPE, y requiere de apoyo de CONAMYPE en la preparacién del
Recurso Humano, por tal motivo se estara participando en los moédulos 1,2, y 3
de este diplomado para los cuales se asignaran al personal calificado para
compartir la experiencia de disefio y tropicalizacién del modelo SBDC en El
Salvador a través de la implementacion de los CDMYPE a nivel nacional.
Continia manifestando que los gastos de alojamiento, alimentacion y boleto
aéreo, seran cubiertos por CENPROMYPE. La Comisién Nacional Acuerda:
a) Autorizar a la Licenciada Gladys Jeannette Melara de Jovel, Sub Directora
Ejecutiva para que viaje en misiéon oficial a Republica Dominicana, para
participar en el primer Diplomado para la formaciéon del Recurso Humano en la
Metodologia CDMYPE /SBDC, a realizarse los dias 17 y 18 de octubre de
2013; b) Los gastos de viaje seran cubiertos por CENPROMYPE, la licenciada
Melara de Jovel inicia el viaje el dia dieciséis de octubre y regresa el diecinueve
de octubre 2013. COMUNIQUESE.

PUNTO 5.1.1 SOLITUD DE MODIFICACION AL CONVENIO DEL
PROYECTO APOYO A LAS MYPE EN COMPRAS GUBERNAMENTALES.

El Licenciado José Gil Magafa, Coordinador del Proyecto Apoyo a las MYPE
en Compras Gubernamentales presenta a los sefiores miembros de Comision
Nacional solicitud de modificaciones al convenio original del Programa de
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Apoyo a las MYPE en Compras Gubernamentales BID-CONAMYPE. Continta
diciendo que el 12 de mayo 2010, se solicitan cabios al convenio en reunion
entre Licda. lleana Rogel, representantes de la UNAC del Ministerio de
Hacienda y el Ing. Carlos Adrian Rodriguez del BID. Que el 28/02/2011, con
carta C.D.E. 005/2011, se solicita 3 modificaciones al convenio: 1. Poblacion
objeto cambiar MIPYMES a MYPES. 2. Componente I: sustituir “M6dulo de
Administracién de Contratos” por “Fortalecimiento del Sistema Electrénico de
Compras Publicas COMPRASAL”. 3. Componente lll: En relaciéon a entidad
encargada de la capacitacion y asistencia técnica a MYPES. En donde se
refiera a CCIES, esta debera sustituirse por “la entidad que resulte
seleccionada para presentar los servicios de capacitacién y AT a las MYPE.
Continia expresando que el 09/03/2011, con carta CES-539/2011, el BID
responde que esta trasladando la peticién de modificacién, a las instancias
correspondientes del BID. El 13/12/2011, con carta CDE.-261/2011, se reitera
solicitud y se insiste en las modificaciones solicitadas. El 31/05/11, a través de
correo, se recibe algunas ideas que justifican cambios propuestos. En el
periodo comprendido de Marzo y abril de 2012, se elaboran propuestas de
modificaciones al convenio (entre especialista BID y Coordinador del proyecto
CONAMYPE). Que en el mes de Julio 2012, se da seguimiento a las
propuestas a través de intercambio de correos. Continla diciendo que las
modificaciones en aspectos y mecanismos de operacién del Programa se
detallan en la Carta oficial de fecha 20/06/13, CES-1392/2013, se refieren a
diferentes notas enviadas por CONAMYPE en referencia a cambios solicitados.
Expresan lo siguiente: 1.-Modificacién a la poblacién objetivo de MIPYMES a
MYPES, no es razonable, el proceso implicaria la aprobacion del Comité de
Donantes del FOMIN. Hay que considerar el enfoque innovador como el de
CrecES MIPYME del MINEC, destinados a MIPYMES. 2.- Modificaciones al
componente I: consistente en sustituir kmédulo de administracién de contratos»
por «Fortalecimiento del sistema electrénico de compras publicas
COMPRASALy». El Banco autoriza el cambio solicitado. Para formalizar este
cambio se procedera a firma de un convenio modificatorio cuyo borrador se
hara llegar oportunamente. 3.- La sustitucion de la «CCIES y sus filiales en el
pais» Por la «Entidad que resulte seleccionada para prestar los servicios de
Asistencia Técnica y Capacitacion a las MIPYMES». El Banco autoriza este
cambio. La presente nota expresa la autorizaciéon formal del Banco para esta
modificaciéon. 4.- La frase «Estos criterios se suma a los establecido en el
Reglamento de Fondo de Asistencia Técnica (FAT)» no es aplicable al
programa. El Banco autoriza a CONAMYPE para presentar un Reglamento
Aplicable al Programa. Contintia expresando que el Banco reitera su apoyo a la
ejecucién del programa dada la importancia que tiene dentro de los planes de
accion de CONAMYPE, y que ademas ha recomendado que se sometan a no
objecion del banco los proceso de adquisiciones y contrataciones requeridos
para implementar las actividades pendientes. Continla expresando que el
banco ha reiterado la sugerencia de adoptar la modalidad de Revision Ex-Post
para las adquisiciones de bienes y servicios y contratacion de consultorias. En
atencién a lo expuesto solicita mantener la poblacién objetivo como MIPYMES,
mediante capacitaciones dirigidas a MIPYMES en acuerdo con MINEC y que
se apruebe el contenido de la Carta BID sobre las modificaciones en aspectos
y mecanismos operativos del programa. Los sefiores miembros de Comisién
Nacional recomiendan que la Direccion Ejecutiva y el equipo consideren la



No. 0154

aplicacién de la modalidad de Revision Ex-Post con el objetivo de acelerar la
ejecucion del programa. La Comisidn Nacional Acuerda: Aprobar las
modificaciones al convenio ATN/ME- 10542 -ES Programa de Apoyo a las
MYPE en Compras Gubernamentales contenidas en la Carta CES1392/2013
de fecha veinte de junio del presente afio remitida por el BID, sobre aspectos y
mecanismos operativos para la ejecucién del programa. COMUNIQUESE.

PUNTO 5.1.2 SOLICITUD DE APROBACION DE TERMINOS DE
REFERENCIA Y BASES PARA LA SELECCION Y CONTRATACION DE LA
ENTIDAD QUE SERA ENCARGADA DE LA EJECUCION DE LA
CAPACITACION Y ASISTENCIA TECNICA PARA LOS PROVEEDORES
MYPE.

El Licenciado José Gil Magara, Coordinador del Proyecto Apoyo a las MYPE
en Compras Gubernamentales presenta a los sefiores miembros de Comisién
Nacional solicitud de autorizacién de los “Términos de Referencia y Bases para
la Seleccién y Contratacién de la Entidad que sera encargada de la ejecucion
de la Capacitacion y Asistencia Técnica para los Proveedores MYPE". Contintua
diciendo que segun el Convenio entre el GOES y el BID, en el numeral once
Adquisiciones de bienes y servicios y seleccion y contratacion de consultorias,
literal (b) la seleccién y contratacion de consultores debera ser llevada a cabo
de conformidad con las disposiciones establecidas en el documento GN 2350-7
(Politicas para la seleccion y contratacion de consultores financiados por el
BID). Contintia expresando que para esta contratacion se ha seleccionado el
método de adquisicion Seleccion Basada en la Calidad y el Costo (SBCC), el
cual es un proceso competitivo entre las firmas, en el que se toma en cuenta la
calidad de la propuesta y el costo de los servicios. Contintia expresando que el
citado proceso consta de las etapas siguientes: 1) preparacion de los términos
de referencia (TR); 2) preparacion de la estimacion de costos y presupuesto; 3)
publicidad; 4) preparacién de la lista corta de consultores; 5) preparacién y
emision de la solicitud de propuestas (SP) (la cual incluye la Carta de
Invitacion, las Instrucciones a los Consultores, los TR y el borrador de contrato
propuesto); 5) recepcién de propuestas; 7) evaluacién de las propuestas
técnicas: consideracién de la calidad; 8) apertura publica de las propuestas de
precio; 9) evaluacién de la propuesta de precio; 10) evaluacion final de calidad
y costo; y 11) negociacién y adjudicacioén del contrato a la firma seleccionada.
Continua diciendo que los objetivos de la consultoria es el de incrementar la
participacién de las MYPE en los mercados de compras gubernamentales.
Continla manifestando que los objetivos especificos de la consultoria son: 1.
Servicios de Capacitacién (meta: 600 MYPE); 2. Servicios de Asistencia
Técnica (meta: 300 MYPE). Continua expresando que los resultados
principales esperados son: a) Incorporar nuevos proveedores MYPE al
mercado de compras estatales; b) 600 MYPES capacitadas; c) 200 MYPES
participando en procesos competitivos de compras del Estado; d) 100 MYPES
adjudicadas en procesos competitivos de compras del Estado. Continla
diciendo que la duracién estimada de la consultoria es de 300 dias calendario
(10 meses); y esta se desarrollara bajo el esquema de ejecucion por
resultados. Continla expresando que el costo estimado de la consultoria es de
cuatrocientos setenta y cinco mil délares $ 475,000.00, el valor del contrato
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negociado correspondera a la modalidad de suma alzada e incluira todos los
impuestos aplicables y se cuenta con un monto de inversion de $537,475.46.
continia presentando la lista corta de firmas consultoras a ser invitadas.
Continda expresando que la Comisién Evaluadora estaria conformada, por
Licenciada Roxana Patricia Abrego Granados, Directora Ejecutiva; Licenciada
Gladys Jeannette Melara de Jovel, Subdirectora Ejecutiva; Licenciada Martha
Duran, Directora de Desarrollo Empresarial MYPE; Licenciado Rafael Ortiz,
Gerente de Servicios Empresariales; Licenciado José Gil Magafa Flores,
Coordinador del Proyecto Apoyo a las MYPE en Compras Gubernamentales;
Licenciado Fabio Emilio Buiza Lépez, Teécnico Independiente. Continta
expresando que considera que deberian incorporarse dos personas como
asesores que participarian en guiar el proceso pero no participando que seria
un abogado de la Unidad Legal de CONAMYPE y un representante de FOMIN
BID. Continua diciendo que solicita se aprueben los términos de referencia y
bases, para la ejecucién de la consultoria: “Seleccion y Contratacién de la
Entidad que sera encargada de la ejecucion del Componente Il de Asistencia
Técnica y Capacitacion en Compras Publicas para los Proveedores MYPE”,
Aprobar los montos estimados para la consultoria, Aprobar la lista corta
sugerida de firmas consultoras y Aprobar la Comisién Evaluadora del proceso
de seleccién y contrataciéon para esta consultoria. Los sefiores miembros de
Comision Nacional recomiendan modificar el criterio IV Calificaciones del
personal profesional clave y competencia para el trabajo, modificarlo con diez a
cada literal que lo conforma, asi también expresan sus observaciones a los
citados términos de referencia. La Comisidn Nacional Acuerda: a) Autorizar
los Términos de Referencia y bases para la ejecucién de la Consultoria
“Seleccién y Contratacion de la Entidad que sera encargada de la ejecuciéon del
Componente Il de Asistencia Técnica y Capacitacién en Compras Publicas
para los Proveedores MYPE” con la modificaciones incorporadas; b) aprobar
los montos estimados para la consultoria; ¢) Aprobar la lista corta sugerida de
firmas consultoras; d) Integrar la Comision Evaluadora del proceso de
seleccion y contratacion de la siguiente manera: por Licenciada Gladys
Jeannette Melara de Jovel, Subdirectora Ejecutiva; Licenciada Martha Duran,
Directora de Desarrollo Empresarial MYPE, Licenciado Rafael Ortiz, Gerente
de Servicios Empresariales; Licenciado José Gil Magaria Flores, Coordinador
del Proyecto Apoyo a las MYPE en Compras Gubernamentales; Licenciado
Fabio Emilio Buiza Lépez, Técnico Independiente; €) Que el Coordinador del
Proyecto Apoyo a las MYPE en Compras Gubernamentales continte con el
proceso correspondiente; f) Agréeguense los Términos de Referencia y bases,
lista corta sugerida de firmas consultoras al libro de anexos de Actas de
Comisién Nacional. COMUNIQUESE.

PUNTO 5.1.3 SOLICITUD DE AUTORIZACION DE PERMISO SIN GOCE DE
SUELDO DE LCDA. WENDY ROXANA QUINTANILLA, CONTADORA DEL
PROYECTO APOYO A LAS MYPE EN COMPRAS GUBERNAMENTALES.

El Licenciado José Gil Magafia, Coordinador del proyecto Apoyo a las MYPE
en Compras Gubernamentales presenta a los sefiores miembros de Comisién
Nacional, Solicitud de 13 dias de permiso sin goce de sueldo para ausentarse
de sus labores para la Licda. Wendy Roxana Quintanilla Ayala (Contadora del
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Programa de Apoyo a las MYPES en Compras Gubernamentales) Del 18 al 30
de Julio de 2013, continlua expresando que la citada profesional ha sido
convocada en su calidad de coordinadora de la Juventud Franciscana de El
Salvador, para asistir al encuentro internacional de la Juventud Franciscana y a
la jornada mundial de la juventud a realizarse en Rio de Janeiro, Brasil.
Continta expresando que se han obtenido el visto bueno del Jefe Inmediato
(Coordinador del Proyecto), el Gerente de Servicios Empresariales, Gerente de
Recursos Humanos, del Director Administrativo. Contintia diciendo que se han
tomado las medidas para bajar el impacto del permiso con las acciones
siguientes: a) Adelantar todos los trabajos posibles que se puedan prever
(afortunadamente en este lapso de tiempo no se tiene cierre contable del mes);
b) Se ha acordado con la sefiorita Quintanilla (Contadora del proyecto), que de
existir una necesidad urgente de contabilidad se estard en constante
comunicacion por medios electrénicos. Por lo que solicita se conceda el
permiso a la Licenciada Quintanilla Ayala. La Comisién Nacional Acuerda:
Autorizar permiso sin goce de sueldo por trece dias del 13 de julio al 30 de julio
del presenta afio, a la Licenciada Wendy Roxana Quintanilla Ayala, Contadora
del proyecto Apoyo a las MYPE en Compras Gubernamentales.
COMUNIQUESE.

PUNTO 5.21 A) SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA LA
CONTRATACION DE 2 TECNICAS DE CAMPOS PARA LA VENTANILLA DE
EMPRESARIALIDAD FEMENINA, UBICADAS EN CIUDAD MUJER DE
USULUTAN Y LOURDES COLON, LA LIBERTAD, Y UNA TECNICA PARA
SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE LAS VENTANILLAS DE
EMPRESARILIDAD FEMENINA A NIVEL NACIONAL. B) SOLICITUD DE
AUTORIZACION PARA LA UTILIZACION DE RECURSOS FINANCIEROS
DISPONIBLES EN EL RUBRO 51-REMUNERACIONES DE FONDOS GOES
MINEC PARA SER UTILIZADOS EN EL PAGO DE SALARIOS Y
AGUINALDOS DE LAS PLAZAS ANTES DESCRITAS.

El Licenciando Francisco Lima, Gerente de Desarrollo de Tejido Productivo
presenta a los sefiores miembros de Comision Nacional Solicitud de
autorizacién para la contratacién de 2 técnicas de campos para la ventanilla de
empresarialidad femenina, ubicadas en Ciudad Mujer de Usulutan y Lourdes
Colén, La Libertad, y una técnica para seguimiento y monitoreo de las
ventanillas de empresarilidad femenina a nivel nacional. b) Solicitud de
autorizacién para la utilizacién de recursos financieros disponibles en el Rubro
51-Remuneraciones de fondos GOES MINEC para ser utilizados en el pago de
salarios y aguinaldos de las plazas antes descritas. Contintia diciendo que
como antecedente menciona que en el marco del convenio de Cooperacién
entre la secretaria de inclusiéon social y CONAMYPE, firmado en fecha 31 de
julio de 2012, establece entre otros compromisos: La habilitacién,
funcionamiento y regulacién de una ventanilla de Empresarialidad Femenina en
los centros de Ciudad mujer, el cual canalizara y brindara servicios a
emprendedoras y empresarias para el desarrollo emprendedor y empresarial;
asi como también establece el compromiso de designar como minimos a 3
personas del sexo femenino para atender y operar cada una de las ventanillas;
y asegurar que las oficinas brinden servicios de asesoria, capacitaciones,
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charlas y asistencia técnica a todas las usuarias que requieran los servicios.
Contintla expresando que actualmente se encuentran operando 4 ventanillas
de empresarialidad femenina con un personal minino de 2 técnica por
ventanilla que logran canalizar y facilitar servicios empresariales (técnica de
ventanilla y técnica de campo). Continla diciendo que de acuerdo a la
tendencia de la demanda de servicios experimentada por las ventanillas de
Colon y Usulutan hacia servicios de grupos asociativos, lo cual demanda un
mayor nivel de especializacion técnica y tiempo de acompafamiento para el
desarrollo de estos. Continua expresando que en las evaluaciones realizadas
entre Ciudad Mujer y CONAMYPE, sobre servicios y operacién del médulo de
Autonomia Econdmica se identificaron limitantes de respuesta en los servicios
de desarrollo empresarial en las ventanillas de Colon y Usulutan, definiendo la
urgente necesidad de incrementar el personal técnico alcanzando el numero de
técnicas comprometidas en el convenio y orientado a personal especializado
en el desarrollo de grupos asociativos. Continla manifestando que se ha
consultado a la Gerencia Financiera acerca de la disponibilidad de recursos
financieros, quien ha manifestado que existe disponibilidad en el Rubro 51-
Remuneraciones de los Fondos GOES MINEC. Continta diciendo que en
consideracién a las prioridades ya que en términos de recursos financieros no
se estd en la disponibilidad de adicionar una técnica mas por cada ventanilla,
se priorizara la Ventanilla de Colon y Usulutdn y valorando el volumen de
trabajo una vez que se eleve el nivel de demanda se evaluara la factibilidad de
contratar una técnica mas para las ventanillas pendientes. Que dicha solicitud
se enmarca dentro del acuerdo razonado de excepcién de caracter general a la
politica de ahorro y austeridad del sector publico 2013 dado a través del Punto
6.1.2 del Acta noventa y tres de la sesion del 18 de abril del presente afio, en
atencién a que existe compromiso previo de CONAMYPE ante la Secretaria de
Inclusiéon Social de la Presidencia de la Republica, de dotar a cada uno de los
Centros Ciudad Mujer con el personal idéneo para brindar los servicios de
asesoria y asistencia sobre formacién empresarial a las usuarias de dichos
centros; por lo que tomando en consideracion los criterios de competencia,
eficiencia y racionalidad la erogacion de los gastos que se incurririan en la
contratacion del personal solicitado son impostergables e ineludibles. Continua
expresando que se han obtenido los vistos buenos de la Direccién de
Desarrollo Empresarial MYPE, Subdireccion Ejecutiva y de la Direccién
Ejecutiva en la citada propuesta. La Comisidn Nacional Acuerda: a) Créanse
las plazas de caracter permanente de: Técnica de Campo, Ventanilla
Empresarialidad Femenina Usulutan, con un salario mensual de un mil délares
($1,000.00); Técnica de Campo, Ventanilla Empresarialidad Femenina Colon,
con un salario mensual de un mil délares ($1,000.00), y Técnica de
seguimiento y monitoreo, con un salario mensual de un mil délares ($1,000.00);
b) Autorizase el proceso de seleccién y contratacion; c) Autorizar que con las
disponibilidades de recursos financieros disponibles en el Rubro 51-
Remuneraciones de fondos GOES MINEC, se paguen los salarios y aguinaldos
y demas prestaciones que corresponden a las plazas antes descritas; d) Que la
Direccién Administrativa a través de la Gerencia de Desarrollo del Capital
Humano y la Gerencia Financiera procedan a realizar las acciones necesaria
para dar cumplimiento a este acuerdo; €) Que la Unidad de Gestidén Estratégica
incorporé a la estructura organizativa dichas plazas; f) Incorpérese el descriptor
de puesto de la plaza “Técnica de seguimiento y monitoreo” al manual
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respectivo, g) Agréguese el descriptor de puestos de la plaza Técnica de
seguimiento y monitoreo” al libro de anexos de Actas de Comision Nacional.
COMUNIQUESE.

PUNTO 6.1.1 RECOMENDACION DE LA COMISION EVALUADORA DE
OFERTAS PARA ADJUDICACION DE CONCURSO POR LIBRE GESTION
NO. 20/2013 SERVICIOS DE AUDITORIA EXTERNA PARA LOS ESTADOS
FINANCIEROS 2013 DE LA CONAMYPE.

El Licenciado Isrrael Cabrera, Gerente de ACI presenta a los sefiores
Miembros de Comision Nacional la recomendaciéon dada por la Comision
Evaluadora de Ofertas del concurso por libre gestién No. 20/2013 “Servicios de
Auditoria Externa para los Estados Financieros 2013 de la CONAMYPE.
Contintia diciendo que el 14 de mayo de 2013, fueron aprobados los términos
de referencia asi como el inicio del proceso de Concurso por Libre Gestion No.
20/2013. Continua expresando que la Comisiéon Evaluadora de Ofertas esta
conformada por: Director Administrativo - Lic. Dario Campos, Gerente ACI - Lic.
Isrrael Cabrera, Jefe de Unidad Legal - Lic. Jaime Dominguez y Analista
Financiero — Lic. Victor Duefias. Continla expresando que el 16 de mayo de
2013, se giraron las invitaciones a los siguientes despachos: Fernandez y
Fernandez Asociados, Moran Méndez y Asociados, S. A. de C.V., Elias &
Asociados, Pérez Mejia, Navas, S. A. de C. V., Quijano Moran y Compaiiia,
Maria Evelyn Meléndez de Alas, Rivas Nufiez y Asociados, S. A. de C.V., José
Santos Cafénguez Guzman, BMM & Asociados, S.A. de C.V. y HLB EIl
Salvador, S.A. de C.V.; Continda manifestando que los Términos de Referencia
fueron publicados en los sitios web: www.comprasal.gob.sv y
www.conamype.gob.sv a efecto de que a toda persona interesada pudiera
participar. Continta diciendo que el dia 28 de mayo de 2013, se recibieron las
ofertas presentadas por las siguientes empresas: a) KC PUBLIC
ACCOUNTING SERVICES, LTDA. DE C.V. b) ELIAS & ASOCIADQOS, c) HLB
EL SALVADOR, S.A. DE C.V. y d) MURCIA & MURCIA S.A. DE C.V.; continta
exponiendo que el dia 12 de junio de 2013, se dio inicio al proceso de
evaluacién de Ofertas, dentro de dicho proceso se solicité a la empresa KC
PUBLIC ACCOUNTING SERVICES, LTDA. DE C.V., que completara la
documentacion de tipo legal. Continla expresando que los resultados
obtenidos de la evaluacién se detallan en el siguiente cuadro.

KC PUBLIC
ACCOUNTING HLB EL MURCIA &
SERVICES, ELIAS & [SALVADOR, S.A.| MURCIA S.A. DE
CRITERIOS PARA LA EVALUACION Ponderacién | LTDA. DE C.V. |ASOCIADOS| DE C.V. C.V.

1.- EXPERIENCIA DEL OFERENTE EN AUDITORIA

IGUBERNAMENTAL 25

Experiencia en auditoria gubernamental: de 1-5 trabajos similares|
desarrollados en instituciones publicas, municipales y/o|
auténomas y dos referencias de clientes con su teléfono vy
contacto de instituciones publicas, municipales y/o auténomas,
las cuales deberan ser originales y recientes del afio 2013 10
Experiencia en auditoria gubernamental: de 6 - 10 trabajos|
Isimilares desarrollados en instituciones publicas, municipales y/o
lauténomas y dos referencias de clientes con su teléfono yj|
contacto de instituciones publicas, municipales y/o auténomas,
las cuales deberan ser originales y recientes del afio 2013 120
Experiencia en auditoria gubernamental: de 11 a mas trabajos|
similares desarrollados en instituciones publicas, municipales y/o
lautbnomas y dos referencias de clientes con su teléfono | 25 25 25
lcontacto de instituciones publicas, municipales y/o auténomas,
las cuales deberan ser originales y recientes del afio 2013 25
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?, R
[Sub - Total 25.00 25.00 25.00 25.00 % ¥

22.- PERFIL ACADEMICO DEL PERSONAL PROPUESTO EN|
LAS AREAS DE CONTADURIA PUBLICA, ECONOMIA O
IADMINISTRACION DE EMPRESAS 10
Estudiante universitario 3
[Egresado de universidad
Profesional Graduado Universitario /a 0 9.00 10.00 10.00 10.00

Sub - Total 9.00 10.00 10.00 10.00
3.- EXPERIENCIA DEL PERSONAL ASIGNADO EN
ICONTABILIDAD Y AUDITORIA GUBERNAMENTAL 20
Menos de 2 afos de experiencia en el area contable y/o auditoria|
lgubernamental. 10
Mas de 2 hasta 5 afios de experiencia en el area contable y/o
auditoria gubernamental 15
Mas de 5 afos de experiencia en el area contable y/o auditoria|
igubernamental. 20 20.00 20.00 20.00 20.00
[Sub - Total 20.00 20.00 20.00 20.00
4.- OFERTA TECNICA 25
Propuesta conteniendo: Objetivos, alcance, metodologia, plan de
trabajo y/o cronograma de actividades 16
Programa de ejecucion de auditoria y al menos dos referencias|
loriginales de trabajos similares realizados 20
Productos esperados 25 16.00 25.00 25.00 25.00
ISub - Total 16.00 25.00 25.00 25.00
5.- OFERTA ECONOMICA CON IMPUESTOS 20

Oferta mas baja (X) (20%)= Puntaje 18.57 18.71 20.00 17.70
Oferta a Evaluar Obtenido

=

Sub - Totall 18.57 18.71 20.00 17.70
Puntaje total 100 88.57 98.71 100.00 97.70
Monto de la Oferta Econdmica incluyendo impuestos $7,000.00 $6,950.00 $6,500.00 $7,345.00

Contintia diciendo que los sefiores de la empresa KC PUBLIC ACCOUNTING
SERVICES, LTDA. DE C.V.,, no cumplieron con la presentacion de la
documentacién legal, ya que no presentaron la credencial vigente del
representante legal y que dentro de la oferta técnica se ha indicado a
FOSALUD como beneficiario de los informes de auditoria. Contintia
manifestando que los resultados de la evaluacion fueron en el siguiente orden:
primer lugar para la oferta presentada por HLB El Salvador, S.A. de C.V., quien
obtuvo 100.00 puntos y oferto un precio de seis mil quinientos délares
($6,500.00) incluyendo impuestos, segundo lugar para la oferta presentada por
Elias & Asociados, quien obtuvo 98.71 puntos y oferto un precio de seis mil
novecientos cincuenta délares ($6,950.00) incluyendo impuestos y en tercer
lugar para la oferta presentada por Murcia & Murcia S.A. de C.V., quien obtuvo
97.70 puntos y oferto un precio de siete mil trescientos cuarenta y cinco délares
($7,345.00) incluyendo impuestos. Continda expresando que la disponibilidad
presupuestaria era de nueve mil délares ($ 9,000.00) y que la administracién
del contrato estaria ejercida por la Directora Ejecutiva de la CONAMYPE.
Contintla diciendo que la recomendacién de la Comision Evaluadora de
Ofertas, la cual es Adjudicar el Concurso por Libre Gestion No. 20/2013
“Servicios de Auditoria Externa para los Estados Financieros 2013 de
CONAMYPE a la empresa “HLB EL SALVADOR, S.A. DE C.V.”, por un valor
de seis mil quinientos délares ($6,500.00) incluyendo impuestos. La Comisién
Nacional ACUERDA: 1) Adjudicar el Concurso por Libre Gestién No.
20/2013 para el SUMINISTRO DE LOS SERVICIOS DE AUDITORIA
EXTERNA PARA LOS ESTADOS FINANCIEROS 2013 DE LA CONAMYPE, a
los sefiores de HLB EL SALVADOR, S.A. DE C.V.”, por un precio de seis mil
quinientos délares de los Estados Unidos de América ($6,500.00) valor que
incluye el impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacion de
Servicios (IVA). 2) Nombrase a la Directora Ejecutiva como Administradora del
contrato. 3) Autorizase a la Directora Ejecutiva para que comparezca a la firma
del respectivo contrato. 4) Que la Direccién Administrativa a través de la
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Gerencia ACI continue con el proceso de adjudicacién y contratacion; 5) Que la
Direccion Administrativa a través de la Gerencia Financiera valide, registre y
realice los pagos correspondientes. COMUNIQUESE.

PUNTO 6.1.2 SOLICITUD DE AU'[ORIZACION E INICIO DE PROCESO DE
CONCURSO POR LIBRE GESTION NO. 01/2013, PARA SERVICIOS DE
CONSULTORIA: LOTE NO. 1: PROCESO DE FORMACION SOBRE
EMPRENDEDURISMO Y GENERO PARA MUJERES IDENTIFICADAS EN
LAS VENTANILLAS DE EMPRESARIALIDAD FEMENINA DE CONAMYPE,
UBICADAS EN 4 SEDES DE CIUDAD MUJER: A) VENTANILLA DE
EMPRESARIALIDAD FEMENINA, EN CIUDAD MUJER SAN MARTIN Y
USULUTAN. B) VENTANILLA DE EMPRESARIALIDAD FEMENINA, EN
CIUDAD MUJER SANTA ANA Y EN CIUDAD MUJER COLON.

El Licenciado Isrrael Cabrera, Gerente ACI presenta a los sefiores miembros
de Comisién Nacional la solicitud de autorizacion de los Términos de
Referencia e inicio de proceso de Concurso por Libre Gestién No. 01/2013
CRECES MIPYME denominado SERVICIOS DE CONSULTORIA DE
ACUERDO A LOS SIGUIENTES LOTES: LOTE No. 1. PROCESO DE
FORMACION SOBRE EMPRENDEDURISMO Y GENERO PARA MUJERES
IDENTIFICADAS EN LAS VENTANILLAS DE EMPRESARIALIDAD FEMENINA
DE CONAMYPE, UBICADAS EN 4 SEDES DE CIUDAD MUJER. PARA CADA
UNO DE LOS SIGUIENTES ITEMS: ITEM No. 1.1: Ventanilla de
Empresarialidad Femenina, en Ciudad Mujer San Martin y Usulutan. ITEM No.
1.2: Ventanilla de Empresarialidad Femenina, en Ciudad Mujer Santa Anay en
Ciudad Mujer Colén. LOTE No. 2: ESTRUCTURACION DE MODELOS DE
NEGOCIOS CON ENFOQUE INNOVADOR PARA MUJERES IDENTIFICADAS
EN LAS VENTANILLAS DE EMPRESARIALIDAD FEMENINA DE
CONAMYPE, UBICADAS EN 4 SEDES DE CIUDAD MUJER. PARA CADA
UNO DE LOS SIGUIENTES ITEMS. ITEM No. 2.1: Ventanilla de
Empresarialidad Femenina, en Ciudad Mujer San Martin y Usulutan. ITEM No.
2.2: Ventanilla de Empresarialidad Femenina, en Ciudad Mujer Santa Anay en
Ciudad Mujer Colén. Contintla diciendo que los servicios de consultoria a
contratar estan divididos en dos Lotes; el Lote #1 para proceso de formacién
sobre emprendedurismo y género y el Lote #2 para estructuracién de modelos
de negocios con enfoque innovador, ambos Lotes para mujeres identificadas
en las ventanillas de empresarialidad femenina de CONAMYPE, ubicadas en 4
sedes de Ciudad Mujer; continua expresando que dentro de los productos a
ejecutar en cada Lote se tienen, entre otros, los siguientes: Para el Lote # 1 a)
Disefio de cartas didacticas para el desarrollo de las jornadas, b) Capacitar a
400 emprendedoras por medio de cuatro jornadas de capacitacién de 5 horas
cada jornada, c) Presentacion de un informe de avance y un informe final de los
servicios; para el Lote # 2 a) Desarrollar 24 talleres practicos de 5 horas cada
jornada, b) Estructurar de forma tutoriada 14 modelos de negocios
innovadores, c) Desarrollo de 14 innovaciones a emprendedoras dinamicas y
d) Presentaciéon de un informe de avance y un informe final. Continta
manifestando que la contrataciéon de los servicios en referencia servira para
atender parte de la demanda de servicios existentes; el resto de servicios no
atendidos bajo esta libre gestion, seran cubiertos bajo un procedimiento



CAFTA, el cual conlleva un mayor tiempo de contratacién, por lo que los
servicios a contratar bajo esta libre gestion duraran el tiempo estimado de
contratacién del procedimiento CAFTA de referencia. Contintia diciendo que en
total se necesita atender a 1200 mujeres con emprendedurismo y género y
desarrollar 46 estructuraciones de modelos de negocios. Continlia expresando
que los aspectos a evaluar seran: a) Cumplimiento de aspectos legales —
obligatoria, b) Perfil Académico del personal propuesto con 15 puntos, c)
Conocimiento de Metodologias de Emprendedurismo con 20 puntos, d)
Experiencia del personal propuesto con 20 puntos, €) Contenido de la Oferta
Técnica con 25 puntos y f) Oferta Econdmica con 20 puntos. Continua
manifestando que la Comision evaluadora de Ofertas estara integrada por la
Licda. Idalia Hasbun Jefa de la Unidad Técnica de Empresarialidad femenina,
Lic. Francisco Lima, Gerente de Desarrollo del Tejido Productivo, Solicitante,
Lic. Victor Duefias, Analista Financiero, Lic. Oscar Garcia, Colaborador Juridico
y por el Ing. Eric Campos Técnico ACI. Continta diciendo que el presupuesto
disponible para la contratacién es de $53,000.00 délares provenientes de los
fondos CRECES MIPYME, los cuales estan distribuidos asi: A) Lote No. 1 con
$25,000.00 distribuidos en el item No. 1.1 con $ 12,000.00 y para el item No.
1.2 con $ 13,000.00, B) Lote No. 2 con $28,000.00 distribuidos en ftem No. 2.1
con $ 13,000.00 y para el item No. 2.2 con $ 15,000.00. por lo que solicita a los
miembros de Comisiéon Nacional la aprobaciéon de los Términos de Referencia e
inicio del proceso de Concurso por Libre Gestion No. 01/2013 CRECES
MIPYME, de la denominacién arriba indicada, asi como la aprobacién del
presupuesto presentado y desglosado por lotes e item, asi como el
nombramiento de la Comisién Evaluadora de ofertas. La Comisién Nacional
ACUERDA: A) Autorizar los Términos de Referencia e inicio del proceso de
Concurso por Libre Gestion No. 01/2013 CRECES MIPYME, para la
contratacién de los SERVICIOS DE CONSULTORIA DE ACUERDO A LOS
SIGUIENTES LOTES: LOTE No. 1: PROCESO DE FORMACION SOBRE
EMPRENDEDURISMO Y GENERO PARA MUJERES IDENTIFICADAS EN
LAS VENTANILLAS DE EMPRESARIALIDAD FEMENINA DE CONAMYPE,
UBICADAS EN 4 SEDES DE CIUDAD MUJER. PARA CADA UNO DE LOS
SIGUIENTES ITEMS: ITEM No. 1.1: Ventanilla de Empresarialidad Femenina,
en Ciudad Mujer San Martin y Usulutdan. ITEM No. 1.2 Ventanilla de
Empresarialidad Femenina, en Ciudad Mujer Santa Ana y en Ciudad Mujer
Colén. LOTE No. 2: ESTRUCTURACION DE MODELOS DE NEGOCIOS CON
ENFOQUE INNOVADOR PARA MUJERES IDENTIFICADAS EN LAS
VENTANILLAS DE EMPRESARIALIDAD FEMENINA DE CONAMYPE,
UBICADAS EN 4 SEDES DE CIUDAD MUJER. PARA CADA UNO DE LOS
SIGUIENTES ITEMS: ITEM No. 2.1: Ventanilla de Empresarialidad Femenina,
en Ciudad Mujer San Martin y Usulutdn. ITEM No. 2.2 Ventanilla de
Empresarialidad Femenina, en Ciudad Mujer Santa Ana y en Ciudad Mujer
Colén; B) Aprobar el presupuesto y su desglose para cada uno de los lotes e
item; C) Integrar la Comisién Evaluadora de Ofertas con: Licda. ldalia Hasbun
Jefa de la Unidad Técnica de Empresarialidad femenina, Lic. Francisco Lima,
Gerente de Desarrollo del Tejido Productivo, Solicitante, Lic. Victor Duefas,
Analista Financiero, Lic. Oscar Mauricio Garcia, Colaborador Juridico y por el
Ing. Eric Campos Técnico ACI; D) Que la Direccién Administrativa a través de
la Gerencia ACI continde con el proceso correspondiente; E) Agréguense los




No. 0162

términos, de referencia al libro de anexos de Actas de Comision Nacional.
COMUNIQUESE.

PUNTO 6.1.3 SOLICITUD DE AUTORIZACION DE BASES E INICIO DE
PROCESO DE LICITACION ABIERTA DR-CAFTA. NO. 01/2013 CONAMYPE
PARA SERVICIOS DE CAPACITACION Y ASISTENCIA TECNICA PARA
EMPRENDEDORAS Y EMPRESARIAS |[IDENTIFICADAS EN LAS
VENTANILLAS DE EMPRESARIALIDAD FEMENINA.

El Licenciado Isrrael Cabrera, Gerente ACI presenta a los sefiores miembros
de Comisién Nacional la solicitud de autorizacién de los Términos de
Referencia e inicio de proceso de Licitacion Abierta DR-CAFTA. No. 01/2013
CONAMYPE Servicios Capacitacion y Asistencia Técnica para Emprendedoras
y Empresarias ldentificadas en las Ventanillas de Empresarialidad Femenina
(VEF) de CONAMYPE, Ubicadas en Cuatro Sedes de Ciudad Mujer en El
Salvador. Lote 1: Capacitacion en emprendedurismo y género; Lote 2: Tutoria
para la estructuracion de modelos de negocio con enfoque de género; Lote 3:
Elaboracion de planes de comercializacion; Lote 4: Disefio de imagen
comercial; Lote 5. Fortalecimiento de la gestién asociativa; Lote 6: Gestion
digital y Lote 7: Servicios de acompafiamiento para la formalizacién. Continta
diciendo que en el marco del Proyecto CrecES MIPYME, se tiene previsto
realizar las contrataciones antes descritas en cada uno de los siete lotes, los
cuales a su vez estan divididos cada uno en dos items, el primero para la VEF
de Colon y Santa Ana y el segundo para Usulutan y San Martin, siendo en total
14 items. Contintia expresando que segun acuerdo numero 4.1.2 del acta 94,
se autoriz6 el convenio de cooperacion interinstitucional SISTEMA NACIONAL
DE DESARROLLO PRODUCTIVO- Creces MIPYME, el cual orienta recursos
para fortalecer servicios desde las ventanillas de empresarialidad femenina
(VEF) y que en acuerdo 5.1.1 del acta 94, se aprobé modificacion al proyecto
orientando recursos adicionales a los considerados en la versién original para
fortalecimiento de las actividades en las VEF; que la ruta a seguir en el proceso
de desarrollo de servicios de fomento emprendedor y empresarial. contintia
manifestando que en el caso del Desarrollo de Emprendimientos se atendera a
mujeres con motivacién emprendedora, las cuales a su vez podran continuar
con la estructuracién de modelos de negocio a través de un proyecto de
negocios con innovacién y nuevos productos; en cuanto al desarrollo de grupos
asociativos se atenderan grupos cohesionados y con vision empresarial; en
cuanto al desarrollo de mercados se identificaran nuevos mercados y planes de
comercializacién; para la imagen comercial, se disefiara imagen comercial a
efecto de generar posicionamiento de productos y empresas en el mercado; en
cuanto a la gestion digital se busca generar nuevos accesos a mercados
virtuales y el aprovechamiento de TIC's y para la formalizacién empresarial se
persigue la generacién de mejorar la capacidad de negociacién en los
mercados formales; en cuanto al niUmero de servicios a desarrollar por lote e
item estos se detallan en el cuadro siguiente:

LOTE | DESCRIPCION DE LAS | [TEMS DEL LOTE No. 1: | iTEMS DEL LOTE No. 2: | RESULTADO A OBTENER POR

ASISTENCIAS TECNICAS 1.1/2.1/3.1/4.1/5.1/6.1 Y 7.1 | 2.1/2.2/3.2/4.2/5.2/6.2Y 7.2 CADA LOTE
VEF COLON / SAN ANA VEF USULUTAN / SAN MARTIN.

| Capacitacion en | 400 mujeres sensibilizados y | 400 mujeres sensibilizados y | 800 mujeres sensibilizados y

Emprendedurismo y | con motivacién a emprender con motivacion a emprender con motivacién a emprender
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& Estructuracion de
modelos de negocio con
enfoque de innovacién

16 emprendedoras con modelo
de negocio innovadores

16 emprendedoras con
modelo de negocio
innovadores

32 emprendedoras con modelo
de negocio innovadores

o Elaboracion de planes de | 20 Iniciativas empresariales con | 20 Iniciativas empresariales con | 40 Iniciativas empresariales con
Comercializacién mercados identificados mercados identificados mercados identificados

4 Disefio  de imagen | 30 iniciativas empresariales con | 30 iniciativas empresariales con | 60 iniciativas empresariales con
comercial imagen en el mercado imagen en el mercado imagen en el mercado

5 Fortalecimiento de la | 20 Grupos fortalecidos con | 20 Grupos fortalecidos con | 40 Grupos fortalecidos con
gestidn asociativa visién empresarial visiéon empresarial visién empresarial

6 Gestion digital 20 iniciativas de negocio con 20 iniciativas de negocio con 40 iniciativas de negocio con

acceso a mercado virtual acceso a mercado virtual acceso a mercado virtual
T Servicios de 20 iniciativas empresariales 20 iniciativas empresariales 40 iniciativas empresariales

acompafiamiento para la
formalizacién

participando del mercado
formal.

participando del mercado
formal.

participando del mercado

formal.
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Contintia diciendo que entre los Departamentos y Municipios a atender se
tienen: a) VEF de Colon: Municipios de Armenia, Colon, Ciudad Arce, San
Juan Opico, Sacacoyo, Tepecoyo del Departamento de La Libertad y EI Congo
del Departamento de Santa Ana; VEF de Santa Ana: Municipios de
Chalchuapa, Texistepeque, San Sebastian Salitrillo, Santa Ana, El Porvenir y
Coatepeque del Departamento de Santa Ana; VEF de San Martin: Municipios
de San Martin, llopango, Soyapango, Tonacatepeque del Departamento de
San Salvador y San Bartolomé Perulapia, San Pedro Perulapan del
Departamento de Cuscatlan y VEF de Usulutan: Municipios de San Dionisio,
Ozatlan, Usulutan, Santa Maria, Santa Elena, Concepcién Batres, Ereguayquin
del Departamento de Usulutdn. Continua manifestando que en cuanto a los
mecanismos de coordinacién se establece que las VEF identifican vy
seleccionan a los participantes y coordinan las acciones para entregar los
servicios; las personas contratadas desarrollaran el servicio dentro o fuera de
las Cedes Ciudad Mujer, las usuarias reciben y participan de los servicios y
evaltan la calidad de los servicios, al final las VEF recepcionaran los servicios
e informes ejecutados; dentro de los criterios de evaluacion se expuso que los
aspectos a evaluar seran: 1) Cumplimiento de aspectos legales — obligatoria,
para pasar a las siguientes etapas, 2) Situacién financiera 10 puntos y se
debera obtener un minimo de 7 puntos para pasar a la siguiente etapa de la
evaluacion técnica, 3) Oferta Técnica con 60 puntos, de los cuales se debera
obtener como minimo 40 puntos para pasar a la siguiente etapa; los criterios
técnicos a evaluar incluyen: a) Perfil académico del personal propuesto con 15
puntos, b) Conocimientos de metodologias emprendedoras con 15 puntos, c)
Experiencia del personal propuesto con 15 puntos y d) Contenido de la oferta
Técnica con 15 Puntos y 4) Oferta Econdmica con 30 puntos. Continta
expresando que la Comisién Evaluadora de Ofertas estara integrada por el Lic.
Francisco Lima, Gerente Desarrollo del Tejido Productivo, Solicitante, Licda.
Idalia Hasbun. Jefa Unidad Técnica de Empresarialidad femenina, Lic. Victor
Duenas, Analista Financiero, Lic. Jaime Dominguez, Unidad Legal y Lic. Isrrael
Cabrera Flores, GACI; ademas se indicé que el presupuesto disponible para la
contratacién es de $389,400.00 délares provenientes de los fondos CRECES

MIPYME, los cuales se encuentran distribuidos por lote segun el cuadro
siguiente:
LOTE | DESCRIPCION DE LAS | PRESUPUESTO POR ITEMS 1 | PRESUPUESTO POR (TEMS 2 DE | PRESUPUESTO
ASISTENCIAS TECNICAS DE LOS LOTES UNO AL SIETE: | LOS LOTES UNO AL SIETE: | POR CADA
1.1/2.1/3.1/4.1/5.1/6.1 Y 7.1 | 1.2/2.2/3.2/4.2/5.2/6.2 Y 7.2 | LOTE
VEF COLON / SAN ANA VEF USULUTAN / SAN MARTIN.
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1 Capacitacion en | $25,000.00 $27,000.00 $52,000.00
Emprendedurismo y género.
2 Estructuracién de modelos de | $40,000.00 $42,000.00 $82,000.00

negocio con enfoque de
innovacién

3 Elaboracién de planes de | $21,000.00 $23,000.00 $44,000.00
Comercializacién
Disefio de imagen comercial $29,000.00 $30,000.00 $59,000.00
5 Fortalecimiento de la gestién | $27,000.00 $28,600.00 $55,600.00
asociativa
6 Gestion digital $24,400.00 $26,000.00 $50,400.00
4 Servicios de acompafiamiento $22,400.00 $24,000.00 $46,400.00

para la formalizacion

TOTAL $389,400.00

Continua diciendo que solicita se autorice las bases e inicio del proceso de
licitacion abierta DR-CAFTA No. 01/2013, el presupuesto global y detallado por
lote y la conformaciéon de la Comision Evaluadora. La Comision Nacional
ACUERDA: A) Autorizar los Términos de Referencia e inicio del proceso de
Licitacion Abierta DR-CAFTA LA No. 01/2013 - CONAMYPE Servicio
Capacitacibn y Asistencia Técnica para Emprendedoras y Empresarias
Identificadas en las Ventanillas de Empresarialidad Femenina de CONAMYPE,
Ubicadas en Cuatro Sedes de Ciudad Mujer en El Salvador: LOTE 1:
Capacitacién en Emprendedurismo y Género; LOTE 2: Tutoria para la
Estructuraciéon de Modelos de Negocio con Enfoque de Género; LOTE 3:
Elaboracion de Planes de Comercializacion, LOTE 4: Disefio de Imagen
Comercial; LOTE 5: Fortalecimiento de la Gestion Asociativa; LOTE 6: Gestion
Digital y LOTE 7: Servicios de Acompafamiento para la Formalizacion; B)
Aprobar el presupuesto y su desglose para cada uno de los lotes; C) Integrar la
Comision Evaluadora de Ofertas con: el Lic. Francisco Lima, Gerente
Desarrollo del Tejido Productivo, Solicitante, Licda. Idalia Hasbun. Jefa Unidad
Técnica de Empresarialidad femenina, Lic. Victor Duefas, Analista Financiero,
Lic. Jaime Roberto Dominguez, Unidad Legal y Lic. Isrrael Cabrera Flores,
GACI; D) Que la Direcciéon Administrativa a través de la Gerencia ACI continte
con el proceso correspondiente; E) Agréguense los términos de referencia al
libro de anexos de Actas de Comisién Nacional. COMUNIQUESE.

PUNTO 6.1.4 SOLICITUD DE AUTORIZACION E INICIO DE PROCESO DE
LICITACION PUBLICA LP NO. 02/2013, PROMOCION DE SERVICIOS DE
APOYO BRINDADOS A LAS MYPES A TRAVES DE LA CONAMYPE.

El Licenciado Isrrael Cabrera, Gerente ACI presenta a los sefiores miembros
de Comisién Nacional la solicitud de autorizacion de los Términos de
Referencia e inicio de proceso de Licitacion Publica No. 02/2013, Promocién de
servicios de apoyo brindados a las MYPES a través de la CONAMYPE.
Contintia diciendo que en el marco del Proyecto CrecES MIPYME, se ha
determinado visibilizar dicho proyecto y a la vez el desarrollo de tres eventos
estratégicos para CONAMYPE como son: Desfile de Moda Artesanal,
Innovacién y Calidad y IV Encuentro de los Pueblos. Continia manifestando
que la divulgacion de referencia viene a fortalecer el Plan Operativo de
CONAMYPE a través de la Unidad de Comunicaciones y donde se establece
visibilizar a través de diferentes medios y herramientas de comunicacién las
acciones y logros alcanzados por CONAMYPE en el apoyo a la micro y




pequefia empresa. Continta expresando que el objetivo de la contratacion de
los servicios es promover a través de un plan de medios publicitario diferentes
actividades y proyectos de CONAMYPE que permitan el posicionamiento
institucional y la participacion de empresarios y empresarias en dichas
actividades o proyectos, estableciendo como alcance de los servicios los
siguientes: a) Duracion: Al ser eventos puntuales que se estaran promoviendo
con fechas que seran establecidas por las areas técnicas, la empresa
contratada debera adaptarse a esos tiempos y recomendar la frecuencia de
pauta mas adecuada, b) En el caso del Proyecto Creces MIPYME se definira
un periodo de 30 a 45 dias para su pauta; Este tiempo comenzara a correr
después de firmado el contrato con la empresa y que estén elaboradas las
piezas radiales, graficas u otras que se requieran, c) Los tres eventos seran
promovidos a nivel nacional y €) El Proyecto Creces MIPYME llevara un 30%
de promocién nacional y un 70% sera local, debido a que este proyecto es de
caracter territorial y se realizara en las zonas donde funcionan los Centros de
Desarrollo de Micro y Pequefas Empresas (CDMYPE). Continia manifestando
que dentro de los servicios a contratar se tienen: 1) Asesoria a la Unidad de
Comunicaciones, en materia publicitaria, 2) Disefio y produccién de materiales
impresos y radiales u otros relacionados a la promocién del Proyecto Creces
MIPYME, y a la promocién de tres eventos: Disefio de Moda Artesanal, Evento
de innovaciéon y Calidad y el Encuentro de los Pueblos, 3) Disefio y ejecucion
de un plan de medios, 4) Entrega del Plan de Medios ejecutado, 5) Documento
de monitoreo del plan de medios ejecutado, 6) 2,479 cufas radiales, 7) 42
mupis, 8) 19 cintillos, 2) 3 anuncios, entre otras actividades a desarrollar en el
marco de las camparfas de publicidad. Continua diciendo que los aspectos a
evaluar seran: 1) Cumplimiento de aspectos legales — obligatoria, para pasar a
las siguientes etapas, 2) Situacion financiera 10 puntos y se debera obtener un
minimo de 7 puntos para pasar a la siguiente etapa de la evaluacién técnica, 3)
Oferta Técnica con 75 puntos, de los cuales se debera obtener como minimo
50 puntos para pasar a la siguiente etapa; los criterios técnicos a evaluar
incluyen: a) Experiencia del licitante en el manejo de campafas publicitarias
con 10 puntos, b) Constancia y grado de satisfaccién de las referencias con 10
puntos, d) Montos de contratacion con 15 puntos, e) Medios de Comunicacion
con 15 puntos, f) Experiencia del personal propuesto con 15 puntos, y @)
Creatividad en el desarrollo de campafias con 10 puntos y 4) Oferta
Econémica con 15 puntos. Continta expresando que la Comisién evaluadora
de Ofertas estara integrada por la Licda. Sara Fernandez, Jefa Unidad de
Comunicaciones y Relaciones Publicas, Solicitante, Lic. Victor Duefas,
Analista Financiero, Lic. Jaime Roberto Dominguez, Jefe Unidad Legal y Lic.
Isrrael Cabrera Flores, Gerente ACI. Continla manifestando que el
presupuesto disponible para la contrataciéon es de $63,100.00 ddlares
provenientes de los fondos CRECES MIPYME. Continua diciendo que solicita
la aprobacion de las bases de licitacion e inicio del proceso de Licitacion
Publica LP No. 02/2013 Promocién de servicios de apoyo brindados a las
MYPES a través de la CONAMYPE, asi como la aprobacion del presupuesto y
la comisién Evaluadora de ofertas. La Comisién Nacional ACUERDA: A)
Autorizar los Términos de Referencia e inicio del proceso de Licitacién Publica
LP No. 02/2013, Promocién de servicios de apoyo brindados a las MYPES a
través de la CONAMYPE; B) Aprobar el presupuesto establecido para este
proceso; C) Integrar la Comision Evaluadora de Ofertas con: la Licda. Sara
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Fernandez, Jefa Unidad de Comunicaciones y Relaciones Publicas, Solicitante,
Lic. Victor Duefias, Analista Financiero, Lic. Jaime Roberto Dominguez, Jefe
Unidad Legal y Lic. Isrrael Cabrera Flores, Gerente ACI; D) Que la Direccién
Administrativa a través de la Gerencia ACI continle con el proceso
correspondiente; E) Agréguense los términos de referencia al libro de anexos
de Actas de Comision Nacional. COMUNIQUESE.

PUNTO 6.2.1 SOLICITUD DE AUTORIZACION DE REPROGRAMACION DE
FONDOS CONAMYPE FG, PARA LA COMPRA DE MOBILIARIO Y
EQUIPO.

El Ingeniero Melvin Santos, Jefe de Servicios Generales presenta a los sefiores
miembros de Comision Nacional la solicitud de reprogramacion de fondos
CONAMYPE FG, para la compra de mobiliario y equipo. Continta diciendo que
de conformidad con el Art. 36 de las Normas Técnicas de Control Interno
Especificas de CONAMYPE, establece que la Comisién Nacional, a través de
la Direccién Ejecutiva y mediante la Unidad de Acceso a la Informaciéon Publica,
debe contar con un archivo institucional que permita clasificar y preservar la
informacion de acuerdo a la LAIP y demas leyes vigentes en virtud de su
utilidad y de requerimientos juridicos y técnicos. Continda manifestando que la
Unidad de Auditoria Interna realizo un examen especial a la gestiéon de la OIR,
para la verificacion del uso de medidas en materia de archivos de gestién. De
ese examen hizo entre otras, la recomendacion de compra de estantes para
cada oficina; con el propésito que resguarden de manera apropiada la
documentacién. Continua expresando que se necesita comprar aparatos
telefénicos para asignarlos a empleados nuevos y reemplazar los dafiados; asi
también se necesita reemplazar una parte del aire acondicionado dafiado en
San Miguel, gerencia de planificacion y Gerencia de Desarrollo del Capital
Humano (seran reutilizados partes de equipos en bodega). Continta
expresando que se necesita reparar o sustituir las plantas telefénicas de Santa
Ana y Sonsonate por estar dafiadas, asi como la demanda de los Centros
Regionales y previniendo dafios de mobiliario. Contintia diciendo que el detalle
del mobiliario requerido se presenta en el cuadro siguiente:

Descripcion Numero |Costo unitario  |Costo total
Estantes tipo Dexion 40 $91.00 $3,640.00
Escritorio 2 $300.00 $600.00
Sillas secretariales 4 $75.00 $300.00
Aire acondicionado (San Miguel, 2da y 3° planta) |3 $1,666.66 $5,000.00
Compra de planta telefénica 3 $600 $1,800.00
Sillas plegables 50 $40.00 $2,000.00
Aparatos telefonicos digitales 3 $250.00 $750.00
Aparatos telefonicos analogos 6 $40.00 $240.00
Repuestos varios (futuras demandas) 2 $500.00 $1,000.00
Total $15,330.00

Que la Comisién Nacional a través del punto 6.1.2 del acta 93 de la sesién de
fecha dieciocho de abril del presente afio, emitié el Acuerdo Razonado de
Excepcion de Caracter General a la Politica de Ahorro y Austeridad del Sector
Publico 2013, para que dentro de los criterios de competencia, eficiencia,
austeridad y racionalidad pueda ejecutar las erogaciones o gastos que resulten
ineludibles para el cumplimiento de las obligaciones y compromisos. Siendo el
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caso que la erogaciéon que se realizard en la adquisicion del equipo antes " y
indicado es impostergable su adquisiciéon ya que de no realizarse afectaria el
buen funcionamiento de la instituciéon y haria incurrir a la administracion en un
incumplimiento de Ley. Continda diciendo que la modificacién es por el monto
de Quince Mil Trescientos Treinta Délares, la cual se detalla en el cuadro
siguiente:

ﬁZGRESOS PRESUPUESTOlMODIFIC ACIONIPRESUPUESTO

Igon. OBJETO ESPECIFICO INICIAL MODIFICADO
ADQUISICION DE BIENES Y

L QR s g $ 44,584.48 |$ (15,330.00) $ 29,254.48

61 |INVERSION EN ACTIVOS FIJOS $ 15,330.00 $ 15,330.00
TOTAL GENERAL EGRESOS |$ 44,584.48 $ - $ 44,584.48

La Comisidon Nacional ACUERDA: A) Autorizar la reprogramacion de fondos
CONAMYPE FG, para la compra de mobiliario y equipo segun el cuadro

siguiente:

[EGRESOS PRESUPUESTO, /o 4 c1on[PRESUPUESTO

COD.|OBJETO ESPECIFICO INICIAL MODIFICADO
ADQUISICION DE BIENES Y

2 R e e $ 4458448 |$ (15330.00) [$  29,254.48

61  |INVERSION EN ACTIVOS FIJOS $ 15,330.00 $  15,330.00
TOTAL GENERAL EGRESOS |$ 44,584.48  |[$ - $  44,584.48

B) Incorpérese al plan de compras 2013 de CONAMYPE la adquisicién de
activos fijos que se detallan en el siguiente cuadro:

Descripcién Numero |Costo unitario Costo total
Estantes tipo Dexion 40 $91.00 $3,640.00
Escritorio 2 $300.00 $600.00
Sillas secretariales 4 $75.00 $300.00
Aire acondicionado (San Miguel, 2da y 3° planta) 3 $1,666.66 $5,000.00
Compra de planta telefonica 3 $600 $1,800.00
Sillas plegables 50 $40.00 $2,000.00
Aparatos telefonicos digitales 3 $250.00 $750.00
Aparatos telefonicos andlogos 6 $40.00 $240.00
Repuestos varios (futuras demandas) 2 $500.00 $1,000.00

Total $15,330.00
C) Que la Direcciéon Administrativa a través de la Gerencia Financiera y la
Gerencia ACI realicen las acciones que correspondan para dar cumplimiento a
este Acuerdo. COMUNIQUESE.

PUNTO 6.3.1 DELEGACION DE FIRMAS DEL CONVENIO BID DE
COOPERACION TECNICA NO REEMBOLSABLE NO. ATN/ME-13527-ES Y
ATN/AS-13529-ES, DEL PROYECTO DESARROLLO DE UN MODELO DE
EMPRESARIALIDAD FEMENINA EN EL SALVADOR.

El Licenciado Dario Campos, Gerente Administrativo presenta a los sefores
miembros de Comision Nacional la delegacion de firmas para el Proyecto
Desarrollo de Un Modelo de Empresarialidad Femenina en EI Salvador.
Continua diciendo que en sesién de Comision Nacional, celebrada el dia jueves
dieciocho de abril de dos mil trece, punto 7.1.3, del acta 93, se autoriza la
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participacién de CONAMYPE en calidad de ejecutor del Proyecto Desarrollo de
Un Modelo de Empresarialidad Femenina en El Salvador y se instruye a la
Directora Ejecutiva proceda a comunicar al Ministerio de Hacienda y al Banco
Interamericano de Desarrollo la anuencia de CONAMYPE en relacién al
contenido del proyecto para que se proceda con los tramites de Firma del
Convenio. Continla expresando que luego de comunicar dicha anuencia, la
Direccion General de Inversién y Crédito Publico, del Ministerio de Hacienda,
remitié el pasado 5 de junio del presente afio, al Doctor Rodrigo Parot Palma, el
documento original del Convenio de Cooperacién Técnica no Reembolsable
No. ATN/ME-13527-ES y ATN/AS-13529-ES, firmado por el sefior Ministro de
Hacienda. Continla expresando que el citado convenio establece una
cooperacion no reembolsable de NOVECIENTOS TREINTA Y DOS MIL
NOVECIENTOS DOLARES (USD$932,900.00), con lo cual se estaria
financiando el “DESARROLLO DE UN MODELO DE EMPRESARIALIDAD
FEMENINA EN EL SALVADOR®. Continua manifestando que el Convenio en
mencién requiere entre otros aspectos el cumplimiento de las siguientes
condiciones previas: 1.- Designacion ante el BID, de uno o mas funcionarios
que representen al organismo ejecutor, en todos los actos relacionados con la
ejecucién del programa. 2.- Seleccionar al Coordinador del Proyecto. 3.-
Constituir el Comité Directivo del Proyecto. La Comisidn Nacional ACUERDA:
1) Designar las firmas de los responsables para actuar en forma separada en la
ejecucién del Convenio BID de Cooperacion Técnica No Reembolsable No.
ATN/ME-13527-ES y ATN/AS-13529-ES, del Proyecto Desarrollo de Un
Modelo de Empresarialidad Femenina en El Salvador segun el detalle del
cuadro siguiente:

CARGO FUNCIONAL z
CARGO INSTITUCIONAL ANTE EL BID TIPO DE REPRESENTACION

Directora Ejecutiva Ejecutor Estratégico Gestion estratégica para la ejecucion del proyecto

$ub Directora Ejecutiva Ejeouter Extiatigien |rmare.1 en sustltuqon de la Directora en casos de
ausencia, con el mismo alcance

Directora de Desarrollo Empresarial MYPE | Ejecutor Técnico Gestion operativa, tramites de naturaleza técnica

Cosrslimdar sl Brovssis Ejeutar Téenleo Tr?m|tes de naturaleza técnica y administrativa
(Firma en Informes del Proyecto, etc.)

Director Administrativo Enlace Administrativo | Gestién Administrativa

Gerente Financiero Enlace Financiero Gestion financiera del proyecto

2) Autorizase el proceso de seleccion del Coordinador del Programa, cuyo
salario y demas prestaciones seran cubiertos con cargo a la contribucién del
BID, por 36 meses de ejecucion. 3) Constituyese el Comité Directivo del
Proyecto Desarrollo de Un Modelo de Empresarialidad Femenina en El
Salvador, el cual estara conformado por: a) Un Miembro de Comisién Nacional,
b) La Directora o Director Ejecutivo de CONAMYPE; c) Un representante
nombrado por la Direccién Nacional del Programa Ciudad Mujer; y d) El
Coordinador del Programa. 4) Nombrase a la Licenciada Angela del Rosario
Zamora Rivas, para conformar el Comité Directivo del Proyecto Desarrollo de
Un Modelo de Empresarialidad Femenina en El Salvador. 5) Facultase al
Comité Directivo para; a) Aprobar el Reglamento Operativo del Proyecto, b)
Aprobar el Plan Operativo Anual y los Informes Semestrales, c) Analizar el
cumplimiento de los objetivos y las metas del proyecto, d) Opinar en los
asuntos relativos a la ejecuciéon del proyecto que le sean presentados por el
Coordinador, e) Aprobar las modificaciones al Reglamento Operativo que le
proponga el Coordinador, e) Asegurar la oportuna asignacion de recursos de



contrapartida. 6) El funcionamiento del Comité Directivo estara regulado a
través del Reglamento Operativo del Proyecto. 7) El Comité Directivo debera
remitir los documentos aprobados a la Comisién Nacional para su respectiva
autorizacién. 8) Que la Direccion Ejecutiva solicite a la Direccion Nacional del
Programa Ciudad Mujer designar formalmente a su representante. 9) Que la
Direccién Ejecutiva haga del conocimiento de este acuerdo al BID para los
efectos legales correspondientes. COMUNIQUESE.

PUNTO 6.4.1 SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA LA CONTRATACION
DE LA PLAZA DE GERENTE FINANCIERO.

El Licenciada Roxana Patricia Abrego Granados, Directora Ejecutiva presenta a
los sefiores Miembros de Comisién Nacional la solicitud de contratacion del
Gerente Financiero. Contintia diciendo que a partir del 16 de Mayo del presente
afo el Licdo. Dario Campos, Director Administrativo ha venido sosteniendo las
funciones de la Gerencia Financiera, mientras se desarrollaba el proceso de
seleccién de candidatos. Continla expresando que se realizé un proceso de
reclutamiento , seleccién a través de publicaciéon de concurso interno que fue
dirigida a todo el personal de CONAMYPE, dicho proceso se desarroll6 entre el
20 y 24 de mayo, habiendo unicamente aplicado la Licenciada Ana Lisssette
Contreras Molina, quien reune los requisitos del puesto y obtuvo como
resultado de la evaluacién de 72% la cual se detalla en el cuadro siguiente:

CUADRO DE EVALUACIONES PARA COMISION NACIONAL
CONCURSO INTERNO
PUESTO EVALUADO: GERENCIA FINANCIERA

Promedia: | Notadela R:‘m:c RESULTADO | COEFICIENTE | CAPACIDAD | CAPACIDAD
No. NOMBRE PROFESION Entrevistas | Prueba T,""’_ N T ECTUAL | INTELECTUAL DE
(55%) Tecnica ochics (10e%) APRENDIZAJE
(45%)
LICENCIADA EN
ANA LISSETTE TERMINO
1 CONTRERAS MOLINA CO;JJ;\S(I:JEIA 38.96% 727 271% | 72.00% 102 NORMAL MEDIO CALIFICA

Continla expresando que de conformidad con el Reglamento Interno de
Trabajo Vigente a partir del 1 de febrero del 2013, establece en su Art. 9.
“Cuando se disponga de una plaza vacante o nueva, ya sea que provenga de
necesidades propias de un area especifica de la CONAMYPE, de proyectos o
convenios, debe darse prioridad al reclutamiento interno, siempre y cuando el
aspirante a la plaza reuna los requisitos establecidos en el correspondiente
Manual de Descripcién del Puesto”. Continta expresando que en atencion a los
resultados obtenidos por la concursante y el citado Articulo solicita se autorice
la contratacion de la licenciada Contreras Molina en el puesto de Gerente
Financiero, y que se nombre al Licenciado Victor Manuel Duefias Sanchez,
como Tesorero Institucional Interino Adhonérem. La Comisiéon Nacional
ACUERDA: a) Autorizar la contratacién de la Licenciada Ana Lissette
Contreras Molina, en la plaza de Gerente Financiero, a partir del dieciséis de
julio del presente afio, con un salario de Un Mil Ochocientos Dolares
mensuales ($1,800.00), con un periodo de prueba de treinta dias; b) Nombrase
al Licenciado Victor Manuel Duefias Sanchez, como Tesorero Institucional
Interino Adhonérem. c) Autorizar a la Gerencia de Desarrollo de Capital




No. 0170

Humano para que inicie el proceso interno y/o externo de contratacién del
Tesorero Institucional; d) Que la Direccion Administrativa a través de la
Gerencia de Desarrollo del Capital Humano y Gerencia Financiera realicen los
procesos necesarios para dar cumplimiento a este acuerdo. COMUNIQUESE.

PUNTO 6.4.2 SOLICITUD DE AUTORIZACION DE PERMISO SIN GOCE DE
SUELDO DE LCDA. IDALIA ESTELA LOPEZ DE MIRANDA, TECNICA EN
TRAMITES EMPRESARIALES DEL CENTRO REGIONAL DE
ZACATECOLUCA.

El Licenciado Dario Campos, Gerente Administrativo presenta a los sefiores
miembros de Comisién Nacional la solicitud de permiso sin goce de sueldo por
motivos personales solicitado por la Licenciada Estela Loépez de Miranda,
Técnica en tramites empresariales del Centro Regional de Zacatecoluca,
continua expresando que de conformidad con el Art. 41 del Reglamento Interno
de Trabajo ha quedado establecido que: ““Las Direcciones, Gerencias y
Jefaturas, podran autorizar licencias al personal bajo su cargo hasta de un dia
laboral. La Direccion Ejecutiva podra autorizar licencias con y sin goce de
sueldo hasta de tres dias laborales consecutivos™”. Continlla expresando que
dentro del proceso de autorizacion se cuenta con los vistos buenos del Jefe del
Centro Regional de Zacatecoluca, del Gerente de Desarrollo de Tejido
Productivo, de la Directora de Desarrollo Empresarial MYPE, y la Direccién
Ejecutiva, por lo que se solicita se conceda el permiso sin goce de sueldo por el
periodo solicitado de cinco dias, del trece de mayo al 17 de mayo. La
Comision Nacional Acuerda: Autorizar permiso sin goce de sueldo por cinco
dias del 13 al 17 de mayo del presente afio, a la Licenciada Estela Lépez de
Miranda, Técnica en tramites empresariales del Centro Regional de
Zacatecoluca. COMUNIQUESE.

PUNTO 7.1 SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA FIRMA DE CARTA
COMPROMISO ENTRE MINEC Y CONAMYPE PARA LA EJECUCION DEL
PROYECTO MIEMPRESA.GOB.SV.

El Licenciada Roxana Patricia Abrego Granados, Directora Ejecutiva presenta a
los sefiores Miembros de Comisiéon Nacional la solicitud para suscribir convenio
con el MINEC para la ejecucién del proyecto “miempresa.gob.sv.”. contintia
expresando que la Secretaria Técnica de la Presidencia de El Salvador y el
Ministerio de Economia con el apoyo técnico de la Conferencia de Naciones
Unidas de Comercio y Desarrollo (UNCTAD) y el apoyo del Gobierno de
Luxemburgo en cooperacién con varias instituciones publicas ha desarrollado
la plataforma MiEmpresa.gob.sv que es un sistema de Gobierno Electrénico en
linea que permite automatizar los tramites administrativos relacionados con el
inicio de negocios, permitiendo la inscripciéon de los empresarios en una o
varias administraciones de forma simultdnea. Continla diciendo que el
Ministerio de Economia administra la ventanilla MiEmpresa, el cual funciona a
través de un sistema informatico cuyo objetivo es facilitar la realizacion de los
tramites de inicio, operacién y cierre que les competen a los empresarios,
inversionistas nacionales y extranjeros. Continda diciendo que en el cuadro
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siguiente se detallan algunos de los servicios que se pueden realizar en dicha

plataforma:
Ministerio de Hacienda Registro de Comercio
*Numero de identificacion tributaria (NIT) *Inscripcidn de escritura de constitucion de sociedad
*Numero de registro de contribuyente (IVA) *Matricula de empresa y establecimiento, local o sucursal
*Autorizacion de emision de correlativos: Ministerio de Trabajo
—factura *Inscripcion de establecimiento
—comprobante de crédito fiscal Instituto Salvadoreiio del Seguro Social
—nota de remision *Numero de identificacion patronal (NIP)
—nota de crédito Alcaldia Municipal de San Salvador
—nota de débito eInscripcion de negocio
—factura de exportacion Fondos de pensiones
—factura de venta simplificada eInscripcién de empleador ante AFP Confia y Crecer
—comprobante de liquidacion
—documento contable de liquidacién

Continua expresando que la suscripcion del convenio busca informar sobre los
tramites y los registros que debe realizar los empresarios para operar
legalmente y le permite realizar a través de un proceso simplificado estas
actividades. Continua diciendo que la participacion de CONAMYPE se enmarca
en los compromisos siguientes: a) Participar en el plan de desconcentracién,
promocion y capacitacion del sistema MiEmpresa.gob.sv; b) Divulgar el
proyecto y sus beneficios; c) Mantener actualizado el catalogo de servicios de
apoyo; d) habilitar las 7 ventanillas regionales a nivel nacional para dar
asistencia a los empresarios y empresarias de las micro y pequefias empresas;
e) Dar seguimiento al uso de la plataforma en linea MiEmpresa.gob.sv y
monitorear los servicios que se estén proporcionando. La Comisién Nacional
Acuerda: 1) Autorizar la suscripcién del Convenio de Cooperacién para la
utilizacién del Sistema Informatico MiEmpresa con el Ministerio de Economia.
2) Autorizar al Licenciado José Francisco Lazo Marin, para que firme el referido
instrumento. 3) Agréguese la propuesta de convenio de cooperacion al libro de
anexos de Actas de Comision Nacional. COMUNIQUESE.

Y sin mas que tratar se dio por finalizada la reunién a las dieciséis horas con
cuarenta y cinco minutos de este mismo dia.

M.

José ArmandolFlores Aleman José Francisco Lazo Marin

Licenciado Héctor David Cordova José Gustavo Romero Romero
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ACTA NUMERO NOVENTA Y OCHO. En la sala de reuniones de la Comision
Nacional de la Micro y Pequefia Empresa, de la ciudad de San Salvador, a las
quince horas con treinta y cinco minutos del dia miércoles veinticuatro de julio
de dos mil trece. Reunidos los Miembros de la Comisién Nacional, con el
objetivo de realizar sesion de trabajo, estando presente para tal fin los
siguientes miembros:

Licenciado José Armando Flores Aleman, Ministro de Economia,
Presidente; Licenciado José Francisco Lazo Marin, Viceministro de
Comercio e Industria, Suplente del Presidente; Ingeniero José Gustavo
Romero Romero, Miembro Suplente por Entidades Gremiales; Doctora Juana
Estela Cafias Avalos; Miembro Propietaria por Programas Nacionales de
Apoyo; Licenciada Roxana Patricia Abrego Granados, Secretaria de Ila
Comision Nacional y Directora Ejecutiva; en calidad de apoyo técnico la
Licenciada Gladys Jeannette Melara de Jovel, Sub Directora Ejecutiva.

1. COMPROBACION DEL QUORUM

El Presidente verificé la asistencia de los sefiores miembros de la Comision
Nacional, comprobando la existencia del quérum que establece el articulo cinco
del Decreto de Creacién de la Comisién Nacional de la Micro y Pequefia
Empresa, para realizar sesion.

2. LECTURA Y APROBACION DE LA AGENDA.

El Presidente, someti6 a consideracion la Agenda propuesta la que fue
aprobada con los siguientes puntos: PUNTO 1. Comprobacién de Quérum;
PUNTO 2.- Lectura y Aprobacion de Agenda; PUNTO 3.- Lectura del acta
namero 97 de la sesiébn del 10 de julio de dos mil trece. DIRECCION
EJECUTIVA: PUNTO 4.1.1 Recomendaciéon de la Comisiéon Evaluadora de
Ofertas del Proceso de Libre Gestion No0.17/2013, para Contrataciéon de



