(DECIMA SEXTA ACTA ORDINARIA 2019 -VERSION PUBLICA)

DECIMA SEXTA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL CONSEJO NACIONAL DE LA
NINEZ Y DE LA ADOLESCENCIA (CONNA). En |a sala de sesiones del Consejo Nacional de la Nifiez y
de la Adolescencia, San Salvador, a las siete horas con treinta y seis minutos del dia doce de
septiembre de dos mil diecinueve. Presentes: la licenciada Alicia del Carmen Avila de Parada,
representante propietaria de la sociedad civil por parte de la Fundacion Educacién y Cooperacién
(EDUCO); la licenciada Maritza Haydée Calderdn de Rios, Viceministra de Trabajo y Prevision Social;
el doctor Carlos Gabriel Alvarenga Cardoza, Viceministro de Salud; la licenciada Celia Yaneth
Medrano, representante propietaria de la sociedad civil por parte de la Asociacion de Desarrollo
Voces de Madres de Nifios, Nifias y Adolescentes con Discapacidad; licenciado Francisco Carranza,
representante propietario de la sociedad civil por parte de la Fundacién Silencio; el licenciado José
Francisco Lira Alvarado, representante suplente por parte de la Asociacién de Municipios Micro
Region el Balsamo, quien en la presente sesién fungira como propietario supliendo a la licenciada
Celina Rodriguez Rosales, representante propietaria de la sociedad civil, por parte de Plan
Internacional INC; la licenciada Maria Martta Portillo, representante suplente de la sociedad civil
por parte de la Fundacion Pro Obras de Promocidn Humana Sierva de Dios Madre Dolores Medina;
el ingeniero José Luis Sanabria Bonilla, representante suplente por parte de la Fundacién de Apoyo
Familiar; y la licenciada Zaira Lis Navas Umana, en su calidad de Secretaria Ejecutiva del Consejo
Directivo. Previamente, por ausencia de la Presidenta de este Consejo, el pleno nombré a la persona
que fungira como Presidenta en esta sesion. Para tal efecto delegd a la licenciada Alicia del Carmen
Avila de Parada, para que presida esta Sesién Ordinaria. PUNTO UNO: Revisién y establecimiento
de quérum. Se instalé la Décima Sexta Sesidn Ordinaria del Consejo Directivo del Consejo Nacional
de la Nifiez y de la Adolescencia CONNA, correspondiente al afo dos mil diecinueve, con seis
miembros propietarios y dos suplentes presentes. PUNTO DOS: Revisidén y aprobacion de agenda.
La presidenta sometio a aprobacion la agenda siguiente: 1. Revisién y establecimiento de quérum.
2. Revision y aprobacion de agenda. 3. Firma de acta. 4. Seguimiento de acuerdos. 5. Presentacién
de informe sobre gestidn de la Subdireccidn de Politicas.
6.//1111111111111111111111701111111177177177117117117117] - 7. Presentacion de propuesta de
Estructura Salarial del CONNA. 8. Presentacién sobre situacién de personas adultas con discapacidad
que fueron institucionalizadas siendo menores de 18 afios, segun reporte proveido por el ISNA y por
la Asociacidn Mensajeros de la Paz. 9. Presentacion de informes de la Unidad de Auditoria Interna:
1. Informe sobre examen especial al establecimiento de normas técnicas, principios y lineamientos
aplicables a las tecnologias de la informacién. 2. Revisién y arqueo al fondo circulante. 10. Varios:
Designacion para participar en el Consejo Consultivo creado por la Ley Especial de Migracion y
Extranjeria. 11. Cierre de sesién. Una vez conocida la agenda, el pleno determind conocer en esta
sesion el punto seis, siete, ocho y diez; postergando los otros puntos para la préxima reunién
ordinaria. Posteriormente, fue aprobada por unanimidad. PUNTO TRES: Firma de acta. PUNTO
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NOTIFIQUESE. PUNTO SIETE: Presentacidn de propuesta de Estructura Salarial. Presentado por el

licenciado Luis Ayala, jefe de la Unidad Financiera Institucional. La licenciada Navas brindd un
antecedente del punto e informd que seria presentado por el Jefe Financiero; en virtud de lo cual,
la licenciada Calderdn indicd que es necesaria la comparecencia del equipo consultor para efectuar
las preguntas del caso, propuso que se trasladara este punto a la préxima sesion. Dicho argumento
fue retomado por la licenciada Medrano, quien solicité que se dejara constancia en acta sobre la
decisién. Por ende, el Consejo Directivo adopté el ACUERDO No. 2.- El Consejo Directivo del Consejo
Nacional de la Nifiez y de la Adolescencia, con base en los articulos 135, 136, 138 y 140 de la Ley de
Proteccion Integral de la Nifiez y Adolescencia (LEPINA), por unanimidad, ACUERDA: I. Postergar el
abordaje del punto referente a “Presentacién de propuesta de Estructura Salarial del CONNA”, ya
gue es necesario que este tema se presente por la empresa Consultora que elaboré el estudio. Il.
Instruir a la Directora Ejecutiva, licenciada Zaira Navas, para que realice las gestiones necesarias
para que la empresa Avance y Desempeiio, presente el referido punto en la proxima Sesién de
Consejo. NOTIFIQUESE. PUNTO OCHO: Presentacidon sobre situacién de personas adultas con
discapacidad que fueron institucionalizadas siendo menores de 18 afios, segun reporte proveido por
el ISNA 'y por la Asociacion Mensajeros de la Paz. Presentd la Lcda. Griselda Gonzélez, Subdirectora
de Registro y Vigilancia. La referida profesional informé que ISNA atiende a la poblacién adulta con
discapacidad en dos centros, el primero: Hogar del Nifio Adalberto Guirola, donde se atienden 19
personas; y el segundo, el Centro de Educacion Especial de San Martin que atiende a 67 personas,
siendo un total de 86 personas. La condicion médica de esta poblacidon es: discapacidad intelectual
severa con sindrome convulsivo, discapacidad mental severa mas epilepsia, paralisis cerebral mas
epilepsia y discapacidad intelectual moderada mas déficit de lenguaje. Entre de los componentes
de atencion se tiene: salud integral, que cuenta con un médico general, un odontdlogo y enfermera
asignados por el MINSAL, quienes brindan atencién de lunes a viernes; coordinacion con la Red
Nacional de Salud (Hospital Psiquiatrico, Hospital Nacional Rosales, Hospital San Rafael, Unidad de
Salud de San Jacinto), ISRI y FUNTER, nutricion especializada e individualizada, compra de
medicamentos con fondos propios, atencidn en fisioterapia en coordinacion con ISRl y la Unidad de
Salud y Nutricién de ISNA; 58 personas completamente medicadas que asisten a la red hospitalaria
nacional, 27 jévenes reciben fisioterapia en el ISRI. En cuanto a educacién: cuentan con el Centro
Escolar “4 de octubre de 2007”, bajo el Convenio suscrito entre ISNA- MINEDUCTY que atiende a 32
jévenes en los niveles de educacién parvularia (kinder y preparatoria) y primer grado con la curricula
autorizada por el MINEDUCTY; 11 jévenes no escolarizados con discapacidad moderada y severa son
atendidos por una profesora técnica ludotecaria (desarrollo cognitivo, motriz e independencia) y 12
jévenes participan en talleres de panaderia. Respecto a cultura, recreacién y deportes, se tienen:
visitas a diferentes museos y centros culturales, que se realizan con el Centro Escolar Anexo; cuenta
con un programa de educacion fisica; y apoyo de la Fundacién Sus Hijos para paseos a parque
recreativos y acuaticos; participacién en los juegos del Distrito correspondiente al Municipio de San
Martin. En atencién psicosocial: se cuenta con un equipo técnico integrado por psicéloga y
trabajadora social; en el area del fortalecimiento familiar se desarrolla muy poco, debido a la




situacién de abandono total de la poblacién, no cuentan con recurso familiar; se informa de la
situacién de la poblacidn a los Juzgados de Familia, entre otros. Respecto a la poblacién atendida
en el Hogar Guirola su condicién médica es: desarrollo andmalo de la personalidad, retraso mental
mas sindrome convulsivo, trastorno hiperquinético, tetraplejia, diplejia espatica, retraso mental
severo mas sindrome convulsivo. Los componentes de su programa son salud preventiva y curativa;
asi como, la atencién médica especializada; alimentacién y nutricién, atencién psico-social;
fortalecimiento familiar, educacién, promocidon de derechos, recreacién y cultura, formacion
vocacional, cuido y proteccidn. El ISNA informa que: Tanto el “Centro de Acogimiento Educacion
Especial” como el “Hogar Adalberto Guirola”, por ser los Unicos centros de respuesta a nivel nacional
para personas con discapacidad ya sobrepasaron sus capacidades y en estos momentos no cuentan
con cupos disponibles para recibir estos perfiles. La poblaciéon adulta atendida por la Asociacion
Mensajeros de la Paz es de 9 personas, 3 hombres y 6 mujeres, entre las edades de 23 a 28 aios; su
condicidn médica es de 7 personas con paralisis cerebral (una de ellas con VIH), 1 persona con
sindrome de Rett, 1 persona con sindrome de Cornelia de Lange; reciben atencién en salud, terapia
y fisioterapia, educacién y recreacién. Todas las personas adultas se encuentran sin recurso familiar
e ingresaron a través del ISPM. Habiendo escuchado la presentacién, se efectuaron las siguientes
intervenciones. La licenciada Navas indicé que no se cuenta con el informe de costos econdmicos
en los que ISNA incurre para brindar estas atenciones y recordé al pleno que la atencién a personas
adultas, no es competencia de esa institucidn, aunque entraron al ISNA siendo nifios y nifias; en ese
marco, indicé que en 2014 se entablaron reuniones con ISRI, CONAIPD e ISNA para que una de estas
instituciones asumiera la prestacion de estas atenciones en coordinacion con el Ministerio de Salud,
pero no fue posible que ISRl asumiera esta funcidn; asimismo, destacé que estas instituciones deben
plantear propuestas que resuelvan la situacion y que se asuma el cuidado, atencién vy proteccién de
las personas adultas con discapacidad y sin recurso familiar. Seguidamente, la licenciada Medrano
indico que es necesario contar con datos especificos sobre las edades de estas personas; asimismo,
indicd que deben plantearse soluciones viables para brindarles atencion especializada y debe
conformarse una instancia de salud con las instituciones mencionadas en este tema, pues las
observaciones realizadas a ISNA son acertadas, debido a no ser competencia de ese instituto.
Posteriormente, la licenciada Calderdn sefialé que existe una vulneracion a las personas con
discapacidad, por lo que debe crearse un estudio y una coordinacién por parte de las instituciones
involucradas a efecto de presentar propuestas factibles a la Presidencia de la Republica; expresd
que el estudio debe elaborarse con enfoque de marco légico para obtener resultados y, ademas,
sefialé que de ser necesario se debera buscar cooperacién de otras instancias para que el Estado
pueda brindar estas atenciones adecuadamente. Por otra parte, el Doctor Cardoza expresd su
interés en formular una comisidn con representantes de las instituciones mencionadas y que se
realice un diagndstico sobre la situacidon informada. Finalizadas las intervenciones, el Consejo
Directivo adoptd por unanimidad el ACUERDO No. 3.- El Consejo Directivo del Consejo Nacional de
la Niflez y de la Adolescencia, con base en los articulos 135 Inc.5, 136, 138, 140 y 202 de la Ley de
Proteccion Integral de la Nifiez y Adolescencia (LEPINA), por unanimidad, ACUERDA: I. Dar por
recibido el informe sobre la situacion de personas adultas con discapacidad que fueron
institucionalizadas siendo menores de 18, segln reporte proveido por el ISNA y por la Asociacidn
Mensajeros de la Paz. Il. Recomendar al CONAIPD vy al ISNA la integracidon de una comisién para
elaborar una propuesta integral de atencion a las personas adultas con discapacidad que se
encuentran en Centros ISNA, se sugiere que en dicha comisidn se incorpore al ISRI, Ministerios de
Salud y Educacién, y el CONNA. NOTIFIQUESE. PUNTO NUEVE: Presentacién de informes de la
Unidad de Auditoria Interna: Informe sobre examen especial al establecimiento de normas técnicas,
principios y lineamientos aplicables a las tecnologias de la informacién y Revision y arqueo al fondo
circulante. Presentado por el licenciado Juan Cruz, Auditor Interno. Indico que el objetivo del primer
informe fue determinar la exactitud del monto asignado al fondo circulante y cajas chicas y su
adecuada administracion al 22 de agosto de 2019. Los principales procedimientos de auditoria
realizados para el cumplimiento de los objetivos fueron: arqueo del monto asignado al Fondo
Circulante y Cajas Chicas; verificacion del libro de control del registro de ingresos y egresos; se
constatod el cumplimiento de los requisitos pertinentes de los documentos que soportan los gastos;
comprobacidn respecto a que las personas empleadas responsables del manejo de los fondos estén
debidamente autorizadas. Con base en los procedimientos aplicados sobre la revisidén y arqueo del
Fondo Circulante y de Cajas Chicas, no se identificaron condiciones importantes que ameriten ser
reportadas; por lo cual se concluyd que el Consejo Nacional de la Nifiez y de la Adolescencia,
presenta con exactitud el monto asignado al Fondo Circulante y de Cajas Chicas, y su adecuada
administracién, al 22 de agosto de 2019. En cuanto al Informe de examen especial sobre
establecimiento de normas, principios y lineamientos aplicables a las tecnologias de informacién y




comunicaciéon que permitan controles de seguridad, integridad y confiabilidad en los sistemas
informaticos del CONNA, al 30 de junio de 2019, su objetivo fue verificar al establecimiento de
normas, principios, lineamientos y estandares, aplicables a las tecnologias de informacion y
comunicacion, para la optimizacion de recursos tecnolégicos, que permitan controles de seguridad,
integridad y confiabilidad de los sistemas informaticos del Consejo Nacional de la Nifiez y de la
Adolescencia, al 30 de junio de 2019. El licenciado Cruz, indicé que los principales procedimientos
de auditoria realizados para el cumplimiento de los objetivos fueron: se obtuvieron los manuales,
instructivos, guias y lineamientos sobre la normativa interna de la Unidad de Informdtica; se
verificaron que todos los documentos relacionados a la normativa interna estuviesen de
conformidad a las disposiciones legales y técnicas aplicables; se comprobd que toda la normativa
interna esté debidamente aprobada; se constatd el cumplimiento por parte de la Unidad de
Informatica de la normativa interna establecida. Con base en los procedimientos aplicados sobre el
establecimiento de normas, principios y lineamientos aplicables a las tecnologias de informacién y
comunicacion por parte de la Unidad de Informatica, no se identificaron condiciones importantes
gue ameriten ser reportadas, por lo cual se concluyé que el Consejo Nacional de la Nifiez y de la
Adolescencia, ha establecido de manera razonable las normas, principios y lineamientos aplicables
a las tecnologias de informacién y comunicacién que permitan controles, integridad y confiabilidad
en los sistemas informaticos del CONNA, al 30 de junio de 2019. Finalizada la presentacién, el pleno
adoptd el ACUERDO No. 4.- El Consejo Directivo del Consejo Nacional de la Nifez y de la
Adolescencia, con base en los articulos 135, 136, 138 y 140 de la Ley de Proteccion Integral de la
Nifiez y Adolescencia (LEPINA), por unanimidad, ACUERDA: I. Dar por recibido el informe sobre
Examen Especial al Establecimiento de Normas, Principios y Lineamientos Aplicables a las
Tecnologias de Informacidon y Comunicacién que Permitan Controles de Seguridad, Integridad y
Confiabilidad en los Sistemas Informaticos del CONNA, al 30 de junio de 2019. II. Dar por recibido
el informe sobre Especial Sobre Revision y Arqueo del Fondo Circulante de Cajas Chicas al 22 de
agosto de 2019. Ill. NOTIFIQUESE. PUNTO DIEZ: Varios: Propuesta de designacién para participar
en el Consejo Consultivo creado por la Ley Especial de Migracién y Extranjeria. La licenciada Navas
informa al pleno que en fecha 05 de septiembre del presente aio se recibié el oficio de referencia
DGME/UJUR/1058033/1Q, suscrito por el licenciado Ricardo Ernesto Cucalén, Director General de
Migracion y Extranjeria, mediante el cual informd que en virtud de la vigencia de la nueva Ley
Especial de Migracion y de Extranjeria se ha habilitado la creaciéon del Consejo Consultivo de
Migracion y Extranjeria como 6rgano asesor y consultivo de la Presidencia de la Republica en esa
materia; en tal sentido, solicita que esta institucidn designe a la persona que integrara dicho
Consejo. Ante ello, la licenciada Navas propuso que este Consejo Directivo nombrara a la Directora
Ejecutiva del CONNA para integrar ese Consejo y en caso de su ausencia o impedimento que,
ademads, se nombrara como suplente a la licenciada Darlyn Milena Alas, jefa del Departamento de
Supervisién a Juntas de Proteccion de la Nifiez y de la Adolescencia. Habiendo conocido el punto,
el Consejo Directivo emitié el ACUERDO N° 5.- El Consejo Directivo del Consejo Nacional de la Nifiez
y de la Adolescencia, con base en los articulos 135, 138 y 140 de la Ley de Proteccidn Integral de la
Niflez y Adolescencia, CONSIDERANDO: |. Que de conformidad al articulo 135 de la Ley de
Protecciéon Integral de la Nifiez y Adolescencia (LEPINA), el CONNA es la maxima autoridad del
Sistema de Proteccidn Integral de la Nifiez y de la Adolescencia y sus competencias seran ejercidas
a través del Consejo Directivo, como Organo supremo el cual podra autorizar y delegar al Director
Ejecutivo el ejercicio de ciertas competencias, a excepcion de las que dicha Ley y los Reglamentos
establezcan como indelegables, segun lo dispone el citado articulo en su inciso final. Il. Que de
conformidad al articulo 145 LEPINA, la Direccion Ejecutiva es el drgano ejecutor y de administracién
del CONNA; asimismo, los articulos 146 y 147 del mismo cuerpo legal, le confieren sus propias
atribuciones legales, las cuales le son inherentes, teniendo entre ellas todas las responsabilidades
que el CONNA le atribuya para apoyar el ejercicio de sus propias competencias, dentro de los limites
que establece el ordenamiento juridico salvadorefio. Ill. Que en fecha 2 de abril de 2019, el pleno
legislativo en sesion extraordinaria, aprobd de forma undnime la Ley Especial de Migracién y de
Extranjeria la cual, busca asegurar la proteccién, promocion y respeto de los Derechos Humanos de
las personas migrantes y de sus familias, garantizandoles un trato digno y justo, no importando su
condicidn migratoria. IV. Que en aras de garantizar el respeto a los Derechos Humanos y el
cumplimiento de los compromisos y obligaciones del Estado Salvadorefio el Art. 7 de la referida ley,
dispone la creacion del Consejo Consultivo de Migracién y Extranjeria como érgano asesor y
consultivo de la Presidencia de la Republica en materia migratoria y de extranjeria. Dicho Consejo
estara integrado por una persona con facultades decisorias, designada por el titular de cada una de
las instituciones siguientes: Ministerio de Justicia y Seguridad Publica, Ministerio de Relaciones
Exteriores, Ministerio de Hacienda, Ministerio de Trabajo y Previsién Social, Direccion General de




Migracion Extranjeria, el Consejo Nacional de la Nifiez y de la Adolescencia, el Consejo Nacional
Contra la Trata de Personas y el Consejo Nacional para la Proteccidn y Desarrollo de |la Persona
Migrante y su Familia. PORLO TANTO, EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES, ACUERDA: A) Delegar
a la Directora Ejecutiva, licenciada Zaira Lis Navas Umanfa para integrar el Consejo Consultivo de
Migracion y Extranjeria como drgano asesor y consultivo de la Presidencia de la Republica en
materia migratoria y de extranjeria. B) Delegar a la licenciada Darlyn Milena Alas, jefa del
Departamento de Supervisidn a Juntas de Proteccion de la Nifiez y de la Adolescencia, para que en
caso de ausencia o impedimento sustituya a la licenciada Navas Umaia. C) NOTIFIQUESE. Informé
la sefiora presidenta que, habiendo concluido los puntos a desarrollar en esta sesion, la misma se
cierra a las nueve horas con cinco minutos del jueves doce de septiembre de dos mil diecinueve; y
para constancia de los acuerdos adoptados firman.

¢ La informacion testada en la presente acta se ha realizado en cumplimiento a los articulos
24 literal ay b de la Ley de Acceso a la Informacidén y 46, 53 de la Ley Proteccidn Integral de
la Nifiez y Adolescencia.

¢ Sentencia de la firma.



