En el Consejo Superior de Salud Pública, San Salvador, a las diecisiete horas del día treinta y uno de agosto de dos mil dieciséis. Siendo estos el lugar, día y hora señalados para la celebración de  la SESIÓN ORDINARIA 30/2016, del Consejo Superior de Salud Pública, se procede a la celebración de la misma según los puntos siguientes: PUNTO UNO: ESTABLECIMIENTO DEL QUORUM: En ésta fecha, se procede al  establecimiento del Quórum, tal como lo ordena el art. 17 lit. “a” del Reglamento Interno de la entidad, y habiendo corroborado la asistencia de veintiún miembros de este organismo, da por iniciada la SESIÓN ORDINARIA 30/2016 del Consejo Superior de Salud Pública, estando presentes por el GREMIO MÉDICO: Doctores: Antonio Alberto Hernández Reyes, Jaime Aguilar y Martha Margarita Cazún. Por el GREMIO MÉDICO VETERINARIO: Doctores: Flor de María Flamenco, Alfredo Humberto Durán y Ana Verónica Aguirre Martínez. Por el GREMIO ODONTOLÓGICO: Doctores: Rhina Elizabeth Turcios Jhony Humberto Martínez y María Eugenia Rivas. Por el GREMIO QUÍMICO FARMACÉUTICO: Licenciados: Oscar Antonio Sánchez, Marta Isabel Cañada de Ayala y Gilda Isabel Hernández Hérnandez. Por el GREMIO DE PSICOLOGÍA: Licenciados: José Guillermo Mártir Hidalgo, Corina M. Mejía y Francisca de Gutierrez. Por el GREMIO DE LABORATORIO CLÍNICO: Licenciados: Aura Ruth Flores, Lizbeth Beatriz Treminio y Luis René Majano. Por el GREMIO DE ENFERMERÍA: Licenciados: Daniel Enrique Castro, Agueda Roxana Gómez y Alba Lisseth Benítez Trujillo; estando además presente, el Licenciado Pedro Rosalío Escobar Castaneda, Presidente del Consejo Superior de Salud Pública y la Licenciada Anabella Menjívar Morán, Secretaría del Consejo Superior de Salud Pública.
PUNTO DOS: APROBACIÓN DE LA AGENDA.

Se somete a conocimiento del pleno la agenda a desarrollarse en la sesión de este día la cual es la siguiente:
PUNTO UNO: ESTABLECIMIENTO DE QUORUM.

PUNTO DOS: APROBACIÓN DE LA AGENDA DE LA PRESENTE SESIÓN. 
PUNTO TRES: LECTURA Y APROBACIÓN DE ACTA ANTERIOR 

A.  Lectura y aprobación del Acta de Sesión Ordinaria 29/2016 de fecha 24 de Agosto de 2016.
PUNTO CUATRO: COMISIÓN DE PLANES DE ESTUDIO

A.
Informe sobre la revisión de Actualización del Plan de Estudios de la Carrera Licenciatura en Enfermería, presentado por la Universidad Autónoma de Santa Ana, UNASA.
PUNTO CINCO: COMISIÓN DE PROCEDIMIENTOS SANCIONATORIOS
A.
Caso en apelación de la tecnóloga en Enfermería Wendy Eugenia Escalante, a quien se le suspendió en el ejercicio profesional por la atribución de la infracción prevista en el Art. 284 N° 16) del Código de Salud.
B.   Caso en Revisión contra el Técnico en Enfermería Eduardo Ernesto Arrieta Pérez, a quien se absolvió por la atribución de la infracción regulada en el Art. 284 N° 16) del Código de Salud.
PUNTO SEIS: COMISIÓN DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD
A. APERTURA DE ESTABLECIMIENTOS:  

1- Clínica Dental Jireh.
2- Clínica Dental Belén. 

3- Clínica Dental Padilla. 

4- Clínica Dental Dra. Gladis Figueroa De Barrientos. 

5- Clínica Dental San Francisco.
6- Clínica Odontológica Dra. Carmen Patricia Rivas.
7- Clínica Dental Guadalupana Sucursal 1.
8- Clínica Dental Guadalupana Sucursal 2. 

9- Clínica Dental Guadalupana Matriz. 

10- Clínica Dental Dr. Douglas Flores. 

11- Clínica Dental Care Escalón. 

12- Clínica Odontológica Familiar Lucas. 

13- Optica Oftalmológica Sucursal Santo Domingo. 

14- Optica Marianne. 

15- Optica Global Uno. 

16- Optica Global Dos. 

17- Optica Global Tres. 

18- Optica Global Cuatro. 

19- Clínica Oftalmológica López Beltrán. 

20- Laboratorio Óptico Lablomed. 

21- Centro De Estudios Cardiovasculares B&F Matriz. 

22- Centro De Estudios Cardiovasculares B&F Sucursal 1. 

23- Clínica Dental Dr. Juan F. Urrutia Luna.
B. AMPLIACIÓN DE SERVICIOS:

1- Laboratorio Clínico Guillén
2- Clínica Médica Empresarial Esther Coen
C. TRASLADO DE ESTABLECIMIENTOS:
1-  Laboratorio Clínico Minero R Sucursal 1.
PUNTO SIETE: COMISIÓN DE SEGUIMIENTO A INCUMPLIMIENTOS POR ESTABLECIMIENTOS DE SALUD
A.
 INSCRIPCIONES DE REGENCIA Y/O ENCARGADO DE LABOR TÉCNICA

1. 
Clínica Médica San Francisco De Asís.  

2.
Clínica Médica Empresarial de Avícola Salvadoreña S.A. De C.V.
B.  RENUNCIA DE REGENTE Y/O ENCARGADO DE LABOR TÉCNICA 

1.
Óptica Siman

2.
Óptica Siman Metrocentro Santa Ana. 

3.
Óptica Siman Metrocentro San Miguel.
4.
Laboratorio Clínico Shaday.
C. VENCIMIENTOS DE PLAZOS OTORGADOS POR EL CONSEJO
1.
Clínica Odontológica Del Centro De Formación De La Mujer.

2.
Clínica Odontológica Parroquia Cristo Redentor.
3.
Labortorio Clínico EL-DA.

4.
Clínica Odontológica Nazareth

5. 
Laboratorio Clínico Benedicto 16.

6.
Laboratorio Clínico Edén.

7.
Laboratorio Clínico Kaleb, sucursal 1.

8. 
Clínica Odontológica de Diagnóstico San Lucas.

9.
US. Blood Bank, S.A. de C.V.
D. CAMBIO DE NOMBRE DE ESTABLECIMIENTO Y/O DEL PROPIETARIO
1.
Laboratorio Clínico Lab. 

2.
Laboratorio Clínico Te Y M Sucursal Número Uno. 

   E.  CASOS ESPECIALES

1.
Hospital Profamilia.
2.   Óptica de Oro.
PUNTO OCHO. VARIOS
El Consejo por unanimidad ACUERDA: aprobar la agenda a desarrollarse en la Sesión Ordinaria 30/2016.

PUNTO TRES: LECTURA Y APROBACIÓN DE ACTA ANTERIOR 

Lectura y aprobación del Acta de Sesión Ordinaria 29/2016  de fecha 24 de Agosto 2016. Se da lectura al acta y se somete a votación para la aprobación de la misma, una vez incorporadas las observaciones, el Consejo por unanimidad ACUERDA: ratificar el Acta de Sesión Ordinaria número 29/2016 de fecha  24 de Agosto de 2016.
PUNTO CUATRO: COMISIÓN DE PLANES DE ESTUDIO.

A. INFORME SOBRE LA REVISIÓN DE ACTUALIZACIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS DE LA CARRERA LICENCIATURA EN ENFERMERÍA, PRESENTADO POR LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE SANTA ANA, UNASA.

La comisión de Revisión de planes de estudio, basándose en el informe rendido por la Junta de Vigilancia de la Profesión de Enfermería y complementario al análisis realizado por esta misma Comisión, presenta el informe de la revisión realizada al Documento referido a la Actualización del plan de estudio de la carrera de antes mencionada, en donde se observa lo siguiente:

Generalidades del plan de Estudios:

1. La carrera contiene 32 asignaturas, impartidas en 10 ciclos de 20 semanas cada uno (5 años), con un total de 172 UV. 

2. El CUM mínimo exigido para aprobar la carrera es de 7.0 acorde a lo exigido en la Ley de Educación Superior. 

3. El plan de Estudios que se presentó en esta ocasión sigue el orden descrito en el Documento: Criterios básicos para el diseño, presentación y evaluación de instrumentos curriculares y otros documentos relacionados con el accionar académico de las Instituciones de Educación Superior (IES) MINED.

I. OBSERVACIONES DE CONTENIDO DEL PLAN DE ESTUDIOS

	Aspectos
	Sugerencias de Modificaciones e Incorporaciones Solicitadas
	Estatus del Nuevo Plan
	ESTADO ACTUAL

	Justificación. Párrafos:

1. Cuarto

2. Quinto


	Revisar redacción en general

1. Revisar redacción

2. ODM cambiar por ODS


	Se realizó una reestructuración completa de la justificación.

retomar en el cuarto párrafo mejorar la redacción del final o eliminar los últimos dos renglones

en el quinto párrafo ya no utilizar ODM y cambiar por el termino ODS (objetivos de desarrollo sostenible)
	SUPERADO

	Áreas de desempeño
	Se recomienda en el numeral 1 colocar “Administración y Gerencia en los servicios de Enfermería pertenecientes al Sistema Nacional de Salud (SNS acá ya los incluye a todos)” 

Cambiar “Hospital Militar” por Comando de Sanidad Militar (es más amplio y es el nuevo término COSAM)
	NO SUPERADO. RETOMAR LA RECOMENDACIÓN REALIZADA
	SUPERADO

	Fisiopatología
	Presentan 75 patologías a estudiar en un número de 80 horas lo que equivale a 4 UV


	PRESENTAN JUSTIFICACION DE LA RECOMENDACIÓN POR QUE NO SE REALIZA MODIFICACION. Sin embargo, se sugiere revisar el número de patologías a estudiar 
	SUPERADO

	Atención en Emergencias y desastres
	Pre- requisito Enfermería en salud mental
	Se recomienda el considerar evaluar otras asignaturas como pre requisito ya que en el PERIODO I se abordan primeros auxilios en heridas y hemorragias, intoxicación, emergencia respiratoria y paro cardiaco, quemaduras.

En PERIODO III Atención Medica Pre- Hospitalaria.
	Presentan Justificación de las docentes responsables de la asignatura. 

SUPERADO


La Comisión habiendo verificado que lo anterior ha sido subsanado con las copias respectivas y consignadas en el documento enviado por la Universidad con fecha 23 de agosto del año en curso. A propuesta de la Comisión, el Consejo por unanimidad ACUERDA: emitir un Dictamen FAVORABLE a la Actualización del Plan de Estudios de la Carrera Licenciatura en Enfermería presentado por la  Universidad Autónoma de Santa Ana. Notifíquese previo a la ratificación de la presente acta, de conformidad al Art. 27 inciso 3º del RICSSP a la Universidad Autónoma de Santa Ana, a la Junta de Vigilancia de la Profesión de Enfermería y  a la Dirección Nacional de Educación Superior del Ministerio de Educación y posteriormente a la UEPS. 
PUNTO CINCO: COMISIÓN DE ASUNTOS JURÍDICOS.

A.
CASO EN APELACIÓN DE LA TECNÓLOGA EN ENFERMERÍA XXXXXXXXXX A QUIEN SE LE SUSPENDIÓ EN EL EJERCICIO PROFESIONAL POR LA ATRIBUCIÓN DE LA INFRACCIÓN PREVISTA EN EL ART. 284 N° 16) DEL CÓDIGO DE SALUD. Se somete a conocimiento del Consejo Superior de Salud Pública el caso en apelación de la tecnóloga en enfermería XXXXXXXXXXXXXXX inscrita en la Junta de Vigilancia de la Profesión de Enfermería bajo el número XX XXXXXXXXXXXXXXXX  Vistos en apelación la resolución pronunciada por la Junta de Vigilancia de la Profesión de Enfermería en adelante “la Junta de Vigilancia”, simplemente “la Junta” o “JVPE”, de las once horas del día cuatro de junio de dos mil quince, en el caso instruido en contra de la tecnóloga en enfermería XXXXXXXXXXXX por haber negado la entrega de medicamento a paciente con tuberculosis ganglionar y presentar una conducta inmoral ofendiendo a la paciente, lo cual constituye infracción contra la salud según el artículo 284 numeral 16) del Código de Salud que establece: la conducta notoriamente inmoral en el lugar donde ejerce su profesión. El fallo de la Junta de Vigilancia, es del tenor literal siguiente: “…POR LO TANTO: Vistos los CONSIDERANDOS anteriores, disposiciones legales citadas, de conformidad  a lo establecido en los artículos  68 inciso segundo de la Constitución de la República, 284 numeral 16), 285 numeral 1), 278, 287 literal c)  y 287 literal ch)  del Código de salud, y en cumplimiento al acuerdo tomado por la junta de vigilancia en el punto seis, seguimientos de casos, de la sesión ordinaria número noventa y seis, celebrada el día quince de abril de dos mil quince, se resuelve: SUSPENDER DEL EJERCICIO PROFESIONAL POR UN PERÍODO DE UN MESES A LA XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX CON NUMERO DE JVPE XXXXXXXXX POR LA INFRACCION TIPIFICADA EN EL ARTÍCULO 284, NUMERAL 16) DEL CÓDIGO DE SALUD QUE ESTABLECE: “LA CONDUCTA NOTORIAMENTE INMORAL OBSERVADA EN EL LUGAR DONDE SE EJERCE SU PROFESIÓN”. La resolución anterior fue debidamente notificada el día catorce de julio de dos mil quince. LEÍDOS LOS AUTOS Y TENIENDO EN CUENTA: TRAMITACIÓN DEL PROCESO EN LA JUNTA DE VIGILANCIA DE LA PROFESIÓN DE ENFERMERÍA: I. ANTECEDENTES: El día veinte de julio del año dos mil catorce, la Junta de Vigilancia de la Profesión de Enfermería recibe el aviso por parte de la licenciada XXXXXXXXXXXXXX quien describe caso de la paciente XXXXXXXXX, con numero de expediente XXXXXXXX con diagnostico de tuberculosis ganglionar, quien interpuso denuncia por maltrato recibido el día seis de junio de dos mil catorce, por parte de la enfermera de Fosalud, XXXXXXXXX, se presenta además un oficio firmado por la Licenciada de XXXX, dirigido a Doctora XXXXXXX, Directora Región de Salud Central, en el cual se detallan los hechos: Que el día seis de Junio del año dos mil catorce, aproximadamente a las ocho de la noche con treinta minutos la Licenciada de XXXX recibió una llamada por parte de la señora XXXXXXX, en donde le informaba que se encontraba en la Unidad Comunitaria de Salud Familiar Doctor Carlos Díaz del Pinal la paciente XXXXXXXXXX, con cuadro de tuberculosis ganglionar, quien exigía la entrega del medicamento para su tratamiento de una semana sin presentar la tarjeta respectiva. Ante tal situación y advirtiéndole que la paciente tiene pendiente la visita domiciliar, le indicó que le diera el tratamiento de ese día y se le cite para el lunes, posteriormente recibe llamada del Doctor XXXXXX, preguntando sobre la llamada de la señora de XXX, a quien le reiteró lo mismo en relación a la petición de la paciente, agregando el Doctor que la paciente también quería el tratamiento del día domingo, a lo que le responde que se le dé  y que se citara para el día lunes. El día nueve de junio del año dos mil catorce se presentó la paciente XXXXXXXXX y manifestó sentirse ofendida, ya que la señora XXXXXXXXXX, la había maltratado moral y psicológicamente, sintiéndose denigrada; entregó por escrito la denuncia, la cual se le notifica a la Doctora XXXXXXXXXXX  Coordinadora Médica del establecimiento, se hace nota en el expediente clínico de la usuaria, luego se envió solicitud por escrito a la Doctora XXXXXXXque se realice investigación sobre la denuncia ya que se recibió notificación de Fosalud, firmada por la Licenciada XXXXXXXXXX, Directora Ejecutiva sobre la resolución, pero solamente se había tomado en cuenta la información de la enfermera involucrada, el Médico de turno y el personal de servicio; no así la información de la Jefe de la Unidad. Agregó la Licenciada de XXXX que no se realizó investigación ya que la enfermera no depende administrativamente de la Unidad. La Junta de Vigilancia en sesión ordinaria número setenta y cinco de fecha diecisiete de septiembre del año dos mil catorce, acordó realizar las primeras indagaciones en relación al presente caso. II. PRIMERAS INDAGACIONES: El día catorce de agosto de dos mil catorce se entrevistó a la Doctora XXXXXXXXXX Directora de la Unidad y a la Licenciada XXXX, Jefa de la Unidad; a quienes se les explica el objetivo de la entrevista y luego expresan: Doctora XXXX: Que recibió por parte de la Licenciada de XXXX la denuncia y que ella hizo del conocimiento al Doctor XXXXXXXX, Coordinador Sibasi La Libertad, quien lo remitió a las autoridades de Fosalud, investigaron y dieron la resolución, al solicitarle el expediente de la paciente manifestó que se ha realizado el trámite de permiso para enviarlo a la Junta de Vigilancia de la Profesión de Enfermería pero no ha tenido respuesta, posteriormente se solicita nuevamente y la respuesta fue la misma. La Licenciada de XXXX expreso: Que el día seis de junio de dos mil catorce como a las ocho de la noche con treinta minutos recibió una llamada de la señora XXXXXXXX, en donde se le informaba que se encontraba en el establecimiento una paciente que llegaba a traer el tratamiento, con cuadro de Tuberculosis pero que no llevaba la tarjeta y que solicitaba el tratamiento por varios días, respondiéndole que se le diera la dosis de ese día y se citara para el lunes nueve de junio luego esa misma noche recibió llamada del Doctor XXXXXXX Médico de Fosalud; consultando el caso, a lo que responde que se entregue medicamento para el día seis de junio y se cite a la paciente para el lunes. El día nueve de junio se presentó la paciente XXXXXXXX y manifestó sentirse ofendida ya que la señora XXXXXXXX, la había maltratado moral y psicológicamente, sintiéndose denigrada; entregó por escrito la denuncia, la cual se le notifica a la Doctora XXXXXXXX que se realice investigación sobre la denuncia ya que se recibió notificación de Fosalud, firmada por Licenciada XXXXXXX Directora Ejecutivo sobre la resolución, pero solamente se había tomado en cuenta la información de la jefe la Unidad. Agrego la Licenciada de XXXX que no se realizó investigación ya que la enfermera no depende administrativamente de la Unidad. III. INICIO Y TRAMITACIÓN DEL INFORMATIVO: Mediante resolución de las diez horas del día veinticinco de septiembre del año dos mil catorce, se instruyó informativo de Ley en contra de la enfermera XXXXXXXXXXX , de conformidad al acuerdo tomado por la Junta de Vigilancia de la Profesión de Enfermería en sesión ordinaria número setenta y cinco de fecha diecisiete de septiembre del dos mil catorce punto seis: Informes de Inspectoría: Instruir Informativo de Ley en contra de la Tecnóloga de Enfermería de conformidad a los Artículos 281, 284 numeral 16) del Código de Salud, 17 y siguientes de la Ley del Consejo Superior de Salud Pública y las Juntas de Vigilancia de las Profesiones de Salud; por la infracción establecida en el artículo 284 numeral 16) del Código de Salud, que establece: LA CONDUCTA NOTORIAMENTE INMORAL OBSERVADA EN EL LUGAR DONDE SE EJERCE SU PROFESIÓN, otorgándole en dicha resolución término de audiencia por tres días a la profesional. Resolución que fue debidamente notificada a la profesional de enfermería el día veintidós de octubre del año dos mil catorce. En fecha veintisiete de octubre del año dos mil catorce presentó escrito el Licenciado XXXXXXXXX en nombre y representación en su calidad de Apoderado Especial de la enfermera XXXXXXXXXXXXX, en el cual pidió que se tuviera por parte en el presente proceso y contestó en sentido negativo los hechos que se le imputaban a su representada, estableciendo sus argumentaciones por las cuales consideraba que la señora XXXXXXX no había  cometido la infracción establecida en el artículo 284 numeral 16) del Código de Salud. En dicho libelo, ofertó diferentes medios probatorios y solicitó que se celebrare audiencia para practicar la prueba y las alegaciones correspondientes. Mediante resolución de las diez horas del día veintisiete de noviembre del año dos mil catorce, se resolvió el escrito presentado por el Licenciado XXXXXXX, en el cual se le tuvo por parte en el proceso y se tuvo por evacuada la audiencia conferida a su representada. En cuanto a la prueba ofertada por el Licenciado XXXXXXXX, se le resolvió que debía ser ofertada nuevamente o ratificada en el momento procesal oportuno, así mismo en relación a la audiencia que solicitó bajo el principio de aplicación supletoria establecida en el artículo 333 del Código de Salud, en relación a los artículo 20, 423, 427, 428 y 429 del Código Procesal Civil y Mercantil, dicha audiencia en el proceso administrativo que conduce la de Junta de Vigilancia, no se aplica, ya que como lo establece el artículo 333 del Código de Salud, “…se aplicaran las normas procesales civiles, cuando no se opongan a la naturaleza de las actuaciones administrativas. En lo que respecta a decisiones o resoluciones que deban de tomar las autoridades de Salud correspondientes y que no estuvieran expresamente previstas en este Código, se aplicarán las normas propias de la materia de salud o las de Deontología en su caso, como también las de doctrinas que fueran aplicables…”. En la actualidad las actuaciones que se realizan en los procesos administrativos sancionatorios que se siguen en esta instancia administrativa se rigen bajo los lineamientos y directrices del proceso escrito, por lo que para el ofrecimiento de la prueba y para realizar las alegaciones correspondientes deberán plantearse en el momento procesal oportuno y en forma escrita. Dicha resolución fue notificada en legal forma el día nueve de diciembre del año dos mil catorce. El día dieciocho de diciembre del año dos mil catorce, presentó escrito el Licenciado XXXXXXX Apoderado Especial de la enfermera XXXXXXXXXXXX mediante el cual estableció sus argumentaciones por las cuales considera que la señora XXXXXXXXX no ha cometió la infracción establecida en el artículo 284 numeral 16) del Código de Salud y ofertó los siguientes medios probatorios: I.Dos imágenes digitalizadas nominadas IM1 e IM2 de la pantalla de teléfono móvil de su representada, en la cual consigna conversación que tuvieron la enfermera XXXXXX y la Licenciada XXXXXXXXX. II. Acta notarial de la declaración jurada del señor XXXXXXXXX. II. Acta de declaración jurada de la enfermera XXXXXXXXXXXX. Mediante resolución de las las diez horas del día ocho de enero del año dos mil quince, se tuvo por evacuado el término pruebas conferido en el presente informativo de Ley, se admitió el escrito presentado por el Licenciado XXXXXXXX y admitió la prueba documental ofertada. En cuanto a los medios de prueba consistentes en imágenes digitalizadas nominadas IM1 e IM2 de la pantalla de teléfono móvil los mismos no se reconocen como medios de prueba por el Código de Salud, tal como lo establece el artículo 304 del Código de Salud, no obstante lo anterior, el artículo 396 del Código Procesal Civil y Mercantil establece que pueden ser ofertados como medios de prueba, por lo que estos se admitieron, previo a la comprobación de los mismos, mediante la presentación del aparato electrónico donde se encuentran las imágenes detalladas para dar cumplimiento a lo establecido en el artículo 398 del Código Procesal Civil y Mercantil, para lo cual se señaló las diez horas del día cinco de febrero del año dos mil quince. Dicha resolución fue notificada en legal forma el día nueve de febrero del año dos mil quince. El día doce de febrero del año dos mil quince en las Instalaciones de la Junta de Vigilancia de la Profesión de Enfermería a las diez horas se dio cumplimiento a lo establecido en el artículo 398 del Código Procesal Civil y Mercantil presentado el aparato celular marca XXXXXXXX en el cual constaron las imágenes ofertadas como medios de prueba. Por medio de resolución de las ocho horas y quince minutos se tuvo por concluido el término de pruebas en el presente proceso sancionatorio remitiéndose las diligencias a conocimiento de la Junta de Vigilancia para que en su próxima sesión ordinaria tomaran la decisión final sobre el caso. Dicha resolución fue notificada en legal forma el día dieciocho de marzo de dos mil quince. IV) VALORACIÓN DE LA PRUEBA: La Junta de Vigilancia de la Profesión de Enfermería analizó las presentes diligencias haciendo las siguientes consideraciones: 1) Que cuando una Jefatura no está en horario laboral (en funciones) se debe acudir a la Jefatura de turno ante cualquier duda o circunstancia que se presente. 2) Que ante una conducta inadecuada por el usuario; el personal de salud está capacitado para auto controlarse y minimizar situaciones de riesgo. 3) Que debe tomarse en cuenta el relevo, para tomar alimentos y no hacerlo frente al usuario, de no existir relevo hacerlo en momentos de menor demanda, para evitar inconvenientes o malos entendidos con los usuarios. 4) Que la norma de T.B. establece, en las actividades a desarrollar para un buen seguimiento de casos y contactos en lo que respecta a administración de tratamientos, página 76 (Normas de prevención y control de la Tuberculosis). Una de las responsabilidades más importantes es asegurarse durante los dos fases de tratamiento los pacientes ingresan sus medicamentos bajo una supervisión estrecha por parte del personal de salud o voluntario capacitado, lo cual según folio del expediente número clínico número XXXXX de la paciente, el esposo es médico y colaborador del programa T.B. 5) Principios Éticos: Artículo 2 del Código de Ética de los Profesionales de Enfermería. Todo profesional de Enfermería fundamentará su proceso de razonamiento y conducta en los cinco principios éticos universales que establece el presente Código, a fin de dar cumplimiento a los deberes y obligaciones que requiere el cuidado y la profesión de forma integral. 6) La Junta considera inaceptable todo tipo de violencia o mal trato (verbal, gesticular, Psicología o física) al realizar el ejercicio profesional de Enfermería, ya que fundamentamos nuestro actuar en principios éticos y valores morales que permitan salvaguardar al paciente, velando que el actuar de enfermería se realice en el marco de calidad, calidez. 7) En cuanto a la prueba ofertada consistente en las imágenes digitalizadas nominadas IM1 e IM2 de la pantalla de teléfono móvil, en las cuales se consigna conversación que tuvieron la enfermera XXXX y la Licenciada XXXXXX Acta notarial de la declaración jurada del señor XXXXXXX y Acta de declaración jurada de la enfermera XXXXXXXXXXXX, comprueban la situación suscitada en la Unidad Comunitaria de Salud Familiar Carlos Díaz del Pinal, en las cuales no obstante se hace notar que la paciente es difícil carácter, la profesional de enfermería debió darle un manejo diferente a la situación que se presentó ya que este tipo de pacientes requieren del tratamiento para poder mejorar su condición de salud. Después de realizadas las primeras indagaciones  y estudiado el  informativo de ley,  la Junta de Vigilancia determinó que la tecnóloga en Enfermería XXXXXXXXXXXXXX, inscrita bajo el número XXXXXXXXXXXX ha cometido la infracción establecida en el artículo 284, numeral 16) del Código de Salud. POR LO TANTO: Vistos los CONSIDERANDOS anteriores, disposiciones legales citadas, de conformidad  a lo establecido en los artículos 68 inciso segundo de la Constitución de la República, artículos 282, 284 numeral 16), 278 y 287 literal ch) del Código de Salud, y en cumplimiento al acuerdo tomado por la Junta en el punto seis, seguimientos de casos, literal a), de la Sesión Ordinaria número noventa y seis, celebrada el día quince de abril de dos mil quince, se RESUELVE: SUSPENDER DEL EJERCICIO PROFESIONAL POR EL PERÍODO DE UN MES, A LA TECNÓLOGA EN ENFERMERÍA XXXXXXXXX, CON NÚMERO DE JVPE XXXXXX, POR LA INFRACCIÓN DEL  ARTÍCULO 284 NUMERAL 16) DEL CÓDIGO DE SALUD QUE ESTABLECE: LA CONDUCTA NOTORIAMENTE INMORAL OBSERVADA EN EL LUGAR DONDE SE EJERCE SU PROFESIÓN, dicho acuerdo se ejecuto por medio de resolución de las once horas del día cuatro de julio del año dos mil quince, resolución que fue debidamente notificada el día catorce de julio de dos mil quince. Mediante escrito presentado el día dieciséis de julio de dos mil quince el Licenciado XXXXXXX apoderado de la procesada interpuso recurso de apelación contra la resolución de las once horas del día cuatro de junio del año dos mil quince, recurso que fue admitido mediante resolución de las doce horas con diez minutos del día veinte de julio de dos mil quince, notificándole al apoderado de la procesada el día veinticuatro de julio de dos quince. Mediante escrito presentado el día dieciséis de junio de dos mil quince el apelante plantea los siguientes puntos de apelación: 1) Revisión e interpretación del derecho aplicado en cuanto a la violación del principio de legalidad y deber de congruencia de los artículos 284, 287, 304, 305, del Código de Salud, considera que  la Junta de Vigilancia de la Profesión de Enfermería ha realizado una interpretación poco armoniosa de los artículos aplicados en la fundamentación de la resolución impugnada expresando: a) Que el articulo 284 numeral 16 del código de Salud representa un concepto jurídico indeterminado y que la ley no determina con exactitud los limites de ese concepto. b) Que la sanción interpuesta no guarda relación con el fundamento legal del articulo 287 del Código de Salud y que se esta vulnerando el principio de Proporcionalidad por no motivar el criterio de graduación y cuantificación de la sanción. 2.) Errónea valoración de la prueba: a) Que la Junta de Vigilancia de la Profesión de Enfermería ha realizado una errónea valoración de la prueba en concreto a la prueba documental y medios de prueba reproducción de imágenes. b) Que con la resolución de la Junta de Vigilancia de la Profesión de Enfermería sufre un gran perjuicio económico, ya que al verse suspendida de la autorización para el ejercicio profesional se le dejaría sin el sustento diario con el cual mantiene a su familia.  Por lo anterior la Junta de Vigilancia de la Profesión de Enfermería cumpliendo con lo establecido en el artículo 296 del Código de Salud y el Artículo 24 de la Ley del Consejo Superior de Salud Pública y sus Juntas de Vigilancia, mediante resolución de las doce horas y diez minutos del día veinte de julio de dos mil quince admitió el recurso de apelación y remitió el expediente en apelación ante el Consejo Superior de Salud Pública la sentencia definitiva pronunciada en el presente proceso. Dicha resolución fue notificada en legal forma el día veinticuatro de julio de dos mil quince. V. PROCESO EN EL CONSEJO SUPERIOR DE SALUD PÚBLICA: Se sometió a conocimiento del pleno del Consejo Superior de Salud Pública el presente caso en apelación en la Sesión número 27/2015, celebrada el día diecinueve de agosto de dos mil quince y cumpliendo con lo establecido en el artículo 296 del Código de Salud relacionado con el artículo 24 de la Ley del CSSP el Consejo Superior de Salud Pública acordó: Conceder una audiencia por tres días hábiles a la tecnóloga en enfermería XXXXXXX para que expresara los agravios que le causaba la resolución final emitida por parte de la Junta de Vigilancia de la Profesión de Enfermería. Dicho acuerdo fue notificado en legal forma el día tres de septiembre de dos mil quince. Mediante resolución de las diez horas con diez minutos del día diez de septiembre de dos mil quince se tuvo por concluido el término de audiencia sin haber evacuado la misma, además se aperturò a pruebas por el terminó de cuatro días hábiles, resolución que fue debidamente notificada el día diecisiete de septiembre de dos mil quince. Mediante resolución de las once horas y quince minutos del día trece de enero de dos mil dieciséis se tuvo por concluido el término de pruebas sin que la profesional o por medio de su apoderado hiciera uso de su derecho, por lo que se remitió el proceso a conocimiento del  Consejo Superior de Salud Pública para que en su próxima Sesión Ordinaria, analizaran el presente caso en apelación y emitieran resolución respectiva, todo ello de acuerdo a lo establecido en el artículo 296 del Código de Salud, en relación a lo establecido en el artículo 24 de la Ley del Consejo Superior de Salud Pública y de las Juntas de Vigilancia de las Profesiones en Salud. Dicha resolución fue notificada en legal forma el día tres de febrero de dos mil dieciséis. Visto y analizado que ha sido el presente proceso este Consejo CONSIDERA: a) Previo al examen de los puntos de apelación planteados por el apoderado de la profesional de enfermería en el presente caso, es necesario realizar el análisis de las diferentes actuaciones administrativas realizadas por la Junta de Vigilancia de la Profesión de Enfermería a la luz del debido proceso, el cual indica que la Administración Pública dentro de sus facultades sancionatorias, debe actuar bajo principios rectores que le indiquen el camino a seguir para la toma de resoluciones que revistan de legalidad. La doctrina señala, que el procedimiento sancionador es el conjunto concatenado de actos que deben seguirse para imponer una sanción administrativa. Dicho procedimiento tiende, fundamentalmente, a cumplir dos objetivos, en primer lugar, constituye un mecanismo de corrección de la actividad administrativa, pues permite al órgano con potestad sancionadora comprobar fehacientemente si se ha cometido alguna falta o infracción administrativa, e imponer así la sanción correspondiente; y en segundo lugar, es el medio que asegura al presunto infractor, ejercer su derecho a la defensa, alegando y probando lo que le resulte favorable y controlando, a la par, la actuación inquisitiva de la Administración. b) Para establecer el primer objetivo planteado, la Administración tiene mecanismos de control y fiscalización con el objetivo de comprobar el cometimiento de una infracción administrativa, la cual servirá de base para la aplicación de una sanción, lo que nos lleva a considerar un elemento objetivo del acto administrativo, como lo es, la motivación, la cual exige que la Administración plasme en sus resoluciones las razones de hecho y de derecho con sus respectivos elementos probatorios, que le determinaron a adoptar su decisión. La motivación cumple la función informativa de identificar inequívocamente, y trasladar al interesado y potencial recurrente, el fundamento jurídico y fáctico de la decisión. (Sentencia de la Sala de lo Contencioso Administrativo, XXXXXX, veintiuno de marzo del año dos mil siete). El acto administrativo debe tener un contenido mínimo que explique y desarrolle los motivos que llevaron a la Administración a tomar la decisión, y en qué elementos probatorios se funda, tal contenido tiene por finalidad que cualquier administrado conozca las razones y pueda controvertir las mismas ya sea ante otra autoridad administrativa -en vía de recurso-o ante el órgano jurisdiccional. (Sentencia de la Sala de lo Contencioso Administrativo, Ref. XXXXXXX del día doce de enero del año dos mil siete). c) Un punto trascendental de la motivación es que permite ejercer un control de legalidad, constatando si estas razones están fundadas en derecho, y si se ajustan a los fines que persigue la normativa aplicable. La doctrina coincide en otorgar a la motivación como principales finalidades: desde el punto de vista interno, asegurar la seriedad en la formación de la voluntad de la Administración; desde el punto de vista externo, formal, constituye una garantía para el interesado que podrá así impugnar en su caso el acto, atacando las bases en que se funda. Con ello, la motivación también incide en el control jurisdiccional, en tanto posibilita el análisis del criterio de decisión que indujo a la Administración a resolver en determinado sentido. La motivación del acto constituye una garantía para el administrado. Esto se materializa en que una de sus finalidades: es la de facilitar a los interesados el conocimiento de las razones por las que se legitima su derecho y permitir así mismo la posterior fiscalización de la legitimidad del acto por los tribunales de justicia; la motivación cumple, por tanto una función informativa, consistente en identificar inequívocamente, y trasladar al interesado y potencial recurrente, el fundamento jurídico y fáctico de la decisión, a fin de que pueda ser oportunamente contestado. d) En el diario proceder de la Administración Pública, no se puede dejar de lado el hecho que la motivación es uno de los elementos esenciales del acto administrativo, ya que por medio de ella el administrado conoce las circunstancias fácticas y jurídicas que inciden en la emisión del acto, de cuya correcta articulación se soporta la legalidad del mismo; la referida motivación debe ser coherente con las peticiones formuladas y cumplir con el Principio de Congruencia, no sólo en la parte argumentativa de su respuesta, sino también en la normativa que sustenta a la misma. e) Este Consejo al analizar la resolución final de la Junta de Vigilancia de la Profesión de Enfermería, en cuanto a la sanción impuesta a la profesional de enfermería XXXXXXXX se hace notar que la Junta de Vigilancia no estableció los elementos probatorios en los cuales estableció el cometimiento de la infracción y la imposición de la sanción administrativa, ya que hace alusión al cometimiento de una acción reprochable por parte de la profesional de enfermería, pero no establece mediante que prueba sustenta tal afirmación, limitándose a señalar la prueba presentada por el apoderado de la presunta infractora, sin establecer de igual manera valor probatorio a los mismos. De igual manera la Junta de Vigilancia no utilizó ningún criterio de gradualidad para la imposición de la sanción administrativa, ni motivó la misma, siendo la exigencia de motivación en los actos administrativos sancionadores indispensable cuando se trata de actos que limitan especialmente derechos subjetivos de los administrados. La motivación cumple fines en la facultad sancionatoria de la Administración, ya que es el cauce esencial para la expresión seria de la voluntad de la Administración, y es el medio técnico que permite diferenciar entre la discrecionalidad y arbitrariedad. Al no existir motivación alguna en la sanción impuesta en la resolución final emitida por la Junta de Vigilancia de la Profesión de Enfermería, es necesario que la Junta de Vigilancia exprese las concretas razones por las que decide imponer un mes de suspensión del ejercicio profesional a la tecnóloga en enfermería XXXXXXXXXXXX debiendo ponderar las circunstancias concurrentes. Por lo anterior dicha falta de motivación, tanto de los medios probatorios en que se fundó la Junta de Vigilancia para tener por cometida la infracción del artículo 284 numeral 16) del Código de Salud, como de la graduación de la sanción administrativa impuesta, constituyen motivos suficientes para declarar la nulidad absoluta de la tanto de la resolución impugnada en el presente incidente de apelación por falta de motivación en cuanto a los medios probatorios recabados y ofertados en el procedimiento administrativo sancionatorio por parte de la junta de vigilancia, así como de los criterios de gradualidad de la sanción impuesta; pero también será necesario dejar sin efecto el acuerdo emitido por la aludida Junta, en sesión ordinaria número noventa y seis de fecha quince de abril de dos mil quince, por ser el origen de la decisión impugnada. f) Que habiendo concluido el trámite de apelación en el presente proceso, de conformidad a lo dispuesto por los Arts. 25 de la L.C.S.S.P. y J.V.P.S., es procedente devolver el expediente original del proceso administrativo sancionatorio a la Junta de Vigilancia de la Profesión de Enfermería. No obstante, tomando en cuenta que es competencia de este Consejo, conocer en segunda instancia el trámite de apelación y todo lo relativo a dicho trámite, incluyendo el recurso y las actas de notificación, pero estas se encuentran incorporadas a dicho expediente, por lo que conforme a lo regulado por los Arts. 317 Inc. 2° y 333, ambos del Código de Salud, en relación al 512 C.P.C.M., deberá ordenarse su desglose del incidente tramitado en esta instancia. Por lo anterior, este Consejo por unanimidad ACUERDA: I) DECLÁRASE LA NULIDAD INSUBSANABLE PARCIAL DE LA RESOLUCIÓN FINAL pronunciada por la Junta de Vigilancia de la Profesión de Enfermería, a las once horas del día cuatro de junio de dos mil quince, mediante la cual ordenó suspender del ejercicio profesional por un período de un mes a la tecnóloga en enfermería XXXXXXXXX, por la infracción tipificada en el artículo 284, numeral 16) del código de salud que establece: “La conducta notoriamente inmoral observada en el lugar donde se ejerce su profesión”, ordenándose además a la referida Junta, que deje sin efecto el acuerdo que dio origen a la resolución objeto de este incidente, emitido en sesión ordinaria número noventa y seis de fecha quince de abril de dos mil quince. II) ORDÉNASE LA REPOSICIÓN DEL ACUERDO Y RESOLUCIÓN FINAL ANULADO pronunciado por la referida Junta de Vigilancia por ser su consecuencia y los demás que dependan de éstos, dicha reposición deberá ser fundamentada legalmente tomando en cuenta los elementos anteriormente observados. III) DESGLÓSESE la documentación relativa al trámite de apelación y extráigase del expediente del proceso administrativo sancionatorio tramitado ante la Junta de Vigilancia de la Profesión de Enfermería, y sustitúyanse dichos pasajes, por copias fotostáticas, conservando los mismos números de folio; quedando conformado el incidente de revisión por el oficio de remisión del expediente, la documentación original relativa a la apelación, y todo lo acontecido en esta instancia, lo cual haría variar la numeración de los folios extraídos  e incorporados al incidente. El cual quedará bajo el resguardo de la Unidad Jurídica del Consejo Superior de Salud Pública. IV) DEVUÉLVASE EL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO SANCIONATORIO instruido en contra de la Tecnóloga en Enfermería XXXXXXX, a la Junta de Vigilancia de la Profesión de Enfermería para que dé estricto cumplimiento a la resolución. NOTIFÍQUESE a la tecnóloga en enfermería XXXXXXXX por medio de su apoderado, Licenciado XXXXXXX en la siguiente dirección: XXXXXXXX, XXXXXXXXXXXXXXXXX y XXXXXXXXXXXXXX, casa número 34 local numero 4 Colonia Médica, San Salvador.    
B.   CASO EN REVISIÓN CONTRA EL TÉCNICO EN ENFERMERÍA XXXXXXXXXXXXXXA QUIEN SE ABSOLVIÓ POR LA ATRIBUCIÓN DE LA INFRACCIÓN REGULADA EN EL ART. 284 N° 16) DEL CÓDIGO DE SALUD. Se somete a conocimiento del Consejo, en Revisión las diligencias del Proceso Administrativo Sancionatorio conocido en la Junta de Vigilancia de la Profesión en Enfermería, en contra del Técnico en Enfermería, XXXXXXXXXXXX inscrito en la Junta de Vigilancia bajo el número XXXXXXXXXXXXXXX y que fue absuelto de responsabilidad administrativa, por medio de resolución de las once horas del día ocho de octubre del dos mil quince, emitida por dicha Junta de Vigilancia. ANTECEDENTES: Este proceso inició mediante aviso presentado a la Junta de Vigilancia de la Profesión en Enfermería el día diecinueve de agosto del año dos mil trece, por la Licenciada XXXXXXXXX, Jefe del Departamento de Enfermería, del Hospital Nacional XXXXXXXXXXXXXXX quien informa a dicha Junta que el día dieciocho de junio del año dos mil trece se presentó a consulta con la Doctora XXXXXXXXXX Médico Psiquíatra del mencionado hospital, la madre del paciente XXXXXXXXXXX quien cuenta con un diagnóstico de Esquizofrenia Paranoide, expresando que su hijo había sido agredido por un  enfermero (a quien describe según detalles que expresó el referido paciente a la misma) quien lo había acostado en el suelo y agarrado del cuello dejándole rasguños, estableciendo las investigaciones que realizaron dentro del hospital, que los hechos se llevaron a cabo el día dieciséis de junio del año dos mil trece en el turno de noche, en el cual se encontraba laborando el señor XXXXXXXXXXX. PRIMERAS INDAGACIONES: El día dieciocho de septiembre de dos mil trece, se realizó inspección en el Hospital Nacional XXXXXXXXX, entrevistando a las Licenciadas XXXXXXX, Jefa del Departamento de Enfermería y a la Licenciada XXXXXXXXXX, Jefe en Funciones del Servicio Agudos Hombre, quienes manifestaron que el día dieciocho de marzo de dos mil trece, la madre del paciente XXXXXXXXX, puso denuncia manifestando que a su hijo un enfermero (describiendo físicamente sus características) lo había agredido, refiriendo la madre que a su hijo se le acostó en el suelo y se le causaron rasguños en el cuello en el turno de la noche el día dieciséis de marzo del dos mil trece, dicha denuncia fue recibida por la Doctora XXXXXXXXXX, Médico Psiquíatra del Hospital.  Posteriormente se recibió nota de la Doctora XXXXXXXXX, Subdirectora del Hospital, para que se investigara el caso. Al iniciar la investigación se procedió a interrogar al paciente, manifestando que el domingo dieciséis de marzo de dos mil trece, durante la cena, le hizo ademanes al Enfermero, describiéndolo que estaba vestido de blanco, era moreno, fornido  y pelón y que este lo acostó en el suelo, lo agarro del cuello, mostrando marcas típicas de uñas y manifestó que le costaba tragar.  Se interrogó a los demás pacientes pero no se dieron mayores detalles, solamente el Señor XXXXXXXX manifestó que hubo pleito en el comedor, cuando estaban recibiendo la cena.  Así mismo se procedió a revisar el plan de trabajo del día dieciséis de marzo, fecha que según la denuncia había sucedido el caso, verificando que en turno de la mañana de 7:00 am a 5:00 pm estuvo programada la Auxiliar de Enfermería: XXXXXXXXXX y en turno de 5:00 pm a 7:00 am el Técnico en Enfermería XXXXXXXXXXX y el ayudante de servicio XXXXXXXXXX, agregó la Licenciada XXX que se realizaron las entrevistas de las personas mencionadas de las cuales se obtuvo la siguiente información: Según la Auxiliar de Enfermería XXXXXXXX en el turno de 7:00 am a 5:00 pm, el paciente no presentó ninguna anormalidad, ni cambios de conducta que ameriten reporte, además ese día la madre llegó a la visita y no hizo ninguna denuncia por lo que el paciente se entregó a las 5:00 pm sin anormalidades. En la entrevista al Técnico en Enfermería XXXXXXXX, niega los hechos, refiere que durante el turno no se presentó ningún problema, pero que en turnos anteriores sus compañeros le habían dicho que tuviera cuidado ya que la madre el día sábado se había quejado de maltrato a su hijo, lo cual al interrogar a las otras personas de turnos anteriores manifiestan que en ningún momento la madre o el paciente había denunciado. Durante la entrevista al ayudante de servicio XXXXXXXXXXX, manifestó que cuando el repartió el café a los pacientes observó que XXXXXXX, tiró la comida y que salió corriendo del comedor y que durante el turno se observó hostil, pero que no fue necesario sujetarlo. También se interrogó a la Auxiliar de Enfermería que estuvo de turno el día quince y dieciséis de marzo, expresando que durante esos turnos lo que ella observó que el paciente estuvo inquieto, se sentaba en el piso, se mojaba con la ropa, pero no presentaba ninguna otra anormalidad. Después de haber analizado la información obtenida en las entrevistas concluyeron: Que había denuncia de la madre del maltrato a su hijo, que se evidenció rasguños en el cuello del paciente y no había coherencia en los datos que el Señor XXXXXXXX daba y que no hay nota de Enfermería en la cual demuestre detallado lo sucedido. Por lo tanto por parte de Enfermería se recomendó suspender al Señor XXXXXXXXXX dos días la cual fue ratificada por el Señor Director los días trece y catorce de agosto de dos mil trece.  No se contó con un informe formal de parte de Enfermería con respecto a algún maltrato en el paciente XXXXXXXXX, ya que al momento de recibir un turno y de igual forma a un paciente se debe hacer mención de cómo se encuentra y del estado en que se recibe en la hojas de informe de Enfermería.  De igual forma al momento en que se realizaron las entrevistas ninguna de las encargadas mencionó que el paciente mostrara indicios de algún maltrato recibido por parte de algún personal de Enfermería del Hospital en el turno del día dieciséis de marzo como lo establecen. INICIO Y TRAMITACIÓN DEL INFORMATIVO: Por lo anterior mediante resolución de las catorce horas y treinta minutos del día diez de julio del año dos mil catorce, se instruyó informativo en contra del técnico en enfermería XXXXXXXXXX de conformidad al acuerdo tomado por esa Junta de Vigilancia en sesión ordinaria número SESENTA de fecha treinta de abril de dos mil catorce punto siete: Seguimiento de casos, de conformidad a los Artículos 281, 284 numeral 16) del Código de Salud, 17 y siguientes de la Ley del Consejo Superior de Salud Pública y las Juntas de Vigilancia de las Profesiones de Salud; por la infracción establecida en el artículo 284 numeral 16) del Código de Salud, que establece: La conducta notoriamente inmoral observada en el lugar donde ejerce la profesión, otorgándole en dicha resolución un término de audiencia por tres días al profesional. Resolución que fue debidamente notificada el día dieciséis de julio del año dos mil catorce. El día dieciocho de julio de dos mil catorce el técnico en Enfermería XXXXXXXXXX, presentó escrito evacuando la audiencia concedida en el presente informativo de ley, por infracción tipificada en el artículo 284 numeral 16) del Código de Salud, mediante el cual expresa que no ha cometido la infracción que se le señala, ya que considera que no hay indicios que prueben que él haya maltratado al paciente XXXXXXXX, ya que en el turno donde se cometió el supuesto maltrato él estuvo de ayudante del señor XXXXXXXX y que al entregar dicho turno ninguno de los encargados, reportó en base a los protocolos, que existiera alguna anormalidad. Mediante resolución de las once horas con cuarenta minutos del día veintidós de septiembre del año dos mil catorce, se tuvo por concluido el término de audiencia conferido en el presente informativo de Ley, y se admitió el escrito presentado por el técnico en Enfermería XXXXXXXX. Así mismo se aperturó a pruebas el presente caso por el término de ocho días hábiles. Dicha resolución fue notificada en legal forma el día siete de octubre del año dos mil catorce. El día catorce de octubre del año dos mil catorce el Licenciado XXXXXXXXXXXX, Apoderado General Judicial con Cláusula Especial del señor XXXXXXXXXX, presentó escrito, mediante el cual evacuó el término de pruebas otorgado en el presente proceso, manifestando lo siguiente: Que venía a evacuar el término de pruebas, expresando que su mandante omitió expresar a esa Junta que su caso siendo competencia de la Comisión del Servicio Civil la falta que se le imputa, tal como lo señalan los artículo 7 literal e) y 12 literales f) y g) ambos de la Ley del Servicio Civil, está no ha tenido conocimiento de la referida falta que se le atribuye, por lo que la denunciante debía haberlo informado a dicha autoridad, por lo que informa de esa omisión a esta Junta. Así mismo solicitó que se le señalare horas y día para la presentación de testigos tal como lo señalan los artículos 354 y 369 del Código Procesal Civil y Mercantil. Mediante resolución de las catorce horas y treinta minutos del día veintitrés de octubre del año dos mil catorce, esa Junta de Vigilancia admitió el escrito presentado por el Licenciado XXXXXXXApoderado General Judicial con Clausula Especial del señor XXXXXXXXX, se le tuvo como parte en el presente proceso administrativo sancionatorio y se le expresaron las siguiente consideraciones: Que con relación a la omisión de la denunciante de informar a la Comisión del Servicio Civil el caso del señor XXXXXXXX, eso no impide conocer el caso por esa Junta de Vigilancia, ya que la competencia administrativa y la responsabilidad que se persigue es de carácter profesional como lo establece el artículo 288 del Código de Salud, la responsabilidad laboral será competencia administrativa de la Comisión del Servicio Civil, siendo un proceso totalmente independiente uno del otro. En cuanto a lo solicitado por el Licenciado XXXXXX, de señalarle día y hora para la presentación de testigos, esa Junta de Vigilancia, no puede hacer efectivo lo solicitado en razón de que tal como lo establece el artículo 359 del Código Procesal Civil y Mercantil, la proposición de los testigos deberá contener la identidad de los testigos y el lugar en que pudieren ser citados, por lo que se le previno al Licenciado XXXXX a fin de que cumpliera con la disposición citada. Dicha resolución fue legalmente notificada el día veinte de noviembre del año dos mil catorce. El día veinticinco de noviembre del año dos mil catorce el Licenciado XXXXXXXXX, en su calidad de Apoderado, presentó escrito mediante el cual evacúa la prevención efectuada mediante resolución de las catorce horas y treinta minutos del día veintitrés de octubre de dos mil catorce, ofertando en legal forma los siguientes medios de prueba: Testimonial: Deposición de las testigos XXXXXXXXXXXXX y XXXXXXXXXXXX. Mediante resolución de las nueve horas del día veintiséis de noviembre del año dos mil catorce, se admitió el escrito presentado por el Licenciado XXXXXXXXX, se tuvo por evacuada la prevención efectuada mediante resolución de las catorce horas y treinta minutos del día veintitrés de octubre de dos mil catorce y habiendo sido ofertada la prueba testimonial en legal forma, cumpliendo con los requisitos establecidos en el artículo 359 del Código Procesal Civil y Mercantil y siendo uno de los medios probatorios establecidos en el artículo 304 del Código de Salud, se señaló hora y fecha para la deposición de los testigos ofertados por el Licenciado XXXXXXXXXXX. Dicha resolución fue notificada en legal forma el día nueve de diciembre del año dos mil catorce. El día quince de diciembre del año dos mil catorce se recibieron a los testigos quienes  manifestaron: XXXXXXXXXXX, manifestó lo siguiente: “…Licenciado XXXXXXXXXXX inicia interrogatorio corroborando el nombre según DUI, luego pregunta a que se dedica usted, responde ayudante de enfermería, dónde labora, en el hospital XXXXXX, desde cuando labora,  desde el año dos mil uno, cuál es su cargo, responde ayudante de enfermería, luego le pregunta si conoce al señor XXXXX, responde que sí, desde cuando lo conoce, responde desde hace siete años, luego le pregunta sobre los hechos que sucedieron el dieciséis de marzo del año dos mil trece, si puede relatar que sucedió responde que la madre del paciente ese día le manifestó que tenía unos rasguños y efectivamente tenía unos rasguños pero en el momento el paciente manifestó que había sido otro paciente, anterior a esa ocasión había observado que  el paciente se colocaba debajo de la cama y se sujetaba el cuello con las manos, ese día el paciente se le observaban los rasguños por lo cual le dijo a la madre que ella no podría explicarle que había pasado pero que pasara con el personal de enfermería, la madre le dijo que regresaría el fin de semana, por lo que ella le dijo al compañero señor XXXXXX cuando llegó a recibir el turno de noche de ese día dieciséis de marzo del año dos  mil trece, al entrega de turno, le dijo que tuviera cuidado con el paciente porque ella en otras ocasiones lo había observado que se auto agredía, se mojaba con todo y ropa, licenciado XXXXXXXXXX pregunta que turno tuvo ese día responde que de 7.00a.m  a 5 p.m. y el señor XXXXXXX turno de 5.00 p.m.  a 7.00 a.m., luego pregunta que en qué estado entregaron al paciente y  si se recuerda el nombre del paciente responde que se llamaba  XXXXXXXXXX, luego continua preguntando si cuando lo entregaron tuvo comunicación con la madre del paciente, refiere que solo lo que ya comentó,  luego le pregunta nuevamente el paciente cuando ellas lo entregaron al turno al señor XXXXX ya iba con laceraciones en el turno, responde que ya se le notaban algunos rasguños, luego le pregunta por el comportamiento del paciente de ese día, responde que ese día se mantuvo normal, anduvo bien, fue al baño, ingirió sus alimentos, anduvo tranquilo, no hubo necesidad de reportarlo al médico, luego vuelve a preguntar si tuvo conocimiento  que de ese hecho de las laceraciones o rasguño se  involucró al señor XXXXX, responde que se dio cuenta posteriormente cuando se presentó a trabajar se dio cuenta que la Jefe Médico y del, servicio anduvo entrevistando a otros pacientes pero  posteriormente al paciente se le trasladó de área y la causa no estaba muy específica, luego pregunta a que área lo trasladaron responde que a observación, luego le pregunta que cuando dice que ya no tienen contacto con él, que significa responde que es porque ya se había ido a otro servicio.  Luego le pregunta si conocía a la madre del paciente responde que sí que la madre estaba en tratamiento mental,  por lo que Licenciada XXX le pregunta como sabe eso, responde que ella ya la conocía, le vuelve a pregunta si está segura, responde que sí, que está en tratamiento XXXXXX, luego Licenciada XXXXX, le pregunta cómo se dio cuenta de que la señora estaba en tratamiento responde que por otros compañeros y por qué en otras ocasiones la madre mostraba conductas prepotentes, dándose cuenta cuando ella abría la puerta a la hora de la visita.  Luego Licenciado XXXXXXXXXXXX le pregunta si conoce a la Señora XXXXXXXXXXXXX, si en el  turno estuvo con  ella responde que sí, que son compañeras luego que si quien elaboró el informe, de ese día, responde que no sabe por qué habían dos enfermeras en el turno.  Luego le vuelve a preguntar  si tiene acceso a ese informe, responde que no, luego le pregunta si conoce a Licenciada XXXXXXXXXX, responde que sí que es la Jefe del Departamento, luego si supo ella del informe que elaboro, responde que sí, luego si sabe ella que contenía el informe responde que no.  Licenciado Macall pregunta a quienes le recibieron el turno anterior, responde que no recuerda porque hace más de  un año…”. La testigo XXXXXXXXX manifestó lo siguiente: “…Licenciado XXXXXXXXXXXX inicia entrevista en base al código procesal civil y mercantil,  art. 359, pregunta cuál es su nombre según su DUI, responde que XXXXXXXXXXXXXX; luego  cuál es su profesión, respondiéndole auxiliar de enfermería, su domicilio, responde en XXXXXX, pregunta donde labora responde en Hospital XXXXXXX, cuál es su cargo, auxiliar de enfermería, conoce al señor XXXXXXX responde que si lo conoce, luego pregunta  usted cuantos años tiene de laborar para el Hospital,  responde que desde el año 1995, desde cuando conoce al señor XXXXXXXX responde que desde que llegó a hacer su servicio social, desde que laboraron juntos responde que desde hace 9 años, luego pregunta que si en marzo de dos mil trece  fue el acontecimiento  que relate los hechos;  responde que posteriormente  se le llamó a entrevista a la Oficina de Enfermería, para que narrara el  hecho de un paciente que la familia se había quejado de maltrato físico, el nombre del paciente es XXXXXXX no recuerda el apellido, la mamá se había quejado de maltrato físico del paciente, pero ella estuvo laborando el turno que entregó en la noche al señor XXXXXXXXXX, en la nota de enfermería no describió conductas hostiles,, porque en ese turno  no lo estuvo, pero no significa que las presentara pues era un paciente que hablaba solo, tendía a agarrarse del cuello, a veces no hacía caso cuando se le  hablaba, se mojaba la ropa, pero en ese turno no había presentado esas conductas, Licenciado XXXXXXXXX le pregunta si recuerda la fecha responde que el 16 de marzo, incluso cuando le llamaron a entrevista le pareció raro, continua relatando que el 16 de marzo que le entregaron turno como son muchos pacientes, no diría que lo reciben así como esta cada uno de ellos se limitan a ver que el paciente este consiente y que se lo dejen vivo más si esta acostado, envuelto de pies a cabeza, ella  no puede decir que el paciente estuviese con alguna laceración o rasguño, cuando se lo entregaron sin ningún cambio conductual, cuando el señor XX  lo recibió igual, ese día fue sábado, la siguiente semana no recuerda si fue lunes o martes que el paciente fue trasladado al servicio de observación, servicio al cual los trasladan cuando presentan conductas agresivas, no sabe por qué razón lo trasladaron, además a partir de allí le perdieron la pista al paciente.  Agrega además que Podría a ver sido que el paciente mismo se ocasionara esas lesiones, a ella le llamó la atención que la llamaran a entrevista días posteriores no fue en el momento justo.  Luego Licenciado XXXXXXXXX pregunta si en ese hecho involucraron al señor XXXXXX le pregunta si conoce a la mama del paciente, responde que sí que en su momento oportuno la conoció y tiene entendido que también es paciente del hospital que ingresa al servicio de agudos mujeres, Licenciada XXX le pregunta que día fue que estuvo de turno, responde que el día 16 de marzo, luego le vuelve a preguntar cuando usted lo entrega de turno estaba golpeado o tenía algún tipo de laceración, responde que para ser honesta ella no se fijó de eso por eso no lo describe en el informe que hacen pero si hay otra persona involucrada que si dice que la mama se quejó de esos rasguños  a la hora de la vista es ayudante de enfermería,  que la Señora se quejó que lo habían golpeado, que lo habían tomado del cuello, pero la ayudante le dijo que no podía explicarle,  que pasara a enfermería a solicitar alguna explicación, pero la señora no llegó a enfermería, luego Licenciada XXX pregunta en su turno hubo algún tipo de golpe, laceración, responde que no, que ella lo entregó bien, sin queja ni nada, estaba vivo, luego vuelve a preguntar: Usted se fue en la tarde, responde entrega el turno a las cinco.  Luego le pregunta cuando sucede el hecho, en que turno fue que el ayudante comentó lo que dijo, responde que se llama XXXXXX y fue en el  mismo turno de día, antes de que llegara el señor XXXX, por eso es que no determinan como es que han determinado que fue en el turno del señor XXX.  Licenciado XXXXXXXXXX pregunta si le pusieron la queja al ayudante y fue en el turno suyo, hay una duda. LicenciadaXX continua preguntando quien le informa a usted oficialmente que se había puesto una denuncia en su turno o en el turno del compañero. Responde que fue la jefe XXXXXXXXX, Jefe en funciones del Servicio agudos hombres, ella le dijo que necesitaba un informe suyo porque había una denuncia en contra del señor XXX, nada más, Ella fue especifica en decir que del señor XX, responde que si por que en la oficina ya lo habían entrevistado a él.  Aunque no había un turno especifico, si no que en la oficina determinaron que fue en ese turno de noche, luego le pregunta cuando regreso al servicio después de ese día, responde que no recuerda lo que sí que cuando regreso el paciente ya  no lo encontró en el servicio.  Licenciado XXXXXXXX pregunta si conoce a Licda. XXXXXX, responde que sí, que es la Jefe del Departamento luego le pregunta si ella elaboró algún informe del hecho, responde que con quien estuvo en la entrevista no fue con ella si no con la Licenciada XXXXXXX, subjefe del Departamento, luego le vuelve a preguntar que hay una duda en lo que ha expresado y es que fue con la ayudante del turno se quejó la mama del paciente, responde que fue a ella que le preguntó como el paciente se había hecho esa laceración, pero como con ellas no se quejó la madre no le pudieron dar ninguna explicación.  Luego le vuelve a preguntar que si eso sucedió en el turno de día cuando entregaron el servicio el paciente ya iba con esa lesión, responde que ella no se fijó, agrega además que había dos enfermeras en ese  turno exactamente no recuerda pero le parece que fue XXXXXXX refiere que ella fue la que elaboro la nota del expediente, Licenciado XXXXXXXXpregunta quien elaboró el informe de ese día, responde que fue ella y que no describía nada anormal por que el paciente se mantuvo estable.  Luego le pregunta si conoce al señor XXXXXXXX, refiere que si porque era compañero de ellas pero que ya no está laborando en el Hospital…” Luego de recibir las declaraciones de los testigos antes mencionados, esa Junta de Vigilancia mediante resolución de las nueve horas y quince minutos del día catorce de enero del año dos mil quince se tuvieron por agregadas las actas de declaración de las testigos XXXXXXXXXXXXX y XXXXXXXXXXXXX y habiéndose concluido el término de pruebas se remitieron las diligencias a conocimiento de la esa Junta de Vigilancia para que emitiera su resolución final. Dicha resolución fue legalmente notificada el día cuatro de febrero del año dos mil quince al señor XXXXXXXXX y el diecisiete de febrero del año dos mil quince por medio de su apoderado legal Licenciado XXXXXXXXXXX. Para dar cumplimiento al acuerdo tomado por dicha Junta en Sesión Ordinaria número noventa y cuatro de fechas veinticinco de marzo del año dos mil quince, punto número ocho: Seguimiento de casos, literal “c”, en el que dicha Junta resuelve: Remitir el expediente a la Junta de Vigilancia de la Profesión de Psicología, para dictamen del diagnóstico, el cual fue solicitado según oficio de la Junta de Vigilancia de Enfermería de fecha veintiuno de julio del año dos mil quince, para mejor proveer dentro del proceso, del cual se recibe respuesta según memorándum número XXXXXX emitido por la Junta de Vigilancia de la Profesión en Psicología, recibido por la Junta de Vigilancia de Enfermería, en fecha trece de agosto del año dos mil quince, en el que describe los síntomas de la XXXXXXXXXX que es el diagnóstico que padece el paciente vinculado con dicho caso. La Junta de Vigilancia de la Profesión de Enfermería en su resolución de las once horas del día ocho de octubre del dos mil quince, realizo las siguientes Valoraciones de la Prueba: “1- Que no existe ningún testigo que afirme el hecho suscitado con el paciente XXXXXXX. 2- Que las fechas del supuesto maltrato con la denuncia de Madre de paciente dentro del Hospital no coinciden. 3- Que el paciente XXXXXXX en el  momento de descompensación es atendido por personal (Ayudante de Enfermería), por lo que tiene vinculación profesional con el gremio donde se ven forzados a utilizar técnicas de sometimiento para que el paciente no se haga daño a sí mismo. 4- Con el objeto de dar una resolución teniendo todos los elementos técnicos, se solicitó a la Junta de Vigilancia de la Profesión de Psicología los síntomas o signos de un paciente que adolece de diagnóstico de XXXXXXXXX entre los cuales están: ideas delirantes de persecución, de referencia de celos, voces alucinatorias que increpan al enfermo dándole órdenes, alucinaciones auditivas sin contenido verbal, silbidos, risas o murmullos, así como trastornos de percepción. Por lo que siendo un paciente de este tipo pueden presentarse episodios difíciles en los cuales los profesionales de enfermería tienen que intervenir y puede darse una percepción de causarle daño.” Después de realizadas las primeras indagaciones  y estudiado el informativo de Ley, dicha Junta de Vigilancia determina que el técnico en enfermería XXXXXXXXX, inscrito en la Junta de Vigilancia bajo el número XXXXXXX no cometió la infracción establecida en el artículo 284 numeral 16) del Código de Salud ya que no existen los elementos necesarios para establecer que el técnico en enfermería agredió físicamente al paciente XXXXXXXXXXXX Por las consideraciones anteriores, la Junta de Vigilancia de la Profesión de Enfermería de conformidad a lo establecido en los artículos 68  inciso segundo de la Constitución de la República, artículos 278, 282, 284 numeral 16), 287 literal ch), 289 y 291 del Código de Salud, y en cumplimiento al acuerdo tomado por dicha Junta según resolución de las once horas del día ocho de octubre del dos mil quince en la que Resuelve: Absolver de responsabilidad administrativa al Técnico en Enfermería XXXXXXXXXXXXX, inscrito en la Junta de Vigilancia  de la Profesión de Enfermería bajo el número XXXXX. Dicha resolución se notificó en legal forma en fecha cuatro de febrero del año dos mil dieciséis, al apoderado legal del señor XXX, Licenciado XXXXXXX. Luego de haber transcurrido el término de apelación cumpliendo con lo establecido en el artículo 296 del Código de Salud y el artículo 24 de la Ley del Consejo Superior de Salud Pública y de las Juntas de Vigilancia de las Profesiones de Salud; por lo que la Junta procede a remitir el proceso en revisión ante el Consejo, en fecha quince de abril del dos mil dieciséis y mediante la misma se identifica que dentro del proceso hace falta el auto de remisión del expediente en revisión a este Consejo por lo que, se remite nuevamente a la Junta en fecha tres de mayo del año dos mil dieciséis, para que se realice el procedimiento correspondiente. La  Junta de vigilancia de la Profesión de Enfermería emite auto de las catorce horas y quince minutos del día cinco de mayo del año dos mil dieciséis, mediante el cual remite las diligencias del caso al Consejo Superior de Salud Pública, el cual fue notificado en legal forma al apoderado legal del señor XXXX, Licenciado XX XXXXXXXX en fecha diecisiete de mayo del año dos mil dieciséis, y al señor XXXXXXXXXX en igual fecha. Habiendo realizado el procedimiento correspondiente la Junta de Vigilancia remite mediante oficio de fecha veinte de mayo del año dos mil dieciséis, dicho expediente, en revisión al Consejo Superior de Salud Pública para darle  proceso en Segunda Instancia, el cual fue recibido en fecha veintitrés de mayo del mismo año. El Consejo Superior de Salud Pública en sesión ordinaria número veinticinco/dos mil dieciséis, Punto seis: Procedimientos Sancionatorios, acuerda: 1) Tiénese  por recibido el expediente administrativo sancionatorio instruido en contra del Técnico en Enfermería XXXXXXXXX inscrito en la Junta de Vigilancia de la Profesión de Enfermería, bajo el número XXXX 2) Dese el trámite, a la revisión del referido proceso y consecuentemente, concédase audiencia al Técnico en Enfermería XXXXXXX, para que se pronuncie respecto a la resolución final emitida por la  Junta de Vigilancia de la Profesión de Enfermería, dentro del plazo de tres días hábiles, contados a partir del día siguiente de realizada la notificación de este acuerdo. El cual se notifica en legal forma al Técnico en Enfermería por medio de su apoderado Licenciado XXXXXXX, en fecha veintinueve de julio de dos mil dieciséis, y a la Junta de Vigilancia de la Profesión de Enfermería en fecha doce de agosto del año dos mil dieciséis, sin embargo no evacuo la audiencia conferida. Visto y analizado el presente proceso en revisión este Consejo analiza la posibilidad de la existencia de la figura de la prescripción en este caso, partiendo de las siguientes CONSIDERACIONES: 1) El Presente caso se conoce en revisión respecto al profesional de Técnico en Enfermería XXXXXXXXX, de acuerdo a lo establecido en el Art. 296 del Código de Salud. Este Consejo como tribunal en segunda instancia, debe examinar las diligencias respectivas, basado en lo que determina la ley, refiriéndonos propiamente al debido proceso que consagra la Constitución de la  Republica. 2) En virtud de la sujeción a la Ley,  la autoridad administrativa solo puede actuar cuando ésta le faculte  y en la forma que la misma lo regule. En el presente caso, con los documentos probatorios que se tienen del expediente administrativo sancionatorio la Junta de Vigilancia de la Profesión de Enfermería llegó a la conclusión de absolver a dicho profesional, por lo que faculta a este Consejo a que revise el cumplimiento de los principios constitucionales, el debido proceso y el cumplimiento de la Ley. 3) Dentro del análisis del proceso y basados en lo establecido en el Art. 34 de la Ley del Consejo Superior de Salud Pública y de las Junta de Vigilancia de las Profesiones de Salud, se ha analizado dicho proceso respecto de la prescripción de la acción,  por medio del cual se establece que “La acción para denunciar o proceder de oficio a la investigación de los hechos que sanciona la presente Ley, prescribirá en el plazo de seis meses, contados desde la fecha en que se cometieron, salvo el caso de las infracciones sancionadas por el Código Penal y las leyes especiales, cuya acción prescribe en los términos señalados en el respectivo ordenamiento”, por lo que es conforme a esta disposición que el denunciante, la Junta y el Consejo, tienen un plazo de seis meses contados a partir de sucedidos los hechos para denunciar e investigar de oficio respectivamente la posible infracción; en ese sentido se debe establecer si en el presente caso procede o no la Prescripción de la acción. 4) Que es importante traer a colación el concepto tomado del Diccionario Enciclopédico de Derecho Usual, del Autor Guillermo Cabanellas, el que se establece un concepto que ilustra de forma sencilla el término de la Prescripción de la Acción, “…Prescripción de la Acción: Es la Caducidad de los derechos en cuanto a su eficacia Procesal, por haber dejado trascurrir determinado tiempo sin ejercerlos o demandarlos. Constituye en verdad la prescripción extintiva, si bien algunos, al tratar de las acciones, se concretan, como se efectuará aquí, a señalar los plazos legales que tornan ineficaz la acción entablada luego de trascurrir un cierto lapso desde la posibilidad de efectuarlo”... 5) La prescripción entonces es una figura jurídica, mediante la cual, el simple transcurso del tiempo produce la consolidación de las situaciones de hecho, permitiendo la extinción o adquisición de derechos. Entendida en ese sentido, la prescripción constituye un límite al ejercicio de la potestad sancionadora de la Administración, ya que, si bien la Administración tiene la facultad constitucional para ejercer su ius puniendi, ésta capacidad de ejercer un control social coercitivo, se ve limitado ante la sujeción a la ley, es decir que el accionar de la Administración debe realizarse en el momento oportuno, para que tal despliegue de control sea jurídicamente eficaz. La Sala de lo Contencioso Administrativo, en su Sentencia Definitiva, emitida a las nueve horas y cuarenta y ocho minutos, del dos de julio del año dos mil catorce, en el proceso con número de referencia 169-2011, refiere que: “Dentro de los propósitos que persigue la prescripción están: a) Efectivizar el derecho que tiene toda persona a liberarse del estado de sospecha, este vinculado directamente al respeto a la dignidad del hombre y a la garantía de la defensa en juicio. b) Alcanzar la seguridad jurídica y afianzar la justicia, impidiendo al Estado ejercer arbitraria e indefinidamente su poder de castigar, ya que no es posible permitir que se prolonguen indefinidamente situaciones expectantes de posible sanción. c) Evitar que en el transcurso del tiempo conlleve a que el castigo previsto ante un hecho punible carezca de razón alguna, porque en buena medida, al modificar el tiempo las circunstancias concurrentes, la adecuación entre el hecho y la sanción principal podría haber desaparecido.” En concordancia a lo anteriormente expresado, al advertirse por parte del ente administrativo sancionador que ha entrado a operar la prescripción en un caso determinado, tiene el deber de declararla de oficio, tal como se ha dejado en claro por la Sala de Constitucional, en la Sentencia Definitiva pronunciada a las ocho horas y cincuenta y nueve minutos, del diecinueve de junio de dos mil catorce, en el proceso número 251-2010, en la cual se establece que “…la misma autoridad debe de oficio cerciorarse que la aplicación de su actividad punitiva está siendo ejercida dentro de los límites que el derecho prevé, ya que imponer una pena fuera de los límites jurídicos, se concreta en la imposibilidad de exigir responsabilidad al presunto infractor. En esta línea, la prescripción encuentra su verdadero sentido cuando se la relaciona con los derechos que corresponden al administrado, porque no se le puede obligar a un presunto inocente a revisar su actuación sin límites de tiempo; por tanto su soporte legítimo es —como ya se dijo— el de la protección a la seguridad jurídica del administrado, el cual goza de las garantías mínimas que permiten a un juez o tribunal dictar una resolución justa y eficaz”; en ese mismo sentido, la Sentencia Definitiva de la Sala en relación, de las catorce horas y veinte minutos, del diecinueve de diciembre de dos mil cuatro, en el proceso con referencia XXXXXX, refiere que “La existencia de la prescripción es apreciable de oficio, de ahí que corresponda a la Administración: a) En el supuesto que la acción sancionatoria haya prescrito antes de haberse iniciado el procedimiento administrativo sancionador, decretar la no procedencia de incoar el mismo, pues es de suponer que la autoridad administrativa en el trámite de actuaciones previas debe tener en cuenta el plazo prescriptivo previsto por la ley; b) En caso que, iniciado el procedimiento administrativo sancionador, se da la prescripción de la acción disciplinaria ante la inactividad de la Administración, ésta deberá resolver por iniciativa propia la conclusión del procedimiento y el archivo de la causa; y c) Si habiendo prescrito la acción disciplinaria es dictada una resolución definitiva y de fondo, en la futura fase de impugnación dicha deficiencia será la que deba analizarse inicialmente. Lo anterior encuentra su fundamento en razones de orden público, interés general y seguridad jurídica.” Tal resolución hace hincapié a lo anteriormente dicho, y va más allá, al contemplar los supuestos en que debe declararse la prescripción de oficio. 6) En el presente caso, se ha establecido que la prescripción de la acción comenzó a operar a partir del día diecisiete de diciembre del año dos mil trece, puesto que los hechos ocurrieron en fecha dieciséis de junio del año dos mil trece, instruyendo informativo de Ley la Junta de Vigilancia de la Profesión de Enfermería, en fecha diez de julio de dos mil catorce, siendo este  notificado en fecha dieciséis de julio de dos mil catorce, habiendo transcurrido un año un mes, entre la fecha en que ocurrieron los hechos a la fecha en que se notificó al profesional la instrucción del informativo de ley, con el cual se inicio el proceso administrativo sancionador propiamente, en consecuencia, y de conformidad a lo establecido en el artículo 34 de la Ley del Consejo Superior de Salud Pública y las Juntas de Vigilancia de las Profesiones de Salud, se declarará de oficio la misma, puesto que tal disposición impone un límite al ejercicio de la acción punitiva de la administración, pues en caso de inobservancia de lo dispuesto por dicha norma, se promovería una potencial responsabilidad indeterminada en el tiempo por infracciones administrativas, de las cuales el administrado estaría expectante a la perpetuidad; que como ya se expresó con anterioridad, es contrario al Derecho de seguridad jurídica protegido Constitucionalmente. Tal como lo describe la disposición, se vuelve imposible seguir con el procedimiento sancionatorio en contra del Auxiliar de Enfermería XXXXXXX, ya que no se inició el proceso en el término de seis meses por parte de la Junta de Vigilancia antes dicha, en razón de haberse dilatado las investigaciones realizadas durante las primeras indagaciones lo cual no permitió iniciar el proceso sancionatorio en tiempo. 7) Que habiendo concluido el trámite de Revisión en el presente proceso, de conformidad a lo dispuesto por los Arts. 25 de la L.C.S.S.P. y J.V.P.S., es procedente devolver el expediente original del proceso administrativo sancionatorio a la Junta de Vigilancia de la Profesión de Enfermería. No obstante, tomando en cuenta que es competencia de este Consejo, conocer en segunda instancia el trámite de revisión y todo lo relativo a dicho trámite, incluyendo las actas de notificación, pero estas se encuentran incorporadas a dicho expediente, por lo que conforme a lo regulado por los Arts. 317 Inc. 2° y 333, ambos del Código de Salud, en relación al 512 C.P.C.M., deberá ordenarse su desglose del incidente tramitado en esta instancia. Por lo que de conformidad a los considerandos anteriores, las disposiciones previamente citadas y los artículos 11, 12, 14, 15 y 68 de la Constitución de la República, 7 y 33, del Código de Salud, este Consejo con veinte votos favorables y dos abstenciones ACUERDA: 1) Revocar el dictamen de la Junta de Vigilancia de la Profesión en Enfermería. Notifíquese.- 
PUNTO SEIS: COMISIÓN DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD

A. APERTURA DE ESTABLECIMIENTO

1. CLÍNICA DENTAL JIREH, ubicado en calle Libertad Oriente entre 21 y 23 avenida Sur número 62-A, ciudad y departamento de Santa Ana. El propietario y regente del establecimiento es la Doctora XXXXXXXXXXXX, lunes a viernes de las quince horas a las diecisiete horas, con correo para notificación electrónica de actos administrativos XXXXXXXXXXXXX,   inscrita en el Registro Público de Profesionales de la Junta de Vigilancia de la Profesión de Odontología  bajo el número XXXXXXXXXXXXXXXX quien esta solvente con el pago de su anualidad para mantener vigente su Licencia de Ejercicio Profesional. Inicio el proceso de apertura el día veintitrés de junio de dos mil dieciséis,  con procedimiento especial para la autorización de apertura y funcionamientos de establecimiento de salud que funcionan de hecho, se tramitó en legal forma, se revisó la documentación legal pertinente y habiendo recibido informe favorable de la Junta de Vigilancia de la Profesión Odontológica de análisis y calificación de documentación que lo cataloga como Consultorio Odontológico General, para prestar los servicios de diagnóstico, operatoria, periodoncia, cirugía, endodoncia restaurativa  y en cumplimiento al art. 14 literal d) del Código de Salud y del art. 11 literal d) inc. 1º de la Ley del Consejo Superior de Salud Pública y de las Juntas de Vigilancia de las Profesiones de la Salud se presenta ante el pleno del Consejo. El Consejo por unanimidad ACUERDA: 1) Autorizar la apertura y funcionamiento del CLÍNICA DENTAL JIREH, 2) Tener como propietaria y regente a la Doctora XXXXXXXX, en horario de  lunes a viernes de las quince horas a las diecisiete horas, 3) Tener como oferta de servicios autorizada la siguiente: diagnóstico, operatoria, periodoncia, cirugía, endodoncia restaurativa, 4) Tener como dirección para oír notificaciones la siguiente: XXXXXXXXXXXX, y 5) Inscribir el establecimiento en el Registro Público de Establecimientos de Salud que lleva este Consejo en la categoría de: Consultorio Odontológico General. Notifíquese al propietario, a la JVPO y a la URES, previo a la ratificación de la presente acta, de conformidad al Art. 27 inciso 3º del RICSSP.
2. CLÍNICA DENTAL BELÉN, ubicado en final 11 avenida Norte entre 12 y 14 calle Oriente número 50, ciudad y departamento de Santa Ana. El propietario y regente del establecimiento es la Doctora XXXXXXXXXXXX lunes a viernes de las ocho horas a las doce horas, con correo para notificación electrónica de actos administrativos XXXXXXXXX   inscrita en el Registro Público de Profesionales de la Junta de Vigilancia de la Profesión de Odontología  bajo el número XXXXXXXXXXXXX quien esta solvente con el pago de su anualidad para mantener vigente su Licencia de Ejercicio Profesional. Inicio el proceso de apertura el día veintitrés de junio de dos mil dieciséis,  con procedimiento especial para la autorización de apertura y funcionamientos de establecimiento de salud que funcionan de hecho, se tramitó en legal forma, se revisó la documentación legal pertinente y habiendo recibido informe favorable de la Junta de Vigilancia de la Profesión Odontológica de análisis y calificación de documentación que lo cataloga como Consultorio Odontológico General, para prestar los servicios de diagnóstico, operatoria, periodoncia, cirugía, endodoncia restaurativa  y en cumplimiento al art. 14 literal d) del Código de Salud y del art. 11 literal d) inc. 1º de la Ley del Consejo Superior de Salud Pública y de las Juntas de Vigilancia de las Profesiones de la Salud se presenta ante el pleno del Consejo. El Consejo por unanimidad ACUERDA: 1) Autorizar la apertura y funcionamiento del CLÍNICA DENTAL JIREH, 2) Tener como propietaria y regente a la Doctora XXXXXXXXXX  en horario de  lunes a viernes de las ocho a las doce horas, 3) Tener como oferta de servicios autorizada la siguiente: diagnóstico, operatoria, periodoncia, cirugía, endodoncia restaurativa, 4) Tener como dirección para oír notificaciones la siguiente: XXXXXXXXXX  y 5) Inscribir el establecimiento en el Registro Público de Establecimientos de Salud que lleva este Consejo en la categoría de: Consultorio Odontológico General. Notifíquese al propietario, a la JVPO y a la URES, previo a la ratificación de la presente acta, de conformidad al Art. 27 inciso 3º del RICSSP. 
3. CLÍNICA DENTAL PADILLA, ubicado en 1ª  calle Oriente casa número 2, barrio El Calvario ciudad y departamento de San Salvador. El propietario y regente del establecimiento es la Doctora XXXXXXXXXXX, lunes a viernes de las ocho a las doce horas y de las trece a las quince horas y treinta minutos y sábado de las ocho a las doce horas, con correo para notificación electrónica de actos administrativos XXXXXXXXXXX, inscrita en el Registro Público de Profesionales de la Junta de Vigilancia de la Profesión de Odontología  bajo el número XXXXXXXXXXX quien esta solvente con el pago de su anualidad para mantener vigente su Licencia de Ejercicio Profesional. Inicio el proceso de apertura el día veintiuno de julio de dos mil dieciséis,  con procedimiento especial para la autorización de apertura y funcionamientos de establecimiento de salud que funcionan de hecho, se tramitó en legal forma, se revisó la documentación legal pertinente y habiendo recibido informe favorable de la Junta de Vigilancia de la Profesión Odontológica de análisis y calificación de documentación que lo cataloga como Consultorio Odontológico General, para prestar los servicios de exodoncia, obturaciones, prótesis fijas y removibles, prótesis completas, limpiezas dentales  y en cumplimiento al art. 14 literal d) del Código de Salud y del art. 11 literal d) inc. 1º de la Ley del Consejo Superior de Salud Pública y de las Juntas de Vigilancia de las Profesiones de la Salud se presenta ante el pleno del Consejo. El Consejo por unanimidad ACUERDA: 1) Autorizar la apertura y funcionamiento del CLÍNICA DENTAL JIREH, 2) Tener como propietaria y regente a la Doctora XXXXXXXXX, en horario de  lunes a viernes de las ocho a las doce horas y de las trece a las quince horas y treinta minutos y sábado de las ocho a las doce horas, 3) Tener como oferta de servicios autorizada la siguiente: servicios de exodoncia, obturaciones, prótesis fijas y removibles, prótesis completas y limpiezas dentales, 4) Tener como dirección para oír notificaciones la siguiente: XXXXXXXXXXXX y 5) Inscribir el establecimiento en el Registro Público de Establecimientos de Salud que lleva este Consejo en la categoría de: Consultorio Odontológico General. Notifíquese al propietario, a la JVPO y a la URES, previo a la ratificación de la presente acta, de conformidad al Art. 27 inciso 3º del RICSSP.
4. CLÍNICA DENTAL DRA. GLADIS FIGUEROA DE BARRIENTOS, ubicado en Condominio Metro 2000, local E22, 47 avenida Norte entre Alameda Juan Pablo II y 1ª calle Poniente ciudad y departamento de San Salvador. El propietario y regente del establecimiento es la Doctora XXXXXXXXXXXX lunes a sábado de las ocho horas a las doce horas, con correo para notificación electrónica de actos administrativos XXXXXXXXXXXXXX, inscrita en el Registro Público de Profesionales de la Junta de Vigilancia de la Profesión de Odontología  bajo el número XXXXXXXXXXXXX quien esta solvente con el pago de su anualidad para mantener vigente su Licencia de Ejercicio Profesional. Inicio el proceso de apertura el día veinticinco de julio de dos mil dieciséis,  con procedimiento especial para la autorización de apertura y funcionamientos de establecimiento de salud que funcionan de hecho, se tramitó en legal forma, se revisó la documentación legal pertinente y habiendo recibido informe favorable de la Junta de Vigilancia de la Profesión Odontológica de análisis y calificación de documentación que lo cataloga como Consultorio Odontológico General, para prestar los servicios de odontología general adultos y en cumplimiento al art. 14 literal d) del Código de Salud y del art. 11 literal d) inc. 1º de la Ley del Consejo Superior de Salud Pública y de las Juntas de Vigilancia de las Profesiones de la Salud se presenta ante el pleno del Consejo. El Consejo por unanimidad ACUERDA: 1) Autorizar la apertura y funcionamiento de la CLÍNICA DENTAL DRA. GLADIS FIGUEROA DE BARRIENTOS, 2) Tener como propietaria y regente a la Doctora XXXXXXXXXXX en horario de lunes a sábado de las ocho horas a las doce horas, 3) Tener como oferta de servicios autorizada la siguiente: servicios de odontología general adultos, 4) Tener como dirección para oír notificaciones la siguiente: XXXXXXXXX y 5) Inscribir el establecimiento en el Registro Público de Establecimientos de Salud que lleva este Consejo en la categoría de: Consultorio Odontológico General. Notifíquese al propietario, a la JVPO y a la URES, previo a la ratificación de la presente acta, de conformidad al Art. 27 inciso 3º del RICSSP.
5. CLÍNICA DENTAL SAN FRANCISCO, ubicado en calle Roosevelt Oriente número 15, Soyapango departamento de San Salvador. El propietario del establecimiento es la LICENCIADA XXXXXXXXXXX ejerce la regencia la Doctora XXXXXXXXXXXX lunes a viernes de las siete horas y treinta minutos a las diecisiete horas y sábado de las ocho horas a las doce horas, con correo para notificación electrónica de actos administrativos XXXXXXXXXXX  inscrita en el Registro Público de Profesionales de la Junta de Vigilancia de la Profesión de Odontología  bajo el número XXXXXXXXXXXXX quien esta solvente con el pago de su anualidad para mantener vigente su Licencia de Ejercicio Profesional. Inicio el proceso de apertura el día veinticuatro de junio de dos mil dieciséis, con procedimiento especial para la autorización de apertura y funcionamientos de establecimiento de salud que funcionan de hecho, se tramitó en legal forma, se revisó la documentación legal pertinente y habiendo recibido informe favorable de la Junta de Vigilancia de la Profesión Odontológica de análisis y calificación de documentación que lo cataloga como Consultorio Odontológico General, para prestar los servicios de detrartaje, pulpotomias, pulpectomias, exodoncias, endodoncias y en cumplimiento al art. 14 literal d) del Código de Salud y del art. 11 literal d) inc. 1º de la Ley del Consejo Superior de Salud Pública y de las Juntas de Vigilancia de las Profesiones de la Salud se presenta ante el pleno del Consejo. El Consejo por unanimidad ACUERDA: 1) Autorizar la apertura y funcionamiento de la CLÍNICA DENTAL SAN FRANCISCO, 2) Tener como propietaria y regente a la Doctora XXXXXXXXXXXXXX  lunes a viernes de las siete horas y treinta minutos a las diecisiete horas y sábado de las ocho horas a las doce horas, 3) Tener como oferta de servicios autorizada la siguiente: detrartaje, pulpotomias, pulpectomias, exodoncias, endodoncias, 4) Tener como dirección para oír notificaciones la siguiente: XXXXXXXXXXX y 5) Inscribir el establecimiento en el Registro Público de Establecimientos de Salud que lleva este Consejo en la categoría de: Consultorio Odontológico General. Notifíquese al propietario, a la JVPO y a la URES, previo a la ratificación de la presente acta, de conformidad al Art. 27 inciso 3º del RICSSP.
6. CLÍNICA ODONTOLÓGICA DRA. CARMEN PATRICIA RIVAS, ubicado en colonia Medica pasaje Dr. Mariano Samayoa Clínicas Betesda número 131, local 8/9, ciudad y departamento de San Salvador. El propietario y regente del establecimiento es la Doctora XXXXXXXXX,  lunes a jueves de las catorce horas y treinta minutos a las diecisiete horas, viernes de las ocho horas a las diecisiete horas y sábado de las ocho horas a las doce horas, con correo para notificación electrónica de actos administrativos XXXXXXXXXXX  inscrita en el Registro Público de Profesionales de la Junta de Vigilancia de la Profesión de Odontología  bajo el número XXXXXXXXXXX quien esta solvente con el pago de su anualidad para mantener vigente su Licencia de Ejercicio Profesional. Inicio el proceso de apertura el día veinticuatro de junio de dos mil dieciséis,  con procedimiento especial para la autorización de apertura y funcionamientos de establecimiento de salud que funcionan de hecho, se tramitó en legal forma, se revisó la documentación legal pertinente y habiendo recibido informe favorable de la Junta de Vigilancia de la Profesión Odontológica de análisis y calificación de documentación que lo cataloga como Consultorio Odontológico General, para prestar los servicios de periodoncia, operatoria y estética, prótesis, extracciones simples, toma de radiografías, reconstrucciones y laminados y en cumplimiento al art. 14 literal d) del Código de Salud y del art. 11 literal d) inc. 1º de la Ley del Consejo Superior de Salud Pública y de las Juntas de Vigilancia de las Profesiones de la Salud se presenta ante el pleno del Consejo. El Consejo por unanimidad ACUERDA: 1) Autorizar la apertura y funcionamiento de la CLÍNICA ODONTOLÓGICA DRA. CARMEN PATRICIA RIVAS, 2) Tener como propietaria y regente a la Doctora XXXXXXXXXX  lunes a jueves de las catorce horas y treinta minutos a las diecisiete horas, viernes de las ocho horas a las diecisiete horas y sábado de las ocho horas a las doce horas, 3) Tener como oferta de servicios autorizada la siguiente: periodoncia, operatoria y estética, prótesis, extracciones simples, toma de radiografías, reconstrucciones y laminados, 4) Tener como dirección para oír notificaciones la siguiente: XXXXXXXXXXX, y 5) Inscribir el establecimiento en el Registro Público de Establecimientos de Salud que lleva este Consejo en la categoría de: Consultorio Odontológico General. Notifíquese al propietario, a la JVPO y a la URES, previo a la ratificación de la presente acta, de conformidad al Art. 27 inciso 3º del RICSSP.
7. CLÍNICA DENTAL GUADALUPANA SUCURSAL 1, ubicado en 4ª avenida Norte Soyapango departamento de San Salvador. El propietario  del establecimiento es la Licenciada XXXXXXXXXXXXXXX ejerce la regencia la Doctora XXXXXXXXXXXXX  lunes a viernes de las siete horas y treinta minutos a las diecisiete horas y sábado de las ocho horas a las doce horas, con correo para notificación electrónica de actos administrativos XXXXXXXXXXXXXX, inscrita en el Registro Público de Profesionales de la Junta de Vigilancia de la Profesión de Odontología  bajo el número XXXXXXXXX, quien esta solvente con el pago de su anualidad para mantener vigente su Licencia de Ejercicio Profesional. Inicio el proceso de apertura el día veinticuatro de junio de dos mil dieciséis,  con procedimiento especial para la autorización de apertura y funcionamientos de establecimiento de salud que funcionan de hecho, se tramitó en legal forma, se revisó la documentación legal pertinente y habiendo recibido informe favorable de la Junta de Vigilancia de la Profesión Odontológica de análisis y calificación de documentación que lo cataloga como Consultorio Odontológico General, para prestar los servicios de detartraje y profilaxis, pulpotomias, pulpectomias, exodoncia, endodoncia, cirugías cordales, prostodoncia, (prótesis completa PPF, corona PPR) y en cumplimiento al art. 14 literal d) del Código de Salud y del art. 11 literal d) inc. 1º de la Ley del Consejo Superior de Salud Pública y de las Juntas de Vigilancia de las Profesiones de la Salud se presenta ante el pleno. El Consejo por unanimidad ACUERDA: 1) Autorizar la apertura y funcionamiento de la CLÍNICA DENTAL GUADALUPANA SUCURSAL 1, 2) Tener como propietaria a la Licenciada XXXXXXXXXXXXX 2) Tener como regente a Doctora XXXXXXXXXXX  en horario de lunes a viernes de las siete horas y treinta minutos a las diecisiete horas y sábado de las ocho horas a las doce horas, 3) Tener como oferta de servicios autorizada la siguiente: detartraje y profilaxis, pulpotomias, pulpectomias, exodoncia, endodoncia, cirugías cordales, prostodoncia, (prótesis completa PPF, corona PPR), 4) Tener como dirección para oír notificaciones la siguiente: XXXXXXXXXX, y 5) Inscribir el establecimiento en el Registro Público de Establecimientos de Salud que lleva este Consejo en la categoría de: Consultorio Odontológico General. Notifíquese al propietario, a la JVPO y a la URES, previo a la ratificación de la presente acta, de conformidad al Art. 27 inciso 3º del RICSSP.
8. CLÍNICA DENTAL GUADALUPANA SUCURSAL 2, ubicado en calle Roosevelt Oriente número 24, Soyapango departamento de San Salvador. El propietario  del establecimiento es la LICENCIADA XXXXXXXXXXX, ejerce la regencia la Doctora XXXXXXXXXXX en horario de  lunes a viernes de las siete horas y treinta minutos a las diecisiete horas y sábado de las ocho horas a las doce horas, con correo para notificación electrónica de actos administrativos XXXXXXXXXXXXX, inscrita en el Registro Público de Profesionales de la Junta de Vigilancia de la Profesión de Odontología  bajo el número XXXXXXXXXX, quien esta solvente con el pago de su anualidad para mantener vigente su Licencia de Ejercicio Profesional. Inicio el proceso de apertura el día veinticuatro de junio de dos mil dieciséis,  con procedimiento especial para la autorización de apertura y funcionamientos de establecimiento de salud que funcionan de hecho, se tramitó en legal forma, se revisó la documentación legal pertinente y habiendo recibido informe favorable de la Junta de Vigilancia de la Profesión Odontológica de análisis y calificación de documentación que lo cataloga como Consultorio Odontológico General, para prestar los servicios de detartraje y profilaxis, pulpotomias, pulpectomias, exodoncia, endodoncia, cirugías cordales, prostodoncia, (prótesis completa PPF, corona PPR) y en cumplimiento al art. 14 literal d) del Código de Salud y del art. 11 literal d) inc. 1º de la Ley del Consejo Superior de Salud Pública y de las Juntas de Vigilancia de las Profesiones de la Salud se presenta ante el pleno del Consejo. El Consejo por unanimidad ACUERDA: 1) Autorizar la apertura y funcionamiento de la CLÍNICA DENTAL GUADALUPANA SUCURSAL 2, 2) Tener como propietaria a la Licenciada XXXXXXXXXX 2) Tener como regente a Doctora XXXXXXXXXXXX  en horario de lunes a viernes de las siete horas y treinta minutos a las diecisiete horas y sábado de las ocho horas a las doce horas, 3) Tener como oferta de servicios autorizada la siguiente: detartraje y profilaxis, pulpotomias, pulpectomias, exodoncia, endodoncia, cirugías cordales, prostodoncia, (prótesis completa PPF, corona PPR), 4) Tener como dirección para oír notificaciones la siguiente: XXXXXXXXXXXXX, y 5) Inscribir el establecimiento en el Registro Público de Establecimientos de Salud que lleva este Consejo en la categoría de: Consultorio Odontológico General. Notifíquese al propietario, a la JVPO y a la URES, previo a la ratificación de la presente acta, de conformidad al Art. 27 inciso 3º del RICSSP.
9. CLÍNICA DENTAL GUADALUPANA MATRIZ, ubicado en reparto San Fernando calle a La Fuente local 8, Soyapango, departamento de San Salvador. El propietario  del establecimiento es la LICENCIADA XXXXXXXXXXXXX, ejerce la regencia la Doctora XXXXXXXXXXXXXX en lunes a viernes de las siete horas y treinta minutos a las diecisiete horas y sábado de las ocho horas a las doce horas, con correo para notificación electrónica de actos administrativos XXXXXXXXXXXXX, inscrita en el Registro Público de Profesionales de la Junta de Vigilancia de la Profesión de Odontología  bajo el número XXXXXXXXXX, quien esta solvente con el pago de su anualidad para mantener vigente su Licencia de Ejercicio Profesional. Inicio el proceso de apertura el día veinticuatro de junio de dos mil dieciséis,  con procedimiento especial para la autorización de apertura y funcionamientos de establecimiento de salud que funcionan de hecho, se tramitó en legal forma, se revisó la documentación legal pertinente y habiendo recibido informe favorable de la Junta de Vigilancia de la Profesión Odontológica de análisis y calificación de documentación que lo cataloga como Consultorio Odontológico General, para prestar los servicios de detartraje y profilaxis, pulpotomias, pulpectomias, exodoncia, endodoncia, cirugías cordales, prostodoncia, (prótesis completa PPF, corona PPR) y en cumplimiento al art. 14 literal d) del Código de Salud y del art. 11 literal d) inc. 1º de la Ley del Consejo Superior de Salud Pública y de las Juntas de Vigilancia de las Profesiones de la Salud se presenta ante el pleno del Consejo. El Consejo por unanimidad ACUERDA: 1) Autorizar la apertura y funcionamiento de la CLÍNICA DENTAL GUADALUPANA MATRIZ, 2) Tener como propietaria a la Licenciada XXXXXXXXXX, 2) Tener como regente a Doctora XXXXXXXXXXXXX,  en horario de lunes a viernes de las siete horas y treinta minutos a las diecisiete horas y sábado de las ocho horas a las doce horas, 3) Tener como oferta de servicios autorizada la siguiente: detartraje y profilaxis, pulpotomias, pulpectomias, exodoncia, endodoncia, cirugías cordales, prostodoncia, (prótesis completa PPF, corona PPR), 4) Tener como dirección para oír notificaciones la siguiente: XXXXXXXXXXXXX y 5) Inscribir el establecimiento en el Registro Público de Establecimientos de Salud que lleva este Consejo en la categoría de: Consultorio Odontológico General. Notifíquese al propietario, a la JVPO y a la URES, previo a la ratificación de la presente acta, de conformidad al Art. 27 inciso 3º del RICSSP.
10. CLÍNICA DENTAL DR. DOUGLAS FLORES, ubicado en calle José Matías Delgado número 3, Cojutepeque departamento de Cuscatlán. El propietario y regente del establecimiento es el Doctor XXXXXXXXXXXXX, en horario de lunes a sábado de las ocho horas a las diecisiete horas, con correo para notificación electrónica de actos administrativos XXXXXXXXXXXXX inscrito en el Registro Público de Profesionales de la Junta de Vigilancia de la Profesión de Odontología  bajo el número XXXXXXXXXX quien esta solvente con el pago de su anualidad para mantener vigente su Licencia de Ejercicio Profesional. Inicio el proceso de apertura el día veinticuatro de junio de dos mil dieciséis,  con procedimiento especial para la autorización de apertura y funcionamientos de establecimiento de salud que funcionan de hecho, se tramitó en legal forma, se revisó la documentación legal pertinente y habiendo recibido informe favorable de la Junta de Vigilancia de la Profesión Odontológica de análisis y calificación de documentación que lo cataloga como Consultorio Odontológico General, para prestar los servicios de detartraje y profilaxis, obturaciones, extracciones, coronas, prótesis fija, prótesis completas, prótesis removibles; y en cumplimiento al art. 14 literal d) del Código de Salud y del art. 11 literal d) inc. 1º de la Ley del Consejo Superior de Salud Pública y de las Juntas de Vigilancia de las Profesiones de la Salud se presenta ante el pleno del Consejo. El Consejo por unanimidad ACUERDA: 1) Autorizar la apertura y funcionamiento de la CLÍNICA DENTAL DR. DOUGLAS FLORES, 2) Tener como propietario al Doctor XXXXXXXX  en horario de lunes a sábado de las ocho horas a las diecisiete horas, 3) Tener como oferta de servicios autorizada la siguiente: detartraje y profilaxis, obturaciones, extracciones, coronas, prótesis fija, prótesis completas, prótesis removibles, 4) Tener como dirección para oír notificaciones la siguiente: XXXXXXXXXX y 5) Inscribir el establecimiento en el Registro Público de Establecimientos de Salud que lleva este Consejo en la categoría de: Consultorio Odontológico General. Notifíquese al propietario, a la JVPO y a la URES, previo a la ratificación de la presente acta, de conformidad al Art. 27 inciso 3º del RICSSP.
11. CLÍNICA DENTAL CARE ESCALÓN, ubicado en entre 13 y 15 calle Poniente, 83 avenida Norte local número 816 colonia Escalón ciudad y departamento de San Salvador. El propietario y regente del establecimiento es la Doctora XXXXXXXXXXX  lunes a viernes de las ocho horas a las doce horas y de la catorce horas a las diecisiete horas, con correo para notificación electrónica de actos administrativos XXXXXXXXXXXX, inscrita en el Registro Público de Profesionales de la Junta de Vigilancia de la Profesión de Odontología  bajo el número XXXXXXXXXXXX quien esta solvente con el pago de su anualidad para mantener vigente su Licencia de Ejercicio Profesional. Inicio el proceso de apertura el día veintisiete de junio de dos mil dieciséis,  con procedimiento especial para la autorización de apertura y funcionamientos de establecimiento de salud que funcionan de hecho, se tramitó en legal forma, se revisó la documentación legal pertinente y habiendo recibido informe favorable de la Junta de Vigilancia de la Profesión Odontológica de análisis y calificación de documentación que lo cataloga como Consultorio Odontológico General, para prestar los servicios de servicios de odontología general, diagnostico, odontología preventiva, operatoria dental, limpiezas dentales, extracciones, endodoncia monoradiculares, odontología restaurativa; y en cumplimiento al art. 14 literal d) del Código de Salud y del art. 11 literal d) inc. 1º de la Ley del Consejo Superior de Salud Pública y de las Juntas de Vigilancia de las Profesiones de la Salud se presenta ante el pleno del Consejo. El Consejo por unanimidad ACUERDA: 1) Autorizar la apertura y funcionamiento de la CLÍNICA DENTAL CARE ESCALÓN, 2) Tener como propietaria y regente del establecimiento a la Doctora XXXXXXXXXXXX, en horario lunes a viernes de las ocho horas a las doce horas y de la catorce horas a las diecisiete horas, 3) Tener como dirección autorizada para oír notificaciones la siguiente: XXXXXXXXXX, 4) Tener como oferta de servicios autorizada los servicios de odontología general, diagnostico, odontología preventiva, operatoria dental, limpiezas dentales, extracciones, endodoncia monoradiculares, odontología restaurativa, 5) Inscribir el establecimiento en el Registro de Establecimientos Públicos de Salud en la categoría de: Consultorio Odontológico General. Notifíquese al propietario, a la JVPO y a la URES, previo a la ratificación de la presente acta, de conformidad al Art. 27 inciso 3º del RICSSP.
12. CLÍNICA ODONTOLÓGICA FAMILIAR LUCAS, ubicado en 8ª avenida Sur y calle El Tamarindo barrio Santa Cruz Metapán departamento de Santa Ana. El propietario del establecimiento es la XXXXXXXXX ejerce la regencia la Doctora XXXXXXXXXX en horario de lunes, miércoles y viernes de las ocho horas a las trece horas, con correo para notificación electrónica de actos administrativos XXXXXXXXXX, inscrita en el Registro Público de Profesionales de la Junta de Vigilancia de la Profesión de Odontología  bajo el número XXXXXXXXXX, quien esta solvente con el pago de su anualidad para mantener vigente su Licencia de Ejercicio Profesional. Inicio el proceso de apertura el día veintitrés de junio de dos mil dieciséis,  con procedimiento especial para la autorización de apertura y funcionamientos de establecimiento de salud que funcionan de hecho, se tramitó en legal forma, se revisó la documentación legal pertinente y habiendo recibido informe favorable de la Junta de Vigilancia de la Profesión Odontológica de análisis y calificación de documentación que lo cataloga como Clínica Odontológica Asistencial, para prestar los servicios de servicios de diagnóstico, periodoncia, operatoria, cirugía restaurativa; y en cumplimiento al art. 14 literal d) del Código de Salud y del art. 11 literal d) inc. 1º de la Ley del Consejo Superior de Salud Pública y de las Juntas de Vigilancia de las Profesiones de la Salud se presenta ante el pleno del Consejo. El Consejo por unanimidad ACUERDA: 1) Autorizar la apertura y funcionamiento de la CLÍNICA ODONTOLÓGICA FAMILIAR LUCAS, 2) Tener como propietaria a la XXXXXXXXX, 3) Tener como regente a la Doctora XXXXXXXXXX, en horario de lunes, miércoles y viernes de las ocho horas a las trece horas, 4) Tener como dirección autorizada para oír notificaciones la siguiente: XXXXXXXXXXX 5) Tener como oferta de servicios autorizada: diagnóstico, periodoncia, operatoria, cirugía restaurativa, y 6) Inscribir el establecimiento en el Registro de Establecimientos Públicos de Salud en la categoría de Clínica Odontológica Asistencial. Notifíquese al propietario, a la JVPO y a la URES, previo a la ratificación de la presente acta, de conformidad al Art. 27 inciso 3º del RICSSP.
13. OPTICA OFTALMOLÓGICA SUCURSAL SANTO DOMINGO, ubicado en 4ª avenida Norte y 8ª calle Oriente Plaza Santo Domingo ciudad y departamento de San Miguel. El propietario del establecimiento es la XXXXXXX., ejerce la regencia el Doctor XXXXXXXX, en horario de  lunes a viernes de las trece horas a las diecisiete horas y sábado de las diez horas a las doce horas, con correo para notificación electrónica de actos administrativos XXXXXXXXXX, inscrito en el Registro Público de Profesionales de la Junta de Vigilancia de la Profesión Médica bajo el número XXXXXX quien esta solvente con el pago de su anualidad para mantener vigente su Licencia de Ejercicio Profesional. Inicio el proceso de apertura el día once de abril de dos mil dieciséis, con procedimiento especial para la autorización de apertura y funcionamientos de establecimiento de salud que funcionan de hecho, se tramitó en legal forma, se revisó la documentación legal pertinente y habiendo recibido informe desfavorable de la Junta de Vigilancia de la Profesión Médica. Se somete este caso de nuevo a la comisión ya que en sesión 25/2016 se acordó solicitar a la junta de vigilancia de la profesión médica que habiendo sido la objeción para emitir dictamen favorable la insolvencia del regente pero ya habiendo recibido el pago considérese la modificación del informe. La Junta de la vigilancia de la Profesión Médica emite informe favorable  y en cumplimiento al art. 14 literal d) del Código de Salud y del art. 11 literal d) inc. 1º de la Ley del Consejo Superior de Salud Pública y de las Juntas de Vigilancia de las Profesiones de la Salud se presenta ante el pleno del Consejo. El Consejo por unanimidad ACUERDA: 1) Autorizar la apertura y funcionamiento de la OPTICA OFTALMOLÓGICA SUCURSAL SANTO DOMINGO, 2) Tener como propietaria a la XXXXXXXXXXXX 3) Tener como regente al Doctor XXXXXXXXXXX en horario de  lunes a viernes de las trece horas a las diecisiete horas y sábado de las diez horas a las doce horas, 4) Tener como oferta de servicios autorizada: exámenes visuales, venta de aros y lentes, prescripción y venta de lentes de contacto, venta de soluciones para lentes de contacto, 5) Tener como dirección autorizada para oír notificaciones la siguiente: XXXXXXXXXXXXX, y 6) Inscribir el establecimiento en el Registro de Establecimientos Públicos de Salud en la categoría de Óptica. Notifíquese al propietario, a la JVPM y a la URES, previo a la ratificación de la presente acta, de conformidad al Art. 27 inciso 3º del RICSSP.
14. OPTICA MARIANNE, ubicado en Medicentro La Esperanza edificio G local número 212, 25 avenida Norte y 25 calle Poniente ciudad y departamento de San Salvador. El propietario y regente del establecimiento es el Doctor XXXXXXXX, en horario de  lunes a viernes de las once horas a las quince horas y sábado de las ocho horas a las doce horas, con correo para notificación electrónica de actos administrativos XXXXXXXX, inscrito en el Registro Público de Profesionales de la Junta de Vigilancia de la Profesión Médica bajo el número XXXXXXXXXX, quien esta solvente con el pago de su anualidad para mantener vigente su Licencia de Ejercicio Profesional. Inicio el proceso de apertura el día veintinueve de junio de dos mil dieciséis, se tramitó en legal forma, se revisó la documentación legal pertinente y habiendo recibido informe favorable de la Junta de Vigilancia de la Profesión Médica de análisis y calificación de documentación que lo cataloga como Ópticas, para prestar los servicios de servicios de: consulta oftalmológica, exámenes oftalmológicos y venta de aros y lentes; y en cumplimiento al art. 14 literal d) del Código de Salud y del art. 11 literal d) inc. 1º de la Ley del Consejo Superior de Salud Pública y de las Juntas de Vigilancia de las Profesiones de la Salud se presenta ante el pleno del Consejo. El Consejo por unanimidad ACUERDA: 1) Autorizar la apertura y funcionamiento de la OPTICA MARIANNE, 2) Tener como propietario y regente a Doctor XXXXXXXXX, en horario de  lunes a viernes de las once horas a las quince horas y sábado de las ocho horas a las doce horas, 3) Tener como oferta de servicios autorizada: consulta oftalmológica, exámenes oftalmológicos y venta de aros y lentes, 4) Tener como dirección autorizada para oír notificaciones la siguiente: XXXXXXXXXX y 5) Inscribir el establecimiento en el Registro de Establecimientos Públicos de Salud en la categoría de Óptica. Notifíquese al propietario, a la JVPM y a la URES, previo a la ratificación de la presente acta, de conformidad al Art. 27 inciso 3º del RICSSP.
15. OPTICA GLOBAL UNO, ubicado en boulevard Tutunichapa número 326, local 2-5, Hospital Instituto de Ojos Colonia Medica ciudad y departamento de San Salvador. El propietario establecimiento es la XXXXXXXXX ejerce la regencia el Doctor XXXXXXXXXX en horario de  lunes a viernes de las catorce horas y treinta minutos  a las dieciocho horas y treinta minutos  y sábado de las nueve horas a las doce horas, con correo para notificación electrónica de actos administrativos XXXXXXXXXX, inscrito en el Registro Público de Profesionales de la Junta de Vigilancia de la Profesión Médica bajo el número XXXXXXXXXXX quien esta solvente con el pago de su anualidad para mantener vigente su Licencia de Ejercicio Profesional. Inicio el proceso de apertura el día uno de julio de dos mil dieciséis, se tramitó en legal forma, se revisó la documentación legal pertinente y habiendo recibido informe favorable de la Junta de Vigilancia de la Profesión Médica de análisis y calificación de documentación que lo cataloga como Ópticas, para prestar los servicios de: servicios de venta de aros y lentes, examen visual por oftalmólogo y consulta oftalmológica; y en cumplimiento al art. 14 literal d) del Código de Salud y del art. 11 literal d) inc. 1º de la Ley del Consejo Superior de Salud Pública y de las Juntas de Vigilancia de las Profesiones de la Salud se presenta ante el pleno del Consejo. El Consejo por unanimidad ACUERDA: 1) Autorizar la apertura y funcionamiento de la OPTICA GLOBAL UNO, 2) Tener como propietaria a la XXXXXXXX., 3) Tener como regente al Doctor XXXXXXXXXXen horario de  lunes a viernes de las catorce horas y treinta minutos  a las dieciocho horas y treinta minutos  y sábado de las nueve horas a las doce horas, 4) Tener como dirección autorizada para oír notificaciones la siguiente: XXXXXXXXXX, 5) Tener como oferta de servicios autorizada: servicios de venta de aros y lentes, examen visual por oftalmólogo y consulta oftalmológica, y 6) Inscribir el establecimiento en el Registro de Establecimientos Públicos de Salud en la categoría de Óptica. Notifíquese al propietario, a la JVPM y a la URES, previo a la ratificación de la presente acta, de conformidad al Art. 27 inciso 3º del RICSSP.
16. OPTICA GLOBAL DOS, ubicado en boulevard Tutunichapa número 326, local 310, Hospital Instituto de Ojos Colonia Medica ciudad y departamento de San Salvador. El propietario establecimiento es la XXXXXXXXXXX., ejerce la regencia el Doctor XXXXXXXXXXXXX en horario de  lunes a viernes de las nueve horas a las trece horas y de las catorce horas y treinta minutos a las diecisiete horas y sábado de las nueve horas a las doce horas, con correo para notificación electrónica de actos administrativos XXXXXXXXXX inscrito en el Registro Público de Profesionales de la Junta de Vigilancia de la Profesión Médica bajo el número XXXXXXXXXX quien esta solvente con el pago de su anualidad para mantener vigente su Licencia de Ejercicio Profesional. Inicio el proceso de apertura el día uno de julio de dos mil dieciséis, se tramitó en legal forma, se revisó la documentación legal pertinente y habiendo recibido informe favorable de la Junta de Vigilancia de la Profesión Médica de análisis y calificación de documentación que lo cataloga como Ópticas, para prestar los servicios de: servicios de venta de aros y lentes, examen visual por oftalmólogo y consulta oftalmológica, adaptación de lentes de contacto; y en cumplimiento al art. 14 literal d) del Código de Salud y del art. 11 literal d) inc. 1º de la Ley del Consejo Superior de Salud Pública y de las Juntas de Vigilancia de las Profesiones de la Salud se presenta ante el pleno del Consejo. El Consejo por unanimidad ACUERDA: 1) Autorizar la apertura y funcionamiento de la OPTICA GLOBAL DOS, 2) Tener como propietaria a la XXXXXXXXX 3) Tener como regente al Doctor XXXXXXXXX, en horario de  lunes a viernes de las nueve horas a las trece horas y de las catorce horas y treinta minutos a las diecisiete horas y sábado de las nueve horas a las doce horas, 4) Tener como dirección autorizada para oír notificaciones la siguiente: XXXXXXXXXXX, 5) Tener como oferta de servicios autorizada: servicios de venta de aros y lentes, examen visual por oftalmólogo y consulta oftalmológica, adaptación de lentes de contacto, y 6) Inscribir el establecimiento en el Registro de Establecimientos Públicos de Salud en la categoría de Óptica. Notifíquese al propietario, a la JVPM y a la URES, previo a la ratificación de la presente acta, de conformidad al Art. 27 inciso 3º del RICSSP.
17. OPTICA GLOBAL TRES, ubicado en boulevard Tutunichapa número 326, local 0-5, Hospital Instituto de Ojos Colonia Medica ciudad y departamento de San Salvador. El propietario establecimiento es la XXXXXXXXXXXXX ejerce la regencia el Doctor XXXXXXXXXXXX, en horario de  lunes a viernes de las nueve horas a las trece horas y sábado de las nueve horas a las doce horas, con correo para notificación electrónica de actos administrativos XXXXXXXXXXX, inscrito en el Registro Público de Profesionales de la Junta de Vigilancia de la Profesión Médica bajo el número XXXXXXXXXXX quien esta solvente con el pago de su anualidad para mantener vigente su Licencia de Ejercicio Profesional. Inicio el proceso de apertura el día uno de julio de dos mil dieciséis, se tramitó en legal forma, se revisó la documentación legal pertinente y habiendo recibido informe favorable de la Junta de Vigilancia de la Profesión Médica de análisis y calificación de documentación que lo cataloga como Ópticas, para prestar los servicios de servicios de: venta de aros y lentes, examen visual por oftalmólogo y consulta oftalmológica; y en cumplimiento al art. 14 literal d) del Código de Salud y del art. 11 literal d) inc. 1º de la Ley del Consejo Superior de Salud Pública y de las Juntas de Vigilancia de las Profesiones de la Salud se presenta ante el pleno del Consejo. El Consejo por unanimidad ACUERDA: 1) Autorizar la apertura y funcionamiento de la OPTICA GLOBAL TRES, 2) Tener como propietaria a la XXXXXXXXX 3) Tener como regente al Doctor XXXXXXXXX, en horario de  lunes a viernes de las nueve horas a las trece horas y sábado de las nueve horas a las doce horas, 3) Tener como oferta de servicios autorizada: venta de aros y lentes, examen visual por oftalmólogo y consulta oftalmológica,  4) Tener como dirección autorizada para recibir notificaciones la siguiente: XXXXXXXXXXX, y 5) Inscribir el establecimiento en el Registro de Establecimientos Públicos de Salud en la categoría de Óptica. Notifíquese al propietario, a la JVPM y a la URES, previo a la ratificación de la presente acta, de conformidad al Art. 27 inciso 3º del RICSSP.
18. OPTICA GLOBAL CUATRO, ubicado en edificio Los Héroes La Fuente 29 avenida Norte y 21 calle Poniente colonia Medica ciudad y departamento de San Salvador. El propietario establecimiento es la XXXXXXXXXXXXXX  ejerce la regencia el Doctor XXXXXXXXXX en horario de  lunes a viernes de las nueve horas a las trece horas y de las catorce hora y treinta minutos a las diecisiete horas y sábado de las nueve horas a las doce horas, con correo para notificación electrónica de actos administrativos XXXXXXXXXX, inscrito en el Registro Público de Profesionales de la Junta de Vigilancia de la Profesión Médica bajo el número XXXXXXXXXXXXX, quien esta solvente con el pago de su anualidad para mantener vigente su Licencia de Ejercicio Profesional. Inicio el proceso de apertura el día uno de julio de dos mil dieciséis, se tramitó en legal forma, se revisó la documentación legal pertinente y habiendo recibido informe favorable de la Junta de Vigilancia de la Profesión Médica de análisis y calificación de documentación que lo cataloga como Ópticas, para prestar los servicios de servicios de: venta de aros y lentes, examen visual por oftalmólogo y consulta oftalmológica; y en cumplimiento al art. 14 literal d) del Código de Salud y del art. 11 literal d) inc. 1º de la Ley del Consejo Superior de Salud Pública y de las Juntas de Vigilancia de las Profesiones de la Salud se presenta ante el pleno del Consejo. El Consejo por unanimidad ACUERDA: 1) Autorizar la apertura y funcionamiento de la OPTICA GLOBAL TRES, 2) Tener como propietaria a la XXXXXXXXXXXXX 3) Tener como regente al Doctor XXXXXXXXXXXXX, en horario de  lunes a viernes de las nueve horas a las trece horas y de las catorce hora y treinta minutos a las diecisiete horas y sábado de las nueve horas a las doce horas, 4) Tener como oferta de servicios autorizada: venta de aros y lentes, examen visual por oftalmólogo y consulta oftalmológica, 5) Tener como dirección autorizada para recibir notificaciones la siguiente: XXXXXXXXXXX, y 6) Inscribir el establecimiento en el Registro de Establecimientos Públicos de Salud en la categoría de Óptica. Notifíquese al propietario, a la JVPM y a la URES, previo a la ratificación de la presente acta, de conformidad al Art. 27 inciso 3º del RICSSP.
19. CLÍNICA OFTALMOLÓGICA LÓPEZ BELTRÁN, ubicado en boulevard Tutunichapa número 326, local 2-5, Hospital Instituto de Ojos Colonia Medica ciudad y departamento de San Salvador. El propietario establecimiento es la XXXXXXXXX, ejerce la regencia el Doctor XXXXXXXXXX de  lunes a viernes de las nueve horas a las trece horas y sábado de las nueve horas a las doce horas, con correo para notificación electrónica de actos administrativos XXXXXXXXXXXXX, inscrito en el Registro Público de Profesionales de la Junta de Vigilancia de la Profesión Médica bajo el número XXXXXXXXX quien esta solvente con el pago de su anualidad para mantener vigente su Licencia de Ejercicio Profesional. Inicio el proceso de apertura el día uno de julio de dos mil dieciséis, se tramitó en legal forma, se revisó la documentación legal pertinente y habiendo recibido informe favorable de la Junta de Vigilancia de la Profesión Médica de análisis y calificación de documentación que lo cataloga como Consultorio Médico, para prestar los servicios de servicios de consulta oftalmológica y en cumplimiento al art. 14 literal d) del Código de Salud y del art. 11 literal d) inc. 1º de la Ley del Consejo Superior de Salud Pública y de las Juntas de Vigilancia de las Profesiones de la Salud se presenta ante el pleno del Consejo. El Consejo por unanimidad ACUERDA: 1) Autorizar la apertura y funcionamiento de la CLÍNICA OFTALMOLÓGICA LÓPEZ BELTRÁN, 2) Tener como propietaria a la XXXXXXXXX 3) Tener como regente al Doctor XXXXXXXXXXX, en horario de  lunes a viernes de las nueve a las trece horas y de las catorce horas y treinta minutos a las diecisiete horas y sábado de las nueve a las doce horas, 4) Tener como oferta de servicios autorizada: venta de aros y lentes, examen visual por oftalmólogo y consulta oftalmológica, 5) Tener como dirección autorizada para recibir notificaciones la siguiente: XXXXXXXXXX y 6) Inscribir el establecimiento en el Registro de Establecimientos Públicos de Salud en la categoría de Óptica. Notifíquese al propietario, a la JVPM y a la URES, previo a la ratificación de la presente acta, de conformidad al Art. 27 inciso 3º del RICSSP.
20.  LABORATORIO ÓPTICO LABLOMED, ubicado en boulevard Tutunichapa número 326, local 0-3, Hospital Instituto de Ojos Colonia Medica ciudad y departamento de San Salvador. El propietario establecimiento es la XXXXXXXX., ejerce la regencia el Doctor XXXXXXXXX de  lunes a viernes de las catorce horas a las dieciocho horas y sábado de las nueve horas a las doce horas, con correo para notificación electrónica de actos administrativos XXXXXXXX, inscrito en el Registro Público de Profesionales de la Junta de Vigilancia de la Profesión Médica bajo el número XXXXXXXXX quien esta solvente con el pago de su anualidad para mantener vigente su Licencia de Ejercicio Profesional. Inicio el proceso de apertura el día uno de julio de dos mil dieciséis, se tramitó en legal forma, se revisó la documentación legal pertinente y habiendo recibido informe favorable de la Junta de Vigilancia de la Profesión Médica de análisis y calificación de documentación que lo cataloga como Laboratorio Óptico, para prestar los servicios de: elaboración de lentes con graduación; y en cumplimiento al art. 14 literal d) del Código de Salud y del art. 11 literal d) inc. 1º de la Ley del Consejo Superior de Salud Pública y de las Juntas de Vigilancia de las Profesiones de la Salud se presenta ante el pleno del Consejo. El Consejo por unanimidad ACUERDA: 1) Autorizar la apertura y funcionamiento de la CLÍNICA OFTALMOLÓGICA LÓPEZ BELTRÁN, 2) Tener como propietaria a la XXXXXXXXX 3) Tener como regente al Doctor XXXXXXXXXX, en horario de  lunes a viernes de las catorce horas a las dieciocho horas y sábado de las nueve horas a las doce horas, 4) Tener como oferta de servicios autorizada: elaboración de lentes con graduación, 5) Tener como dirección autorizada para recibir notificaciones la siguiente: XXXXXXXXXX, y 6) Inscribir el establecimiento en el Registro de Establecimientos Públicos de Salud en la categoría de Laboratorio Óptico. Notifíquese al propietario, a la JVPM y a la URES, previo a la ratificación de la presente acta, de conformidad al Art. 27 inciso 3º del RICSSP.
21. CENTRO DE ESTUDIOS CARDIOVASCULARES B&F MATRIZ, ubicado en edificio Plaza Medica Local número 114, primera planta colonia Medica, avenida Dr. Max Bloch ciudad y departamento de San Salvador. El propietario y regente del establecimiento es el DOCTOR XXXXXXXXX, de lunes a sábado de las quince horas a las diecisiete horas y treinta minutos, con correo para notificación electrónica de actos administrativos XXXXXXXXXX inscrito en el Registro Público de Profesionales de la Junta de Vigilancia de la Profesión Médica bajo el número XXXXXXXXXXX, quien esta solvente con el pago de su anualidad para mantener vigente su Licencia de Ejercicio Profesional. Inicio el proceso de apertura el día diez de febrero de dos mil dieciséis, se tramitó en legal forma, se revisó la documentación legal pertinente. Se somete de nuevo este caso a la comisión ya que en sesión 22/2016 se acordó solicitar a la Junta de Vigilancia de la Profesión Médica realizara inspección de apertura al establecimiento y remita informe a la secretaria del consejo. Junta de Vigilancia de la Profesión Médica remite informe de inspección indicando el cumplimiento del 100% de los requerimientos críticos y 100 %  de los requerimientos mayores  y en cumplimiento al art. 14 literal d) del Código de Salud y del art. 11 literal d) inc. 1º de la Ley del Consejo Superior de Salud Pública y de las Juntas de Vigilancia de las Profesiones de la Salud se presenta ante el pleno del Consejo. El Consejo por unanimidad ACUERDA: Solicitar a la Junta de Vigilancia de la Profesión Médica, que emita el dictamen que debe acompañar la remisión del informe de inspección recibido en la SECRETARÍA DEL CONSEJO. Notifíquese a la JVPM y a la URES, previo a la ratificación de la presente acta, de conformidad al Art. 27 inciso 3º del RICSSP.
22. CENTRO DE ESTUDIOS CARDIOVASCULARES B&F SUCURSAL 1, ubicado en calle 1 de Julio número 6, barrio San Francisco frente al Casino Vicentino ciudad y departamento de San Vicente. El propietario y regente del establecimiento es el DOCTOR XXXXXXXX de lunes a viernes de las nueve horas a las doce horas, con correo para notificación electrónica de actos administrativos XXXXXXXX inscrito en el Registro Público de Profesionales de la Junta de Vigilancia de la Profesión Médica bajo el número XXXXXXXXX quien esta solvente con el pago de su anualidad para mantener vigente su Licencia de Ejercicio Profesional. Inicio el proceso de apertura el día diez de febrero de dos mil dieciséis, se tramitó en legal forma, se revisó la documentación legal pertinente. Se somete de nuevo este caso a la comisión ya que en sesión 22/2016 se acordó solicitar a la Junta de Vigilancia de la Profesión Médica realizara inspección de apertura al establecimiento y remita informe a la secretaria del consejo. Junta de Vigilancia de la Profesión Médica remite informe de inspección indicando el cumplimiento del 100% de los requerimientos críticos y 100 %  de los requerimientos mayores  y en cumplimiento al art. 14 literal d) del Código de Salud y del art. 11 literal d) inc. 1º de la Ley del Consejo Superior de Salud Pública y de las Juntas de Vigilancia de las Profesiones de la Salud se presenta ante el pleno del Consejo. El Consejo por unanimidad ACUERDA: Solicitar a la Junta de Vigilancia de la Profesión Médica, que emita el dictamen que debe acompañar la remisión del informe de inspección recibido en la SECRETARÍA DEL CONSEJO. Notifíquese a la JVPM y a la URES, previo a la ratificación de la presente acta, de conformidad al Art. 27 inciso 3º del RICSSP.
23. CLÍNICA DENTAL DR. JUAN F. URRUTIA LUNA, ubicada en Hospital Centro Ginecológico, Ciudad y Departamento de San Salvador, propiedad del XXXXXXXX inscrito en el Registro Público de Profesionales de la Junta de Vigilancia de la Profesión Odontológica bajo el número XXXXXXXX, quien esta insolvente con el pago de su anualidad para mantener vigente su Licencia de Ejercicio Profesional. Se somete esta caso de nuevo a la comisión ya que en sesión 25/2016 se acordó remitir a la Junta de Vigilancia de la Profesión de Odontología realice inspección de verificación para establecer su funcionamiento. Junta de Vigilancia de la Profesión de Odontología remite informe desfavorable ya que dicha clínica no se encuentra funcionando en este lugar desde hace varios años  y en cumplimiento al art. 14 literal d) del Código de Salud y del art. 11 literal d) inc. 1º de la Ley del Consejo Superior de Salud Pública y de las Juntas de Vigilancia de las Profesiones de la Salud se presenta ante el pleno. El Consejo por unanimidad ACUERDA: Hacer del conocimiento del profesional que previo a autorizar el cierre del establecimiento debe estar solvente con las anualidades correspondientes a su profesión y a la Clínica. Notifíquese al propietario, a la JVPO y a la URES, previo a la ratificación de la presente acta, de conformidad al Art. 27 inciso 3º del RICSSP.
B.  AMPLIACIÓN DE SERVICIOS DE ESTABLECIMIENTO

1. LABORATORIO CLINICO GUILLEN, ubicado en Clinicas de Especialidades Medicas Molina Flores final 4ª calle Poniente barrio La Esperanza Santa Rosa de Lima departamento de la Union. El establecimiento se encuentra inscrito en el Registro Público de Establecimientos de Salud, bajo el número XXXXXXX, y es propiedad y ejerce la regencia la LICENCIADA XXXXXXXXXX, con correo para notificación electrónica de actos administrativos XXXXXXXXXX,  inscrita en el Registro Público de Profesionales de la Junta de Vigilancia de la Profesión de Laboratorio Clínico bajo el número XXXXXXXX quien esta solvente con el pago de su anualidad para mantener vigente su Licencia de Ejercicio Profesional. Se somete de nuevo esta caso a la comisión ya que en sesión 22/2016 se acordó autorizar la ampliación de servicios para el área de pruebas especiales y denegar la ampliación de servicios para el área de bacteriología por obviar un requerimiento crítico. Propietaria presenta escrito recibido en URES en fecha 23/08/2016, donde indica que ha subsanado los requerimientos técnicos literal 4.2 bacteriología reactivos, el desoxicolato de Sodio al 3% y 30% y literal 4.3 medios de cultivos las cepas microbianas de control de calidad ATCC por lo que solicita revisar solicitud de ampliación para el área de bacteriología anexa comprobantes de subsanación y en cumplimiento al art. 14 literal d) del Código de Salud y del art. 11 literal d) inc. 1º de la Ley del Consejo Superior de Salud Pública y de las Juntas de Vigilancia de las Profesiones de la Salud se presenta ante el pleno del Consejo. El Consejo por unanimidad ACUERDA: Remitir el expedietne a la Junta de Vigilancia de la Profesión de Laboratorio Clínico para verificar si se han subsanado las observaciones realizadas, remitiendo el informe correspondiente a la SECRETARÍA DEL CONSEJO. Notifíquese previo a la ratificación de la presente acta, de conformidad al Art. 27 inciso 3º del RICSSP a la JVPLC y a la URES.
2. CLÍNICA MEDICA EMPRESARIAL ESTHER COEN, ubicado en kilometro 27 ½, carretera a Santa Ana San Juan Opico departamento de La Libertad. El establecimiento se encuentra inscrito en el Registro Público de Establecimientos de Salud, bajo el número XXXXXXXXX, y es propiedad de la XXXXXXXXXXX  ejerce la regencia la DOCTORA XXXXXXXXX, de lunes a viernes de las siete horas y treinta minutos a las dieciseis horas y treinta minutos, con correo para notificación electrónica de actos administrativos XXXXXXXXX inscrita en el Registro Público de Profesionales de la Junta de Vigilancia de la Profesión Medica bajo el número XXXXXXXXX quien esta solvente con el pago de su anualidad para mantener vigente su Licencia de Ejercicio Profesional. Apoderado legal presenta escrito solicitando ampliación de servicio que consiste en la implementación del área de consulta médica pediátrica. Inicio el proceso de ampliación el día cuatro de julio de dos mil dieciséis, se tramitó en legal forma, se revisó la documentación legal pertinente y habiendo recibido informe favorable de la Junta de Vigilancia de la Profesión Médica de análisis y calificación de documentación por lo que al cumplir los requisitos establecidos se da el informe para la ampliación de servicio de Consulta médica Pediátrica y en cumplimiento al art. 14 literal d) del Código de Salud y del art. 11 literal d) inc. 1º de la Ley del Consejo Superior de Salud Pública y de las Juntas de Vigilancia de las Profesiones de la Salud se presenta ante el pleno del Consejo. El Consejo por unanimidad ACUERDA: Autorizar la ampliación de la Clínica Médica Empresarial Esther Coen para prestar los servicios de: Consulta Médica Pediátrica, 2) Modificar el registro del establecimiento. Notifíquese previo a la ratificación de la presente acta, de conformidad al Art. 27 inciso 3º del RICSSP.
C. TRASLADO DE ESTABLECIMIENTO

1. LABORATORIO CLÍNICO MINERO R SUCURSAL 1,  ubicado en Clínica Madre Paula Gila Cano 1ª calle Oriente y avenida Narciso Monterrey Zacatecoluca departamento de La Paz, inscrito en el Registro de Establecimientos de Salud que lleva este Consejo bajo el número XXXXXXXXX propiedad de la Licenciada XXXXXXXXXXX  quien además ejerce la regencia del establecimiento de lunes a viernes de las siete horas a las doce horas, se encuentra inscrita en la Junta de Vigilancia de la Profesión en Laboratorio Clínico al número XXXXXXXXXX, ejerce la labor técnica la TÉCNICA XXXXXXXX, inscrita en el Registro de Profesionales de la Junta de Vigilancia de la Profesión de Laboratorio Clínico bajo el número XXXXXXXXXXX, quien esta solvente con el pago de su anualidad para mantener vigente su Licencia de Ejercicio Profesional. Junta de Vigilancia de la Profesión en Laboratorio Clínico emite informe desfavorable de local para el traslado que pretende funcionar en 1ª avenida Sur número 7, barrio San José Zacatecoluca departamento de La Paz, por no cumplir el 100% de los requerimientos técnicos administrativos y en cumplimiento al art. 14 literal d) del Código de Salud y del art. 11 literal d) inc. 1º de la Ley del Consejo Superior de Salud Pública y de las Juntas de Vigilancia de las Profesiones de la Salud se presenta ante la Comisión. El Consejo por unanimidad ACUERDA: 1) Denegar el traslado del establecimiento, 2) Dar tres días de audiencia previo al cierre del establecimiento al propietario, contados a partir de la notificación del presente acuerdo, para que por escrito se manifieste, presentando la documentación que corresponda en la SECRETARÍA DEL CONSEJO, 3) Se previene al propietario de abstenerse de brindar servicios al público mientras no obtenga la correspondiente autorización del Consejo Superior de Salud Pública. Notifíquese al propietario, a la JVPLC y a la URES, previo a la ratificación de la presente acta, de conformidad al Art. 27 inciso 3º del RICSSP.
PUNTO OCHO: COMISIÓN DE SEGUIMIENTO A INCUMPLIMIENTOS POR ESTABLECIMIENTOS DE SALUD
A. 
INSCRIPCIÓN DE REGENTE Y/O ENCARGADO DE LA LABOR TÉCNICA.
1.
CLÍNICA MÉDICA SAN FRANCISCO DE ASÍS. Ubicado en 3ª Calle Poniente y 1ª Avenida Norte número 8, Concepción de Ataco, Departamento de Ahuachapán, con dirección electrónica autorizada para recibir notificaciones XXXXXXXXX, con licencia de funcionamiento número XXXXXXXXXXX el cual se encuentra al día con el pago de la anualidad, es propiedad de la XXXXXXXXXXXXXX Tiene como regente a la DOCTORA XXXXXXXXXXXXX inscrita en la Junta de Vigilancia de la Profesión Médica al número XXXXXXXXXXXXX La última inspección al establecimiento se realizó en el año dos mil trece. ANTECEDENTES DEL CASO: Ninguno. SE ANALIZA EL CASO POR: Presentar contrato de inscripción de  regente con visto bueno de la Unidad Jurídica del CSSP  a favor del  XXXXXXXXXXXXX, inscrito en la Junta de Vigilancia de la Profesión Médica al número XXXXXXXXXXXX El Consejo por unanimidad ACUERDA: 1) Aceptar al XXXXXXXXXX como regente  de la CLÍNICA MÉDICA SAN FRANCISCO DE ASÍS, en horario de lunes a miércoles de las nueve a las doce horas con treinta minutos y de las catorce a las dieciséis horas, 2) Modificar el registro del establecimiento. Notifíquese a la propietaria a la JVPM y a la URES, previo a la ratificación de la presente acta de conformidad al Art. 27 inciso 3° del RICSSP.-   
2.
CLÍNICA MÉDICA EMPRESARIAL DE AVÍCOLA SALVADOREÑA S.A. DE C.V. Ubicada en el kilómetro 7 ½ Boulevard del Ejército Nacional, Soyapango, Departamento de San Salvador; con licencia de funcionamiento número XXXXXXX el cual se encuentra al día con el pago de la anualidad, es propiedad de la XXXXXXX. Actualmente el establecimiento no cuenta con regente. La última inspección al establecimiento se realizó en el año 2015. ANTECEDENTES DEL CASO: Pasa a sesión número 26 de fecha 20 de julio del 2016, por presentar renuncia  la regente del establecimiento, por lo que Consejo Directivo acuerda otorgar plazo de 15 días al propietario para presentar contrato del nuevo regente. SE ANALIZA EL CASO POR:  Presentar contrato de inscripción de  regente con visto bueno de la Unidad Jurídica del CSSP  a favor del Doctor XXXXXXXXXX inscrito en la Junta de Vigilancia de la Profesión Médica al número XXXXXXXXXXXX El Consejo por unanimidad ACUERDA: 1) Aceptar como regente de la CLÍNICA MÉDICA EMPRESARIAL DE AVÍCOLA SALVADOREÑA S.A. DE C.V.  al Doctor XXXXXXXXXXX en horario de lunes a viernes de las siete horas con treinta minutos hasta las dieciséis horas con treinta minutos, inscrito en la Junta de Vigilancia de la Profesión Médica al número XXXXXXXXXXXXX 2) Modificar el registro del establecimiento. Notifíquese a la propietaria a la JVPM y a la URES, previo a la ratificación de la presente acta de conformidad al Art. 27 inciso 3° del RICSSP.-   
B. RENUNCIA DE REGENTE Y/O ENCARGADO DE LA LABOR TÉCNICA DEL ESTABLECIMIENTO

1.
ÓPTICA SIMAN, Ubicado en Almacenes Siman, Centro Comercial Metrocentro, sobre Boulevard de Los Héroes, Departamento de San Salvador; con dirección electrónica autorizada para recibir notificaciones: XXXXXXXXXX;  con licencia de funcionamiento número XXXXXXXXXX el cual se encuentra al día con el pago de la anualidad, es propiedad de la XXXXXXXXXXX. Tiene como regente a la Técnico en Optometría XXXXXXXXX, inscrita en la Junta de Vigilancia de la Profesión Médica al número XXXXXXXX. La última inspección al establecimiento se realizó en el año 2016. ANTECEDENTES DEL CASO: Pasa el  expediente en  sesión número veintiséis de fecha 20 de julio del 2016 por recibirse el informe de inspección de Junta de Vigilancia de la Profesión Médica en el que manifiestan no haber encontrado a la regente al momento de la inspección  por ser día de descanso, la cubría la Licenciada XXXXXXXXX quien estaba pendiente del trámite de su número permanente, por tanto Consejo Directivo acordó solicitar a la Junta de Vigilancia de la Profesión Médica realizar una nueva inspección en el horario de la regente para verificar si efectivamente se encuentra ejerciendo la regencia.  SE ANALIZA EL CASO POR: 1) Presentar renuncia a ejercer la regencia del establecimiento la Optometrista  XXXXXXXXXX, el  motivo de la renuncia es porque pasará a ejercer la regencia de la Óptica XXXXXX. 2) Presentar contrato de inscripción de  regente con visto bueno de la Unidad Jurídica del CSSP a favor de la Licenciada en Optometría XXXXXXXX, inscrita en la Junta de Vigilancia de la Profesión Médica al número XXXXX El Consejo por unanimidad ACUERDA: 1) Aceptar la renuncia de regencia de la Optometrista XXXXXXXXXX  de la ÓPTICA SIMAN, 2) Aceptar como regente de la ÓPTICA SIMAN a la Licenciada en Optometría XXX XXXXXX inscrita en la Junta de Vigilancia de la Profesión Médica al número XXXXXX en horario de lunes a domingo las diez horas a las doce horas con treinta minutos y de las catorce a las diecinueve horas, 3) Modificar el registro del establecimiento. Notifíquese a la propietaria a la JVPM y a la URES, previo a la ratificación de la presente acta de conformidad al Art. 27 inciso 3° del RICSSP.-   
2.
ÓPTICA SIMAN METROCENTRO SANTA ANA. Ubicado en Almacenes Siman, Metrocentro Santa Ana, entrada a Ciudad de Santa Ana, frente a la autopista de Ahuachapán, Departamento de Santa Ana; con dirección autorizada para recibir notificaciones electrónicas:  XXXXXXXXXX, con licencia de funcionamiento número XXXXXXXXXX el cual se encuentra al día con el pago de la anualidad, es propiedad de la XXXXXXXXXXXX Tiene como regente al Técnico en Optometría XXXXXXXXX inscrito en la Junta de Vigilancia de la Profesión Médica al número XXXXXXXXX La última inspección al establecimiento se realizó en el año 2013. ANTECEDENTES DEL CASO: Ninguno.   SE ANALIZA EL CASO POR: 1- Presentar renuncia a ejercer la regencia del establecimiento el Técnico en Optometría XXXXXXXXXXX, el  motivo de la renuncia es porque dejara de prestar sus servicios a la Sociedad. 2- Presentar contrato de inscripción de  regente con visto bueno de la Unidad Jurídica del CSSP  a favor de Optometrista XXXXXXXX inscrita en la Junta de Vigilancia de la Profesión Médica al número XXXXXXX El Consejo por unanimidad ACUERDA: 1) Aceptar la renuncia del Técnico en Optometría XXXXXXXXX 2) Aceptar como regente de la ÓPTICA SIMAN METROCENTRO SANTA ANA, a la Optometrista XXXXXXXXXX, inscrita en la Junta de Vigilancia de la Profesión Médica al número XXXXXXXX de lunes a domingo de las diez a las doce horas con treinta minutos y de las catorce a las diecinueve horas. 3) Modificar el registro del establecimiento. Notifíquese a la propietaria a la JVPM y a la URES, previo a la ratificación de la presente acta de conformidad al Art. 27 inciso 3° del RICSSP.-   
3.
ÓPTICA SIMAN METROCENTRO SAN MIGUEL. Ubicado en Décima Tercera Avenida Sur, carretera Panamericana, local 119, Metrocentro San Miguel, Departamento de San Miguel; con dirección electrónica autorizada para recibir notificaciones: XXXXXX con licencia de funcionamiento número XXXXXXXX el cual se encuentra al día con el pago de la anualidad, es propiedad de la XXXXXXXXXXX. Tiene como regente a la  Licenciada en Optometría XXXXXXXXXX, inscrita en la Junta de Vigilancia de la Profesión Médica al número XXXXXXX La última inspección al establecimiento se realizó en el año 2016. ANTECEDENTES DEL CASO: Ninguno.   SE ANALIZA EL CASO POR: 1- Presentar renuncia a ejercer la regencia del establecimiento la Licenciada en Optometría XXXXXXXXXXX  el  motivo de la renuncia es porque aceptara ser regente de la Óptica Siman Metrocentro San Salvador. 2- Presentar contrato de inscripción de  regente con visto bueno de la Unidad Jurídica del CSSP  a favor de la Licenciada en Optometría XXXXXXXX inscrita en la Junta de Vigilancia de la Profesión Médica al número XXXXX El Consejo por unanimidad ACUERDA: 1) Aceptar la renuncia la Licenciada en Optometría XXXXXXXXX 2) Aceptar como regente de la ÓPTICA SIMAN METROCENTRO SAN MIGUEL a la Licenciada en Optometría XXXXXXXXXX, inscrita en la Junta de Vigilancia de la Profesión Médica al número XXXXX en horario de lunes a jueves de las diez a las trece horas y de las quince a las diecinueve horas, y días viernes, sábados y domingos de las diez horas a las trece horas y de las catorce a las diecinueve horas, 3) Modificar el registro del establecimiento. Notifíquese a la propietaria a la JVPM y a la URES, previo a la ratificación de la presente acta de conformidad al Art. 27 inciso 3° del RICSSP.-   
4.
LABORATORIO CLÍNICO SHADAY. Ubicado en quinta Avenida Norte, número doscientos seis, Barrio La Merced, contiguo a Clínica Hospitalaria San Francisco, Ciudad y Departamento de San Miguel; inscrito en el Registro de Establecimientos de Salud que lleva este Consejo bajo el número XXXXXX; propiedad de la Doctora XXXXXXXXXX inscrita en la Junta de Vigilancia de la Profesión Médica al número XXXXXXXX la dirección electrónica autorizada para recibir notificaciones es la siguiente: XXXXXXXXX. Ejerce la regencia la Licenciada XXXXXXXXXX, inscrita en la Junta de Vigilancia de la Profesión en Laboratorio Clínico bajo el número XXXXXXXXXXX El establecimiento y las profesionales se encuentran solventes con el pago de anualidad correspondiente al presente año; la última inspeccion se realizó en febrero del año dos mil siete. ANTECEDENTES DEL CASO: En Sesión Ordinaria número diecinueve/dos mil dieciséis, el Consejo acordó aceptar la renuncia de la Licenciada XXXXXXXXXX, a ejercer la regencia y labor técnica; otorgó a la propietaria el plazo de cinco días para presentarse a cancelar las cuentas pendientes a favor del Consejo; y le otorgó el plazo de quince días a la propietaria para que presentara nuevo contrato de regencia y de labor técnica. En Sesión Ordinaria número veinticuatro/dos mil dieciséis, se analizó por haber presentado escrito la Licenciada XXXXXXXXXX, mediante el cual hizo del conocimeinto al Consejo que celebró contrato de regencia y labor técnica con la Doctora XXXXXXXXXX y por haberse recibido escrito de la Señora XXXXXXXXXXX, mediante el cual solicitó el cambio de su nombre actual al de XXXXXXXXXXXX. El Consejo acordó aceptar a la Licenciada XXXXXXXXXXXX, como regente y encargada de la labor técnica; y autorizó el cambio de nombre de la propietaria. SE ANALIZA EL CASO POR: Haber presentado escrito la Licenciada XXXXXXXXXXXX, por medio del cual manifiesta que renuncia como encargada de ejercer la labor técnica y la regencia del establecimiento, por motivo de viaje al extranjero. El Consejo por unanimidad ACUERDA: 1) Aceptar la renuncia de la Licenciada XXXXXXXX, quien es la encargada de ejercer la regencia y labor técnica del establecimiento, 2) Otorgar un plazo de QUINCE DÍAS, contados a partir del día siguiente de la notificación del presente acuerdo, a la propietaria para que presente en legal forma contrato de regencia y de labor técnica en la Unidad de Registro de Establecimientos de Salud. Notifíquese a la propietaria, a la JVPLC y a la URES, previo a la ratificación de la presente acta de conformidad al Art. 27 inciso 3º del RICSSP.-
C.
VENCIMIENTO DE PLAZO

1.
CLÍNICA ODONTOLÓGICA DEL CENTRO DE FORMACIÓN DE LA MUJER. Ubicado en Diecisiete Avenida Sur y Veintidós calle Poniente, Barrio Santa Anita, Departamento de San Salvador con licencia de funcionamiento número XXXXXXXX el cual se encuentra al día con el pago de la anualidad, es propiedad del XXXXXXXXXXXX. Tiene como regente a la  Doctora XXXXXXXXXX, inscrita en la Junta de Vigilancia de la Profesión Odontológica al número XXXXXXXXXXXX La última inspección al establecimiento se realizó en el año 2016. ANTECEDENTES DEL CASO: Paso a  Sesión 9 de fecha 9 de marzo del año 2016 para solicitar a la Junta de Vigilancia de la Profesión Odontológica realizara inspección de control y verificara el cumplimiento del horario del regente. En Sesión número 25 de fecha 13 de julio del año 2016 paso el expediente del establecimiento con el informe desfavorable de la Junta de Vigilancia de la Profesión Odontológica, por lo que Consejo Directivo acordó  otorgar un plazo de 15 días contados a partir del día siguiente de la notificación del presente acuerdo al propietario para subsanar observaciones. SE ANALIZA EL CASO POR: Vencimiento al plazo otorgado por el Consejo Superior de Salud Pública para subsanar observaciones encontradas en inspección de control. El Consejo por unanimidad ACUERDA: Otorgar un plazo de tres días  de audiencia,  previo al cierre del establecimiento contados a partir del día siguiente al de la notificación del presente acuerdo al propietario,  para que por escrito presente a la SECRETARÍA DEL CONSEJO, las evidencias de haber subsanado  incumplimientos encontrados en inspección. Notifíquese a la propietaria a la JVPO y a la URES, previo a la ratificación de la presente acta de conformidad al Art. 27 inciso 3° del RICSSP.-
2.
CLÍNICA ODONTOLÓGICA PARROQUIA CRISTO REDENTOR. Ubicado en Paseo General Escalón, contiguo a Iglesia Cristo Redentor, Departamento de San Salvador con licencia de funcionamiento número XXXXXXXXXX el cual se encuentra al día con el pago de la anualidad, es propiedad de la XXXXXXXX. Tiene como regente al   Doctor XXXXXXXXXX inscrito en la Junta de Vigilancia de la Profesión Odontológica al número XXXXXXXXXXX .La última inspección al establecimiento se realizó en el año 2016. ANTECEDENTES DEL CASO: Paso a  Sesión 16 de fecha 11 de mayo del año 2016 para solicitar a la Junta de Vigilancia de la Profesión Odontológica realizara inspección de control. En Sesión número 25 de fecha 13 de julio del año 2016 paso el expediente del establecimiento con el informe desfavorable de inspección por control de la Junta de Vigilancia de la Profesión Odontológica, por lo que Consejo Directivo acordó  otorgar un plazo de 15 días contados a partir del día siguiente de la notificación del presente acuerdo al propietario para subsanar observaciones las que deberá presentar a la Secretaría General de este Consejo. SE ANALIZA EL CASO POR: Vencimiento al plazo otorgado por el Consejo Superior de Salud Pública para subsanar observaciones encontradas en inspección de control. El Consejo por unanimidad ACUERDA: Otorgar un plazo de tres días  de audiencia,  previo al cierre del establecimiento contados a partir del día siguiente al de la notificación del presente acuerdo al propietario,  para que por escrito presente a la SECRETARÍA DEL CONSEJO, las evidencias de haber subsanado  incumplimientos encontrados en inspección. Notifíquese a la propietaria a la JVPO y a la URES, previo a la ratificación de la presente acta de conformidad al Art. 27 inciso 3° del RICSSP.-
3.
LABORATORIO CLÍNICO EL-DA. Ubicado en calle Francisco Morazán, número tres, Barrio El Calvario, cincuenta metros al poniente de Pollo Campero, Santiago Nonualco, Departamento de La Paz; inscrito en el Registro de Establecimientos de Salud que lleva este Consejo al número XXXXXXX; propiedad del Doctor XXXXXXXX; ejerce la regencia la Licenciada XXXXXXXX, inscrita en la Junta de Vigilancia en Laboratorio Clínico bajo el número XXXXXXXXXX. El establecimiento y la regente se encuentran solventes con el pago de la anualidad del dos mil dieciséis; la última inspección se realizó en marzo del presente año. ANTECEDENTES DEL CASO: En Sesión Ordinaria número siete/dos mil dieciséis, el Consejo acordó aceptó y autorizó el contrato de recolección y transporte de Desechos Bioinfeciosos, por la empresa de XXXXXXXXXXXXX solicitó a la Junta de Vigilancia de la Profesión en Laboratorio Clínico, que realizara inspección de control al establecimiento y remitiera a la Secretaría del Consejo el informe pertinente en el plazo de treinta días. En la Sesión Ordinaria número dieciséis/dos mil dieciséis, se analizó por haberse recibido informe de la Junta de Vigilancia de la Profesión en Laboratorio Clínico, en el cual el establecimiento alcanzó un ochenta y nueve por ciento en los requerimientos críticos, y un sesenta y cinco por ciento en los requerimientos mayores. El Consejo acordó otorgar un plazo de quince días al propietario para que por escrito aclarara las razones del incumplimiento; le previno que se abstuviera de brindar servicios no autorizados por el Consejo, y a efecto de garantizar las referencias que realiza, debe contar con reportes en físico y no únicamente a través de llamadas telefónicas. En Sesión Ordinaria número veinticinco/dos mil dieciséis, se analizó por haberse recibido escrito del propietario del establecimiento, en el cual manifestó que las observaciones realizadas fueron subsanadas. El Consejo acordó solicitar a la Junta de Vigilancia de la Profesión en Laboratorio Clínico que realizara inspección de verificación, y remitir a la Secretaría del Consejo en el plazo de treinta días el respectivo informe. SE ANALIZA EL CASO POR: No haberse recibido en la Secretaría del Consejo el informe de inspección solicitado a la Junta de Vigilancia de la Profesión de Laboratorio Clínico, en el plazo otorgado. El Consejo por unanimidad ACUERDA: Solicitar de carácter urgente a la Junta de Vigilancia de la Profesión en Laboratorio Clínico que remita a la SECRETARÍA DEL CONSEJO, el informe de inspección requerido para darle continuidad al trámite del presente caso. Notifíquese a la JVPLC y  a la URES, previo a la ratificación de la presente acta de conformidad al Art. 27 inciso 3º del RICSSP.-
4.
CLÍNICA ODONTOLÓGICA NAZARET. Ubicada en Iglesia Nazaret, MCA, Calle San Antonio Abad, número dos mil quinientos cuarenta, Colonia Las Rosas II, Departamento de San Salvador; inscrita en el Registro de Establecimientos de Salud que lleva este Consejo bajo el número XXXXXXX, propiedad de XXXXXXXXXXX Ejerce la regencia la Doctora XXXXXXXXXXXXXX quien se encuentra inscrita en la Junta de Vigilancia de la Profesión Odontológica bajo el número XXXXXXXXXXX La regente y el establecimiento se encuentran solventes con el pago de la anualidad correspondiente al presente año; la última inspección se realizó el veintidós de abril de este año. ANTECEDENTES DEL CASO: En Sesión Ordinaria número nueve/dos mil dieciséis, se le solicitó a la Junta de Vigilancia de la Profesión Odontológica que realizara inspección de control y se otorgó plazo a la regente para que se presentara a pagar las cuentas pendientes a favor del Consejo. En la Sesión Ordinaria número quince/dos mil dieciséis, se analizó por haberse vencido el plazo a la Junta de Vigilancia de la Profesión Odontológica para que remitiera el informe de inspección. En Sesión Ordinaria número dieciséis/dos mil dieciséis, se analizó por haberse recibido informe de la Junta de Vigilancia de la Profesión Odontológica por medio del cual hicieron del conocimiento del Consejo, que el establecimiento cumplía con el cien por ciento de los requerimientos críticos y de los mayores, además, manifestaron que la Doctora XXXXXXXX ya no ejercía la regencia del establecimiento, acordando el Consejo otorgar el plazo de quince días a la propietaria para presentar en legal forma nuevo contrato de regente a la Unidad de Registro de Establecimientos de este Consejo. SE ANALIZA EL CASO POR: Haberse vencido el plazo otorgado a la propietaria del establecimiento para presentar en legal forma el nuevo contrato de regente. El Consejo por unanimidad ACUERDA: Otorgar un plazo de tres días  de audiencia,  previo al cierre del establecimiento contados a partir del día siguiente al de la notificación del presente acuerdo al propietario,  para que por escrito presente a la UNIDAD DE REGISTRO DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD, contrato de regencia. Notifíquese a la propietaria a la JVPO y a la URES, previo a la ratificación de la presente acta de conformidad al Art. 27 inciso 3° del RICSSP.-
5.
LABORATORIO CLÍNICO BENEDICTO XVI. Ubicado en tercera Calle Oriente, entre trece y once Avenida Sur, número cuarenta y dos “A”, Ciudad y Departamento de Santa Ana; inscrito en el Registro de Establecimientos de Salud que lleva este Consejo al número XXXXXXX; propiedad de la Señora XXXXXXXX. Ejerce la Labor Técnica el Licenciado XXXXXXXXX  inscrito en la Junta de Vigilancia de la Profesión en Laboratorio Clínico bajo el número XXXXXXXXXX. El regente y el establecimiento se encuentran solventes con el pago de la anualidad; la última inspección se realizó en septiembre de dos mil seis. ANTECEDENTES DEL CASO: En Sesión Ordinaria número veinte/dos mil dieciséis, se analizó por haberse presentado el Licenciado XXXXXXXXXXX, escrito por medio cual del hace del conocimiento que renuncia como regente del establecimiento por falta de tiempo entre otros motivos; acordando el Consejo aceptar la renuncia de dicho profesional. Otorgó el plazo de quince días a la propietaria para presentar en legal forma nuevo contrato de regencia, y solicitó a la Junta de Vigilancia de la Profesión en Laboratorio Clínico que realizara una inspección de control al establecimiento. SE ANALIZA EL CASO POR: Haberse vencido el plazo de quince días otorgado a la propietaria del establecimiento para presentar en legal forma nuevo contrato de regencia. El Consejo por unanimidad ACUERDA: Otorgar un plazo de tres días  de audiencia,  previo al cierre del establecimiento contados a partir del día siguiente al de la notificación del presente acuerdo al propietario,  para que por escrito presente a la UNIDAD DE REGISTRO DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD, contrato de regencia. Notifíquese a la propietaria a la JVPO y a la URES, previo a la ratificación de la presente acta de conformidad al Art. 27 inciso 3° del RICSSP.-
6.
LABORATORIO CLÍNICO EDÉN. Ubicado en final veintitrés Avenida Sur y diagonal David Granadino, número veinticuatro, Departamento de Santa Ana; inscrito en el Registro de Establecimientos de Salud que lleva este Consejo bajo el número XXXXXXXXX; propiedad de la Licenciada XXXXXXXX y del Ingeniero XXXXXXXXX. Ejerce la regencia la Licenciada XXXXXXXXXX, inscrita en registro de la Junta de Vigilancia de la Profesión en Laboratorio Clínico al número XXXXXXXXXX; la encargada de labor técnica es la Licenciada XXXXXXXXXX  inscrita en la Junta de Vigilancia de la Profesión en Laboratorio Clínico bajo el número XXXXXXXXXX. Las profesionales y el establecimiento se encuentran solventes con el pago de la anualidad del dos mil dieciséis; la última inspección se realizó en el año dos mil quince. ANTECEDENTES DEL CASO: En Sesión Ordinaria número cinco/dos mil dieciséis, se analizó por haberse recibido escrito de nueva regente a favor de la Licenciada XXXXXXXXXXX, y se otorgó el plazo de quince días para presentar en legal forma contrato de nueva encargada de la Labor Técnica; en la Sesión Ordinaria número once/dos mil dieciséis, se aceptó como encargada de labor técnica a la Licenciada XXXXXXXXXXXXX. En Sesión Ordinaria número veinte/dos mil dieciséis, se analizó por haberse recibido escrito de la Licenciada XXXXXXXXXXX mediante el cual renunció como encargada de la labor técnica; y por haberse recibido escrito del Señor Carlos Burgos, por medio del cual manifestó que en el establecimiento no se encontró a ninguna persona, dejando la notificación bajo la puerta; acordando el Consejo aceptar la renuncia de la Licenciada XXXXXXXXXX, y otorgó el plazo de quince días a los propietarios para presentar en legal forma nuevo contrato de labor técnica. SE ANALIZA EL CASO POR: Haberse vencido el plazo de quince días otorgado a los propietarios del establecimiento para presentar en legal forma nuevo contrato de Labor Técnica. El Consejo por unanimidad ACUERDA: Otorgar un plazo de tres días  de audiencia,  previo al cierre del establecimiento contados a partir del día siguiente al de la notificación del presente acuerdo al propietario,  para que por escrito presente a la UNIDAD DE REGISTRO DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD, contrato de regencia. Notifíquese a la propietaria a la JVPO y a la URES, previo a la ratificación de la presente acta de conformidad al Art. 27 inciso 3° del RICSSP.-
7.
LABORATORIO CLÍNICO KALEB SUCURSAL 1. Ubicado en Avenida José Simeón Cañas, número ciento siete, Ciudad y Departamento de San Miguel; inscrito en el Registro de Establecimientos de Salud que lleva este Consejo al número XXXXXXXXX la propietaria y regente es la Licenciada XXXXXXXX, inscrita en la Junta de Vigilancia en Laboratorio Clínico bajo el número XXXXXXXX la encargada de la labor técnica es la Licenciada XXXXXXXX, con número de inscripción en la Junta de Vigilancia de la Profesión en Laboratorio Clínico XXXXXXXXX. Las profesionales y el establecimiento se encuentran solventes con el pago de la anualidad del dos mil dieciséis; la última inspección se realizó tres de marzo del presente año. ANTECEDENTES DEL CASO: En Sesión Ordinaria número uno/dos mil dieciséis, el Consejo acordó aceptar a la Licenciada XXXXXXXX como encargada de ejercer la labor técnica; solicitó a la Junta de Vigilancia de la Profesión en Laboratorio Clínico que realizara inspección de control al establecimiento y remitir el informe respectivo a la Secretaría del Consejo dentro del plazo del treinta días. En Sesión Ordinaria número nueve/dos mil dieciséis, se analizó por haberse vencido el plazo para recibir el informe de inspección de la Junta de Vigilancia de la Profesión en Laboratorio Clínico, sin que se hubiera remitido, acordando el Consejo solicitar en carácter urgente a dicha Junta que remitiera el informe para darle continuidad al trámite. En Sesión Ordinaria número catorce/dos mil dieciséis, se recibió informe de la Junta de Vigilancia de la Profesión en Laboratorio Clínico, en el cual el establecimiento alcanzó un noventa y seis por ciento en los requerimientos críticos, y un setenta y seis por ciento en los requerimientos mayores, realizando las siguientes observaciones: 1) No cuenta con reactivo de Hemoglobina; 2) Debe de llevar un adecuado registro de CCI; 3) Debe contar con Manual de Procedimientos y con el Reglamento Técnico Salvadoreño de BPLC. El Consejo acordó otorgar un plazo de quince días a la propietaria para subsanar dichas observaciones; y solicitó a la Junta de Vigilancia de la Profesión en Laboratorio Clínico que una vez vencido el plazo, realizara inspección para verificar que las observaciones fueran subsanadas, remitiendo el informe respectivo a la Secretaría del Consejo en el plazo de treinta días. SE ANALIZA EL CASO POR: Haberse vencido el plazo de treinta días otorgados a la JVPLC para remitir a la Secretaría del Consejo el informe de inspección del establecimiento, a efecto de verificar que hayan sido subsanadas las observaciones para darle continuidad al caso. El Consejo por unanimidad ACUERDA: Solicitar de carácter urgente a la Junta de Vigilancia de la Profesión en Laboratorio Clínico que remita a la SECRETARÍA DEL CONSEJO, el informe de inspección requerido para darle continuidad al trámite del presente caso. Notifíquese a la JVPLC y  a la URES, previo a la ratificación de la presente acta de conformidad al Art. 27 inciso 3º del RICSSP.-
8.
CLÍNICA ODONTOLÓGICA DE DIAGNÓSTICO SAN LUCAS. Ubicada en la Calle El Calvario, número cuarenta y ocho, Puerto de La Libertad, Departamento de La Libertad; inscrita en el Registro de Establecimientos de Salud que lleva este Consejo bajo el número XXXXXXXX  propiedad de la XXXXXXXXX. Ejerce la regencia la Doctora XXXXXXXXX con número de inscripción en la Junta de Vigilancia de la Profesión Odontológica XXXXXXXXXX, encontrándose la regente insolvente con el pago de la anualidad correspondiente al presente año. El establecimiento se encuentra al día con el pago de la anualidad. ANTECEDENTES DEL CASO: En Sesión Ordinaria número diecinueve/dos mil dieciséis, se analizó por haber acordado el Consejo solicitar a la Junta de Vigilancia de la Profesión Odontológica que realizara inspección de control y que remitiera el informe respectivo a la Secretaría del Consejo en el plazo de treinta días, además, se otorgó un plazo de cinco días hábiles para que se presentara la regente a cancelar las cuentas pendientes a favor del Consejo. SE ANALIZA EL CASO POR: Haberse vencido el plazo otorgado a la regente del establecimiento a efecto de presentarse a cancelar las deudas pendientes a favor del Consejo, corroborándose que la Doctora XXXXXXXX se encuentra solvente con el pago de la anualidad de dos mil dieciséis. El Consejo por unanimidad ACUERDA: 1) Tener por subsanado lo observado, 2) Archivar el expediente.  Notifíquese a la propietaria, a la JVPO y a la URES, previo a la ratificación de la presente acta de conformidad al Art. 27 inciso 3º del RICSSP.
9.
US BLOOD BANK, S.A. DE C.V.- EL SALVADOR. Ubicado en calle Cortez Blanco Poniente, número cuatro, pasaje I, Urbanización Madre Selva, Tercera Etapa, Antiguo Cuscatlán, Departamento de La Libertad. El representante legal de de la sociedad, es el Señor XXXXXXXXXXX; no cuenta con número de registro, en virtud que en Sesión Ordinaria número once/dos mil dieciséis, el Consejo acordó negar la autorización de apertura del establecimiento por dedicarse a la venta, importación y exportación de derivados sanguíneos; y solicitó a la Junta de Vigilancia de la Profesión en Laboratorio Clínico que realizara inspección para constatar que el establecimiento no estuviera funcionando. En Sesión Ordinaria número veintiuno/dos mil dieciséis, el Consejo acordó solicitar a la Junta de Vigilancia de la Profesión en Laboratorio Clínico que en un plazo no mayor de quince días, realizara inspección para comprobar que el establecimiento se encuentre cerrado. SE ANALIZA EL CASO POR: Haberse vencido el plazo otorgado a la Junta de Vigilancia de la Profesión en Laboratorio Clínico, sin que se haya recibido el informe solicitado. El Consejo por unanimidad ACUERDA: Solicitar de carácter urgente a la Junta de Vigilancia de la Profesión en Laboratorio Clínico que remita a la SECRETARÍA DEL CONSEJO, el informe de inspección requerido para darle continuidad al trámite del presente caso. Notifíquese a la JVPLC y  a la URES, previo a la ratificación de la presente acta de conformidad al Art. 27 inciso 3º del RICSSP.-
D.  CAMBIO DE NOMBRE DE ESTABLECIMIENTO Y/O DEL PROPIETARIO

1.
LABORATORIO CLÍNICO LAB. Ubicado en 3ª calle poniente número tres mil novecientos cincuenta y nueve, entre 75 y 77 Avenida Norte, Colonia Escalón, Departamento de San Salvador, con licencia de funcionamiento número XXXXXXXXXXX  el cual se encuentra al día con el pago de la anualidad, es propiedad de la Licenciada XXXXXXXXX inscrita en la Junta de Vigilancia de la Profesión en Laboratorio Clínico  al número XXXXXXXX, 
quien al mismo tiempo ejerce la función de regente. La última inspección al establecimiento se realizó en el año dos mil quince. ANTECEDENTES DEL CASO: Pasa el  expediente en  sesión número veintiuno de fecha 15 de junio del 2016 por compraventa y otros trámites relacionados. SE ANALIZA EL CASO POR: Solicitar cambio de nombre del establecimiento del actual al de LABORATORIO CLINICO ESCALÓN SUCURSAL 1. El Consejo por unanimidad ACUERDA: 1) Aceptar el cambio de nombre del establecimiento de LABORATORIO CLÍNICO LAB  por el de LABORATORIO CLINICO ESCALÓN SUCURSAL 1, 2) Modificar el registro del establecimiento, 3) Modificar el Registro Público de Establecimientos de Salud. Notifíquese al propietario a la JVPLC y a la URES, previo a la ratificación de la presente acta de conformidad al Art. 27 inciso 3° del RICSSP.-   
2.
LABORATORIO CLÍNICO TE Y M SUCURSAL NÚMERO UNO. Ubicado en Centro Médico de Especialidades Beethoven, Colonia Escalón, final Avenida Olímpica, número 1,029 Departamento de San Salvador, con licencia de funcionamiento número XXXXXXXXXX el cual se encuentra al día con el pago de la anualidad, es propiedad de XXXXXXXXXXX Tiene como regente al Licenciado XXXXXXXXX, inscrito en la Junta de Vigilancia de la Profesión en Laboratorio Clínico al número XXXXXXX. La última inspección al establecimiento se realizó en el año dos mil quince. ANTECEDENTES DEL CASO: Pasa el  expediente en  sesión número veintisiete de fecha 27 de julio del 2016 por compraventa del establecimiento. SE ANALIZA EL CASO POR: Solicitar cambio de nombre del establecimiento del actual al de LABORATORIO CLINICO LA FAMILIA SUCURSAL 1. El Consejo por unanimidad ACUERDA: 1) Aceptar el cambio de nombre del establecimiento de LABORATORIO CLÍNICO TE Y M SUCURSAL NÚMERO UNO por el de LABORATORIO CLÍNICO LA FAMILIA SUCURSAL 1, 2) Modificar el registro del establecimiento, 3) Modificar el Registro Público de Establecimientos de Salud. Notifíquese a la propietaria a la JVPLC y a la URES, previo a la ratificación de la presente acta de conformidad al Art. 27 inciso 3° del RICSSP.-   
E.
CASOS ESPECIALES
1. 
HOSPITAL PROFAMILIA. Ubicado en veinticinco Avenida Norte, número quinientos treinta y ocho, Departamento de San Salvador; inscrito en el Registro de Establecimientos de Salud que lleva este Consejo bajo el número XXXXXXX  propiedad de la XXXXXXXX. Ejerce la regencia el Doctor XXXXXXXX, inscrito en la Junta de Vigilancia de la Profesión Médica bajo el número XXXXXXXXXXXXX El establecimiento y el regente se encuentran solventes con el pago de la anualidad; la última inspección se realizó el veintisiete de enero del presente año. ANTECEDENTES DEL CASO: En Sesión Ordinaria número siete/dos mil dieciséis, se le solicitó a la Junta de Vigilancia de la Profesión Médica que realizara inspección de control al establecimiento; en la Sesión Ordinaria número quince/dos mil dieciséis, se analizó por haberse recibido informe de inspección de la Junta de Vigilancia de la Profesión Médica, en el cual expresaron que el Hospital no cumplía los siguientes requerimientos: Requerimiento General número dos, Recursos Humanos: 1) No cuenta con Anestesiólogo de planta, ya que cada especialista lleva su propio anestesiólogo, el hospital cuenta con dos Licenciados en Anestesiología para la realización de Las esterilizaciones quirúrgicas, no cuenta con anestesiólogo propio. 2) Personal Médico: los médicos especialistas son de llamada y no es personal propio del hospital. Requerimiento General número cuatro, Recursos Materiales: 1) No cuenta con sala de observación de emergencia; durante la inspección informaron que el paciente es trasladado de una vez a la habitación. 2) Área de máxima urgencia no cuenta con marcapasos transvenoso, en el informe aclaran que al introducir los datos del RTA en el sistema, estos no se suman automáticamente, el “no aplica” se restó, por lo cual se envía el porcentaje de los requerimientos críticos y requerimientos mayores de los RTA; en Sesión Ordinaria número dieciséis/dos mil dieciséis, se analizó por optimizar más información de la Junta de Vigilancia de la Profesión Médica, sobre el funcionamiento del personal médico del XXXXXXX, acordando el Consejo solicitar de carácter urgente a dicha Junta, los porcentajes exactos de los RTA en críticos y mayores. En Sesión Ordinaria número diecinueve/dos mil dieciséis, se analizó por haberse recibido informe de inspección de la Junta de Vigilancia de la Profesión Médica, aclarando que el establecimiento obtuvo un setenta y cinco por ciento en los requerimientos críticos, y cien por ciento en los requerimientos mayores; por lo que el Consejo acordó otorgar el plazo de sesenta días a la propietaria para subsanar las observaciones encontradas, y solicitó a la Junta de Vigilancia de la Profesión Médica que realizara inspección de verificación de cumplimiento de las observaciones, remitiendo el porcentaje que se alcance en la inspección. SE ANALIZA EL CASO POR: Haberse recibido de parte de la Apoderada General Judicial de la XXXXXXXX la Señora XXXXXXX, dos escritos por medio de los cuales a efecto de cumplir con los requerimientos observados, presenta copias de los convenios firmados con los médicos especialistas que atienden a los pacientes, aclarando que el resto se presentará lo más pronto posible, solicitando que sean agregados a las presentes diligencias a efecto de establecer que el hospital está cumpliendo con los requerimientos señalados. El Consejo por unanimidad ACUERDA: Otorgar un plazo de CINCO DÍAS, contados a partir del día siguiente al de la notificación del presente acuerdo  a la propietaria para que informe en la SECRETARÍA DEL CONSEJO, los avances con respaldo fotográfico de la adecuación para contar con área de recuperación. Notifíquese al propietario, a la JVPM y a la URES, previo a la notificación de la presente acta, de conformidad al Art. 27 inciso 3º del RICSSP.
2.
OPTICA D´ ORO  SUCURSAL CENTRO UNO,  Ubicada en calle Arce, numero seiscientos ocho, ciudad y departamento de San Salvador, inscrito en el Registro de Establecimientos de Salud que lleva este consejo bajo el número  XXXXXXXX propiedad de la XXXXXXXXX. Actualmente el establecimiento no cuenta con Regente se encuentra solvente de pago de la anualidad el año dos mil dieciséis y la última inspección se realizó al establecimiento el dieciséis de marzo de dos mil dieciséis.  ANTECEDENTES DEL CASO: Es sesión 26/2016 del 20 de julio de dos mil dieciséis se decreta cierre temporal del establecimiento por esta funcionando sin la persona idónea para ejercer la regencia. Se solicita a la junta de vigilancia de la profesión médica que ejecute el cierre del establecimiento realizando la correspondiente aposición de sellos. SE ANALIZA EL CASO POR: Representante legal de la sociedad presenta escrito solicitando el retiro de sellos por haber iniciado el proceso de inscripción de regencia en la unidad de registro de establecimientos de salud, dicho escrito fue presentado a la presidencia de la institución el veintinueve de agosto de dos mil dieciséis y remitido a esta unidad el treinta de agosto de dos mil dieciséis. El Consejo por unanimidad ACUERDA: 1) Aceptar la solicitud de retiro de sellos de cierre,  por haber dado inicio el proceso de inscripción de regente en la unidad de establecimientos de salud, 2) Solicitar a la Junta de Vigilancia  de la Profesión Médica el retiro sellos por haber subsanado observaciones en la inspección realizada por esta junta. Notifíquese al propietario, a la JVPM y a la URES, previo a la ratificación de la presente acta, de conformidad al Art. 27 inciso 3º del RICSSP.
PUNTO NUEVE. VARIOS
No hubo.
No habiendo más que hacer constar, se somete a votación el acta siendo ratificada por unanimidad. 
Lic. Pedro Rosalío Escobar Castaneda

Presidente.
Licda. Anabella Menjívar Morán

Secretaria
“NOTA:  El  documento  original  ha  sido  modificado  dada  la  existencia  de  datos  personales,  la  cual  es clasificada  como  información  confidencial,  elaborándose  por  tanto,  una  versión  pública  del  mismo,  con base al artículo 30, relacionado con el artículo 24 literal c) de la Ley de Acceso a la Información Pública. “ 
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