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como apoyar a personas naturales y juridicas en el buen desempefio de su profesién, tal como

nos ordena la legislacién salvadorefia.
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1. MENSAJE DEL PRESIDENTE DE JUNTA DIRECTIVA

El Consejo de Vigilancia de la Profesién de Contaduria
Pablica y Auditoria (CVPCPA), es una entidad
reguladora y supervisora del ejercicio profesional de la
contaduria y auditoria en El Salvador, conforme la Ley
Reguladora del Ejercicio de la Contaduria (LREC),
vigente desde el 1 de abril del afio 2000, la cual fue
reformada segun decreto No. 646, de fecha 26 de
marzo de 2017 y vigente a partir del 1 de diciembre de
2017, garantizando con ello, la confiabilidad en el
establecimiento y la operatividad de las inversiones
nacionales y extranjeras, a fin de propiciar un clima
transparente y atractivo, para la competitividad.

El Consejo, tiene dentro de sus funciones, cumplir y
hacer cumplir la Ley, y por mandato de esta misma,
vigilar el cumplimiento de la normativa técnica y ética
vigente, adoptada o desarrollada, para el registro
contable y elaboracién de estados financieros,
desarrollo de la funcién de la auditoria, en sus
diferentes modalidades; codigos y toda disposicion,
legal y técnica, de cumplimiento obligatorio para los
profesionales, autorizados para ejercer la contabilidad
y auditoria, sean personas naturales o juridicas.
Asimismo, velar por el cumplimiento de los
reglamentos y demas normas aplicables y de las
resoluciones dictadas por el Consejo.

El fortalecimiento y dignificacion de la profesion de
contaduria y auditoria, es un trabajo que involucra a
todos los profesionales inscritos en el Consejo, en
coordinacién con su junta directiva, por ello, es que
realiza eventos de divulgacion de la normativa técnica
y ética, actualizada y adoptada, y desarrollando un
trabajo continuo de las diferentes actividades a través
de las diferentes comisiones de trabajo como son:
Inscripcién y registro, principios de contabilidad,
normas de auditoria, normas de ética profesional,
educacion continuada, administracion y finanzas y
control de calidad, y la coordinaciéon en materia de
educacion continuada con gremiales debidamente
acreditadas y universidades.

Este Consejo, ha cumplido su tarea y continuara
desempefiandose con el compromiso técnico y ético
que lo ha caracterizado, por la dignificacion
profesional, su fortalecimiento y beneficio de la
sociedad salvadorefia.

PRESIDENTE DEL CVPCPA
4 diciembre 2018 al
3 de diciembre de 2021
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2. BASE LEGAL

El Consejo de Vigilancia de la Profesion de Contaduria Puablica y Auditoria se cred por D.L N° 828,
emitido el 26/01/2000, publicado en el Diario Oficial N° 42 de fecha 29 de febrero de 2000, el cual
entro en vigencia a partir del 1 de abril del mismo afio.

De conformidad a lo indicado en la Ley Reguladora del Ejercicio de la Contaduria (LREC), el
Ministerio de Economia, mediante Acuerdo 1633 del 23 de noviembre de 2018 nombra al Presidente
y al Director Suplente y publicado en el Diario Oficial Numero 227 Tomo 421 de fecha 4 de diciembre
de 2018; ademas, acta numero uno del 3 de diciembre de 2018 y acta nimero cuatro del veintisiete
de marzo de 2019, la Ministra de Economia jurament6 al actual Consejo que esté integrado por
contadores publicos electos, segun el articulo 28 de la LREC y sus directores corresponden asi:

Director Presidente Propietario Licdo. Carlos Abraham Tejada Chacon
Director Suplente Licdo. Carlos Antonio Espinoza Cabrera

Dector Ppietaio s Licda. Gladis Estenia Recinos Alas
Director Suplente Licdo. Jesus Henriquez Argueta

Director Propietario ~ Licdo. Ricardo Antonio Garcia Vasquez
Director Suplente Licda. Delmy Cecilia Bejarano de Araujo

Drec Prpietari 5 i Licdo. Jorge Alberto Ramirez Ruano
Director Suplente Licdo. Juan Francisco Cocar Romano

Asociacién de Auditores Independientes de El Salvador (AIDES)

Director Propietario Licdo. William Omar Pereira Bolafios
Asociacion de Profesionales en Contaduria Publica de Oriente (ASPECPO)
Director Suplente Licdo. Marlon Antonio Vasquez Ticas
Instituto de Auditoria Interna de El Salvador (lAl)

Director Propietario Licdo. Francisco Orlando Henriquez Alvarez
Instituto Salvadorefio de Contadores Publicos (ISCP)

Director Suplente Licdo. Mario Rolando Navas Aguilar

3. PRESENTACION DE LA INSTITUCION
3.1. VISION

Ser reconocido a nivel nacional e internacional, como un ente referente regulador, supervisor
que fortalece y promueve el desarrollo con transparencia de los profesionales de contaduria y
auditoria, para beneficio de las entidades y sus usuarios.

3.2. MISION

Regular y vigilar el desempefio técnico y ético de las personas naturales y juridicas que ejercen
funciones de la contaduria y auditoria e incentivar la educacién continuada con base a las
disposiciones legales.
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3.3. OBJETIVOS
3.3.1. OBJETIVO GENERAL

Regular y vigilar el ejercicio de la contaduria y auditoria; asimismo, regular los aspectos técnicos
y éticos, de acuerdo con las disposiciones de Ley, y velar que la profesion de contaduria y
auditoria, asi como otras autorizadas a profesionales, sean personas naturales o juridicas
dedicadas a ella, se ejerza con arreglo a las normas técnicas y legales, vigentes.

3.3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Regular los aspectos técnicos y éticos de la profesion de contaduria y auditoria.
Vigilar que el ejercicio de la contabilidad y auditoria, se ejerza con arreglo a las normas
técnicas, éticas y legales.

3.3.3. OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Fortalecer la automatizacién de informacioén y documentacién de los contadores y auditores
a través de los expedientes fisicos e informaticos, con la finalidad que la informacion sea
expedita mediante la digitalizacion de expedientes, agilizando cualquier consulta sobre la
misma.

Actualizar los requisitos para ejercer la contabilidad y la auditoria con base a lo establecido
en la Ley Reguladora del Ejercicio de la Contaduria.

Renovar las credenciales de identificacion de los profesionales inscritos en el Consejo, de
acuerdo a la reforma de ley, segun Decreto Legislativo 646, publicado en el Diario Oficial
numero 218 tomo 417 del 22 de noviembre de 2017, vigente a partir del 1 de diciembre del
mismo afio.

Coadyuvar a la consolidacion en la aplicacién de estandares internacionales para la
ejecucion de la contabilidad, auditoria, ética profesional, educacion continuada y control de
calidad.

Mejorar la calidad técnica del profesional, fortaleciendo la divulgacion en materia de
contaduria y auditoria, a fin de actualizar a los profesionales en las competencias necesarias
para realizar un trabajo de alta calidad, a través de cursos, charlas, conferencias, seminarios
y coloquios de la normativa técnica vigente y con el apoyo de las entidades con convenios y
cartas de entendimientos de educacién continuada.

Promover la ética profesional entre los gremios de la contaduria y auditoria.

Administrar de manera oportuna y eficaz los recursos humanos, financieros y técnicos de la
institucién.

ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

En cumplimiento a la Ley Reguladora del Ejercicio de la Contaduria, especificamente lo
establecido en el Titulo lll Capitulo IV — DEL PERSONAL Y AUXILIARES DEL CONSEJO, se
ha implementado una distribucion de actividades basicas, que permita ejercer las funciones para
cumplir con las metas y objetivos institucionales, creando una estructura administrativa minima
para la ejecucion de actividades técnicas, administrativas, financieras y legales.
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El Consejo de Vigilancia de la Profesion de Contaduria Publica y Auditoria tiene una estructura
organizativa integrada por el Consejo Directivo, Presidente del Consejo, Comisiones de trabajo,
gerencia, y diferentes unidades como: juridica, técnica, administrativa y financiera. Su
organigrama es el siguiente:

o —'_-
v S e

5. TRABAJOS DE LAS COMISIONES DEL CONSEJO
5.1 COMISION NORMAS DE ETICA PROFESIONAL:

De junio de 2018 a mayo de 2019, este Consejo por medio de la Comisién de Normas de Etica
Profesional, ha dado seguimiento a diversos casos originados por denuncias y de oficio, con los
resultados siguientes:

e Se han revisado y analizado durante el periodo que se informa, 11 reuniones, analizando 12

casos, entre denuncias e investigaciones de oficio. Ademas, se encuentran 8 casos abiertos
en investigacion y 3 casos abiertos con alertas, debido a que dependen de resoluciones
externas para su conclusion.
La Comision realizé, en los meses de enero y febrero de 2019, analisis del Codigo de ética
emitido por el Consejo en el afio 2017 y el Codigo de ética del IFAC. Ademas, se ha
considerado las consultas a gremiales y recomendando al Consejo la adopcion del Manual
del Codigo de Etica para Profesionales de la Contabilidad de IFAC, Edicion 2014.
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5.2 COMISION PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD:

La Comision de principios de contabilidad analizé en el mes de agosto de 2018, sobre la
adopcion de los cambios en la version Normas NIIF en esparfiol 2018, emitida por el IASB y
sus actualizaciones, por lo que recomendé al Consejo la adopcién de la misma.

En el mes de octubre de 2018, la Comision analizé la importancia de reiterar
pronunciamientos y exhortos, en relacién a la bases contables a aplicar al 31 de diciembre
de 2018, por lo que recomend6 al Consejo se reiterara sobre el pronunciamiento de la
resolucion 9 del 14/3/2018, se exhortara a los contadores de las empresas mercantiles para
promover la adopcion de la base contable de las NIIF completas o NIIF para las PYMES y
ademas, que no exime a los comerciantes de su obligacién de preparar estados financieros,
sobre la base de disposiciones legales.

5.3 COMISION NORMAS DE AUDITORIA:

Se ha realizado analisis de la normativa adoptada por el Consejo en relacion a reformas de
la Ley Reguladora del Ejercicio de la Contaduria y sus implicaciones en auditoria.

En el mes de octubre de 2018, la Comisién evalu6 la importancia de que los auditores
independientes deben preparar su informe de auditoria de estados financieros siguiendo la
estructura de la NIA serie 700, para las entidades que aplican NIIF en cualquiera de sus
versiones y NIA 800 para dictaminar sobre estados financieros que no estén bajo NIIF;
recomiendan se apruebe su actualizacion (vigente el 15/12/2016); se recomendo6 al Consejo
un modelo de dictamen con base a la NIA 800 y se publique en la pagina web del Consejo.

De septiembre a noviembre de 2018, el coordinador de la Comision de dicho periodo y dos
profesionales contratados por servicios profesionales prepararon propuesta de la Norma
para realizar peritajes contables en El Salvador y recomendando su aprobacién en consejo
pleno y divulgacién de la misma.

5.4 COMISION CONTROL DE CALIDAD:
Se ha ejecutado el programa de control de calidad y el seguimiento del mismo, destacando lo

siguiente:

El programa de control de calidad consiste en la revision de la aplicacion de la Norma de
Internacional de Control de Calidad (NICC 1), la cual trata de las responsabilidades que
tiene la firma de auditoria, sean personas naturales o juridicas, en relacién con el
cumplimiento de toda la normativa de auditoria aplicable en el desarrollo del trabajo, entre
lo que destaca, su sistema de control de calidad de las auditoria y revisiones de estados
financieros, asi como de otros encargos que proporcionan un grado de seguridad y servicios
relacionados. Un sistema de control de calidad se compone de politicas disefiadas para
alcanzar el objetivo establecido en el apartado 11 de la NICC y de los procedimientos
necesarios para implementar y realizar un seguimiento de cumplimiento de dichas politicas.

En atencién a lo anterior, durante el periodo que se informa, se ha analizado el resultado
obtenido de la revision de 91 firmas de auditoria, correspondientes 53 hombres, 30 mujeres
y 8 personas juridicas y obteniendo un 84% de firmas con observaciones.
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e Para la realizacién de las revisiones, se tomd una muestra representativa con base a
informacién del Ministerio de Hacienda en relacién a auditores que han firmado dictamenes
fiscales; del Centro Nacional de Registros, respecto a auditores que han firmado balances
y por recomendaciones de la unidad de inscripcién y registro y de ética profesional.

5.5 COMISION DE EDUCACION CONTINUADA:

Un aspecto fundamental ha sido la divulgacion y promocién de la Norma de Educacién Continuada, lo
cual es de estricto cumplimiento para los contadores publicos inscritos, coordinando esfuerzos con las
gremiales de la contaduria publica, entidades privadas y gubernamentales, quienes fueron autorizadas
como entidades capacitadoras, por medio de la suscripcion de convenios de capacitacion, dandole
validez a dichos eventos y garantizando la acreditacion de las horas de educacién continuada a los
contadores publicos que participan en cada uno de los eventos organizados, obteniendo los logros en
el periodo que se informa, asf:

Se ha llevado control por medio del Sistema de Educacién Continuada de mas de 1211 eventos de
capacitacién de diferentes entidades que tienen convenio y carta de entendimiento con el Consejo.
Se ha verificado en el Sistema de educacién continuada que se han acreditado en el periodo que
se informa, 94,519 horas de educacion continuada a los contadores publicos inscritos.

La Comisién da seguimiento a las 13 entidades que han firmado convenios de educacién
continuada, verificando programas de capacitacion, eventos realizados, participantes,
expositores, entre otros aspectos.

La Comisién realizo revisién de la Norma de Educacién Continuada vigente, recomendando en

el mes de noviembre su actualizacion al Consejo.

5.6 COMISION DE INSCRIPCION Y REGISTRO

s La Comision ha realizado revision de 6,740 solicitudes de inscripcion para el ejercicio de la
contabilidad, recomendando al Consejo la autorizacion de 6,740 y 32 solicitudes de inscripcion
denegadas.

Asimismo, han sugerido al Consejo la autorizacién de 161 personas naturales y 13 personas
juridicas; ademas, sugirieron al Consejo denegar 28 personas naturales.

Durante los meses de febrero a abril de 2019 la Comisién en coordinacion con la Unidad de
Tecnologia de la Informacién han realizado esfuerzos para incorporar en la pagina web del
Consejo los tramites de inscripcion en linea para contadores y auditores.

5.7 COMISION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

¢ Dar seguimiento a la planeacién estratégica, plan de trabajo y acuerdos del Consejo,
para la consecucion de los objetivos y metas institucionales.
Coordinar las actividades relacionadas con las comisiones de trabajo del Consejo
Dar seguimiento a la programacion financiera, procesos administrativos y técnicos del
Consejo.
Analizar y proponer el fortalecimiento administrativo del recurso humano, tecnolégico y
financieros.
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6. LOGROS DE CONSEJO

En el mes de abril de 2019, se emitié correspondencia al Ministerio de Hacienda, haciendo
alusion a lo relativo a las credenciales y sellos de los profesionales inscritos en el Consejo,
ratificando el plazo de vigencia otorgado en comunicado de fecha 27 de noviembre de 2018.

Se atendieron 12 casos, entre denuncias e investigaciones de oficio. Ademas, se encuentran
8 casos abiertos en investigacion y 3 casos con alertas, debido a que su seguimiento
depende de resoluciones externas.

En febrero 2019, se emiti6 la resolucion 16/2019 de fecha 19 de febrero de 2019 y publicada
en el Diario Oficial de fecha 27 de febrero de 2019, por medio de la cual se resuelve:

Adéptese el Manual del Codigo de Etica para Profesionales de la Contabilidad, Edicién
2014, publicado por la Federacion Internacional de Contadores en julio 2014 en lengua
inglesa, traducido al espafiol por el Instituto de Censores Jurados de Cuentas de
Espafia (ICJCE) en agosto de 2015;

El Codigo de Etica Profesional para Auditores y Contadores emitido por el Consejo de
fecha veinticuatro de enero de dos mil dieciocho, quedara sin efecto una vez entre en
vigencia la presente resolucion;

La presente resolucién podra modificarse, cuando el Manual del Cédigo de Etica para
Profesionales de la Contabilidad, Edicion 2014 versién en espafiol, sea modificado y
analizado por las autoridades del Consejo de Vigilancia de la Profesién de Contaduria
Publica y Auditoria.

Para obtener el ejemplar respectivo de la normativa en espafiol adoptada visitese el
sitio https://www.ifac.org/;

La presente resolucion entrara en vigencia sesenta dias después de su publicacién en
el Diario Oficial;

En agosto de 2018, se emitié la resolucion 27 y publicada en el Diario Oficial numero 159
Tomo 420 de fecha 29 de agosto de 2018, por medio de la cual se aprobé la adopcién de
los cambios en la version “Normas NIIF” en espafiol 2018, emitida por el IASB y sus
actualizaciones, como requerimiento en la preparacion de estados financieros con
propésito general y otra informacioén financiera.

En octubre 2018, se emitio la resolucion 120 y publicada en el Diario Oficial numero 194
Tomo 421 de fecha 17 de octubre de 2018, por medio de la cual se resuelve lo siguiente:

o]

Reiterar el pronunciamiento de la resolucion 9 del 14/03/2018, relativo a que los
auditores deberan asegurarse de contratar sus servicios de auditoria de estados
financieros, por el afio terminado el 31 de diciembre de 2018, preparados sobre la
base contable de Normas NIIF, NIIF para las PYMES, MICROPYMES o bases
contables especificamente identificadas en las leyes especiales.

Se exhorta a los contadores de las empresas mercantiles para las que trabajan,
promover la adopcion de la base contable de las Normas NIIF o NIIF para las PYMES
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o MICROPYMES, comunicar a sus empleadores los requisitos contables y legales a
cumplir.

Los auditores independientes, deben preparar su informe de auditoria de estados
financieros, siguiendo la estructura de las NIA serie 700, para los estados financieros
que los hayan preparado, sobre las bases contables de Normas NIIF, NIIF para las
PYMES, MICROPYMES vy las normas contables de conformidad con las leyes
especiales que las regulan.

Cuando los estados financieros, hayan sido preparados incumpliendo las normas
contables legalmente establecidas en el pais, se consideraran de usec especifico, aun
cuando éstos sean para diferentes usuarios y en cuyo caso, el auditor externo,
presentara en su informe del auditor independiente sobre esos estados financieros,
siguiendo la estructura de la NIA 800, debiendo incluir un parrafo de restriccion y uso,
adicionando ademas, un parrafo de énfasis, indicando que los estados financieros
han sido preparados, sobre una base contable que no cumple con las disposiciones
legales aplicables en la preparacion y presentacion de los estados financieros.

Se aprueba la versién actualizada de la NIA 800 revisada en espariol y vigente a partir
del 15/12/2016. La version electronica podra adquirirse en el sitio web
https:/fwww.ifac.org/

El CVPCPA ha incluido en su pagina web https://www.consejodevigilancia.gob.sv/ el
modelo de dictamen vigente segun la NIA 800, enfatizando lo indicado en el parrafo
del romano IV de esta resolucion.

La emision de estados financieros con incumplimiento las disposiciones legales
aplicables, para la preparaciéon de los estados financieros terminados el 31 de
diciembre de 2018, no exime a los comerciantes de su obligacion de preparar estados
financieros, sobre la base de disposiciones legales; consecuentemente, los auditores
externos consideraran segun su juicio profesional, si estan ante el desarrollo de otro
compromiso, debiendo tomar las acciones técnica y legales necesarias, desde la
formalizacion del encargo, hasta la emision del informe de auditoria independiente.

Durante el periodo que se informa, se revisaron 91 firmas de auditoria, de las cuales 53 son
hombres, 30 mujeres y 8 personas juridicas, obteniéndose un 84% de firmas con
observaciones.

Para la realizacion de las revisiones, se tomé una muestra representativa con base a
informacién del Ministerio de Hacienda en relacién a auditores que han firmado dictamenes
fiscales; del Centro Nacional de Registros, respecto a auditores que han firmado balances
y por recomendaciones de las comisiones de inscripcion y registro y de normas de ética
profesional.
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Entre las observaciones obtenidas de las 91 revisiones, estan:

OBSERVACIONES PROGRAMA DE CONTROL DE Total Firmas con Porcantsie
CALIDAD JUNIO/2018 A MAYO/2019 observacion !

Falta manual de control de calidad. 12 220,
Falta evaluacién previa para la aceptacién o continuidad de cliente. 24 44%
Falta oferta de servicios. 16 29%
Falta carta de compromiso. 20 36%
Falta memorandum de planeacion. 12 2201
Falta estudio y evaluacion de control interno. 16 29%
Falta determinacién de materialidad. 15 27%
Falta determinacion de riesgos y alcance en los mismos. 16 299,
Falta programa de auditoria. 19 35%
Faltan cédulas sumarias, de detalle, analisticas de soporte. 12 299,
No hay conclusiones en pruebas sustantivas/cumplimientos. 18 339,
No hay notas, marcas de auditoria y referencias cruzadas. 21 38%
Faltan o estan incompletos los archivos permanentes y corrientes. 13 24%
Falta carta de gerencia. 14 25%

Falta la revision interna del informe y dictamen de auditoria, por parte del
profesional ejerciente individual, socio, gerente o supervisor de auditoria. 17 31%
Falta carta de salvaguarda. 15 27%

Faltan los E.F. finales firmados por el cliente. 7 13%
No hay evidencia de la revision de E.F. no asentados en libros legales. 16 29%
No hay evidencia de supervision y monitoreo en la ejecucion de auditoria. 3 5%
No hay evidencia de comunicacién y seguimiento de hallazgos con el cliente. 16 20%

No evidencia si las NIIF (completas o pymes) se han aplicado de forma
adecuada.

Lo T o B & 1 B S

T e ST S
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0,
No evidencia la verificacién de la Ley contra el lavado de dinero y de activos. 6 191’:3
No evidencia la evaluacién de obligaciones formales legales y tributarias. 5%
No evidencia el examen de ingresos y su naturaleza. 20%
No evidencia las pruebas de costos y gastos. 27%
No evidencia el examen de crédito fiscal deducible del débito fiscal. 279

No se tiene evidencia de la evaluacion de independencia entre socios y
empleados de la firma y sus clientes. 55%
Existe evidencia servicios prestados por la firma de caracter incompatible. 49

No ha realizado horas de educacién continuada. 40%

Se ha disefiado una lista de verificacién, para las revisiones de control de calidad y una base
de muestreo, para su eleccién de firmas a revisar, los cuales se estan utilizando en las
revisiones del programa de control de calidad y se ha agregado en la pagina web del Consejo
en el modulo de auditores inscritos.

Se realizaron mas de 1211 eventos de capacitacién, con el apoyo de las diferentes entidades,
gremios, firmas de auditoria y eventos de divulgacién desarrollados por el Consejo, lo cual ha
permitido que 2457 profesionales inscritos hayan recibido capacitacién sobre la tematica requerida
por el Consejo y se les haya acreditado horas de educacién continuada.

Se han acreditado en el periodo que se informa, 94,519 horas de educacion continuada a los
contadores publicos inscritos.
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Se ha firmado convenio de capacitacion con la Universidad Tecnolégica de El Salvador; ademas,
se han renovado automaticamente los convenios de capacitacion con el Consejo, renovacion de
cartas de entendimiento con firmas de auditoria y se realizaron eventos relacionados con la
divulgacion sobre el contenido de la version aprobada del nuevo marco de referencia: NIIF
completas y NIIF para pequefas y medianas entidades, Cadigo de Etica del IFAC, actualizacion
de las NIAS, Norma para el Aseguramiento sobre el Cumplimiento de Obligaciones Tributarias
(NACOT). Las entidades y gremios son las siguientes:

Instituto Salvadorefio de Contadores Publicos
Corporacién de Contadores de El Salvador

Instituto Salvadorefio de Derecho Tributario

Instituto de Auditoria Interna de El Salvador

Red de Contadores de El Salvador

Asociacién de Auditores Independientes de El Salvador
Universidad Modular Abierta

Universidad Pedagogica de El Salvador

Universidad Panamericana

Universidad Centroamericana de El Salvador “José Simedn Cafias”
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En el mes de noviembre se emitié la resolucién 139 fecha 7 de noviembre de 2018 y publicada
en el Diario Oficial NUmero 215 Tomo Numero 418 de fecha 19 de noviembre de 2018, por medio
de la cual se emite la Norma de Educacion Continuada actualizada, conteniendo los articulos de
la Ley Reguladora del Ejercicio de la Contaduria y resoluciones emitidas por el Consejo.

El Consejo en coordinacién con las gremiales, entidades con convenios de educacion
continuada y cartas de entendimiento con firmas de auditoria, ha realizado capacitaciones y
divulgaciones de la normativa vigente, en temas relacionados con las Normas Contables,
Normas Internacionales de Auditoria y Control de Calidad, Ley contra el Lavado de Dinero y
Activos, Manual del Cédigo de Etica para Profesionales de la Contabilidad, Norma para el
Aseguramiento sobre el Cumplimiento de Obligaciones Tributarias (NACOT), reformas a la Ley
Reguladora del Ejercicio de la Contaduria, entre otros.

En el periodo que se informa, se han autorizado a 6,740 y denegado a 32, entre personas naturales
y juridicas para que ejerzan la contabilidad.

Ademas, se han autorizado y juramentado para el ejercicio de la auditoria a 174 personas naturales
y juridicas, correspondientes a 66 mujeres, 95 hombres y 13 personas juridicas, es de hacer notar
que al 31 de mayo de 2019 se han juramentado hasta el numero de inscripcion 5751. Ademas, se
han denegado a 28 personas naturales.

Se ha fortalecido el area de informacion actualizada a nivel digital con 5751 profesionales inscritos,
que permite llevar un control de las horas de educacién continuada, actualizacion de datos que
anualmente presentan los profesionales inscritos, filtros de informaciéon como: domicilio, campo de
desarrollo profesional, control administrativo del estatus de avance de las solicitudes de inscripcion,
profesionales inscritos, solicitudes denegadas, solicitudes en proceso, entre otros.
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Ademas, se ha incorporado a partir de marzo 2019, en la pagina web del Consejo el tramite de
inscripcion en linea de contadores y auditores.

A partir del mes de abril 2019 los tramites de inscripcion de contadores o de auditores se realizan
por medio de la pagina web, lo que ha permitido la agilizacién de los procesos de inscripcion.

El Consejo anualmente elabora su plan de trabajo a desarrollar. Dicho plan es consecuente
con la disponibilidad de los recursos financieros que le son asignados.

A continuacién se detalla la programacién financiera y fisica de metas de junio 2018 a mayo
2019.
PROGRAMACION FINANCIERA Y FiSICA DE METAS 2018 - 2019

Actividad UNIDAD DE COSTO DE
MEDIDA METAS
Actualizacién y depuracion de expedientes de contadores publicos. 2764 expedientes $ 33,386.52

Carnetizacion de profesionales. 1008 carné 13,300.00
Analisis e investigacién de solicitudes de inscripcion y registro de

personas naturales y juridicas. 180 expedientes 63,110.00
Juramentacién de profesionales.

6 juramentaciones 57,425.00
Realizar tres seminarios masivos de capacitacion NIIF, NIAS 3 eventos 32,764.21

Renovacion y control de convenios de educacion continuada 33 informes 31,129.00
Renovacion y control de cartas de entendimiento 8 informes 22.278.00

Fomentar la aplicacion de las normas y cédigos internacionales
aplicables al ejercicio de la auditoria.
Elaboracion y actualizacion de normas emitidas por el Consejo 2 Resoluciones 24,925.00

2 Resoluciones 19,725.00

Divulgacion de NIAS, NIAS clarificadas y boletines de actualizacion
profesional.

Realizar el programa de control de calidad segun muestra de
profesionales inscritos.

Seguimiento a observaciones de profesionales revisados en el
programa de control de calidad.

Atencion de denuncias contra los profesionales inscritos 333 resoluciones 61,556.07

TOTAL $497,160.00

2 evento 44 225.00
2 informe 58,010.52

12 informes 35,325.68

El Consejo cuenta con un presupuesto total de $497,160.00 para el desarrollo de sus
actividades, durante el ejercicio comprendido del mes de junio de 2018 a mayo de 2019 que se
informa, distribuido de la forma siguiente:

1 Fondo General $ 183,184.00
2 Fondos Propios $ 313,976.00
Total General $ 497,160.00

Es de hacer notar que para el ejercicio 2019, el Consejo financiara el total de su presupuesto
por la fuente de financiamiento de Recursos Propios.

La ejecucion presupuestaria del presupuesto de egresos para el periodo comprendido del mes
de junio de 2018 al mes de mayo de 2019, ha sido la siguiente:
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Ejecucion presupuestaria de egresos del 1 de junio de 2018 al 31 de mayo de 2019
(En dolares)

CONCEPTO PRESUPUESTO DEVENGADO SALDO
PRESUPUESTARIO
REMUNERACIONES $ 293,969.00 $226,176.93 $ 67,792.07

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 191,841.00 164,098.07 27,742.93
GASTOS FINANCIEROS Y OTROS 5,130.00 971.88 4,158.12
INVERSIONES EN ACTIVOS FIJOS 6,220.00 2,007.00 4,213.00
TOTAL RUBRO $497,160.00 $393,253.88 $103,906.12

e Los examenes de auditoria financiera de los afios 2008 al 2017 realizados por la Corte de
Cuentas de la Republica, el Consejo ha obtenido los resultados siguientes:

Ao Tipo de auditoria Dictamen

2008 | Auditoria Financiera Dictamen limpio
2009 | Auditoria Financiera Dictamen limpio
2010 | Auditoria Financiera Dictamen limpio
2011 | Auditoria Financiera Dictamen limpio
2012 | Auditoria Financiera Dictamen limpio
2013 | Auditoria Financiera Dictamen limpio
2014 | Auditoria de Gestion a las tecnologias de | Dictamen limpio
informacién y comunicacion
2014 | Auditoria Financiera Dictamen limpio
2015 | Auditoria Financiera Dictamen limpio
2016 | Auditoria Financiera Dictamen limpio
2017 | Auditoria Financiera Dictamen limpio

e Sistematizacion de los procesos financieros de presupuesto, contabilidad y tesoreria con la
utilizacién del Sistema de Administracion Financiera Institucional (SAFI); asimismo,
sistematizacion del sistema de recursos humanos por medio del SIRH.

7. INFORME DE GESTION Y SU IMPACTO

7.1. GESTION

Con la entrada en vigencia de la Ley Reguladora del Ejercicio de la Contaduria, que ademas
de normar el ejercicio de la profesién independiente y la funcion publica de Auditoria, tambien
regula los derechos y obligaciones de quienes la ejercen, el Consejo esta fortaleciendo dicho
marco regulatorio, asi como fomentando las prestaciones de los servicios profesionales
contables y de auditoria, dentro de los estandares de calidad internacional y responsabilidad,
observando dentro de su trabajo eficiencia, eficacia, efectividad equidad y transparencia.

IMPACTO

Es de destacar que el impacto generado corresponde a:

a) De forma integral a las instituciones gubernamentales correspondientes, la empresa
privada, el sistema financiero, las distintas universidades, los profesionales de distintas
especialidades, han coadyuvado a que a nivel Centroamericano El Salvador se posesione
a la vanguardia en la implementacion de las Normas Internacionales de Contabilidad y
Normas Internacionales de Auditoria, con el objeto de superar las expectativas que tendran
los inversionistas internacionales en nuestro pais, como resultado de la suscripcion de los
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tratados de libre comercio con paises amigos, en términos de generacion de confianza y
crear condiciones éptimas de transparencia empresarial con la implementacién de dichas
normas.
Al fortalecimiento de la cultura de responsabilidad, honradez demostrada y prestacién de
servicios del contador publico con mayor profesionalismo al empresario nacional e
internacional, ubicandolo en los niveles del estandar de competencia profesional
internacional.
Cumplimiento de la Ley Reguladora del Ejercicio de la Contaduria reformada y vigente a
partir del 1 de diciembre de 2017, especialmente en el caso de resoluciones y notificaciones
sobre solicitudes de inscripcién para el ejercicio de la profesion; asi como acciones sobre
denuncias recibidas, por insatisfacciones de clientes por el desempefio inadecuado de
algunos contadores plblicos.
Que el contador y auditor autorizado, para ejercer la profesion conozca y cuente con un
marco de referencia regulatorio, bajo el cual su desempefio sea técnico, ético, y
profesional, para que cumpla con las disposiciones reguladoras de la profesién, lo que le
servira como herramienta de evaluacion al cumplimiento.
Con la aplicaciéon de la Ley Reguladora del Ejercicio de la Contaduria, el contador y auditor
tendra mayor credibilidad a nivel nacional e internacional de la informacién financiera de
las empresas, generando apoyo a mayor inversion, ya sea local o extranjera de forma
consecuente con los tratados de libre comercio suscritos y que se estan suscribiendo.
El Consejo ha sostenido reuniones con representantes del Ministerio de Educacion y
Universidades acreditadas con el objetivo de fortalecer la especializacion y formacion de
los contadores publicos de El Salvador, la coordinacién, apoyo técnico con los contenidos
curriculares y asignaturas consecuentes con la normativa técnica de las Normas
Internacionales de Informacion Financiera completas, la Norma Internacional de
Informacién Financiera para PYMES, Normas Internacionales de Auditoria, Manual del
Cédigo de Etica para Profesionales de la Contabilidad, resoluciones y comunicados
emitidos por el Consejo, entre otros.

INFORME DE {\CT]VIDADES DESARROLLADAS EN EL MARCO DE LA
MODERNIZACION

Tomando en consideracion la Ley Reguladora del Ejercicio de la Contaduria y su reforma, el
Cdédigo de Comercio, Cédigo Tributario, leyes que han ampliado el nivel de servicios del
contador publico, por recaer sobre éste una serie de funciones y responsabilidades que
anteriormente estaban a cargo de instituciones estatales, el Consejo ha emprendido acciones
orientadas a regular y vigilar el desempefio profesional actual de los contadores y auditores
inscritos en su registro publico, se busca garantizar que el conocimiento técnico y ético de la
profesion de contaduria publica sean cumplidos.

Asimismo, se ha promovido la educacion continuada de los profesionales inscritos, a través de
convenios suscritos con las gremiales de la profesién de contaduria publica, y universidades
legalmente constituidas.

COMISIONES DE TRABAJO.

En cumplimiento a la Ley Reguladora del Ejercicic de la Contaduria, el CVPCPA cuenta con
siete comisiones de trabajo, las cuales dan respuesta al aspecto técnico institucional, asi como
a la normativa que por Ley debe emitir o adoptar el Consejo.
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Esta labor se desarrolla con el apoyo del personal administrativo del Consejo, para lo cual, en el
periodo que se informa, se han realizado 82 reuniones de trabajo de las distintas comisiones que
existen, las cuales estan integradas por los directores propietarios y suplentes del Consejo,
conforme a las necesidades institucionales y dichas comisiones estan constituidas de la manera
siguiente:

Comisién Normas de Etica Profesional
1. Licdo. Jorge Alberto Ramirez Ruano (Coordinador)
2. Licdo. Carlos Abraham Tejada Chacén
3. Licdo. Mario Rolando Navas Aguilar
4. Licdo. Juan Francisco Cocar Romano
Comision Principios de Contabilidad
Licdo. William Omar Pereira Bolafios (Coordinador)
Licdo. Ricardo Antonio Garcia Vasquez

Licdo. Marlon Antonio Vasquez Ticas

1
2
3. Licdo. Mario Rolando Navas Aguilar
4
5

Licdo. Jesus Henriquez Argueta
Comision Normas de Auditoria
1. Licdo. Mario Rolando Navas Aguilar (Coordinador)
2. Licdo. Carlos Antonio Espinoza Cabrera
3. Licda. Gladis Estenia Recinos Alas
Comision Control de Calidad
1. Licdo. Juan Francisco Cocar Romano (Coordinador)
2. Licdo. Francisco Orlando Henriquez Alvarez
3. Licdo. Marlon Antonio Vasquez Ticas
Comision Educacion Continuada
Licdo. Ricardo Antonio Garcia Vasquez (Coordinador)
Licdo. Carlos Antonic Espinoza Cabrera
Licdo. Jorge Alberto Ramirez Ruano
Licda. Gladis Estenia Recinos Alas
Comision Inscripcion y Registro
Licdo. Francisco Orlando Henriquez Alvarez (Coordinador)
Licdo. Juan Francisco Cocar Romano
Licdo. Marlon Antonio Vasquez Ticas
Licdo. Carlos Antonio Espinoza Cabrera
Licda. Delmy Cecilia Bejarano de Araujo
Licda. Gladis Estenia Recinos Alas
Licdo. Jesus Henriquez Argueta
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Comisién Administracion y Finanzas

1
2.
3.
4.

Licdo. Carlos Abraham Tejada Chacén (Coordinador)
Licdo. Ricardo Antonio Garcia Vasquez

Licda. Delmy Cecilia Bejarano de Araujo

Licdo. William Omar Pereira Bolafios

Comisién Reformas a la Ley y Reglamento

1.
2;
3.

Licdo. Jorge Alberto Ramirez Ruano (Coordinador)
Licdo. Carlos Abraham Tejada Chacén
Licdo. Juan Francisco Cocar Romano

jada Chacon
PCPA




