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San Salvador, 16 de enero de 2017
Lic. Luis Flores
Director de Planificacion MINISTERIO DE JUSTICIA Y SEGURIDAD PUBLICA

Ministerio de Justicia y Seguridad Publica Wb oy 4 s G
Presente ‘ ( ;
L FIRMA.: -

, _ ¢
Estimado Lic. Flores: HORA:_‘LLH ‘ ot

DIRECCION DE PLANIFICACION 23] ‘)

N

FECHA : \FMF LLH"TI

Dando cumplimiento al Articulo 29 de la Norma Técnica de Control Interno Especificas del Ministerio de Justicia
y Seguridad Ptiblica y como una de las actividades fundamentales de la Unidad de Planificacién y Desarrollo, se
ha realizado el seguimiento del Plan de trabajo de la Direccion General de Migracidn y Extranjeria del tercer
trimestre correspondiente a los dos Fondos de Financiamiento, que a continuacion se detalla:

FONDO GOES

La Direccion General de Migracion y Extranjeria de forma global ha tenido una eficacia de 108%, lo que .
indica que se encuentra dentro del rango establecido; ademas, una eficiencia de 0.93 y una efectividad de
1.16.

4 actividades presentan una eficacia que estan por arriba del limite maximo establecido, ejecutandolas con
los recursos con que cuenta cada una de las areas de trabajo, 4 de ellas por aumento en la demanda de los
usuarios.

5 actividades tiene una eficacia que oscilan entre 101% y 117% en donde se visualiza que estd dentro del
rango maximo establecido, con una eficiencia entre 0.86 y 0.99 y una efectividad de 1.03 y 1.36
respectivamente.

6 actividades tienen una eficacia del 100%, 5 de ellas refleja un cumplimiento de las actividades programas
de una manera eficiente y efectiva y la otra no estaba programada para este periodo, pero se ejecuto.

1 actividad tiene una eficacia de 96% que esta dentro del rango minimo; ademas, con una eficiencia de
1.04, en donde refleja que se ha utilizado ios mismos recursos con que se cuentan y finalmente una
efectividad de 0.92.

2 actividades presentan una eficacia que estan por debajo del limite minimo establecido y 7 actividades no
estaban programadas para éste periodo.

En cuanto al indicador de productividad, se realizé un promedio de 480.79 actividades por colaborador de
la DGME.

FONDO FAES

1.

La Direccién General de Migracion y Extranjeria de forma global ha tenido una eficacia de 118%, lo que
indica que se encuentra dentro del rango establecido; ademas, una eficiencia de 0.85 en donde refleja
que se ha utilizado todos los recursos que se cuentan y finalmente una efectividad de 1.40.

7 actividades presentan una eficacia que estan por arriba del [imite maximo establecido, pero una de ellas
no estaban programadas en este trimestre, las cuales fueron ejecutadas con los recursos con que cuenta
cada una de las éreas de trabajo.

5 actividades tienen una eficacia que estan dentro del rango maximo establecido, que oscilan entre 110%
al 120%; teniendo a la vez una eficiencia de entre 0.83 a 0.91 en donde refleja que se ha utilizado al



maximo los recursos con que se cuentan y finalmente una efectividad que oscila entre 1.20"y
1.44.

4. 47 actividades tienen una eficacia del 100% que refleja un cumplimiento de las actividades programas de
una manera eficiente y efectiva.

5. 5 actividades tienen una eficacia que estan dentro del rango minimo establecido, que oscilan entre 83% a
98%: teniendo a la vez una eficiencia de entre 1.02 a 1.20 y finalmente una efectividad que oscila entre
0.69 y 0.96.

6. 25 actividades presentan una eficacia que estan por debajo del limite minimo establecido, ejecutandolas
con los recursos con que cuenta cada una de las areas de trabajo.

33 actividades tienen una eficacia de 0% porque no estaban programadas en este trimestre.

En cuanto al indicador de'productividad se realizd un promedio de 4603.75 actividades por colaborador
de la DGME.

Sin mas por el momento que informar, me suscribo.

Anexos: Indicadores de Gestion cuarto Trimestre Fondo GOES y Fondo FAES

Atentamente,

- /
€. Héctor Antonio Rod
Directo =

Cc. Ing. Angélica Maria Andreu Chavarria, Jefe de Unidad de Planificacién y Andlisis de Informacion

Elabord: AA



Plan Operativo 2016

MINISTERIO DE JUSTICIA Y SEGURIDAD PUBLICA
DIRECCION GENERAL DE MIGRACION Y EXTRANJER
INDICADORES DE GESTION CUARTO TRIMESTRE

PERIODO: OCTUBRE A DICIEMBRE 2016 FONDO GOES
umero de EJECUTADO
personal que META
realizo la TRIMESTRAL TOTAL COSTO PROM. | COSTO PROM. INDICE DE INDICE DE COSTO
No. Acciones Unidad de Medida Responsable actividad PROGRA. OoCT NOV DIC EJEC. EFICACIA PRODUCT. | DELOPROGRA.| DELOEJEC. EFICIENCIA | EFECTIVIDAD | TRIMEST.
1 |Emision y elaboracién de pasaportes. Pasaportes emitidos De"f‘:ap”;es‘;soi:‘f“’” 40 53820 | 19038 | 18672 | 16880 | 54690 101% 1,36475 232 229 099 108 | 12408295
Proceso de licitacion para la adquisicion de libretas Departamento Emision
i 3 1 0 - = - .
* de pasaportes etiihenoleday de Pasaportes 3 “ ¢ 0% 267,651.25 267651.25
- - ; Certificaciones y e
Emision de certificaciones y Constancias de . Departamento Emision
3 Pasagirien const_gncuas de Pasapories 2 90 44 36 28 105 17% 52,50 8268 70.87 086 1.36 7441 51
emitidas
Ordenes de salida, promogas, visas multiples Depeitasitio de
y ' ' i I jerfa - 6 2 82 74
4 avales de visas y pefmisos Tramites concedidos Extrgn[ena Seccion de 1 100 67 241 132% 120,50 40.89 30.88 0.76 1.75 744151
Visas, Prorrogas y
Anélisis, consulta de documentos y resolucion de S Degeriaiariods
5 [residencias, revocatorias, declaraciones sin lugar y P 13 399 131 133 118 382 96% 2938 104.08 108.71 1.04 092 41528.98
e S otorgadas Extranjeria -
procedimientos administrativos.
" Departamento Atencion
Brindar atencion a los connacionales repatriados Miknerach al Migrante
i o ) 4 6 708
v en vuelos federales y comerciales y via terrestre entrgvustas Repatriaciones via aérea o o8 et e 1% 4825 5.89 5.02 085 1.38 9804.41
realizadas
y terrestre
Registo de  Ingresos, Levantamiento y Unidad de Movimientos
7 |Modificaciones de Oficios por Restricciones| Oficios ingresados Migratorios y 944 378 360 318 1054 112% 527.00 320 287 0.90 1.25 3022.25
Migratorias al Sistema Informético Restricciones 5
Emision de certificaciones de Movimientos P — Unidad de Movimientos
8 |Migratorios a particulares e instituciones del Estado e P Migratorios y 1650 784 738 622 2144 138% 1,072.00 10.14 7.33 0.72 1.91 15723.17
por persona requerida. P Restricciones
- ; . 55 . Unidad de Movimientos
9 Erlmsmnl de Constancias de no restriccién Cons@ncnas Migratorios y 3 11 2 2 3 7 64% 233 226.79 366.39 157 0.40 2494.73
migratoria emitidas T
Restricciones
At @ Gl Bk B Uridad do
0 A, ; i tigaci 2 0 0 9 5 = s .
. gobierno ( ISSS, Ministerio de Trabajo, PNC, Aol Tves lga<;|clanesy ? 2 ¢ o 10327.26
) Anélisis
Alcaldias, Fiscalfa, etc.)
Direccién Administrativa
Elaborar el programa presupuestario de la DGME Financiera,
11 |con enfoque de resultados y proporcionar el|  Documento Departamento de 1 0 0 1 0 1 100% 1.00 2 3,681.15 - 3681.15
seguimiento y monitoreo. finanzas y Planificacion
y Desarrollo
Direccién Administrativa
12 |Establecimiento de programa de insercion laboral | Programa elaborado | Financiera, Depto. De 2 0 0 0 0 0 0% - - - - . 11166.69
Desarrollo Humano
Modernizacion y actualizacion de los sistemas Direccién Administrativa
13 |informaticos del Departamento de Desarrollo| Sistemacreado | Financiera, Depto. De 6 0 0 0 0 0 0% - - - - = 11166.69
Humano Desarrollo Humano




Gestiones administrativas financieras (Logistica y Direccion Administracion
14 Finanzes) Informes S 45 4 3 1 0 4 100% 0.09 36,608.74 36,608.74 1.00 1.00 146434.94
D|g|lta1|zar los expedlfsntes de extranpros y lnforme de Dot Adkniaickaivg
15 [nacionales, con la finalidad de hacer efectiva las expedientes = ; 10 2 1 1 0 2 100% 0.20 14,098.21 14,098.21 1.00 1.00
i it Financiera archivos : ' ' : 28196.43
labores de consulta, resguardo y proteccion. digitalizados
Gestion de administracion de documentos y Unidad de Planificacion
. 2 9 . B
18 |estadisticas oo y Desarrollo ¢ 9 . 0 . % . . - 8336.01
Difusion de Informacion Plblica y Transparencia e Informacion tiiiad e senssod o
17 |informes al publico sobfe cambios generados por pupllcaQa en .Ios lifocacion Plbiica 2 0 1 1 2 100% 2.00 1,175.20 1,175.20 1.00 1.00 2350.40
las sugerencias de los ciudadanos medios disponibles
Festival informativo en puesto fronterizo sobre . i
18 |informacion oficiosa, lucha contra la corrupcion ER S bn 1 1 0 0 0 0 0%
o # - peion y realizados Informacién Publica ? ) 235040 - o - 2350.40
prevencion de la trata
19 Ampliar acceso de consulta de informacién oficiosa a’t\‘:rzzfc::edse Unidad de acceso a la . 0 0 0 0 0%
y formularios en Santa Ana i Informacion Piblica . . - - < 2350.40
consultas realizadas
Gestion de la informacién, atencion y orientacion a|  Llamadas, y .
) : i . g Unidad de acceso a la
20 |los usuarios que buscan los diferentes servicios de|  orientaciones R 2 7750 3366 | 4105 | 3617 11077 143% 5,638.50 1.07 0.75 0.70 204 8
’ Informacion Publica : : 270.00
la DGME atendidas
; ) ; " Informacion
Gestion de la informacion oficiosa, para su Unidad de acceso a la
= publicacion y disposicion al piblico entreggda y Informacién Publica o H % d " 200% 5400 120.21 64.61 0.50 4.00 3488.79
actualizada
2 - : .| Sistema funcionado 1
Gestion y ejecucion del sistema de las quejas y reportes Ty
22 |sugerencias y denunc@s de la DGME incluyendo sunailis Informacién Publica 16 6 6 5 17 113% 17.00 232.59 205.22 0.88 1.28 3488.79
reportes semanales quincenales y mensuales ;
quincenales y
Soporte técnico a usuarios: Soporte técnico de
sistemas, creacion, desactivacion y eliminacion de
claves de acceso, monitoreo de enlaces, Unidad de Tecnologla
23 |generacion de datos para estadisticas, activacion Informes de la Informacion y 5 3 1 1 1 3 100% 0.60 5,360.31 5,360.31 1.00 1.00 16080.92
ylo desactivacion de correo electrénico y acceso a Comunicaciones '
Internet, activacion y/o desactivacion de accesos a
puertas, soporte via telefonica.
Elaboracion de diagnéstico sobre relaciones de _—
24 genero e‘n la Direccion General de Migracion y ipletnetitadas Unidad de Genero 1 7 0 0 0 0 0% - 582.47 - - 3 4077.29
Extranjeria
25 |Gestion administrativa y operativa juridica Informes Unidad Juridica 2 1 0 0 1 1 100% 0.50 4,440.60 4,440.60 1.00 1.00 4440.60
TOTAL GENERAL 149 66473 24532 | 24875 | 22230 71637 108% 480.79 11.23 10.42 0.93 1.16 746297 50

Nota: * la cantidad de personas en planificacion estan incluidas el director, subdirectora y asistente




Plan Operativo 2016

MINISTERIO DE JUSTICIA Y SEGURIDAD PUBLICA
DIRECCION GENERAL DE MIGRACION Y EXTRANJERIA
INDICADORES DE GESTION CUARTO TRIMESTRE

PERIODO: OCTUBRE A DICIEMBRE 2016 FONDO FAES
personal que META EJECUTADO
No. realizola | TRIMESTRAL TOTAL COSTO PROM. DE | COSTO PROM. DE | INDICE DE INDICE DE COSTO
Acciones Unidad de Medida Responsable actividad PROGR. OCT NOV DIC EJECUTADO | EFICACIA | PRODUCTIVIDAD LO PROGRA. LO EJEC. EFICIENCIA | EFECTIVIDAD | TRIMESTRAL
1 [Eiscn yslaboracen ce pasaportes. | Pesaportes emiidos | DoP12en EMIsdn do 65 63180 | 2249 | 21919 | 17569 61637 %% 112431 23 240 102 0% 148683.43
Emision de certificaciones  y| Certificacionesy | Departamento Emision de 2 %0 0 3 9 0 g
2 Constancias de Pasaportes constancias emitidas Pasaportes d . = 5 iy e e 0.8 14 6739.00
Apertura, mejoras o traslados de Departamento Emision de "
3 | Sucursaes i S Passportes ; " 0 0 0 0 0% 39140.15
o ; Sistema de colas | Departamento Emision de
0 0 0 0 0% -
4 |implementacion del Sistema de Colas e P 0 8915.24
Departamento de Extranjeria
Ordenes de saida, promogas, visas ; " - Seccion de Visas, 73 1" 15 100 "
% mutipes, avakes de visas y permisos TR Prorrogas y Permisos . . . % = e s B 0.76 175 11953.90
Especiales
Anaiisis, consulta de documentos y
lucion de residencias Resoluciones ;
6 |°° ; i 5 80 264 69 176 i :
evocstivias, decksscionss ey Mger " Departamento de Extranjeria 2 1 2 709 89% 28.36 98.86 111.69 113 0.78 79185.28
procedimientos administrativos.
Coordinar la impementacion de lbs|  Protocolos de Direccion de Control
7 |tratados de fbre comercio vigentes| actuacion entre | Migratorio Departamento de 0 0 0 0 0 0% - 2099.54
con las instituciones invokicradas instituciones. Extranjeria
Elaborar  convenios  institucionales
entre el Ministerio de Economia, Secretaria General,
Ministerio de Trabajo y Prevision " Departamento de 0 1 a
8 Soclal, Ministsrio: de Turlemo § Convenios firmado Extrenjeria, Unidad Juridice, 1 0 1 100% 1.00 2,760.55 2,760.55 1.00 1.00 2760.55
Direccion General de Migracion y Direccién General
Extranjeria.
Estudio del convenio de creacion de la Secretaria General, Visas y
visa Unica Centroamericana para la Prérrogas del Departamento
9 |ibre moviidad de bbs extranjeros entre| Estudio Realizado | de Extranjeria, Direccion de 1 0 0 1 1 100% 1.00 4,898.69 4,898.69 1.00 1.00 4898.69
las Repubicas de El Salador, Control Migratorio, Unidad
Guatemala Honduras y Nicaragua. Juridica
1
Intercambio de informacion de Visas y Secretaria General, Visas y
10 |uso de Stickers de la visa Unica| Informe Reeizado |Prérrogas del Departamento 1 0 0 1 il 100% 1.00 4,074.12 4,074.12 1.00 1.00 4074.12
Centroamericana de Extranieria, Direccion de
Acuerdos o notas —
Armonizar en los paises miembros dell  oficiales de la Mi gltr:;'g;:sgr; d: nﬁn;:zlo dé
11 |CA-4 la feciitacion del ingreso de|  Comision de 9 e A 0 0 0 0 0 0% 5839.37
. b Extranjeria, Secretaria
personas en caiidad de turistas. Homologacion de
) General
visas
Secretaria General,
Elaboracion de Convenio entre el Direccion de Control
Ministerio de Turismo, Ministerio de ; i Migratorio, Visas y Prormoga 0 1 4
12 Fikionee BXkise ¥ I Distsita Convenio autorizado ol Departament de 1 0 1 100% 1.00 4,421.69 442169 1.00 1.00 442169
General de Migracion y Extranjeria. Extranjeria, Unidad Juridica,
Direccion General




Adgquisicion de tecnobgla para el . = -
3 lamsad i Viesy Drévroqee Equipo adquirido | Departamento de Extranjeria 1 1 0 0 0 0 0¥ 2,065.24 - < 2065.24
Elarain e inpbheniactn de Secretaria General, Unidad
14 |a00recion © impemeniacion A8 UN8| rye o reaizados | Juridica y Plenificacién y 1 0 0 0 0 0 0% ; : 5647 17
Politicas Migratoria (Talleres) 5
Desarrolo
) Secretaria General / Unidad
e % Estudoreaizado | _de tata de Personasy 1 0 0 0 0 0% 217343 N7343
PRSONESY N0 PO Co TMIaTES. Tréfico llicito de Migrantes
; : Unidad de Planificacion y
16 Crgar .la g ibid : 0. Doty Unidad creada Desarrolo, Secretaria 1 0 0 0 0 0% 1,173.43 1173.43
Migratorios en el Exterior P
General, Direccion General
Elaboracion de un  instrumento Wstrimento lurfdic
7 |juridico, que fortakezca integracion de elabora!jo Secretaria General, Juridico 1 1 0 0 1 100% 0.50 7,781.62 7,781.62 1.00 1.00 778162
_baises miembros del CA-4
Elaboracion de un instrumento 2
juridico, que fortakezca integracion de| Instrumento juridico i e
18 bos peices da E) Savador, Guatemsla b Secretaria General, Juridico 1 1 0 0 1 100% 0.50 1,139.82 1,139.82 1.00 1.00 1139.82
y Honduras
Apoyar a organismos regionaks e
interacionales  vinculados &l tema ;
1 0 ] y
migratorio (CRM, OCAM, CA<4, Documentos Secretaria General 1 0 1 100% 0.50 12,185.82 12,185.82 1.00 1.00 12186.82
Reuniones bilaterales, etc.)
Elaboracion  del  Proyecto  de : 3
20 Fbelbetzneii dir Dok BANErEce Proyecto Elaborado Secretaria General 1 1 0 0 1 100% 0.50 3,639.82 3,639.82 1.00 1.00 3639.82
Seguimiento al Anteproyecto de Ley| | o - ; 0 i
21 o My Exiraiari. N° de Reuniones Secretaria General 0 0 0 0 0% = 13748.01
Elaborar  Protocob  de  atencion
inmediata para persona objeto del ;
20 lunlls e it it @ el d ] . [968  Jueidad de weiade Porscrs 0 0 0 0 0 0% . 177
e ) implementadas |y Tréfico llicito de Migrantes
region centroamericana y
extrarregionales.
Creacion de un Equipo de Respuesta| ] )
23 |Inmediata  (ERY)  multidisciplinario | EQuipo de respuesta Secretaria General / Unidad 0 0 0 0 0 0% 3 -
seglin lo establecido en el Art. 19 de la| Inmediata creado de trata !
Ley Especlal contra la Trata de Personas
Elaboracion y actuaizacion del Manual Documento Unidad de trata de Personas '
4 del Oficial Migratorio autorizado y Tréfico llicito de Migrantes 2 4 . g ‘ 6 i, reeLn ' 7961.77
Realizar capacitaciones de Trafico Niiero de
licito de Migrantes al personal de la Unidad de trata de Personas
5 0 0
- DGME, desde una perspectiva de e y Tréfico llicito de Migrantes " i ’ % i 261.77
. capacitadas
cumpimiento de Derechos Humanos.
Elaborar e implementar camparias de . Unidad de trata de Personas
sensibiizacion y de fomento de la et g y Tréfico llicito de Migrantes
26 fi 0
migracion reguler a la poblacion en campf.snas.de Y Unidad de Relaciones 1 . ¢ v o ST 546177
sensibifizacion : L
| laeneral Publicas y comunicaciones
Creecion de la Unidad de Andisis y i Secretaria General, Unidad
# eiadiiion Unidad Creada | 1o penificacion y Desarrolo 8 ¢ . ! ¢ = : : ; 2492037
Brindar atencién a los connacionales Numero de Departamento Atencion al
28 |repatriados en wuebs federaks y entrevistas Migrante - Repatriaciones 14 11136 4724 4581 3762 13067 17% 933.36 21.54 18.36 0.85 138 239890.55
comerciaks y via terestre reaizadas via aérea y terrestre




Departamento Atencion al

2097.19

iegal de personas

2 Remoc?elgcién de espacio fisico de|Espacio remodelado Migrnte - Unidad de 1 0 1 100. 0.50 2,097.19 2,097.19 1.00 100
Repatriaciones en fases
Proyectos de Infraestructura
Direccion General,
Departamento de Atencion
Creacion de oficiales de proteccion Oficiales de nggag: ngj;d”ge'b
30 |migratoria y oficiales de proteccion de proteccion §/ g 1 0 0 0% 4,235.33 4235.33
la nifiez y adolescencia Implementado Seersieie Senersh
y P Direccion de Control
Migratorio, Escuela
Minratoria
Disefiar e impementar un plan de Escuela Migratoria,
Capacitacion en procesos de atencion|Plan de capacitacion | Departamento de Atencién
31 |y proteccion a personas savadorefias disefiado e al Migrante, Direccion de 0 0 0 0% - - 2097.19
retomadas a s oficiaes de| impementado Control Migratorio, Unidad
proteccion de Planificacion y Desarrolb
Manual de procedimientos Manual de Ug:::nﬁbngfeﬁg y
32 |Interinstitucional de retorno de Nifios,|  procedimientos ' 1 0 1 100% 0.50 2,921.76 2,921.76 1.00 1.00 292176
= i General, Departamento de
Nifias y Adoescentes salvadorefios. autorizados i :
Atencion al Migrante,
Protocob  interinstitucional ~ de Ur;:::::lb%nlﬁca;ts;\ y
33 [procedimientos  de  salvadorefios| Protocolo autorizado ' 1 0 0 0% - 5,029.96 5029.96
i General, Departamento de
retornados de México ¥ "
Afencion al Migrante |
Manual de procedimientos
Interinstitucional para el retomoldtgno, Unidad de Planificacion y
ordenado y seguro de nacionakes Meanual de Desarrolb. Secretaria
34 |centroamericanos de El Salador,| procedimientos 4 1 0 0 0% 2,921.76 2021.76
" Y General, Departamento de
Guatemala, Honduras y Nicaragua a autorizados Atehcién al Miranle
disposicion de las  autoridades R
migratorias mexicanas.
Modificar la entrevista con la finaidad
de identificar casos de personas
migrantes  en  condicion  de Entrevista Departamento de Atencion 0 0 0% )
- wherabiidad en el sistema de modificada al Migrante, UTIC ¢ 209719
informacion ~ del  Ministerio  de
Relaciones Exteriores y la DGME.
Elaborar mecanismos de Departamento de Atencion
procedimientos para la atencién de la|  Procedimientos al Migrante, Unidad de 0 0 0% 249176 .
% poblacion  en  condiciones  de|  elaborados Planificacion y Desarrolo, i ek SieLi8
werabiidad Secretaria General
Crear mecanismos de intercambio de
informacion entre las instituciones que
37 participan en el proceso de recepcion N:lorrrlmes:t; Departamento de Atencion 1 0 1 100% 0.3 209719 209719 100 100 2097 19
de salvadorefios retornados (MINSAL, oo ar;llzm Zos al Migrante, UTIC ’ B T ' ' '
PNC, CONNA, ISNA, RREE,|"™croamoocrea
CONMIGRANTES, RNPN, MTPS)
; Informe de
Velar por el cumpimiento de los - 2
3 |procedimientos de atencisn a lg| ‘2enincasonds | Depertamento de Alencion 1 0 1 100% 033 2,007.19 2,097.19 1.00 100 207,19
S casos de al Migrante
poblacion migrante . :
incumpimiento
Charlas de sensibiizacion a padre,
madres y encargados de NNA| Nimero de charlas | Departamento de Atencion 2 7 ) %% 73 6492 486,06
# retomados, sobre bs riesgos de la impartidas al Migrante ' e ) % i 10685.%5
migracion iregular
Atender a las personas extranjeras g i
40 |vicimas de reta o viciimes de frafico| __\ero ¢ | Depertamento de Atendicn % 3 &4 154% 123 44555 28901 065 238 10693.25
personas Atendidas al Migrante




Charlas sobre bs riesgos de la

de saida de las personas menores de

Emision de Pasaporte

edad

41 |migracién imeguier diigida @ los| Charles Impartidas Depa”ag;‘:/"‘i‘°r:;:‘e””°" 12 4 4 2 10 B3¢ 38 578.60 60433 120 069 6043.25
extranjeros en resguardo ?
Coordinaciones  Interinstitucionales
CONNA, RREE, Ministerio de Salud,] Coordinaciones | Departamento de Atencion 5
L PNC, Consulados de El Salador en Reaizadas al Migrante 3 % % ’ ® 1 A e R0 1.00 1.00 2097.19
México, INM, ICE entre otros
Registro de Ingresos, Levantamiento y
Modificaciones  de  Oficios  por - Unidad de Movimientos "
43 Restriccicnes Migratorias al Sistema DS e Migratorios y Restricciones e R T L s s lEnaE 28 L At 1 13871.10
Informatico
Emision de certificeciones  de
Movimientos Migratorios & particulares|  Certificacion por Unidad de Movimientos
44 s Estac pot plveoa g eeisiody Resiacionss 1650 785 739 622 2146 138% 536.50 7.20 5.20 0.72 1.92 11158.24
| lrequerida,
Emision de Constancias de no|  Constancias Unidad de Movimientos
* restriccion migratoria emitidas Migratorios y Restricciones = L i 1 #° 1% 21.00 69.14 97.12 1.40 0.51 4079.20
EWain & iphiei s -t Unidad de Movimientos
Kot S B etuidn Generti oo Convenio autorizado | Migratorios y Restricciones
46 |Migracion y Extranjeria con la Corte| = i 4 P 0 0 0 0 0 0% 2068.37
o .| eimpementado | Secretarfa General, Unidad
Suprema de Justicia y Procuraduria Juridica
General de la Reptbica
Depuracion de fichas de restricciones Unidad de Movimientos
con informecion imeguiar y de i Migratorios y Restricciones
) 10,
¥ movimientos migratorios  ingresados sot?re e Direccion de Control L L i L 3 L ol %8128 581.26 100 100 174379
i modificadas ; ;
con datos equivocados Migratorio
Impementecidn ce  meddas de| Meddasde | 190 0 MoNTENIOS
48 |seguridad de las certificaciones y seguridad GIRIONOS ¥ esiTeaoes: 0 0 0 0 0 0% 2243.79
3 o . Direccion Administrativa
constancias emitidas por la UMMR implementadas Financi
inanciera
Desarrolo de médulos en linea para Modulos Unidad de Movimientos
49 |brindar servicios de certificaciones de|  informéticos Migratorios y Restricciones, 0 0 0 0 0 0% - 1743.79
movimientos implementados utic
Actualizacion de convenio entre la Secretaria General, Unidad
DGME y RREE scbre tema de ; Juridica, Unidad de
50 = C L EL T ) 9 -
restricciones migratorias en las sedes S Movimientos Migratorios y i ¢ 2 L ¥ A 174379
consulares Restricciones
Cuadro de Secretaria General, Visas y
Actualizacion del cuadro homologado| homobogacion de | Prérrogas del Departamento "
# de visas visas actuaizado | de Extranjeria, Direccién de 1 1 2 ¥ g o 03 6:300.97 6,300.97 100 1.00 6300.57
fases Control Migratorio
Actualzacion e implementacion de Convenios Direccion de Control
52 |convenios regionales para la ibre| Actuaizadose Migratorio, Secreteria 0 0 0 0 0 0% 2027.97
| __Imoviidad de Control Migratorio Implementados General
Adaquisicion e  implementacion  del| Sistema adquirido e Direccion de Control 4
® sistema de Circuito Cerrado impkementado Migratorio i g ¢ 8 ‘ s ) ) 39128.81
Secretaria General,
Propuesta de terminolgia y criterios Direccion de Control ol
& de la informacion a intercambiar Piipiesl Migratorio, Planificacion y 1 § Y . R ye WM 1487.00
Desarrolo, UTIC
intercambio de medidas de seguridad
en lbs documentos de vige de Direccién de Control
55 |identidad y documentos de permiso| Capacitaciones |Migratorio, Departamento de 0 0 0 0 0 0% 3 3 o 1378.81




Participar en la elaboracion de la

politica integrada de moviidad y Direccion de Control "
% bgistica como institucion clave para el whae Migratorio v 0 ¢ b b i : ) 1628.81
sector logistico
Participar en las instancias regionakes M .
 |en b rekoionado @ B Gesién| iormes ckborados| o 1 0 0 1 i 100% 03 1,878.81 1,878.81 1.00 100 1878.81
) . gratorio A
Migratoria
Festivales informativos itinerantes en
puestos fronterizos sobre informacion 5 Direccion de Control
58 ofickosa, kicha conira l comupokdn § Festivales reaizados Migreleris 1 0 0 0 0 0% 3,878.81 < 3878.81
prevencion de la trata
Coordinaciones interinstitucionales — Direcci6n de Control
59 para mejorar la gestion y segurided bt Nigrikaro 3 1 1 1 3 100% 1.00 459.60 459,60 1.00 1.00 1378.81
migratoria
Registrar entradas y saidas de Direcci6
: ; , ireccion de Control
60 [nacionakes y extranjeros por las|Numero de registros Miarstorio 266 1905000 678196 703523 888946 2270665 119% 8,536.33 0.34 0.29 0.84 1.42 647972.02
diferentes fronteras 9
Efectuar reuniones de coordinacion TiigecHin e Sooks
61 : Minuta de reuniones | Migratorio, Departamento de 2 0 0 1 1 50% 1.00 983.98 1,967.97 2.00 025 1967.97
con aerolineas . . ’
Control Aéreo
Participar en reuniones de trabajo R 1
L Direccion de Control
interinstitucionales ~ (CEPA,  PNC, Numero de " i 4
62 GEN| DGA AEROLINEAS, entro e Migratorio, Depsr'tamento de 2 0 1 1 2 100% 0.67 983.98 983.98 1.00 1.00 1967.97
ckent Control Aéreo
Supervisar las Fronteras Terrestres, Informe de Direccion de Control
S Maritimas y Aéreas supervision Migratorio, Area de apoyo 2 5 0 0 12 12 48% 6.00 45254 942.78 208 0.23 11313.40
Realzar control Migratorio movil en
wmimibuadehinidh ko Diecin do Gl
64 scandaios Qe condien & T Informe rv:gztﬁhf;oMllJr::g :Se 3 1 1 1 3 100% 0.38 9,439.61 9,439.61 1.00 1.00 28318.84
frontera, patrullgjes vehiculares y a pie 9
en la franja fronteriza).
iy o oo |
) o s &
B |cibain de tinta y trafioo llsgel de Informe Migratoric, Unidad de 3 1 1 1 3 100% 0.38 9,439.61 9,439.61 1.00 1.00 28318.84
Patrullas Migratorias
personas,
Registrar  flas  novedades o Direccion de Control
66 |acontecimientos diarios de la Unided|  Informe Diario Migratorio, Unidad de 92 31 30 3 92 100% 11.50 307.81 307.81 1.00 1.00 28318.84
de Patrullas Migratorias. Patrullas Migratorias
Informe de Direccion de Control
67 |Realizar supervisiones diumas, Supervisiones Migratorio, Unidad de 24 8 8 8 24 100% 3.00 1,179.95 1,179.95 1.00 1.00 28318.84
Diumas Patrullas Migratorias
Atender Consultas Intermas de las N
Direcciones y sus dependencies de la Ko da hz;?:o’z dSm(Z;ndtrgle
68 D'GME y ex'emaf" de la PNC, Int.erpol, WESwresra iyl Andlsis do Gestion 2 5700 1525 1972 1378 4875 86% 2,437.50 1.88 2.19 117 0.73 10695.40
Fiscalla, Embajadas y Relaciones Migratoria
Exteriores :
- Direccion de Control
69 |Revisar actas notariakes evisadas Migratorio, Unidad de 3000 1972 3522 3553 9047 302% 753.92 4,05 1.34 033 9.09 12157.31
Prechequeo
Nimero de Direccion de Control
70 |Registrar personas prechequeadas. personas Migratorio, Unidad de 12 129000 42608 42220 58304 143132 1% 11,927.67 0.18 0.16 0.90 1.23 23499.38
prechequeadas Prechequeo
Desarrolo de modubos en linea para Modulos Direccion de Control
71 |brindar Servicios Prechequeos por|  informéticos Migratorio, Unidad de 1 0 0 0 0 0% - 4595.93 = 459593
persona. Implementados Prechequeo
Mejorar las instalaciones de atencion a Direccion de Control
72 |usuarios en todas las fronteras| Fase de ejecucion | Migratorio, Departamento 1 0 0 1 1 100% 0.33 15,815.24 16,815.24 1.00 1.00 15815.24
| |(estandarizacion) de Control Terrestre




Participar en reuniones con la finaidad

mayor nimero de ofertantes

o Hordicer - N b Direccion de Control -
B b°°°f"e'a°{ . o Migratorio, Departamento 10 1.00 624.98 62498 1,00 1.00 1874.95
interinstitucional en las fronteras reuniones de Control T
| |terrestres
Proyecto de construccion de casetas Direccion de Control .
74 |para el control de trasporte de carga| Fase de ejecucion | Migratorio, Departamento 0% - - - 150815.24
pesada, de Control Terrestre _ |
Direccion de Control
75 |Esteriizacion de fronteras terrestres | Frontera esteriizada| Migratorio, Departamento 3 0% 16,874.95 16874.95
de Control Terrestre
" ; Direccion de Control
pi [k s news -paen) Pussicionkl | s Dt 100% 033 325,815.24 3581524 1,00 1,00 15815.24
fronterizo creado
de Control Terrestre
Fortakcimiento de los puestos Puestos Fronterizos Direccién de Control
77 |fronterizos paso 4gil en fronteras de fortalecidos Migratorio, Departamento 0% - 51874.95
| ___{Guatemala y El Sahadar, trol Terrestre
Adauisicion e implementacion de un| Sistema adquirido & Direccion de Control
78 |sistema de control migratorio basado| implementado por | Migratorio, Departamento 100% 0.33 41,547.05 41,547.05 1.00 1.00 41547.05
en Biometria fases de Control Terrestre, UTIC
Realizar inspecciones conjuntas con el
Ministerio de Trabajo para detectar y " 8 =
79 |contrarrestar  que s empresas Informes Unidad dei:fr“::lsgamonesy 0% < . . 7165.08
contraten a extranjeros con estatus
irrequler en el pais
Crear y fortalecer mecanismos de
comunicacion y coordinacion  con ; _—
80 |diferentes instituciones de gobiemo (| Actas o Memoria Uricied de;z\;c::itlsgacmesy 100% 0.18 3,582.54 7165.08
ISSS, Ministerio de Trabajo, PNC,
Alcaldias, Fiscalia, etc.)
RS spreiaiaws 5 e Capacitaciones o | Unidad de Investigeciones y "
soni ienti 0% - .
81 Fecmgos y cientificos para el proceso fobros raaladog Andlisis o 7165.08
investigativo
Verificar a las personas extranjeras|  consuttas en ’ .o
82 |que no renueven su caidad migratoria|  sistemas e Wi o el 0% - 7165.08
g ’ i Anaisis
en el Sistema inspecciones
Reacondicionar el espacio fisico de la|  Espacio fisico | Unidad de Investigaciones y 0% 5 08
83 Unidad de Investigaciones y Anélisis | reacondicionado Andisis Ra5 9665.08
Impementar Sistema de controkes 1 _—
84 linternos de casos nacionaks y Informes K de;:::;gac»onesy 0% - 7665.08
| lextranjeros
Seguimiento al avance de la URRECER PtV
86 [implementacion del presupuesto por|  Informes F'"a"ﬁg [L’J‘;‘I’;‘; dF;’:“m' 1 100% 1,00 3857.18 3.857.18 1.00 1.00 3857.18
programa con Enfoque de resultado Plnificacion y Desaolo
Disefiar inst " i NG d Direccion Administrative
86 [ a’g‘ “‘s’;,’::gslfss‘f' :"5 oy e Financiera, Depto. De 100% 025 9,606.26 9,606.26 1.00 1.00 9606.26
mejorar la ge el takento humano instrumentos Dhssrreis e
Fortakecimiento  institucional de la e s e 2 B
S ; Direccion Administrativa
87 adm|n|§t SENe re'b'c'mnes lqboralgs Informes Financiera, Depto. De 0% 9,106.26 - 9106.26
a través de la Comision Presidencial Dosarrol Hifnare
para Asuntos Laborales
Pubicar en el Modub de o i
COMPRASAL, todos los procesos de D;:inanc;_l:dllﬂ: ::;:t‘;a;x;a
88 |adquisiciones y contrataciones que| Informe de Logros Adauiskicres 100% 1.00 800.02 800.02 1.00 1.00 2400.05
reaice la DGME para garantizar el Coritralaclonss




Identificar ~en el Banco de
Proveedores institucional y de

Proyectos de Infraestructura

COMPRASAL, proveedores Direccion Administrativa
cbsuﬁciados dentro de la micro y e deiLiagon Fmancte@ pnndad de 100% 1.00 80002 800.02 100 100 2400.05
pequefia empresa y convocarbs a Adquisiciones y ’
presentar ofertas en los procesos de Contrataciones
adquisiciones y contrataciones que
realice la DGME
Elaborar informe de publcaciones Direccion Administrativa
0 realizadas en el modulo de Q‘)njprasal A Fmancre_ra' Qn»dad de 100% 0.33 2400.05 240005 100 100 2400.05
todos bos procesos de adquisiciones y Adauisiciones y
contrataciones de la DGME Contrataciones
Trasladar de forma periodica la ity i
informacion  relecionada &  las Déf‘?nf&dgx E:t;aj:a
contrataciones a la  Oficina de| Nota de remision Adgddonnsy 100% 0.33 2,400.05 2,400.05 1.00 1.00 2400.05
Informacion para que sea puesta en ;
vista plbica en la pagina de la DGME Coltiepeioee
Verificar las necesidades de los Direccién Administrativa
solicitantes  en funm_on’ . de bs Plan de Compras Fmanc:erq pnndad de 100% 0.33 2,400.05 2,400.05 1.00 1.00 2400.05
consumos reaes e historicos para Adaquisiciones y
| |asequrar la austeridad Contrataciones
Verificar el cumpimiento de las Direccion Administrativa
medipheeiicopdpimiini o] L FRiciaa i 0o 100% 033 2,400.05 240005 1.00 100 2400.05
la ejecucion de los procesos de Adguisiciones y
adquisiciones y contrataciones Contrataciones
Realzar los procedimientos utiizando Direccion Administrativa
el Sistema Ekectronico de Compras i arsors Uriidad do
Pubicas-COMPRASAL como Informe Acklsicionesy 100% 0.33 2,400.05 2,400.05 1.00 1.00 2400.05
instumento de acceso a kK i
informacion publica CoTimans
Impartir charlas sobre métodos de Namero de charks Direccion Administrativa
ahorro energético tanto institucional imoerlid Financiera Unidad de 100% 0.20 8,907.05 8,907.05 1.00 1.00 8907.05
como domestico. Impetides Proyectos de Infraestructura
Fortakecer el Comit¢ de Eficiencia i s
Energética Institucional por medio de| . ﬁnla_css D"."°°'°f‘ Admlplstrat1va 0% . 8 167.06 q
iliees i vivel Haciondl de institucionales Financiera Unidad de ,167. 8157.05
insfitucion nombrados Proyectos de Infraestructura
o ) Direccion Administrativa
Mauison o edipo e 9Mero| Equipoaduiido | Financies Uridad do 0% . 2065.24 206524
y g Proyectos de Infraestructura
o ; ; ” Direccion Administrativa
Proyectos de Infraestructura
2‘:{:‘;‘;“29 a2 nu:::‘i‘::t“’”m %@l rcta de recepciény | Direccion Administrativa
. SIAIRCIONES | planos elaborados | Financiera Unidad de 0% . 1000,815.24 = 1000815.24
de la oficina central de Migracion en M
Sant Saliadar para adecuecion | Proyectos de Infraestructura
RGREGS, J SUpHIE W) S g ey 100% 020 100,815.24 100,815.24 1.00 100 100815.24
edificio de Archivos de la Chacra implementadas ’ :




Fomentar la educacion, concientizar y,
reforzar la clasificecion de s

Direccion Administrativa

101 :::322 s";g:s' SI:S ad‘;‘:)'gz: Reporte Finenciera Unidad de 2 0 0 i 1 50% 020 470353 9,407 05 200 025 9407.05
. : Proyectos de Infreestructura
estandarizados de acuerdo al tipo
|___{basura,
Gestiones administrativas financieras Direccion Administracion
102|Seguridad Institucional, Logistica y Informes Financiera 70 8 1 3 4 8 100% 0.11 28,929.26 28,929.26 1.00 1.00 231434.08
Finanzas)
E)I(?rltaiiizzs ;’5 na(:znp:g:me:on di: Vit Direccién Administrativa
A : 0,
e finaidad de hacer efectiva las labores ::gi)teaci’z'e:ciz Financiera archivos } ‘ % ! L o 020 1As0z82 5252 1.00 1.00 1450252
de consutta, resguardo y proteccion.
5
;":;Z?Te yin;:;:g:'é’;e dz mk;: Informacion | Direcoién Administretiva
104 scrisioe 56 miatioiaiay bl Tidod bcaizada parcial o Financiera archivos, 1 0 1 0 1 100% 0.20 10,860.71 10,860.71 1.00 1.00 10860.71
z: I guerrs ol seiedorafie o total Secretaria General
{ inistracio Unided de Planificacio
10 S:iﬁ’;nm:‘; est:ji'“sgasmm o I — i Dzsa'angﬁ’”"’" y 2 3 1 ! f 3 100% 150 3375.34 3,375.34 1,00 100 10126.01
Difusion de Informacion Pulblca y teran
Transparencia e informes al pubico i Unidad de acceso a la
106 ) publicada en los e 1 1 0 0 1 100% 0.33 1,529.05 1,529.06 1.00 1.00 1629.05
sobre cambios generados por las medios dibpcoiie Informecion Pubica
sugerencias de s ciudadanos
Gestion de la informecion, atencion y|  Llamadas , y T a— 3
107 |orientacion a los usuarios que buscan|  orientaciones st 7750 3356 4106 3616 11078 143% 3,692.67 0.66 0.46 0.70 204 5098.14
bs diferentes servicios de la DGME atendidas orntackn Fikfee
Gestion de la informacion oficiosa, Informacion L
108 |para su publcacion y disposicion all  entregaday toimacian. Pibics 30 15 38 8 61 203% 20.33 98.56 48.47 0.49 413 2956.69
pubico actuaizada
Interconectar todas las éreas de Modulos Unidad de Tecnobogia de ke
109 |Atencién a Usuarios con k plataforma|  informéticos Informecion y 1 0 0 0 0 0% 8,256.63 8255.63
Biomeétrica implementados Comunicaciones
. i i ; ) Visas y promogas
Sistematizar los tramites de Visas Tramites §
ol y s Departamento de 0 0 0 0 0 0% . . 11946.03
Qrrog Extranieria, UTIC
:::Tag;cxl;n - b;;nzlstjer::;n bcalese, Unidad de Tecnobgia de
11 in dalacion('es deg - Sistemas integrados Informacion y 0 0 0 0 0 0% 5 4520.53
: i Comunicaciones
(Interconexion)
Sistema de digitaizacion de bs Sistema Unidad de Tecnobogia de ke
112]archivos de Pasaporte y Extranjeria| . Informacion y 0 0 0 0 0 0% 7020.53
: implementado A
de bos afios anteriores Comuniceciones
Sistema de Digitaizacion en linea y en Sistema Unidad de Tecnobgia de la 13
113|tempo real los expedientes def . Informacion y 0 0 0 0 0 0% - . 452053
implementado
Pasaportes y Extranjeria Comunicaciones
Unidad de Tecnobgia de k
Desarrolo de Modubs en Linea para Informacion y
brindar servicios en linea, tales como Modubs Comunicaciones,
Pasaportes en linea, ingreso de i o Departamento de Emision 5
A solicitudes de extranjeros, in‘unfgm::;s de Pasaportes, Extranjeria, ‘ 0 ¥ . o = ) 1702053
certificaciones ~ de  movimientos, P Movimientos Migratorios y
prechequeos por personas. Restricciones, Direccion de
Control Migratorio
115 Mantenimiento preventivo y correctivo| Mantenimientos Unldad‘d;e Tec"?“’g’a qeu 8 4 1 3 8 100% 062 569710 5697 10
de Equipo Informético y de sistemas reaizados hiorRoony ’ AR G 1.00 1.00 45576.82

Comunicaciones




Informe estadistico de capacitaciones

1981.70

116|de temas reltivos a la gestion| Informe estadistico Escuela Migratoria 3 1 1 1 3 100 3.00 660.57 660.57 1.00 1.00
Migratoria institucional
Secretaria General, Unidad
Eleborar e implementar la Ley de la Juridica, Departamento de
17
Carrera Migratoria Ley eleborado Desarrollo Humano, Escuela L ¢ 0 0 0 0% 14,248.01 % & 14248.01
Migratoria, Unidad de
i Fra e Wb comvgrs |
118 i i o
o por o Misierio de Programa elaborado Secretafva aneral\ Unidad 1 0 1 0 1 100% 1.00 3423.43 3,423.43 1.00 1.00 3423.43
" de Planificacion y Desarrolo
Educacion
Disefiar € implementar un plan de . :;’;:;es
119 |capacitaciones, de acuerdo a las a:iseﬁa d|oe Escuela Migratoria 0 0 0 0 0 0% ; 1981.70
necesidades de personal imbbmentads
; ; Clinica de salud
Crear e impementar la clinica de i
120 Saiud Mental mental creada e Escuela Migratoria 0 0 0 0 0 0% - - B 3231.70
_impementada
Gestion  administrati i : "
121 iu: i Intisiie Y P e Unidad Juridica 6 2 1 1 0 2 100% 033 10,726.91 10,726.91 1,00 1,00 2145381
. o Informe de : ;
Actualizacion de pagina web y . Unidad Relaciones Publicas
122 S actr::iizz::jgzes « marioscionee 5 3 1 1 1 3 100% 0.60 11,864.19 11,864.19 1.00 1.00 35592.56
TOTAL GENERAL 548 2132898 758033 784964 979856 2522853 118% 4,603.75 1.84 1.56 0.85 1.40 3930655.00




