DIRECCION GENERAL DE MIGRACION
Y EXTRANJERIA

MEMORANDUM
DGME/UPAI/1224801/2019

PARA: Lic. Luis Flores

DE: Lic. Ricardo Ernesto Cucalén Guzman j
Director General de Migracién y Extranjeria:—#

cE: Licda. Marcela Aleman
Unidad de Planificacién y Desarrollo Institucional.

ASUNTO: Remision de Informe POA DGME de septiembre de 2019.

FECHA: Lunes, 08 de noviembre 2019

Con la finalidad de dar cumplimiento a las Normas Técnicas de Control Interno
Especificas del Ministerio de Justicia y Seguridad Publica, se remite el informe de
avance del Plan Operativo correspondiente a octubre de 2019 de la Direccién General

de Migracién y Extranjeria

Atentamente,

Direccidon General de Migracion y Extranjeria. 9a. Calle Poniente y final 15 Av. Norte,
Centro de Gobierno, San Salvador. Teléfono: (503) 2213-7700 - Fax (303) 2271-1850.
www.migracion.gob.sv
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1.  INFORME EJECUTIVO

La Direccion General de Migracion y Extranjeria, DGME, es una institucion que vela por el buen
cumplimiento de las atribuciones y obligaciones en el marco de la Ley de Migracion y Extranjeria de El
Salvador, ejerciendo un eficiente registro y control migratorio, facilitando el otorgamiento de
documentos de viaje y agilizando los tramites solicitados por las personas extranjeras que visitan el
pais. Ademas, fortalece el control migratorio a través de la integracion y coordinacion a nivel
institucional e interinstitucional.

En el presente informe, la DGME muestra el pensamiento filosofico y las actividades ejecutadas
durante su gestion en octubre de 2019.

1.2  PENSAMIENTO FILOSOFICO

VISION | MiISION

|
Institucién gubernamental con alto Controlar el ingreso y salida de
nivel de prestigio, eficiencia vy nacionales y extranjeros; emitir
confiabilidad en la gestion integral de documentos de viaje; registrar la
los servicios migratorios, apoyando la permanencia de las  personas |
seguridad y el desarrollo del pais, extranjeras y el otorgamiento de
cimentada en los valores solidarios y calidades migratorias; apoyar la
de respeto a las leyes y los derechos integracion  de las personas
humanos. retornadas y la atencidn integral a los

migrantes; deteccion de delitos de ||
trata de personas y trifico ilicito;
contribuyendo a la seguridad publica
i y al desarrollo nacional.

VALORES PRINCIPIOS
o Solidaridad e Responsabilidad
e Transparencia e Derechos Humanos
e Seguridad e Legalidad
e |Justicia e  Participacion ciudadana
e Equidad e  Administracion por resultados
e valores




2. ANALISIS DEL PLAN DE TRABAJO

2.1 FONDO GOES DE LA DGME
En octubre del 2019 se cumplié la meta en un 100%, en el rango «Satisfactorio ».

2.2 FONDO FAE DE LA DGME
En octubre del 2019 se cumplié la meta en un 91%, dentro del rango «Satisfactorio ».

3. LOGROS
Prevencion:
s |a Direccion General de Migracién y Extranjeria a través de la Coordinacién de Prevencion en
el marco del Plan de Prevencion Institucional, con [a finalidad de concientizar a la poblacion

estudiantil sobre los pelisros relacionados a la migracion irregular y dar a conocer los
derechos humanos de los migrantes, desarrollo las actividades siguientes:

Se capacitd a 67 estudiantes del [nstituto
Nacional Profesora Fidelina Cafias ubicado
en Los Planes de Rendercs, sobre los delitos
vinculados a la Migracion Irregular (14 de
octubre 2019).

Se realizd jornada de capacitacion en la
Universidad de El Salvador sede San Salvador,
en la que participaron || estudiantes de la Facultad
de Psicologia, sobre la tematica «Contexto de
Migracion y Delitos Conexos» (23 de octubre
2019).

Se realizd capacitacion a 85 estudiantes del Instituto
Nacional Accion Civica Militar sobre «Delitos
Vinculados a la Migracion Irregular» (25 de octubre
2019).




Se capacitaron a padres y madres de familia del
Complejo Educativo Joagquin Rodezno
abordando la tematica «Delitos vinculados a la
Migracion Irregufar» con la participacion de 66
padres de familia (25 de octubre 2019).

= La Coordinacion de Prevencion participod el «Festival de la Nifiez», con una manana alegre
organizada en conjunto con el Grupo GARDENIAS vy la Procuraduria General de la Republica,
en la que participaron 43 nifas, nifios y adolescentes de la Comunidad Getsemani, ubicada en
el municipio de Ahuachapan, ademas se desarrollé charla informativa sobre los derechos de las
nifas, los nifios y adolescentes migrantes y la entrega de material ludico por parte de esta
Direccion General, que consistié en 25 libros para colorear donacién de OIM y 25 libros de
cuentos para pensar Andersen, donacion de UNICEF (31 de octubre 2019).

B

Fortalecimiento institucional:

= Capacitacion a servidores publicos de la DGME
Asi mismo, se realizd capacitacion sobre la «Proteccion a personas migrantes en condicion de
vulnerabilidad», en el marco de la Ley Especial de Migracion y de Extranjeria; desarrollada en
6 jornadas dirigidas a servidores publicos de la DGME en San Salvador.

o Adecuacion de Espacios.
La Direccion General de Migracion vy

Extranjeria a través de la Coordinacién de
Relaciones Internacionales y Cooperacion
Externa en colaboracion con el area de
Mantenimiento General y el apoyo de la |
Organizacion de las Naciones Unidas para
la Infancia (UNICEF), el pasado 2, Il y 14
de octubre, adecuaron las areas ludicas de
la Sucursal de Usulutan vy Sucursal
Cascadas, restaurando la pintura con el fin
de adecuarlas para la posterior colocaciéon

g A VEET I ; ‘lumf--: T
de material lidico y equipo que sera % “’ ]
donado por UNICEF en el marco del Plan ”' il K

de Trabajo 2019.




@ Protocolo de Atencién a Mujeres Nacionales y Extranjeras Victimas de Violencia
Basada en Género
La Unidad de Género de esta Direccion General,
desarrollo dos jornadas de capacitacion del Protocolo,
en las que participaron 19 servidores publicos de la
Direccion de Atencion al Migrante, con la finalidad de
dar a conocer los mecanismos de actuacion en el marco
de las competencias interinstitucionales, a través de la
atencidn, proteccion integral y especializada a mujeres
victimas de Violencia Basada en Género, desde los
enfoques de género, derechos humanos y victimélogico.

Modernizacion de Procesos Migratorios:

Instalan sede de la 49° Reuniéon Ordinaria de
Autoridades Migratorias de la Regidn.
La DGME a cargo de la Presidencia Pro Témpore
de la Comision de las Autoridades Migratorias de
los Paises Miembros SICA - OCAM vy la
Organizacion Internacional para las Migraciones
OIM como Secretaria Técnica, organizd reunidn
ordinaria en la que se presentd la Plataforma
desarrollada por la DGME, la cual aloja 5 tipos de
alertas migratorias que podiran ser compartidas en
tiempo real con los 8 paises miembros de la OCAM. Asnmlsmo se IIevo a discusion el Acuerdo
de Libre Movilidad del CA — 4, con la finalidad de buscar puntos de mejora; ademas, los paises
involucrados en el CA — 4, discutieron la forma de homologar visas par paises extranjeros,
entre otros temas de importancia en la gestion migratoria (15 octubre 2019).

o [nstalan consejo consultivo de Migracidn y
Extranjeria. En cumplimiento a la Ley Especial de

Migracion y Extranjeria, se instald el Consejo
Consultivo, como 6rgano asesor y consultivo de la
Presidencia de la Republica, en materia migratoria
y de extranjeria, conforme a la presente Ley (25
octubre 2019).

o [nstalacion de Kiosco de Prechegueo. En el area de o by
salidas del AIES —SOARG, se instald Kiosco}, con la '
finalidad de agilizar el control migratorio en este punto
para la tripulacion de las aerolineas.




Coordinaciones con Organismos Internacionales:

* Atendiendo la solicitud por parte de la Organizacion
Internacional para las Migraciones (OIM), la DGME a
través de la Secretaria General capacitd a miembros de
la Red de Atencion Compartida (RAC), sobre las
disposiciones contenidas en la Ley Especial de Migracion
y de Extranjeria, a favor de nifias, nifios y adolescentes
migrantes, dicha actividad fue realizada en el
Departamento de Ahuachapan.

Acercamiento de nuestros servicios

* La Direccién General de Migracion a través de la Direccion de Control Migratorio, con la
finalidad de contribuir al fortalecimiento del sector turistico y a la dinamizacion de la economia
salvadorefa, se traslado a realizar el control migratorio a los turistas de los cruceros, que
visitaron nuestro pais durante el mes de octubre.
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* La Direccién General reafirma su compromiso trabajando para acercar los servicios
migratorios a la poblacién; en ese sentido el personal de la Direccion de Emision de
Pasaportes, coordiné el servicio especial a domicilio para la expedicién de pasaporte ordinario
a la seforita Nora Beatriz Salaverria Aviléz, quien se encontraba siendo atendida en un Centro
Hospitalario en San Salvador.

Deteccion de delitos

* Trata de Personas y Trafico llicito de Migrantes

Durante el mes de octubre, se detectd 12 posibles casos de los delitos de trifico ilegal de
personas, 2 en el Puesto Migratorio San Cristobal y 5 casos en el Puesto Migratorio La
Hachadura, y 5 casos en la Direccion de Atencién al Migrante, como se detalla en la tabla a
continuacion.

LUGAR DE DETECCION NACIONALIDAD | INSTITUCION A LA QUE SE REMITE TRAFICO TOTAL

La Hachadura El Salvador Policia Nacional Civil 1 4 5

BIIEGEISN Begitonten-al El Salvador Policia Nacional Civil 0 1 1

Migrante

Dllrecaon de Atencion al £l Salvador Proc'ur:.idurfa General dela 1 3 4

Migrante Republica

San Cristébal El Salvador Ninguno il 1 2
TOTAL 3 9 12

Fuente: Coordinacién de Trata de Personas y Trafico llicito de Migrantes



4. ANEXOS

Avance de octubre 2019 del Plan Operativo de la Direccion General de Migracion y Extranjeria,
Fondo GOES.

Avance de octubre 2019 del Plan Operativo de la Direccién General de Migracion y Extranjeria,
FAE.



PERIODO: OCTUBRE 2019

PLAN OPERATIVO ANO 2019
MINISTERIO DE JUSTICIA Y SEGURIDAD PUBLICA
DIRECCION GENERAL DE MIGRACION Y EXTRANJERIA

de lainstcon

FONDO GOES
RELACION POLITICAS O CANTIDAD DE TECNICOS NO ACCIONES
\ PROGRAMAI
No. PROGRAMADE ACCIONES UNIDAD DE MEDIDA RESPONSABLE QUE REALIZARON (A 0 00 PROGRAMADG META REAL EJECUCION OBSERVACIONES CORRECIVRS
La canfdad de pasapores envidos fue|
fr Paspores Pasapares eniidos _[Direccion de Enmison de P % 10730 259 10989 R [T SvEde o ) camdad
i EniFl pagccondelE bebasagores 8 8 prograteda, aumenb 13 dsmanda def
servicio en ochsbre.
8 5 . Lacantdad de certicacones y constancias
2 Enify gerficacanes y consiancas da pasaporte ¥ OFOS| 5 o s emifdos Direccion de Emision de Pasapores 2 23 6 29 2 emiédas fie superior a [a canfdad
docurenis
programada.
Revisar documentacidn y emiir residencias ermporales, | Resolucones I - 13 128 217 La canfdad de resoluciones emiidas lue
3 17E3 defndvas y promogas emiidas 0 08 Exraietic 8 € nwy superior a la canfdad programada.
- e La canidad de ramies reaizados fue muy
o g ok a Direccion de Extanjeria - .
4 1.7.3 Revizar documeniaciin y 0DIQar VE3S. PTEOS ¥ |1oariee rozizados Departament de Visas, Prorrogasy 3 35 125 160 160 Fperoiesiallolcadad progranad;, Y8
prorrogas Permisos Especiakes que aumenb la demenda de dichos
ServicDs
Brindar aencidn y orientacion a las personas 1 Direccion de Aencion al Migrante - 2 440 44 397 La canfdad de personas aendidas fse
2 25 salvadoreiiasrebrnadas freveonas antias Relbrnados via aérea y ereste L . inferior a la cantdad programada.
Gesfon de 13 prevencidn, detecadn, identicacion y 3]
6 9.26 akncion inmediata de los defios de ¥ala de personas y | Informes g:::g‘d: ga:‘: Rersonzs/dele 1 5 0 5 5
aico #ci de migranes
Regisyar enfadas y sadas de personas nacionaes y|, _ " . 1 9000 00! 7922 La canfdad de personas registadas fue
K exranjeras ecuando las revisiones correspondientes Registosrealzados |Di n de Contol Migralbrio 0 & inferior a la programeda.
La canfdad de personas prechequeadas|
8 Reafzzr el Prechequeo de personas en las foneras|Personas Direccion de Contro! Migralbrio, 1 1750 913 2663 2663 fie nuy superior a la programada, la
Erreskes prechequeadas Unidad de Prechequeo demanda del servico aumenb durani
ocubre.
La canidad de cerficacones  del
9 Enit cerficacones de movimienbs y resricgiones|Cerficaddn por Unidad de Movimienbs Migrabrios y 4 420 %0 510 510 movimienos migrabnos fle superior a
igratfias y presunciones. persona Res¥icdiones de la Secretaria General programeda, aumenb la demanda det
Geston de la verticacon de informacion de ciudadanos " : P 1 4 4
10 55.1 nacionales y exrariros y aencién de denuncias Informes/Actas Unidad de Veriicacon Migraboria 0 4
1 | 554 926y1021 ﬁg‘::e labracin y capacibdn para personal de | goro ccvmadas  |Escueta Migratoria 1 0 0 0 0
1107, 554 1021 Gesfén de dyeccibn y asesoria en la efaboracén,
12 162'4‘ -4 LT Y coordinacion y elecucion de fas policas y esvaigias|Informes Secretaria General 2 2 0 2 2







RELACION POLITICAS O CANTIDAD DE TECNICOS NO ACCIONES
! | DAD DE MEDID) A
No F PRO 0E ACCIONES UNI MEDIDA RESPONSABLE QUEREALIZARON LA PROGRAMADO PROGRAMADO META REAL ESECUCION OBSERVACIONES CORRECTIVAS
Gestones  adminiskaivas  Enancieras  (Desamolo
1.1.5,1.26, 19.3, 1.95,|Humano, Benestyr Lzboral Archivos, Logisica, = .1 — G
13 853y 1122 Profists @ ieshictes,  AUISEEAG: 4 Informes Direccion Adninisyacion Financera 53 2 0 2 2
Conkafscionesy Finanzas)
Coordinacion de Analisis de
14 Gesion de esiadisicas siucionakes informes Informaddn de b Unidad de 1 23 0 23 23
Planicacon v Analsss de Informacon
Geston de B informacidn, aEncidn y orientacion 3 los|Liamadas, y Coordnacion de Ancion y Denuncia La canidzd de kmedasiorientadones|
15 554 usuarios que buscan s déeremes servicos de bajorientaGones Ciudadana de ta Unidad de 3 5434 10 5444 5444 akndidas e Bgeramenk superor a bl
DGME aendidas Comunicaciones y Proibcolo - programada.
La canidad de inbrmecibn oidosa
Geston de b informecion 08ciosa, para su publicacion y | Informecidn entregadal . . = entegada e superior a b programada,
1.4.2y 11.5. e = O&ina de Inbrmecion ¥ R 2 81 13 i
& T42yi52 disposicion al pabico y acuiaizada Ahagues 2 o aumenb b demanda de requerimienios de
informedén duranke ockubre.
17 Ges¥n de cooperadon nacional e inemzcional Informes Unidad de Relegones Inemaconales 1 4 0 4 4
Gesion de b adninstacon de b plabrma nformésca . !
18 551 y de Elecomuniacones: desaolo, Sopore Emico y | Informes Umdad.dg gTatea j BESSTOl0 2 1 0 1 1
E Tecnologico
mengnimenDd.
19 (Geston administafvay operaiva juridica Informes Unidad Juridica 4 3 0 3 3
TOTAL 152 28,085 1,505 29,590 28399
J
A v
/ " DD
, \\\
o M i N ﬁ
>4 4 z Z )
Consolidadg’por: . Revisado por: A Autorizado por:

Ing. Mdnica Pacheco

Coordinadora de Planificacién y Andlisis de
Informacion

Licda. Marcela Aleman
Jefa de la Unidad de Planificacién y Desarrollo
Institucional

Lic. Ricardo Ernesto Cucalén Guzman
Director General de Migracion y Extranjeria







PERIODO: OCTUBRE 2019

PLAN OPERATIVO ANO 2019

MINISTERIO DE JUSTICIA Y SEGURIDAD PUBLICA
DIRECCION GENERAL DE MIGRACION Y EXTRANJERIA

FONDO FAE
RELACION CANTIDAD DE NO ACCIONES
I P
No. POLITICAS O ACCIONES UNIDAD DE MEDIDA RESPONSABLE TECNICOS QUE PROGRAMADO PROGRAMADO METAREAL | EJECUCION OBSERVACIONES CORRECTIVAS
i . La canfdad de emidos e K e
[i! d g -
1 Emir Pasapories Pasaportes emdos g::;;:rlse Entsonde 89 26270 634 26904 26904  |superior a la canidad programada, aumenb la
d del servicio en octubre.
2 Emiér cerficaciones y consnaas de pasaporke y Documentos emddos Direccion de Emesion de 4 & 12 59 59 La wnﬁdafi de cerficacones y consiancas emddas
ofos documenios Pasapores fue superior a la canbdad programada.
3 173 Reviar docurmentachn y emisr residencias Resoluciones emiidas Direccion de Extznjeria 27 272 188 460 460 La canfdad de resoluciones enidas fue muy superior
emporales, definiivas y prorrogas a la canfidad programada.
Revisar documentacion y emiér resolucdn de La canfidad de resoluciones emisdas es superior a b
4 naconalizacon, nabralzacion, renuncia  y| Resolciones emiidas Direccion de Extranjeria 1 34 29 63 63 programeda, aumenb de ese fpo de tramies en
recuperacion de nacionafzacion ocubre
Dreccon de Extranjeria - .
3 =, 5 3 La canfdad de ramies reaizados fue muy superiores
5 173 Revisar documentzcion y obrgar visss, PeTsos| 1o reazados Dep 1o de Visas! 3 35 125 160 160 a la canidad p da, ya que o la
Y/ rOfTeg3s Prorrogas y Pemisos demanda de dichos servicias
Especizies
3 ¥ TN Direccdn de Aencion al g et I
6 926 Br:d:r a?nao:) y :nenbaén a las personas|oe < nas aendidas Migrare - Retornados via 19 3960 0 3960 2946 N Siad = i MERnEmaalE
salvadorefias rebrnadas abreay brreste canédad programada.
Personas extrangeras reguardas en el CAIPEM en
oclbre por semana:
Direccion de Atencidn al 01 - 06loctubre: 2 (1 ARG, 1 HND).
s . rA- | Migrante - Ceno de Atencion 07 -13/octubre: 1(1 ARG).
z E;:g:;eraﬂ?;gr:w?p::?:b:mﬁgt inkonrejde Persona Abndias linkgralpara Personas 3 1 0 1 1 14- 20loctubre: 5 (1ARG, 3MEX, 1 NIC).
Extranjeras Migrantes 21 -27loctubre: 2 (1 ARG, 1MEX,)
(CAIPEM) 28-31/octubre: 4 (1ARG, 1 MEX, 2 HND)
Brindar akncidn y orentacidn especiaieada a s Direccion de Atencidn al
8 926 etspiias vickas e ki y Personas aendidas Migrante 5 30 0 30 15
Gesfion de la prevencion, deteccion, idenficacion n -
9 y aencin inmediala de los defios de ¥afz de|Informes g:ﬂaggezﬁ:g:nﬁrnas 1 6 0 6 6
|personas y trafico ticib de migrantes.
Registar entadas y sabidas de personas i . p—
10 naconales y extangras ekdwando las[Registos reafzados ireczenids Contol 297 891000 0 891000 784324 |12 canidad de personas regiadas fue inkrior 2 by
- . Migraiorio programada.
revisiones correspendienes
Direccién de Control La dad de p prechequeadas fue muy
1 Reakzar el Prechequeo de personas en BSjo, o nas prechequeadas  {Migrabrio, Unidad de 33250 17352 50602 50602  |superior a la programzda, Ia demanda de! servicio
fonkeras emestes
Prechequeo 19 aumenb durante octibre.
- 3 Direccion de Control La canidad de aclas notanzes revisadas fie muy
12 jRevisarcainohiralpafa el contol de'persdnas Ackas revisadas Migraborio, Unidad de 2500 765 3265 3265 superior a la programada, debido a un aumenb de la|
menores de edad h i i
Prechequeo c del servicio en oclubre.







RELACION CANTIDAD DE NO ACCIONES
No. ACCIONES UNIDAD OE DA E GRAMAD ESECUH
POLITICAS O N REGRONSABL TECNICOS QUE FRO 0 PROGRAMADO ETAER o e —— CORRECTIVAS
Reaizar Contol Mgrabrio mbvii {Confoles
vehiculares en cameras princpales y Direccion de Coatol
13 sscundarias que condwen a k3 Fonera,|Inbrme IMigrabrio Unidad de Parulas 2 1 0 1 1
paruiajes vehiculares y a pie en la fanja |Migraborias
fonkriz).
o N N Unidad de Movimenbs La canidad de cerficacones de movimenis
Emifr s ToviTien . R L
14 - m&s " L :M 0S¥l certioscion por persona Migrabrios y Resticciones de 1580 340 1920 1920 migraborios fug superior a la programada, aumenb Ia
~ i ) as ia General demanda del servico.
Unidad de Moviments . .
15 Emifs Constancias de no resticcion migrabria | Consanciaseriédas Migrairios y Reskicciones de 15 10 1 1 11 Lacanidad de consiancas e geramente superior a
la Secretaria General la programada.
;. oo g Unidad de Movimenios . . .
580 | & di 1o}
% 551 mG'e:a ;\m:e r; ag:e s:acnon e movimenbs) Regetosinbrmes Migratorios y Resticciones de 78 33 11 11 lI.aa t:an'i;ariﬁ informes/regiskos fue muy superior al
9 y 1a Secretaria General prog d
Gesfon de la veriicacibn de informadon de o | cacio " : =
17 551 ciudadanos nacionakes y extanjeros y aknddn |Inbrmes/Acss prasdd Ver n 7 27 1 28 28 c21caniis) 6 informesfegisos e liger
. Migrabria |superior a la programada.
de denuncias.
Se coordinaron y desarrollaron cualio capaciecon
relacionadas con la gesfdn migrabria con la
asisendia de 58 colsboradores da la DGME; y dos
cursos de formecion ( doce jornadas de sociabiizadon
Geston de la formadon y capactcin paral . 2 delaLEME y seis jornadas del Cursos especiaizado
.5.4, 9.2 .2. T d la N 1
18 |5.5.4,9.26y 10.2.1 B D@IE aeregjomadas Escuela Migrabria 3 1 0 1 e, Wcriadon <0 ErGiEcos J08, Sbahace
Ingrnacional) con la  parcpacion de 150
colaboradores/oiciaes nigrabrios; ademas, una
capaciacion ®cnica duranke cinco jorandas en la que
parciparon 5 colaboradores de la insRucion.
1107, 551 1024 Ges#on de direccion y asesoria en la efaboracidn,|
19 '10'2'4 7 7% [coordinacién y ejecucion de las poicas y|Informes Secreiaria General 52 4 0 4 4
194 estabgias de la insfucidn.
Gegctones adminisyaivas Enancieras (Desarrobo|
1.1.5, 1.26, 1.9.3,|Humeno, Bienesar Laboral, Aschivos, Logisca, Direccion Admimisyacion
3 |Int ]
A 195,853y 11.22 |Proyecos e Infaestuchwa, Adquisicones Yy e Financiera %8 . 0 g <
Contatacionesy Finanzas)
Coordinacion de Andlisis de
Geston de adminisracdn de Planifcacon y Informeci6n de fa Unidad de
1 Inbrmes 1
2 Desairoko Insfucional deiie Planificacén y Anaiéis de 3 4 0 ¢ 2l
Informacion
3 . " o — Coordinacion de Aencion y
Ges#on de la informesion, aencion y orientzcon a 4 . . s 5 2 =
2 554 los usuarios que buscan los d¥rentes servicios Llarm_das.y orientacones De'nunua Cnudada.na fle la 1 1812 3 1815 1815 La canfdad de llafmdi as/orientaciones aendidas fue
aendidas Unidad de Comunicaciones y kgeramente superior a la programeda.
de la DGME Probesio
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RELACION CANTIDAD DE NO ACCIONES
1 ACC M
No. POLITICAS 0 CCIONES UMDAD DE MEDIDA RESPONSABLE TECNICOS QUE PROGRAMADO PROGRAMADO METAREAL | EJECUCION OBSERVACIONES CORRECTIVAS
) - = e . - Lla Unidad de Comunicadones y Probbcolo fo
Gesion de la comunicacdn y divulgacion , Unidad de Comunicaciones
< nbrmatva nsiugonal ¥ B e oo Prolocolo- 4 5 6 0 6 0 grois;nﬁ avance de POA correspondiente a ockibre
% | 114291152 Gesfon de la inbrmecin oiciosa, para sulnformecion enfregaday Otcina de Informeciony 1 0 6 % 15 I;j;ﬂ"?f;;é‘gﬁlfg:;ﬁif;gg
B G bécacion y disposicion al pibico ackuakzad R '
R e ¢ i requerimienios de informacion durante octubre.
Geston de la adminsracon de la plabma . i3
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