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GOBIERNO DE
EL SALVADOR

MEMORANDUM
DGME/UPAI/1220745/2019

PARA: Lic. Luis Flores , .
Director de Planificacién del Ministefio de fus#ia 1dad Pablica

DE: Lic. Ricardo Ernesto Cucalon Guzman—¥
Director General de Migracién y Extrapjeria

CC.: Licda. Marcela Aleman
Unidad de Planificacién y Desarrollo Institucional.

ASUNTO: Remisién de Informe POA DGME junio de 2019.

FECHA: Lunes, 08 de julio 2019

Con la finalidad de dar cumplimiento a las Normas Técnicas de Control Interno Especificas
del Ministerio de Justicia y Seguridad Publica, se remite el informe de avance del Plan
Operativo correspondiente a Junio de 2019 de la Direccibn General de Migracién y

Extranjeria

Atentamente,

Direccidén General de Migracién y Extranjeria. 9a. Calle Poniente y final 15 Av. Norte,
Centro de Gobierno, San Salvador. Teléfono: (503) 2213-7700 - Fax (503) 2271-1850).
www.migracion.gob.sv
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DIRECCION GENERAL DE MIGRACION
Y EXTRAN]JERIA

MINISTERIO DE JUSTICIA Y SEGURIDAD PUBLICA

INFORME DE AVANCE
PLAN ANUAL OPERATIVO
JUNIO DE 2019

SAN SALVADOR, EL SALVADOR, JULIO 2019

Direccién General de Migracidon y Extranjeria. 9a. Calle Poniente y final 15 Av. Norte,
Centro de Gobierno, San Salvador. Tel¢fono: (303) 2213-7700 - Fax (503) 2271-1850.
www.nigracion.gob.sv



La Direccion General de Migracion y Extranjeria, DGME, es una institucion que vela por el buen
cumplimiento de las atribuciones y obligaciones en el marco de la Ley de Migracién y Extranjeria de El
Salvador, ejerciendo un eficiente registro y control migratorio, facilitando el otorgamiento de
documentos de viaje y agilizando los tramites solicitados por las personas extranjeras que visitan el
pais. Ademas, fortalece el control migratorio a través de la integracion y coordinacion a nivel

INFORME EJECUTIVO

institucional e interinstitucional.

En el presente informe, la DGME muestra el pensamiento filoséfico y las actividades ejecutadas

durante su gestion en junio de 2019.
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PENSAMIENTO FILOSOFICO
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confiabilidad en la gestion integral d
los servicios migratorios, apoyando la
seguridad y el desarrollo del pais,
cimentada en los valores solidarios y ||
de respeto a las leyes y los derechos I
humanos. {
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VALORES |

Solidaridad | j
Transparencia i
Seguridad ‘I
Justicia f
Equidad l
valores i

MISION

Controlar el ingreso y salida de
nacionales y extranjeros; emitir
documentos de viaje; registrar la
permanencia de las  personas
extranjeras y el otorgamiento de
calidades migratorias; apoyar |la
integracion de las  personas
retornadas y la atencion integral a los
migrantes; deteccion de delitos de
trata de personas y trafico ilicito;
contribuyendo a la seguridad publica
y al desarrollo nacional.
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PRINCIPIOS
e Responsabilidad
e Derechos Humanos
q o legalidad
e  Participacion ciudadana
o Administracion por resultados




2. ANALISIS DEL PLAN DE TRABAJO

2.1 FONDO GOES DE LA DGME
En junio del 2019 se cumpli6 la meta en un 100%, dentro del rango <<Satisfactorio>>.

2.2 FONDO FAE DE LA DGME
En junio del 2019 se cumplié la meta en un 92%, dentro del rango <<Satisfactorio>>.

3. LOGROS

Prevencion:
Entre los logros alcanzados por la Direccion General esta la realizacion de diferentes

talleres ludicos dirigidos a 04 instituciones educativas en los municipios de San Salvador y Usulutan,
con la participacion de 227 estudiantes de tercer ciclo y bachillerato, sobre tematicas de
Prevencion tales como: <<Migracion Ordenada y Pacto Mundial para una Migracion Ordenada,
Segura y Regular>>, <<Riesgos de Viajar en Forma Irregular>>, <<Derechos de las Personas
Migrantes>> e <<Identificacion de Elementos Histéricos de la Migracion en El Salvador>>; estas
acciones refuerzan el compromiso institucional con las comunidades y la sociedad civil.

Fortalecer las capacidades institucionales:

= Con la finalidad dar seguimiento a las acciones acordadas en el Plan de Trabajo de la Red de
Funcionarios de Enlace para el Combate al Trafico llicito de Migrantes y la Trata de Personas
de la Conferencia Regional sobre Migraciones (CRM), la coordinadora de Trata de Personas y
Trafico llicito de Migrantes, participéd en un Taller de Seguimiento realizado en la Ciudad

México, México.




= En el marco de la ejecucion del Programa Conjunto

Paz y Reintegracion de las Personas Migrantes en
su Regreso a Casa (PBF lll), se realizaron reuniones
de trabajo con el personal de infraestructura e
ingeniera de la Organizacion Internacional para las
Migraciones (OIM), con la finalidad de planear la
remodelacion de las instalaciones del Centro de
Atencion Integral para Migrantes (CAIM). Asi
mismos, el equipo de trabajo que conforma el
CAIM, asistio al taller sobre Gestion de Albergues,
el cual fue impartido por OIM en las instalaciones
del Circulo Militar.

La Direccion General a través de la Coordinacion de Trata de Personas y Trafico llicito de
Migrantes, impartio capacitaciones en el Curso de Formador de Formadores en promocion de
los derechos humanos e identificacion de necesidades de asistencia y proteccion de las
personas migrantes de la Procuraduria para la Defensa de los Derechos Humanos de El
Salvador (PDDH), desarrollando los temas: <<Proteccion a personas migrantes en el marco de
la Ley Especial de Migracion y de Extranjeria >> y << Procesos de regularizacion de personas
migrantes en El Salvador >>, coordinado por OIM y la PDDH.

La Direccion General de Migracion y Extranjeria
(DGME) con el objetivo de dar a conocer la Ley
Especial de Migracion y Extranjeria (LEME) y las
regulaciones establecidas en su Reglamento
realizd, a través de la Secretaria General en
coordinacion con la Escuela Migratoria 4
jornadas de capacitacion dirigida a jefaturas, | .
coordinadores y encargados de area. '
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ANEXOS

Avance de junio 2019 del Plan Operativo de la Direccion General de Migracion y Extranjeria,

Fondo GOES.
Avance de junio 2019 del Plan Operativo de la Direccion General de Migracion y Extranjeria,

FAE.



PERIODO: JUNIO 2019

PLAN OPERATIVO ANO 2019
MINISTERIO DE JUSTICIA Y SEGURIDAD PUBLICA
DIRECCION GENERAL DE MIGRACION Y EXTRANJERIA

FONDO GOES
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Revisado por:
Licda. Marcela Aleman
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Direcfor General de Migracién y Extranjeria




PERIODO: JUNIO 2019

PLAN OPERATIVO ANO 2019
MINISTERIO DE JUSTICIA Y SEGURIDAD PUBLICA

DIRECCION GENERAL DE MIGRACION Y EXTRANJERIA
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