DIRECCION GENERAL DE MIGRACION
Y EXTRANJERIA

MEMORANDUM
DGME/DPDI/1071210

PARA: Lic. Luis Flores

Director de Planificacion del Ministerio de Justicia

Y

Segundad Pubhca

DE: Lic. Ricardo Ernesto Cucalon
Director General de Migracion y Extranje

LG G Ing. Lizeth Cortez 5
Jefe del Departamento de Planificacion y Desarrollo Inst:ituaona]
Ad, ai.

ASUNTO: Remision de Informe POA DGME- MAYO 2022.

FECHA: martes 07 de junio de 2022.

Con la finalidad de dar cumplimiento a las Normas Técnicas de Control Interno
Especificas del Ministerio de Justicia y Seguridad Publica, se remite el informe de
avance del Plan Operativo correspondiente al mes de mayo de 2022 de la Direccion
General de Migracion y Extranjeria.

Atentamente,
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Dircecion General de Migracion v Extranjeria. 9a. Calle Poniente y final 15 Av. Norte,
Centro de Gobierno, San Salvador. Teléfono: (303) 2213-7700 - Fax (303) 2271-1850.

www.migracion.gob.sv
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L. INFORME EJECUTIVO

La Direccion General de Migracion y Extranjeria, es una institucién que vela por el buen
cumplimiento de las atribuciones y obligaciones en el marco de la Ley Especial de Migracion y de
Extranjeria de El Salvador, ejerciendo un eficiente registro y control migratorio, facilitando el
otorgamiento de documentos de viaje y agilizando los trimites solicitados por las personas extranjeras
que visitan el pais. Ademas, fortalece el control migratorio a través de la integracion y coordinacion a
nivel institucional e interinstitucional.

En el presente informe, se muestra el pensamiento institucional y las acciones ejecutadas durante su
gestion en mayo de 2022,

IL PENSAMIENTO FILOSOFICO

VISION

Institucién  gubernamental con alto
nivel de presugio. eficiencia vy
confiabilidad en la gesuén integral de
los servicios migratorios, apoyando la
seguridad y el desarrollo del pais,
cimentada en los valores solidarios y
de respeto a las leyes y los derechos
humanos.

MISION

Controlar el ingreso y salida de
nacionales y  extranjeros;  emitir
documentos de viaje; regstrar la
permanencia  de  las  personas
extranjeras y el otorgamiento de
calidades  migratorias;  apoyar la
integracion de las personas retornadas
y la atencién integral a los migrantes;
deteccion de delitos de trata de
personas y rafico ilicito;
contribuyendo a la seguridad pablica y
al desarrollo nacional.

VALORES

Solidaridad
Transparencia
Seguridad
Justicia
Equidad
valores

PRINCIPIOS

Responsabilidad

Derechos Humanos
Legalidad

Participacion ciudadana
Administracién por resultados




111.

ANALISIS DEL PLAN DE TRABAJO

En el mes de mayo de 2022 se cumpli6 la meta en un 99.7%, en el rango «Satisfactorio».

3.1 SOBRE LOS RESULTADOS.

Las acciones que se listan a continuacion se encuentran dentro del rango de aceptacion (80%-120%),
las cuales se detallas a continuacion:

1o

“Emitir Pasaportes salvadorefios”; Reportd un total de 46, 998 pasaportes; 2, 002
pasaportes menos de la cantidad programada, con un porcentaje de cumplimiento del 96% en
su gjecucion.

“Emitir certificaciones y constancias de pasaporte y certificaciones de otros documentos
que sean de su competencia”; Reportd un total de 81 documentos expedidos, entre
certificaciones y constancias competencia de la Gerencia de Emision de Pasaporte, 4
documentos menos de la cantidad programada (85), con un porcentaje de cumplimiento del
95% en su ejecucion, ya que depende de la afluencia de las personas usuarias y solicitud de
este tipo de tramites.

“Elaborar Resoluciones de Residencia”; Reporto para el mes de mayo 500 resoluciones, la

actividad se ejecutd de acuerdo a lo programado con un porcentaje de cumplimiento del
100%.

“Elaborar Resoluciones de Renuncias, Recuperaciones, Naturalizaciones

y
Nacionalizaciones a la calidad de salvadorefio”; la accion cumplio con las 50 resoluciones
programadas en el mes de mayo con un porcentaje de cumplimiento del 100%.

“Ejercer el control migratorio a través del registro entradas y salidas de personas
nacionales y extranjeros por los diferentes puestos migratorios legalmente habilitados”;
en esta actividad se presenté un aumento de 103, 735 registros de acuerdo con lo programado
(700, 000 registros), haciendo un total de 803, 735 registros, con un porcentaje de
cumplimiento del 115%.

“Realizar control migratorio mévil en coordinacién con la Policia Nacional Civil
(PNC)”; Reportd un total de 24 patrullajes; 6 patrullajes menos de la cantidad programada
(30 patrullajes), como resultado se interceptaron 02 personas extranjeras ingresando de manera
irregular, con un porcentaje del 80% en su ejecucion.

“Recepcionar y resguardar en el CAIPEM a personas extranjeras localizadas en situacion
migratoria irregular”; durante el mes de mayo se atendié a un total de 11 personas
extranjeras, segregadas de la manera siguiente: 3 venezolanos (2 hombres y 1 mujer); 2
ecuatorianas (madre e hija); 4 nicaragiienses (3 hombres y 1 nina); 2 hondurenas (madre e
hija).




Las acciones que se listan a continuaciéon superaron la meta programada durante el mes de mayo, el
avance de las acciones se ajusta al 100%, las cuales se detallas a continuacion:

8. “Revalidacion de Pasaporte”; Reporto un total de 2, 573 pasaportes; 573 pasaportes mas de
la cantidad programada (2,000) en su ejecucion, el aumento depende de la demanda de
solicitudes de revalidaciones por parte de las personas usuarias.

9. “Elaborar Resoluciones de los trimites procesados por el Departamento de Visas y
Prorrogas”; Reportd un total de 308 resoluciones; 158 resoluciones mas de la cantidad
programada. El Incremento en este tipo de trimites depende de las personas usuarias que lo
solicite.

10. “Emitir Constancias de No Restriccion”; para el mes de mayo reportd un total de 14
constancias; 4 constancias mas de la cantidad programada (10), depende de la demanda en este
tipo de tramite.

11. “Emitir Certificaciones de Movimiento Migratorio tramite particular”; Reportd 67
certificaciones mas de lo programado (250 certificaciones), haciendo un total para el mes de
mayo de 317 certificaciones.

12. “Realizar prechequeo de personas que viajan fuera de EIl Salvador por via terrestre”;
Reportd 21, 599 personas prechequeadas mis de lo programado (25,000 personas
prechequeadas), haciendo un total para el mes de mayo de 46, 599 personas prechequeadas.

13. “Revisar autorizaciones de salida de nifas, nifios y adolescentes previas a su salida del
pais, conforme a lo establecido en la LEPINA”; Report6 un total de 2, 607 permisos de
salida, 607 permisos de salida mas de lo programado (2,000).

14. “Recepcién y asistencia oportuna a connacionales retornados por via aérea y terrestre
recibidos por la Gerencia de Atencién al Migrante”; Reporté un total de 1, 383 personas
retornadas atendidas.

Las acciones que se listan a continuacién no se encontraban programadas para el mes de mayo 2022:

15. Modernizacion de la Plataforma Tecnologica de Emision de Pasaporte.

16. Gestionar ante el Ministerio correspondiente los procedimientos para generar el mecanismo
de firma electronica certificada en la DGME.

17. Seguimiento a los proyectos del PEMII.



V. LOGROS!
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL:

4 Culminacién de “Taller Especializado en Periodismo y
Migracion”.

+ Fortalecimiento de Controles Migratorios en puntos
fronterizos habilitados y no habilitados, realizando un total de
40 patrullajes, en conjunto con la Policia Nacional Civil y la
Fuerza Armada, y 24 controles vehiculares. Como resultado
2 intercepciones de personas extranjeras ingresando por pasos
no habilitados.

4 Acto de graduaciéon de personas servidoras publicas que

participaron en los diplomados en Técnicas de Entrevista,
Microsoft Word y Lengua de senas.

4 Socializacion de protocolo de atencion a mujeres Nacionales
y Extranjeras victimas de violencia basada en género.

JORNADAS DE CARNETIZACION:

4 La Direccién General de Migracion y Extranjeria realizd
siguientes:

a. Fechas: 07 y 08 de mayo; en Frontera Perquin para
trabajadores de temporada y transito vecinal
fronterizo con un total de 1, 136 carné emitidos.

b. Fechas: 28 y 29 de mayo; Frontera Perquin, para

transito  vecinal fronterizo de ninas, ninos vy
adolescentes, con un total de 1, 063 cané emitidos.

V. ANEXOS

- Avance de mayo de 2022 del Plan Operativo de Migracion y Extranjeria, GOES - FAE.

! Datos obtenidos de Avances de seguimiento de cada unidad organizativa y de la pigina Web: hup://www.nugracion.gob.sv/noucias




PERIODO: MAYO 2022- FONDO GOES - FAES

PLAN OPERATIVO ANO 2022
MINISTERIO DE JUSTICIA Y SEGURIDAD PUBLICA
DIRECCION GENERAL DE MIGRACION Y EXTRANJERIA

OBSERVACIONES / ACCIONES CORRECTIVAS
META UNIDAD DE . AVANCE
At P E REAL
Actividad Central/ Subactividades ANUAL MEDIDA PROGRAMADO| EJECUTADO | VARIACION |AVANCE REA AJUSTADO
| Emitic Pasaportes sabvadoretios G pasaporte emitido 49,000 46,998 0 2,002 9% 96% Dentro del rango de aceptacion.
Revalidacion de Pasaporte 30000
2 PmPom 2,000 2573 1) 573 129% 100% Aumento en demanda del servicio de revalidacion,
revalidado
= de 7% ST
Eml.IJr u_mﬁmmnﬁ Y SR (e pRpre Y Certiticacion . . . Disminucion en la demanda del servicio, depende de la
3 |certificaciones de otros documentos que sean de su 83 81 i -4 93% 95% S S ———
. : usuarias.
competencia. Constancias Citud de 1as pe
Elaborar Resoluciones de Residencia 4800
4 Resaluciones 500 500 0 100% 100% Meta Cumplida.
) Elaborar Ruulucic?m:s de los tramites procesados por ] 795 - & - N - _— . Aumento 158 resoluciones mis de lo programado,
5 1o ] 205% ) .
3 [Departamento de Viszs y Prormogas ol ’ depende de la demanda del servicio.
Elaborar Resoluciones de  Renuncias, Recuperaciones,| 360
i |Natralizaciones y Nacionalizaciones a la calidad de Resoluciones 50 50 0 100% 100% Meta Cumplida.
Salvadorefio.
Bt Cosiicacions de Movinieam, Miguiodo, uiie) 2000 Se incrementaron 67 certificaciones mis de lo programado
i “ertificacio 25 3 6 127% (0% , '
7 [paticalr Cofi = o u . 1 depende de la demanda del servicio,
Emitir Constancias de No Restriccion 120 " .
ditad anda de |
g Documenio 0 1 4 ' 140% 100% Este s.cmtm estd supeditado a la demanda de las personas
usuarias,
Ejercer ¢l control migratorio a través del registro entradas y| 7350000 Se mncremento 103, 735 regstros mis de lo programado,
9 |salidas de personas nacionales y extranjeros por los diferentes Registro 700,000 80373 | 103,73 115% 100% depende del flujo migratorio, sin embargo s encuentral
puestos migratorios legalmente habilitados. dentro del rango de aceptacion.




OBSERVACIONES / ACCIONES CORRECTIVAS

2 5 i META UNIDAD DE AVANCE
Actividad Central/Subacti v
ctr bactividades ANUAL MEDIDA PROGRAMADO| EJECUTADO ARIACION | AVANCE REAL AJUSTADO
Realizar control migratorio mévil en coordinacion con la| 1050 )
10 |Policia Nacional Ciwvl (PNC). Patrullajes 30 2% 3 4 0% 8% Disminucion @ los controles, por finalizacion de contrato
de mantemmiento de los Vehiculos.
Realizar prechequeo de personas que viajan fuera de El| 170000 : ,
% ; Se incremento 21, 599 personas prechequeadas mis de lo
11 ia terrestre P 25,000 46599 21,5% 186% U
Sthvadox por v S ” u ‘ — programado, depende del flujo migratorio.
Revisar autonizaciones de sdida  de  miias, niios y| 24000 ] ios de sl mi
12 |adolescentes previas a su salida del pais, conforme a lof Permusos de salida 2,000 2607 ft 607 130% 100% e mc:gr:;: (:izde?ﬂ e e b
establecido en la LEPINA i e
Recepcionar y asisir opormnamente 2 connacionales| 7200
retornados por via area y terrestre recibidos por la Gerencia de
13 g B o Personas 1000 1383 T 138% 100% Incremento en ¢l mes de mayo el nimero de atenciones.
Atencion al Migrante.
Recepcionar y resguardar en el CAIPEM a personas extranjeras 120 Durante ¢l mes de mayo 2022: total 11 personas
localizadas en situacion migratora irregular , extranjeras, segregadas de la manem  sigwente: 3
venezolanos ( 2 hombres 1 mujer), 2 ecuatorianas* (
14 Personas 10 11 @ 1 110% 100% madre ¢ hija), 4 micaragiienses* ( 3 hombres y 1 mifia hija

de uno de ellos), 2 hondurefias* ( madre e hija). *personas
con asterisco: ingresaron a peticion fiscal por ser presuntas

victimas delito trifico de personas y con previa

Consolidado por?

Ing. Lizeth Cortez

Jefa del Departamento de Planificacion y Desarrollo Institucional, Ad honoren,

a.i.

Autorizado por:

Lic. Ricardo Ernesto Cucalon Guzmin
Director General de Migracion y Extranjeria.




