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DIRECCIÓN  GENERAL DE MIGRAclóN
Y  EXTRANjERÍA

MEMORÁNDUM
DGMEDPDV1071645

PARA:

DE:

ASUNTO:

FECHA: |ueves 07 de julio de 2022.

Con  la  finalidad  de  dar  cumplimiento  a  las  Normas  Técrúcas  de  Control  lntemo
Específicas  del  Ministerio  de  Justicia  y  Seguridad  Pública,  se  remite  el  informe  de
avance del Plan Operativo correspondiente al mes de junio de 2022 de la Dirección
General de Migración y Extranjería.

Atentamente,

1 )iri`cc`i('m  Gi`ni`ral  di`  Migmci('m  y  E+`tr.inji`i.í.i.  `)[i.  C.`11i`  Ponii`nti`  y  fim`1   15  Av.  Norti`.

Ci`ntro  dc`  G()bii`riio,  S.in  S.`1v.`it()r.Ti`l¿`f()iio:  (5()3)  2213-7700  -Fa.`  (503)  2271 -18`50.

www.migr¿`c`ion.g()b.w
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1.          INFORME E]ECUTIVO

La   Dirección   General   de   Migración   y   Extranjería,   es   una   institución   que   vela   por   el   buen
cumplimiento  de  las  atribuciones  y  obligaciones  en el  marco  de  la  Ley  Especial  de  Migración  y  de
Extranjería  de  EI   Salvador,   ejerciendo   un  eficiente   registro  y  control   mgratorio,   fácilitando   el
otorganriento de documentos de viaje y agilizando los tráinites solicitados por las personas extranjeras

que visitan el país.  Además, fortalece el control migratorio a través de la integración y coordinación a
nivel institucional e interinstitucional.

En  el  presente  informe,  se  muestra  el  pensamiento  institucional  y las  acciones  ejecutadas  durante  su

gestión en junio de 2022.

11.         PENSAMIENTO FILOSÓFICO

vlsIÓN
lnstitución    gubemamentaJ    con    alto
nivel      de      prcstigio,      eficiencia      y
confiabilidad  en  la  gestión  integral  de
los  scNicios  migratorios,  apoyando  La
segundad    y    el    desarrollo    del    país,
cimentada   en   los  valores  solidanos   y
de   respetc>   a   las   leyes   y   los   dcrechos
humanos.

VALORES

•       Solidandad
•      Transparencia
•      Segundad
•      Justlcia
•      Equldad
•       valores

MISIÓN

Controlar     el     mgreso     y     salida     de
nacionales       y       extranjeros;       emitir
documentos     de     viaje;     [egistrar     la

permanencia         dc         las         personas
extranjeras     y     el     otorgamiento     de
calidades       migratorias;        apoyar       La
integración  de  las  personas  retomadas

y  la  atención  integral  a  los  migrantes;
detección     de     delitos     de     trata    de

personas            y            tráfico            ilícito ;
contnbuyendo a la segundad púbhca y
al  desarrollo  nacional.

PRINCIPIOS

•       Responsabilidad
•      Derechos Humanos
•       Legalidad
•       Participación ciudadana
•       Administración por resultados



111.         ANALISIS DEL PLAN DE TRABA]O

En el mes de junio de 2022 se cumplió la meta en un 99.7%, en el rango «Satisfactorio».

3.1  SOBRE LOS RESULTADOS.

Las  acciones  que  se  listan  a  continuación  se  encuentran  dentro  del  rango  de  aceptación  (80%-120%),
las cuales se  detallas a  continuación:

1.    "Em.tir Pas3portes saJvadorejios",. Reportó  un total de  46,  620 pasaportes; 2, 380 pasaportes
menos   de   la   cantidad   programada,   con   un   porcentaje   de   cumplimiento   del   95%   en   su
ejecución.

2.    "Revall.daci.Ón  de Pasapor£c",-Reportó  un  total  de  1,  836 pasaportes;  164 pasaportes  menos
de  ]a  cantidad  programada  (2,000)  en  su  ejecucíón,  con  un  porcentaje  de  cumphmiento  del
92%.

3.    "Einitir certificaciones  y  constancías  de  pasaporte  y  certiíicaiciones  de  otros  documentos
quc   scan   de  su   competencj.a",.   Reportó   un   total   de   78   documentos   expedidos,   entre
certificaciones   y   constancias   competencia   de   la   Gerencia   de   Emisión   de    Pasaporte,    2
documentos  menos  de  la  cantidad programada  (80),  con  un  porcentaje  de  cumplimiento  del
98% en su  ejecución.

4.    "Ehbomr  ResoJucjones   de   Resi.dcncja",-   Reportó   un   total   de   480   resoluciones;   20
resoluciones  menos  de  la  cantidad  programada  (500)  en  su  ejecución,  con  un  porcentaje  de
cumplimiento del 96%.

5.    "Elabom[      Rcsolucloncs      de      Renuncias,      Recupe[aclones,      Natumlizaciones      y
Nacjomzl.zac]`ones  a  ja  caJ].dad  de  saJvadoreño",.  la  acción  cumplió  con  las  50  resoluciones

programadas en el mes de jumo con un porcentaje de cumplimiento del  100°/o.

6.    "Eüeicer   e]   control   migi.atorio   a   tiavés   de]   registro   entradas   y   salidas   de   personas
naclonales y extianúeros por los diíierentes piiestos migiatorios legalmente habilitados"; en
esta  actividad  se  presentó  un  aumento  de  106,  239  registros  de  acuerdo  con  lo  programado

(700,   000   registros),   haciendo   un   total   de   806,   239   registros,   con   un   porcentaje   de
cumplimiento del  115%.

7.    "Recepciona[ y iesguardar en el CAIPEM a personas extranüeras localizadas en situaclón
m.gmfor].a   i.rregular",.   durante   el   mes   de  junio   se   atendió   a   un   total   de   10   personas
extranjeras, segregadas de la manera siguiente: 4 nicaragüenses,  2 hondureñas, 2 ecuatorianos y
2 salvadoreños que pemoctaron en el CAIPEM.

8.    "Scguímjcnto a Jos proyecfos dej PEMJJ",  se  elaboró  el respectivo  seguimiento  el cual  fue
reportado  en fecha 27  de mayo a la Secre[aria  de  lnnovación y el  16 de junio compartido con
la Unidad de Acceso a la lnformación Pública.



Las  acciones  que  se listan a  continuación superaron la meta programada  durante  el mes  de junio,  el
avance  de las acciones se ajusta al  100%,  las cuales se  detallas a continuación:

9.    "Elabonr  Resoluciones  de  los  túmites  procesados  po[  el  Departamento  de  Visaus  y
Pronogas",.  Reportó   un   total  de   266  resoluciones;   166  resoluciones  más  de  la  cantidad
programada.  EI  lncremento  en  este  tipo  de  trámites  depende  de  las  personas  usuarias  que  lo
solicite.

10.  "Emitii.  Cercificacíoncs  dc  Movímieiito  Mígiatorio   trámice  paricular";  F`eport6   100
certificaciones  más  de  lo  programado  (250  certificaciones),  haciendo  un  total  para  el  mes  de

junio  de  350  certificaciones,  esto  dependiendo  de  la  demanda  y  solicitud  de  este  tipo  de
trámite.

11.  "Emjn.r  Constancjas  de  NÓ  Restricci-Ón",.  para  el  mes  de  junio  reportó  un  total  de   15
constancias;  5  constancias más de la cantidad progmmada  (10), depende de la demanda en este
tipo de trámite.

12. "Realizai  prechequeo  de  personas  que  víaúan  fiiem  de  EI  Salvador  por  vía  tcrrestie";
Reportó    22,    640    personas    prechequeadas    más    de    lo    programado    (25,000    personas
prechequeadas), haciendo un total para el mes de junio de 47, 640 personas prechequeadas,  el
incremento  debido  a  la  recuperación  que  ha  tenido  el  sector  transporte  turístico  nacional  e
intemacional; así como, a la reducción de requisitos sanitarios exigidos por Guatemala.

13. "Revisar  autorizaciones  de  salida  de  niñas,  iriños  y  aLdolescences  previas  a  su  salidai  del
país,  coníioiTne  a lo  establecldo  en la LEPINA'',. F`eport6  un tota.\  de  3, 090 permisos  de
salida,1,  090  pemisos  de  salida  más  de  lo  programado  (2,000),  esto  debido  a  que  las  niñas,
mños  y  adolescentes  que  estudian  bajo  la  modalidad  extranjera  se  encuentran  en  periodo  de
vacaciones.

14. "Recepción  y  asistencia  oportum  a  connacíonales  ietomados  por  vía  aérea  y  terrestre
recíbídos por la  Gerencia de Atención al Mígnnte"; FLeport6 un total de  1, S76 petsonas
retomadas atendidas.

La  acción  que  se lista  a  continuación  disminuyó  de  acuerdo  con  la  meta programada  durante  el  mes
dejunio:

15. "Realizar  cont[ol   migmtorio   mó`Til   cn   coo[dinaLción   con  la   Polici'a   Naciond   Civfl
(PNC)"; Reportó  un total  de  un patrullaje;  29  patrullajes  menos  de la cantidad programada
(30 patrullajes), con un porcentaje del 3% en su ejecución, esto debido a que no se cuenta con
contrato de mantenimiento.

Las acciones que se listan a continuación no se encontraban programadas para el mes dejunio 2022:

16. Modenuzación  de  la  Platafoma  Tecnolódca  de  Einisión  de  Pasaporte,  para  la  sub  actividad
"Defirición  de  Términos  de  Referencia",  se  esta  realizando  una  consultoría  que  determinará

la toma de decisión sobre este proyecto.
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17.  Gestionar  ante  el  Ministerio  correspondiente  los  procedimientos  para  generar  el  mecanismo
de fima electrónica certificada en la DGME.

IV.        LO GROS I

SEGURIDAD FRONTERIZA:

+   Durante  el  mes  de junio  se  realizaron  un  total  de  806,
239   registros   de   Control   Migratorio   de   los   cuales   se
desglosan de la manera siguiente:

•    Fronteras Terrestrcs:  554,  067  reststros.
•    Fronteras Aéreas:  247,  772 registros.
•    Fronteras  Marítimas:  4,  400 registros.

+   Control Migratorio a embarcaciones:

•     En Puerto Acajutla se recibió a  60  tripulante,  a bordo
del buque MV PORT ALICE, con bandera de Hong
Kong-  China,  procedente  del  puerto  Manzanillo  en
México  que  transportaban  productos  industriales,   el
MT      SILVER      DUBAl      y      el      MT      NAVE
BELLATRIX,  estos  últimos  con bandera  de  Panamá,

procedentes  de  San josé  Guatemala,  con  barnles  de
petróleo.

•     En  fecha  Os  de  junio   en   Puerto   de   La  Unión,   se
recibió  a  24  tripulante  extranjeros  a  bardo  del  buque
atunero    CAY0    NORONKY,    con   bandera    de
Venezuela,   en   dirección   a   zona  de   pesca   en  aguas
intemacionales.

•     En fecha 06 dejunio en el Puerto Acajutla, se recibió a
22  tripulantes extranjeros,  10  filipinos y  12  de  lndia,  a
bordo  del  buque  tanque  MT  TORM  RESILIENC,
con bandera  de  Dinamarca,  procedente  de  Puerto  San
josé  Guatemala.

'  Da[os  obtenidos de Avances de  seguimiento de  cada  unidad  organizativa y de  la págim Web    htm  //www  mim+cion.gob s\'/notii ";



COOPERACION:

+   Como  muestra del trabajo articulado la Dirección General
de   Migración   y   Extranjería,   en   fecha   Os   de  junio   se
entregó   un   lote   de   colchonetas  al   alcalde   de   Zaragoza,
Cesar Godoy,  donativo  que beneficiará  a adultos mayores

que  se  encuentran  en  el  asilo  de  la  Alcaldía  Municipal  de
Zaragoza.

+  En  fechas   14  y   15   de  junio,   realizó  la  capacitación

personal  nombrado  al  cuerpo  diplomático  y  consular  del
Ministerio de Relaciones Exteriores,  se capacitó a un total
de 30 personas.

FORTALECIMIENNTOINSTITUCIONAL:

+   Participación en la LIV Reunión Ordinaria de la Comisión de
Autoridades  M]gratorias  de  los  Países  Miembros  del  SICA-
OCAM,  en Panamá,  en la que se abordaron diversos temas de
gestión integral de las migraciones en la reaón.

ERVICIO ESPECIAL DE EMISIÓN DE PASAPORTE

+   En  fecha  06  de jumo  2022,  se  brindó  el  servicio  de  Emisión
de  Pasaporte  Ordinano  en  Servicio ESpecial a domicilio  a dos
personas   usuarias   que   presentaban   problemas    de   salud   y
dificultad de movilidad.

+   En fecha Os de junio 2022 se brindó el servicio de Emisión de
pasaporte  Especial  a  dos  personas  usuarias  que  no  contaban
con  su  pasaporte  ordinario  por  estar  retenido  en  trámites  de
visado  en  una  Embajada,  y  necesitaban  salir  del  país  por  una
situación de carácter extraordinario.

-±--.---i--r±±±

V.         ANEXOS

-      Avance dejunio de 2022 del Plan Operativo de Migración y Extranjería,  GOES -FAE.



PLAN OPERATIV0 AÑ0 2022
MINISTERI0 DE ]USTICIA Y SEGURIDAD PÚBLICA

DIREcclóN GENERAL DE MIGRAclóN V EXTRAruERÍA

PERIODO: juNIO 2022- FONDO GOES - FAES

Acbvidadceiiml/Suhctivtdidcs
METAANUAL UNll)AD DEMED[DA

ROGRAMAD EjECUTADO VAR]ACIÓN AVANCE REAL
AVANCE^|USTADO

OBSERVACIONES / ACCIONESCORRECITVAS

1

Emit]r P"pTt6 dvriTcños ó54648
paüporteemitido 49.mo 4ó,ó20 -2,380 95% 95% Dentrodelmngodeaccptacíón,

2

RevdidictóD dc Pasap)rtc m
Pasaporien.vdidsdo

2,000 l,83ó -ló4 92yo 92')/o Dentiodcltangodcaceptactón.

3

Embr ccrtificacioncs y constancias dc p"ix)rtc yccrtificacioncsdcomsdocumcntosqücseandcsucompcmcia. 7m Cmificación

80 78 -2 98% 98% Dentro del nngo de aceptación.
Com[aimas

4
EhhraT Rcsolücioncs dc Rcsidenti. 480

Rcsolucioncs 5m 480 -20 9f'% 9ó% Dentrodclmgodcacepüción.

Ehtx)rar   Rcsoluc]oncs    dc   bs   riDutcs   proccsados   p)T   clDcpartmcntodcVisasyPTorrog» 795

Reso!ucioncs 150 26ó L}                116 \T70,/o lwyo
Auientó     lló    resoluciones   más   dc    lo   progra"do,dcp€ndcdchdcmrid€lscnicic>.

6

EhtKmr     Rcsolucioncs    dc     Rmuncias,     Rectipmciom,Nat`mtizacionesyNacioiidizacioncsahcahdaddcSrivido[eño. 3ó0

Rcsoluciones 50 50 +Ú mo),o 10,n/' MetaCu]iphda.

7

Emtir  Ccrbficacioncs  dc  Movimicm   MgTatorio   trámitemcuhr 24m

Ccrtificación 250 \ri ©" 140yo 1W)/o
Se     inct€mcn[aron     ")     ccítftacioncs     má§     d.     loprogramdodepcndcde¡adcmndadclscrvL.io.

8

Emdr Comtmriü dc No Rcmcción '20
Documento 10 15 @5 150% lm/o

Es(c servicio cstá supedtado a la  d¢nmú de  las p.rsomsusmnas.

9

Ejcnocr cl coDt]ol DiigTamo  a  mvés  dcl  reflstro  cnmdis y 735m
Reg,stm

-,11, „
8").23, ®      ",239 115% 10»/o

Sc  iTm]mcnto  l(M,  239  regisinb  más de  1o programado,

salidas dc p"o" mcionalcs y  cmnjeros FK)r los difcrentcs dcpcndc  del  fluio  niigmtono,   §in  cmbaHo  s€  encucntra

püestos mgTa(onos lcgilmmc hbiliados. dcntro dcl mgo dc accptación.



^ctividad C£[itril/Sobactiv]ddc.
MET^"^L UN[Diü DEMED[D^ OGRJ"^D E|ECUTiüo vJul^CIÓN ^V^NCE RE^L

^V"CE^JUST^DO
OBSERV^CIONES / ACCIONESCORRECTIV^S

10

Rcalizar  contml  m)gnmno  m)vtl  cn  coordin.aóii  con  b '050

Pamllqes 30 ' -29 .,% .1%

]hcha      ai.twidail      seia      rcpmgnmtla      cii      €1      mcs
Pohcía  Nadond Civil ONC). comsp{mdicn.e   ya  quc   no  se   cucm  con   conmi(`  demmtcmimmecidelaspam.llasfi`mti`ms

11

RtiLizir  pmhcqqco   dc   pcnoms  qüc   vi.)an   fi¡m   dc   ELSahodorpoTví.tcncstrc '70m

Pc"ms 25.('00 +7,ó40 ®         22,640 191% ' " rT.

Sc  mcrcmcTito  22,  íi40  p€t`oms  prc(heq`iciidas  más  d.'  Iopr(Kramdo,schaincrtmcntaúoci7i?zc)ndehrccup€rac]ónqiJch.cmdocl5cttorúi.ltrarbpoTtc(i)nstit`onaciomlcintcrm`.oTtil;íE»i`omo,a1.rduccióndciTqLÜ`tcSsamtan.bc.ugidtxporC,m(i]mLa.s]cndocstcunod.Josdcshri(smásvLsitdospo]tunstas.

'2

RcvLsir    iqtori"onc.    d£    silid.       dc    rLiñJs,     niños    y 2"
Pcm"sus dc saliú 2.mo -),090 a           1.090 '55% 1'„%

S€   t":Tcmi.nio    t,   090     FNL.rims(»   dc   sdida   más   dc   lo
adot3cmtz3   pmriai   i   m   tatid.   dcl   priL,   confiNBic   a   lo programado.  cl incrcmcJito sc dch a qu.  la5 niñas,  ruñas y
mblocido ai b lEPIN^ a.lt.lcscentcs  qLic  cstudim  ba)o  h  modalida.I  €.`miüm scei`ciien(raiienpcncdodcvacioncs

13

Rdcpaooir   y    agsar   opoTttimoiciitc     a   conmcionibrca)madosporvi]aérayec-TcribidospoThGcmai 7200

Pemnas 10(H1 1576 +576 '58% 1 " , \1
LmTcmcnto  cn  cl  mcg  dc junio  el  númcro  d.  at¢nci`mc*

dc  ^mción il Migntib. dcb`do a b cantidad dc la .lcmai`da d€ r€tomados,

14

Rcccfx]omr y TcsgDaTdir cD  d C^IPEM a pcTsona! 120

PettDms 10 1„ =:)0 100% '000/o

uNl(7  2rt22    TOT^L  Iíl  pERsoNAs  EN  TOTAL
cmnjcm LoaLiz2da! cn sttqiaón migntom irrtLg(ibr .

scgrcga.Ias dc b mánm siguicntc4NICARAGUENSES.2HONl)UREÑ^S    y    2ECUATORL^NAStodosmgrtsaronar`tiL.iónfiscdT>oscTprcsuntasvíctimsdcü(otráfi..{)depcrso"sycoitpmviaauomzaciónsupe"oTy2S^LVAr)OREÑOSQUEPEllNOCTARONENC^IPEM

15

Seginmici]to . Loi pmycttos dd  PEMl] 2
h6me 1 ' >0 lw1% 100%

S¢  itmitó cl infimne  cn fccha  27 dc  mayo a  la SccT.tanadc[nnovai`iónycnfecha16dcj`mioalaUn]ddddc^cccioablnfimi.ión

17

Modcmización dc b  Platiíorim Tcctiológm dc  Emiaón d.P"pn€ '
[níomcé

6  i          DcfiJiición dc T¿rminodc Re6uncia ` Se .sta Tchzaitdo um consul.tm lo qui` dctaminri laroma/h(I.si..iónuibr.estci`tovecto,

8246277 78(msl 908252 778.601 _„ó% \'¥ur/Lü-, '\.-L,,'/    ,

',-i',u,

•  .  .  . 'y,    ,:#::`-,,,*`'ü,,,_,,,,..,k&

•wf.:if f !                              \+`|rTq¿,
Consolidadopor  | --`     -                                 Autorizado por:
Ing.  Lizeth Cortez Lic.  Ricardo E       to cucalón Guzmán
Jefi del Departamento de Plamficación y Desarrollo lnsdtucional, Ad honoren, Director G     eral de Migración y Extranjería.
a.l.


