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1.         INFORME `EjEcyTIVO
•La   Dirección   General   de   Migración   y   Extranjería,   es   una   institución   que   vela   por   el   buen

cumplimiento  de  las  atribuciones y  obligaciones  en el  marco  de  la  Ley  Especial  de  Migración y  de
Extranjería   de   EI   Salvador,   ejerciendo   un   eficiente   regiscro   y   control   migratorio,   facilitando   el
otorganúento de  documentos de viaje y agilizando los trámites solicitados por las personas extranjeras

que visítan el país. Además, fortalece el control mgratorio a través de la integración y coordinación a
nivel instituciond e interinstitucional.

En  el  presente  infome,  se  muestra  el pensamiento  institucioml  y  las  acciones  ejecutadas  durante  su

gestión enjulio de 2022.

11.         PENSAMIENTO FILOSÓFICO

vlsIÓN
lnstitución    gubemamental    con    alto
nrvcl      de     prestigio,      eficieiiaa      y
confiabilidad  en  la  gestión  integral  de
los   servicios   migratonos,   apoyando   la
seguridad    y    el    desarrollo    del    país,
cimentada   en   los   valores   solidanos   y
de   respeto   a   las   leyes   y   los   derechos
humanos.

VALOIUS
•       Solidaridad
•       Transparencia
•      Segmdad
•      Justlcla
•      Equidad
•       valores

MISIÓN

Controlar     el     ingreso     y     salida     de
iiacio"l€s      y       c`xtranjeros;       emítir
documentos     de     viaje;     registrat     la

permanencia         de         las         personas
extraiijeras     y     el     ocorgamíento     de
calidades       migratoms;       apoyar       la
integración  de  las  personas  retomadas

y  la  atención  integral  a  los  migrantes;
detección     de     delitos     de     trata     de

p ersoms            y            tráfico            ilícito ;
coii[ribuyeiido  d  la  seguridad pública  y
al  desarrollo  nacional.

PRINCIPIOS

•       Responsabilidad
•       Derechos Humanos
•       Legalidad
•       Participación ciudadam
•       Administración por resul[ados



iii.         ANÁLISIS DEL PLAN DE TRABAT0

En el mes de julio de 2022 se cumplió la meta en un 99.9%, en el rango «Satisfictorio».

3.1  SOBRE LOS RESULTADOS.

Las acciones  que se listan a continuación se  encuentran dentro  del rango  de  acepúción  (80%-120%),
las cuales se detallas a continuación:

1.    "Emjtir Pasapoftes saJvadoreños",.  Reportó  un  total  de  47,  227  pasaportes;  773  pasaportes
menos   de   la   cantidad  programada,   con   un  porcentaje   de   cumplimiento   del   98%   en  su
ejecución.

2.    "Rcvall.dáci.ón de Pasaporte"; Reportó  un total de  2,115 pasaportes;  115 pasaportes más  de
la cantidad programada  (2,000),  con un porcentaje de cumplimiento del  106%.

3.    "Ejaborar  ResoJucjoncs   de   Res].denc].a",.   Reportó   un   total   de   478   resoluciones;   78
resoluciones  más  de  la  cantidad  programada  (400)  en  su  ejecución,  con  un  porcentaje  de
cumplimiento del  120%.

4.    `_`PlaE)o[a=      Resoluci_ones      de      Renunclas,      Recupenciones,      Natmlizaciones      y
Nacjonah.zaa.ones  3  J3  cazl.dad de  saJvadorcño",.  la  a.cción  cumplió  con  las  45  resoluciones
programadas en el mes dejulio con un porcentaje de cumplimiento del 100%.

Las  acciones  que  se  listan  a  continuación superaron  la  meta  programada  durante  el  mes  de julio,  el
avance de las acciones se ajusta al  100%,  las cuales se  detallas a continuación:

5.    "Emitir ceitificacíones y  constancias  de  pasaporte  y  certíficacíones  de  otros  documentos
que  scai]  de  su  compeíencja",.  Reportó   un  total  de   109  documentos  expedidos,   entre
certificaciones   y   constancias   competencia   de   la   Gerencia   de   Emisión   de   Pasaporte,   44
documentos  más  de  la  cantidad programada  (65).  Este  servicio  está  supeditado  a  la  demanda
de las personas usuarias.

6.    "Elaborar  Resoluciones  de  los  túmites  pi.ocesados  por  c]  Depanainento  de  Visas  y
Pnomogas",-   Reportó   un   total   de   273   resoluciones;   93   resoluciones   más   de   la   cantidad

programada.  EI  lncremento  en  este  tipo  de  trámites  depende  de  las  personas  usuarias  que  lo
solicite.

7.   "Emltir  Certificaciones  de  Movímiento   Migra[torio   tiámlte  patiicular";  R.epott6  204
certificaciones  más  de  lo  programado  (300  certificaciones),  haciendo  un  total para  el  mes  de

julio  de  504  certificaciones,   esto  dependiendo  de  la  demanda  y  solicitud  de  este  tipo  de
trámite.

8.    "Emi.tir  Constancjas  dc  No  Res¢ri.ccjón",-  para  el  mes  de  julio  reportó  un  total  de   16
constancias;  6 constancias más de la cantidad programada  (10),  depende de la demamda en este
tipo de trámite.
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9.    "Eje[cc[   el   cont[ol   inigiatorio   a   través   del   regist[o   entradas   y   salide:  _d=_  p:rs?ms
n;ciomlcs y e:aranúeros po[ Ios diíierentes puestos mlgratorios legaLlmente habilitados"; e.n
esta  actividad  se  presentó  un  aumento  de  167,  166  registros  de  acuerdo  con  lo  programado

(750, 000 reristros), haciendo un total de 917,  166 registros.

10. "Reallza[  prechequeo  de  peisonas  quc  viaLüan  fiera  de  EI  Sa]vador  por  vía_ _temestre",.
Reportó    17,    639   personas   prechequeadas   más    de    lo    programado    (40,    000   personas

prechequeadas),  haciendo  un total para el mes de julio  de 47,  640 personas prechequeadas,  el
incremento    debido    al    alto    incremento    que    ha    experimentado    el    sector    turismo,
específicamente en la rama transporte turístico nacional e intemacional, sumado a la reducción
de requisitos sanitarios exíg]dos por Guatemala, lo que pemite a la i`iudadanía tencr a fai-ilidad

para el ingreso a  ese país.

11.  "Revisar  autorízaciones  de  sallda  de  niñas,  niños  y  adolescentes  previas  a  su  salida  del
país,  confome a  Jo  escabjcci.do  en ja  LEPJNA",-Reportó  un  total  de  4,  590  permisos  de
salida,   2,   090   permisos   de   salida   más   de   lo   programado   (2,500),   el   incremento   en   esta
actividad se debe a a cantidad de niñas,  niños y adolescentes a quienes sc les brindo servicio de
revisión  de pemisos  en  días previos y  anticipados  a las fechas  de viaje  que  coiTesponden  a la
temporada de vacaciones de agosto 2022.

12. "Recepción  y  asistencia  oportuna  a  connacioiiales  i.etomados  por  vía_ aérca _y_  terrestre
rec].bi.dos por ja  Gerenc].a  dc Atenci-Ón aJ Mjgrante",-Reportó  un  total de  1,  481  personas
retornadas atendidas.

13. "RecepcíonaLr y [esguarda[ en  el CAIPEM a peisonas  extranúeras localizaLdas  en situacióp
mjgza[ori.a  ricgujar",.  durante  el  mes  de  julio  se  atendió  a  un  total  de  13  personas  en  el
CAIPEM las cuales se segregan de la manera siguiente:  01  estadouridense  (mujer),  ingresando
de manera ilícita al país y  12 personas retomadas de las cuales son 7  mujeres,  6 mños y 3  niñas.

La acción que se lista a continuación se suspendió y se reprogramará en el próximo trimestre:

14.  "Realizar control migratorio móvil en coordinación con la Policía Nacional Civil (PNC)"

Las acciones que se listan a continuación no se encontraban programadas para el mes de julio 2022:

15. Modemización de la Platafoma Tecnolóstca de Emisión de Pasaporte.
16.  Gestionar  ante  el  Ministerio  correspondiente  los  procedimientos  para  generar  el  mecanismo

de firma electrónica certificada en la DGME.
17.  Seguimiento  a los proyectos del PEMII.

IV.       LO GROsí

T  DatiH obtcn]dcn dj: Avi]ic. dc .c€piirienJ:o dc cad. `mid.d orgíL-ti`/. y dc b págim Wet):   hrtp /_/\twu',nuqEcion,mb.w_/]]c)Cim{



FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL:
-

+   En  cumplimiento  a  la  Ley  Nacer  con  Cariño,  impulsada  por  el       ,>.  ~-mS
Gobiemo    Central,    La    Dirección    General    de    Migración    y
Extranjeria  en  fecha  27  de ]ulio  del  2022,  el  Ministerio  de  Salud
Pública  realizó  la  acreditación  de  la  sala  de  la  Lactancia  Matema
en Oficina Central de la DGME.

I_---.`:---.±i+.¡I
+   En fecha 20 dejulio se culminó con éxito el "Curso Especializado    L.....

en Tráfico y Trata de Persoms", bajo el Programa Regioml sobre
Migración,   en  dicho   curso   se   especializaron  34  personas   de   la
DGME.

J    Participación  en  ftcha  s  de  julio  a  reumón  de  Alto  Nivel  del
Proceso   de   lntegración   Profúnda   hacia   el   Libre   Tránsito   de
Mercancías y Personas entre  Guatemala,  Honduras y EL Salvador,
que  tiene  como  finalidad  avanzar hacia  una  consolidación  de  los
procedimientos.

COOPERACIÓN:

`J-   En  fecha  28  de julio  de  2022  el  Director  General  Lic.  Ricardo

Cucalón,  asistió  a las instalaciones de la Asamblea Legislativa  de EI
Salvador,    donde   fue   citado   por   la   Comisión   de   Reformas
Electorales y Constitucionales,  para brindar datos que refuerzan la

propuesta de ley sobre el Voto en el Exterior.

+   La  Dirección  General  de  Migración  y  Extranjería,   mediante  la
Coordinación    de    Relaciones    lntemacionales   y    Cooperación
Extema,  en  fecha  28  de julio  aprobó:  convenios  de  cooperación
entre  CONMIGRANTES y DGME y convenio  de  cooperación
entre CONMIGRANTES y CONNA.

SERVICIO ESPECIAL DE EMISIÓN DE PASAPORTE

+   Durante   el  mes   de  julio   del  presente,   se  brindó   el  servicio   de
Emisión  de  Pasa.porte  Especial  a  cinco  personas  usuarias  que  no
contaban con su pasa.porte  ordinario por estar retenidos en trámites
de  visado  en  la  Embajada  Americana,  y  necesitaban  salir  del  país
por situaciones de carácter extraordinario.

=-T--l

V.         ANEXOS

-      Avance dejulio de 2022 del Plan Operativo de Migración y Extranjería,  GOES -FAE.



pLAN opERATrvo AÑo 2o22
MINISTERIO DE TUSTICIA Y SEGURIDAD PtDLICA

DIREcclóN GENERAI, DE MIGRAclóN V EXTRAr`uERÍA

PERIODO: JULIO 2022- I:ONDO GOES - FAES

Actividad Cmtral/Snhcdvidadc!
META UmAD DE

OGRAMAD E]ECUTADO VARIACIÓN AVANCE REAL
AVANCE

OBSERVACI0NES / ACCIONESCORRECTIVAS

"AL MEDIDA A|usrADo r                     ,j„,l'   l-l,I,r                    1t",í\1 J\`lL

1
Eridr Pasapftcs dvadorcños 654648

paprtc cmi(ido 48000 47,227 -773 98% 98% De[mdelTmgodeaccptmón.

2

RcvaüdidóD dc Pasaportc 3m P"'•evdidado
?Ütl\ 2,115 t115 106% 100% Dcniiodclnngodcaccpt2ción.

3

Eritiiccroficadomyconstanciasdcpüix]rt€ycadficadoncsdcotiosdocuncDtosqucscandcsucompctenda. 7m CenificacúnConstmcns

65 lw 44 ló8% 100%
Estcscnriciocstásupediadoahdemndadclaspcmnasusuan3s

4
Ehborai RcsoludoDeB dc Rddcnda 'ü0

Reso]uciones 4m rs t78 120% 100% Dmtmd¢lnngodeaccptacióiL

5

Elabozar  Rcsohdones    dc  h§   eámtcs  pfoccsados  por  dDcpmcntodcVi5asyProrrogas 795

Rffllucioncs lm ?1 t9) t52% 100%
Aummtó 93 rcsolucioo£s más dc lo programdo, dcpcndcdchdmridcls¢r"o.

ó

Ebbmr   Rcsohtioncs   dc    Rcnuncia!,    Rocupcracioncs,Nat`mh2rioncsyNacionafi2adonciahcimddcSmlcño. 3®

Rc5oluciom 45 45 0 100% 100% Meu Cmphú

7

Eridr  Ccrificaciozics  dc  Movimimeo   Migneorio  bámitc'cd( 2400

Ceftificación 300 504 204 168% 100%
Se    inmmcmron    204    ccTbficacioneg    más     dc    lop[ogmmadodpcndcdcladcmaridelsmíicio.

8

Eriü Coostarias de No Rcsricaón tm
Docmcmo 10 h t6 1ó0% 100%

E§tc scnricio cstá supedtado a h demanda dc  hs persomsusumas,

9

Ejcrccr d comol mgratorio  a hv6 dd [castm  mmda§ ysafida!dcpcrsomsmdomlcsycmnjcrospÍlosüfcrcntcs 735"
Rcglsm 750000 917,lóó t        ló7,166 122% 100%

Sc  mc(mcnto  ló7,  1ffi mgistms  más d¢  ]o prograiriado,

pÜ6toi migratorios lcgilmmtc hbiliado8.
dpcridclflujomigntono.

10 Rcilizar conaol mi"torio mó" cn coordinrión con h 1050 Pamüaies 0 0 0 0% 0% S¢ susDcndió, se rco"mÉ cn d dho mmcst[e.



Act.vid.d Ccnt[il/Subactividadcs
METAJ"AL UNIDAD DEMEI)IDA

ROGRAMAD E]ECUTADO VARIACIÓN AVJNCE BJiAL
AVANCEA|USTADO

oBSBRVAclorms / ACcloNEsC0BJUCTIVAS

11

Rciliz.r   prochcquco   dc   pcrsonae   quc  viain   fuaa   dc  El 1 70000

Pc"oms 40000 57.639 t         17,Ó39 144% 100%

Sc   mcrcmcnto   17.639   la   cantidad   dc   prechequeo   de

Salvado. po[ vía ta[cst.c pasajcios   sc   vio  por  cncim  de  b   camidad  pmycctadadcbidoalaltocrecimimmquchae)pcnmntadoelscciortunsmo,cspecíficamciiteenlaramdel(ransportcturisticomciomlcin(ctmcu)nal,sumadoahrcduccióndcrcquisicossanitarioscriridospo[Gmtmala,loqucpemitcahciudadaria..iic[h£cilidadparaduBTcSoacscpaís`

12

Rcvisar    iutorizacioncs    dc    salidi       dc    niñaé,     niño.    y 24000

Pc- dc sm 2500 4,590 t        2.090 184% 'Ocr%

Sc   hcrcmcnto   2.   090   pcmi5os   dc   salida   más   dc   lo

•dolcgcoecs   prc7iag   a   6u   salid   dd   paí9,   coafomc   a  lo progra"do,   cl  incrcmcnto  cn  la  caniidad  ejccmda  de

cstablccido cn b IEP]NA csta   acnvidad   sc   d¢bc  a   h  camidad   dc  diñas,   niños  yadolcsccntcsaquie[`cSsclc5atcndiócqeltrimi(cd.rcvisióndcpc[misoscndíasprcviosyanticipadosahsfcchasdcvJajeqiiccontsi)oodcoalatcTnporadavacacional•,^,'

13

Rcccpciomr   y    aii)t)[   oporttimmcnte     a    coiimciomlcsrctof"dosporvíaaémytctTcst[crccibidosporh-cia 7200

Pc- 1000 1481 t481 148% 100yo
lncr.mcn(o  cn  d  mcs  dc julio  d  numcto  dc  ateacion®,

dc   Atcnción al Mig[mtc. dcbido a h cantidad dc h dcmanda de rctornados.

14

Rcccpcionar y rc§gmrdir cn d CAIPEM . pcrsomczíia[ijm!bcafizidasmutmciónmigratoriair[cguhr . 120

Pcmms 10 '3 ¢3 130% 100%

iilio   2022.   ioial   13   pebom   atcndidas   en   CAIPEM,segrcgadasdchmmmsig`iicntc.*1cst2dou"dcose("jcr),ing"arondcmanctailíciradpaísy;*12pcrsonasre.omdisdelasculcsson7mujcrcs,6niñ®y3niñas.

1
46277 844510 103i656 845,948 12f/o
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