Ramo de Salud

A. MARCO INSTITUCIONAL

1. Politica

En el marco de la Politica Nacional de Salud (2015-2019) y el Plan Estratégico Institucional 2014-2019 (PE), la politica institucional se centrard en acelerar la Reforma de
Salud a fin de avanzar la integracion del Sistema Nacional de Salud (SNS), mejorar la estructura, organizacion y funcionamiento de las Redes Integrales e Integradas de
Salud (RIIS), lograr el acceso y cobertura universal en salud, fortalecer las capacidades institucionales para ejercer la rectoria del sector y el desarrollo del Instituto Nacional de
Salud y la farmacovigilancia.

Asimismo, en armonia a lo establecido en materia de salud dentro del Plan Quinquenal de Desarrollo 2014-2019 "El Salvador, Productivo, Educado y Seguro” y el Plan de
Desarrollo Social para el 2018, se continuard generando las condiciones bdsicas para garantizar que la poblacion salvadoreiia, en especial la mds vulnerable, acceda a los
servicios de salud con calidad y equidad, consolidando el abordaije intersectorial de la determinacion social de la salud.

La ejecucion presupuestaria del Ramo de Salud para 2018, tendrd como principios la transparencia, la eficiencia y la racionalidad del gasto en salud e integrard los enfoques
de derechos humanos, género, curso de vida y territorializacion de los servicios de salud.

2. Prioridades en la Asignacion de Recursos

Atender los ejes estratégicos de la reforma de salud, con énfasis en: a) desarrollo de la Redes Integrales e Integradas de Salud (RIIS); b) fortalecimiento del Instituto Nacional
de Salud (INS); ) fortalecimiento del Sistema de Emergencias Médicas (SEM); d) acceso a medicamentos y vacunas; e) desarrollo de la participacion social en salud; f)
profundizacién del trabajo Intersectorial e Intrasectorial; g) desarrollo de los recursos humanos en salud; h) avanzar en el Sistema Gnico de Informacién en Salud y la
planeacion estratégica; i) violencia y salud; j) salud ambiental.

Fortalecer y mejorar la cobertura y calidad de la red de servicios ambulatorios y hospitalarios con énfasis en el primer nivel de atencion, a manera de incidir en el perfil
epidemiolégico nacional; ademds, continuar progresivamente impulsando el "Modelo de Salud Urbana", a fin de reducir el indice de exclusin social, proteger y restaurar el
medio ambiente y promover el desarrollo humano y la co-responsabilidad hacia una ciudad mds saludable para todas y todos.

Fortalecer los servicios de radioterapia para el tratamiento de cdncer, mejorar la calidad de los servicios de salud ambulatorios y hospitalarios, ampliar la capacidad instalada
de los establecimientos de salud.

3. Objetivos

Implementar acciones para fortalecer la rectoria del MINSAL a fin de ejercer las funciones esenciales de salud péblica y cumplir con las metas establecidas en el Plan
Quinquenal de Desarrollo y el Plan Estratégico Institucional relativas al ejercicio fiscal 2018.

Contribuir a ampliar el acceso y cobertura universal en salud a la poblacién salvadorefia, en especial en las zonas mds vulnerables del pais, dando énfasis a la promocién,
prevencion, atencion y rehabilitacion de la salud, con un enfoque que combina acciones en atenciones de salud familiar y comunitaria para actuar sobre los determinantes
sociales y ambientales en salud articulando esfuerzos con los actores locales.

Contribuir a mejorar las condiciones de salud de las mujeres salvadorefias mediante la facilitacion de servicios esenciales e integrales ofrecidos en los diversos Centros de
Ciudad Mujer.

Mejorar las condiciones de salud de los veteranos/as de guerra, facilitando el acceso de los mismos a los diferentes servicios de salud que ofrece el Ramo de Salud
(ambulatorios y hospitalarios), garantizando que reciban las prestaciones de salud con la oportunidad y calidad requerida.

Destinar esfuerzos y recursos a los municipios considerados dentro del Programa Territorios de Progreso, con énfasis en la zona de EI Mozote y aledafios, con el fin de reparar
las deudas histéricas en salud con las poblaciones excluidas y/o que fueron victimas del reciente conflicto armado del pais, dando asi cumplimiento a la sentencia de la Corte
Internacional de Derechos Humanos.

Fortalecer la capacidad instalada y la calidad de las prestaciones de servicios en salud brindados por la red hospitalaria y otras entidades adscritas al Ramo de Salud, con la
finalidad de impactar positivamente en las condiciones de morbilidad de la poblacion salvadoreiia.

Fortalecer la capacidad instalada mediante la inversion en la infraestructura de los establecimientos tanto del ISRI como de la red hospitalaria del Ramo de Salud, a fin de
mejorar y ampliar la oferta de servicios a la poblacién salvadorefia.

Respaldar diversos objetivos expuestos en el Plan Quinguenal de Gobierno 2014-2019 y las prioridades establecidas en los Convenios de Préstamo y Donaciones, cuyos enlaces
se centran en: i) Ampliar la cobertura de los servicios de salud prioritarios provistos a través de las Redes Integrales e Integradas de Servicios de Salud (RIISS), mejorando la
calidad de dichos servicios y ii) Fortalecer la capacidad del MINSAL para administrar y gestionar las funciones esenciales de salud pablica.




1 3200 Ramo de Salud

B. ASIGNACION DE RECURSOS

1. Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento

Codigo Unidad Presupuestaria Responsable GF:n"eerI PErf::::::S Donaciones Total
01 Direccion y Administracion Institucional Ministra 53,151,009 53,151,009
02 Primer Nivel de Atencion Ministra 199,576,500 199,576,500
03 Programa Ciudad Mujer Ministra 1,389,255 1,389,255
04 Programa Atencion Integral al Veterano(a) de Guerra Ministra 2,747,100 2,747,100
05 Programa Territorios de Progreso Ministra 343,190 343,190
06 Apoyo a Instituciones Adscritas y Otras Entidades Ministra 356,132,570 356,132,570
07 Desarrollo de la Inversion Ministra 1,085,175 1,085,175
08 Proyecto Fortalecimiento del Sistema de Salud
Piblica, Préstamo BIRF No. 8076-SV Ministra 8,000,000 8,000,000
09 Iniciativa Salud Mesoamérica 2015 - El Salvador Ministra 10,310 10,310
Total 614,424,799 8,000,000 10,310 622,435,109
2. Clasificacion Econdmica Institucional por Area de Gestion
Desarrollo
Social
Gastos Corrientes 570,570,069
Gastos de Consumo o Gestién Operativa 255,829,044
Remuneraciones 197,058,815
Bienes y Servicios 58,770,229
Gastos Financieros y Otros 1,275,530
Impuestos, Tasas y Derechos 787,020
Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios 488,510
Transferencias Corrientes 313,465,495
Transferencias Corrientes al Sector PGblico 310,103,595
Transferencias Corrientes al Sector Privado 3,361,900
Gastos de Capital 9,197,965
Inversiones en Activos Fijos 8,589,965
Bienes Muebles 5,887,480
Intangibles 68,000
Infraestructura 2,634,485
Inversion en Capital Humano 608,000
Inversion en Capital Humano 608,000
Gastos de Contribuciones Especiales 42,667,075
Transferencias de Contribuciones Especiales 42,667,075

Total

622,435,109
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3. Relacién Propésitos con Recursos Asignados

Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo Propdsito Costo
01 Direccion y Administracion Institucional 53,151,009
01 Direccion Superior Fortalecer la capacidad de rectoria del MINSAL, para i) Promover y vigilar la efectiva

realizacion de las funciones esenciales de la salud pablica; ii) Construir el
observatorio de la reforma de salud de El Salvador; iii) Fortalecer las capacidades
institucionales para la formulacién, planificacion, seguimiento, monitoreo y
evaluacion de las politicas de salud; iv) Consolidar el abordaje intersectorial de la
determinacion social de la salud; y v) Profundizar el proceso de reforma de salud con
apoyo de las instancias sectoriales. 5,072,920
02 Administracion General Coadyuvar al desarrollo de las politicas y estrategias institucionales, a través del
apoyo y fortalecimiento de la gestion administrativa y financiera; y, el uso eficiente,
racional, oportuno y transparente de los recursos disponibles; y apoyar la
formacién/educacién continua del personal de salud. 12,231,113
03 Gestion Técnico Normativa Fortalecer la capacidad del MINSAL para i) El desarrollo y adecuacion del marco
regulatorio en salud para la sustentabilidad de la reforma de salud; y el ejercicio de
la funcién reguladora; ii) Ejercer efectivamente la farmaco-vigilancia, la prescripcion
y el uso racional de los medicamentos y tecnologios en salud; iii) Impulsar
investigaciones cientificas en salud en apoyo a la toma de decisiones; iv) fortalecer la
capacidad normativa, de vigilancia en salud y control de calidad del Laboratorio
Nacional de Referencia; y v) impulsar acciones para el monitoreo y vigilancia de la
red de servicios de salud del MINSAL; ademds incluye el monto de $6,500,000 para
compra de medicamentos e insumos y $3,000,000 para cubrir el escalafén salarial de
empleados, segin Dictamen No. 326 de fecha 5 de enero de 2018 de la Comision de

Hacienda y Especial del Presupuesto de la Asamblea Legislativa. 35,329,891

04 Fortalecimiento de la Salud de la Mujer Fortalecer y ampliar los servicios relacionados a la atencién de la salud en la mujer,

con especial énfasis en la deteccion y tratamiento oportuno de las enfermedades
cronicas no fransmisibles, en coordinacion con instancias relacionadas. 64,880

05 Unidad Coordinadora de la Politica Nacional de Seguridad | Coordinar las acciones encaminadas a la formulacion, seguimiento y evaluacién de la
Alimentaria y Nutricional - CONASAN Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional. 452,205
02 Primer Nivel de Atencion 199,576,500

01 Gestion Técnica Administrativa, Region Occidental Apoyar la gestion administrativa y financiera de los establecimientos de salud del
primer nivel de atencion. 6,417,335

02 Gestion Técnica Administrativa, Regién Central Apoyar la gestion administrativa y financiera de los establecimientos de salud del
primer nivel de atencién. 4,374,955

03 Gestion Técnica Administrativa, Region Metropolitana Apoyar la gestion administrativa y financiera de los establecimientos de salud del
primer nivel de atencion. 7,151,485

04 Gestion Técnica Administrativa, Regién Paracentral Apoyar la gestion administrativa y financiera de los establecimientos de salud del
primer nivel de atencién. 5,794,790

05 Gestion Técnica Administrativa, Regién Oriental Apoyar la gestion administrativa y financiera de los establecimientos de salud del
primer nivel de atencion. 6,261,375

06 Atencion a la Persona, Region Occidental Brindar las atenciones integrales de salud centrados en las personas en la red de

servicios del primer nivel de atencion, con el fin de mejorar el estado de salud de la
poblacién con criterios de calidad (equidad, efectividad, eficiencia, calidez) y
perspectiva de género. 28,421,920

07 Atencién a la Persona, Regién Central Brindar las atenciones integrales de salud centrados en las personas en la red de
servicios del primer nivel de atencidn, con el fin de mejorar el estado de salud de la
poblacién con criterios de calidad (equidad, efectividad, eficiencia, calidez) y
perspectiva de género. 17,667,670

08 Atencion a la Persona, Region Metropolitana Brindar las atenciones integrales de salud centrados en las personas en la red de
servicios del primer nivel de atencion, con el fin de mejorar el estado de salud de la
poblacion con criterios de calidad (equidad, efectividad, eficiencia, calidez) y
perspectiva de género. 29,925,250

09 Atencién a la Persona, Regién Paracentral Brindar las atenciones integrales de salud centrados en las personas en la red de
servicios del primer nivel de atencion, con el fin de mejorar el estado de salud de la
poblacién con criterios de calidad (equidad, efectividad, eficiencia, calidez) y
perspectiva de género. 20,206,335
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Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo

Propdsito

Costo

10 Atencién a la Persona, Region Oriental

11 Atencién al Medio, Region Occidental

12 Atencién al Medio, Regidn Central

13 Atencién al Medio, Region Metropolitana

14 Atencién al Medio, Region Paracentral

15 Atencién al Medio, Regién Oriental

16 Redes Integrales e Integradas de Servicios de Salud

17 Fortalecimiento de la Salud de la Mujer - Primer Nivel de
Atencion

03 Programa Ciudad Mujer
01 Apoyo al Programa de Ciudad Mujer

04 Programa Atencién Integral al Veterano(a) de Guerra
01 Atencion Integral al Veterano(a) de Guerra

05 Programa Territorios de Progreso
01 Cumplimiento de la Sentencia: Caso El Mozote y Lugares
Aledafios

06 Apoyo a Instituciones Adscritas y Otras Entidades

01 Hospital Nacional Rosales
02 Hospital Nacional "Benjamin Bloom"
03 Hospital Nacional de la Mujer "Doctora Maria Isabel

Rodriguez", San Salvador

04 Hospital Nacional Psiquidtrico "Dr. José Molina Martinez"

Brindar las atenciones integrales de salud centrados en las personas en la red de
servicios del primer nivel de atencion, con el fin de mejorar el estado de salud de la
poblacién con criterios de calidad (equidad, efectividad, eficiencia, calidez) y
perspectiva de género.

Realizar las acciones necesarias para promover la salud ambiental, el control de
vedtores y zoonosis; mejorar las condiciones de saneamiento bdsico en las
comunidades urbanas y rurales, deteccion activa de riesgos ambientales a la salud y
atencién oportuna de denuncias de la ciudadania.

Realizar las acciones necesarias para promover la salud ambiental, el control de
vedtores y zoonosis; mejorar las condiciones de saneamiento bdsico en las
comunidades urbanas y rurales, deteccion activa de riesgos ambientales a la salud y
atencién oportuna de denuncias de la ciudadania.

Realizar las acciones necesarias para promover la salud ambiental, el control de
vedtores y zoonosis; mejorar las condiciones de saneamiento bdsico en las
comunidades urbanas y rurales, deteccion activa de riesgos ambientales a la salud y
atencion oportuna de denuncias de la ciudadania.

Realizar las acciones necesarias para promover la salud ambiental, el control de
vedtores y zoonosis; mejorar las condiciones de saneamiento bdsico en las
comunidades urbanas y rurales, deteccion activa de riesgos ambientales a la salud y
atencion oportuna de denuncias de la civdadania.

Realizar las acciones necesarias para promover la salud ambiental, el control de
vectores y zoonosis; mejorar las condiciones de saneamienfo bdsico en las
comunidades urbanas y rurales, deteccion activa de riesgos ambientales a la salud y
atencion oportuna de denuncias de la civdadania.

Mejorar el estado de salud por medio de servicios de salud integrales a las familias
de los municipios mds pobres del pais.

Incrementar el acceso a diagndstico y tratamiento oportuno de neoplasias prevalentes
en la mujer; y en general, mejorar la atencion de salud para dicho grupo poblacional
en las RIISS.

Apoyar al programa Ciudad Mujer, con servicios especializados de salud sexual y
reproductiva, con el fin de mejorar la promocion de la salud, prevencion de la
enfermedad, y el acceso con equidad de género a la atencion de la salud como un
derecho humano fundamental.

Mejorar la atencion en salud a veteranos(as) de guerra de forma integral e integrada
facilitando el acceso a los diferentes servicios de salud que ofrece el MINSAL.

Brindar atencion integral en salud a la poblacion de El Mozote y lugares aledaiios

Brindar atenciones integrales de tercer nivel con equidad de género, mediante la
aplicacion de criterios de efectividad, eficiencia y calidad, con el fin de mejorar el
acceso y disminuir la morbi-mortalidad en la poblacién.

Brindar atenciones integrales de tercer nivel para los nifios y adolescentes del pais,
con criterios de efectividad, eficiencia y calidad, a fin de mejorar el acceso y disminuir
la morbi-mortalidad en este grupo etdreo.

Brindar atenciones integrales de tercer nivel para toda la poblacion obijetivo de
referencia, con criterios de eficiencia y calidad, con el fin de mejorar el acceso y
disminuir la morbi-mortalidad en la mujer y la infancia desde su nacimiento.

Brindar atencion ambulatoria y hospitalaria en el drea de psiquiatria con cobertura
nacional, y en las cuatro especialidades bdsicas de la medicina a la poblacién del drea
de influencia respectiva con criterios de efectividad, eficiencia y calidad, con el fin de
mejorar el acceso y disminuir la morbi-mortalidad.

31,592,860

2,858,000

1,924,860

3,189,785

2,987,170

4,302,790

26,437,360

62,560

1,389,255

1,389,255

2,747,100

2,747,100

343,190

343,190

356,132,570

42,121,245

29,621,470

17,483,045

12,238,970
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Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo
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Costo

05 Hospital Nacional de Neumologia y Medicina Familiar,
"Dr. José Antonio Saldafia", San Salvador

06 Hospital Nacional "San Juan de Dios", Santa Ana

07 Hospital Nacional "Francisco Menéndez", Ahuachapdn

08 Hospital Nacional "Dr. Jorge Mazzini Villacorta",
Sonsonate

09 Hospital Nacional "Dr. Luis Edmundo Vdsquez",
Chalatenango

10 Hospital Nacional "San Rafael", Santa Tecla, La Libertad

11 Hospital Nacional "Santa Gertrudis", San Vicente

12 Hospital Nacional "Santa Teresa", Zacatecoluca

13 Hospital Nacional "San Juan de Dios", San Miguel

14 Hospital Nacional "San Pedro", Usulutdn

15 Hospital Nacional "Dr. Juan José Ferndndez", Zacamil

16 Hospital Nacional "Enfermera Angélica Vidal de Najarro”,
San Bartolo, San Salvador

17 Hospital Nacional "Nuestra Sefiora de Fétima",
Cojutepeque, Cuscatldn

18 Hospital Nacional de La Unién

19 Hospital Nacional de llobasco

Brindar atencion ambulatoria y hospitalaria en las dreas de neumologia, cirugia, gineco-
obstetricia, pediatria y otras sub especialidades a la poblacion del drea de influencia
respectiva con criterios de efectividad, eficiencia y calidad, con el fin de mejorar el acceso y
disminuir la morbi-mortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas a la poblacion de
referencia, con el objeto de incidir positivamente en los niveles de morbi-mortalidad
con criterios de efectividad, eficiencia y calidad, con el fin de mejorar el acceso y
disminuir la morbi-mortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas a la poblacion de
referencia, con el objeto de incidir positivamente en los niveles de morbi-mortalidad
con criterios de efectividad, eficiencia y calidad, con el fin de mejorar el acceso y
disminuir la morbi-mortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas a la poblacion de
referencia, con el objeto de incidir positivamente en los niveles de morbi-mortalidad
con criterios de efectividad, eficiencia y calidad, con el fin de mejorar el acceso y
disminuir la morbi-mortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas a la poblacion de
referencia, con el objeto de incidir positivamente en los niveles de morbi-mortalidad
con criterios de efectividad, eficiencia y calidad, con el fin de mejorar el acceso y
disminuir la morbi-mortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas a la poblacién de referencia, con
el objeto de incidir positivamente en los niveles de morbi-mortalidad con criterios de
efectividad, eficiencia y calidad, con el fin de mejorar el acceso y disminuir la morbi-
mortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas a la poblacion de
referencia, con el objefo de incidir positivamente en los niveles de morbi-mortalidad
con criterios de efectividad, eficiencia y calidad, con el fin de mejorar el acceso y
disminuir la morbi-mortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas a la poblacion de
referencia, con el objefo de incidir positivamente en los niveles de morbi-mortalidad
con criterios de efectividad, eficiencia y calidad, con el fin de mejorar el acceso y
disminuir la morbi-mortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas a la poblacién de referencia, con
el objeto de incidir positivamente en los niveles de morbi-mortalidad con criterios de
efectividad, eficiencia y calidad, con el fin de mejorar el acceso y disminuir la morhi-
mortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas o la poblacion de
referencia, con el objefo de incidir positivamente en los niveles de morbi-mortalidad
con criterios de efectividad, eficiencia y calidad, con el fin de mejorar el acceso y
disminuir la morbi-mortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas a la poblacion de
referencia, con el objefo de incidir positivamente en los niveles de morbi-mortalidad
con criterios de efectividad, eficiencia y calidad, con el fin de mejorar el acceso y
disminuir la morbi-mortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas a la poblacién de referencia, con
el objeto de incidir positivamente en los niveles de morbi-mortalidad con criterios de
efectividad, eficiencia y calidad, con el fin de mejorar el acceso y disminuir la morbi-
mortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas a la poblacion de
referencia, con el objeto de incidir positivamente en los niveles de morbi-mortalidad
con criterios de efectividad, eficiencia y calidad, con el fin de mejorar el acceso y
disminuir la morbi-mortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas a la poblacion de
referencia, con el objeto de incidir positivamente en los niveles de morbi-mortalidad
con criterios de efectividad, eficiencia y calidad, con el fin de mejorar el acceso y
disminuir la morbi-mortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas a la poblacion de
referencia, con el objeto de incidir positivamente en los niveles de morbi-mortalidad
con criterios de efectividad, eficiencia y calidad, con el fin de mejorar el acceso y
disminuir la morbi-mortalidad.

8,507,540

21,574,465

7,827,460

10,079,740

5,912,505

14,564,135

9,136,590

8,504,845

22,267,630

9,353,395

14,607,155

6,793,345

5,741,240

3,827,430

3,939,120
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20 Hospital Nacional de Nueva Guadalupe

21 Hospital Nacional "Monsefior Oscar Arnulfo Romero y

Galddmez", Ciudad Barrios, San Miguel

22 Hospital Nacional de Sensuntepeque

23 Hospital Nacional de Chalchuapa

24 Hospital Nacional "Arturo Morales", Metapdn, Santa Ana

25 Hospital Nacional "Dr. Héctor Antonio Herndndez Flores",

San Francisco Gotera, Morazdn

26 Hospital Nacional de Santa Rosa de Lima

27 Hospital Nacional de Nueva Concepcion

28 Hospital Nacional "Dr. Jorge Arturo Mena", Santiago de

Maria, Usulutdn

29 Hospital Nacional de Jiguilisco

30 Hospital Nacional de Suchitoto

31 Instituto Salvadoreiio de Rehabilitacion Integral

32 Hogar de Ancianos "Narcisa Castillo", Santa Ana
33 Cruz Roja Salvadorefia

34 Subsidios Varios

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas o la poblacion de
referencia, con el objeto de incidir positivamente en los niveles de morbi-mortalidad
con criterios de efectividad, eficiencia y calidad, con el fin de mejorar el acceso y
disminuir la morbi-mortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas a la poblacion de
referencia, con el objeto de incidir positivamente en los niveles de morbi-mortalidad
con criterios de efectividad, eficiencia y calidad, con el fin de mejorar el acceso y
disminuir la morbi-mortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas a la poblacion de
referencia, con el objeto de incidir positivamente en los niveles de morbi-mortalidad
con criterios de efectividad, eficiencia y calidad, con el fin de mejorar el acceso y
disminuir la morbi-mortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas a la poblacion de
referencia, con el objeto de incidir positivamente en los niveles de morbi-mortalidad
con criterios de efectividad, eficiencia y calidad, con el fin de mejorar el acceso y
disminuir la morbi-mortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas a la poblacion de
referencia, con el objeto de incidir positivamente en los niveles de morbi-mortalidad
con criterios de efectividad, eficiencia y calidad, con el fin de mejorar el acceso y
disminuir la morbi-mortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas a la poblacion de
referencia, con el objefo de incidir positivamente en los niveles de morbi-mortalidad
con criterios de efectividad, eficiencia y calidad, con el fin de mejorar el acceso y
disminuir la morbi-mortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas a la poblacion de
referencia, con el objefo de incidir positivamente en los niveles de morbi-mortalidad
con criterios de efectividad, eficiencia y calidad, con el fin de mejorar el acceso y
disminuir la morbi-mortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas a la poblacion de
referencia, con el objefo de incidir positivamente en los niveles de morbi-mortalidad
con criterios de efectividad, eficiencia y calidad, con el fin de mejorar el acceso y
disminuir la morbi-mortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas o la poblacion de
referencia, con el objefo de incidir positivamente en los niveles de morbi-mortalidad
con criterios de efectividad, eficiencia y calidad, con el fin de mejorar el acceso y
disminuir la morbi-mortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas o la poblacion de
referencia, con el objefo de incidir positivamente en los niveles de morbi-mortalidad
con criterios de efectividad, eficiencia y calidad, con el fin de mejorar el acceso y
disminuir la morbi-mortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas a la poblacion de
referencia, con el objefo de incidir positivamente en los niveles de morbi-mortalidad
con criterios de efectividad, eficiencia y calidad, con el fin de mejorar el acceso y
disminuir la morbi-mortalidad.

Brindar servicios de rehabilitacion integral a la poblacion con discapacidad en las
dreas fisicas, intelectuales, sensoriales, psicolégicas y mixtas, asi como contribuir a la
rehabilitacion, vida independiente e integridad de los adultos mayores con criterios
de efectividad y eficiencia, con el fin de mejorar la calidad de vida y disminuir la
discapacidad.

Proporcionar atencion y cuidado integral a los ancianos.

Prestacion de primeros auxilios, la prevencion de enfermedades y la preparacion y
atencion en casos de desastres, asistencia humanitaria y de rehabilitacion, atencién
en la salud comunitaria y el establecimiento de puestos de socorro y guardavidas en
temporadas especificas.

Apoyar la atencion que brindan las Instituciones de Asistencia Social; se incluye el
monto de $740,000 distribuido de la siguiente manera: $180,000 a la Asociacion
Salvadorefia de Ayuda Humanitaria (PROVIDA); $100,000 a la Fundacién de
Valoracion e Interés en los Derechos de Asistencia del Paciente Renal; $110,000 a la
Fundacion Teleton pro Rehabilitacion (FUNTER) y $350,000 a la Fundacién Visual
Médico Salvadorefio, segin Dictamen No. 326 de fecha 5 de enero de 2018 de la
Comision de Hacienda y Especial del Presupuesto de la Asamblea Legislativa.

3,561,425

3,290,215

3,401,120

3,991,385

3,139,405

4,365,510

4,145,385

3,260,065

3,689,650

3,621,205

2,198,345

13,034,065

504,830

2,499,110

3,361,900
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Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo Propésito Costo
Asociacion Liga Nacional Contra el Cdncer de El Salvador 450,000
Fundacion Ayddame a Vivir 750,000
Asociacion Comandos de Salvamento Guardavidas Independientes de El
Salvador 300,000
Cruz Verde Salvadorefia 250,000
Asociacion Nacional de Enfermeras de El Salvador 145
Sociedad de Sefioras de la Caridad "San Vicente de Padl", San Miguel 14,570
Sociedad de Sefioras de la Caridad "San Vicente de Padl", Hogar de Ancianos
"San Antonio", San Miguel 14,570
Sociedad de Sefioras de la Caridad "San Vicente de Padl', Casa de la
Misericordia, San Miguel 12,855
Asociacion del Hogar de Ancianos "Llanos Magaiia", Ahuachapdn 90,050
Sociedad de Sefioras de la Caridad "San Vieente de Padl', Nueva San
Salvador 12,855
Sociedad de Sefioras de la Caridad "San Vicente de Pail", Cojutepeque 12,855
Sociedad de Sefioras de la Caridad "San Vicente de Padl", Sonsonate 12,855
Premio Nacional de Medicina "Dr. Luis Edmundo Vdsquez 1,145
FUNDASIDA 25,000
Fundacion Inocencia 30,000
Asociacion Atlacat! Vivo Positivo 25,000
Asociacion Nacional de Personas Positivas "Vida Nueva" 15,000
Asociacion Comunidad Internacional de Mujeres con VIH- SIDA Capitulo El
Salvador 15,000
Asociacion "Red Salvadorefia de Personas con VIH/SIDA, (REDSAL+)" 15,000
Institucion Carmelitana 50,000
Asociacion de Religiosas Carmelitas Misioneras de Santa Teresa 100,000
Asociacion Salvadorefia de Ayuda Humanitaria (PROVIDA) Para Programas
de Atencién de Salud en Comunidades 480,000
Fundacién de Valoracion e Interés en los Derechos de Asistencia del Paciente
Renal del departamento de San Salvador 125,000
Asociacién Salvadorefia de Ayuda Humanitaria (PROVIDA) Proyecto: Salud
Sexual y Reproductiva para las mujeres en Comunidades de Cabaiias 50,000
Asociacion Salvadorefia de Ayuda Humanitaria (PROVIDA) Proyecto:
Prevencion de riesgos y vulnerabilidad social en jovenes del Departamento de
Cabarias 50,000
Fundacion Teletén pro Rehabilitacion (FUNTER) 110,000
Fundacion Visual Médico Salvadorefio 350,000
35 Fondo Solidario para la Salud Apoyar financieramente a los diversos programas del MINSAL y las acciones orientadas a
la ampliacion de la cobertura en la Red Integrada e Integral de Servicios de Salud - RIISS. 42,667,075
36 Consejo Superior de Salud Pdblica Velar por la salud de la poblacién salvadorefia mediante la autorizacion y vigilancia del
ejercicio de los profesionales y establecimientos de salud. 1,299,955
07 Desarrollo de la Inversion 1,085,175
01 Equipamiento y Mejora de la Infraestructura de Mejorar la infraestructura fisica, técnica y administrativa de los Centros de Rehabilitacion
Establecimientos del ISRI del ISRI, para brindar un mejor servicio a la poblacion atendida. 585,175
02 Construccién, Reconstruccion, Ampliacion y Equipamiento | Construccion, ampliacion, mejoramiento y equipamiento en la infraestructura de la Red
de Establecimientos Hospitalarios Hospitalaria Nacional. 500,000
08 Proyecto Fortalecimiento del Sistema de Salud Piblica,
Préstamo BIRF No. 8076-SV 8,000,000
01 Ampliacion de los Programas y Servicios de Salud Expansion de la cobertura, calidad y equidad en la utilizacion de servicios de salud
Prioritarios prioritarios a través de las RIISS. 5,826,000
02 Fortalecimiento a la Gestién Institucional Fortalecimiento de la capacidad rectora del MINSAL para la gestion de las funciones
esenciales de salud pblica. 1,829,000
03 Organizacién y Administracion del Proyecto Organizar y administrar el proyecto. 345,000
09 Iniciativa Salud Mesoamérica 2015 - El Salvador 10,310
01 Fortalecimiento del Primer Nivel de Atencion Construccion de obras complementarias de la Unidad Comunitaria de Salud Familiar
"Santa Marta" en el municipio de Victoria, departamento de Cabafias. 10,310

Total

622,435,109
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4. Asignacién Presupuestaria por Rubro de Agrupacién, Fuente de Financiamiento y Destino Econdmico

51 54 55 56 61 81
Unidad Presupuestaria y Cifrado Linea de Trabajo Remuneraciones | Adquisiciones Gastos Transferencias | Inversiones | Transferencias Gastos Gastos de Gastos de Total
Presupuestario de Bienes y Financieros Corrientes en Activos de Corrientes Capital Contribuciones
Servicios y Otros Fijos Contribuciones Especiales
Especiales
01 Direccion y Administracion Institucional 28,467,355 23,852,804 758,370 72,480 53,078,529 72,480 53,151,009
2018-3200-3-01-01-21-1 Fondo General Direccion Superior 5,041,310 14,600 17,010 5,072,920 5,072,920
02-21-1 Fondo General Administracion General 10,117,475 1,662,713 382,925 12,163,113 12,163,113
22-1 Fondo General 68,000 68,000 68,000
03-21-1 Fondo General Gestion Técnico Normativa 12,995,220 21,981,436 353,235 35,329,891 35,329,891
04-21-1 Fondo General Fortalecimiento de la Salud de la Mujer 36,720 28,160 64,880 64,880
05-21-1 Fondo General Unidad Coordinadora de la Politica Nacional de
Seguridad Alimentaria y Nutricional - CONASAN 276,630 165,895 5,200 447,725 447725
22-1 Fondo General 4,480 4,480 4,480
02 Primer Nivel de Atencion 165,384,695 33,644,645 517,160 30,000 199,546,500 30,000 199,576,500
2018-3200-3-02-01-21-1 Fondo General Gestion Técnica Administrativa, Region Occidental 5,284,945 1,092,390 40,000 6,417,335 6,417,335
02-21-1 Fondo General Gestion Técnica Administrativa, Region Central 3,514,110 831,645 29,200 4,374,955 4,374,955
03-21-1 Fondo General Gestion Técnica Administrativa, Region Metropolitana 6,326,845 716,640 108,000 7,151,485 7,151,485
04-21-1 Fondo General Gestion Técnica Administrativa, Region Paracentral 4,488,510 1,202,280 104,000 5,794,790 5,794,790
05-21-1 Fondo General Gestion Técnica Administrativa, Region Oriental 5,675,080 528,295 58,000 6,261,375 6,261,375
06-21-1 Fondo General Mencién a la Persona, Region Occidental 23,957,160 4,464,760 28,421,920 28,421,920
07-21-1 Fondo General Atencién a la Persona, Region Central 14,799,900 2,867,770 17,667,670 17,667,670
08-21-1 Fondo General AMencién a la Persona, Region Metropolitana 22,870,825 7,054,425 29,925,250 29,925,250
09-21-1 Fondo General Atencién a la Persona, Region Paracentral 17,315,460 2,890,875 20,206,335 20,206,335
10-21-1 Fondo General Atencion a la Persona, Region Oriental 24,952,125 6,548,735 62,000 31,562,860 31,562,860
22-1 Fondo General 30,000 30,000 30,000
11-21-1 Fondo General AMtencién al Medio, Region Occidental 2,731,700 126,300 2,858,000 2,858,000
12-21-1 Fondo General Atencién al Medio, Region Central 1,697,115 227,745 1,924,860 1,924,860
13-21-1 Fondo General Atencion al Medio, Region Metropolitana 2,817,005 372,780 3,189,785 3,189,785
14-21-1 Fondo General Atencién al Medio, Region Paracentral 2,874,110 113,060 2,987,170 2,987,170
15-21-1 Fondo General Atencion al Medio, Region Oriental 3,665,790 629,000 8,000 4,302,790 4,302,790
16-21-1 Fondo General Redes Integrales e Integradas de Servicios de Salud 22,382,955 3,946,445 107,960 26,437,360 26,437,360
17-21-1 Fondo General Fortalecimiento de la Salud de la Mujer - Primer Nivel
de Atencion 31,060 31,500 62,560 62,560
03 Programa Ciudad Mujer 1,317,360 71,895 1,389,255 1,389,255
2018-3200-3-03-01-21-1 Fondo General Apoyo al Programa de Ciudad Mujer 1,317,360 71,895 1,389,255 1,389,255
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51 54 55 56 61 81
Unidad Presupuestaria y Cifrado Linea de Trabajo Remuneraciones | Adquisiciones Gastos Transferencias | Inversiones | Transferencias Gastos Gastos de Gastos de Total
Presupuestario de Bienes y Financieros Corrientes en Activos de Corrientes Capital Contribuciones
Servicios y Otros Fijos Contribuciones Especiales
Especiales
04 Programa Atencién Integral al
Veterano(a) de Guerra 1,602,810 1,144,290 2,747,100 2,747,100
2018-3200-3-04-01-21-1 Fondo General Atencion Integral al Veterano(a) de Guerra 1,602,810 1,144,290 2,747,100 2,747,100
05 Programa Territorios de Progreso 286,595 56,595 343,190 343,190
2018-3200-3-05-01-21-1 Fondo General Cumplimiento de la Sentencia: Caso El Mozote y
Lugares Aledafios 286,595 56,595 343,190 343,190
06 Apoyo a Instituciones Adscritas y Otras
Entidades 313,465,495 42,667,075 | 313465495 42,667,075 | 356,132,570
2018-3200-3-06-01-21-1 Fondo General Hospital Nacional Rosales 42,121,245 42,121,245 42,121,245
02-21-1 Fondo General Hospital Nacional "Benjamin Bloom" 29,621,470 29,621,470 29,621,470
03-21-1 Fondo General Hospital Nacional de la Mujer "Doctora Maria Isabel
Rodriguez", San Salvador 17,483,045 17,483,045 17,483,045
04-21-1 Fondo General Hospital Nacional Psiquidtrico "Dr. José Molina
Martinez" 12,238,970 12,238,970 12,238,970
05-21-1 Fondo General Hospital Nacional de Neumologia y Medicina
Familiar, "Dr. José Antonio Saldafia", San Salvador 8,507,540 8,507,540 8,507,540
06-21-1 Fondo General Hospital Nacional "San Juan de Dios", Santa Ana 21,574,465 21,574,465 21,574,465
07-21-1 Fondo General Hospital Nacional "Francisco Menéndez", Ahuachapdn 7,827,460 7,827,460 7,827,460
08-21-1 Fondo General Hospital Nacional "Dr. Jorge Mazzini Villacorta",
Sonsonate 10,079,740 10,079,740 10,079,740
09-21-1 Fondo General Hospital Nacional "Dr. Luis Edmundo Vésquez',
Chalatenango 5,912,505 5,912,505 5,912,505
10-21-1 Fondo General Hospital Nacional "San Rafael', Santa Tecla, La
Libertad 14,564,135 14,564,135 14,564,135
11-21-1 Fondo General Hospital Nacional "Santa Gertrudis", San Vicente 9,136,590 9,136,590 9,136,590
12-21-1 Fondo General Hospital Nacional "Santa Teresa", Zacatecoluca 8,504,845 8,504,845 8,504,845
13-21-1 Fondo General Hospital Nacional "San Juan de Dios", San Miguel 22,267,630 22,267,630 22,267,630
14-21-1 Fondo General Hospital Nacional "San Pedro", Usulutdn 9,353,395 9,353,395 9,353,395
15-21-1 Fondo General Hospital Nacional "Dr. Juan José Ferndndez", Zacamil 14,607,155 14,607,155 14,607,155
16-21-1 Fondo General Hospital Nacional "Enfermera Angélica Vidal de
Najarro", San Bartolo, San Salvador 6,793,345 6,793,345 6,793,345
17-21-1 Fondo General Hospital Nacional "Nuesira Sefiora de Fdtima",
Cojutepeque, Cuscatldn 5,741,240 5,741,240 5,741,240
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51 54 55 56 61 81
Unidad Presupuestaria y Cifrado Linea de Trabajo Remuneraciones | Adquisiciones Gastos Transferencias | Inversiones | Transferencias Gastos Gastos de Gastos de Total
Presupuestario de Bienes y Financieros Corrientes en Activos de Corrientes Capital Contribuciones
Servicios y Otros Fijos Contribuciones Especiales
Especiales
2018-3200-3-06-18-21-1 Fondo General Hospital Nacional de La Unién 3,827,430 3,827,430 3,827,430
19-21-1 Fondo General Hospital Nacional de llobasco 3,939,120 3,939,120 3,939,120
20-21-1 Fondo General Hospital Nacional de Nueva Guadalupe 3,561,425 3,561,425 3,561,425
21-21-1 Fondo General Hospital Nacional "Monsefior Oscar Arnulfo Romero y
Galddmez", Ciudad Barrios, San Miguel 3,290,215 3,290,215 3,290,215
22-21-1 Fondo General Hospital Nacional de Sensuntepeque 3,401,120 3,401,120 3,401,120
23-21-1 Fondo General Hospital Nacional de Chalchuapa 3,991,385 3,991,385 3,991,385
24-21-1 Fondo General Hospital Nacional "Arturo Morales", Metapdn, Santa Ana 3,139,405 3,139,405 3,139,405
25-21-1 Fondo General Hospital Nacional "Dr. Héctor Antonio Herndndez 4,365,510 4,365,510 4,365,510
Flores", San Francisco Gotera, Morazdn
26-21-1 Fondo General Hospital Nacional de Santa Rosa de Lima 4,145,385 4,145,385 4,145,385
27-21-1 Fondo General Hospital Nacional de Nueva Concepcion 3,260,065 3,260,065 3,260,065
28-21-1 Fondo General Hospital Nacional "Dr. Jorge Arturo Mena", Santiago de
Maria, Usulutdn 3,689,650 3,689,650 3,689,650
29-21-1 Fondo General Hospital Nacional de Jiquilisco 3,621,205 3,621,205 3,621,205
30-21-1 Fondo General Hospital Nacional de Suchitoto 2,198,345 2,198,345 2,198,345
31-21-1 Fondo General Instituto Salvadorefio de Rehabilitacion Integral 13,034,065 13,034,065 13,034,065
32-21-1 Fondo General Hogar de Ancianos "Narcisa Castillo", Santa Ana 504,830 504,830 504,830
33-21-1 Fondo General Cruz Roja Salvadoreiia 2,499,710 2,499,710 2,499,710
34-21-1 Fondo General Subsidios Varios 3,361,900 3,361,900 3,361,900
35-24-1 Fondo General Fondo Solidario para la Salud 42,667,075 42,667,075 42,667,075
36-21-1 Fondo General Consejo Superior de Salud Pblica 1,299,955 1,299,955 1,299,955
07 Desarrollo de la Inversion 1,085,175 1,085,175 1,085,175
2018-3200-3-07-01-22-1 Fondo General Equipomiento y Mejora de la Infraestructura de
Establecimientos del ISRI 585,175 585,175 585,175
02-22-1 Fondo General Construccion, Reconstruccion, Ampliacion y Equipamiento
de Establecimientos Hospitalarios 500,000 500,000 500,000
08 Proyedto Fortalecimiento del Sistema de
Salud Péblica, Préstamo BIRF No. 8076-SV 1,444,000 6,556,000 8,000,000 8,000,000
2018-3200-3-08-01-22-3 Préstamos Externos | Ampliacion de los Programas y Servicios de Salud
Prioritarios 316,000 5,510,000 5,826,000 5,826,000
02-22-3 Préstamos Externos | Fortalecimiento a la Gestion Institucional 788,000 1,041,000 1,829,000 1,829,000
03-22-3 Préstamos Externos | Organizacion y Administracion del Proyecto 340,000 5,000 345,000 345,000
09 Iniciativa Salud Mesoamérica 2015 - El
Salvador 10,310 10,310 10,310
2018-3200-3-09-01-22-5 Donaciones Fortalecimiento del Primer Nivel de Atencion 10,310 10,310 10,310
Total 197,058,815 60,214,229 1,275,530 313,465,495 7,753,965 42,667,075 | 570,570,069 | 9,197,965 42,667,075 | 622,435,109




5. Listado de Proyectos de Inversion Piblica
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Codiao Provedo Fuente de Meta Ubicacion Fecha de Monto del
9 y Financiamiento Fisica Geogrdfica | Finalizacion |  Proyedo

07 Desarrollo de la Inversion 1,085,175

01 Equipamiento y Mejora de la Infraestructura de Establecimientos del ISRI 585,175
4761 | Instalacién de un sistema fotovoltaico para la generacion de electricidad en el

Centro de Rehabilitacion Integral para la Nifiez y la Adolescencia, San Salvador Fondo General 100% | SanSalvador | Dic/2018 185,175
6693 | Mejoramiento de infraestructura en dreas administrativas y de capacitacion técnico-

educativa, del Centro de Rehabilitacion Profesional del ISRI, San Salvador Fondo General 100% | San Salvador | Dic/2018 250,000
6695 | Mejoramiento de infraestructura en dreas fisica, téenica y administrativa, del

Centro de Rehabilitacion de Oriente del ISRI, San Miguel Fondo General 100% | SanMiguel | Dic/2018 150,000

02 Construccion, Reconstruccion, Ampliacion y Equipamiento de Establecimientos

Hospitalarios 500,000

6098 | Construccion de rampa para salida de ambulancias y vehiculos particulares de la

Unidad de Emergencia del Hospital Nacional Francisco Menéndez de Ahuachapdn Fondo General | 100% | Ahuachapdn | Dic/2018 100,000
6103 | Ampliacion y mejoramiento del Centro Obstétrico del Hospital Nacional Dr. José

Luis Saca, llobasco, Cabaiias Fondo General 100 % Cabafias Dic/ 2018 400,000

08 Proyecto Fortalecimiento del Sistema de Salud Pablica, Préstamo BIRF No.

8076-SV 8,000,000

01 Ampliacién de los Programas y Servicios de Salud Prioritarios 5,826,000
5209 | Fortalecimiento del Sistema PGblico de Salud Préstamos Externos | 100 % | A nivel nacional | Dic/2018 5,826,000

02 Fortalecimiento a la Gestion Institucional 1,829,000
5209 | Forfalecimiento del Sistema Pdblico de Salud Préstamos Externos | 100 % | A nivel nacional | Dic/ 2018 1,829,000

03 Organizacion y Administracion del Proyedo 345,000
5209 | Fortalecimiento del Sistema PGblico de Salud Préstamos Externos | 100 % | A nivel nacional | Dic/2018 345,000

09 Iniciativa Salud Mesoamérica 2015 - El Salvador 10,310

01 Fortalecimiento del Primer Nivel de Atencion 10,310
6015 | Programa Salud Mesoamérica 2015 - El Salvador Donaciones 100 % | A nivel nacional | Dic/2018 10,310
Total 9,095,485




1 3200 Ramo de Salud

C. CLASIFICACION DE PLAZAS

1. Estratificacion de Plazas a Tiempo Completo

Rango Salarial Ley de Salarios Contratos Total

Plazas Monto Plazas Monto Plazas Monto
201.00 - 250.99 4 9310 4 9,310
251.00 - 300.99 106 366,860 N 73,520 127 440,380
301.00- 350.99 547 2,102,330 37 1,475,110 924 3,577,440
351.00 - 400.99 690 3,140,905 27 120,705 ni7 3,261,610
401.00 - 450.99 901 4,515,785 57 292,930 958 4,808,715
451.00 - 500.99 373 2,129,060 114 643,090 487 2,772,150
501.00- 550.99 556 3,474,670 73 458,700 629 3,933,370
551.00- 600.99 933 6,306,095 119 797,810 1,052 7,103,905
601.00 - 650.99 315 2,356,120 30 225,610 345 2,581,730
651.00 - 700.99 457 3,735,705 18 147,485 475 3,883,190
701.00- 750.99 m 1,930,560 12 105,170 234 2,035,730
751.00 - 800.99 304 2,845,635 6 56,080 310 2,901,715
801.00- 850.99 516 5,071,735 4 39,555 520 5111,290
851.00 - 900.99 295 3,102,085 19 198,100 314 3,300,185
901.00- 950.99 106 1,178,305 5 54,890 m 1,233,195
951.00 - 1,000.99 295 3,462,045 19 221115 314 3,683,160
1,001.00 - 1,100.99 738 9,346,680 109 1,371,445 847 10,718,125
1,101.00 - 1,200.99 834 11,505,060 14 190,420 848 11,695,480
1,201.00 - 1,300.99 541 8,068,310 15 223,385 556 8,291,695
1,301.00 - 1,400.99 392 6,318,510 52 839,570 444 7,158,080
1,401.00 - 1,500.99 312 5452325 7 121,835 319 5,574,160
1,501.00 - 1,600.99 352 6,546,440 3 56,060 355 6,602,500
1,601.00 - 1,700.99 348 6,887,565 10 198,105 358 7,085,670
1,701.00 - 1,800.99 146 3,047,255 3 63,655 149 3,110,910
1,801.00 - 1,900.99 17 2,596,065 6 133,620 123 2,729,685
1,901.00 - 2,000.99 126 2,954,635 4 94,260 130 3,048,895
2,001.00 - 2,100.99 191 4,690,235 5 122,865 196 4,813,100
2,101.00 - 2,200.99 177 4,579,500 2 51,305 179 4,630,805
2,201.00 - 2,300.99 151 4,086,215 4 107,545 155 4,193,760
2,301.00 en adelante 678 23,915,070 20 645,630 698 24,560,700
Total 11,723 | 145,721,070 1,155 9,129,570 12,878 | 154,850,640
2. Clasificacion del Personal por Adividad a Tiempo Completo
Clasificacion Ley de Salarios Contratos Total Monto
Personal de Gobierno 3 3 83,240
Personal  Ejecutivo 17 1 18 915,495
Personal Ténico 9,053 967 10,020 122,978,130
Personal Docente 7 7 185,035
Personal ~ Administrativo 1,489 58 1,547 21,598,370
Personal de Obra 54 5 59 604,005
Personal de Servicio 1,100 124 1,224 8,486,365
Total 1,723 1155 12,878 154,850,640




