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Direccion

Garantizar por medio de una planificacién estratégica sostenida y sustentada en la
Politica Nacional de Salud, la ejecucién y sostenibilidad de la atenciéon integral e
integrada del individuo, familia y comunidad.

9

Divisién de Gestion de
Servicios de Salud.

Conducir acciones orientadas a garantizar la gestion de servicios con calidad, calidez y
equidad, en los establecimientos de las RIISS, con enfoque de atencién al individuo,
familia y comunidad, basado en la Atencién Primaria en Salud Integral, de acuerdo
con los instrumentos técnicos juridicos.

Atenciéon en  Salud

Ambiental

Conducir acciones orientadas a garantizar la gestion de servicios con calidad, calidez y
equidad, en los establecimientos de las RIISS, con enfoque de atencién al individuo,
familia y comunidad, basado en la Atencién Primaria en Salud Integral, de acuerdo
con los instrumentos técnicos juridicos.

Unidad de Enfermeria.

Conducir acciones orientadas a garantizar la gestién de servicios con calidad, calidez y
equidad, en los establecimientos de las RIISS, con enfoque de atencién al individuo,
familia y comunidad, basado en la Atencién Primaria en Salud Integral, de acuerdo
con los instrumentos técnicos juridicos.

Programa de Veteranos
de Guerra

Conducir acciones orientadas a garantizar la gestion de servicios con calidad, calidez y
equidad, en los establecimientos de las RIISS, con enfoque de atencién al individuo,
familia y comunidad, basado en la Atencién Primaria en Salud Integral, de acuerdo
con los instrumentos técnicos juridicos.

Salud Mental

Conducir acciones orientadas a garantizar la gestién de servicios con calidad, calidez y
equidad, en los establecimientos de las RIISS, con enfoque de atencién al individuo,
familia y comunidad, basado en la Atencién Primaria en Salud Integral, de acuerdo
con los instrumentos técnicos juridicos.

Unidad de Informacién

Conducir acciones orientadas a garantizar la gestion de servicios con calidad, calidez y
equidad, en los establecimientos de las RIISS, con enfoque de atencién al individuo,
familia y comunidad, basado en la Atencién Primaria en Salud Integral, de acuerdo
con los instrumentos técnicos juridicos.

Unidad de Informatica.

Garantizar una gestion eficaz y transparente de la administracién de los recursos,
mediante la aplicaciéon de los instrumentos técnico juridicos sanitarios, para la
adecuada provisién de servicios de salud de los establecimientos de las RIISS del area
de responsabilidad.

Malaria

Conducir acciones orientadas a garantizar la gestién de servicios con calidad, calidez y
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equidad, en los establecimientos de las RIISS, con enfoque de atencién al individuo,
familia y comunidad, basado en la Atencién Primaria en Salud Integral, de acuerdo
con los instrumentos técnicos juridicos.
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Depto. Financiero.

Garantizar una gestiéon eficaz y transparente de la administraciéon de los recursos,
mediante la aplicacién de los instrumentos técnico juridicos sanitarios, para la
adecuada provisién de servicios de salud de los establecimientos de las RIISS del area
de responsabilidad.

11

Depto. De
Abastecimientos

Garantizar una gestién eficaz y transparente de la administracién de los recursos,
mediante la aplicacion de los instrumentos técnico juridicos sanitarios, para la
adecuada provisién de servicios de salud de los establecimientos de las RIISS del area
de responsabilidad.

20

23

Asesoria de
Medicamentos.

Garantizar por medio de una planificacion estratégica sostenida y sustentada en la
Politica Nacional de Salud, la ejecucién y sostenibilidad de la atencién integral e
integrada del individuo, familia y comunidad.

Depto. Conservacion y
Mantenimiento.

Garantizar una gestién eficaz y transparente de la administracion de los recursos,
mediante la aplicaciéon de los instrumentos técnico juridicos sanitarios, para la
adecuada provisién de servicios de salud de los establecimientos de las RIISS del area
de responsabilidad.

Activo Fijo

Garantizar una gestién eficaz y transparente de la administracién de los recursos,
mediante la aplicaciéon de los instrumentos técnico juridicos sanitarios, para la
adecuada provisién de servicios de salud de los establecimientos de las RIISS del area
de responsabilidad.

Transportes

Garantizar una gestiéon eficaz y transparente de la administraciéon de los recursos,
mediante la aplicacion de los instrumentos técnico juridicos sanitarios, para la
adecuada provisién de servicios de salud de los establecimientos de las RIISS del area
de responsabilidad.

11

11

Mantenimeinto

Garantizar una gestién eficaz y transparente de la administracion de los recursos,
mediante la aplicacion de los instrumentos técnico juridicos sanitarios, para la
adecuada provisién de servicios de salud de los establecimientos de las RIISS del area
de responsabilidad.
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18

Depto. Recursos
Humanos

Garantizar una gestion eficaz y transparente de la administraciéon de los recursos,
mediante la aplicacion de los instrumentos técnico juridicos sanitarios, para la
adecuada provisién de servicios de salud de los establecimientos de las RIISS del area
de responsabilidad.




