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ESTANDAR DE CONCENTRACION ENERO FEBRERO MARZO CONSOLIDADO PRIMER TRIMESTRE ABRIL MAYO JUNIO CONSOLIDADO SEGUNDO TRIMESTRE JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE CONSOLIDADO TERCER TRIMESTRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE CONSOLIDADO CUARTO TRIMESTRE ANO A LA FECHA
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES TRAZADORAS RESPONSABLE(S) (NpERso COBERTURA CANTIDAD (POR UNIDAD DE META ANUAL Supuestos/Factores Condicionantes para la realizacién de las actividades
(poblacion bianco) % RERA e L ] PROG REAL % PROG REAL % PROG REAL % PROG REAL % PROG REAL % PROG REAL % PROG REAL % PROG REAL % PROG REAL % PROG REAL % PROG REAL % PROG REAL % PROG REAL % PROG REAL % PROG REAL % PROG REAL % PROG REAL %
OE 3. Mejorar la salud de las personas mediante acciones preventivas,
con enfoque de curso de vida.
00 3.1. Mejorar la salud de las mujeres embarazadas y puérperas.
311 Deteccién de embarazadas por Promotor(a) de Salud. Promotor(a) de Salud 6,614 200 6,614 2 6,614 551 | 574 | 104% | 551 | 541 | 98% | 551 | 540 | 98% | 1,654 | 1,655 | 100% | 551 | 509 | 92% | 551 | 468 | 85% | 551 | 337 | 61% | 1,654 | 1,314 | 79% | 551 551 551 1,654 551 551 551 1,654 6,614 | 2,969 | A5% [ e e e derormen iy s 3
3.1.2 Seguimiento de embarazadas por Promotor(a) de Salud. Promotor(a) de Salud 6,614 200 6,614 12 39,684 | 3,307 | 2853 | 86% | 3,307 | 2867 | 87% | 3,307 | 3083 | 93% | 9,921 | 8803 | 89% | 3,307 | 3262 | 99% | 3,307 | 3116 | 94% | 3,307 | 2463 | 74% | 9,921 | 8,841 | 89% | 3,307 3,307 3,307 9,921 3,307 3,307 3,307 9,921 39,684 | 17,644 | 44% f:s‘;‘;ir:bif " prometores d¢ :1ao|L:J;2fva:(s::fedsojeypjlrst:::z:izfejr\]/?';eg?;:aeles SI
3.3 Inscripciones maternas. Médico General o Enfermera 11,459 200 11,459 2 11,459 955 | 1046 | 110% | 955 | 862 | 90% | 955 | 671 | 70% | 2,865 | 2,579 | 90% | 955 | 610 | 64% | 955 | 584 | 61% | 955 | 586 | 61% | 2,865 | 1,780 | 62% | 955 955 955 2,865 955 955 955 2,865 11,459 | 4,359 | 38% Zfsfr‘:szfocn";‘e'\gz‘;‘:ﬁj : Eg;jg‘ofzse iizaecr'vt;fjj para realizarla inscripcion. SI
Médico General o Enfermera, o Se cuen.ta con vVledicos y enfermeras Capacitadas pa.ra .dar el contr.0| segL'm
3.1.4 Controles subsecuentes maternos. Viédicn tomeiliva 11,459 200 11,459 8 45,835 | 3,820 | 4169 | 109% | 3,820 | 3854 | 101% | 3,820 | 3162 | 83% |11,459|11,185| 98% | 3,820 | 2508 | 66% | 3,820 | 2216 | 58% | 3,820 | 2140 | 56% | 11,459 | 6,864 | 60% | 3,820 3,820 3,820 11,459 3,820 3,820 3,820 11,459 45,835 | 18,049 | 39% |normativa. Promotores de Salud apoyan con el seguimiento. Hay Lineamientos Sl
octahlacidng
Se cuenta con Udontologos Ccapacitadas para dar el control segun normativa y
3.1.5 Consultas odontoldgicas de primera vez a embarazadas. Odontélogo(a) 11,459 200 11,459 2 11,459 955 953 100% 955 867 91% 955 295 31% 2,865 | 2,115 74% 955 243 25% 955 124 13% 955 170 18% 2,865 537 19% 955 955 955 2,865 955 955 955 2,865 11,459 2,652 23% |supervisores del area, Promotores de Salud apoyan con el seguimiento. Hay SI
linoamiontns octahlocidnc
3.1.6 Inscripciones por Alto Riesgo Reproductivo. Gineco Obstetra 5,346 446 174 39% 446 248 56% 446 136 31% 1,337 558 42% 446 14 3% 446 14 3% 446 22 5% 1,337 50 4% 446 446 446 1,337 446 446 446 1,337 5,346 608 11% |Se cuenta con personal especialista y Médicos Generales Capacitados. Sl
Médico general, Enfermera,
3.17 Pruebas seroldgicas de VIH para deteccion activa de casos de VIH en embarazadas.  [Auxiliar de enfermeria o 11,459 200 11,459 4 22,918 | 1,910 | 1614 | 85% | 1,910 | 1397 | 73% | 1,910 | 1128 | 59% | 5,729 | 4,139 | 72% | 1,910 | 927 | 49% | 1,910 | 942 | 49% | 1,910 | 695 | 36% | 5,729 | 2,564 | 45% | 1,910 1,910 1,910 5,729 1,910 1,910 1,910 5,729 22,918 | 6,703 | 29% [secuenta con normativa vigente y personal capacitado que oferta la prueba Sl
Laboratorista
3.18 Deteccién de puérperas por Promotor de Salud. Promotor(a) de Salud 5,502 200 5,502 2 5,502 459 | 508 | 111% | 459 | 451 | 98% | 459 | 487 | 106% | 1,376 | 1,446 | 105% | 459 | 445 | 97% | 459 | 466 | 102% | 459 | 371 | 81% | 1,376 | 1,282 | 93% | 459 459 459 1,376 459 459 459 1,376 5502 | 2,728 | S0% [ e e tercion 2o oo R 68 3
3.1.9 Seguimiento de puérperas por Promotor de Salud. Promotor(a) de Salud 5,502 200 5,502 8 22,008 | 1,834 | 1651 | 90% | 1,834 | 1714 | 93% | 1,834 | 1780 | 97% | 5502 | 5,145 | 94% | 1,834 | 1694 | 92% | 1,834 | 1796 | 98% | 1,834 | 1358 | 74% | 5502 | 4,848 | 88% | 1,834 1,834 1,834 5,502 1,834 1,834 1,834 5,502 22,008 | 9,903 | A5% e e  Teponsablad e 3
3.1.10 Controles post parto. Médico General o Enfermera 10,274 200 10,274 4 20,548 | 1,712 | 1482 | 87% | 1,712 | 1212 | 71% | 1,712 | 1054 | 62% | 5137 | 3,748 | 73% | 1,712 | 759 | 44% | 1,712 | 761 | 44% | 1,712 | 726 | 42% | 5137 | 2,246 | 44% | 1,712 1,712 1,712 5,137 1,712 1,712 1,712 5,137 20,548 | 5994 | 29% 22S;‘f.'ﬂ;‘f;:fi.iifi?jﬁfifigiﬂiiMe"'ws CEREIEI Y BT eTe S|
o B - - Médico general o Enfermera o Se cuenta' con l—'ro'motore.s de 5filud que orertan ?I metog? Yy personal |V|’edICO Yy
3.1.11 Inscripcién al Programa de Planificacién Familiar. Auxiliar de Enfermeria 8,113 200 8,113 2 8,113 676 692 102% 676 564 83% 676 323 48% 2,028 | 1,579 78% 676 119 18% 676 197 29% 676 165 24% 2,028 481 24% 676 676 676 2,028 676 676 676 2,028 8,113 2,060 25%  |Enfermeria capacitado. Lineamientos vigentes, distribucién de tecnologias Sl
anticancontivag
S€ cuenta con Promotores de Salud que oftertan el metodo y personal IViedico y
3.1.12 Controles subsecuentes de Planificacion Familiar. Médico general o Enfermera. 50,391 200 50,391 2 50,391 | 4,199 | 4060 | 97% | 4,199 | 2886 | 69% | 4,199 | 2344 | 56% |12,598| 9,290 | 74% | 4,199 | 580 | 14% | 4,199 | 645 | 15% | 4,199 | 590 | 14% |12,598| 1,815 | 14% | 4,199 4,199 4,199 12,598 4,199 4,199 4,199 12,598 50,391 | 11,105 | 22% |Enfermeria capacitado. Lineamientos vigentes, distribucién de tecnologfas S|
anticancentivac
00 3.2. Mejorar la salud de nifios y nifias menores de 10 afios.
321 Deteccién de recién nacidos por Promotora) de Salud. Promotor(a) de Salud 5,502 200 5,502 2 5,502 459 | 480 | 105% | 459 | 426 | 93% | 459 | 465 | 101% | 1,376 | 1,371 | 100% | 459 | 418 | 91% | 459 | 449 | 98% | 459 | 354 | 77% | 1,376 | 1,221 | 89% | 459 459 459 1,376 459 459 459 1,376 5502 | 2,592 | 47% fees‘;‘;f:;fbfl‘l’ d”aj;Z”gc"ﬁz;"Eiizg‘r:i‘;‘;‘;zfi?;:;tzfis”ib“id°s en areas de SI
322 Seguimiento de recién nacidos por Promotor(a) de Salud. Promotor(a) de Salud 5,502 200 5,502 8 22,008 | 1,834 | 1,635 | 89% | 1,834 | 1,627 | 89% | 1,834 | 1,723 | 94% | 5502 | 4,985 | 91% | 1,834 | 1,674 | 91% | 1,834 | 1,723 | 94% | 1,834 | 1,294 | 71% | 5502 | 4,691 | 85% | 1,834 1,834 1,834 5,502 1,834 1,834 1,834 5,502 22,008 | 9,676 | 44% feeS;‘;i'fbif d”adp;"e”;:tc"rj;jfi:Z'a“n‘ifean‘;j?z?:;:tzsd‘St”b”id°s en areas de S
323 o e o121y [eromotora) de saue 31,504 200 31,504 10 157,520 | 13,127 10,671 | 81% |13,127|10,782| 82% |13,127|10,717| 82% |39,380|32,170| 82% |13,127| 9,512 | 72% |13,127| 8362 | 64% |13,127| 7,136 | 54% |39,380|25,010| 64% | 13,127 13,127 13,127 39,380 13,127 13,127 13,127 39,380 157,520 | 57,080 | 36% [t e B ety troamim o os en areas de SI
3.24 Inscripciones infantiles. Médico General o Enfermera | 10,896 200 10,896 2 10,896 | 908 | 890 | 98% | 908 | 689 | 76% | 908 | 668 | 74% | 2,724 | 2,247 | 82% | 908 | 530 | 58% | 908 | 553 | 61% | 908 | 521 | 57% | 2,724 | 1,604 | 59% | 908 908 908 2,724 908 908 908 2,724 10,806 | 3,851 | 35% o o oo oo oo s o s 3
3.25 Controles subsecuentes infantiles a nifios y nifias menores de 1 afio. Médico General o Enfermera 10,896 200 10,896 12 65376 | 5448 | 4,753 | 87% | 5,448 | 3,882 | 71% | 5448 | 2,556 | 47% |16,344|11,191| 68% | 5448 | 967 | 18% | 5448 | 1,035 | 19% | 5448 | 1,019 | 19% | 16,344 3,021 | 18% | 5,448 5,448 5,448 16,344 5,448 5,448 5,448 16,344 65376 | 14,212 | 22% [CCientacn IE\;ZZICC'Z'S"’E:f‘:‘:nfjfa'::j;”c‘a"f:g;’: disst";br:i‘r;“a‘m;°ji'g’::‘;“és SI
3.26 Controles subsecuentes infantiles a nifios y nifias de 1 afio. Médico General o Enfermera | 11,179 200 11,179 8 44,715 | 3,726 | 2,745 | 74% | 3,726 | 2,382 | 64% | 3,726 | 1,365 | 37% |11,179| 6,492 | 58% | 3,726 | 416 | 11% | 3,726 | 473 | 13% | 3,726 | 499 | 13% |11,179| 1,388 | 12% | 3,726 3,726 3,726 11,179 3,726 3,726 3,726 11,179 48,715 | 7880 | 18% [ e reras cxton oot ot e 3
3.2.7 Controles subsecuentes infantiles a nifios y nifias de 2 a 4 afios. Médico General o Enfermera 33,831 200 33,831 4 67,661 | 5638 | 3504 | 62% | 5,638 | 3,498 | 62% | 5,638 | 1,916 | 34% |16,915| 8,918 | 53% | 5638 | 508 | 9% | 5638 | 513 | 9% | 5638 | 726 | 13% |16915| 1,747 | 10% | 5,638 5,638 5,638 16,915 5,638 5,638 5,638 16,915 67,661 | 10,665 | 16% [ cuentconEspecialidad de Pediatria en Algunos Establecimientos. Ademas SI
contamos con Medicos, Enfermeras estan capacitados y normativa vigente.
3.2.8 guenciones preventivas € Integrales 2 nifias y niftos de 5.2 9 aflos por Promotor(a) ¢ o omotor(a) de salug 31,667 200 31,667 2 31,667 | 2,639 | 2,738 | 104% | 2,639 | 2,934 | 111% | 2,639 | 2,746 | 104% | 7,917 | 8,418 | 106% | 2,639 | 2,418 | 92% | 2,639 | 2,251 | 85% | 2,639 | 1,892 | 72% | 7,917 | 65561 | 83% | 2,639 2,639 2,639 7,917 2,639 2,639 2,639 7,917 31667 | 14,979 | 7% [ et mom e s enareas e sl
3.2.9 Controles subsecuentes a nifios y nifias de 5 a 9 afios. Médico General o Enfermera | 58,077 200 58,077 2 58,077 | 4,840 | 1,928 | 40% | 4,840 | 3,226 | 67% | 4,840 | 1,533 | 32% |14,519| 6,687 | 46% | 4,840 | 262 | 5% | 4840 | 266 | 5% | 4840 | 322 | 7% |14519| 850 | 6% | 4,840 4,840 4,840 14,519 4,840 4,840 4,840 14,519 58,077 | 7,537 | 13% [°¢CuentconEspecialidad de Pediatria en Algunos Establecimientos. Ademas S|
contamos con MEdICOS, Enfermeras estan capaatados Yy normativa V|gente.
00 3.3. Mejorar la salud de las y los adolescentes de 10 a 19 aiios.
33.1 guenciones preventivas ¢ Integrales 2 adolescentes (10-19 aftos) por Promotorta €€ I omotor() de salus 72,373 200 72,373 2 72,373 | 6,031 | 5370 | 89% | 6,031 | 5632 | 93% | 6,031 | 5188 | 86% | 18,093 |16,190| 89% | 6,031 | 3384 | 56% | 6,031 | 3003 | 50% | 6,031 | 2737 | 45% | 18,093 | 9,124 | 50% | 6,031 6,031 6,031 18,093 6,031 6,031 6,031 18,093 72373 | 25314 | 3% [ o i vy o enareasde SI
3.3.2 Inscripciones de adolescentes de 10 afios (inscripcién precoz). Médico general 12,053 200 12,053 2 12,053 | 1,004 | 428 | 43% | 1,004 | 631 | 63% | 1,004 | 291 | 29% | 3,013 | 1,350 | 45% | 1,004 | 102 | 10% | 1,004 | 81 8% | 1,004 | 124 | 12% | 3,013 | 307 | 10% | 1,004 1,004 1,004 3,013 1,004 1,004 1,004 3,013 12,053 | 1,657 | 14% Zstr;t:gii:ﬁz:ﬁ:Irffsn:ftn;re;?de;i; capacitados. Ademas en algnas areas SI
333 Controles subsecuentes a adolescentes. Médico general 122,464 100 61,232 2 61,232 | 5103 | 1164 | 23% | 5103 | 1076 | 21% | 5103 | 1194 | 23% |15,308| 3,434 | 22% | 5103 | 238 | 5% | 5103 | 19 | 4% | 5103 | 281 | 6% |15308| 715 | 5% | 5103 5,103 5,103 15,308 5,103 5,103 5,103 15,308 61,232 | 4,149 | 7% gjtgt::f;;‘gs"gf)‘:‘;f;ﬁft”;f;mdegzEadpaC‘tad"s' Ademas en algunas areas Sl
00 3.4. Mejorar la salud de mujeres y hombres de 20 a 59 afios.
3.4.1 fuenclones preventivas e ntegrales a personas adultas de 202 59 aflos por promotor(a) de Salud 222,322 200 222,322 2 222,322 | 18,527 | 17171 | 93% | 18,527 | 20093 | 108% | 18,527 | 16696 | 90% | 55,581 |53,960| 97% | 18,527 | 15818 | 85% | 18,527 | 15815 | 85% | 18,527 | 12422 | 67% | 55,581 |44,055| 79% | 18,527 18,527 18,527 55,581 18,527 18,527 18,527 55,581 222,322 | 98,015 | 449 [ cuentecon promotores de Salud capacitados y distribuidos en areas de SI
romotor(a) de Salud. responsabilidad de RSC. Hay Lineamientos vigentes
Contamos con Medicos y Enfermeras Capacitados. Ademas en algunas areas
3.4.2 Realizacién de pruebas de tamizaje para cancer de cérvix. Médico general o Enfermera | 276,495 160 221,196 1 110,598 | 9,216 | 2799 | 30% | 9,216 | 2656 | 29% | 9,216 | 1396 | 15% |27,649| 6,851 | 25% | 9216 | 78 | 1% | 9216 | 58 | 1% | 9216 | 135 | 1% |27649| 271 | 1% | 9,216 9,216 9,216 27,649 9,216 9,216 9,216 27,649 110,598 | 7,122 | 6% |otancubiertas por Promotores de Salud quines llevan listados de mujeres I
pendientes de dicho examen y se cuentan con otros prestadores de servicios en
el AGl.
Médico general (con apoyo de
3.4.3 Deteccin activa de casos nuevos de hipertension arterial. eermers, Audlar de 718 200 718 2 718 60 | 221 | 369% | 60 | 200 | 334% | 60 | 148 | 247% | 179 | 569 | 317% | 60 | 126 | 211% | 60 | 123 | 206% | 60 | 105 | 175% | 179 | 354 | 197% | 60 60 60 179 60 60 60 179 718 923 | 1299 |SonamosconMedicosy Enfermeras Capacitados. Ademas en algunas areas SI
enfermeria, Promotor(a) de estan cubiertas por Promotores de Salud.
Salud)
Médico general (con apoyo de
3.4.4 Deteccién activa de casos nuevos de diabetes mellitus. Enfermera, Auxilar de 359 200 359 2 359 30 | 177 | 592% | 30 | 170 | 568% | 30 | 150 | 501% | 90 | 497 | 554% | 30 | 104 | 348% | 30 | 103 | 344% | 30 83 | 277% | 90 | 290 | 323% | 30 30 30 90 30 30 30 90 359 787 | 2199 |conamosconMedicosy Enfermeras Capacitados. Ademas en algunas areas SI
enfermeria, Promotor(a) de estan cubiertas por Promotores de Salud.
Salud)
Médico general (con apoyo de
3.4.5 Deteccion activa de casos nuevos de enfermedad renal crénica. Entermere, /T,‘:z'r'f;tjf(a) ‘e 431 200 431 2 431 36 30 | 84% | 36 37 | 103% | 36 28 | 78% | 108 95 88% | 36 6 17% 36 4 11% 36 11 31% | 108 21 19% | 36 36 36 108 36 36 36 108 431 116 279 |contamos con Medicos y Enfermeras Capacitados. Ademas en algunas areas Sl
) estan cubiertas por Promotores de Salud.
Salud)
Médico general (con apoyo de
3.4.6 flealacion de pruebas rapidas de VIH para la deteccion activa de casos de sospecha | Enfermers, Auxlar de 23,128 | 1,926 | 687 | 36% | 1,927 | 1102 | 57% | 1,927 | 598 | 31% | 5780 | 2,387 | 41% | 1,929 | 207 | 11% | 1,929 | 421 | 22% | 1,927 | 61 | 3% | 5784 | 689 | 12% | 1,927 1,927 1,927 5,782 1,927 1,927 1,927 5,781 23,128 | 3,076 | 13% [ cuentaconMedicosqueindican la prueba, Ademas se promociona en fa NO
e VIH. enfermeria, Promotor(a) de oferta de servicios de salud. Y hay lineamientos vigentes.
Salud)
Médico, Enfermera, Auxiliar de Contamos con Lineameintos vigentes, personal capacitado que indica la prueba
3.4.7 Detecci6n activa de sintométicos respiratorios. enfermerfa, Promotor(a) de 5,782 200 5,782 2 5,782 482 | 491 | 102% | 482 | 450 | 93% | 482 | 372 | 77% | 1,446 | 1,313 | 91% | 482 | 104 | 22% | 482 63 13% | 482 31 6% | 1,446 | 198 | 14% | 482 482 482 1,446 482 482 482 1,446 5,782 1,511 | 26% amos o° vigenres, personatcap q priena, S
Salud equipo regional para monitoreo y supervisién
00 3.5. Mejorar la salud de las personas adultas mayores.
3.5.1 g\:fu”; ‘ones preventivas e integrales a personas adultas mayores por Promotor(a) de 1o (o) de salud 46,670 200 46,670 2 46,670 | 3,889 | 3830 | 98% | 3,889 | 4257 | 109% | 3,889 | 3597 | 92% | 11,668 | 11,684 | 100% | 3,889 | 4656 | 120% | 3,889 | 4017 | 103% | 3,889 | 2816 | 72% | 11,668|11,489| 98% | 3,889 3,389 3,389 11,668 3,889 3,389 3,389 11,668 46,670 | 23,173 | 50% |contamos con Promotores de Salud en areas de responsabiliad de RSC. S|
3.5.2 inscripciones de adultos(as) mayores de 60 afios. Médico general 5,564 200 5,564 2 5564 | 464 | 205 | 44% | 464 | 212 | 46% | 464 | 90 | 19% | 1,391 | 507 | 36% | 464 | 57 | 12% | 464 | 44 | 9% | 464 | 54 | 12% [ 1,391 | 155 | 11% | 464 464 464 1,391 464 464 464 1,391 5,564 662 | 12% [ e encion geriatrica, Hormativa sl
353 Controles subsecuentes de adultos(as) mayores. Médico genera 84,381 100 42,191 2 42,191 | 3,516 | 3059 | 87% | 3,516 | 2212 | 63% | 3516 | 1382 | 39% |10,548| 6,653 | 63% | 3,516 | 564 | 16% | 3516 | 389 | 11% | 3,516 | 384 | 11% |[10,548| 1,337 | 13% | 3,516 3,516 3,516 10,548 3,516 3,516 3,516 10,548 42,191 | 7,990 | 19% [ ey enden geriatrica. Normate i
OE 4. Restaurar la salud de las personas mediante la atencion curativa,
con enfoque de curso de vida.
00 4.1. Facilitar el acceso a la atencién ambulatoria médica general y especializada, por morbilidad;
atencidon odontoldgica, psicologica, nutricional y de rehabilitacion.
411 Consulta por morbilidad en general Médico general 1,018,648 | 84888 | 88720 | 105% | 84938 | 88942 | 105% | 84957 | 70531 | 83% |254,783|248,193| 97% |84,923 | 36407 | 43% | 84925 | 34215 | 40% | 84926 | 36856 | 43% |254,774|107,478| 42% | 84,934 84915 84949 254,798 84,922 84821 84550 254,293 1,018,648 | 355,671 | 35% [cC°"° dcf)grpgfjgﬁ Medico en RSC entrenado a brindar atencion de SI
4.1.2 Consulta odontolégica en general (excluye embarazadas de primera vez) Odontslogo(a) 258,047 | 21590 | 15522 | 72% | 21608 | 19653 | 91% | 21607 | 10242 | 47% | 64,805 | 45417 | 70% |21,609 | 5958 | 28% | 21597 | 5053 | 23% | 21595 | 4898 | 23% | 64,801 15909 | 25% [21,597 21592 21591 64,780 21,597 21599 20465 63,661 258,047 | 61,326 | 24% szr;fp“;gi:;grf‘;f’z:r‘;;anzf“ia' de Odontologos en las UCSF de RSC. Procesos SI
4.1.3 Consulta especializada de Gineco obstetricia (Ecos Especializados y otros). Gineco Obstetra 39,696 | 3,308 | 3496 | 106% | 3,308 | 2361 | 71% | 3,308 | 2573 | 78% | 9,924 | 8,430 | 85% | 3,308 | 1550 | 47% | 3,308 | 974 | 29% | 3,308 | 1258 | 38% | 9,924 | 3,782 | 38% | 3,308 3,308 3,308 9,924 3,308 3,308 3,308 9,924 39,696 | 12,212 | 31% fbeffar:a con a Especilidad en UCSF Especilizadas de Chalatenango y L2 S|
4.1.4 Consulta especializada de Pediatrfa (Ecos especializados y otros). Internista / Médico Familiar 37,470 | 3,123 | 2404 | 77% | 3,123 | 2008 | 64% | 3,123 | 1217 | 39% | 9,368 | 5629 | 60% | 3,123 | 339 | 11% | 3,123 | 284 | 9% [ 3123 | 269 | 9% | 9368 | 892 | 10% | 3,123 3,123 3,123 9,368 3,123 3,123 3,123 9,368 37,470 | 6,521 | 179 [occuenaconiaEspeclidaden UCSF Especiizadas de Chalarenangoy La Sl
415 Consulta especializada de Medicina Interna (Ecos especializados y otros). Internista / Médico Familiar 27,816 | 2,318 | 1735 | 75% | 2,318 | 1667 | 72% | 2,318 | 1201 | 52% | 6,954 | 4,603 | 66% | 2,318 | 471 | 20% | 2,318 | 370 | 16% | 2,318 | 522 | 23% | 6,954 | 1,363 | 20% | 2,318 2,318 2,318 6,954 2,318 2,318 2,318 6,954 27,816 | 5966 | 219 [o-cuenconia Especlidaden UGS Especiizadas de Chalarenangoy La 3
4.1.6 Consulta especializada de otras especialidades médicas. Otros especialistas Sl
4.1.7 Atenciones de fisioterapia (Ecos especializados). Fisioterapista 8,845 737 | 667 | 90% | 737 | 1077 | 146% | 737 | 838 | 114% | 2,211 | 2,582 | 117% | 737 | 377 | 51% | 737 | 330 | 45% | 737 | 250 | 34% | 2,211 | 957 | 43% | 737 737 737 2,211 737 737 737 2,211 8,845 3,539 | 40% ffbjr‘fa“ga conleEpeelees e L BpaclmtescaCreticmy L Sl
4.1.8 Atenciones psicoldgicas (Ecos especializados y otros). Psicslogo(a) 11,204 934 | 743 | 80% | 934 | 863 | 92% | 934 | 394 | 42% | 2,801 | 2,000 | 71% | 934 | 119 | 13% | 934 | 125 | 13% | 934 92 10% | 2,801 | 336 | 12% | 934 934 934 2,801 934 934 934 2,801 11,204 | 2,336 | 21% ffbjr‘far:a oty Ssppsclllehelen I Sspecl Lk (o Hheleiieins L Sl
4.1.9 Atenciones nutricionales (Ecos especializados y otros). Nutricionista 14,796 | 1,233 | 2563 | 208% | 1,233 | 3109 | 252% | 1,233 | 1918 | 156% | 3,699 | 7,590 | 205% | 1,233 | 412 | 33% | 1,233 | 412 | 33% | 1,233 | 568 | 46% | 3,699 | 1,392 | 38% | 1,233 1,233 1,233 3,699 1,233 1,233 1,233 3,699 14,796 | 8,982 | 61% fbef;r:a s 2 BapllRrlen EF Epeliechs de el s Sl
OE 5. Vigilar las condiciones ambientales, a fin de contribuir a la
proteccion de la salud de la poblacidn.
00 5.1. Vigilar los factores del entorno que podrian afectar la salud.
Inspector(a) de Saneamiento, Para lograr alcanzar la meta contamos con con peronsal Técnico de Salud
5.1.1 Inspecciones a viviendas para vigilancia y control del dengue. Promotores{as) ce Sauduot | 267,796 200 267,796 4 535,592 | 44,633 | 25224 | 57% | 44,633 | 38844 | 87% 44,633 | 24691 | 55% |133,898|88,759 | 66% |44,633| 11386 | 26% | 44,633 | 9113 | 20% | 44,633 | 14939 | 33% [133,898| 35,438 | 26% | 44,633 44,633 44,633 133,898 44,633 44,633 44,633 133,898 535,502 | 124,197 | 23% [(morentalen aleunos establecimeintos, Hay anoyo por salud comunitaria. Asl SI
personal de salud se delegue en tambien apoyo intersectorial y lideres de las diferentes asociaciones de las
el nivel local comunidades.
Personal del Programa de Para lograr alcanzar la meta contamos con con peronsal Técnico de Salud
5.1.2 Inspecciones a centros colectivos para vigilancia y control del dengue. Control de Vectores u otro 10,593 846 | 648 | 77% | 902 | 711 | 79% | 868 | 505 | 58% | 2,616 | 1,864 | 71% | 915 | 496 | 54% | 870 | 301 | 35% | 900 | 423 | 47% | 2,685 | 1,220 | 45% | 874 904 872 2,650 900 873 869 2,642 10,593 | 3,084 | 29% [Ambientalenalgunos establecimeintos Hay apoyo por Salud comunitaria. As S|
personal de salud que se tambien apoyo intersectorial y lideres de las diferentes asociaciones de las
delegue en el nivel local comunidades.
Inspector(a) de Saneamiento, Para lograr alcanzar la meta contamos con con peronsal Técnico de Salud
5.1.3 Inspecciones a viviendas para vigilancia y control del paludismo. Promotores(as) ce Selud uotro 19,078 | 1585 | 2512 | 158% | 1606 | 2779 | 173% | 1585 | 2629 | 166% | 4,776 | 7,920 | 166% | 1,584 | 2248 | 142% | 1607 | 2028 | 126% | 1584 | 2196 | 139% | 4,775 | 6,472 | 136% | 1,585 1585 1585 4,755 1,585 1607 1580 4,772 19,078 | 14,392 | 75% [Lmoienia!enalgunos establecimeintos, Hay apoyo por salud comunitaria. As SI
personal de salud se delegue en tambien apoyo intersectorial y lideres de las diferentes asociaciones de las
el nivel local comunidades.
Inspector(a) de Saneamiento, Para lograr alcanzar la meta contamos con con peronsal Técnico de Salud
5.1.4 Inspecciones a viviendas para vigilancia y control el Chagas. Promotoreslas e Salud u otro 72,115 | 5924 | 5080 | 86% | 5998 | 5451 | 91% | 6078 | 4475 | 74% | 18,000 | 15,006 | 83% | 6,119 | 3390 | 55% | 6014 | 2880 | 48% | 6000 | 1954 | 33% |[18,133| 8,224 | 45% | 6,007 5995 6012 18,014 6,004 5994 5970 17,968 72,115 | 23,230 | 329% [fmorentelen aleunos establecimeintos, Hay apoyo por Salud comunitaria. A i
personal de salud se delegue en tambien apoyo intersectorial y lideres de las diferentes asociaciones de las
el nivel local comunidades.
Inspector(a) de Saneamiento, Para lograr alcanzar la meta contamos con con peronsal Técnico de Salud
5.1.5 Inspecciones a viviendas para vigilancia y control de la Leishmaniasis. Promotoresas) de Saud u otro 27,790 | 2274 | 140 | 6% | 2344 | 100 | 4% | 2334 | 174 | 7% | 6952 | 414 | 6% | 2314 | 149 | 6% | 2324 | 50 2% | 2314 | 10 0% | 6952 | 209 | 3% | 2,314 2324 2314 6,952 2,314 2314 2306 6,934 27,790 623 29 [[mbrental en algunos establecimeintos, Hay apoyo por salud comunitaria. As Sl
personal de salud se delegue en tambien apoyo intersectorial y lideres de las diferentes asociaciones de las
el nivel local comunidades.
Para | I I | Técni
nspectora) de Sanearento G A, o A
5.1.6 Vacunacion de perros y gatos para prevencion de rabia. otro personal de salud se 194,899 200 194,899 2 194,899 1852 95293 | 53778 | 56% | 95350 | 81113 | 85% |192,495|134,891| 70% 317 312 275 904 250 250 250 750 250 250 250 750 194,899 | 134,891 69% tambi : . ' ) o SI
delegue en el nivel local ambien apoyo intersectorial y lideres de las diferentes asociaciones de las
comunidades.
00 5.2. Vigilar los factores contaminantes que podrian afectar la salud.
Inspecciones/Visitas integrales para verificar calidad del agua a sistemas publicos de Inspector(a) de Saneamiento u Se cuenta con Personal de Saneamiento ambiental capacitado y distribuido en
5.2.1 peccion gralesp 8 P otro personal de salud se 505 200 1,774 137 | 130 | 95% | 140 | 128 | 91% | 157 | 114 | 73% | 434 | 372 | 86% | 140 93 | 66% | 157 85 | 54% | 168 70 | 42% | 465 | 248 | 53% | 152 144 163 459 150 149 117 416 1,774 620 35% 9 g Y Sl
abastecimiento de agua. delegue en el nivel local areas de responsabilidad de RSC.
Inspector(a) de Saneamiento u Se cuenta con Personal de Saneameinto ambiental capacitado y distribuido en
5.2.2 Toma y envio de muestras de andlisis bacteriolégico otro personal de salud se 1,350 105 | 100 | 95% | 115 | 101 | 88% | 117 95 | 81% | 337 | 296 | 88% | 90 62 | 69% | 126 97 | 77% | 129 58 | 45% | 345 | 217 | 63% | 115 94 127 336 118 140 74 332 1,350 513 38% [areas de responsabilidad de RSC. Se cuenta con Calendarizacion anual de toma Sl
delegue en el nivel local de muestras.
Inspector(a) de Saneamiento u Se cuenta con Personal de Saneameinto ambiental capacitado vy distribuido en
5.2.3 Toma y envio de muestras para analisis fisico-quimico otro personal de salud se 117 5 4 80% 11 13 118% 16 12 75% 32 29 91% 8 4 50% 13 8 62% 14 6 43% 35 18 51% 6 6 17 29 11 6 4 21 117 a7 40% |areas de responsabilidad de RSC. Se cuenta con Calendarizacién anual de toma Sl
delegue en el nivel local de muestras.
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PROGRAMACION DE ACTIVIDADES TRAZADORAS RESPONSABLE(S) eSO COBERTURA CANTIDAD (POR UNIDAD DE META ANUAL Supuestos/Factores Condicionantes para la realizacién de las actividades
(poblacion blanco) 9 PROGRAMACION /ANO)
% PROG REAL % PROG REAL % PROG REAL % PROG REAL % PROG REAL % PROG REAL % PROG REAL % PROG REAL % PROG REAL % PROG REAL % PROG REAL % PROG REAL % PROG REAL % PROG REAL % PROG REAL % PROG REAL % PROG REAL %
Inspecciones para vigilancia sanitaria a sistemas colectivos de tratamiento de aguas Inspector(a) de Saneamiento u Se cuenta con Personal de Saneameinto ambiental capacitado vy distribuido en
5.2.4 residuales ordinarias y especiales (con énfasis en los hospitales publicos de la red del |otro personal de salud se 12 1 2 3 150% 3 3 100% 2 4 200% 1 1 100% 4 3 9 300% 1 1 3 5 1 1 12 12 100% |areas de responsabilidad de RSC. Se cuenta con una programacion anual de SI
MINSAL) delegue en el nivel local inspecciones distribuidas por meses.
Inspecciones para vieilancia de establecimientos oublicos eeneradores de desechos Inspector(a) de Saneamiento u Se cuenta con Personal de Saneameinto ambiental capacitado y distribuido en
5.2.5 bioFi)nfecciosos 2 P & otro personal de salud se 1,072 91 95 104% 86 82 95% 92 97 105% 269 274 102% 89 150 169% 85 107 126% 96 52 54% 270 309 114% 90 85 92 267 88 88 90 266 1,072 583 54% |areas de responsabilidad de RSC. Se cuenta con una programacién anual de Sl
delegue en el nivel local inspecciones distribuidas por meses.
Inspecciones para vigilancia de establecimientos privados seneradores de desechos Inspector(a) de Saneamiento u Se cuenta con Personal de Saneameinto ambiental capacitado y distribuido en
5.2.6 biori)nfecciosos 8 P g otro personal de salud se 498 27 26 96% 41 24 59% 61 21 34% 129 71 55% 46 18 39% 43 13 30% 32 16 50% 121 a7 39% 37 40 49 126 55 39 28 122 498 118 24% |areas de responsabilidad de RSC. Se cuenta con una programacién anual de Sl
delegue en el nivel local inspecciones distribuidas por meses.
00 5.3. Vigilar las buenas practicas de elaboracion, manipulacion y transporte de alimentos para consumo
humano.
Inspecciones/Visitas para vigilar |2 higiene de los alimentos en establecimientos Inspector(a) de Saneamiento u Se cuenta con Personal de Saneameinto ambiental capacitado y distribuido en
5.3.1 ox pendedores de alinlientosg 8 otro personal de salud se 1,902 3,402 267 208 78% 261 234 90% 277 127 46% 805 569 71% 275 123 45% 297 33 11% 301 29 10% 873 185 21% 318 284 296 898 285 299 242 826 3,402 754 22% |areas de responsabilidad de RSC. Se cuenta con una programacién anual de Sl
P ) delegue en el nivel local inspecciones distribuidas por meses.
OE 6. Fortalecer la institucionalidad del MINSAL
00 6.5. Mejorar la gestidon administrativa y financiera.
Director Local, Enfermera
Supervisara Jefe, Supervisor Se cuenta con Médicos, Enfermeras, Supervisor de Promotores de Salud y
6.5.1 Supervisiones al equipo local de salud. especifico de Promotores de 15,172 1,266 599 47% 1,265 508 40% 1,265 388 31% 3,796 | 1,495 39% 1,265 558 44% 1,266 558 44% 1,266 456 36% 3,797 | 1,572 41% 1,266 1,266 1,266 3,798 1,267 1,265 1,249 3,781 15,172 3,067 20%  |Saneameinto ambiental con personal bajo se cargo con programacién anual Sl
Salud y Jefe de inspectores de para supervisar a los equipos locales de salud.
saneamiento.
Se cuenta con programacién mensual de evaluacién del cumplimiento del POA
6.5.2 Evaluacion mensual de cumplimiento de metas locales. Equipo de Gestion Local 1,296 108 111.0 | 103% 108 106.0 98% 108 39.0 36% 324 256 79% 108 82.0 76% 108 76.0 70% 108 74.0 69% 324 232 72% 108 108 108 324 108 108 108 324 1296 488 38% 2020 Prog P Sl




