
Prog. Realiz. % Prog. Realiz. % PROG REAL %

Reuniones del consejo de gestión de la RIIS 

Regional

# de reuniones realizadas/ 

# de reuniones 

programadas

3 Reuniones Direccion regional
División de Gestión de 

Servicios de Salud
01/02/2022 30/11/2022

2.3.2.1. Al 2025 se han 

formalizado espacios de 

participación intra e 

intersectorial para la toma de 

decisiones en los territorios de 

las redes integrales e 

integradas de salud (RIIS).

Contar con local, equipo 

informático, transporte para 

los participantes y personal 

técnico para la organización 

de la actividad

1 0 0 % 1 0 % 3 0 0 %

Reuniones del Comité de vigilancia de la 

morbimortalidad materno infantil

# de reuniones realizadas/ 

# de reuniones 

programadas

6 Reuniones Direccion regional
División de Gestión de 

Servicios de Salud
01/01/2022 30/11/2022

2.3.9.2. Al 2025, se ha 

reducido la mortalidad 

materna a 24 defunciones 

maternas o menos por 

100,000 nacidos vivos.

2.3.9.3. Al 2025, se ha 

reducido la mortalidad en 

niñas y niños menores de 5 

años a 10.3 defunciones o 

menos por 1,000 nacidos 

vivos.

2.3.9.4. Al 2025, se ha 

reducido la mortalidad 

neonatal a 5.4 defunciones o 

menos por 1,000 nacidos 

vivos.

2.3.9.11. Al 2025, se ha 

reducido la tasa de fecundidad 

de las adolescentes a 60 

nacimientos por cada 1,000 

mujeres de ese grupo de edad.

Contar con local, equipo 

informático, transporte para 

los participantes y personal 

técnico para la organización 

de la actividad

1 2 200 % 2 0 % 6 2 33 %

Reuniones técnico- administrativas 

regionales

# de reuniones realizadas/ 

# de reuniones 

programadas

4 Reuniones Dirección regional Jefaturas regionales 01/01/2022 15/12/2021

2.3.4.1. Al 2025, el MINSAL ha 

implementado 

progresivamente un modelo 

de gestión de la calidad en la 

prestación de los servicios de 

salud.

Contar con local, equipo 

informático, transporte para 

los participantes y personal 

técnico para la organización 

de la actividad

1 2 200 % 1 0 % 4 2 50 %

Reuniones de equipo técnico regional

# de reuniones realizadas/ 

# de reuniones 

programadas

11 Reuniones
División de Gestión de 

Servicios de Salud
Equipo técnico regional 01/01/2022 15/12/2021

2.3.4.1. Al 2025, el MINSAL ha 

implementado 

progresivamente un modelo 

de gestión de la calidad en la 

prestación de los servicios de 

salud.

Local, equipo técnico 

regional participando, 

equipo informático, 

conectividad de ser 

requerido

3 3 100 % 3 3 100 % 11 6 55 %

Reuniones DGSS - Provisión de Servicios de 

SIBASI

# de reuniones realizadas/ 

# de reuniones 

programadas

6 Reuniones
División de Gestión de 

Servicios de Salud

Provisión de Servicios de 

SIBASI
01/01/2022 30/11/2022

2.3.4.1. Al 2025, el MINSAL ha 

implementado 

progresivamente un modelo 

de gestión de la calidad en la 

prestación de los servicios de 

salud.

Contar con lineas 

estratégicas brindadas por la 

DPNA, transporte, local, 

equipo informático, 

conectividad de ser 

requerido

1 1 100 % 2 0 % 6 1 17 %

Realizacion de jornadas técnico 

administrativas con Personal tecnico de 

enfermeria de SIBASI  y de Hospitales de la 

Region 

Numero de jornadas 

técnico administrativas 

realizadas/Numero de 

Jornadas Tecnico 

Administrativas 

Programadas x 100 

7 Jornadas
Unidad de Enfermeria 

Regional 

Enfermeras regionales de 

SIBASI y jefaturas de 

Hospitales 

26/01/2022 07/12/2022

2.3.4.1. Al 2025, el MINSAL ha 

implementado 

progresivamente un modelo 

de gestión de la calidad en la 

prestación de los servicios de 

salud.

Participacion del 100% del 

personal convocado
2 1 50 % 1 1 100 % 7 2 29 %

Reunión Mensual con Supervisores 

Departamentales de Promotores de Salud.

# de reuniones realizadas/ 

# de reuniones 

programadas

12 Reuniones
Referentes de salud 

comunitaria regional

Supervisores 

departamentales de salud 

comunitaria

01/01/2022 15/12/2022

2.3.4.1. Al 2025, el MINSAL ha 

implementado 

progresivamente un modelo 

de gestión de la calidad en la 

prestación de los servicios de 

salud.

Participacion del 100% del 

personal convocado
3 3 100 % 3 3 100 % 12 6 50 %

Evaluación trimestral de POA Regional

# de evaluaciones 

realizadas/ # evaluaciones 

programadas

4 Evaluación
División de Gestión de 

Servicios de Salud
Diferentes áreas RSC 01/02/2022 30/11/2022

2.3.4.1. Al 2025, el MINSAL ha 

implementado 

progresivamente un modelo 

de gestión de la calidad en la 

prestación de los servicios de 

salud.

Se cuenta con sistemas de 

información con registros de 

calidad y oportunos

1 1 100 % 1 1 100 % 4 2 50 %

Evaluación trimestral del PAVG y Víctimas 

N° Dde evaluaciones 

realizadas / N° de 

evaluaciones 

programadas 

4 Evaluación
División de Gestión de 

Servicios de Salud

Equipo técnico SIBASI de 

Gestión de Servicios de 

Salud

01/02/2022 15/12/2022

2.3.4.1. Al 2025, el MINSAL ha 

implementado 

progresivamente un modelo 

de gestión de la calidad en la 

prestación de los servicios de 

salud.

Se cuenta con sistemas de 

información con registros de 

calidad y oportunos

1 1 100 % 1 1 100 % 4 2 50 %

AÑO A LA FECHA
Supuestos externos

1er. Trimestre 2do. Trimestre

Plan Operativo Anual Evaluacion Semestral, enero a Julio 2022

Programación de actividades de gestión

Actividades Indicadores Meta 2022 Unidad de Medida Responsable Colaboradores Fecha Inicio Fecha Fin Aporta a resultado PEI



Prog. Realiz. % Prog. Realiz. % PROG REAL %

AÑO A LA FECHA
Supuestos externos

1er. Trimestre 2do. Trimestre
Actividades Indicadores Meta 2022 Unidad de Medida Responsable Colaboradores Fecha Inicio Fecha Fin Aporta a resultado PEI

Elaboración y socializacion del Plan Regional 

para el abordaje de la salud Materno e 

Infantil 2022.

Plan Regional para el 

abordaje de la salud 

Materno e Infantil 2021 

elaborado

1 Plan
Referentes para la atención 

integral a la mujer y niñez
01/01/2022 31/12/2022

2.3.9.2. Al 2025, se ha 

reducido la mortalidad 

materna a 24 defunciones 

maternas o menos por 

100,000 nacidos vivos.

2.3.9.3. Al 2025, se ha 

reducido la mortalidad en 

niñas y niños menores de 5 

años a 10.3 defunciones o 

menos por 1,000 nacidos 

vivos.

2.3.9.4. Al 2025, se ha 

reducido la mortalidad 

neonatal a 5.4 defunciones o 

menos por 1,000 nacidos 

vivos.

2.3.9.11. Al 2025, se ha 

reducido la tasa de fecundidad 

de las adolescentes a 60 

nacimientos por cada 1,000 

mujeres de ese grupo de edad.

Contar con lineas 

estrategicas brindadas por el 

nivel superior del MINSAL, 

trabajo articulado con los 

Hospitales de la RIIS 

Regional

1 0 0 % #¡DIV/0! 1 0 0 %

Supervisiones/ ATI de Atencion Integral a la 

Mujer, HEM, entre otras

# de supervisiones o ATI 

realizadas/ # 

supervisiones 

programadas

42
Supervisiones / Asistencias 

Técnicas Integrales

Referente de atención 

integral a la mujer

Equipo técnico DGSS 

regional

Equipo técnico de SIBASI

01/02/2022 30/11/2022

2.3.9.2. Al 2025, se ha 

reducido la mortalidad 

materna a 24 defunciones 

maternas o menos por 

100,000 nacidos vivos.

2.3.9.4. Al 2025, se ha 

reducido la mortalidad 

neonatal a 5.4 defunciones o 

menos por 1,000 nacidos 

vivos.

2.3.9.11. Al 2025, se ha 

reducido la tasa de fecundidad 

de las adolescentes a 60 

nacimientos por cada 1,000 

mujeres de ese grupo de edad.

Personal técnico capacitado, 

transporte y programación 

de supervisiones de SIBASI

10 2 20 % 11 3 27 % 42 5 12 %

Supervisiones/ ATI de Atencion Integral a la 

Niñez, entre otras.

# de supervisiones o ATI 

realizadas/ # 

supervisiones 

programadas

42
Supervisiones / Asistencias 

Técnicas Integrales

Referente de atención 

integral a la niñez

Equipo técnico DGSS 

regional

Equipo técnico de SIBASI

01/02/2022 30/11/2022

2.3.9.3. Al 2025, se ha 

reducido la mortalidad en 

niñas y niños menores de 5 

años a 10.3 defunciones o 

menos por 1,000 nacidos 

vivos.

2.3.9.4. Al 2025, se ha 

reducido la mortalidad 

neonatal a 5.4 defunciones o 

menos por 1,000 nacidos 

vivos.

Personal técnico capacitado, 

transporte y programación 

de supervisiones de SIBASI

10 10 100 % 11 8 73 % 42 18 43 %

Desarrollo de supervisiones /ATI de los 

diferentes programas y estrategias: ENTP, 

Laboratorio clínico, salud mental, nutrición, 

salud comunitaria, salud bucal, PVG, 

enfermería, PVI, entre otras

# de supervisiones o ATI 

realizadas/ # 

supervisiones 

programadas

756
Supervisiones / Asistencias 

Técnicas Integrales
Equipo técnico DGSS

Transporte regional

Equipo técnico SIBASI
01/02/2022 10/12/2022

2.3.4.1. Al 2025, el MINSAL ha 

implementado 

progresivamente un modelo 

de gestión de la calidad en la 

prestación de los servicios de 

salud.

Equipo técnico de SIBASI 

cuenta con programación 

mensual de supervisiones, 

transporte y nivel local 

participa en la 

supervisión/ATI

189 111 59 % 189 71 38 % 756 182 24 %

Talleres de Fortalecimiento de competencias 

para la atencion preconcepcional, prenatal, 

parto, puerperio y RN

# de talleres realizados/ # 

talleres programados
6 Taller

Referente de atención 

integral a la mujer

Equipo técnico DGSS 

regional

Equipo técnico de SIBASI

01/04/2022 30/09/2022

2.3.9.2. Al 2025, se ha 

reducido la mortalidad 

materna a 24 defunciones 

maternas o menos por 

100,000 nacidos vivos.

2.3.9.3. Al 2025, se ha 

reducido la mortalidad en 

niñas y niños menores de 5 

años a 10.3 defunciones o 

menos por 1,000 nacidos 

vivos.

2.3.9.4. Al 2025, se ha 

reducido la mortalidad 

neonatal a 5.4 defunciones o 

menos por 1,000 nacidos 

vivos.

2.3.9.11. Al 2025, se ha 

reducido la tasa de fecundidad 

de las adolescentes a 60 

nacimientos por cada 1,000 

mujeres de ese grupo de edad.

Personal técnico capacitado, 

transporte, equipo 

informático, material 

didáctico elaborado

0 0 #¡DIV/0! 1 0 % 3 0 0 %



Prog. Realiz. % Prog. Realiz. % PROG REAL %

AÑO A LA FECHA
Supuestos externos

1er. Trimestre 2do. Trimestre
Actividades Indicadores Meta 2022 Unidad de Medida Responsable Colaboradores Fecha Inicio Fecha Fin Aporta a resultado PEI

Talleres de Atencion Integral a niñas y niños 

menores de 10 años.

# de talleres realizados/ # 

talleres programados
4 Taller

Referente de atención 

integral a la niñez

Equipo técnico DGSS 

regional

Equipo técnico de SIBASI

01/04/2022 30/09/2022

2.3.9.3. Al 2025, se ha 

reducido la mortalidad en 

niñas y niños menores de 5 

años a 10.3 defunciones o 

menos por 1,000 nacidos 

vivos.

2.3.9.4. Al 2025, se ha 

reducido la mortalidad 

neonatal a 5.4 defunciones o 

menos por 1,000 nacidos 

vivos.

2.3.9.11. Al 2025, se ha 

reducido la tasa de fecundidad 

de las adolescentes a 60 

nacimientos por cada 1,000 

mujeres de ese grupo de edad.

Personal técnico capacitado, 

transporte, equipo 

informático, material 

didáctico elaborado

0 0 #¡DIV/0! 1 1 100 % 4 1 25 %

Elaboración del plan regional de educación 

continua año 2022

Un plan regional de 

educación continua 

elaborado

1 Plan

Recursos Humanos Regional

Referente de educación y 

promoción de la salud

Diferentes áreas RSC 01/02/2022 30/11/2022

2.3.4.1. Al 2025, el MINSAL ha 

implementado 

progresivamente un modelo 

de gestión de la calidad en la 

prestación de los servicios de 

salud.

Trabajo articulado de las 

diferentes áreas de la RSC
1 1 100 % 0 #¡DIV/0! 1 1 100 %

Ejecución del Plan de educación continua 

Plan regional de 

educación continua 

ejecutandose

11 Plan

Recursos Humanos Regional

Referente de educación y 

promoción de la salud

Diferentes áreas RSC 01/02/2022 30/11/2022

2.3.4.1. Al 2025, el MINSAL ha 

implementado 

progresivamente un modelo 

de gestión de la calidad en la 

prestación de los servicios de 

salud.

Plan de educación continua 

elaborado, personal 

capacitado, equipo 

informático, conectividad 

(de ser necesario), material 

didáctico, local para 

reuniones y transporte de 

ser requerido

2 2 100 % 3 3 100 % 11 5 45 %

Participar en el Plan de Inducción al Personal 

de Salud en Servicio Social elaborado por el 

nivel superior

Participación en el plan de 

inducción
1 Participación

División de Gestión de 

Servicios de Salud

Equipo técnico DGSS 

regional

Equipo técnico de SIBASI

01/01/2022 31/03/2022

2.3.4.1. Al 2025, el MINSAL ha 

implementado 

progresivamente un modelo 

de gestión de la calidad en la 

prestación de los servicios de 

salud.

Plan de inducción al personal 

de salud de servicio social 

elaborado por la DNPNA

1 1 100 % 0 #¡DIV/0! 1 1 100 %

Desarrollo de talleres de ENT a personal de 

Nuevo ingreso y refuerzo (incluye 

componente de Cáncer)

# de talleres realizados/

# de de talleres 

programados x100

4 DGSS

Equipo técnico regional de 

Gestión de Servicios de 

Salud

Equipo técnico SIBASI de 

Gestión de Servicios de 

Salud

25/02/2022 30/11/2022

2.3.4.1. Al 2025, el MINSAL ha 

implementado 

progresivamente un modelo 

de gestión de la 

calidad en la prestación de los 

servicios de salud.

Contar con personal técnico 

que facilite el taller, contar 

con espacio físico adecuado, 

contar con el material 

logístico, contar con 

combustible y transporte 

para el personal técnico y 

capacitadores

1 1 100 % 1 0 % 4 1 25 %

Reunión cuatrimestral con referentes del 

Programa de Atención a Veteranos de 

Guerra.

N° de reuniones realizadas 

/ N° de reuniones 

programadas 

3 Reuniones

Equipo técnico regional de 

Gestión de Servicios de 

Salud

Equipo técnico SIBASI de 

Gestión de Servicios de 

Salud

03/01/2022 15/12/2022

2.3.2.1. Al 2025 se han 

formalizado espacios de 

participación intra e 

intersectorial para la toma de 

decisiones en los territorios de 

las redes integrales e 

integradas de salud (RIIS).

Contar con personal técnico 

que faciite la reunión, contar 

con espacio físico adecuado 

para la reunión, contar con 

transporte 

1 1 100 % 1 0 0 % 3 1 33 %

Monitorear bimestralmente en SIMMOW las 

atenciones brindadas a personas con 

discapacidad.

# de monitoreos 

realizados /# de 

monitoreos programados 

x 100

6 Monitoreos en Simmow

Equipo técnico regional de 

Gestión de Servicios de 

Salud

Equipo técnico de SIBASI 

de Gestión de Servicios de 

Salud

28/02/2022 03/12/2022

2.3.2.2. Al 2025, se ha 

ampliado el acceso a servicios 

de salud a un 60 % de la 

población que antes no tenía 

acceso.

Contar con personal técnico 

que realice el monitoreo así 

como adecuada 

conectividad y equipo 

necesario para ingresar al 

Sistema a realizar el 

monitoreo.

1 1 100 % 2 1 50 % 6 2 33 %

Reuniones de coordinación con la 

intersectorialidad para el abordaje integral 

de la malnutrición

N° de reuniones realizadas 

/ N° de reuniones 

programadas 

3 Reuniones
Referente regional de 

Nutrición

Intersectorialidad 

participando
01/02/2022 30/09/2022

2.3.2.1. Al 2025 se han 

formalizado espacios de 

participación intra e 

intersectorial para la toma de 

decisiones en los territorios de 

las redes integrales e 

integradas de salud (RIIS).

Contar con personal técnico 

que facilite el taller, contar 

con espacio físico adecuado, 

contar con el material 

logístico, contar con 

combustible y transporte 

para el personal técnico y 

capacitadores

0 1 #¡DIV/0! 1 0 0 % 3 1 33 %

Elaboraciòn y anàlisis de la Carta 

Iberoamericana de la Calidad 

Evaluaciòn  de Carta 

Iberoamericana de 2022
1

Carta Iberoamericana de la 

calidad elaborada

Referente Regional de 

calidad

Referentes de calidad de 

SIBASI La Libertad y 

Chalatenango

15 de 

Noviembre de 

2021

31/10/2022

2.3.4.1. Al 2025, el MINSAL ha 

implementado 

progresivamente un modelo 

de gestión de la calidad en la 

prestación de los servicios de 

salud. 2.3.4 Implementado un 

sistema de gestión de calidad, 

con enfoque en procesos.

Cumplimiento con la red de 

comunicación del envio para 

el envio de la referencia de 

enfermeria entre los 

diferentes niveles de 

atencion

1 1 1 100 %



Prog. Realiz. % Prog. Realiz. % PROG REAL %

AÑO A LA FECHA
Supuestos externos

1er. Trimestre 2do. Trimestre
Actividades Indicadores Meta 2022 Unidad de Medida Responsable Colaboradores Fecha Inicio Fecha Fin Aporta a resultado PEI

Realizar monitoreos al sistema de vacunas 

(Programa regular y COVID-19)

Numero de monitoreos al 

sistema de vacunas 

realizado/Numero de 

monitoreos al sistema de 

vacunas programado x 

100

12 Monitoreos 
Unidad de enfermeria 

Regional 

Referentes del programa 

de vacunas de SIBASI
04/01/2022 04/01/2023

2.3.2.2. Al 2025, se ha 

ampliado el acceso a servicios 

de salud a un 60 % de la 

población que antes no tenía 

acceso.

Digitacion oportuna por 

parte de estadistica  de la 

producción de vacunas por 

establecimiento

3 3 100 % 3 3 100 % 12 6 50 %

Recibir y atender las tipologias (quejas, 

avisos, reclamos, solicitudes y felicitaciones) 

de la ciudadanía en la red de 

establecimientos de la Región Central.

# de tipologias recibidas/# 

de tipologias resueltas x 

100

50 Tipologias recibidas
Oficina por el Derecho a la 

Salud 

Referentes de Oficina por 

el Derecho a la Salud de 

SIBASI’S

01/02/2022 30/11/2022

2.3.2.1. Al 2025 se han 

formalizado espacios de 

participación intra e 

intersectorial para la toma de 

decisiones en los territorios de 

las redes integrales e 

integradas de salud (RIIS)

Contar con personal técnico 

idóneo y Transporte
15 10 67 % 15 22 1.466667 50 32 64 %

Acompañar en apertura de buzones de 

sugerencias

# de acompañamientos 

programados/# 

acompañamientos 

realizados

13 Informe de visita
Oficina por el Derecho a la 

Salud 

Referentes de Oficina por 

el Derecho a la Salud de 

SIBASI’S y referente ODS 

establecimiento.

01/03/2022 30/11/2022

2.3.11.1. Al 2025, al menos el 

70% de las RIIS cuentan con 

procesos de rendición de 

cuentas y contraloría social.

Contar con personal técnico 

idóneo y Transporte
2 2 100 % 4 1 0.25 13 3 23 %

Aplicar  encuestas de satisfacción de usuario 

interno y externo

# de encuestas 

programadas/# de 

encuestas aplicadas.

13 Encuestas aplicadas
Oficina por el Derecho a la 

Salud 

Referentes de Oficina por 

el Derecho a la Salud de 

SIBASI’S y población.

01/03/2022 30/11/2022

2.3.11.1. Al 2025, al menos el 

70% de las RIIS cuentan con 

procesos de rendición de 

cuentas y contraloría social.

Contar con personal técnico 

idóneo, Transporte y 

papelería 

2 0 0 % 4 0 0 13 0 0 %

Monitorear atenciones, realización de 

charlas de la Ley de Deberes y Derechos de 

los pacientes y prestadores de servicios de 

salud desarrollados en cada establecimiento 

de salud.

# de monitorear 

realizados/# de 

monitorear programados.

13 Monitoreos
Oficina por el Derecho a la 

Salud 

Referentes de Oficina por 

el Derecho a la Salud de 

SIBASI’S y referente ODS 

establecimiento.

01/03/2022 30/11/2022

2.3.11.1. Al 2025, al menos el 

70% de las RIIS cuentan con 

procesos de rendición de 

cuentas y contraloría social.

Contar con personal técnico 

idóneo y Transporte
2 3 150 % 4 10 2.5 13 13 100 %

Diligencias de Escrituración de inmuebles a 

favor del MINSAL hasta su inscripción en el 

CNR, en apoyo a la Unidad Jurídica del Nivel 

Central.

Procesos en tramites en 

diferentes instancias.
14 Escrituración

Equipo técnico regional de 

la Unidad Jurídica.
Adesco, ONG, Alcaldías 01/04/2022 30/11/2022

2.3.7.1. Al 2025, se han

establecido acuerdos y

convenios para la entrega de

servicios de salud continuos y

complementarios por parte de

los diferentes proveedores a

nivel territorial.

2.3.7.2. Al 2025, al menos el

50 % de establecimientos del

primer nivel han sido

intervenidos, según plan de

mejoramiento de

infraestructura sanitaria.

Contar con personal técnico

que realice las diligencias,

Gestiones inter institucional

para realización de

levantamientos de planos

topográficos de los

inmuebles en proceso de

donación, contar con

combustible y transporte

para el técnico Responsable.

0 3 0 5 5 100 % 14 8 57 %

Actualizar portal de transparencia en 

cumplimiento de la Ley de Acceso a la 

información Pública

Actualizaciones 

trimestrales, 4 al año.
4 Actualizaciones Unidad Jurídica

Jefaturas de las 

Dependencias de la 

Región de Salud Central

03/01/2022 30/11/2022

2.3.4.1. Al 2025, el MINSAL ha

implementado 

progresivamente un modelo

de gestión de la calidad en la

prestación de los servicios de

salud.

Informes emitidos por cada

una de las áreas

generadoras de la

información Oficiosa,

computadora, impresora,

escaner, apoyo informático.

1 1 100 % 1 1 100 % 4 2 50 %

Dar seguimiento a la ejecución 

presupuestaria para la oportuna toma de 

decisiones

Número de informes 

mensuales
12 Informe Equipo financiero regional

Areas Regionales 

Solicitantes de Bienes y 

Servicios

03/01/2022 31/12/2022

2.3.2.2. Al 2025, se ha

ampliado el acceso a servicios

de salud a un 60 % de la

población que antes no tenía

acceso.

Contar con procesos de 

compra centralizados agiles, 

con información de avance 

de los procesos de compra 

centralizados y que los 

fondos no sean re 

orientados para otros 

propositos

3 3 0 % 3 3 0 % 12 6 50 %

Gestionar refuerzo Presupuetario ante el 

MINSAL

Número de solicitudes de 

Refuerzo
2 Solicitud

Dirección Regional, 

Administración y 

Coordinador Financiero

DNPNA, UFI MINSAL 03/01/2022 31/12/2022

2.3.2.2. Al 2025, se ha

ampliado el acceso a servicios

de salud a un 60 % de la

población que antes no tenía

acceso.

Contar con financiamiento 

adicional al techo 

presupuestario asignado, 

que se nos autoricen las 

Economias de Salarios para 

financiar servicios regionales

1 0 0 % 1 1 0 % 2 0 0 %

Distribución de medicamentos e insumos 

médicos por almacén

# de distribuciones 

realizados/# de 

distribuciones 

programados x100

4 Distribuciones
Almacén de medicamentos 

No. 16

Auxiliares de almacén de 

medicamentos
01/03/2022 30/11/2022

2.3.7.4. Al 2025, al menos el

70 % de establecimientos de

salud han sido intervenidos,

según plan de mejoramiento

de equipamiento y mobiliario.

Contar con cuadro de 

asignación oportuno, contar 

con los medicamento e 

insumos médicos necesarios 

, contar con transporte 

adecuado y oportuno para 

para la distribución de los 

suministros

1 1 100 % 1 0 % 4 1 25 %

Elaboración de inventario físico en 

almacenes regionales

Número de inventarios 

realizadas / Número de 

inventarios programadas x 

100

2 Inventarios

Almacén de medicamentos 

No. 16 y almacén de 

suministros generales No. 

15

Auxiliares de almacén No. 

15 y No. 16
03/01/2022 31/01/2022

2.3.7.4. Al 2025, al menos el

70 % de establecimientos de

salud han sido intervenidos,

según plan de mejoramiento

de equipamiento y mobiliario.

Contar con tiempo completo 2 2 100 % 0 #¡DIV/0! 2 2 100 %



Prog. Realiz. % Prog. Realiz. % PROG REAL %

AÑO A LA FECHA
Supuestos externos

1er. Trimestre 2do. Trimestre
Actividades Indicadores Meta 2022 Unidad de Medida Responsable Colaboradores Fecha Inicio Fecha Fin Aporta a resultado PEI

Elaboración y entrega de informe contable 

de almacenes al MINSAL

Número de informes 

realizadas / Número de 

informes programadas x 

100

12 Informes contables Abastecimiento Regional
Guardalmacenes almacén 

No. 15 y No. 16
07/01/2022 07/12/2022

2.3.7.4. Al 2025, al menos el

70 % de establecimientos de

salud han sido intervenidos,

según plan de mejoramiento

de equipamiento y mobiliario.

Contar con el sistema 

informático SINAB 

actualizado y en buenas 

condiciones, contar con 

transporte para entrega de 

informes en la fecha 

establecida

3 3 100 % 3 3 100 % 12 6 50 %

Realizar Mantenimiento preventivo a 

equipos informaticos de los establecimientos 

de la región

Numero de equipos que 

reciben mantenimiento 

preventivos

120 Mantenimiento Preventivo Informática regional 03/01/2022 30/11/2022

2.3.5.1. Al 2025, el 100 % de

instituciones del SNIS están

utilizando la plataforma

interoperable para el manejo

del expediente clínico

electrónico único, la ficha

familiar georreferenciada y la

telesalud.

2.3.5.2. Al 2025, se ha

reducido totalmente la brecha

digital de los establecimientos

de salud, en términos de

conectividad.

Se contará con vehiculo, 

insumos y recurso humano 

suficiente para realizar la 

actividad.

30 20 67 % 30 0 % 120 20 17 %

Realizar Mantenimiento correctivo a equipos 

informaticos de los establecimientos de la 

región

Numero de equipos que 

reciben mantenimientoo 

correctivos

84 Mantenimiento Correctivo Informática regional 03/01/2022 30/11/2022

2.3.5.1. Al 2025, el 100 % de

instituciones del SNIS están

utilizando la plataforma

interoperable para el manejo

del expediente clínico

electrónico único, la ficha

familiar georreferenciada y la

telesalud.

2.3.5.2. Al 2025, se ha

reducido totalmente la brecha

digital de los establecimientos

de salud, en términos de

conectividad.

Se contará con vehiculo, 

insumos y recurso humano 

suficiente para realizar la 

actividad.

21 15 71 % 21 0 % 84 15 18 %

Brindar Apoyo técnico a personal de los 

establecimientos de la region de salud 

Central

Numero de solucitudes de 

apoyo tecnico atendidas
120 Apoyo de Usuario Informática regional 03/01/2022 30/11/2022

2.3.5.1. Al 2025, el 100 % de

instituciones del SNIS están

utilizando la plataforma

interoperable para el manejo

del expediente clínico

electrónico único, la ficha

familiar georreferenciada y la

telesalud.

2.3.5.2. Al 2025, se ha

reducido totalmente la brecha

digital de los establecimientos

de salud, en términos de

conectividad.

Se contará con vehiculo, 

insumos y recurso humano 

suficiente para realizar la 

actividad.

30 23 77 % 30 0 % 120 23 19 %

 Realizar Mantenimiento preventivo y 

correctivo de flota vehicular

No. De Mantenimienotos 

preventivos y correctivos 

realizados/ 

mantenimientos 

preventivos y correctivos 

programados X 100

120 

Mantenimientos 

preventivos y corretivos 

realizados y facturados

Area de transporte

Medicos Coordinadores, 

Motoristas y 

colaboradores de 

Servicios varios

03/01/2022 23/12/2022

2.3.7.4. Al 2025, al menos el 

70 % de establecimientos de 

salud han sido intervenidos, 

según plan de mejoramiento 

de equipamiento y mobiliario.

Contar con contrato de 

taller en tiempo 
30 18 60 % 30 19 63 % 120 37 31 %

Realizar Mantenimiento Preventivo y 

correctivo a mobiliario y equipo

No. De Mantenimienotos 

preventivos y correctivos 

realizados/ 

mantenimientos 

preventivos y correctivos 

programados X 100

260 Ordenes de trabajo
Departamento de 

Mantenimeinto
03/01/2022 23/12/2022

2.3.7.4. Al 2025, al menos el 

70 % de establecimientos de 

salud han sido intervenidos, 

según plan de mejoramiento 

de equipamiento y mobiliario.

Contar con contrato de 

servcicios en tiempo, Contar 

con material y repuestos  

sufucientes y en tiempo

65 120 185 % 65 86 132 % 260 206 79 %

Realizar Mantenimiento Preventivo y 

correctivo a inmuebles

No. De Mantenimienotos 

preventivos y correctivos 

realizados/ 

mantenimientos 

preventivos y correctivos 

programados X 100

104 Ordenes de trabajo
Departamento de 

Mantenimeinto
03/01/2022 23/12/2022

2.3.7.2. Al 2025, al menos el 

50 % de establecimientos del 

primer nivel han sido 

intervenidos, según plan de 

mejoramiento de 

infraestructura sanitaria.

Contar con contrato de 

servcicios en tiempo, Contar 

con material y repuestos  

sufucientes y en tiempo

26 26 100 % 26 64 246 % 104 90 87 %

Supervisar a empresas prestadoras de 

servicio

No. De superviciones 

realizadas/ Supervisiones  

programados X 100

24 Instrumento de supervision Area de servicos Auxiliares 03/01/2022 23/12/2022

2.3.7.1. Al 2025, se han 

establecido acuerdos y 

convenios para la entrega de 

servicios de salud continuos y 

complementarios por parte de 

los diferentes proveedores a 

nivel territorial.

Contar con contrato de 

servicios, transporte
6 4 67 % 6 4 67 % 24 8 33 %



Prog. Realiz. % Prog. Realiz. % PROG REAL %

AÑO A LA FECHA
Supuestos externos

1er. Trimestre 2do. Trimestre
Actividades Indicadores Meta 2022 Unidad de Medida Responsable Colaboradores Fecha Inicio Fecha Fin Aporta a resultado PEI

Participar en la estimación de la necesidad 

de medicamentos año 2023 e insumos 

médicos año 2022.

Estimación de la 

necesidad de 

medicamentos e insumos 

médicos elaborada

2

Documento de estimación 

de la necesidad de 

medicamentos e insumos 

médicos

Asesoría de Suministros 

Médicos

Coordinación de la

División de Gestión de

Servicios de Salud,

Departamento de

Abastecimiento Regional,

Unidad de Vigilancia

Sanitaria, Unidad de

Enefermería, División de

Gestión de Salud

Ambiental y Unidad de

Informática.

03/01/2022 31/06/2022

2.3.2.2. Al 2025, se ha

ampliado el acceso a servicios

de salud a un 60 % de la

población que antes no tenía

acceso.

Lineamientos para la

estimación, Necesidades

facilitadas por el area

técnica para ser

incorporadas en la

estimación, Equipo

informático en buenas

condiciones, Asistencia

Técnica oportuna del

Sofware, Modulo de

farmacia del SIS instalado y

funcionado en el 100% de

UCSF

1 1 100 % 1 0 % 2 1 50 %

Participar en la Comisión de adecuación de 

bases para la compra conjunta de 

medicamentos año 2023 e insumos médicos 

año 2022

Memorandum de 

Convocatoria
2 Mision oficial

Asesoría de Suministros 

Médicos
UACI-MINSAL 01/07/2022 30/09/2022

2.3.2.2. Al 2025, se ha

ampliado el acceso a servicios

de salud a un 60 % de la

población que antes no tenía

acceso.

Convocatoria oportuna 1 #¡DIV/0! #¡DIV/0! 2 1 50 %

Participar en la Comisión de evaluación de 

oferta para la compra conjunta de 

medicamentos años 2022 y 2023  e insumos 

médicos año 2022

Memorandum de 

Convocatoria
2 Mision oficial

Asesoría de Suministros 

Médicos
UACI-MINSAL 03/01/2022 30/11/2022

2.3.2.2. Al 2025, se ha

ampliado el acceso a servicios

de salud a un 60 % de la

población que antes no tenía

acceso.

Convocatoria oportuna 1 #¡DIV/0! #¡DIV/0! 2 1 50 %

Participar en la administracion (recepcion) de 

los equipos e insumos médicos.

Recepción de equipos e 

insumos médicos de 

acuerdo a lo contratado

11 Actas de recepcion
Asesoría de Suministros 

Médicos

UACI-MINSAL, Almacen 

Regional y Proveedores
01/02/2022 16/12/2022

2.3.2.2. Al 2025, se ha

ampliado el acceso a servicios

de salud a un 60 % de la

población que antes no tenía

acceso.

Claridad en los contratos 

para poder ser debidamente 

administrados

2 2 100 % 3 0 % 11 2 18 %

Elaborar cuadros de asignación de insumos 

medicos COVID 19 para personal de salud 

Oficinas Region Central y SIBASI's 

Chalatenango y La Libertad

100% de los cuadros de 

asignacion realizados
12

Cuadros de asignacion 

entregados

Asesoría de Suministros 

Médicos

Almacen Regional, 

Jefaturas regionales y 

Coordinaciones SIBASI's

17/01/2022 12/12/2022

2.3.10.1. Al 2025, el 100 % de

las instituciones de salud

integrantes del SNIS han

adoptado el marco normativo

para la vigilancia

epidemiológica.

Disponibilidad de insumos 

médicos COVID 19, en 

almacen regional y contar 

con las lista por RH.

3 3 100 % 3 0 % 12 3 25 %

Autorizar las solicitudes de medicamentos e 

insumos médicos de los establecimientos de 

salud.

100% de requisiciones 

autorizadas
12 Requisiciones autorizadas

Asesoría de Suministros 

Médicos

Almacen Regional, 

Jefaturas regionales y 

Coordinaciones SIBASI's, 

Coordinación UCSF y 

Responsables de Farmacia 

y Almacen de los 

Establecimientos de salud

03/01/2022 16/12/2022

2.3.2.2. Al 2025, se ha 

ampliado el acceso a servicios 

de salud a un 60 % de la 

población que antes no tenía 

acceso.

Requisiciones bien 

elaboradas.
3 3 100 % 3 0 % 12 3 25 %

Promover transferencias de medicamentos e 

insumos médicos con otros establecimientos 

de salud, intra o extra-regional y Nivel 

Superior, cumpliendo con las normas 

establecidas por el MINSAL, para evitar 

desabastecimiento, vencimiento o deterioro 

y manejo de sobre existencias.

El 80% de las 

transferencias  reportadas 

ejecutadas

12

Requisición con firma de 

recibido y/o memorandum 

de seguimiento.

Asesoría de Suministros 

Médicos

Coordinación SIBASI, 

Coordinación UCSF y 

Responsables de Farmacia 

y Almacen de los 

Establecimientos de salud

03/01/2022 16/12/2022

2.3.2.2. Al 2025, se ha 

ampliado el acceso a servicios 

de salud a un 60 % de la 

población que antes no tenía 

acceso.

Claridad en los sistemas a 

ser utilizados: Sistema de 

Consumo y Existencias de 

medicamentos e Insumos 

Médicos o SIS. Utilización de 

Google DRIVE para 

determinar la necesidad de 

transferencias por las UCSF. 

Transporte y combustible 

oportuno para realizar 

transferencias.

3 3 100 % 3 0 % 12 3 25 %

Gestionar permisos para medicamentos 

controlados ante la DNM

El 100% de las Cartas de 

transferencia y aceptacion 

de medicamento 

controlado autorizadas 

por la DNM

8

Las Cartas de transferencia 

y aceptación de 

medicamento controlado 

autorizadas por la DNM

Asesoría de Suministros 

Médicos

Dirección de Tecnologiías 

Sanitarias y DNM
01/05/2022 30/09/2022

2.3.2.2. Al 2025, se ha 

ampliado el acceso a servicios 

de salud a un 60 % de la 

población que antes no tenía 

acceso.

Financiamiento y Adquisición 

de medicamentos 

controlados.

2 #¡DIV/0! 4 0 % 8 2 25 %

Recolección, Tabulación y Análisis de la 

cobertura regional de medicamentos.

100% Analisis de de la 

cobertura regional de 

medicamentos. realizados

12

Documento de análisis de 

la cobertura de 

medicamentos.

Asesoría de Suministros 

Médicos

Departamento de 

Abastecimiento Regional, 

Unidad de Informática, 

Coordinación SIBASI, 

Coordinación UCSF y 

Responsables de Farmacia 

y Almacen de los 

Establecimientos de salud

03/01/2022 16/12/2022

2.3.2.2. Al 2025, se ha 

ampliado el acceso a servicios 

de salud a un 60 % de la 

población que antes no tenía 

acceso.

Claridad en los sistemas a 

ser utilizados: Sistema de 

Consumo e Existencias de 

medicamentos e Insumos 

Médicos o SIS. Utilización de 

Google DRIVE para 

determinar la necesidad de 

transferencias por las UCSF. 

ausencia de declaratorias de 

emergencia

3 3 100 % 3 0 % 12 3 25 %

Verificar existencias Kit de Medicamentos o 

moleculas individuales  COVID 19 en las UCSF

Coberturas segun Sistema 

de Consumos y Existencias 

y/o SIS

12

Cuadro de Coberturas 

segun Sistema de 

Consumos y Existencias y/o 

SIS

Asesoría de Suministros 

Médicos

Coordinadores de 

Microred y Coordinación 

UCSF 

03/01/2022 16/12/2022

2.3.10.1. Al 2025, el 100 % de

las instituciones de salud

integrantes del SNIS han

adoptado el marco normativo

para la vigilancia

epidemiológica.

Oportuna infomación diaria 

de las UCSF. Continuación 

de la declaratoria de 

Pandemia por COVID 19. 

Buena salud del personal 

responsable de la captura de 

información.

3 3 100 % 3 0 % 12 3 25 %



Prog. Realiz. % Prog. Realiz. % PROG REAL %

AÑO A LA FECHA
Supuestos externos

1er. Trimestre 2do. Trimestre
Actividades Indicadores Meta 2022 Unidad de Medida Responsable Colaboradores Fecha Inicio Fecha Fin Aporta a resultado PEI

Reunión Comité de Farmacoterapia Regional Reuniones realizadas 12 Actas de Reunión
Asesoría de Suministros 

Médicos

Coordinación de la 

División de Gestión de 

Servicios de Salud, 

División de Gestión 

Administrativa, Unidad de 

Vigilancia Sanitaria, 

Unidad de Enefermería y 

Coordinaciones SIBASI's

27/01/2022 08/12/2022

2.3.2.2. Al 2025, se ha 

ampliado el acceso a servicios 

de salud a un 60 % de la 

población que antes no tenía 

acceso.

Juramentación y Asistencia 

oportuna de los integrantes 

del CFT Regional. Misiones 

oficiales indelegables.

3 1 33 % 3 0 % 12 1 8 %

Realizar monitoreos periódicos a la Farmacia  

de los establecimientos de salud para la 

verificación de las buenas practicas de 

prescripción y dispensacion, aplicación de 

normativa vigente, 

Monitoreos realizados 11 Instrumento de monitoreo
Asesoría de Suministros 

Médicos

Coordinación SIBASI, 

Coordinación UCSF y 

Responsables de Farmacia 

y Almacen de los 

Establecimientos de salud

03/01/2022 16/12/2022

2.3.2.2. Al 2025, se ha 

ampliado el acceso a servicios 

de salud a un 60 % de la 

población que antes no tenía 

acceso.

Transporte disponible y 

ausencia de declaratorias de 

emergencia

3 0 0 % 3 0 % 11 0 0 %

Elaboración de boletín educativo
100% de boletines 

educativos realizados
6 Documento elaborado

Asesoría de Suministros 

Médicos

Coordinación SIBASI, 

Coordinación UCSF
15/06/2022 30/11/2022

2.3.4.2. Al 2025, se ha

certificado el 50 % de los

procesos de atención en salud

integral en el curso de vida, de

acuerdo a normativa vigente,

en el MINSAL.

Existencia de información 

bibliográfica suficiente. 

Ausencia de declaratorias de 

emergencia. Buena salud del 

personal responsable de la 

elaboración  del 

información.

0 #¡DIV/0! 1 0 % 6 0 0 %

Análisis de Sospecha de Reacción Adversa a 

Medicamentos

100% de los análisis de 

Sospechas RAM realizados
12 Documento elaborado

Asesoría de Suministros 

Médicos

Coordinación UCSF, 

Prescriptores y 

Responsables de Farmacia 

y Almacen de los 

Establecimientos de salud

03/01/2022 16/12/2022

2.3.4.2. Al 2025, se ha

certificado el 50 % de los

procesos de atención en salud

integral en el curso de vida, de

acuerdo a normativa vigente,

en el MINSAL.

Sistema de Notificacion 

Espontanea robusto. Buena 

salud del personal 

responsable del analisis de 

sospechas de reacciones 

adversas.

3 3 100 % 3 0 % 12 3 25 %

Visitas de supervisión específico a estadística 

de los SIBASI y  establecimientos de salud 

para verificar la oportunidad, la calidad de la    

información y las áreas de ESDOMED  

Número de supervisiones 

realizadas
40 Supervisiones

Técnicos de Estadística 

Regional

Técnicos de Estadística 

SIBASI
01/01/2022 31/12/2022

2.3.5.1. Al 2025, el 100 % de 

instituciones del SNIS están 

utilizando la plataforma 

interoperable para el manejo 

del expediente clínico 

electrónico único, la ficha 

familiar georreferenciada y la 

telesalud.

Contar con el transporte 

para el traslado del 

personal hacia los 

establecimientos a 

supervisar

2 6 300 % 15 10 67 % 40 16 40 %

Monitorear  la calidad de la información en 

linea de los diferentes sistemas de 

informacion: SIMMOW, SEPS, VIGEPES, 

VECTORES, VACUNAS, SIFF, SUMEVE, SIAP, 

SIS Y PERC

Número de monitoreos 

realizados
1080 Monitoreos

Técnicos de Estadística 

Regional

Técnicos de Estadística 

SIBASI
01/01/2022 31/12/2022

2.3.5.1. Al 2025, el 100 % de 

instituciones del SNIS están 

utilizando la plataforma 

interoperable para el manejo 

del expediente clínico 

electrónico único, la ficha 

familiar georreferenciada y la 

telesalud.

Contar con el personal 

tecnico que realice los 

monitoreos, contar con 

el equipo informatico y 

conexión de red 

adecuada

289 363 126 % 263 285 108 % 1080 648 60 %

Realizar supervisión específica  del programa 

de vigilancia de calidad del agua de consumo 

humano

No. de superviciones 

realizadas/superviones 

programadas*100

11 Supervison especifica

Salud ambiental regional / 

Unidad de vigilancia de 

calidad del agua

Salud ambiental de SIBASI 03/01/2022 30/11/2022

2.3.10.2. Al 2025, el 100 % de 

las instituciones de salud 

integrantes del SNIS ejecutan 

el plan de acciones 

intersectoriales para el 

abordaje de la determinación 

social de la salud.

Contar con lineamientos 

vigentes, transporte, TIC, 

buena salud del equipo 

supervisor

2 1 50 % 3 0 % 11 1 9 %

Realizar monitoreo de los resultados de 

laboratorio la calidad del agua para consumo 

humano

Número de monitoreos 

realizados / monitoreos 

programados

24 Monitoreo de resultados

Salud ambiental regional / 

Unidad de vigilancia de 

calidad del agua

Salud ambiental de SIBASI 03/01/2022 11/12/2022

2.3.10.2. Al 2025, el 100 % de 

las instituciones de salud 

integrantes del SNIS ejecutan 

el plan de acciones 

intersectoriales para el 

abordaje de la determinación 

social de la salud.

Contar con lineamientos 

vigentes, transporte, TIC, 

buena salud del equipo 

supervisor

6 6 100 % 6 0 % 24 6 25 %

Realizar supervisión específica  del programa 

de alimentos

No. de superviciones 

realizadas/superviones 

programadas*100

11 Supervison especifica

Salud ambiental regional / 

Unidad de vigilancia de 

higiene de los alimentos

Salud ambiental de SIBASI 03/01/2022 30/11/2022

2.3.10.2. Al 2025, el 100 % de 

las instituciones de salud 

integrantes del SNIS ejecutan 

el plan de acciones 

intersectoriales para el 

abordaje de la determinación 

social de la salud.

Contar con el transporte 

para la toma de la muestra, 

salud del personal, 

2 1 50 % 3 0 % 11 1 9 %

Coordinar la toma de muestra de alimentos 

con registro sanitario y reconocimiento de 

registro sanitario

No. de muestras 

tomadas/No. De muestras 

programadas *100

14

Muestra de alimentos por 

registro sanitario y 

reconocimiento registro 

sanitario

Salud ambiental regional / 

Unidad de vigilancia de 

higiene de los alimentos

Salud ambiental de SIBASI 25/01/2022 15/11/2022

2.3.10.2. Al 2025, el 100 % de 

las instituciones de salud 

integrantes del SNIS ejecutan 

el plan de acciones 

intersectoriales para el 

abordaje de la determinación 

social de la salud.

Contar con el transporte 

para la toma de la muestra, 

salud del personal

4 4 100 % 4 0 % 14 4 29 %



Prog. Realiz. % Prog. Realiz. % PROG REAL %

AÑO A LA FECHA
Supuestos externos

1er. Trimestre 2do. Trimestre
Actividades Indicadores Meta 2022 Unidad de Medida Responsable Colaboradores Fecha Inicio Fecha Fin Aporta a resultado PEI

Procesar el otorgamiento de permisos 

sanitarios de funcionamiento de 

establecimientos de alimentos

No. de permisos a 

establecimientos de 

alimentos procesados / 

No. de permisos a 

establecimientos de 

alimentos programados

350 Permisos

Salud Ambiental Regional / 

Oficina de permisos 

sanitarios

Salud ambiental de SIBASI

Unidades de Salud
03/01/2022 20/12/2022

2.3.10.2. Al 2025, el 100 % de 

las instituciones de salud 

integrantes del SNIS ejecutan 

el plan de acciones 

intersectoriales para el 

abordaje de la determinación 

social de la salud.

Contar con la promoción del 

personal de ITSA a los 

establecimientos de 

alimentos, para que se 

acrediten con su permiso 

sanitario

87 114 131 % 87 0 % 350 114 33 %

Procesar el otorgamiento de permisos 

sanitarios para vehiculos de transporte de 

alimentos

No. de permisos a 

vehiculos de transporte de 

alimentos procesados / 

No. de permisos a 

vehiculos de transporte de 

alimentos programados

500 Permisos

Salud Ambiental Regional / 

Oficina de permisos 

sanitarios

Salud ambiental de SIBASI

Unidades de Salud
03/01/2022 20/12/2022

2.3.10.2. Al 2025, el 100 % de 

las instituciones de salud 

integrantes del SNIS ejecutan 

el plan de acciones 

intersectoriales para el 

abordaje de la determinación 

social de la salud.

Contar con la promoción del 

personal de ITSA a los 

vehiculos de transporte de 

alimentos, para que se 

acrediten con su permiso 

sanitario

123 155 126 % 125 0 % 500 155 31 %

Coordinar insumos para campaña de 

vacunación canina y felina contra la rabia

No. de campañas 

programadas / No. de 

campañas realizadas

1 Campaña
Salud ambiental Regional / 

Unidad de zoonosis

Salud ambiental de SIBASI

Unidades de Salud
07/02/2022 01/04/2022

2.3.12.1. Al 2025, se ha 

mantenido en cero casos la 

incidencia de rabia humana, 

en la población salvadoreña.

Contar con biologico, 

papelería y otros insumos de 

la campaña

1 1 100 % #¡DIV/0! 1 1 100 %

Realizar monitoreos especificos a las 

acciones realizadas en el marco de la 

camapaña de vacunación canina y felina 

contra la rabia

No. de monitoreos 

especificos a la campaña 

realizados / No. de 

monitoreos especificos a 

la campaña programados

4 Monitoreo especifico
Salud ambiental Regional / 

Unidad de zoonosis

Salud ambiental de SIBASI

Unidades de Salud
07/02/2022 01/04/2022

2.3.12.1. Al 2025, se ha 

mantenido en cero casos la 

incidencia de rabia humana, 

en la población salvadoreña.

Contar con lineamientos 

vigentes, transporte, TIC, 

buena salud del equipo 

supervisor

4 4 100 % #¡DIV/0! 4 4 100 %

Realizar supervisiones especificas al 

Programa de Sustancias Químicas Peligrosas

Número de supervisiones 

realizadas / Número de 

supervisiones 

programadas

20 Supervisión especifica

Salud ambiental regional / 

Unidad de vigilancia de 

Sustancias Químicas 

Peligrosas

Colaborador técnico de 

Salud Ambiental
01/02/2022 30/11/2022

2.3.10.2. Al 2025, el 100 % de 

las instituciones de salud 

integrantes del SNIS ejecutan 

el plan de acciones 

intersectoriales para el 

abordaje de la determinación 

social de la salud.

Normativa vigente, 

transporte, coordinación 

con equipo de SIBASI y UCSF

5 3 0 % 5 0 % 20 3 15 %

Evaluaciones trimestrales programadas de 

Unidad de Vigilancia de sustancias químicas 

peligrosas

No. De Evaluaciones 

programadas/número de 

evaluaciones 

programadas

4 Evaluacion

Salud ambiental regional / 

Unidad de vigilancia de 

Sustancias Químicas 

Peligrosas

Colaborador técnico de 

Salud Ambiental
03/01/2022 30/11/2022

2.3.10.2. Al 2025, el 100 % de 

las instituciones de salud 

integrantes del SNIS ejecutan 

el plan de acciones 

intersectoriales para el 

abordaje de la determinación 

social de la salud.

Contar con espacio físico 

adecuado, convocatoria e 

información de la 

producción del programa

1 1 0 % 1 0 % 4 1 25 %

Realizar supervisiones especificas de 

vigilancia del Programa de Manejo de 

Desechos Sólidos Comunes y Bioinfecciosos

Número de supervisiones 

realizadas / Número de 

supervisiones 

programadas

20 Supervisión especifica

Salud ambiental regional / 

Unidad de vigilancia de 

Desechos Sólidos Comunes 

y Bioinfecciosos

Colaborador técnico de 

Salud Ambiental
01/02/2022 30/11/2022

2.3.12.2 Al 2025, el 100 % de 

los establecimientos de las 

instituciones integrantes del 

SNIS y colaboradores que 

proveen servicios de salud 

hacen un manejo adecuado de 

los residuos sólidos comunes y 

bioinfecciosos.

Normativa Reglamento 

vigente para el manejo de 

desechos sólidos comunes y 

bioinfecciosos, transporte, 

coordinación con equipo de 

SIBASI y UCSF

5 5 0 % 5 0 % 20 5 25 %

Evaluaciones trimestrales programadas 

de Unidad de vigilancia de desechos 

sólidos y bioinfecciosos

No. De Evaluaciones 

programadas/número de 

evaluaciones 

programadas

4 Reuniones

Salud ambiental regional / 

Unidad de vigilancia de 

Desechos Sólidos Comunes 

y Bioinfecciosos

Colaborador técnico de 

Salud Ambiental
03/01/2022 30/11/2022

2.3.12.2 Al 2025, el 100 % de 

los establecimientos de las 

instituciones integrantes del 

SNIS y colaboradores que 

proveen servicios de salud 

hacen un manejo adecuado de 

los residuos sólidos comunes y 

bioinfecciosos.

Contar con espacio físico 

adecuado, convocatoria e 

información de la 

producción del programa

1 1 0 % 1 0 % 4 1 25 %

Realizar supervisiones área de vectores

Número de supervisiones 

realizadas / Número de 

supervisiones 

programadas

40 Supervisones
Salud ambiental regional / 

Unidad de vectores

Colaborador Teccnico de 

vectores
03/01/2022 30/11/2022

2.3.2.2. Al 2025, se ha 

ampliado el acceso a servicios 

de salud a un 60 % de la 

población que antes no tenía 

acceso.

Lineamientos vigentes, 

transporte, TIC, buena salud 

del equipo supervisor

10 8 0 % 10 0 % 40 8 20 %

Realizar evaluaciones periodicas del 

programa de control de vectores

No. De Evaluaciones 

programadas/número de 

evaluaciones 

programadas

4 Reuniones
Salud ambiental regional / 

Unidad de vectores

Colaborador Teccnico de 

vectores
03/01/2022 30/11/2022

2.3.10.2. Al 2025, el 100 % de 

las instituciones de salud 

integrantes del SNIS ejecutan 

el plan de acciones 

intersectoriales para el 

abordaje de la determinación 

social de la salud.

Contar con espacio físico 

adecuado, convocatoria e 

información de la 

producción del programa

1 1 0 % 1 0 % 4 1 25 %

Hacer monitoreo y seguimiento a la 

prestación de servicio de recolección de 

desechos bio infecciosos

No de contratos  de 

recolección de DBI 

ejecutados / No de 

contratos de recolección 

de DBI solicitados

12 Monitoreo

Salud ambiental regional / 

Unidad de vigilancia de 

Desechos Sólidos Comunes 

y Bioinfecciosos

Colaborador técnico de 

Salud Ambiental
03/01/2022 18/12/2022

2.3.10.2. Al 2025, el 100 % de 

las instituciones de salud 

integrantes del SNIS ejecutan 

el plan de acciones 

intersectoriales para el 

abordaje de la determinación 

social de la salud.

Contar con las asignaciones 

presupuestarias requeridas, 

según las solicitudes

3 3 0 % 3 0 % 12 3 25 %



Prog. Realiz. % Prog. Realiz. % PROG REAL %

AÑO A LA FECHA
Supuestos externos

1er. Trimestre 2do. Trimestre
Actividades Indicadores Meta 2022 Unidad de Medida Responsable Colaboradores Fecha Inicio Fecha Fin Aporta a resultado PEI

Gestionar las solicitudes de compra, 

adecuación de especificaciones técnicas, 

seguimiento a la entrega de bienes y 

servicios, consignados en el plan de compras 

del Fondo de Actividades Especiales

No de contratos de 

compra de bienes o 

servicios ejecutados / No 

de contratos de bienes o 

servicios solicitados

15 Contratos Salud ambiental regional
Coordinador de salud 

ambiental
03/01/2022 18/12/2022

2.3.10.2. Al 2025, el 100 % de 

las instituciones de salud 

integrantes del SNIS ejecutan 

el plan de acciones 

intersectoriales para el 

abordaje de la determinación 

social de la salud.

Contar con las asignaciones 

presupuestarias requeridas, 

según las solicitudes

0 0 0 % 15 0 % 15 0 0 %

Realizar las reuniones  con epidemiologos 

Regionales según programación

No. de reuniones  Técnico 

Regional de Vigilancia 

Epidemiólogica
4 Reuniones Epidemiología regional

Técnicos de Región y 

SIBASI
01/01/2022 31/12/2022

2.3.2.1. Al 2025 se han

formalizado espacios de

participación intra e

intersectorial para la toma

de decisiones en los

territorios de las redes

integrales e integradas de

salud (RIIS).

Contar con el sala 

reunión o realizar por 

vía web

1 1 100 % 1 0 % 4 1 25 %

Monitorear y supervisar a los SIBASI, 

Hospitales y Establecimientos de Primer 

Nivel de Atención de la Región de Salud para 

realizar visita a salas e impulsar el logro de 

las metas en sus respectivos planes.

Porcentaje de visitas de 

monitoreo y supervisión 

realizadas del total 

programadas en 80%

12 Monitoreo y supervisión Epidemiología regional
Técnicos de Estadística 

Región, SIBASI
01/01/2022 31/12/2022

2.3.2.2. Al 2025, se ha

ampliado el acceso a

servicios de salud a un 60

% de la población que

antes no tenía acceso.

Contar con el personal 

tecnico para realice los 

monitoreos

1 1 100 % 4 0 % 12 1 8 %

Monitorear cumplimiento de normativa en lo 

relativo a la Sala Situacional Regional, SIBASI, 

UCSF y ECOS.

N° monitoreos y 

supervisiones realizadas a 

los SIBASIS en 80%

12 Monitoreo  Epidemiología regional

Director Regional, 

Coordinadores de  

SIBASI y Epidemiologos 

de Sibasi y Hospitales

13/01/2022 08/12/2022

2.3.2.2. Al 2025, se ha

ampliado el acceso a

servicios de salud a un 60

% de la población que

antes no tenía acceso.

Contar con el trasnporte 

para el traslados del 

personal, contar con el 

espacio fisico adecuado 

para el desarrollo de las 

jornadas, contar con el 

equipo que se 

1 1 100 % 4 0 % 12 1 8 %

Elaboración y divulgación de informes de 

situación epidemiológica (Boletín o informes 

Director Regional)

No. de boletineso o 

informes elaborados y 

divulgados

52

Boletín -

informe_Regional por vía 

web

Epidemiología regionaly 

Salud Ambiental
01/01/2022 31/12/2022

2.3.2.2. Al 2025, se ha

ampliado el acceso a

servicios de salud a un 60

% de la población que

antes no tenía acceso.

Contar con el personal 

tecnico para 

realice los boletines

13 13 100 % 13 0 % 52 13 25 %

Supervisión y monitoreo de las OSI presentes 

en el territorio de responsabilidad regional

Porcentaje de supervisión 

y monitoreo de la OSI del 

POY.

4 Supervisión y monitoreo
Epidemiología y salud 

ambiental regional
18/02/2022 24/11/2022

2.3.2.2. Al 2025, se ha

ampliado el acceso a

servicios de salud a un 60

% de la población que

antes no tenía acceso.

Contar con el trasnporte 

para el traslados del 

personal, contar con el 

espacio fisico adecuado 

para el desarrollo de las 

jornadas, contar con el 

equipo que se 

1 0 0 % 1 0 % 4 0 0 %

Reuniones mensuales de Sala Situacional 

Regional 

Número de reuniones de 

sala / Número de 

reuniones programadas x 

100

12 Reuniones Epidemiología regional 13/01/2022 08/12/2022

2.3.2.1. Al 2025 se han

formalizado espacios de

participación intra e

intersectorial para la toma

de decisiones en los

territorios de las redes

integrales e integradas de

salud (RIIS).

Contar con el trasnporte 

para el traslados del 

personal, contar con el 

espacio fisico adecuado 

para el desarrollo de las 

jornadas, contar con el 

equipo que se 

supervisara 

3 3 100 % 3 3 100 % 12 6 50 %

Ejecución de los Planes de Vacaciones de 

Semana Santa, Fiestas Agostinas y Fin de 

Año.

Número de planes 

ejecutados / Número de 

planes programados x 100

3 Planes vacacionales
Salud ambiental regional y 

Epidemiología 

Técnicos Regionales y 

Sibasis.
03/03/2022 02/01/2023

2.3.2.2. Al 2025, se ha

ampliado el acceso a

servicios de salud a un 60

% de la población que

antes no tenía acceso.

Contar con el personal 

tecnico para realice los 

planes 

1 1 100 % #¡DIV/0! 3 1 33 %

Seguimiento a los Barridos comunitarios 

Covid-19

Programación de 

Barridos
24 Seguimientos

Epidemiología regional y 

Sibasis 
Sibasis y nivel local 01/01/2022 23/12/2022

2.3.2.2. Al 2025, se ha

ampliado el acceso a

servicios de salud a un 60

% de la población que

antes no tenía acceso.

Contar con el trasnporte 

para el traslados del 

personal, contar con el 

equipo del barrido e 

insumos para su 

realización

6 6 100 % 6 0 % 24 6 25 %

Análisis de situación epidemiológica covid19 

en Boletines Regional Semanales
Número de boletines realizados 52 Análisis de Boletines 

Epidemiología regional y 

Salud Ambiental
01/01/2022 31/12/2022

2.3.2.2. Al 2025, se ha

ampliado el acceso a

servicios de salud a un 60

% de la población que

antes no tenía acceso.

Contar con el personal 

tecnico para 

realice los boletines

13 13 100 % 13 0 % 52 13 25 %

Abordaje de situación epidemiológica covid-

19 en Salas Situacionales

Número de salas 

situacionales realizadas 
12

Análisis de situación 

Covid-19
Epidemiología regional

Epidemiología regional 

y Sibasi
13/01/2022 08/12/2022

2.3.2.1. Al 2025 se han

formalizado espacios de

participación intra e

intersectorial para la toma

de decisiones en los

territorios de las redes

integrales e integradas de

salud (RIIS).

Contar con el trasnporte 

para el traslados del 

personal, contar con el 

espacio fisico adecuado 

para el desarrollo de las 

jornadas, contar con el 

equipo informatico sí se 

realizará por vía web

3 3 100 % 3 0 % 12 3 25 %

Evaluaciones de los programas TB, VIH, 

Vacunas y otras de interes epidemiologico 

porcentaje de 

Evaluaciones de los 

programas de Tb,VIH y 

Vacunas

6
Evaluaciones Semestrales y 

anuales de cada programa
Epidemiología regional Técnicos de DGSS 01/01/2022 31/12/2022

2.3.9.5. Al 2025, se ha

reducido la incidencia de

VIH a 0.08 casos nuevos

por 1,000 habitantes.

2.3.9.6. Al 2025, se ha

reducido la incidencia de

tuberculosis a 22.9 casos

nuevos por 100,000

habitantes.

Contar con el personal 

técnico para 

realizar las evaluaciones, 

contar con ITJ vigentes 

2 2 100 % 1 0 % 6 2 33 %


