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“ La educacion y la salud constituyen
hoy fundamento de Ila condicion
humana, que deben administrarse
gratuitamente y con calidad. Son
derechos irrenunciables, de los que
nadie debe carecer...”

Salvador Sanchez Cerén, Cumbre extraordinaria de jefas y jefes de Estado y
de Gobierno del G-77 + China, Santa Cruz, Bolivia,2015
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Determinantes de
la violencia y su
impacto en salud

Determinantes
ambientales y
salud
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Regiones de salud

: Hospltales Naclonales 30
LI Orfertal Unidades Comunitarias 692
[ Paracentral de Salud Famillar
[ ] Central Ecos Familiares 481
) Bk Ecos Especlalizados 36

[ | Metropalitana
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Region de Salud Metropolitana
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Direccion de Atencion al Migrante
de El Salvador

ATENCION A POB A JN IV




Salvadorenos RIISS

Mierantes Extranjeros
8 migrantes (UCSF

retornados Lourdes)
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* 55,220
* 85.68%

©2,723
©*4.22%

* 6,509
* 10.10%




TRASLADO DE PACIENTES

CENTRO TRASLADO
PACIENTE

Tercer Nivel
Segundo Nivel Region
Metropolitana

Otros Hospitales
Segundo Nivel

Hospitales ISSS

Unidades medicas
ISSS

UCSF/CAEIFOSALUD
Hospitales Privados

TOTAL

FRECUENCIA

1344
5931

1874

2785
287

917
326
13464

PORCENTAJE

9.98
44.05

13.92

20.68
2.13

6.81
2.42
100



CAPACITACION CONTINUA
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ADQUISICION DE AMBULANCIAS
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Coberturas de vacupacién
Menor de un ano

Ano 2015
Vacunas Coberturas
Pentavalente 1 93%
Refuerzo
Antipolio 1 93%
Refuerzo

SPR1 95%




Coberturas de vacunacion en el
Nnino menor de un ano

2015
Vacuna Cobertura
Rotavirus 2° dosis 96%
Pentavalente 95%
Antipolio 94%
Neumococo 100%

BCG 100%

Fuente : Sistema en linea de vacunas



NOVEDOSO EN

VACUNACION...
En Enero de este ano
2016, se INICIO la

aplicacion de la vacuna
IPV como primera dosis
de Antipolio _ e el
Esquema ) ™ &% de
vacunas




NOVEDOSO EN VACUNACION...

El 29 de Abril del ano en curso se introdujo
la vacuna OPV Bivalente en sustitucion de la
trivalente como parte del Plan de
Eliminacion y erradicacion de la Polio a
Nivel Nacional y Mundial
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Inversion transferida en apoyo a la
Gestion a Hospitales y Regiones de Salud

Medicamentos $55,920.80 $146,344.34

Insumos de
Laboratorio $64,609.68 $828.24
Clinico
Insumos
, .- 8,797.12 49,484.72
Meédicos $ 3

Total $129,327.60 $196,657.30









TOTAL

e Asambleas comunitarias: 408
e Comités de Salud conformados y funcionando: 246
e Capacitaciones Impartida a comités de Salud: 289



Capacitaciones en Salud
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viesas ae aialogo para ei
abordaje de la salud materno
infantil,

Identificar y analizar conocimientos,
creencias y practicas en relacion a la salud
materna infantil es importante para
fortalecer las estrategias de intervencion
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\ml “Ciencia, tecnologia y educacion por un pais saludable”

NS

Prevalencia de obesidad, diabetes
mellitus, hipertension, cancer,
enfermedad renal cronica y factores
de riesgo en educadores de
primaria y profesionales de la salud
que laboran en el sector publico del
departamento de san Salvador,
EDUSALUD 2016”



Investigaciones en Salud

“Susceptibilidad
antimicrobilana de Dbacterias
aisladas de Infecciones de
vias urinarias en
embarazadas en la Region
metropolitana de Salud”



Investigaciones en Salud

A desarrollarse: “Tercera encuesta
hacional sobre el consumo de
sustancias psicoactivas en poblacion
escolar de El Salvador 2016”

Apopa, Popotlan, llopango, San
Marcos,  Monserrat, San Jacinto,
Lourdes, Amatepec, Tonacatepeque,
Ciudad Delgado



Promocion de trabajos de
Investigacion

En coordinacion con los hospitales y las
Unidades comunitarias de Salud Familiar, se
promueven la realizacion de trabajos de
Investigacion en salud.

21 Trabajos de investigacion presentados,
de los cuales los mejores participaron en la
Jornada Cientifica Nacional 2015 (2 trabajos:
1 de ellos ganador a Nivel Nacional)






Reuniones de Coordinacion entre
Promotores de Salud y FNS




Acciones en Salud

Participacion activa en las microredes:
Planificacion, coordinacion, Y/
realizacion de acciones conjuntas con
las UCSF para la mejora de la salud de
las comunidades




Acciones en Salud




Acciones en Salud







FORTALECIMIENTO DE RECURSOS
HUMANOS




FORTALECIMIENTO DE RECURSOS
HUMANOS

Solamente 7 personas contratadas por
Servicios Profesionales, quienes se han
venido promoviendo en plazas de Ley de
Salarios.

104 Traslados y Permutas
32 Promociones Internas



Fortalecimiento de Ilas competencies
tecnicas de los encargados/as de farmacia
a traves de talleres de capacitacion.




FORTALECIMIENTO DE RECURSOS
HUMANOS

Se culmino el curso técnico a 210 Promotores de
Salud.

Desarrollo de 16 estudios de Clima Laboral en las
Unidades Comunitarias de Salud Familiar

3 Diplomados y 3 Cursos especializados en temas
de Prevencion de Discapacidades Prenatales y
Salud Sexual y Reproductiva (120 profesionales
beneficiados: Médicos, enfermeras, Promotores
de Salud, odontdélogos, educadores entre otros)



FORTALECIMIENTO DE RECURSOS
HUMANOS

En Coordinacion con la Secretaria de
Inclusion Social, Ciudad Mujer San Martin,
se capacito al 100% del Personal Femenino
de Salud Comunitaria, (163 Mujeres) en
Alfabetizacion en Derechos de las Mujeres,
Logrando asi el apoderamiento de los
recursos capacitados en la defensa de sus
derechos y llevandolo a las comunidades.



FORTALECIMIENTO DE RECURSOS
HUMANOS

El 100% de Promotores de Salud que
pertenecen a ECOS-F fueron capacitados
sobre el uso de Tablet para la digitacion en
sistema Android de la APP Ficha Familiar,
para el proceso de actualizacion de base de
datos de la poblacion asignada en sus
comunidades.



FORTALECIMIENTO DE RECURSOS
HUMANOS

Se han capacitado 135 recursos en
Atencion Primaria en Salud Integral



DESARROLLO
COMPETENCIAS
RECURSOS HUMANOS

12
Tematicas
de Miembros de
Segsurlidgd $ 5,430.00 Segﬁ?;gét:i%ilud 308 235 543
Yy s4ailu Ocupacional
Ocupaciona
|
Taller de Médicos/as
Habilidades $17,020.0 Enfermeras/os 58 74 132
Obstétricas 0 Ginecodlogos/as
LACAP Y Administradores/as
300.00 de Contrato y Ord
RELACAP * e Contratoy Orden 12 18 30

Médicos/as,

., Licenciados/as en
Induccion a enfermeria,

Estudiante nutricién, materno

LY e Ll



DESARROLLO
COMPETENCIAS
RECURSOS HUMANOS

, Coordinadores de
Ley de Etica SIBASI,
Gubernamen $ 450.00  Directores/as de 40 35 75
tal UCSF, Jefaturas

Administrativas

Lineamiento

s de Secretarias de
Recursos $1,710.00 ggas)y ucsF 84 0 84
Humanos
Manipulacio o | ext
P b G ersonal externo a
L‘e”l'g;e“'ca $ 100.00 la institucion 53 52 105
g (CORSATUR)
Alimentos
Enfermedad Inspectores de
es $ 8,660.00 Saneamientoy 55 68 123
Zootécnicas Veterinarios
Taller de

atencion
.- e YD et o Promotores/as de = — —



DESARROLLO
COMPETENCIAS
RECURSOS HUMANOS

Promocion para
la salud y $ 950.00 Promotores/ 55 40 o5

prevencion de as de Salud

la prematurez

Educacion
Continua para $ 2,156.00 oOdontolos/as 97 43 140
odontologia

Lineamientos
Técnicos para
la Promocion
del Derecho

Humano a la Personal
Salud y $ 330.00 Multidiscipli = 27 6 33
normativa nario

relacionada con



DESARROLLO COMPETENCIAS

RECURSOS HUMANOS

Embarazo y
dengue,
trastornos
hipertensivos
en el embarazo
y prematurez

Inspeccion
Higiénica de la
Carne

Taller para la
prevencion de
Cancery
enfermedades
Cronicas

Proceso
Sancionatorio
en Salud
Publica

Consulta de
_Alto R_iesﬁgo

$ 2,600.00

$ 340.00

$ 540.00

$ 680.00

$ 1,045.00

Ginecodlogos/as y
Enfermeras/os.

Inspectores de
Saneamiento
Ambiental

Médicos y
Enfermeras

Inspectores de
Saneamiento

Medicos/as,
enfermeras/os y
Directores/as de

92

37

21

38

27

17

29

49

130

34

54

37

70



Resumen Fortalecimiento a
Recursos en Salud



DISTRIBUCION DE EMPLEADOS

UBICACIO EMPLEA
N RIISS DOS

CENTRO 838

NORTE 357
SUR 456
ORIENTE 408
REGION 206
TOTAL 2265

INVERSION

$895077.21
$389,374.22
$438,338.77
$399,853.20
$225,543.90

$2,348,187.3

0






. -..que estamos haciendo en cuanto
a sistemas de informacion...?







PLAN NACIONAL DE PREVENCION
DE VIOLENCIA

“Estrategias e Intervenciones en
salud en el marco de
promocion de la salud vy
prevencion de violencia con
énfasis en poblacion joven en
municipios priorizados”



ZONAS DE INTERVENCION DE
ESTRATEGIA

« Soyapango * Mejicanos * Ciudad * San
. Amatepec « Zacamil Delgado Jacinto
» Unicentro « Habitat

Confie




Otras acciones

Programa de Atencion a Mujeres Victimas
de Violencia: Funcionamiento de 14 grupos
de auto-ayuda (143 mujeres que sufrieron
algun tipo de expresion de violencia)

La prevencion de la discriminacion por
diversidad sexual, se efectuo por medio de
la estrategia metodologica “RECORRIDO
PARTICIPATIVO”, desarrollandose 165
recorridos:6,364 adolescentes
participantes.

173 adolescentesfacilitadores



Otras acciones

FAMILIAS FUERTES: 248 Familias y 319
adolescentes capacitados.

Prevencion de Consumo de Alcohol y otras
sustancias: 27 Centros escolares: 1728
Maestros y maestras; 3,311adolescentes y
2,823 Consejerias sobre el consumo nhocivo
de alcohol

Prevencion del fracaso escolar: 25 centros
escolares, capacitado:180 maestros /as, y
atencion psicologica a 499 adolescentes,
por diferentes dificultades.



Otras acciones

En el proceso de identificacion de factores
de riesgo en la poblacion adolescentes, se
han efectuado 2, 546 inscripciones
completas en el programa de atencion
integral a la salud de los adolescentes, 19
de estos se han referido a diferentes
opciones educativas en las UCSF y 14 se
han referido al CONNA por haber
identificado alguna condicion de
vulnerabilidad.



Otras acciones

Promotores juveniles, las 8 UCSF han
formado 498 adolescentes como
promotores. Ademas los jovenes formados
como promotores han realizado 22 jornadas
de réplicas, utilizando la modalidad entre
pares. Finalmente 1270 adolescentes
asistieron a jornadas educativas
promovidas por la estrategia.



Otras acciones

Los circulos educativos con adolescentes
embarazadas, fueron 7, a estos asistieron 69
mujeres adolescentes. Realizandose 13
pasantias hospitalarias.

Finalmente la estrategia que busca adiestrar
en el uso de Ila reanimacidon cardio
pulmonar, Unicamente se efectuo en el
municipio de Delgado: 11 talleres en igual
humero de Centros escolares: 211
maestros, 230 madres y padres, asi como
660 adolescentes.



Otras acciones

Participacion activa en las actividades de
dinamizacion y recuperacion territorial de
espacios publicos.

2 Capacitacion en Programa Familia Fuertes
en coordinacion con Cruz Roja Salvadorena:
Microred Ciudad Delgado y Mejicanos,
Alcaldia Municipal, lideres, maestros Yy
voluntarios de la Cruz Roja (Patrocinado por
Cruz Roja, costo aproximado $2,000 por
evento).









Acciones antivectoriales: Prevencion Dengue,
Chik y Zika

* Viviendas Visitadas: 148,265

* Viviendas Inspeccionadas: 108,416
(73.1%)

* Viviendas Cerradas: 32,235 (21.7%)

* Viviendas Renuentes: 5699 (3.8%)

* Viviendas Deshabitadas: 1,915 (1.3%)

 Viviendas Fumigadas: 197,147

* Viviendas Fumigadas: Térmico Portatil
147,372 (74.8%)

* Viviendas Fumigadas: Térmico Pesado
32,425 (16.4%)
* Viviendas Fumigadas ULV en frio (8.8%)







* 1,124 centros escolares

¢ 399,469 estudiantes




PERROS GATOS TOTAL
VACUNADOS VACUNADOS VACUNADOS

165314 93063 218377










Otras accliones

12
Establecimientos
. comerciales
: Bodegas
Almacenamiento de ( : =)
3 sustancias quimicas gimnasios)
. Centros Comerciales
26
. Hoteles, casa de

huéspedes,
Moteles

35

.Ind ustrias,
Fabricas,
agroindustrias,
envasadoras
de agua










7

Programado " Programado:
_ $38,714,674.76 - $1,130,824.24

Ejecutado: " Ejecutado:
 $38,443,138.60 . $1,130,824.24
99.29% 100%




{ N

Programado

 $34,645,079.27
Ejecutado:

$32,839,949.10

94.79%
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UCSF B JOYA GRANDE

(Santiago Texacuangos)




Reconstruccion y Mejoramiento
UCSF | Habitat Confie
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Reconstruccion y Mejoramiento
UCSF B Santa Fe




* Propiedad MINSAL
« Donacion por Alcaldia Aguilares

* Propiedad MINSAL
« Donacion por Alcaldia Aguilares

* Propiedad MINSAL

« Donacion por Alcaldia
Tonacatepeque



* Propiedad MINSAL

« Donacion por persona
particular

Propiedad MINSAL

Donacion por Alcaldia
Panchimalco

Propiedad MINSAL

Donacion por persona
particular



Propiedad Cooperativa

Propiedad alcaldia Apopa

Propiedad alcaldia Guazapa

Propiedad alcaldia Guazapa

Propiedad alcaldia Nejapa

Propiedad alcaldia Paisnal

Propiedad Cooperativa El Pital



* Propiedad persona particular(Rosariode Mora)

* Propiedad ADESCO Joya Grande (Santiago
Texacuangos)

* Propiedad FUSAI
* Propiedad cooperativa la Portada
* Propiedad cooperativa Tutultepeque

* Propiedad MINED

 Propiedad alcaldia MINED



* Propiedad Hermanas Camelittas

* Propiedad Alcaldia Santo Tomas

* Propiedad Cooperativa El Mirador (Panchimalco)

* Propiedad ADESCO Rutilio

* Propiedad Alcaldia Paisnal

* Propiedad Alcaldia Paisnal

Propiedad Cooperativa San Carlos (Paisnal)



* Propiedad Alcaldia Santiago Texacuangos

* Propiedad Alcaldia Panchimalco

* Propiedad ADESCO (Panchimalico)

- Propiedad Alcaldia Rosario de Mora

* Propiedad Alcaldia Tonacatepeque

* Propiedad Alcaldia Santiago Texacuangos

' Propiedad Ministerio de Hacienda









Acreditacion USANYM

Abordaje integral de la salud materna infantil, la
UCSF Nejapa fue acreditada como unidad de
salud amiga de la ninez y las mujeres.



6 Establecimientos de Salud acreditados
como USANYM

SIBASI UCSF
Norte Nejapa
Sur Rosario de Mora
Amatepec
Oriente Santa Lucia
San Bartolomé
Perulapia

Centro Barrios



10 Centros Recolectores de
Leche Humana funcionando

SIBASI UCSF
Oriente Santa Lucia
Unicentro
San Martin
Sur San Jacinto

HEM-Los Planes de Renderos
Rosario de Mora
Centro Ciudad Delgado
Habitat Confien
Cuscatancingo
Zacamil



RECOLECCION DE LECHE
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“Mamatones”

San Martin

Santa Lucia

Nejapa



~_Salas de
- lactancia
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Acciones de Salud mental

La salud mental como eje de la
prevencion de la violencia (Centros

ancrnlsrae vi s acralrarivsndac)



Trabajo con clubes y otras
acciones educativas

Con el trabajo con clubes se promueven estilos
de vida saludable en los diferentes grupos en
el ciclo de vida (Tercera edad, comités de
salud, entre otros)



alud urbana “ciclo via”

Ante la problematica que implica la urbanizacion en la
region metropolitana, se desarrolla la estrategia de
salud urbana que promueve brindar un espacio de
convivencia y promocion de estilos de vida saludable.



Veteranos de guerra
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Atenciones en Salud integral en todos
los municipios




LABORATORIO CLINICO

RED DE LABORATORIOS BACTERIOLOGICOS DE
REFERENCIA POR MICROREDES.

FORTALECIMIENTO LABORATORIOS DE UCSF-I SAN
MARCOS Y SAN MIGUELITO AREA DE BACTERIOLOGIA.

SE COORDINO CON LAS AUTORIDADES DE HOSPITALES
DE SEGUNDO NIVEL LA REALIZACION Y PRIORIZACION
DE UROCULTIVOS A EMBARAZADAS.

SE ASIGNO FRASCOS ESTERILES AL 100% LABORATORIOS
CLINICOS QUE CONFORMAN LA RED.






4 TALLERES: 100% DE LABORATORIOS
CLINICOS QUE CONFORMAN LA RED DEL
REGION DE SALUD METROPOLITANA EN EL

METODO DE PUNTEO DE NUGENT.









Acciones relevantes

Totalde PPLenCP 5417 2010 87 225 7,739

No. de consejerias 7238 1,650 104 536 9,528
( pre y post

prueba)

Informacién (pre y Si S Si Si 9,528
post) ’
Tabulada

Total de pruebas 3,619 825 52 268 4,764
voluntarias

No. de PPL que se 081 63 19 112 1.175
realizan la prueba 12 ;

vez (25%)
No. de PPL que se 2,638 762 33 156 3,505

realizan la prueba -
subsecuentemente (75%)



Acciones relevantes

No.de PPL quese 2 767 - - 114 2,881

sometieron a prueba
de sifilis

No. de condones 3,852 200 - 576 4,628

entregados previa
educacion

Total de PPL 91 25 5 _ 121

sensibilizados o
capacitados en salud

No PPL capacitados 55 25 48 120 248

como facilitadores
pares

No. de PPL 40 5 15 0 60

capacitados como
consejeros

No. de Personal de 55 7 10 40 112

CP, Insercion de
menores capacitado.



Acciones relevantes

No. de PPL en

TAR 58 22 0 0 0 80
% PPL (VIH) en 0 0 0
T 12 Meses 100% 100% 0 0 0 1009
TAR

% PPL (VIH) en 0 0 0
T 24 TAR 100 100% 0 0 0 10090
No. PPL

coinfectados 1 2 ¢ L L 1
No PPL (VIH) 58 292 0 0 0 80
Atendi. en CP

y/u Hospital

No. de PPL con 0 0 0 0 0 0

VIH fallecidos



SANEAMIENTO AMBIENTAL




EXAMENES DE LABORATORIO REALIZADOS
UCSF-SANTA LUCIA

EXAMENES CANTIDAD
HEMATOCRITO/HEMOGLOBINA 129
GLUCOSA 295
TRIGLICERIDOS 219
CREATININA 51
COLESTEROL 233
VIH 38
VDRL 50
EXAMEN GENERAL DE ORINA 328
EXAMEN GENERAL DE HECES 178
PRUEBA DE EMBARAZO 46
GENEXPERT 341
BACILOSCOPIA 40

TOTAL 1948



VACUNAS

Vacunacion

SEPT/ NOV/15 DIC/15 ENERO/ JUNIO/ TOTAL

DT

INFLUENZA

HEP B

15 16 16
545 300 1,200 500 290 2,835
300 300 270 870

300 300 600



GRUPO DE APOYO
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ACTIVIDADES DE
SANEAMIENTO
AMBIENTAL




ACTIVIDADES
GRUPOS PARES
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HOSPITAL
PSIQUIATRICO



INVERSION EN INFRAESTRUCTURA
ANOS MAYO 2015 A MAYO 2016

Remodelacién de 4&rea para
instalacion de Farmacia de
Consulta Externa

Ampliacién de area de
Bacteriologia de Laboratorio
Clinico

Remodelacién de techo de
pasillo de circulacion de
Servicio de Pediatria y Consulta
Externa

Remodelacién e instalacion de
Unidad de Urologia

Readecuacién de local de
Comision de Servicio Civil

Remodelacién &reas para
Insumos médicos

Rotulacién Iluminosa de las
entradas del Hospital

Traslado y acondicionamiento
de Oficina por el Derecho a la
Salud en Unidad de
Emergencia.

Monto total de inversion:

Remodelacion de area para instalacion de
Farmacia de Consulta Externa

Ampliacion de area de Bacteriologia
de Laboratorio Clinico




INVERSION EN EQUIPAMIENTO
ANOS MAYO 2015 A MAYO 2016

Equipamiento de 14 Camas Hospitalarias
para Observacion General y Gineco-
Obstetricia

Monto

total de inversion:

tcAAT D
dPHHL,D

Equipo de Rayos X para el
Servicio de Radiologia.

4 Equipos de paro portétil con Desfibrilador




INVERSION EN EQUIPAMIENTO
ANOS MAYO 2015 A MAYO 2016

Equipamiento de 2 Cunas Térmicas para los

Equipamiento de area de Fisioterapia Servicios de Sala de Operaciones y Pediatria.




INVERSION EN EQUIPAMIENTO
ANOS MAYO 2015 A MAYO 2016

Monto total de inversion:

INSTALACION DE 185 PUNTOS s
DE RED PARA EL SIAP 2 MARCADORES BIOMETF,

EQUIPAMIENTO DE UDP EQUIPAMIENTO DE UOC

PANEL INFORMATICO CREACION DE UNIDAD DE
INFORMATICA



PROCESOS DE MEJORA EN LA ATENCION AL
) USUARIO
ANOS MAYO 2015 A MAYO 2016

Implementacidén del Programa de Veteranos de Guerra,
con las especialidades de Urologia, Psiquiatria, Cirugia
General, Obstetricia y Medicina Interna.

Elaboracion de protocolos de contencién de pacientes
y de prevencién de caidas

Estandarizacién de las practicas en Psiquiatria para las
escuelas formadoras de enfermeria, orientadas a la
rehabilitacion

Incorporacion del Triage Hospitalario, en las Unidades
de Emergencia del Hospital General y Psiquiatrico,
llevada en base electrénica y enviada mensualmente
al primer nivel de atencién.




PROCESOS DE MEJORA EN LA ATENCION AL
) USUARIO
ANOS MAYO 2015 A MAYO 2016

Funcionamiento del Programa de Primer Contacto de la
paciente embarazada en el Hospital, en coordinacién
con las UCSF de la Microred Soyapango

Funcionamiento de cirugias de ortopedia, con servicios
gratuitos de material de osteosintesis y de reemplazo
total de articulaciones.

Disminucion de los tiempos de espera en la obtencidén
de medicamentos en la Farmacia del Hospital

Funcionamiento del Programa de Autoayuda a Mujeres
que enfrentan Violencia




SAN BARTOLO



Caracterizacion de las
Regiones de Salud

RIISS ORIENTE

Micro Red — SAN
MARTIN

UCSF E San Martin UCSF I llopango UCSF | Unicentro
UCSF | Perulapia UCSF | AltaVista UCSF | Guadalupe
UCSF B La Flor UCSF | Sta. Lucia Soyapango
UCSF B Letonas CC San José AltaVista UCSF | Amatepec
UCSF B Sta. Gertrudis ISSS. CC Morazan Soyapango
UCSF B Sta. Fe CC San Cristébal ISSS
UCSF B El Rosario llopango ISSS CC Monte Maria
Ciudad Mujer San CC Santa Lucia ISSS Amatepec ISSS.
Martin UM llopango ISSS, UM Soyapango ISSS.
CAE San Martin Clinica de Bienestar Clinica Bienestar
CC San Martin ISSS Magisterial llopango Magisterial Soyapango
( 5 EBS MINSAL -ISSS  Hospital. San Bartolo: 94 Hospital Amatepec ISSS
San Martin) Camas, distribuidas en Hospital General de
29 de Medicina Soyapango
Interna, 10 de Cirugia, Clinica Médica Alcaldia
10 de Neonatologia, Soyapango
19 de Clinica El Carmelo

Ginaronobctrafricin v 26



"RESUMEN DE LA GESTION PRESUPUESTARIA PARA EL
HOSPITALES POR PROCEDENCIA DE FONDOS Y NIVEL DE
EJEGUCION (ENERO-DICIEMBRE 2014)

RESUMEN DE LA GESTION PRESUPUESTARIA PARA HOSPITALES POR PROCEDENCIA DE FONDOS Y NIVEL

DE EJECUCION
ENERO A DICIEMBRE DE 2014
Hospital Nacional San Bartolo.
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Salarios Bienes de Usoy Gastos Financieros Inversiones en
Consumao y Otros Activo Fijo
B PRESUPUESTO MODIFICADO $4192,197.00 $1348,418.75 $1,286.23 $67,357.59
B DEVENGADO $4162,909.27 $1348,418.64 $1,286.23 $67,357.59




"RESUMEN DE LA GESTION PRESUPUESTARIA PARA EL
HOSPITALES POR PROGEDENCIA DE FONDOS Y NIVEL DE
EJECUGION (ENERO-DICIEMBRE 2018

RESUMEN DE LA GESTION PRESUPUESTARIA PARA HOSPITALES POR PROCEDENCIA DE FONDOS Y NIVEL DE

EJECUCION
ENERO A DICIEMBRE DE 2015
Hospital Nacional San Bartolo.
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mPRESUPUESTO MODIFICADO $4447,540.00 $1320,393.44 $460.26 $164,489.30
m DEVENGADO $4435,888.52 $1320,393.40 $460.26 $164,489.30




-ASIGNACION PRESUPUESTARIA POR NIVELES DE ATENCION
POR PROCEDENCIA DE FONDOS Y NIVEL DE EJECUCION 2010-
2014

ASIGNACION DE FONDOS 2010-2014 (PRESUPUESTO VOTADO)
Hospital Nacional San Bartolo
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B FONDO GOES $4005,050.00 $4228,415.00 $5351,230.00 $5628,820.00 $5885,420.00



-ASIGNACION PRESUPUESTARIA POR NIVELES DE ATENCION
POR PROCEDENCIA DE FONDOS Y NIVEL DE EJECUCION 2010-
2014

ASIGNACION DEFONDOS 2010-2015 (PRESUPUESTO VOTADO)
Hospital Nacional San Bartolo
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Desarrollo y mejora de la infraestructura sanitaria
en los establecimientos de la RIISS.2015-2016

Descripcion Costo incluye Costos en Sub Total Fuente de
Poner tipo de obra pre inversion, equipamient financiamien
(UCSF, Hogar de diseno, oy to

espera materna, etc) Construcciony mobiliario
nivel de avance. mantenimiento

Reparacion de $5,442.19 $5,442.19 GOES
divisiones internas de
emergencia

Autoclave $52.890.00 $52.890.00 GOES
Equipo de Rayos X $62,109.23  $62,109.23 BIRF
Planta telefénica $6,467.12 $6,467.12 PRIDES
Ampliacion de $14,927.3 $14,927.3 GOES
Farmacia

Construccidon de area $8,347.00 $8,347.00 GOES
de impresiones.

Construccidon de area $6,800.00 $6,800.00 FONDOS
de Juegos PROPIOS
Construccién del drea $9,994.87 $,9994.87 GOES
de toma de

Ultrasonografia

Total $45,511.36 $121,466.35 $166,977.71



AVANCES Y RESULTADOS DE LA
REFORMA DE SALUD




REDES INTEGRADAS E INTEGRALES DE
LOS SERVICIOS DE SALUD

|| Grafico comparativo de atenciones preventivas y curativas
brindadas por niveles de atencidén en los ultimos 5 anos.




REDES INTEGRADAS E INTEGRALES DE
LOS SERVICIOS DE SALUD

[] Percepcidn de la satisfacciéon de la poblacidon con los servicios recibidos. (consolidado de resultados
por SIBASI retomado del anexo Guia de Supervision Integral y hospitales encuestas de satisfaccién
realizadas por las UOC)

¢ Como calificaria la atencion recibida?

Segundaquincena del mes de abril y primera del mes de mayo del 2016.
Hospital Nacional San Bartolo.
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REDES INTEGRADAS E INTEGRALES DE
LOS SERVICIOS DE SALUD

[

Percepcion de la satisfaccién de la poblacién con los servicios recibidos. (consolidado de resultados
por SIBASI retomado del anexo Guia de Supervision Integral y hospitales encuestas de satisfaccién
realizadas por las UOC)

¢Como calificaria la atencion recibida?
Segunda quincena del mes de abril y primera del mes de mayo del 2016.
Hospital Nacional San Bartolo

H EXCELENTE ®BUENO HREGULAR LIMALO




REDES INTEGRADAS E INTEGRALES DE
LOS SERVICIOS DE SALUD

Percepcion de la satisfaccién de la poblacién con los servicios recibidos. (consolidado de resultados
por SIBASI retomado del anexo Guia de Supervision Integral y hospitales encuestas de satisfaccién
realizadas por las UOC)

Volveria a consultar?
Hospital Nacional San Bartolo

3%

B no volveria a consultar

M volveriaa consultar




MEDICAMENTOS

i

Niveles de abastecimientos de medicamentos de
las regiones de salud y hospitales segun cuadro
basico (Enero a diciembre 2014)

Nivel de Abastecimiento de Medicamentos (%)
Hospital Nacional San Bartolo
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" Niveles de abastecimientos de medicamentos de
las regiones de salud y hospitales segun cuadro

MEDICAMENTQS L e atene 20

Nivel de Abastecimiento de Medicamentos (%)
Hospital Nacional San Bartolo
2015
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| Comités de salud locales funcionando con plan de trabajo con sus
principales logros:

Se cuenta con el Comité de ética e investigacion que tiene
como participantes a miembros del Hospital y la Comunidad.

Otros grupos organizados en el establecimiento en el Hospital:
Grupos de usuarios con sintomas depresivos.

Terapia de padres con hijos de TDAH.
Terapia a grupos de ninos con TDAH.
Grupo de apoyo de Diabéticos.

Grupo de apoyo a pacientes hipertensos.
Grupos de adultos mayores.

-] /| /| | /|3 |3 =3




'] Logros y trabajo realizado con las
comisiones intersectoriales municipales
y gabinetes departamentales

Se ha participado en reuniones
Intersectoriales en RIISS, con el
gabinete de Gestion Departamental,
con la comisidon de Primera infancia,
empresas privadas como AVX de la
Zona Franca San Bartolo.




RECURSOS HUMANOS

TITULO DE LA CAPACITACION

CANTIDAD DE

EVENTOS

DESARROLLO DE COMPETENCIAS DE

FUENTE DE
FINANCIAMIEN
TO

Procedimientos de Enfermeria
Auto cuido
Ley de Etica Gubernamental
Seguridad y Salud Ocupacional
Lactancia Materna
Manejo y disposicidon de desechos sélidos hospitalarios
Programa de Reanimacién Neonatal (NRP/NALS)
Estabilizaciéon y Transporte del Recién Nacido Critico (STABLE)
Técnicas y procedimientos de Laboratorio Clinico
LACAP y RELACAP
Lineamientos de ESDOMED
Guias clinicas de Medicina Interna
Guias clinicas de Cirugia
Guias clinicas de Ginecologia
Guias clinicas de Pediatria
Salud Sexual y Reproductiva
Procedimientos de Recursos Humanos.
TOTAL

33
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Fondos propios
Fondos propios
Fondos propios
Fondos propios
Fondos propios
Fondos propios
Fondos propios
Fondos propios
Fondos propios
Fondos propios
Fondos propios
Fondos propios
Fondos propios
Fondos propios
Fondos propios
Fondos propios
Fondos propios



Destacar principales resultados de estrategias
consideradas en el Plan de Prevencién de
Violencia 2015 diferenciados por municipio
priorizado y no priorizado.

[ITaller de dibujo y pintura en nifios y adolescentes
( 24 personas).

[Taller Iddico con 611 alumnos del

Complejo Educativo San Bartolo.




5ETTAC VW BB ANVERAIANESC
RETOS Y PROYECCIONES

0 CONSTRUCCION DE UN NUEVO ALMACEN.

0 READECUAR 3 ESPACIO QUE HOY OCUPA
EL ALMACEN:

1. TRASLADO DEL SERVICIO DE CIRUGIA CON
EL AUMENTO DE CAMAS.

2. AUMENTAR EL NUMERO DE CAMAS
CENSABLES DE MEDICINA INTERNA .




HOSPITAL SALDANA



COMPARATIVO DE CONSULTAS EN LA CONSULTA EXTARNAY
EMERGENCIAS DEL HOSPITAL SALDANA EN LOS ANOS 2010 A 2016
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COMPARATIVO DE EGRESOS DEL HOSPITAL SALDANA DE LOS ANOS 2010 A 2016
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COMPARATIVO DE PARTOS ATENDIDOS EN EL HOSPITAL SALDANA
2000 DE LOS ANOS 2006 A 2016
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El Hospital Nacional Zacamil “Dr. Juan José Fernandez “es una
institucion categorizada como Hospital Departamental de
segundo nivel de atencion del Ministerio de Salud Publica, la
cual brinda servicios de Consulta Externa, Hospitalizacion,
Emergencia y realizacion de examenes de apoyo acorde al nivel

de la institucion.

Hace 23 anos fue construido para dar respuesta a las atenciones
hospitalarias de la poblacion de la zona Centro del area
metropolitana, surge del convenio ALA/87/12, entre Ila

Comunidad Econdmica Europea y la Republica de El Salvador,

IIISnn Aal tarramntn Ao 10RA

.




Inicialmente el hospital fue creado para brindar los servicios
meédicos hospitalarios a una poblacion estimada de 300,000
habitantes.

Al momento es el hospital de referencia para dos Redes

integradas de la zona, la RIISS Centro y la RIISS

Norte, asi como para otros hospitales de menor complejidad

y Seqguro Social en el area de Pediatria, su poblaciéon de

responsabilidad actual es de 972,913 habitantes.

2016

Cuenta con 238 camas, para Medicina interna, Cirugia,
Pediatria y Gineco-Obstetricia.

.




Informacidén Geopolitica y
Demografica SIBASI Centro 2016

Poblacion total 612,957
hab
Poblacion urbana 592,628
hab.
(96.7%)
Poblacion rural 20,329 hab
(3.3%)
Extension 143,60
territorial kms?2
. Densidad 4,269 hab/
. & poblacional kms?
T NIGRTE pios” 5

34.3 % de la poblacidon de
toda la regién Metropolitana




SIBASI NORTE AR
CAPACIDAD INSTALADA =g

Poblacion Total Municipal 2,015: 412,011 hab
Poblacion Total UCSF 2,015: 354,881 hab
(Urbano: 311,115 hab  Rural: 43,766 hab)

Extension Territorial: 425.61 km2 Densidad

I0l scac
A 9 ULSEL

fisdd 3 ULSF con Fosalud

3 16 Casas de Salud
G 1CRA.
‘&l 5 Laboratorios Clinicos

4 UCSFB: 5.F. 2 Cerros, La Florida, El
= Llano, Rutilio Grande

3 Unidades Médicas.
1 Clinica Comunal.

ISBM 3 Policlinicos Magisteriales

1 ONG Pro Vida



IVIISION

Somos un hospital
lider, innovador y
modelo en la
prestacion de servicios
de salud de segundo
nivel, comprometidos
con la atenciéon
equitativa, eficiente,
efectiva, solidaria y con
calidez,
fundamentados en una
politica de calidad, que
contribuye a la
satisfaccion y
resolucion de las
necesidades de salud
de la poblacién y

S

influencia”

VISION

“Convertirnos en hospital
modelo de segundo nivel
de atencién del Sistema
Nacional de Salud,
basados en la innovacion,
la seguridad del paciente y
la adaptacién de la
estructura organizacional
a la oferta de servicios, a
través de la mejora
continua, participativa y
resolutiva, que contribuya
a incrementar la calidad

de vida de Ig)g usuarios.”

Rt

&
A

Gl ho--

OblJElIVO

Proveer Servicios de Salud
en forma permanente e
integral de tipo de
internamiento,
emergencias y
ambulatorio en las
especialidades médicas de

acuerdo a nuestra
complejidad, siendo el
Hospital de Referencia
% 2rda Red Centr~ . %l

asi como pnr




EJE 1

CONSTRUCCION DE LAS REDE
INTEGRALES E INTEGRADAS [
SERVICIOS DE SALUD (RIIS).



EJE 1

O Participacion mensual en
Consejos de Gestidn de Redes
Centro y Norte.

OElaboracion y cumplimiento de
planes de mejora de
iIndicadores en red.

Olmplementacion de un registro
en linea (intranet) de
referencias recibidas, que se



EJE 1

0 Desd se inicid con S gtr8
i INncrementado § a
as re ?renuas regl tr as ya

se mforma rlmer na/
ertinencia or uni adg/ se ha
crementa o | retorno de 17% a

0 Reconformacién de Comité de
aeé‘eregétlsa retorno del Hospital y los

° Riotbimortandad i tde Te IEnel &

coordainacion con I BAS gY Reouon



EJE 2

SISTEMA NACIONAL DE
EMERGENCIAS MEDICAS
(SEM).



Coordinacion

con SEM
ara el

Faslado de
neonatos
criticos a
Hospital
Bloom.
(90% de
traslados).




EJE 4

FORTALECIMIENTO DE LA
INTERSECTORIALIDAD.



INTERSECTORIALIDAD

A partir de Julio 2015 se ha reactivado la comunicacion
con el comité de proteccidn civil y la Alcaldia municipal.

Apoyo de cuerpo de Bomberos en capacitacion de
brigadas de plan de emergencias y desastres.

Coordinacién con centros formadores (universidades y
bachilleratos para elaboracion de estudios y encuestas
de satisfaccion.

Coordinacion, Cooperacion y Participacion en gabinete
Departamental con instituciones del Sector y otros
sectores.



_China Taiwan

|

4T
Asociaciones de /
servicio



EJE 5

APOYO AL FORO NACIONAL
DE SALUD Y LA
PARTICIPACION CIUDADANA
EN SALUD.



0 %(r)elaGcflon de INFOCA a partir de Mayo

0 ée |m|ent erl ﬁlc?acgp el Comlte de

0 tr loria ||a %I
erec 0 a la Salu ar%I rﬁso u Qn
rec amaciones, que as de C|en e
0S. UsSuarios a at enC|o r|n Oy
oor INgClon_C drepresentantes d or

acional de Salu

0 Realizacidon de encuestas de sat'sfacu
al ysuario con su res eciilvo E anes
meJora de acuerdo a resulta



ACTIVIDAD

APERTURA DE BUZONES

REUNIONES CON COMITE POR EL
DERECHO A LA SALUD

EVALUACIONES Y SUGERENCIA
ENCONTRADQOS EN BUZONES

RESUELTOS

EN PROCESO
QUEJAS Y AVISOS
RESUELTOS

EN PROCESO
SOLICITUDES

APERTURA
SUGERENCIA

AVANCE DE LAS ODS DE LOS
DIFERENTES HOSPITALES ,
PRESENTADOS PERSONAL DE
UDS/MINSAL Y AL FORO NACIONAL

CHARLAS DE HUMANIZACION A
RFSIDENTFEFS DF CIRILIGIA Y MEDICINA

MAYO-
DICIEMBRE 2015

6
6

172

21
12

188

ENERO - JUNIO
2016

4
4

153

11
5
25
5
11

15
(MEDICAMENTO ,
INSUMO PARQUEO,
OASIS)

TOTAL

10
10

325

17

46
17
14
15

188



EJE 6

COORDINACION CON EL
INSTITUTO NACIONAL DE
LA SALUD



Pg"gscépacién como Unidad de

rrollo Profesional, en el
proceso de seleccion de
médicos para realizacion de
especialidades de medicina
interna y cirugia.

Capacitacion con diferentes
tema< de comité de ética en



EJE 7

DESARROLLO DEL SISTEMA
UNICO DE INFORMACION
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EJE 8

DESARROLLO DE RECURSO
HUMANOS



nga\éléaglr%} aIyppeerfc’soohnaalIddeeI nr%s ilécazaila' Y

u tes de er,vmo, sobreda encion
Eégnanlzada aEc |entc?, Fato IgNo, g/
echos y deberes 0S pacientes.

Cngrlas de desarrollo personal, como

erazgo, trabajo en equipo
autocu?o?o Y, SaPLJJd men al.p Y

Charlas sobre selguridad ocupacional,
mev_e cion de riesgos Iaém ales y
edidas de bioseguridad.



Realizacion de actividades
soclioculturales y recreativas,
desarrollando acciones de
incentivos no econdmicos al
personal.

Encuestas sobre clima laboral en

Sala de Operaciones, Pediatria,
Nniiali v FmMmarcdencia con Planac



EJE 10

SALUD AMBIENTAL



Cumplimiento de las medidas de

mitigacion del plan ambiental.
EJE 10

Readecuacion de medidas de
mitigacidn del plan ambiental.



PRESTACION DE SERVICIOS



PRODUCCION DE SERVICIOS MEDICOS DE
MAYO 2015 A MAYO 2016.

AREAS TOTAL DE
PRODUCCION
Consulta externa 94686
Consulta emergencia 59508
Egresos 20620
Partos 3296
Vaginal 2207
Cesarea 1089

Cirugias Mayores 10145



Apertur area de Maxima Urgenci
I?)ara Oabservac?on Medicina y wug%.

In|C|ar con Pla e Su e§V|S|on de gestidon
Y entos ervicios
S|ste Clale

Fortaleclrryento gla%rpcedlmlento de

% e pie ético .con la
abilitacion de sala se pd‘;\rg
rocedimientos. m n e debridacion

curacion en ple etICO



Seguimiento a propuestas de mejora de los
diferentes comités: Comité de Gestion,
Emergencia ¥ Desastres, Materno Intantil,
Auditorias Medicas, Referencia y Retorno,
Farmaco vigilancia, Comité Actividades
Quirdrgico, Comité técnico asesor de Calidad,
para mejorar las actividades asistenciales, la
participacidon en toma de decisiones y

transparentar la gestion.



ESTANDARES CON CUMPLIMIENTO DEL 100% EN EL HOSPITAL NACIONAL ZACAMIL DE JUNIO 2015 A MAYO 2016

Estandar 4: Toda usuaria/o de PF que decide por una esterilizacién quirdrgica o vasectomia debera tener el consentimiento

informado correctamente registrado.

Estandar 5: Toda mujer post evento obstétrico (post parto o post aborto) que reciben consejeria en PF y egresaron con algin
método de PF.

Estandar 6. Toda embarazada que recibe la atencién prenatal en el establecimiento tendrd registro correcto de su HCP y se le

brinda consejeria prenatal segln condicién clinica.

Estandar 7. Toda mujer en trabajo de parto tendra su parto grama lleno e interpretado correctamente y aplicado segun

condicién obstétrica.

Estandar 8. Toda mujer con parto Institucional, recibira oxitocina como parte del Manejo Activo del Tercer Periodo (MATEP) a fin

de reducir la hemorragia post-parto.

Estandar 9. Toda mujer en post parto inmediato es controlada en las primeras 2 horas.

Estandar 10. Toda mujer en post parto previo al alta recibe una evaluacién clinica.

Estandar 13. Toda usuaria con hemorragia obstétrica debe ser manejada segun guias clinicas.



INFRAESTRUCTURAY
EQUIPAMIENTO



LOGROS EN INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE HOSPITALES
HOSPITAL NACIONAL ZACAMIL
Mayo 2015- Mayo 2016

Sustituir tubo de

RX (emisor : i
L Emisor cielitico . . $15,960.0 fondos
1 mglcllttllci:&)) pc)jaera N/A N/A para equipo de RX julio/2015 0 GOES No

fluroscopia digital
Acondicionar

ambiente de .,
> Instalacion de . .
Quiréfano de - : Diciembre fondos
oftalmologia de N/A N/A rrgglogggt de /2015 $2,900.00 GOES No
- tu
Cirugia
Ambulatoria
Tomografo
Computarizado
Adquisicion de con inyector, febreroy .
3 Tomografo Lineal N/A N/A consola de marzo $52$’6119' D(jgaglr?n Sl
Computarizado mando, 2016 P
impresora digital
y UPS
, Se
Conseguir Scig(r)thtgjréo remodeod 4 Aires
ambientes instalagién cuarto  acondicionados, de mayo
adecuados para d . donde se vidrio plomadoy 2015a $37,742.9 fondos
. s e Ups, asi . ; No
instalacion de como instalo cableado febrero 4 GOES
Tomoégrafo y cableado tomografoy eléctrico con 2016
periféricos. electrico consola de breackers

mando



Construccién area
UPS, adecuaciéon
eléctrica para
Instalacion de TAC

Aires

acondicionados
Oftalmologia,
Cirugia Mujeres y
Urologia



5

6

-

Acondicionar
ambiente de
Auditorium

Acondicionar
ambiente de
consultorio de
cistoscopia y
urologia

Reparar equipo
de RX con
floroscopia digital

Acondicionar
ambiente de
cuaro de Rx #2y
cuarto oscuro

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Minsal

Instalacion de

mini Splitde  20/04/16 $4,845.00 %ﬁg}gﬁ% S
60000bt 00087029)

Instalacion de

aire
acondicionado Marlzé)/20 $27,goo.o E)nodé)ss No
tipo Split de 2
toneladas
Sustitucion de
colimador
completo en Mayo/201 fondos
equipo de RX 6 9932806 hpg No
con fluroscopia
digital
Instalacion de
aire Minsal
acondicionado Junio/201 $27,400.0 (UNOPS, g|
tipo paquete de 6 0 contrato
5 toneladas con 3002218)

extractor






Caracterizacion del Hospital

Quienes Somos

Mision: Proporcionar atencidon meédica en la especialidad de Ginecologia,
Obstetricia, Neonatologia y sus ramas afines con calidad y con alto sentido
humano a la poblacion, asi como realizar investigacion y participar en el
desarrollo del recurso humano médico, de enfermeria y paramédico para cumplir
con los requerimientos y exigencias que nuestras usuarias merecen.

Vision: Ser el hospital de referencia a nivel nacional en la especialidad de
ginecologia, obstetricia y neonatologia con mejores ambientes de infraestructura,
tecnologia y recurso humano, que garanticen proporcionar atencion de calidad a
Sus usuarias.



PARTOS ATENDIDOS JUNIO - DICIEMBRE 2015, ENERO -
MAYO 2016, HNM "DRA. MARIA ISABEL RODRIGUEZ"

% DE CESAREAS: 38 %

No. Partos vaginales No. Partos por cesarea Total de partos



ATENCIONES MATERNOINFANTILESESPECIALIZADAS
5000

4500

4000
3500
3000
2500
2000
1500
1000

500

Programa Canguro Madres participantes BeneficiadosBanco USG Transfontalenar
banco de Leche de leche



Acceso a imagenologia diagnostica, junio-diciembre 2015, enero -
mayo 2016, HNM "Dra. Maria Isabel Rodriguez"

Personas con USNF No. Ultrasonografias Rx Torax



PRUEBAS DE DIAGNOSTICO Y APOYO, HNM "DRA. MARIA ISABEL
RODRIGUEZ" JUNIO - DICIEMBRE 2015, ENERO-MAYO 2016

TOTALDE PRUEBAS DE 238 704
LABORATORIO:573,784

160,204

87,369

32,865 34,240
18,446

1,956

Hematologia Inmunologia Bacteriologia Parasitologia Bioquimica Bancode Urianalisis
Sangre



4,000

3,500

3,000

2,500

2,000

1,500

1,000

500

Mamografias, junio - diciembre 2015, enero - mayo 2016, HNM
"DRA. MARIA ISABEL RODRIGUEZ"

2,583

Mamografias Diagnosticas

3,400

Mamografias de Tamizaje



No. Consultas, junio-diciembre 2015, enero-mayo 2016,
HNM "Dra. Maria Isabel Rodriguez"

No. Consultas ginecologicas

No. Consultas obstetricas




No. de personas atendidas por primera vez por cancer de
mama, cervix y ovario, junio-diciembre 2015, enero - mayo
2016, HNM "Dra. Maria Isabel Rodriguez"

336

213
138

No. Personas atendidas No. Personas atendidas No. Personas atendidas
la. vez por cancer de la. Vez por cancer de la. Vez por cancer de
mama cervix ovario



Acceso a tratamiento ginecologico preventivo y curativo, junio -
diciembre 2015, enero-mayo 2016, HNM "Dra. Maria Isabel
Rodriguez"

8,282

1,170

- -

No. Colposcopiasrealizadas Conos Loop Crioterapias



Acceso a diagnostico patologico, junio-diciembre 2015,
enero - mayo 2016, HNM "Dra. Maria Isabel Rodriguez"

9,083

Biopsias Cuello Uterino
Biopsias Mama

Biopsias Otras partes
del cuerpo



Servicios Odontologicos de Consulta Externa

11 de Agosto 2015 a Junio 2016

Feb.

Agosto Sept Oct.

Atenciones 96
Dentales por

Pacientes

Consejeria en 96
Salud oral

Atenciones a 96
Embarazadas

Atenciones a la N/D

adolescentes
Enfermedad N/D
Periodontal

Caries Dentales

Necrosis pulpares
Pulpitis irreversible
Restos Radiculares

Funcionamiento de la

128

128

128

N/D

N/D

84

84

84

N/D

N/D

Nov.

144

144

144

N/D

N/D

Dic

158

158

158

N/D

N/D

Ene
ro

140

140

140

N/D

23

146

146

146

23

127

no

Mar.

121

104

121

16

116

no

Abril

110

50

110

27

84

Ma
y.

201

42

201

50

115

199

clinica al 100% a partir de Mayo 2016

Junio

210

42

210

40

73

228

23



Gestion Presupuestaria del Hospital

INFORME DE EJECUCION PRESUPUI
MAYO A DICIEMBRE 2015
FONDO GENERAL

DETALLE PRESUPUESTO
MODIFICADO
REMUNERACIONES $8,825,576.29
BIENES Y SERVICIOS $2,786,025.88
EQUIPO $27,685.00
TOTAL $11,639,287.17

El saldo de $10,170.00 corresponde a economias salariale
diciembre/2015




INFORME DE EJECUCION PRESUPL
ENERO A JUNIO 2016
FONDO GENERAL

DETALLE PRESUPUESTO
MODIFICADO
REMUNERACIONES $6,847,437.82
BIENES Y SERVICIOS $2,386,856.00
TOTAL $9,234,293.82

El saldo de $400,415.18 corresponde a contratos pendiel



INFORME DE EJECUCION PRESUPUI

MAYO A DICIEMBRE 2015
RECURSOS PROPIOS

DETALLE PRESUPUESTO
MODIFICADO
REMUNERACIONES
BIENES Y SERVICIOS $15,018.71
LICENCIAS INFORMATICAS $4,614.00
TOTAL $19,632.71

ALCALDIA DESECHOS COMUNES



INFORME DE EJECUCION PRESUPL

ENERO A JUNIO 2016
RECURSOS PROPIOS

DETALLE PRESUPUESTO
MODIFICADO

REMUNERACIONES

BIENES Y SERVICIOS $13,367.00
LICENCIAS INFORMATICAS $4,725.00
TOTAL $18,092.00

ALCALDIA DESECHOS COMUNES



HOSPITAL NACIONAL DE MATERNIDAD "Dr. Raul Arguello Escol:
ASIGNACIONES PRESUPUESTO 2015
EXPRESADO EN DOLARES AMERICANOS

ESPECIFICO

RUBROS

F.GENERAL

51  REMUNERACIONES(escalafon,aguinaldo) 12,852,235.00
13,430,115.00

54201 |ELECTRICIDAD 340,170.00
54202 | AGUA 36,000.00
54203 | TELEFONO 14,500.00
54203|SERVICIOS INTERNET 3,000.00
54108 MEDICAMENTOS 768 620.00
54113 |INSUMOS MEDICOS 400,000.00
54113|MATERIAL DE LABORATORIO 77,000.00
54107 | REACTIVOS 223,000.00
54123 |GASES MEDICOS 500,000.00
54310 |ALIMENTACION PRIVADA 250,455.00
54101 |LECHE PARA INFANTES 31,000.00
54101 |AGUA PARA EMPLEADOS 17,000.00
54101 |CAFE, AZUCAR 2,000.00
54307 | DESECHOS HOSPITALARIOS 35,000.00
54307 [LIMPIEZA 400,000.00
54307 |FUMIGACION 3,000.00
54306 |VIGILANCIA 150,000.00
54304 | TRANSPORTE DESECHOS HOSPITALARIOS 11,000.00
54304 | TRATAMIENTO Y TRANSP DESEC.COMUNES 4,000.00
54302 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 7,000.00
54118 REPUESTOS 50,000.00
54301 | MANTENIMIENTO PRNADO(EQUIPOS) 10,000.00
54301 |MANTENIMIENTO PRIVADO INFORMATICO 10,000.00
54301 |MTTO. CENTRAL TELEFONICA 3,900.00
54110 COMBUSTIBLE 150,000.00
54104 | ROPA HOSPITALARIA 90,000.00
54104 | TELAS ENFERMERAS Y PERSONAL ADMON 10,000.00
54199 (INSUMOS DE LIMPIEZA-LEJIA 35,000.00
54199 DETERGENTE PARA LAVANDERIA 40,000.00
54199 |PACHAS Y CEPILLOS 10,000.00
54199 |FONDO CIRCULANTE 3,000.00
54114 |PAPELERIA 30,000.00
54115|INSUMOS INFORMATICOS 15,000.00
55601 |SEGUROS PARA PERSONAS 695.00
55602 |SEGUROS PARA VEHICULOS 500.00
55507 | TASA CATASTRAL (Alcaldia) 20,000.00
54307 | DESTRUCCION DE REACTNVOS (ANATOMIA)
54307 | DESECHOS-ALCALDIA
54316 | ARRENDAMIENTO ESTACION CRIOGENICA
54305|ANUNCIOS LICITACIONES
54309 |SERVICIOS DE DOSIMETRIA- UES
61403 |LICENCIAS INFORMATICAS

TOTAL

17,180,955.00
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Mes

No. de
Quejas

Enero

Febrero

Marzo

Abril

stion de

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

Total

Rluu|n &I BINKGI A ~IE-




Gest

MES 12 TOTAL DE
APERTURAS DE | SUGERENCIAS
BUZONES
ENERO 15
FEBRERO 38
. MARZO 7 ]
omrdetas Quejas y
MAYQ 68
JUNIO 7
JULIO 5
AGOSTO A
SEPTIEMBRE 5
OCTUBRE 59
NOVIEMBRE Rl
DICIEMBRE 3
TOTAL 519

Comentarios hechos en Buzones

total

Maltrato hacia los pacientes 226
Tiempo de espera 84
Uso de celulares por parte personal del hospital 17
Eelcila iQos 1
Proporcionar Informacion de pacientes 16
lAcompafiar a paciente (familiar) 12
Sugerencias(areas de descanso, mas cafeterias,

servicio de wifi, seguridad a los alrededores del

hospital, desalojo de las ventas ambulantes, tener 63
alcohol gel en cada area del hospital) etc

Falta de medicamento 6
Sin comentarios 75
Otros 19
TOTAL 579




Intervenciones Realizadas en grupos focales

1.- Talleres de Trato Digno y Humanizacion de los
Servicios

2.- Implementacion de los INFOCA: Oficina de
iInformacion y orientacion a la Ciudadania

3.- Encuestas de Satisfaccion a las usuarias




Mes

Junio
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo

Nivel de
Satisfaccion
del

Cantidad de
Quejas
recibidas
2

=
o

U O AN WU ULITIN B

Quejas
revisadas

-
ON

U o AN WOULIOULTN B

Quejas
resueltas

=
ON

UG o AN WOULIULITN B



EXISTENCIA FARMACA ANO 2015

DS de

EXISTENGA FARMAGA 2016

s 5.1 Enero. 18028
mNivelegide abastesimient
Ao ssnedicaméntis
Septiembre 87.04 )

Octubre 84.70 Mapo  |75.75
Noviembre 86.11

Dicembre 85.56



Resultados de Encuesta de
Satisfaccion del Hospital
Junio 2015



TABLA 1.
PORCENTAJE DE TRABAJADORES DE SALUD QUE SE IDENTIFICAN CON LA PACIENTE:

Médico 180 72% 70 28%

Enfermera 145 58% 105 42%

TABLA 2.
Porcentaje de trabajadores de Salud que brindan buen trato a la paciente:

Médico 239 95% 11 5%
Enfermera 213 85% 37 15%
Vigilante 191 87% 29 13%
Limpieza 229 95% 13 5%
Radiologia 94 99% 1 1%
Laboratorio 95 94% 6 6%
Ultrasonografia 122 97% 3 3%
Archivo Citas 101 91% 10 9%

TABLA 3.
Porcentaje de pacientes que fueron atendidos con prontitud

213 85% 37 15%



TABLA 4.
Lapso de tiempo en brindar la atencién a la paciente, calificada por la Usuaria:

20-30min 60-120 min (2hrs) Espero mas de 180min (Emergencia Consulta externa)

Ref.: Encuesta de satisfaccién Mayo-Junio/2015 O.D.S./Calidad.
TABLA 5.
Porcentaje de paclentes que se les explico su estado de salud:

. . Partos, Puerperio, Cirugia Obstétrica, Emergencia.
231 92% 19 8% Donde menos se les explica, su estado de salud

Ref.: Encuesta de satisfaccién Mayo-Junio/2015 O.D.S./Calidad

TABLA 6.

Quien explica el estado de Salud.

14%
86%

Ref.: Encuesta de satisfaccion Mayo-Junio/2015
0.D.S./Calidad.



TABLAT.
Porcentaje de pacientes a los que se les explico sobre el medicamento que le suministraban y su tratamiento

0 0 Emergencia donde menos se explica sobre el medicamento a
217 87% 33 13% recibir ylo tratamiento.

Ref.: Encuesta de satisfaccién Mayo-Junio/2015 O.D.S./Calidad.

TABLA 8.
Porcentaje de éreas limpias del hospital, segin observacién de la paclente:

Limpia 239 95% -
Poco Limpia 11 5% (Bafios)
Sucia 0 0% -

Ref.: Encuesta de satisfaccion Mayo-Junio/2015 O.D.S./Calidad.

TABLA 9.
Calificacién de la paciente a todo el servicio de salud proporcionado por el Hospital

Excelente 55% 94% (referencia 87%) Encuesta Dic/2014
Bueno 97 39%

Necesita mejorar 15 6% -

Malo 0 0 -

Ref.: Encuesta de satisfaccion Mayo-Junio/2015 O.D.S./Calidad.



[ PRINCIPALES LOGROS vy otros
Indicadores monitoreados propios del
SEM (donde aplica)




[ICreacion de la Oficina por el Derecho a la Salud

UFuncionamiento del Comite por el Derecho a la Salud con
representacion del Foro Nacional para la Salud

UContraloria Social en la Apertura de Buzones de forma mensual

UGrupo de Apoyo a las Mujeres y recien nacidos conviviendo con el VIH

UGrupo de Madres donantes del banco de leche humana y madre
Canguro




DESARROLLO DE COMPETENCIAS DE
RECURSOS HUMANOS

Recurso Humano Capacitado: 1427
Costo Aproximado: $54,052.82




lEstrategia de Atencion directa a la
paciente victima de Violencia

Consultorio de Atencion para la paciente
de forma confidencial

Protocolo de Manejo para la paciente
victima de Violencia
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PLAN DE SEGURIDAD DEL AGUA.

PLAN DE ACTIVIDADES
ANTIVECTORIALES PARA LA
REALIZACION DE LA PRIMERA JORNADA
NACIONAL DE PREVENCION Y CONTROL
DEL DENGUE, CHIKUNGUNYA Y ZIKA. 2015
y 2016



DETALLE DE GASTOS DEL MEDIO AMBIENTE ANO 2015

TRATAMIENTO DESECHOS BIOINFECCIOSO0S
TRANSPORTE DESECHOS BIOINFECCIOSOS
TRANSPORTE DESECHOS COMUNES

PLANTA DE TRATAMIENTOS AGUAS RESIDUALES



DETALLE DE GASTOS DEL MEDIO AVBIENTE ANO 2016

TRATAMIENTO DESECHOS BIOINFECCIOS0S
TRANSPORTE DESECHOS BIOINFECCIOS05
TRANSPORTE DESECHOS COMUNES

PLANTA DE TRATAMEENTOS AGUAS RESIDUALES



*Modernizar el Hospital Nacional de la Mujer con toda una infraestructura
informatica de vanguardia comprendida por hardware, equipo de
comunicaciones y un sistema de informacion hospitalario totalmente
integrado, basado en la filosofia de trabajo en equipo.



SICNYPI

CONTROL DE PACIENTES INGRESADAS Fecha: 180772016
CENTRO QUIRURGICO Usiar JCABRERA
Ingrezo Mo: ||]|][|[|291 Afio| 2016  Traskado No: | Afia| 2016 Paciertes Ingesadas 15
Pacierie $ e (055052016 ANa GLORIA RIVERA Edad| | Paciertes Egresadas g
Ingreso por; I— CONSULTA EXTEQMA - e @ j = Paciertes Recibidas 15

Fecha: |1 §-07-2016 02:55 p.m. j Mo de Cama: | J Pacientes Trazladadas 7

D Ingreso: 10000 Ninguno

Pacientes Ingresadas l Pacientes Egresadas | Recibidas de Otros Servicios | Traslados a Otros Servicios

Fecha Expediente Mombre Diagnoskico

Entregs: (0000 Ringuno Pacientes en Cola

Recibe: 2312 LEOMOR ESTELA GALAN CONTRERAS > [18-07-2016 06:39 am. v | B
Ordenar Fecha|  Ordenar Expediente Ordenar Mombre Ordenar Cama
18/07/2016 06:39:08 a.m. |02479-2016 |SILVIA MABEL ELIAS aooo 1493 |«
12/07/2016 06:39:08 a.m. A=5505-2016 §AMA GLORIA RIVERA aoon 2312 |«
18/07/2016 07 44:47 a.m. |07323-2016 |AMA MARGARITA RAMIREZ GARCIA aooo 2410 |
18/07/2016 09:51:22 a.m. |02075-2016  |[=IOMARS DEL CARMER ARLAS aooo 1473 |«
12/07/2016 09:51:22 a.m. |10983-2016 [AMA SILVIA CANTOM CERRITOS aoon 1473 |1

P p——— p— — rl_‘

i
Opciones

Iﬁ k_:; Impresoras v Faxes
J e El-*' .:ﬂ
Cenzo Diario

SICNYPI: Sistema Informatico para Control de Nacimientos y Pacientes Ingresadas, sirve
para controlar la ubicacion de la paciente dentro del Hospital y su recién nacido.



Yigilancia Diaria de Procedimientos Invasivos Por Servicio

REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS

INVASIVOS

Fecha, 18072016
suario; JCABRER L,
Mivel,  ADKMOR

Periodo a procesar:

Aﬁ]@l?ME WMES |07 JULIO

H

Procedimiento a procesar] ;000" | NINGUND

0001 (CATETER CEMTRAL

0002 [(CATETER PERIFERICO

o (0003 |WENTILADOR MECANICO

Dias:ll]1|l]2 03 (04 |05 |06 (OF |08 (09 |10 (11 |12 [13 |14 |15 |16 |17 |18

19

20

21

22 123 |24 |25 |26 |27 |28 |29 |30 |31

N

0000 MINGUNO

0001 CATETER CEMTRAL =] =] =] =] =] =] =]

v
5555=‘|_

0002 CATETER PERIFERICO a a a a a a a

[T Blogueado

0004 SOMDA OROGASTRICA

o005 SOMDA VESICAL

x

Opciones

2| | ®

i ,.T.-
}:‘ﬂ Impresoras v Faxes

SICNYPI: Permite Administrar la vigilancia diaria de procedimientos invasivos.



SirLab

- | SIRLAB: Sistema Informético para EL

LABORATORIO CLINICO cmu’;am S0nsi2012 . 7
> RECEPCION DE MUESTRAS et ADMON Registro de Examenes de
Mo Solicitud: |l]l]14999 Afin |2I]12 Entraca #ilRN1 Mo. Agenda.l ﬁl Exémenes : 1 H La bO ra to rl O .
Servicia |20 RN MIMMOS NEOMATOS 4 »  Seleccion de Exa |r- leccion de Perfiles |

Paciente 032632012 GUADALUPE FRANCISCA GIL ESPINCZA, [Mombre del Examen | . . '
e veses [ bies: [ Incorpora la Firma Digital y permite

R e - que los resultados sean impresos
cotom —— I W : en forma descentralizada en
todos los servicios el Hospital,

colocando criterios de seguridad e
impresion de una sola vez que
ayudan a economizar papely

téner.

T —)

Secoidn: (% I LI

Examenes Indicados

Fecha Musstra: _
[01.03-2012 10:12 a.m. v[% Q RA INT .
Voo [0000  hi L | LABORATORIO CLINICO Eema: jgfé@éi
ZUArD;
o= nane o REGISTRO DE LIC. EN LAB. CLINICO | "~ .
) ~Datos del Licenciad@ en Laboratorio Clinico
w3 = + &
{ ] | 84 | | | | | ® | [ | e | Iertificacion (D) [0205 <
Nombre ||_|o. BERTHA MARGARITA MACHUCA DE CASTILO
i VISTA PREVIA Codigo Profesion | 286
J % |1uuz = |J 4 4 —Firma Digital
Wista previa | ) OBSERVAR FIRMA DIGITAL
= M H o
L o HOSPITAL N ACIONAL DE MATERNIDAD B =i
. [ =2 Fecha: 3000552012
7\_;:'//.. ,,/ LABORATORIO CLINICO Hom:  10-18-47am.
= REPORTE DE RESULTADOS
-;‘ LA Solicitug. 0O000TS 0] Nombre radiologo Codigo
= oooo Hinguno
Registro: 000012012 Paciente: MARTA ALICIA SANCHEZ ALVAREZ Ma de Entrada: 0205 LIC, BERTHA MARGARITA MACHUCA DE CASTILD 286
) N - 0206 LIC, MIRIAM LETICIA CARMONA WVASQUEZ 1123
Sexo: Femenino Edad: 22 Afios Fecha de Recepcian: 11/01/2012 0207 LIC. HAYDEE AGUILAR ESCOBAR 950
D Glinice: Hora de Recepcidn: 2:33 am 0208 LIC. ZONIA GUADALUPE DE LEON AGUILAR DE GOME:| 369
Médico: MINGURNO Fecha de Impresidn: 0z0o9 LIC, MARDA GUADALUPE RINVAS JURADC 262 -
Servicio: EMERGENCIA Hora de Impresidn: 1 >
VALORES DE Opciohes
EXAMEMES RESULTADOS P ERENICIA OBSERVACION
HEMOGRAMA AUTOMATIZADO 0 | ] | ) | [d| ¥
ERITROCITOS 4.06 * 4.3-5.9 x A0S mme
HEMO GLOBIMNA 12.3 * 1215 gfdl
HEMATOCRITO 38.2 3743 %
T b 94 0100 prm®
HCHh4 30.3 2534 pa
CHC 32.2 136 gidl
IDE 12.0 11,5195 %
BASOF ILOS % 0.4 -z %
EnSINAEN A o ae = v
<3| m) >




Siztema Informatico para el Beaqistro de Examenes de Labaoratario
Yerzion 1.0

Desarmmollado por: Ing. Juan Francisco Cabrera Herrera

@

0]

SirLah
Fecha: 3000572012
LABORATORIO CLINICO el
“ » ANALISIS DE MUESTRAS Mivel  ADMON
Mo Solictuct 0000085 afia [2012 Entrada 2 @ S -
Servicio 12 PARTOS ;

Codigo HNombre del Examen

Pacierte f‘@ 189072011 KARINA ISABEL RAMIREZ FLORES

Sexo " |1 Femenino jEdad Afos: Mezes: Dias:

Medico [Ann e e

Total de Pruehas: 32 £
Cadigo |Nombre de la prueha |Resultado |Autorizado |Tipo de Resultado | Observacidn - |
0025 ERITROCITOS 4.58 [w 1 — <
0026 HEMOGLOEINA 10.3 [ 3
0027 HEMATOCRITO 337 [v 3 o
ooze  WCM 74 [w 3 -

4 | » i

Codigc|Mombre del Examen Seccion

HOS8 FHEMOGEAMS ALTOMATIAAD0 HEMATOLOGLA

SEROLOGIA SIFILIS EMBARAZD TERCER TRIM| COAGLULACION,

Fecha Muestra:
[01.01-2012 11224 am. ~|

YoBo (0000 Minguno

e

Opciones

x‘@,‘ﬂ*

JLIIE

a

SIRLAB: Permite trabajar en

forma integrada todas las
areas del Laboratorio
clinico, ademas incopora
costos reales por prueba
y por lo cual se conoce
con exactitud el costo de
examenes por paciente.
Ademas maneja una base
de datos histotica de
todas las muestras de los
pacientes que son
analizados al interior del
mismo.



SISTEMA INFORMATICO PARA EL REGISTRO DE LA UNIDA DE
CUIDADOS INTENSIVOS (SIRUCI)

UCIA - UCE

Fecha: [22-11-2012 D626 p.m. ~

Indicaciin: fuldciulo:

Fecha: 2201172012
Usuario: JCZABRER
N [ cerrado EXPEDIENTE ELECTREONICO et AR
Episodio: Afio| 2012 Fecha de ingrese:[22-11-2012 06:26 p.m. ~ |
Servicio
Paciente @ Sexo I ;IEdad Afins: I Cama: I
L Clirico: I Méu:li-:nl
hiadulos: Variahles: Ttems:

'\-’ariable:l
[ 43

tern: I

Médicul

Hors: |01 |02 |03 |04 [05 (06 (07 [08 (09 [10 [11 [12 [13 [14 |15 [16 [17 [18 |19 |20 |21 |22 |23 |24

veoe| | | | | | ] T T 1 1 11

Matriz Imedicamentus .Ca‘talugnjl 2012 Codigo:

4

I [ Autorizado

<@ =

L]

v

|—Euémenes, Medicamentos, Historia, Hotas e Interconsultas

Opciones
[o]a|=]-|@|=|a] =




SISTEMA INFORMTICO PARA EL REGITRO DE

ULTRASONOGRAFIAS

Madulo Solido mama izquierda [ BIRADS 4.

Procedimienta: I
Fecha Examen: Il]4,|1]1,|‘2|]1ﬁ ;IFLIH: 'l

“oBo: II:II:H 4 DR. RICARDD ANDRE BURGOS WENTUR A,
Resutados de Bisgueda

Fecha: 18072016
ULTRASONOGRAFIA U=suario: JCABRERA
1 REGISTRO DE ESTUDIOS Mivel.  ADMOR
Mo. de Estudio (0000009 Ao 2016 [ titorizade USG Ginecologica | USG Obstétrica | USG Mama |
Ultrasonografista ||:||:|1 4 DR. RICARDO ANDRE BURGOS VENTURA,. Texto | imagen .
Servicio 29 SELECCION Hrdht Comentario:
Paciente €3 (000021111 |J-E~CG!UEL|NE MARISOL FLORES sded|32 | |Se realiza ultrasonografia de mama bilateral con
M édica " [ooo0 mneLno transductor lineal de: 7.5-10° MHZ.
_ Fatrdn Fibroglandular v Adiposo.
Rieferencia oo MIMCELIMG bama lzquierda: cuadrante superior interna, nadulo
Dw Clinico USE MAMAS sdlido multilobulado de 35 x 27 x 35 mms de bordes
irrequlares, gue deja discreta sombra posterior con
T B 0003 WA ligero aumenta de la vascularidad en la periferia, pera
no flujos de baja resistencia.
D= CIE-1D oo Hinguna Mo nédulos en marma derecha.

axila izgquierda,

Hay adenopatias hipertrificas hipoecogénicas en

Diagnd=stico:

" Probablemente Benigno
| Sospecha Ca £ Mimguno

" Mo Hallazgo
" Benigno

M= Estudio Fecha

AF0

— Qpcione

i

5
al=|-|m[=|@]e

Recomendaciones:

Sugiero estudio citoldgico e histoldgico a la brevedad.
complementar con mamografia.
Grozor

Tipo de Dibujo:
ICirn:qu:u vI 4 o— O
[v Rellenar  Ares Actusl: I o¥ I

Herramientas

Screening




SISTEMA INFORMTICO PARA EL REGITRO DE
ULSTRASONOGRAFIAS

Mo. de Estucio
[dltrazonagrafista
Servicio

Faciente i‘
Médico

Feferencia

T-R ﬂ Fecha: 18072016
U-L SDNDGRAFIA Uzuario: JCABRER2
REGISTRO DE FLUJOMETRIA DOPPLER Mivel  ADMON
Afio| 2016 [ Autorizaco v FETAL o - 5;*3?"'33 FEREEE;'ﬁﬁ_: ggn&n&agﬁ
Arteria Umbilical; | | F| L T L l’ j
l—.&rtena Cerehral Medis; I T [ Ir | |
Bt Ductus Wenoso: [ T [ Jr | |

O Clinico

Tipo Examen

D= CIE-10

T

“Yena Umbilical: _ Relacidon Cerebro-Placentaria:
TIPC DE DOPPLER: _
RESULTADO: 1 Marmal

v PLACENTARIO

Placenta Previa:

ﬂ-|

WoBo;

Resultados de Blsgueda

TIPO: LOCALIZACION:

Inzerccion Baja:

Lateral Derecho:
| Laterial |zguierdo;
| Patran Wascular: | [REEE]

Irterfase Ltero Placertaria Visible:| ﬂ hd |

Previa Marginal:

Previa Total:

-

Previa Parcial:

v ARTERIAS UTERINAS
IF: MOTCH:

M2 Estudio

&R0

Fecha

Arteria Ltering lzguierds; | 1 Presente

v | Ip Medio de las arterias - | Pram. |FEF-:I:ENT|L I

Opcmnes

J

1 Mormal

RESUL TADO:

Fecha Exémen: [18/07/2016 ~| Area Actual |




SIRTRANS

BANCO DE SANGRE
REGISTRO DE TRANSFUSIONES DE SANGRE

i
Transfusiones de Sangre l
Ko, de Estudi Af .
= He EsEn | e Cantura de Variables:
Servicio 14 SALA ELECTIV A
Pacients €9 [124712012 1BETH DEL CARMENLOPEZ Eelad |27

Fecha: 18072016
U=zuario; JCABRERA
Mivel: A0

Grupo Sanguineo: |D MEGATIMG
Fecha Ingreso: |11J'I]21'2I]1ﬁ j

Suspendio Mativo:  [NO

D= CIE-10 0064

Mborto no especificado, incompleta, sin
complicacion

Fecha Trans. 11-02-2016

MINGUMND Unidad CGR |1

Cartidad: |25El

nidad PFC: |

Cartidad: |

nidad CP;

Cantidad:

Total:

Jutificacion:

Categoria PX.

Resutadoz de Blzgueda
Afin [N® Estudio

Fecha

Opciones

ST

‘ﬂ

x‘w




Sistema Informatico para el registro de la consulta de

S T

Fecha: 18072016

CONSULTA EXTERNA oo JCABRERA
“« REGISTRO DE ESTUDIOS X SELECCION Mivel  ADMORN
Mo, de Seleccian ||]|]|]4|]|]|] atal 2016 ™ Rezultados de Blsgueds :
Paciente €8, | ROSA IRMA ROSALES DE HERNANDEZ Ectad
Exp. Externa: Sexo Area | [1 Urbano|
Departamenta: | 06 SAN SAlLVADOR J Tipo Cn:unsurta:|
Municipio: | J Eite |5|:|3 d »

Referencias Recibidas | Referencias Emitidas | Evaluacidn | Seleccidr: {01 CONSULTA EXTERNA

Ingreso Hospitalario: m
Mativo de Recepcion: Jl I Semanas I_
Referida parar 1 ACM Especializada

Fecha Referencia: |15."D?."2D15 - Oportunicad: | 1 Sil | F'er‘tinenn:ia:| 1 S| |
Referencia: | Clinica Privads

L CIE-T0: | Quiste en desarrollo del ovario | Sospechs

Mativo de Referencia;

oBio: | DRA. MARLS ELGEMI2, JIMEMEZ Servizio COMNSLLTA DE GINECOLOGEA,

Fecha de Seleccion: Opciones
18-07-2016 & 5 ‘ 3 ‘ ‘ . - ‘ ‘ 5 ‘ o

Registra Diario

iy
: Impresoras v faxes
e P &




Sistema Informatico para el registro de la consulta de

. VISTA PREVIA

| & @@ = |1 ] 1 P e |

Yizta previa |

HOSPIT AL NACIONAL DE LA MUJER HF“LtM ;:f;f:l;
PRODUCCION DE ESTUDIOS POR MEDICO B e
DESDE: 01/07/2016 HAST A: 18/07:2016 EMERGENCIA

Pacleni 1 Wit

q."t:b 'a'séh av

i Madicon

=

HOMERE DEL MFDICO H DE
PARCTFH IES
ORA. JEMMY LISSETTE CHAVEE 1583
ORA. INGRID CIENFUEGOS GARCIA 121
OR. SALYADOR EHRIGQUE CERON WIERA w2
OR. JOUSE SOTO MOLINA 37
ORA. KAREN RAMOS FISCHH AL ER 31
ORA. CLAUDE GUZMAN 28
ORA. INGRID HERMANDEZ 24
OR. JOSE WELA GARCIA g

o] = M oh e LR =

474




El SICI permite controlar
todos los bienes desde el
momento que ingresan en
Almacén ya sea por
compra, Donacién y/o

SITUACION ACTUAL SISTEMAS INFORMATICOS

Préstamo, etc. Hasta el Almacén
momento en el cual son General
despachados a los
diferentes departamentos
y/o servicios del Hospital
que lo solicitan.

Administracion

El SICI es un sistema configurable
dependiendo del Rol de la Entidad
que lo utiliza, de tal forma que
Administracién es quien autoriza o
deniega la cantidad de los bienes o
insumos que solicitan los diferentes

servicios o departamentos.

5,634,122
Registros

Jefes de
Departamentos
y/o Servicios

Con el uso del SICI se lleva el
inventario de medicamentos en la
Famacia de Consulta Externa vy
Hospitalizacion, registrando
ingresos automaticos, como
manuales si es requerido, asi
como también registrando las
recetas despachadas a cada
paciente y las transferencias
internas entre las farmacias
existentes.

Farmacia

El SICI permite a la UFI
realizar un bloqueo de los
movimientos efectuados por
Almacen cada dos dias, para
garantizar la consistencia de
los movimientos contables
Unidad con los saldos reportados por
: : Almacen y una vez efectuado
Financiera este proceso de cuadre SICI lo
traduce en su respectivo
Objeto Especifico de Gasto tal
como lo solicita el Ministerio
de Hacienda para sus estados
financieros.

Con el SICI los Jefes de cada departamento y/o
servicio, hacen wuna solicitud electrénica hacia
Administracién de los bienes y/o insumos que
requieren y una vez autorizado dicho pedido,
corresponde a Almacen elaborar el descargo de sus
existencias y hacer el despacho al servicio y/o
departamento solicitante.



SITUACION ACTUAL SISTEMAS INFORMATICOS

Sistema Informatico para el registro de
examenes de Ultrasonografia, permite el
SIRU procesamiento de USG de MAMA,
GINECOLOGICAS Y OBTETRICAS,
104,859 TRANSFONTANELARES etc.-

Sistema Informatico para el
registro de exdmenes de
laboratorio, incorpora firma
digital y la impresiéon en
forma descentralizada de los
resultados de examenes,
ademds maneja costos reales
por cada prueba.-

SIRLAB
10,464,920

SICI
5,634,12
2

Sistema Integrado de control de

inventarios,
descargos
mediante
pacientes
reales de

permite hacer
de medicamentos
recetas de las
y conocer costos
los medicamentos

suministrados a las pacientes y

Sus recién
que esta
ALMACEN.-

nacidos, gracias a
en linea con el

492,816

SIRX
149,64

SICBS
45,865

SIGAP
284,457

Sistema Informatico para el
Control del Banco de Sangre
lleva el control de Entrevistas,
Donantes y Bolsas de Sangre.-

Sistema Informatico para la
Gestién de Anatomia
Patologica permite el

procesamiento e impresién de
examenes de Biopsias y
Citologias en forma
descentralizada.-

Sistema Informatico para el procesamiento de
examenes de rayos “X"”, incorpora firma digital y
permite la impresién en forma descentralizada.-



RECETAS DE MEDICAMENTOS

SICI: 5,481,009 Recetas SUMINISTRADOS A TODAS LAS PACIENTES Y
Sistema Integrado de SUS RECIEN NACIDOS, MANEJA COSTOS
Control de Inventarios REALES DE MEDICAMENTOS YA QUE SE

(FARMACIAS) ENCUENTRA INTEGRADO CON ALMACEN

GENERAL, SE PUEDE CONOCER EL COSTO
REAL POR EL DESPACHO DE MEDICAMENTO A
UNA PACIENTE EN PARTICULAR, O POR

SERVICIOS.
SICI: 35,203 requisiciones CONTROL DE BODEGA DE MANTENIMIENTO,
Sistema Integrado de internas COSTOS REALES DE LOS PRODUCTOS QUE
Control de Inventarios POSEE.

(MANTENIMIENTO)

220,910 REQUISICIONES Y PEDIDOS HACIA EL ALMACEN DE
SICI: TODOS LOS SERVICIOS DEL HOSPITAL

Sistema Integrado de
Control de Inventarios

(ALMACEN .UFI-  INTEGRADO CON LA UFI LOS MOVIMIENTOS DE ENTRADA Y
TODOS LOS SALIDA POR OBJETO ESPECIFICO DE GASTOS Y TODOS LOS
SERVICIOS SERVICIOS QUE HACEN PEDIDOS EN FORMA ELECTRONICA,

SOLICITANTES) SISTEMA INFORMATICO AUDITADO POR LA CORTE DE
CUENTAS.



SISALUD:
(SE  AUTOMATIZA EL
NUMERO DE

EXPEDIENTE DEL 100%
DE PACIENTES QUE SON
ATENDIDAS EN EL
HOSPITAL DE LA MUJER
Y ESO SE INTEGRA CON
TODOS LOS SISTEMAS.

492,816 REGISTROS DE
PACIENTES CREADOS EN LA
BASE DE DATOS DEL HOSPITAL
EL CUAL SE INTEGRA CON LAS
AGENDAS ELECTRONICAS Y CON
TODOS LOS SISTEMAS ANTES
MENCIONADOS Y OTROS
SISTEMAS ADICIONALES QUE
TENEMOS EN PRODUCCION
COMO EL SIGAP CON 196,076
REGISTROS DE BIOPSIAS Y
88,381 REGISTROS DE CITOLOGIA
CON FIRMA DIGITAL
RESPECTIVAMENTE.



PARTOS ATENDIDOS JUNIO - DICIEMBRE 2015, ENERO -
MAYO 2016, HNM "DRA. MARIA ISABEL RODRIGUEZ"

% DE CESAREAS: 38

No. Partos vaginales No. Partos por Total de partos  No. De recien nacidos
cesarea prematuros



Atenciones materno infantiles especializadas, junio - diciembre
2015, enero - mayo 2016, HNM "Dra. Maria Isabel Ropdriguez"

5,000

4,500

4,000

3,500

3,000

2,500

2,000

1,500
1,000

500

No. atenciones No. De madres No. Rn. Beneficiados No. Ultrasonografia
programa canguro participantesen banco banco de leche transfontanelar
de leche



PRUEBAS DE DIAGNOSTICO Y APOYO, HNM "DRA. MARIA ISABEL
RODRIGUEZ" JUNIO - DICIEMBRE 2015, ENERO-MAYO 2016

238,704

160,204

87,369

32,865 34,240
18,446

1,956

Hematologia Inmunologia Bacteriologia Parasitologia Bioquimica Bancode Urianalisis
Sangre



4,000

3,500

3,000

2,500

2,000

1,500

1,000

500

Mamografias, junio - diciembre 2015, enero - mayo 2016, HNM
"DRA. MARIA ISABEL RODRIGUEZ"

Mamografias Diagnosticas

Mamografias de Tamizaje



No. Consultas, junio-diciembre 2015, enero-mayo 2016,
HNM "Dra. Maria Isabel Rodriguez"

No. Consultas ginecologicas

No. Consultas obstetricas




Acceso a imagenologia diagnostica, junio-diciembre 2015, enero - mayo
2016, HNM "Dra. Maria Isabel Rodriguez"

Personas con USNF No. Ultrasonografias Rx Torax



No. de personas atendidas por primera vez por cancer de mama,
cervix y ovario, junio-diciembre 2015, enero - mayo 2016, HNM
"Dra. Maria Isabel Rodriguez"

No. Personas atendidas No. Personas atendidas No. Personas atendidas
la. vez por cancer de la. Vez por cancer de la. Vez por cancer de
mama cervix ovario



Acceso a tratamiento ginecologico preventivo y curativo, junio -
diciembre 2015, enero-mayo 2016, HNM "Dra. Maria Isabel
Rodriguez"

8,282

1,170

- -

No. Colposcopiasrealizadas Conos Loop Crioterapias



Acceso a diagnostico patologico, junio-diciembre 2015,
enero - mayo 2016, HNM "Dra. Maria Isabel Rodriguez"

9,083

Biopsias Cuello Uterino
Biopsias Mama

Biopsias Otras partes
del cuerpo
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