
 

Ramo de Salud

 

A. MARCO INSTITUCIONAL

1. Política

Con una visión renovada delrol del Ramo de Salud, su reestructuración y modernización interna, y el marco

provisto porla "Ley del Sistema Nacional Integrado de Salud”, para el ejercicio fiscal 2021 el Ministerio de Salud

centrará sus esfuerzos en fortalecer la rectoría, la gobernanzay la integración del Sistema Nacional de Salud;

a fin de propiciar, progresiva y equitativamente, el acceso a la salud universal como un derecho humano

fundamental.

Asimismo, ante la pandemia por COVID-19, el Ministerio de Salud, continuará implementando acciones y

estrategias de prevención, control y tratamiento oportuno para mitigar el impacto de dicha patología en la

población salvadoreña, manteniendo una estrecha vigilancia epidemiológica y sostenida oferta de servicios

para atender a las personas con COVID-19; garantizando condiciones de bioseguridad del personal médico,

paramédico y administrativo de primera línea.

Se hará énfasis en la promoción dela salud como una estrategia esencial para proteger y mejorar los niveles

de salud de la población, mediante la intersectorialidad.

Otros temas a los que el Ministerio de Salud dará prioridad son: el desarrollo continuo de los recursos

humanos,la investigación en salud, el monitoreo de la calidad y oportunidad de las atenciones de salud que

se brindan a las personas según el curso de vida, pero con un especial énfasis en el desarrollo infantil

temprano,sin descuidar la salud ambiental.

Finalmente, se impulsará prioritariamente la modernización del Ministerio de Salud, mediante la mejora

continua de los procesos técnicos y administrativos en todos los niveles, la readecuación de funcionesy la

introducción de tecnologías digitales, lo cual iniciará en el ejercicio fiscal 2021 y se extenderá en los años

subsiguientes.

2. Prioridades en la Asignación de Recursos

A partir de las líneas de acción del gobierno para 2021 y considerandolos restos existentes en la salud pública,

las prioridades en la asignación de recursos del MINSAL se orientarán principalmente a: 1) Continuar

fortaleciendo el rol rector del MINSAL, a fin de garantizar las condiciones adecuadas para una respuesta

efectiva del Sistema Nacional Integrado de Salud a las necesidades de salud de la población, 2) Fortalecerla

capacidad de los hospitales públicos, con énfasis en el funcionamiento y equipamiento del Hospital Nacional

"El Salvador”, para ofrecer una respuesta adecuada a los pacientes por COVID-19 que requieran cuidados

intensivos e intermedios; 3) Garantizar el abastecimiento de medicamentos e insumos médicos para los

programas de salud regulares y la atención por COVID-19, implementando mecanismos de compras

conjuntas con otras instituciones del sistema de salud; 4) Mantenerla entrega de acciones preventivas y de

promoción de la salud, fortaleciendo la red de Primer Nivel de Atención, y 5) La investigación en salud y el

desarrollo y formación del talento humano.

3. Objetivos

Fortalecer las capacidades de conduccióny rectoría del Ministerio de Salud, en atención a la Ley de Sistema

Nacional Integrado de Salud; y conducir las políticas y estrategias de salud.

Ampliar y mejorar las coberturas e impactar en el estado de salud de las familias y su entorno comunitario,

por medio de la implementación de acciones de promoción, prevención, atención de la enfermedad y

rehabilitación en el primer nivel de atención; y la implementación de intervencionespara la atención a la salud

del medio.  
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Contribuir a mejorar las condiciones de salud de las mujeres salvadoreñas, mediante la prestación de servicios

de primernivel de atención en las diversas sedes de Ciudad Mujer, bajo un enfoque de derechos y equidad

de género.

Garantizar el acceso a servicios de salud (ambulatorios y hospitalarios) en la red de establecimientos del

MINSAL,a los veteranos de guerra de la FAES y excombatientes del FMLN.

Dar cumplimiento a la sentencia de la Corte Interamericana de Derechos Humanos, destinando recursos a

los municipios consideradosen el Programa de Territorios del Progreso, con énfasis en la zona de El Mozote

y aledaños, para garantizar la continuidad de las atenciones de salud para la población objetivo.

Impactar positivamente en mejorar las condiciones de morbimortalidad de la población salvadoreña,

fortaleciendo la capacidad de respuesta de la red hospitalaria y las entidades adscritas al Ramo, para brindar

servicios en salud con calidad, oportunidad y eficiencia, con énfasis en la atención de enfermedades más

prevalentes, según el perfil epidemiológico nacional; y, garantizando el acceso de servicios especializados a

los pacientes por COVID-19.

Fortalecer la capacidad instalada de los hospitales e ISRI, a fin de ampliar y fortalecer la oferta de servicios de

salud y de rehabilitación.

El objetivo central de la inversión con el Programa Integrado de Salud ll, consiste en mejorar el acceso y

calidad de los servicios de salud de la población,a través del fortalecimiento de la provisión de servicios de

salud en todoslos niveles de atención de la red, la ampliación de la capacidad instalada y la mejora de la

eficiencia de la gestión dela red pública.

Contribuir a la reducción de la morbilidad y mortalidad materna e infantil en 14 de los municipios más pobres

del país, a través del fortalecimiento de la capacidad resolutiva del primero y segundo nivel de atención; y el

fortalecimiento de las redes integrales e integradas de servicios de salud, en coherencia con las líneas de

acción del Ministerio de Salud.

Fortalecer la atención en salud materno infantil, para la estimulación del desarrollo, nutrición y cuidados de

la madre y del recién nacido, y el mejoramiento de la capacidad instalada para la atención integral de la

primera infancia, en hospitales y centros recolectores de leche humana.  
B. ASIGNACIÓN DE RECURSOS
1. Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento
 

 

   

Código Unidad Presupuestaria Responsable Fondo Préstamos Donaciones Total
General Externos

01 Dirección y Administración Institucional Ministro 140,399,589 140,399,589

02 Primer Nivel de Atención Ministro 242,982,/75 242,982,7/5

03 Programa Ciudad Mujer Ministro 1,603,655 1,603,655

04 Programa Atención Integral al Veterano(a) de Ministro
Guerra 3,002,930 5,002,930

05 Programa Territorios de Progreso Ministro 404,820 404,820

06 Apoyo a Instituciones Adscritas y Otras Ministro

Entidades 565,612,189 565,612,189

07 Desarrollo de la Inversión Ministro 36,484,865 36,484,865

08 Programa Integrado de Salud Il, Préstamo BID Ministro
No. 3608/0C-ES 44,036,600 44,036,600

09 Iniciativa Salud Mesoamérica 2015 - El Salvador Ministro 454,085 454,085

10 Plan Nacional de Desarrollo, Protección e

Inclusión Social (PAPSES), Programa Materno Ministro
Infantil 2,600,000 2,600,000

Total 990,490,8235 44,036,600 5,054,085 1,057,561,508     


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2. Clasificación Económica Institucional por Área de Gestión

 

 

 

 

 

Desarrollo

Social

Gastos Corrientes 895,994,445

Gastos de Consumo o Gestión Operativa $/5,515,369

Remuneraciones 263,327,920

Bienes y Servicios 110,187,449

Gastos Financieros y Otros 1,491,735

Impuestos, Tasas y Derechos 934,715

Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios 557,020

Transferencias Corrientes 520,98/,541

Transferencias Corrientes al Sector Público 515,524,840

Transferencias Corrientes al Sector Privado 5,462,501

Gastos de Capital 96,935,235

Inversiones en Activos Fijos 93,112,860

Bienes Muebles 19,811,690

Intangibles 68,000

Infraestructura 73,233,170

Inversión en Capital Humano 5,822,575

Inversión en Capital Humano 3,822,375

Gastos de Contribuciones Especiales 44,631,828

Transferencias de Contribuciones Especiales 44,651,828

Transferencias de Contribuciones Especiales 44,631,828

Total 1,037,561,508

3. Relación Propósitos con Recursos Asignados

Unidad Presupuestaria y Línea de Trabajo Propósito Costo

01 Dirección y Administración Institucional 140,399,589

01 Dirección Superior Fortalecer la capacidad de rectoría del MINSAL, para i)
Ejercer las funciones esenciales de la salud pública y

cumplir con lo establecido en la Ley del Sistema Nacional

Integrado deSalud; ¡i) Implementarla Política Nacional de

Salud; iii) Planificar, formular y dar seguimiento a las
políticas, estrategias, programas y proyectos de salud; y iv)

Rendir informes y dar seguimiento a los compromisos

internacionales del país en materia de salud. 7,314,970

02 Administración General Apoyar las acciones y políticas de salud del MINSAL, a

través de la mejora de la eficiencia administrativa y

financiera de los recursos asignados, garantizando su uso

racional, efectivo, oportuno y transparente en atención a

las políticas presupuestarias del gobierno; asimismo,

apoyar la inversión en capital humano, a través de la

implementación de una política de formación continua de

los recursos humanos; y agilizar los procesos de

contratación de bienes y servicios para garantizar
abastecimiento oportunoen la red de establecimientos de

salud. 17,384,925

03 Gestión Técnico Normativa Fortalecer la capacidad del MINSALpara: i) La aplicación

del marco regulatorio en salud y el ejercicio de la función

rectora; li) Evaluar la introducción de nuevos

medicamentos y otras tecnologías sanitarias; ¡li) Realizar

investigaciones científicas en salud en apoyo a la toma de

decisiones; iv) Fortalecer la capacidad resolutiva del

Laboratorio Nacional de Referencia; v) Fortalecer las

acciones de monitoreo y vigilancia de la red de servicios

de salud del MINSAL; y la aplicación de las normas y guías

técnicas de los diversos programas de salud, 115,197,584

04 Unidad Coordinadora de la Política Nacional de Coordinar acciones de carácter interinstitucional para la

Seguridad Alimentaria y Nutricional - CONASAN implementación, seguimiento y evaluación de la Política
de Soberanía y Seguridad Alimentaria y Nutricional en el

país. 502,110   

 
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Unidad Presupuestaria y Línea de Trabajo Propósito Costo

02 Primer Nivel de Atención 242,982,775

01 Gestión Técnica Administrativa, Región Occidental Apoyar la gestión administrativa y financiera de los
establecimientos de salud del primer nivel de atención 8,246,775

02 Gestión Técnica Administrativa, Región Central Apoyar la gestión administrativa y financiera de los
establecimientos de salud del primernivel de atención. 5,295,300

03 Gestión Técnica Administrativa, Región Metropolitana Apoyar la gestión administrativa y financiera de los
establecimientos de salud del primernivel de atención. 8,815,335

04 Gestión Técnica Administrativa, Región Paracentral Apoyar la gestión administrativa y financiera de los
establecimientos de salud del primernivel de atención. 7,887,690

05 Gestión Técnica Administrativa, Región Oriental Apoyar la gestión administrativa y financiera de los
establecimientos de salud del primer nivel de atención. 7,574,445

06 Atención a la Persona, Región Occidental Brindar atenciones de salud a la población, a través de la

red de establecimientos y equipos comunitarios del

primer nivel de atención, bajo los principios de equidad,

universalidad, solidaridad, calidad, integralidad e

intersectorialidad, con el fin de ampliar las coberturas y

mejorar la salud de la población. 26,050,080

07 Atención a la Persona, Región Central Brindar atenciones de salud a la población, a través de la

red de establecimientos y equipos comunitarios del

primer nivel de atención, bajo los principios de equidad,

universalidad, solidaridad, calidad, integralidad e

intersectorialidad, con el fin de ampliar las coberturas y

mejorar la salud de la población. 13,534,345

08 Atención a la Persona, Región Metropolitana Brindar atenciones de salud a la población, a través de la

red de establecimientos y equipos comunitarios del

primer nivel de atención, bajo los principios de equidad,

universalidad, solidaridad, calidad, integralidad e

intersectorialidad, con el fin de ampliar las coberturas y

mejorar la salud de la población. 27,710,530

09 Atención a la Persona, Región Paracentral Brindar atenciones de salud a la población, a través de la

red de establecimientos y equipos comunitarios del

primer nivel de atención, bajo los principios de equidad,

universalidad, solidaridad, calidad, integralidad e

intersectorialidad, con el fin de ampliar las coberturas y

mejorar la salud de la población. 20,704,535

10 Atención a la Persona, Región Oriental Brindar atenciones de salud a la población, a través de la

red de establecimientos y equipos comunitarios del

primer nivel de atención, bajo los principios de equidad,

universalidad, solidaridad, calidad, integralidad e

intersectorialidad, con el fin de ampliar las coberturas y

mejorar la salud de la población. $1,116,065

11 Atención al Medio, Región Occidental Implementar intervenciones de salud ambiental para

vigilar permanentemente las condiciones de salubridad de

las familias y sus comunidades,la detección temprana de

riesgos ambientales a la salud y sus determinantes; y el

control de vectores y zoonosis. 5,185,205

12 Atención al Medio, Región Central Implementar intervenciones de salud ambiental para

vigilar permanentemente las condiciones de salubridad de

las familias y sus comunidades, la detección temprana de
riesgos ambientales a la salud y sus determinantes; y el

control de vectores y zoonosis. 2,210,275

13 Atención al Medio, Región Metropolitana Implementar intervenciones de salud ambiental para

vigilar permanentemente las condiciones de salubridad de

las familias y sus comunidades, la detección temprana de
riesgos ambientales a la salud y sus determinantes, y el

control de vectores y zoonosis. 5,688,435

14 Atención al Medio, Región Paracentral Implementar intervenciones de salud ambiental para

vigilar permanentemente las condiciones de salubridad de

las familias y sus comunidades, la detección temprana de
riesgos ambientales a la salud y sus determinantes; y el

control de vectores y zoonosis. 5,4/1,410   


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Unidad Presupuestaria y Línea de Trabajo Propósito Costo
 

15 Atención al Medio, Región Oriental

16 Redes Integrales e Integradas de Servicios de Salud

(RIIS)

17 Desarrollo Infantil Temprano

05 Programa Ciudad Mujer

01 Apoyoal Programa de Ciudad Mujer

04 Programa Atención Integral al Veterano(a) de Guerra

01 Atención Integral al Veterano(a) de Guerra

05 ProgramaTerritorios de Progreso

01 Cumplimiento de la Sentencia: Caso El Mozote y
Lugares Aledaños

06 Apoyoa Instituciones Adscritas y Otras Entidades

01 Hospital Nacional Rosales

02 Hospital Nacional "Benjamín Bloom"

03 Hospital Nacional de la Mujer "Doctora María Isabel

Rodríguez”, San Salvador

04 Hospital Nacional Psiquiátrico "Dr. José Molina

Martínez"

05 Hospital Nacional de Neumología y Medicina Familiar,

"Dr. José Antonio Saldaña", San Salvador

06 Hospital Nacional "san Juan de Dios”, Santa Ana

07 Hospital Nacional "Francisco Menéndez”, Ahuachapán  

Implementar intervenciones de salud ambiental para

vigilar permanentemente las condiciones de salubridad de

las familias y sus comunidades,la detección temprana de

riesgos ambientales a la salud y sus determinantes, y el

control de vectores y zoonosis.

Mejorar el estado de salud de la población por medio de

la provisión de servicios de salud integrales, a las familias

de los municipios más pobres del país.

Contribuir desde el ámbito de la salud y las intervenciones

específicas del Primer Nivel de Atención del MINSAL, al

fortalecimiento dela Política Integral de Desarrollo Infantil

Temprano que impulsa el Gobierno de El Salvador, dirigida

al menorde siete años y a la mujer embarazada.

Apoyar al programa Ciudad Mujer, con servicios

especializados de atención en salud, conelfin de mejorar

la promoción de la salud, prevención y tratamiento

oportuno de la enfermedad, con equidad de género.

Mejorar la atención en salud a veteranos de guerra y

excombatientes, facilitando el acceso a los diferentes

servicios de salud que ofrece el MINSAL.

Brindar atención integral en salud a las víctimas del
conflicto armado y sus familiares, de El Mozote y lugares

aledaños, en cumplimiento de la sentencia de la Corte

Interamericana de Derechos Humanos.

Brindar atenciones integrales de alta complejidad, con

criterios de efectividad, eficiencia, calidad y equidad de

género, a fin de disminuir la morbimortalidad en la

población.

Brindar atenciones integrales de alta complejidad a niños

y adolescentes, con criterios de efectividad, eficiencia y

calidad, a fin de disminuir la morbimortalidad en este

grupoetario.

Brindar atenciones integrales de alta complejidad para

toda la población objetivo de referencia, con criterios de

efectividad, eficiencia y calidad, a fin de disminuir la

morbimortalidad en la mujer y los recién nacidos.

Brindar atención ambulatoria y hospitalaria en el área de

psiquiatría con cobertura nacional, y en las cuatro
especialidades básicas de la medicina a la población del

área de influencia respectiva, con criterios de efectividad,

eficiencia y calidad, a fin de mejorar el acceso y disminuir

la morbimortalidad.

Brindar atención ambulatoria y hospitalaria en las áreas de

neumología con cobertura nacional, y en las cuatro
especialidades básicas de la medicina a la población del

área de influencia respectiva, con criterios de efectividad,

eficiencia y calidad, con el fin de mejorar el acceso y

disminuir la morbimortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas,

a la población de referencia, con el objeto de incidir

positivamente en los niveles de morbimortalidad con

criterios de efectividad, eficiencia y calidad, conel fin de

mejorar el acceso y disminuir la morbimortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas,

a la población de referencia, con el objeto de incidir

positivamente en los niveles de morbimortalidad con

criterios de efectividad, eficiencia y calidad, conel fin de

mejorar el acceso y disminuir la morbimortalidad.  

5,045,245

26,591,305

42,256,000

1,603,055

1,603,655

3,002,930

3,002,930

404,820

404,820

565,612,189

61,116,915

44,068,255

23,367,765

17,177,180

11,582,705

32,511,870

10,520,920
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Unidad Presupuestaria y Línea de Trabajo Propósito Costo
 

08 Hospital Nacional "Dr. Jorge Mazzini Villacorta”,
Sonsonate

09 Hospital Nacional “Dr. Luis Edmundo Vásquez”,
Chalatenango

10 Hospital Nacional "San Rafael”, Santa Tecla, La
Libertad

11 Hospital Nacional "Santa Gertrudis”, San Vicente

12 Hospital Nacional "Santa Teresa”, Zacatecoluca

13 Hospital Nacional "San Juan de Dios”, San Miguel

14 Hospital Nacional "San Pedro”, Usulután

15 Hospital Nacional "Dr. Juan José Fernández”, Zacamil

16 Hospital Nacional "Enfermera Angélica Vidal de

Najarro”, San Bartolo, San Salvador

17 Hospital Nacional "Nuestra Señora de Fátima”,

Cojutepeque, Cuscatlán

18 Hospital Nacional de La Unión

19 Hospital Nacional de llobasco

20 Hospital Nacional de Nueva Guadalupe  

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas,

a la población de referencia, con el objeto de incidir

positivamente en los niveles de morbimortalidad con

criterios de efectividad, eficiencia y calidad, conel fin de

mejorar el acceso y disminuir la morbimortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas,

a la población de referencia, con el objeto de incidir
positivamente en los niveles de morbimortalidad con

criterios de efectividad, eficiencia y calidad, con el fin de

mejorar el acceso y disminuir la morbimortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas a

la población de referencia, con el objeto de incidir

positivamente en los niveles de morbimortalidad con

criterios de efectividad, eficiencia y calidad, con el fin de

mejorar el acceso y disminuir la morbimortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas,

a la población de referencia, con el objeto de incidir

positivamente en los niveles de morbimortalidad con

criterios de efectividad, eficiencia y calidad, con el fin de

mejorar el acceso y disminuir la morbimortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas,

a la población de referencia, con el objeto de incidir

positivamente en los niveles de morbimortalidad con

criterios de efectividad, eficiencia y calidad, con el fin de

mejorar el acceso y disminuir la morbimortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas,

a la población de referencia, con el objeto de incidir

positivamente en los niveles de morbimortalidad con

criterios de efectividad, eficiencia y calidad, conel fin de

mejorar el acceso y disminuir la morbimortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas,

a la población de referencia, con el objeto de incidir
positivamente en los niveles de morbimortalidad con

criterios de efectividad, eficiencia y calidad, conel fin de

mejorar el acceso y disminuir la morbimortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas,

a la población de referencia, con el objeto de incidir

positivamente en los niveles de morbimortalidad con

criterios de efectividad, eficiencia y calidad, con el fin de

mejorar el acceso y disminuir la morbimortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas,

a la población de referencia, con el objeto de incidir

positivamente en los niveles de morbimortalidad con

criterios de efectividad, eficiencia y calidad, conel fin de

mejorar el acceso y disminuir la morbimortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas,

a la población de referencia, con el objeto de incidir
positivamente en los niveles de morbimortalidad con

criterios de efectividad, eficiencia y calidad, conel fin de

mejorar el acceso y disminuir la morbimortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas,

a la población de referencia, con el objeto de incidir

positivamente en los niveles de morbimortalidad con

criterios de efectividad, eficiencia y calidad, conel fin de

mejorar el acceso y disminuir la morbimortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas,

a la población de referencia, con el objeto de incidir
positivamente en los niveles de morbimortalidad con

criterios de efectividad, eficiencia y calidad, con el fin de

mejorar el acceso y disminuir la morbimortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas,

a la población de referencia, con el objeto de incidir

positivamente en los niveles de morbimortalidad con

criterios de efectividad, eficiencia y calidad, con el fin de

mejorar el acceso y disminuir la morbimortalidad.  

13,919,800

7,390,505

20,005,570

11,734,050

10,923,170

34,415,520

12,133,035

20,816,910

9,212,105

7,321,325

4,964,470

4,907,485

4,566,675
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Unidad Presupuestaria y Línea de Trabajo Propósito Costo
 

21 Hospital Nacional "Monseñor Oscar Arnulfo Romero y
Galdámez”, Ciudad Barrios, San Miguel

22 Hospital Nacional “San Jerónimo  Emiliani”,

Sensuntepeque, Cabañas

23 Hospital Nacional de Chalchuapa

24 Hospital Nacional "Arturo Morales”, Metapán, Santa
Ana

25 Hospital Nacional "Dr. Héctor Antonio Hernández

Flores”, San Francisco Gotera, Morazán

26 Hospital Nacional de Santa Rosa de Lima

27 Hospital Nacional de Nueva Concepción

28 Hospital Nacional "Dr. Jorge Arturo Mena”, Santiago
de María, Usulután

29 Hospital Nacional de Jiquilisco

30 Hospital Nacional de Suchitoto

31 Instituto Salvadoreño de Rehabilitación Integral

32 Hogar de Ancianos "Narcisa Castillo”, Santa Ana

33 Cruz Roja Salvadoreña  

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas,

a la población de referencia, con el objeto de incidir

positivamente en los niveles de morbimortalidad con

criterios de efectividad, eficiencia y calidad, conel fin de

mejorar el acceso y disminuir la morbimortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas,

a la población de referencia, con el objeto de incidir

positivamente en los niveles de morbimortalidad con

criterios de efectividad, eficiencia y calidad, conel fin de

mejorar el acceso y disminuir la morbimortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas,

a la población de referencia, con el objeto de incidir

positivamente en los niveles de morbimortalidad con

criterios de efectividad, eficiencia y calidad, conel fin de

mejorar el acceso y disminuir la morbimortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas,

a la población de referencia, con el objeto de incidir

positivamente en los niveles de morbimortalidad con

criterios de efectividad, eficiencia y calidad, conel fin de

mejorar el acceso y disminuir la morbimortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas,

a la población de referencia, con el objeto de incidir

positivamente en los niveles de morbimortalidad con

criterios de efectividad, eficiencia y calidad, conel fin de

mejorar el acceso y disminuir la morbimortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas,

a la población de referencia, con el objeto de incidir

positivamente en los niveles de morbimortalidad con

criterios de efectividad, eficiencia y calidad, conel fin de

mejorar el acceso y disminuir la morbimortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas,

a la población de referencia, con el objeto de incidir

positivamente en los niveles de morbimortalidad con

criterios de efectividad, eficiencia y calidad, con el fin de

mejorar el acceso y disminuir la morbimortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas,

a la población de referencia, con el objeto de incidir

positivamente en los niveles de morbimortalidad con

criterios de efectividad, eficiencia y calidad, conel fin de

mejorar el acceso y disminuir la morbimortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas,

a la población de referencia, con el objeto de incidir

positivamente en los niveles de morbimortalidad con

criterios de efectividad, eficiencia y calidad, conel fin de

mejorar el acceso y disminuir la morbimortalidad.

Brindar atenciones integrales, generales y especializadas,

a la población de referencia, con el objeto de incidir
positivamente en los niveles de morbimortalidad con

criterios de efectividad, eficiencia y calidad, con el fin de

mejorar el acceso y disminuir la morbimortalidad.

Brindar servicios de rehabilitación integral a la población

con discapacidad en las áreas físicas, intelectuales,

sensoriales, psicológicas y mixtas, así como contribuir a la

rehabilitación, vida independiente e integridad de los
adultos mayores, conelfin de mejorar su calidad de vida.

Proporcionar atención y cuidado integral a los ancianos
alojados en dichainstitución.

Prestación de primeros auxilios, la prevención de
enfermedades y la preparación y atención en casos de

desastres, asistencia humanitaria y de rehabilitación,

atención en la salud comunitaria y el establecimiento de

puestos de socorro y guardavidas en temporadas

específicas.  

4,121,200

4,394,250

5,206,005

4,110,555

5,508,750

5,405,010

4,212,095

4,729,675

4,587,440

2,8/1,255

18,379,930

581,470

2,920,140
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34 Subsidios Varios Apoyar la atención que brindan las Instituciones de
Asistencia Social, incluye el monto de 5$3,258,766

destinado a financiar varias entidades, según Dictamen
No. 392 de fecha 23 de diciembre de 2020 emitido porla

Comisión de Hacienda y Especial del Presupuesto de la

Asamblea Legislativa. 5,455,521

Liga Contra el Cáncerde El Salvador 650,000

Fundación Ayúdamea Vivir 750,000

Asociación Comandos de Salvamento

Guardavidas Independientes de El Salvador 400,000

Cruz Verde Salvadoreña 450,000

Asociación de Señoras de la Caridad de San

Vicente de Paúl de San Miguel, para "Guardería

Infantil Dr. Federico Rosales" 14,570

Sociedad de Señoras de la Caridad “San
Vicente de Paúl”, Hogar de Ancianos “San

Antonio" 14,570

Sociedad de Señoras de la Caridad “San

Vicente de Paúl”, Casa de la Misericordia 12,855

Asociación del Hogar de Ancianos "Llanos

Magaña”, Ahuachapán 90,050

Asociación de Señoras de la Caridad de Santa

Tecla 12,855

Asociación Sociedad de Señoras de la Caridad

"San Vicente de Paúl”, de la Ciudad de

Cojutepeque 12,855

Sociedad de Señoras de la Caridad "San

Vicente de Paúl”, Sonsonate 12,855

Premio Nacional de Medicina "Dr. Luis

Edmundo Vásquez" 1,145

FUNDASIDA 25,000

Fundación Inocencia 30,000

Asociación Atlacatl Vivo Positivo 25,000

Asociación Nacional de Personas Positivas

"Vida Nueva" 15,000

Asociación Comunidad Internacional de

Mujeres con VIH- SIDA Capítulo El Salvador 15,000

Asociación "Red Salvadoreña de Personas con

VIH/SIDA, (REDSAL+)" 15,000

Institución Carmelitana 50,000

Asociación de Religiosas Carmelitas

Misioneras de Santa Teresa 100,000

Asociación Teletón Pro-Rehabilitación

(FUNTER) 670,000

Centro de Apoyo a Lactancia Materna

(CALMA) 350,000

Fundación en pro de las personas
laringectomizadas de El Salvador
(FUNDAHABLA) 87,766

Asociación Salvadoreña de Autismo (ASA) 110,000

Fundación Salvadoreña para la Sordoceguera

y Discapacidad Múltiple (FUSSDIM) 21,000

Asociación Salvadoreña de Ayuda Humanitaria

(PROVIDA) 500,000

Asociación Padre Vito Guarato 250,000

Asociación Club Shriner de El Salvador 100,000  Fundación Sonrisas DownEl Salvador 20,000  
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Asociación Cristiana de las Buenas Nuevas 350,000

Fundación Salvadoreña de la Tercera Edad

(FUSATE) 300,000

35 Fondo Solidario para la Salud Apoyar financieramente a los diversos programas del
MINSAL y las acciones orientadas a la ampliación de la
cobertura en la Red Integrada e Integral de Servicios de

Salud - RIISS. 67,772,873

36 Consejo Superior de Salud Pública Velar por la salud de la población salvadoreña mediante la
autorización y vigilancia del ejercicio de los profesionales
y establecimientos de salud. 2,101,930

37 Hospital Nacional El Salvador Brindar atenciones de cuidados intermedios y cuidados
intensivos de alta complejidad a pacientes afectados por

COVID-19, bajo estándares de eficiencia, calidad y

oportunidad, a fin de disminuir la morbimortalidad en la
población afectada por dicha patología. 60,000,000

07 Desarrollo de la Inversión 36,484,865

01 Equipamiento y Mejora de la Infraestructura de Mejora de la infraestructura y equipamiento de diversos
Establecimientos del ISRI Centros de Rehabilitación del ISRI, para brindar un mejor

servicio a la población atendida. 653,985

02 Mejoramiento de la Infraestructura de la Red Construcción, ampliación, mejoramiento y equipamiento
Hospitalaria en la infraestructura de la Red de Establecimientos de

Salud. 35,830,880

08 Programa Integrado de Salud ll, Préstamo BID
No. 3608/0C-ES 44,036,600

01 Fortalecimiento de la Red de Atención Ambulatoria Apoyar la consolidación del modelo de atención
ambulatoria en red. 14,422,230

02 Fortalecimiento de la Red Hospitalaria Mejorar la oferta de atención hospitalaria, a través de la
construcción de dos nuevos hospitales y el

fortalecimiento de la red de hospitales ya en

funcionamiento. 24,909,925

03 Apoyoa la Mejora de la Gestión y Eficiencia de la Red Fortalecer los procesos y sistemas que contribuyan a
de Salud mejorar la eficiencia del sistema de salud. 4,062,845

04 Administración y Auditoría Contribuir a la implementación del programa mediante la
administración de los recursos de forma eficiente y

transparente. 041,600

09 Iniciativa Salud Mesoamérica 2015 - El Salvador 434,085

01 Iniciativa Salud Mesoamérica- El Salvador, Segunda Apoyar la infraestructura y equipamiento de la red de
Operación Individual- Tramo de Desempeño servicios priorizada del MINSAL. 60,000

02 Iniciativa Salud Mesoamérica- El Salvador, Tercera Fortalecer la capacidad instalada y la oferta de servicios
Operación Individual-Tramo de Inversión para dar atención a la mujer en edad fértil (preconcepción,

embarazo, parto y puerperio), al neonato (0 a 28 días) y el
niño menor de 5 años en los establecimientos de Primer

Nivel de Atención y hospitales correspondientes de los

municipios priorizados porla Iniciativa. 5/4,085

10 Plan Nacional de Desarrollo, Protección e Inclusión

Social (PAPSES), Programa Materno Infantil 2,600,000

01 Fortalecimiento del Componente Materno Infantil en Contribuir al mejoramiento de la atención maternoinfantil
Primera Infancia para potenciar el neurodesarrollo durante la primera

infancia; y fortalecer el equipamiento básico para la

atención integral en hospitales y centros recolectores de

leche humana. 2,600,000

Total 1,037,561,508   
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4. Asignación Presupuestaria por Rubro de Agrupación, Fuente de Financiamiento y Destino Económico
  

 

 

 

1 4 1 1

Unidad Presupuestaria y Cifrado Línea de Trabajo Remuneraciones adauieciones dados ranstorencias Inversiones ransterencias de Gastos Gastos de Gastos de Total
Presupuestario de Bienes y |Financieros| Corrientes en Activos Contribuciones Corrientes Capital Contribuciones

Servicios y Otros Fijos Especiales Especiales

01 Dirección y Administración Institucional 60,418,000 66,332,434 853,505 12,795,650 127,603,939 12,795,650 140,399,589

2021-3200-3-01-01-21-1 Fondo General Dirección Superior 6,308,945 981,025 25,000 7,314,970 7,314,970

02-21-1 Fondo General Administración General 12,450,820 4,476,880 389,225 17,316,925 17,316,925

22-1 Fondo General 68,000 68,000 68,000

03-21-1 Fondo General Gestión Técnico Normativa 41,320,355 60,733,774 434,080 102,488,209 102,488,209

22-1 Fondo General 12,709,375 12,709,375 12,709,375

04-21-1 Fondo General Unidad Coordinadora dela Política Nacional
de Seguridad Alimentaria y Nutricional -
CONASAN 337,880 140,755 5,200 483,835 483,835

22-1 Fondo General 18,275 18,275 18,275

02 Primer Nivel de Atención 199,012,120 42,994,705 638,230 6,980 330,740 242,652,035 330,740 242,982,775

2021-3200-3-02-01-21-1 Fondo General Gestión Técnica Administrativa, Región
Occidental 6,135,705 2,044,530 53,500 8,233,735 8,233,735

22-1 Fondo General 13,040 13,040 13,040

02-21-1 Fondo General Gestión Técnica Administrativa, Región
Central 3,873,845 1,355,955 54,500 5,284,300 5,284,300

22-1 Fondo General 11,000 11,000 11,000

03-21-1 Fondo General Gestión Técnica Administrativa, Región
Metropolitana 6,913,635 1,759,380 142,320 8,815,335 8,815,335

04-21-1 Fondo General Gestión Técnica Administrativa, Región
Paracentral 5,410,710 2,341,800 111,500 3,480 7,867,490 7,867,490

22-1 Fondo General 20,200 20,200 20,200

05-21-1 Fondo General Gestión Técnica Administrativa, Región
Oriental 6,536,640 749,805 58,000 7,544,445 7,544,445

22-1 Fondo General 30,000 30,000 30,000

06-21-1 Fondo General Atención a la Persona, Región Occidental 23,042,765 2,407,315 26,050,080 26,050,080

07-21-1 Fondo General Atencióna la Persona, Región Central 11,892,395 1,541,950 13,434,345 13,434,345

22-1 Fondo General 100,000 100,000 100,000

08-21-1 Fondo General Atención a la Persona, Región Metropolitana 21,380,635 6,529,895 27,710,530 27,710,530

09-21-1 Fondo General Atención a la Persona, Región Paracentral 18,009,700 2,694,635 20,704,335 20,704,335

10-21-1 Fondo General Atención a la Persona, Región Oriental 23,975,855 6,975,210 85,000 31,036,065 31,036,065

22-1 Fondo General 80,000 80,000 80,000

11-21-1 Fondo General Atención al Medio, Región Occidental 2,999,205 186,000 3,185,205 3,185,205

12-21-1 Fondo General Atención al Medio, Región Central 2,014,835 179,440 2,194,275 2,194,275

22-1 Fondo General 16,000 16,000 16,000

13-21-1 Fondo General Atención al Medio, Región Metropolitana 3,211,375 477,060 3,688,435 3,688,435

14-21-1 Fondo General Atención al Medio, Región Paracentral 3,332,910 135,000 3,500 3,471,410 3,471,410

15-21-1 Fondo General Atención al Medio, Región Oriental 4,188,245 824,000 8,000 5,020,245 5,020,245

22-1 Fondo General 25,000 25,000 25,000

16-21-1 Fondo General Redes Integrales e Integradas de Servicios de

Salud (RIIS) 22,749,500 3,516,395 125,410 26,391,305 26,391,305

17-21-1 Fondo General Desarrollo Infantil Temprano 32,744,165 9,476,335 42,220,500 42,220,500

22-1 Fondo General 35,500 35,500 35,500           
 





3200 Ramode Salud _

 

 

 

 

 

 

51 54 55 56 61 81

Unidad Presupuestaria y Cifrado Línea de Trabajo Remuneraciones Adquisiciones Gastos  |Iransferencias| Inversiones [Transferencias de Gastos Gastos de Gastos de Total

Presupuestario de Bienes y [Financieros Corrientes en Activos Contribuciones Corrientes Capital Contribuciones

Servicios y Otros Fijos Especiales Especiales

03 Programa Ciudad Mujer 1,578,115 25,540 1,603,655 1,603,655

2021-3200-3-03-01-21-1 Fondo General Apoyoal Programa de Ciudad Mujer 1,578,115 25,540 1,603,655 1,603,655

04 Programa Atención Integral al Veterano(a)

de Guerra 1,992,550 782,120 228,260 2,774,670 228,260 3,002,930

2021-3200-3-04-01-21-1 Fondo General Atención Integral al Veterano(a) de Guerra 11992,550 782,120 2,774,670 2,774,670

22-1 Fondo General 228,260 228,260 228,260

05 Programa Territorios de Progreso 327,135 52,650 25,035 379,785 25,035 404,820

2021-3200-3-05-01-21-1 Fondo General Cumplimiento de la Sentencia: Caso El

Mozote y Lugares Aledaños 327,135 52,650 379,785 379,785

22-1 Fondo General 25,035 25,035 25,035

06 Apoyo a Instituciones Adscritas y Otras
Entidades 520,980,361 44 631,828 520,980,361 44,631,828 565,612,189

2021-3200-3-06-01-21-1 Fondo General Hospital Nacional Rosales 61,116,915 61,116,915 61,116,915

02-21-1 Fondo General Hospital Nacional "Benjamin Bloom" 44,668,255 44,668,255 44,668,255

03-21-1 Fondo General Hospital Nacional de la Mujer "Doctora María
Isabel Rodríguez”, San Salvador 23,367,765 23,367,765 23,367,765

04-21-1 Fondo General Hospital Nacional Psiquiátrico "Dr. José
Molina Martínez" 17,177,180 17,177,180 17,177,180

05-21-1 Fondo General Hospital Nacional de Neumología y

Medicina Familiar, "Dr. José Antonio

Saldaña", San Salvador 11,582,765 11,582,765 11,582,765

06-21-1 Fondo General Hospital Nacional "San Juan de Dios”, Santa

Ana 32,511,870 32,511,870 32,511,870

07-21-1 Fondo General Hospital Nacional "Francisco Menéndez”,
Ahuachapán 10,320,920 10,320,920 10,320,920

08-21-1 Fondo General Hospital Nacional "Dr. Jorge Mazzini
Villacorta", Sonsonate 13,919,800 13,919,800 13,919,800

09-21-1 Fondo General Hospital Nacional "Dr. Luis Edmundo

Vásquez", Chalatenango 7,390,505 7,390,505 7,390,505

10-21-1 Fondo General Hospital Nacional "San Rafael”, Santa Tecla,
La Libertad 20,005,570 20,005,570 20,005,570

11-21-1 Fondo General Hospital Nacional "Santa Gertrudis”, San
Vicente 11,734,050 11,734,050 11,734,050

12-21-1 Fondo General Hospital Nacional "Santa Teresa",
Zacatecoluca 10,923,170 10,923,170 10,923,170

13-21-1 Fondo General Hospital Nacional "San Juan de Dios”, San
Miguel 34,413,320 34,413,320 34,413,320

14-21-1 Fondo General Hospital Nacional "San Pedro”, Usulután 12,133,035 12,133,035 12,133,035

15-21-1 Fondo General Hospital Nacional "Dr. Juan José

Fernández”, Zacamil 20,816,910 20,816,910 20,816,910

16-21-1 Fondo General Hospital Nacional "Enfermera Angélica Vidal
de Najarro”, San Bartolo, San Salvador 9,212,105 9,212,105 9,212,105

17-21-1 Fondo General Hospital Nacional "Nuestra Señora de
Fátima”, Cojutepeque, Cuscatlán 7,521,325 7,521,325 7,521,325

18-21-1 Fondo General Hospital Nacional de La Unión 4,964,470 4,964,470 4,964,470

19-21-1 Fondo General Hospital Nacional de llobasco 4,907,485 4,907,485 4,907,485

20-21-1 Fondo General Hospital Nacional de Nueva Guadalupe 4,566,675 4,566,675 4,566,675            
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Unidad Presupuestaria y Cifrado Línea de Trabajo Remuneraciones Adquisiciones Gastos  [Transferencias| Inversiones [Transferencias de Gastos Gastos de Gastos de Total

Presupuestario de Bienes y [Financieros Corrientes en Activos Contribuciones Corrientes Capital Contribuciones

Servicios y Otros Fijos Especiales Especiales

21-21-1 Fondo General Hospital Nacional "Monseñor Oscar Arnulfo
Romero y Galdámez”, Ciudad Barrios, San
Miguel 4,121,200 4,121,200 4,121,200

22-21-1 Fondo General Hospital Nacional "San Jerónimo Emiliani”,
Sensuntepeque, Cabañas 4,394,250 4,394,250 4,394,250

23-21-1 Fondo General Hospital Nacional de Chalchuapa 5,206,005 5,206,005 5,206,005

24-21-1 Fondo General Hospital Nacional “Arturo Morales”,

Metapán, Santa Ana 4,110,555 4,110,555 4,110,555

25-21-1 Fondo General Hospital Nacional "Dr. Héctor Antonio
Hernández Flores”, San Francisco Gotera,
Morazán 5,508,750 5,508,750 5,508,750

26-21-1 Fondo General Hospital Nacional de Santa Rosa de Lima 5,405,010 5,405,010 5,405,010

27-21-1 Fondo General Hospital Nacional de Nueva Concepción 4,212,095 4,212,095 4,212,095

28-21-1 Fondo General Hospital Nacional "Dr. Jorge Arturo Mena",
Santiago de María, Usulután 4,729,075 4,729,675 4,729,675

29-21-1 Fondo General Hospital Nacional de Jiquilisco 4,587,440 4,587,440 4,587,440

30-21-1 Fondo General Hospital Nacional de Suchitoto 2,871,255 2,871,255 2,871,255

31-21-1 Fondo General Instituto Salvadoreño de Rehabilitación

Integral 18,379,930 18,379,930 18,379,930

32-21-1 Fondo General Hogar de Ancianos "Narcisa Castillo”, Santa
Ana 581,470 581,470 581,470

33-21-1 Fondo General Cruz Roja Salvadoreña 2,920,140 2,920,140 2,920,140

34-21-1 Fondo General Subsidios Varios 5,455,521 5,455,521 5,455,521

35-21-1 Fondo General Fondo Solidario para la Salud 23,141,045 23,141,045 23,141,045

24-1 Fondo General 44,631,828 44,631,828 44,631,828

36-21-1 Fondo General Consejo Superior de Salud Pública 2,101,930 2,101,930 2,101,930

37-21-1 Fondo General Hospital Nacional El Salvador 60,000,000 60,000,000 60,000,000

07 Desarrollo de la Inversión 36,484,865 36,484,865 36,484,865

2021-3200-3-07-01-22-1 Fondo General Equipamiento y Mejora de la Infraestructura

de Establecimientos del ISRI 653,985 653,985 653,985

02-22-1 Fondo General Mejoramientode la Infraestructura de la Red

Hospitalaria 35,830,880 35,830,880 35,830,880

08 Programa Integrado de Salud Il, Préstamo

BID No. 3608/0C-ES 1,216,895 8,587,745 30,000 34,201,960 44.036,600 44.036,600

2021-3200-3-08-01-22-3 Préstamos Externos Fortalecimiento de la Red de Atención
Ambulatoria 605,890 5,069,600 8,746,740 14,422,230 14,422,230

02-22-3 Préstamos Externos Fortalecimiento de la Red Hospitalaria 611,005 42,000 24,256,920 24,909,925 24,909,925

03-22-3 Préstamos Externos Apoyo a la Mejora de la Gestión y Eficiencia
de la Red de Salud 2,872,345 1190,500 4,062,845 4,062,845

04-22-3 Préstamos Externos Administración y Auditoría 603,800 30,000 7,800 641,600 641,600

09 Iniciativa Salud Mesoamérica 2015 - El
Salvador 354,085 80,000 434,085 434,085

2021-3200-3-09-01-22-5 Donaciones Iniciativa Salud Mesoamérica- El Salvador,

Segunda Operación Individual- Tramo de
Desempeño 60,000 60,000 60,000

02-22-5 Donaciones Iniciativa Salud Mesoamérica- El Salvador,
Tercera Operación Individual-Tramo de
Inversión 354,085 20,000 374,085 374,085           
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Unidad Presupuestaria y Cifrado Línea de Trabajo Remuneraciones Adquisiciones Gastos  |Iransferencias| Inversiones [Transferencias de Gastos Gastos de Gastos de Total

Presupuestario de Bienes y [Financieros Corrientes en Activos Contribuciones Corrientes Capital Contribuciones

Servicios y Otros Fijos Especiales Especiales

10 Plan Nacional de Desarrollo, Protección e

Inclusión Social (PAPSES), Programa

MaternoInfantil 1,145,180 1,454,820 2,600,000 2,600,000

2021-3200-3-10-01-22-5 Donaciones Fortalecimiento del Componente Materno
Infantil en Primera Infancia 1,145,180 1,454,820 2,600,000 2,600,000

Total 264,544,815 120,274,459 1,521,735 520,987,341 85,601,330 44, 631,828 895,994,445 96,935,235 44,631,828 1,037, 561,508        
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5. Listado de Proyectos de Inversión Pública
 

 

       

ca Proyecto Fuente de Meta Ubicación Fecha de Monto del
Código A o _ e o

Financiamiento Física Geográfica Finalización Proyecto

07 Desarrollo de la Inversión 36,484,865

01 Equipamiento y Mejora de la Infraestructura de

Establecimientos del ISRI 653,985

4763 Construcción y remodelación de las instalaciones del Fondo

Centro de Rehabilitación Integral de Occidente, Santa Ana General 100 % Santa Ana Dic / 2021 250,000

6695 Mejoramiento de infraestructura en áreasfísica, técnica y

administrativa, del Centro de Rehabilitación de Oriente del Fondo

ISRI, San Miguel General 100% San Miguel Dic / 2021 233,985

7536 |Mejoramiento de Redes Hidrosanitarias del Centro Fondo

Aparato Locomotordel ISR, San Salvador General 100 % San Salvador Dic / 2021 170,000

02 Mejoramiento dela Infraestructura de la red
hospitalaria 35,830,880

6152 Construcción del almacén general talud, área de
alimentación y dietas en el Hospital Nacional Nuestra Fondo

Señora de Fátima, Cojutepeque, Cuscatlán General 100% Cuscatlán Dic / 2021 1,176,160

7836 Mejoramiento de Infraestructura y Equipamiento de la Red Fondo A nivel

Nacional de Hospitales General 100 % nacional Dic /2021 20,000,000

18357 Mejoramiento de Infraestructura y Equipamiento de Fondo A nivel

Unidadesde Salud de Primer Nivel, a nivel nacional General 100 % nacional Dic / 2021 13,503,740

7838 Equipamiento de Unidades de Terapia Dialítica del Fondo A nivel

MINSAL, a nivel nacional General 100 % nacional Dic / 2021 1,150,980

08 Programa Integrado de Salud ll, Préstamo BID No.
3608/0C-ES 44,036,600

01 Fortalecimiento de la Red de Atención

Ambulatoria 14,422,230

6300 Programa Integrado de Salud Il Préstamos A nivel

Externos 100 % nacional Dic / 2021 14,422,230

02 Fortalecimiento de la Red Hospitalaria 24,909,925

6300 Programa Integrado de Salud Il Préstamos A nivel

Externos 100 % nacional Dic / 2021 24,909,925

03 Apoyoa la Mejora de la Gestióny Eficiencia de la

Red de Salud 4,062,845

6300 Programa Integrado de Salud Il Préstamos A nivel

Externos 100 % nacional Dic / 2021 4,002,845

04 Administración y Auditoría 641,600

6300 Programa Integrado de Salud Il Préstamos A nivel

Externos 100 % nacional Dic / 2021 641,600

09 Iniciativa Salud Mesoamérica 2015 - El Salvador 434,085

01 Iniciativa Salud Mesoamérica- El Salvador,

Segunda Operación Individual- Tramo de

Desempeño 60,000

6015 Programa Salud Mesoamérica 2015- El Salvador A nivel

Donaciones 100 % nacional Dic / 2021 60,000

02 Iniciativa Salud Mesoamérica- El Salvador,

Tercera Operación Individual-Tramo de

Inversión 5/4,085

6015 Programa Salud Mesoamérica 2015- El Salvador A nivel

Donaciones 100 % nacional Dic / 2021 5/4,085

10 Plan Nacional de Desarrollo, Protección e Inclusión
Social (PAPSES), Programa Materno Infantil 2,600,000

01 Fortalecimiento del componente materno

infantil en primera infancia 2,600,000

7833 Equipamiento y dotación de suministros para

Establecimientos de Salud a nivel Hospitalario y

Comunitario, para atención Materna y de Primera Infancia, A nivel

a nivel nacional Donaciones 100 % nacional Dic / 2021 2,600,000

Total 83,555,550
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C. CLASIFICACIÓN DE PLAZAS
1. Estratificación de Plazas a Tiempo Completo

3200 Ramode Salud _

 

 

 

RangoSalarial Ley de Salarios Contratos Total

Plazas Monto Plazas Monto Plazas Monto

251.00 - 300.99 41 137,715 2 7,200 43 144,915

301.00 - 350.99 501 1,977,450 143 595,725 644 2,573,175

351.00 - 400.99 361 1,632,830 361 1,632,830

40100 - 450.99 483 2,492,515 20 107,785 503 2,600,100

451.00 - 500.99 471 2,690,035 121 726,000 592 3,416,035

501.00 - 550.99 869 5,508,715 15 98,630 884 5,607,345

551.00 - 600.99 975 6,777,760 1,025 7,517,565 2,000 14,095,125

601.00 - 650.99 374 2,794,785 374 2,794,785

651.00 - 700.99 480 3,898,205 1 8,100 481 3,906,505

701.00 - 750.99 355 3,094,900 12 105,225 367 3,200,125

751.00 - 800.99 336 3,107,875 336 3,107,875

801.00 - 850.99 239 2,358,545 3 30,600 242 2,589,145

851.00 - 900.99 231 2,429,535 1 10,545 232 2,439,880

901.00 - 950.99 346 3,813,280 346 3,813,280

951.00 - 1,000.99 151 1,766,580 13 156,000 164 1,922,580

1,001.00 - 1,100.99 759 9,614,340 582 7,683,435 1,341 17,297,775

1,101.00 - 1,200.99 429 5,909,895 4 57,600 433 5,967,495

1,201.00 - 1,300.99 542 8,163,440 9 140,400 551 8,503,840

1,301.00 - 1,400.99 684 11,103,225 684 11,103,225

1,401.00 - 1,500.99 642 11,177,755 8 144,000 650 11,521,755

1,501.00 - 1,600.99 419 7,786,295 419 7,786,295

1,601.00 - 1,700.99 359 7,130,835 4 717,670 3653 7,208,505

1,701.00 - 1,800.99 233 4,888,105 233 4,888,105

1,801.00 - 1,900.99 250 5,562,785 250 5,562,785

1,901.00 - 2,000.99 279 6,529,765 279 6,529,765

2,001.00 - 2,100.99 264 6,507,725 264 6,507,725

2,101.00 - 2,200.99 204 5,245,090 1 25,920 205 5,271,010

2,201.00 - 2,500.99 86 2,522,820 1 27,220 87 2,550,040

2,501.00 En Adelante 1,403 50,256,720 2 60,000 1,405 50,516,720

Total 12,766 186,679,320 11967 17,379,220 14,733 204,058,540       

 
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2. Clasificación del Personal por Actividad a Tiempo Completo
 

 

 

Clasificación Ley de Contratos Total Monto
Salarios

Personal de Gobierno 3 3 89,485

Personal Ejecutivo 21 21 1,019,345

Personal Técnico 9,990 1,814 11804 165,293,665

Personal Docente 8 8 258,995

Personal Administrativo 1,513 15 1,528 26,083,925

Personal de Obra 57 57 640,465

Personal de Servicio 1,174 138 1,312 10,672,660

Total 12,766 1,967 14,733 204,058,540     
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