
Hospital l{acional Rosales

A. MARC() INSTITUCIONAL

I. Polítiro

Atender con equidod, colidod y colidez o todo potiente provenienle de tuolquier zono del poís, que consulte ol Hospihl o que seo referido de 0lr0s ln$itu(iones del Sector

de rumplirton lo mhién de contribuir o lo formoción de Profesionoles de lo Solud en diferentes disciplinos.

2. Prioridodes en lo Asignoción de Rerursos

Lo osignoción presupuelorio se de$inoró o lo otenrión oportuno de emergencios por diferentes cousos sobre todo los prioridodes especiolizodos tonlo en (¡rugío (omo de

medicino, emergencios rousodos por o«identes de fónsito, heridos por ormo de Iuego, ormo blonco, enfermedodes de diferente índole toles como infortos de torozón,

síndrome de inmunodefiriencio odquirido y olros potologíos propios de nue$ro perfil epidemiológico.

Proporcionor odemós toberturo finonciero poro disponer del rerurso humono necesorio que permito brindor oportunomente los servitios de solud, o lo doloción y

montenimiento de equipo en buenos rondiciones, osí como o lo odquisición de medicomentos, res(tivos de loborotorio y otros insumos necesorios poro el odetuodo

funcionomiento de lo lnslilutión.

3.Obielivos

fomenlor lo ronservocién de los bienes de lo Entidod.

Proporcionor servicio¡ de solud especiolizodos y de olto compleiidod en medirino y cirugío o lo pobloción moyor de doce oños del poís, en los ospectos curotivos, de

rehobilitodén e invesligoción, con el propósito de restobleter lo solud de lo pobloción solvodoreñ0.



B.INGRES(}S

I 3201 Hospilol Nocionol Rosoles

lngresos Corrientes

I 4 Vento de Bienes y Servirios

l4l Vento de Bienes

14199 Vento de Bienes Diversos

I42 lngresos por Prestoción de Servicios Públicos

I 4202 Servidos de Educoción y Solud

I 43 Ventos de Deserhos y Residuos

'14399 
De Bienes Diversos

I 5 lngresos Finoncieros y 0tros

I 54 Anendomiento de Bienes

I 5402 Anendomientos de Bienes lnmuebles

I57 0tros lngresos no Closificodos

15799 lngresos Diversos

I ó Tronlerenrios (onientes

ló2 Ironlerencios (onientes del Sector Públko

I ó23200 Romo de Solud Público y Asistenciq Sociol

I é3 Tronlerencios (orrienles del Sector Privodo

ló302 De Empresos Privodos Finoncieros

I ó303 De 0rgonismos sin Fines de Lurro

Ió304 De Personos Noturoles

C. ASIGNACI0l'l DE RE(URSOS

l. Destino del Goslo Fuenle de tinonciomienlo

2. 0osificoción Eronómico Instifurionol Areo de Gestión

Goslos Conienles

Gofos de (onsumo o Gesiión 0perotivo

Remuneroriones

Bienes y Servicios

Golos Finoncieros y 0tros

lmpue$os, Tosos y Derechos

Seguros, Comisiones y Gostos Boncorio¡

Gostos de (opitol

lnversiones en Artivos Fiios

Bienes Muebles

lntongibles

30,979,7 45

(ódigo Unidod Presupuestorio Responsoble
Fondo

Generol

Retursos

Propios
Tolol

0l

02

Dire«ién y Administroción lnstitucionol

Servicios Integroles en Solud

Director

Director

2,625,530

28,353,495

391,650

2,054,9t0

3,0t 7,t 80

30,408,405

Totol 30,979,025 2,446,560 33,425,585

Desorrollo

Sociol

33,383.625

33,304,840

I 8,788,i05

14,51ó,135

78,785

ó1,000

17,785

41,960

41,960

26,960

r 5,000

33,425,585



3. Reloción con Rerursos

Unidod Presupuelorio y Líneo de Troboio

0l Dkecdón y Adminislrodón lnstitudonol

01 Dire«ión Superior y Administroción

02 Servkios lntegroles en Solud

0l Alenrión Ambulotorio

02 Atencién Hospilolorio

3201 Hospitol Nodonol Rosoles I

3,01 7,1 80

3,0r 7,1 80

30,408,405

7,098,660

23,309,745

de

Dirigir y coordinor el uso odecuodo de los rerursos o trovés de un proreso de

supervisión y control en el cumplimienlo de los normos, reglomenlos y leyes vigentes.

Brindor servitios de ronsuho esperiolizodo, osí como edurorión en solud poro logror lo

retuperorión de lo solud de los personos que lo demondon ol Hospitol, en formo

oportuno, ron tolidod, rolidez y eficienrio.

Proporcionor servirios de hospitolizoción poro oquellos po(ientes que requieron de

procedimientos o trotomientos especiolizodos poro recuperor lo solud.

4. Rubro de Aoruooción, Fuente de Finonciomienlo v Destino Etonómiro

Unidod Preiupuestorio y Cilrodo

Presupueslorio

Líneo de Trobolo

5l

Remunerotiones

54

Adquisi<iones

de Bienes y

Servirios

55

Gotos

Finoncieros

y 0lros

óI

lnversiones

en Adivos

Fiios

Gostos

(orrienles
Gostos de

Copilol

Iotul

0l Dire«ión y Administrorión lnstiturionol

20ll-3201-3-01-01-2ll tondo Generol

2 Retursos Propios

22-2 Retursos Propios

02 Servidos lntegrales en Solud

201 I -3201 -3-02-01 -21 -l tondo Generol

2 Retursos Propios

22-2 Rerursos Propios

02-21-l Fondo Generol

2 Recursos Propios

22J Fondo Generol

Dire«ión Superior y

Adminhtrorión

Atentión Ambulotorio

Atenrión Hospitolorio

1,746,215 1,232,280 t7,785 20,900 2,996,280 20,900 3,017,t80

1,746,215

17,042,490

8ó1,530

310,758

r3,283,8s5

17,785

61,000

20,900

21,060

2,625,530

370,750

30,387,345

20,900

2t,0ó0

2,625,530

370,750

20,900

30,408,405

1,455,500

15,58ó,990

5,081,ó90

557,910

ó,21 l,8l 5

t,432,440 ót,000

3,5ó0

17,500

ó,537,190

557rr0

21,798,805

1,493,440

3,560

17,500

6,53/,190

557,910

3,560

21,798,805

1,493,440

17,500

Totol I8,788,705 t4,51 6,1 35 78,785 41,9ó0 33,383,ó25 41,9ó0 33,425,585



13201 Hospilol Nocionol Rosoles

D. CLASIFICACION DE PLAZAS

Eslrotifimción de Plozos o Iom

Rongo Soloriol Ley de Solorios

Plqzos Monlo

Controtor

Plozos Monto

Totsl

Plozos Monto

20r.00 - 250.99

251.00 - 300.99

30r.00 - 350.99

35r.00 - 400.99

401.00 - 450.99

451.00 - 500.99

50t.00. 550.99

551.00- ó00.99

ó01.00 - 650.99

ó5r.00 - 700.99

70r.00- 750.99

75r.00- 800.99

80r.00 - 850.99

851.00 - 900.99

901.00 - 950,99

95¡.00 - 1,000.99

t,001 .00 - l,l 00.99

1,101.00 - 1,200.99

1,201.00 - 1,300.99

r,30r.00 - r,400.99

1,401.00 - 1,500.99

1,501.00 - l,ó00.99

r,ó0r.00 - r,700.99

t,701.00-1,800.99

r,80r.00 - r,900.99

2,001 .00 - 2,1 00.99

2,t 0l .00 . 2,200.99

2,30'I.00 En Adelonte

I

6

28

22

3ó

ll9

33

33

94

r39

93

85

54

45

3ó

44

240

lt0

50

25

l9

22

l0

4

I

2

I

9

2,545

20,1 70

I 08,91 0

99,020

r 84,8ó5

ó94,950

207,415

228,415

715,240

I,l 3l,t 50

809,030

795,710

531,220

473,1 50

399,980

5tó,935

3,034,475

t,50ó,045

754435

408,9r 5

333,985

409,495

197,975

82,455

22,055

49,075

25,8ó0

30ó,800

9

I

4

2

2

3

I

I

2

25,3ó0

3,070

15,670

8,8ó5

r 0,805

r ó,ó50

6,465

7,720

9,855

21,010

46,290

l0

7

32

24

38

122

34

33

95

139

93

85

55

47

3ó

44

240

lt0

50

25

l9

22

l0

4

I

2

I

IO

27,905

23,240

r 24,580

r 07,885

195,670

7r l,ó00

2r 3,880

228,415

722,960

I,t 31,1 50

809,030

795,710

541,075

494,1 60

399,980

5l ó,935

3,034,475

1,50ó,045

754,435

408,91 5

333,985

409,495

197,975

82,455

22,055

49,075

25,860

353,090

Totol 1,361 14,050,275 27 171,760 r,388 14,222,035

2. 0osifiroción del Pe¡sonol oor Actividod o

Ilosifirotión Ley de Solorios (ontrotos Iotol Monlo

Personol Elerulivo

Personol Térnito

Peruonol Administrotivo

Personol de 0bro

Personol de Servicio

I

934

t54

38

234

I

IO

6

I

I

2

944

ló0

39

243

85,1 20

I 0,245,600

1,924,080

315,220

r,ó52,0r 5

Totol 1,3ó1 27 r,388 14,222,t3s


