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Garantizar la gestion  eficiente
de los recursos para la provisidon
de los servicios de salud del
Primer nivel de atencién, a
tfravés del funcionamiento en
RISS. Dependencias que la
infegran son: a) Division de
Gestion Administrativa, b)
Division de Servicios de Salud, ¢)
Unidad Juridica, d) Unidad de
Vigilancia Sanitaria y e) Division
de Salud Ambiental

Direccidon

Conducir acciones orientadas a
garantizar la gestion de servicios
con calidad, calidez y equidad,
en los establecimientos de las
RIISS, con enfoque de aftencidon
al individuo, familia y
comunidad, basado en la
Atencién Primaria en Salud
Infegral, de acuerdo con los
instrumentos técnicos juridicos.
Dependencias que la infegran
son: a) Unidad de Atenciéon
Integral e Integrada por Ciclo de
Vida y b) Unidad de Enfermeria

Divisidon de Gestidon de Servicios de Salud 13 7 20

Garantizar la atencién integral e
integrada en salud ambiental a
la poblacién por parte de los
establecimientos que
conforman las  RISS, con
enfoque de atencién primaria
Divisién de Salud Ambiental en salud y gestion de riesgos, 2 7 9
con acciones orientadas al
individuo, familia y Comunidad.
Dependencias que la integran
son: a) Areas de Permisos
Sanitarios, b) Areas de Alcohol y
Tabaco.

Garantizar una gestion eficaz y
tfransparente de la
administracién de los recursos,
mediante la aplicacién de los
instrumentos técnico juridicos
sanitarios, para la adecuada
provision de servicios de salud
Division de Gestion Administrativa de los establecimientos de las 28 56 84
RIISS del darea de
responsabilidad. Dependencias
que la infegran son: Q)
Financiero Contable, b) Recursos
humanos, c¢) Conservacion vy
Mantenimiento, d)
Abastecimientos, e) Informdtica.
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Analizar  oportunamente la
situacidn  epidemioldégica e
informarla oportunamente a la
Direccidn Regional, los SIBASI y
establecimientos de las RIISS,
proporcionando
recomendaciones técnicas para
la toma de decisiones que
permitan el confrol y la
prevencion de enfermedades o
problemas de salud, por medio
del uso adecuado del Sistema
Unico de Informacién en Salud e
instrumentos actualizados.
Dependencias que la infegran
son: a) Epidemiologia y b)
Estadisticas y documentos
médicos.

Unidad de Vigilancia Sanitaria

Asesorar en aspectos legales a
la Direccién Regional,
asegurando que los
procedimientos inherentes a su
gestibn  sean apegados  al
Unidad Juridica marco legal, garantizando con 1 0 1
ello seguridad juridica en la
prestacion de servicios
institucionales. No cuenta con
dependencias bajo su
responsabilidad.
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