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Presentacion:

Distribucion de Unidades Comunitarias de Salud
Familiar. Regiéon Oriental de Salud. 2011

'Poblaci6n Total: 1,186,826 |

m 1 Hospital
Regional

:'] | 8 Hospitales 2° Nivel ‘

@ | 127 UCSF Basica |

| 80 UCSF Intermedia |

@ | 10 UCSF Especializadas \
A 4 SIBASI
5 Casas de Espera
Materna
8 Centros Rurales de
Nutricion y Salud.

La Region Oriental de Salud para su funcionamiento se organiza en cuatro SIBASI ubicados en

los departamentos de: Usulutdn, San Miguel, La Unidn y Morazan, con un total de poblacién de
1186,826 habitantes. El de Unidad Comunitaria de Salud Familiar (UCSF), en la regién oriental

es de 237 y se clasifican en: Basica, Intermedia y Especializada.

Es la region de salud mas grande en extension territorial a nivel pais y segunda en poblacion, y
para el afio 2011 contindo con la implementacién de la Reforma de Salud, logrando un
incremento de 67 ECOS Familiares, sumados a los 68 instalados en 2010, se alcanzé un total de

135 ECOS Familiares y 10 especializados, dando una cobertura aproximada al 47% del territorio.

El Presente documento es una recopilacién de las principales actividades que se han
desarrollado durante el 2011, y se subdivide en la DIVISION ADMINISTRATIVA, VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA y PROVISION DE SERVICIOS.
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Division Administrativa

A.) DEPTO. DE RECURSOS HUMANOS.

Cuadro #1:

Consolidado de plazas, Agrupadas por disciplina y tipo de contratacidn, afio 2011

Disciplina Ley de Salario Contrato (GOES) |]Servicios Profesionales Total de Plazas
P Cantidad % Cantidad % Cantidad % Cantidad %
Médicos 244 12.19 225 22.15 13 5.53 482 14.82
Odontdlogos 140 6.99 14 1.38 0 0 154 4.73
Enfermeras 133 6.64 101 9.94 33 14.04 267 8.21
Aux111are§ de 258 12.89 70 6.89 25 10.64 353 10.85
Enfermeria
Psicologo 0 0 9 0.89 0 0 9 0.28
Laboratorista 27 1.35 26 2.56 12 5.11 65 2
Fisioterapia 0 0 10 0.98 1 0.43 11 0.34
Inspector de
Saneamiento 100 5 12 1.18 0 0 112 3.44
Ambiental
Promotor de Salud 507 25.32 342 33.66 17 7.23 866 26.62
z:ramedlcas/Tecmc 251 12.54 58 5.71 75 31.91 384 11.8
Administrativas 342 17.08 149 14.67 59 25.11 550 16.91
Total 2002 100 1016 100 235 100 3253 100
Cuadro #2:
Detalle del Personal Contratado, afio 2011
No. de PLAZAS | 02-May 02-Oct 20-15 Feb-16 51-01 05-Mar Total
- Ley de
Y 7 5 39
Salario
- Contrato 1 1 679 36 722
- Servicios
. 163 72 235
Profesionales
Total 8 169 679 72 36 996
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Cuadro #3:

Consolidado de plazas
Por sistema de pago y Lineas de trabajo, afio 2011

No.De
PLAZAS 02-May 02-Oct 20-15 Feb-16 51-01 05-Mar Total

- Ley de
Salario 380 1379 243 2002
- Contrato 34 221 4 729 28 1016
- Servi.cios 163 72 235
Profesionales

Total 414 1600 410 729 72 28 3253

Cuadro #4:

Detalle de ECOS Familiares y Especializados

Creados durante el afo 2011

SIBASI UCSF UCSF E Total
Usulutan 50 3 53
San Miguel 15 1 16
Morazan
La Unidn

Total 65 3 69

B.) DEPTO. FINANCIERO.

a.) Presupuesto Asignado y Remuneraciones:

v Presupuesto general Asignado: Fue de $27,015,796.00 distribuido en las lineas de trabajo
02-05, 02-10y 02-15.
v Ejecucién Presupuestaria ejercicio fiscal 2011, fue del 100%.

v Remuneraciones: (Salarios y aguinaldos) la ejecucién presupuestaria fue la siguiente:
$23,830,042.80
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b.) Servicios de Lavado y Planchado

v Durante el afio 2011 se tramito $83,770.45 de servicios de lavado y planchado de los
establecimientos de salud del primer nivel de atencion de la regidn oriental de salud; de
los meses de Enero a Noviembre 2011, se tramitaron nuevos servicios de lavado debido
al incremento de las Unidades Comunitarias de Salud Familiar (UCSF), dentro del nuevo
modelo de atencién.

c.) Pasajes y Vidticos

v En el afio 2011 se tramitaron por un valor de $34,923.09 en pasajes y viaticos a personal
de primer nivel; que realiza misiones oficiales y que pagan el transporte
interdepartamental y urbano; y $39,443.87 en viaticos por cumplir misidon oficial del
personal de primer nivel que tiene derecho al tramite de vidticos por recorrer mas de 40
kildmetros de un lugar a otro y por permanecer 8 horas fuera de la Sede.

d.) Impuestos Municipales

v Durante el afio 2011, se tramito $ 52,416.49, del pago de impuestos municipales de los
establecimientos de salud de esta zona oriental, es importante mencionar quede varios
establecimientos de salud, nunca habia tramitado estos impuestos desde la gestién
regional, entre los mas relevantes se puede mencionar: Chilanga (Enero 2007 a Abril
2011), Perquin (Febrero 2008 a Agosto 2011), Jucuaran (Enero 2007 a Febrero 2011), El
Cerrito (Enero 1997 a Febrero 2011), Estanzuelas (Enero 2007 a Marzo 2011).

e.) Servicios Profesional

v Contamos con varios grupos de contrataciones de servicios profesionales los cuales son:
EX CUOTA VOLUNTARIA, SEDE ANTICRISIS, TRADICIONALES, UNIDAD DE SALUD DE
USULUTAN Y LA CRUZ, TAMBIEN TUBIMOS apoyo de un refuerzo presupuestario y se
realizaron contrataciones de servicios profesiones para apoyar a los ECOS.- EJECUTANDO
UN VALOR DE $311,414.94 en el objeto especifico 54599 (personal Administrativo) y $
268,393.38, en el objeto Especifico 54501 (personal médico y paramédico).- Es
importante mencionar que la mayoria de estos recursos se encuentran laborando desde
hace varios afos, pero que a partir del mes de junio de 2009, cuando suspendieron el
cobro de las cuotas voluntarias, estos gastos han sido absorbidos por el gobierno,
apoyandonos con refuerzos presupuestarios cada afio. Ya que estos recursos son
necesarios en los establecimientos del primer nivel de atencién, asi como en la sede
regional.
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f)

g.)

Servicios Bdsicos

El pago del consumo de energia eléctrica durante el afio 2011 fue de $313,146.96.
Gestién para el cambio del poste de la subestacidon de la Unidad de Salud El Transito,
estaba a punto de caer y ocasionar un accidente.

Se realizo modificaciones a la Sub Estacidn eléctrica que se encuentra en las instalaciones
de la Regidn, la cual presentaba sobrecarga eléctrica debido a que la cantidad de energia
utilizada por todas las oficinas de Regidn y SIBASI San Miguel sobrepasaba la capacidad
de dicha planta, compra realizada por un valor total de $ 23,866.47.

El pago del servicio de agua potable fue de $17,739.84

El pago del servicio de telecomunicaciones fue de $54,627.47, es importante mencionar
gue durante el presente afo, se solicitaron varias lineas inaldmbricas, para algunos
establecimientos de salud, unas lineas nuevas y otras debido a que se habian robado los
cables y fue necesario cambiar de linea fija a linea inaldmbrica. Entre las cuales tenemos:
Yamabal, Guajiniquil, El Faro, Bobadilla, Agua escondida, Boquin, Las marias, El Nifo,
Tecomatal, Primavera, Loma Larga, Sensembra, Casa de Espera materna Perquin,
Quelepa, San Carlos Morazan.

También se adquirieron servicios de Internet de ISLA DE MENDEZ, Médicos Asesores
Cubanos, y la Direccién Regional.

Otros Bienes y Servicios

v Durante el afio 2011 se realizaron varios procesos de libre gestién en la adquisicion de

bienes y servicios a nivel regional tales como:

el agua embasada, para la sede regional SIBASI y establecimientos de salud, por un valor
de $17,397.16.

Compra de madera, productos quimicos, minerales no metalicos y metdlicos,
herramientas, y repuestos y accesorios, materiales eléctricos y otros bienes de uso y
consumo diversos; para el area de mantenimiento general obteniendo asi un stop en el
almacén de dicha area para poder realizar las reparaciones diversas que los
establecimientos de salud reportaban las cuales eran atendidas por dicha area.

Se recibié un refuerzo presupuestario de la Linea 01-03 con la cual se realizo la compra
de 12 relojes marcadores por un total de $6,160.00, los cuales no han sido instalados
para su utilizacién, asi mismo se realizo la compra de 5 computadoras portatiles y 8 de
escritorio por un valor de $8,294.00 para ser utilizadas en el Area Administrativa
Regional.

h.) Arrendamientos de inmuebles

v En esta regidon se cuenta con arrendamientos de inmuebles donde funcionan los

establecimientos de salud desde hace varios anos los cuales no cuentan con
infraestructura propia estos son los siguientes:
0 U.S. Miraflores
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0 U.S. Colonia Carrillo
0 U.S. San Buenaventura
0 U.S. Usulutdn
v A partir de los meses de Agosto y Septiembre se iniciaron con la separacién del primero y
segundo nivel de atencién por lo que se tuvo que adquirir otros establecimientos de
salud de:
0 U.S. San Francisco Gotera
0 U.S. Jiquilisco
v También se tuvo la necesidad de realizar arrendamientos para otros inmuebles para el
funcionamiento de :
v SIBASI Usulutdn: (mientras remodelaban o reconstruian el area fisica que esta dentro del
hospital San Pedro durante los meses de agosto a diciembre 2011.
v U.S. San Antonio El Mosco: (enero y febrero durante realizaron la remodelacién del
establecimiento de salud)
v U.S. Guatajiagua: Los meses de agosto a diciembre de 2011 mientras realizaban
reconstruccion del establecimiento de salud
v U.S. San Carlos Borromeo: durante los meses de enero al 17 de mayo mientras realizaban
remodelacion del establecimiento de salud.

i.)  Desechos Bio - Infecciosos

v Durante el afio 2011 se realizaron procesos de libre gestién de la recoleccién, transporte
y disposicién final de los desechos bioinfecciosos.- También se realizaron la limpieza de
las celdas de seguridad de varios establecimientos de salud por un valor de $46,374.07

j.)  Arrendamiento de Fotocopiadoras

v Durante el afio 2011 el ministerio de salud realizo licitacion del arrendamiento de
fotocopiadora para la sede regional, almacenes y LOS CUATRO SIBASIS por un valor de
$16,900.00 para que en estas fotocopiadoras se reproduciran las fotocopias de diferentes
documentos y reproduccién de diferentes formularios que se utilizan en el primer nivel
de atencion.

k.) Servicios de Limpieza

v La Regidn Oriental cuenta con la contratacién de servicios de limpieza, la cual es realizada
por el Ministerio de Salud a través de Licitacion, contamos con 3 ordenanzas de los cuales
se encuentran 2 en la SEDE Regional y 1 en el laboratorio de Control de Calidad de agua;
el gasto durante el 2011 fue de $11,767.14

l.)  Servicios de Vigilancia Privada

v Esta region cuenta con servicios de vigilancia en la sede regional y en algunos
establecimientos y casas de salud para el cuido y custodia de las infraestructura y de los
bienes muebles teniendo un consumo de $113,904.00

Region de Salud Oriente Pagina 7



Memoria de Labores Ano 2011

m.) Mantenimiento y Reparacion de Vehiculos

v Esta regién cuenta con el taller IMPRESA REPUESTOS para el mantenimiento preventivo y
correctivo de la flota de vehiculos con que cuenta esta regidn incluyendo vehiculos
livianos, ambulancias y camiones en donde se tuvo un consumo de $76,721.94 el cual fue
realizado a través de una licitacion realizada por el ministerio de salud.

n.) Materiales de Limpieza

v El Ministerio de Salud realizo licitaciones de los materiales de limpieza obteniendo un
consumo de $41,159.14 para la sede regional y los diferentes establecimientos de salud.

0.) Combustiblesy Lubricantes

v Este proceso es realizado también por el Ministerio de Salud a través de licitacion y
tuvimos un consumo de $93,145.43

p.) Llantas y Neumdticos

v Este fue un proceso realizado a través de libre gestion en esta sede regional y compras a
través del fondo circulante por un valor de $53,884.00 para la sede regional y
establecimientos de salud

q.) Productos de Papel y Cartén

v Este fue un proceso es realizado también por el Ministerio de Salud a través de licitacién
y tuvimos un consumo de $58,967.91

r.) Telasy Uniformes

v Este también fue un proceso es realizado también por el Ministerio de Salud a través de
licitacion y tuvimos un consumo de $30,485.47.- Ademas de la asignacidon del
presupuesto por el fondo general tuvimos apoyo de refuerzo presupuestario del
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO DE INVERSION SOCIAL (PEIS).- En donde se realizaron
contrataciones a través de servicios profesionales para los establecimientos de salud y
hospitales.- Se nos asigno fondos para realizar procesos por libre gestién para:
Capacitaciones, Reproduccién de papeleria.

s.) Refuerzo Presupuestario

v La Regién Oriental recibid refuerzo presupuestario en la Unidad Presupuestaria 02 lineas
de trabajo 16 en donde se nos asigno fondos para:
0 Remuneraciones 729 plazas (de las cuales durante el afio 2011 no pudieron
contratarse el 100% de estas plazas asignadas
Productos alimenticios para los hogares de espera materna
Telas y fianzas para el personal de los ECOS
Papeleria
Servicios basicos

O O O O
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Telefonia celular para los ECOS

Internet inaldmbricos para establecimientos de salud
Productos quimicos para laboratorios
Medicamentos

Insumos médicos

O O o0 Oo0Oo

t.) Sobre la Ejecucion Presupuestaria

Cuadrottl

“Ejecucién presupuestaria por Linea de Trabajo”

Periodo: Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2011

; _ 2011
Linea de Trabajo
1° Trim. 2° Trim. 3° Trim. 4° Trim. Ejecutado
0205 Gestion Técnica
.. . $1125,610.80 $1207,500.07 $1063,091.86 $1677,246.69 $5073,449.42
Administrativa
0210 Atencién ala
Persona $4189,201.89 $4398,863.92 $4263,104.29 $5473,634.88 $18324,804.98
0215 Atencidn al
Medio enciona $821,365.58 $770,314.95 $793,783.35 $1228,232.77 $3613,696.65
TOTALES. . .. .. .. $6136,178.27 | $6376,678.94 | $6119,979.50 | $8379,114.34 | $27011,951.05
Grafico #1

“Ejecucién presupuestaria por Linea de Trabajo”

Periodo: Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2011
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"

Cuadro#f2

Ejecucion presupuestaria por Especifico de Gasto”

RUBRO

Ejecucidn Presupuestaria 2011

1° Trimestre

2° Trimestre

3° Trimestre

4° Trimestre

Ejecutado

51 - REMUNERACIONES $5749,040.47 $5842,214.76 $5768,998.59 $6469,788.98 $23830,042.80
54 - BIENES Y SERVICIOS $386,344.62 $490,017.73 $336,588.41 $1818,812.84 $3031,763.60
55 - GASTOS
FINANCIEROS Y OTROS $186.55 $42,021.37 $5,842.50 $39,925.50 $87,975.92
56 - TRANFERENCIAS $606.63 $0.00 $0.00 $803.34 $1,409.97
CORRIENTES ' ! ’ ! ’ ’
61 - INVERSIONES EN
ACTIVOS FIJOS $0.00 $2,425.08 $8,550.00 $49,783.68 $60,758.76
TOTALES........ $6136,178.27 | $6376,678.94 | $6119,979.50 | $8379,114.34 | $27011,951.05
PORCENTAJE (%) 22.72% 23.61% 22.66% 31.02% 100.00%
Periodo: Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2011
Grafico #2
“Ejecucidn presupuestaria por Especifico de Gasto”
Periodo: Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2011
$25000,000.00 -
$20000,000.00 |
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REMUNERACIONES SERVICIOS FINANCIEROSY  TRANFERENCIAS  EN ACTIVOS FLOS
OTROS CORRIENTES
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C.) DEPTO. DE ABASTECIMIENTO.

1. Los aspectos mas relevantes realizados en el aio se destacan los siguientes:

Compras de mobiliario y papeleria para equipamiento de los ECOS de la regién oriental.
Construccion por medio del fondo global local para Almacenamiento de productos de
planificacién familiar, con sus respectivos aires acondicionado.

Compra por medio de Fondos de Actividades Especiales (FAES), de 2 estantes industriales
para el almacenamiento de insumos médicos.

Compra de resucitadores manuales tanto para Adultos como Pediatricos para las 130
Unidades Comunitarias de Salud Familiar.

Gestidn ante nivel central para transportar la vacuna en camiones refrigerados.

Centralizar el manejo de papeleria con tarjetas y permisos en lo concerniente al recurso
humano.

Contratacién de 5 recursos nuevos para el apoyo del Departamento de Abastecimiento
Regional entre ellos: Quimicos Farmacéuticos, Auxiliares de Almacén y Digitador de
Consumo y Existencia.

Acondicionamiento del drea de suministros y equipo médico, ya que era bastante
reducido el espacio; se asignd un mayor espacio considerando los ingresos que se
manejaban en el afio 2012.

<

<

<

<

<

<

<

<

2. Necesidad de recursos y proyecciones para el funcionamiento éptimo del area.

<

Personal de Usos Varios para cargar, despachar y repartir bienes y un motorista.

2 camiones y un pick up para el reparto de bienes y biolégicos a las redes de los
establecimientos de la region.

v Un recurso mas para que funcione como administrador de contrato para que le pueda dar
seguimiento segun articulo 82 de la Ley LACAP.

Solicitar que los técnicos estén ubicados permanente en el Almacén regional, con el
objetivo facilitar los pedidos de la unidades de salud, ya que algunas personas vienen a
dejar consumos mensuales y retiro de bienes y seria en un solo lugar, autorizado por el
asesor de suministros y con esto evitariamos de que las personas den varias vueltas y que
este concentrado en un solo lugar el consumo y despacho.

Monitoreo y supervision permanente del funcionamiento de los almacenes.

Urge la contratacion de una ordenanza ya que con la persona que contdbamos renuncio y
estamos realizando la limpieza con los auxiliares de almacén.

v  Pretendemos realizar un ordenamiento de todas las areas y clasificar el producto a
manera de optimizar los espacios disponibles en todos los almacenes.

<

<

<

<
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PUESTO NECESIDAD
1. Auxiliar de Almacén 4. Paradespachoy carga de productos.
2. Ordenanza 5. 1yaque la que estaba renuncio.
3. Motorista 6. 1 paracamidny pick up.

AREAS NECESIDAD

8. 1 Aire Acondicionado para adecuacion de

7. Oficinas en Almacén .. , ,
técnicos y coordinador en el Almacén

9. Almacén Regional de 10. 2 Camiones y 1 Pick-up, para poder hacer la
Medicamentos y entrega de suministros en forma oportuna,
Suministros Generales eficaz, eficiente y en condiciones 6ptimas a los

establecimientos de salud de la regién.

D.) DEPTO. DE CONSEVACION Y MANTTO.

1. Mantenimiento Preventivo y Correctivo: La demanda cubierta porcentualmente, de
acuerdo a la programacion de Mantenimiento Preventivos y Correctivos en la Regién de
Salud Oriental, fue el siguiente:

d SIBASI USUIUTAN .o 70%
4 SIBASI San Miguel......c.ccoevveieuiiecieieieieeeeveen, 80%
#  SIBASI MOrazan .....cccoeveeeeeeriisieieieeeeeseaeee s 80%
d  SIBASI LA UNION oo 90%

2. Trabajos de Construccion y mantenimientos correctivos: En el transcurso del ano 2011, se

realizaron trabajos de Construccidén de Infraestructura en la Sede Regional; y trabajos
desarrollados y considerados de gran importancia para el buen funcionamiento de los
establecimientos de salud, que a continuacién se detallan:

4+ Construccion en Infraestructura:

v Caseta de motorista; area construida 30 mt2. con un costo de materiales
$3,474.12.
v Impresiones y bodega, drea de 156 mt2, con un costo de materiales
$9,303.30.
v Sala de Espera de la U. S. El Rincon.

4+ Cambio del sistema eléctrico: De la U.S. Bolivar, a un costo de $623.05

+ Cambios de techos:

v U.S. Lislique, Area de Laboratorio Clinico.
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v U.S. El Zamoran, Area de FOSALUD.
v U.S. Yucuaiquin, médulo de Consulta Externa.
v C.S. El Cacao, Conchagua.

4+ Gestidn para cambio de poste de la subestacion: Para la U.S. El Transito; Teniendo un

costo de $1,100.00, ya que el poste de la subestacidon, se encontraba quebrado, a
punto de caer y ocasionar un accidente al usuario demandante del servicio de salud.

% Gestion para mejorar la capacidad de la subestacién: Para la Sub Estacidn de la Sede

Regional; ya que estaba funcionando a mas del 100%; y en estas condiciones podria
fallar en cualquier momento. Teniendo un costo de $23,865.00, el cual se cambiaron a
3 de 100kva, funcionando normalmente y con mayor capacidad para seguir subiendo la
carga sin que ocurra dafio de sobrecarga.

4+ Instalacién de Cerdmica: En oficinas de Mantenimiento General y SITMPAS.

& Instalacién de division Areas Administrativas: entre Area de Recurso Humano y

Financiero, por seguridad en ambos Departamentos.

& Elaboracidn de escritorio: Para personal de Areas Administrativas y Equipo Técnico de

la Sede Regional y Establecimientos de Salud de la Regidn.

4+ Adecuacidn de espacio: Para taller de obra de banco en la Sede Regional (soldaduras y

aire acondicionado).
3. Frecuencia de las visitas de mantenimiento:

v Las U.S. con que cuenta la Regién Oriental de Salud son:

4+ Unidades de Salud........ccccoeeeeieiicieieieeieeren, 132
£ Casas de Salud.......cccoceveeeeciececeeeeeee e, 66
& Casas de Espera Materna......cccoeeeeeeeveeeeecneesveenn, 5
e SEDE SIBASIS ..ottt 4
£ SEDE ReGIiONal....c.eooveeeiiciieiiecieecreecee et 1

Segun programacion de Mantenimiento Preventivo Programado (MPP) las visitas a las
unidades y sede de los SIBASIS, se tenia programado que se visitarian 2 veces al afo, esto
debido a la gran cantidad de unidades a cubrir y algunas unidades se visitaron mas de dos
veces debido a la proximidad a la Sede Regional. Mantenimiento Regional le proporcionan
un solo vehiculo para el traslado del personal a las unidades de salud.- El drea de
Mantenimiento es necesario que cuente con dos vehiculos diario debido a que ahora ya
contamos con mayor cantidad de recurso humano, con esto se estaria cubriendo el 100%

de la programacion tanto en mantenimiento preventivo como mantenimiento preventivo.
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IMPLEMENTACION DE LA REFORMA DE SALUD

ECOS Familiares 2010 ECOS Familiares 2011 ECOS Familiares Especializado 2010 ECOS Familiares Especializado 2011
SIBASI SIBASI
Programado |Implementado % Programado |Implementado % Programado | Implementado % Programado | Implementado %
San Miguel 12 12 100.0% 1 11 100.0% fSan Miguel 1 1 100.0% 1 1 100.0%
Usulutan 0 0 0.0% 50 50 100.0% fusulutan 0 0 0.0% 3 3 100.0%
Morazan 39 39 100.0% 0 0 0.0% [Morazan 4 4 100.0% 0 0 0.0%
La Unién 17 17 100.0% 1 0 0.0% fLaUnion 1 1 100.0% 0 0 0.0%
ROS| 68 68 100.0% 62 61 98.4% ROS] 6 6 100.0% 4 4 100.0%

CONSOLIDADO DE RRHH CONTRATADOS PARA ECOS Familiares y Especializados 2011.

N DISCIPLINA Ecos Familiar Espeiciglsizado cgﬁ:;ﬂ:\[l)n ::gJIE?%?:A FA'L‘::NHTES
LICDAS. O TECNOLOGAS EN
L | ENFERMERIA 78 7 82 100 18
TECNICOS O AUXILIARES DE
2 ENFERMERIA 56 4 58 79 21
3 |MEDICOS GENERALES 66 0 66 93 27
4 PEDIATRA 0 4 2 10 8
5 |GINECOBSTETRA 0 6 5 10 5
6 |INTERNISTA 0 3 1 10 9
7 |PROMOTORES DE SALUD 238 0 238 247 9
8 |POLIVALENTES 97 2 99 108 9
9 |ESTADISTICOS 0 8 7 10 3
10 |[NUTRICIONISTA 0 6 4 10 6
11 IFISIOTERAPISTA 0 10 7 10 2
12 |PSICOLOGO 0 10 8 10 1
13 |EDUCADORES 0 5 3 10 7
14 |ODONTOLOGOS 0 8 7 10 3
15 |LABORATORISTAS. 0 9 8 10 2
16 |APOYO ADMINISTRATIVO. 3 2 3 33 30
Total| 538 84 598 760 160
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Numero de Familias Adscritas en Regidn de Salud Oriente afio 2011.

Numero de Namero de P taie d
No. Ecos Familiar familias Familias :‘;:::i a‘j:ieéne
Asignadas Adscritas g
1 San Miguel 16,530 14,626 88.5%
2 Usulutan 38,178 36,950 96.8%
3 Morazan 24,048 24,072 100.1%
4 La Unidn 10,970 13,021 118.7%
ROs: 89726 88669 98.8%

INDICADORES DE SEGUIMIENTO DE IMPLEMENTACION DE LO S ECOS
FAMILIARES. PPR 2011

NO
Julio 2010 a 20. 3er. 40. ~
INDICADOR marzo 2011 | Trimestre | Trimestre | Trimestre Afio 2011
% de municipios intervenidos
1 | completamente con Ecos 47.7% 47.7% 47.7% 47.7% 47.7%
Familiares y Especializados
% de municipios intervenidos
2 | parcialmente con Ecos 7.0% 5.8% 8.3% 8.3% 8.3%
Familiares y Especializados
g | % depobacionbeneficiadacon | g7 104 45.7% 31.2% 31.8% 31.8%
cos familiares
% de RRHH contratados para el
4 | funcionamiento de los Ecos 90.8% 91.0% 91.2% 65.2% 65.2%
familiares
% de RRHH contratados para el
5 |funcionamiento de los Ecos 58.1% 66.2% 74.5% 0.0% 0.0%
Especializados
6 | % Ecos Familiares conformados 79.1% 65.1% 65.2% 100.0% 100.0%
7 | % Ecos Especializados 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% | 100.0%
conformados o7 o7 o7 oo u70
8 | % Ecos familiares trabajando 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
g | % Ecos Especializados 70.0% 100.0% | 100.0% 0.0% 0.0%
trabajando . (] . (1] . (1] . (1] . (1]
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INDICADORES DE SEGUIMIENTO DE IMPLEMENTACION DE LO S ECOS
FAMILIARES. PPR 2011

NO
Julio 2010 a 20. 3er. 40. ~
INDICADOR marzo 2011 | Trimestre | Trimestre | Trimestre Afio 2011
% UCSF abastecidos con o
10 medicamentos 0.0% 0.0% 0.0% 4.4% 4.4%
Ecos Especializados abastecidos . o
11 con medicamentos #iDIV/0! 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
12 | % de Ecos Familiares Instalados 33.3% 30.2% 27.6% 28.9% 28.9%
% de Ecos Especializados o
13 Instalados 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
14| 0= weostamilares conUESE | 4g.8% 56.8% | 43.0% | 43.7% | 43.7%
% fichas familiares llenas por
15 | Ecos Familiares en los 78.0% 105.2% 115.1% 105.4% 105.4%
municipios intervenidos
% de familias clasificadas con
16 | riesgo bajo en los municipios 48.3% 35.3% 30.2% 30.7% 30.7%
intervenidos
% de familias clasificadas con
17 | riesgo medio en los municipios 32.3% 36.8% 40.2% 39.9% 39.9%
intervenidos
% de familias clasificadas con
18 | riesgo alto en los municipios 19.4% 27.9% 29.6% 29.4% 29.4%
intervenidos
% de Ecos Familiares que han
elaborado el analisis de la o
19 situacién de salud del territorio 0.0% 0.0% 0.0% 47.4% 47.4%
asignado
20 N d.e Asambleas comun.l'Farlas 144 155 195 170 664
realizadas por Ecos Familiares
py | % de Comites Locales de Salud | 75 gog 72.5% 85.9% 87.0% 87.0%
uncionando por Ecos Familiar
% de municipios que cuentan un
22 | Comité Intersectorial Municipal 100.0% 95.6% 95.5% 91.3% 91.3%
conformado
% de municipios que cuentan un
23 | Comité Intersectorial Municipal 48.9% 88.9% 69.6% 95.5% 95.5%
funcionando
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NO

INDICADORES DE SEGUIMIENTO DE IMPLEMENTACION DE LO S ECOS
FAMILIARES. PPR 2011

INDICADOR

Julio 2010 a
marzo 2011

20.
Trimestre

3er.
Trimestre

40.
Trimestre

Ao 2011

24

N° de Actividades de Promocion de
la salud por Ecos Familiar y
Especializado

98116

185496

216716

122363

622691

25

% de Atenciones Preventivas en
todos los grupos de Edad por
Ecos Familiar y Especializado

22.9%

26.5%

25.5%

26.8%

25.8%

26

% de atenciones por morbilidad
general atendidas por los Ecos
Familiares y Especializados

77.1%

73.5%

74.5%

73.2%

74.2%

27

% de mujeres embarazadas
inscritas en control prenatal, de
la poblacion asignada a Ecos
Familiar y Especializado.

38.7%

41.4%

59.1%

69.0%

69.0%

28

% de nifios y nifias inscritos en
control infantil de la poblacion
asignada a los Ecos Familiary
Especializado

13.1%

47.4%

66.7%

71.8%

71.8%

29

% de usuarias activas de
métodos de planificacion
familiar (permanentey
temporal)

4.5%

12.3%

15.2%

30.9%

30.9%

30

Cobertura de vacunacién SPR1
en nifios de 1 afio por Ecos
Familiar y Especializado

33.2%

48.1%

70.6%

79.4%

79.4%

31

% retornos recibidos por los
Ecos Familiares

22.2%

28.4%

51.4%

45.3%

45.3%
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Pagina 17




Memoria de Labores Ano 2011
Instalacion de la RIIS por SIBASI:

Ministerio de Salud
- Jr. . -
wsmie=  RED DEPARTAMENTAL USULUTAN =
, SIMBOLOGIA
SIBASI 1
HOSPITAL DEPARTAMENTAL | 1 ri i|
HOSPITAL BASICO 2
UCSF ESPECIALIZADAS 3
UGSF INTERMEDIAS 24 N
UCSF BASICAS 43 *‘
Ecos familiares )
Ecos especialimdos

; — Jucuaran*
|:|M1croredJ1qu111sco _— .

| Microred Berlin

. Microred Santiago de Maria I:l Microred Concepeion Batres

i ored Seutibin I:l Municipios en red con SIBASI San Miguel
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v RED DEPARTAMENTALSAN MIGUEL ;:.;’:\::on

| SIMBOLOGIA
SIBASI 1 fy
HOSPITAL REGIONAL 1 | i)
’i*. HOSPITAL BASICO 2 A |
o UCSF ESPECIALIZADAS 2 1@.
. |UCSF INTERMEDIAS 2 1
UCSF BASICAS 30 Tﬁl‘
Ecos familiares 24
Eco papecializadoy

MICRORED MICRORED MUNICIPIOS ATENDIDOS POR
CIUDAD BARRIOS CHINAMECA SIBAST USULUTAN
MICRORED SAN MUNICIPIOS ATENDIDOS POR
MIGUEL :WI SIBAST CABANAS
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RED DEPARTAMENTAL LA UNION

SIBASI 1 A

HOSPITAL 1 [—[_f J

DEPARTAMENTAL [ e

HOSPITALBASICO | 1 | |4 e
UCSF ESPECIALIZADAS. T

UCSF INTERMEDIAS | 17 o

UCSF BASICAS 26 R

Ecosfamiliares 17

Ecos especializados 1

San José
La

Fuente
D Microred Anamoros

. Microred Banta Rosa

. Microred Llano de Los Patos, Conchagua
Microred La Union
Municipios atendidos en red Criente

de 3an Miguel

Municipios de Microred Jocoro
Integrados a Hospital Santa
RosadeLima
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Fhinisterio de Salud

o J o

ALY , J—
©samis  REDDEPARTAMENTALMORAZAN = ii...
SIBASI 1 g\

HOSHTAL - - a D Microred Perquin

352_?’;;%%5&1?;‘0‘&5 ; u'ﬁ] ' Microred Osicala

UCSF INTERMEDIAS’ — = 6 g . Microred 3an Francisco Gotera

UCSF BAGICAS 28 ‘f& D Microred Senserbra

Ecos familiares 39 ] Mi gl i

EG:: ;‘;ﬁ:%;;?dm 34 i |:| m;s;roar;a a I?Izospoiml defantaRosadeLima

de la Unidn,

San Fernando ﬁ}-
& =

ar
Ly,
) Arfmbah Joameg
o mrn )

Meanguera
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INDICADOR La Union |Morazan San Usulutan Total
Porcentaje de recien nacidos detectados en la comunidad por 89 4% 111.0% 100% 56.0% 89 1%
promotor
Zr;);:entaje de inscripciones infantiles (nifias y nifios menores de 1 98.0% 91.0% 75.20% 86.0% 87.6%
Porcentaje de inscripciones precoces (en los primeros 7 dias de vida) 52.0% 76.0% 51% 46.0% 56.3%
Porgentaje de nifios y nifias menores de 1 afio vacunados con tercera 97.5% 110.0% 97% 92.0% 99.1%
dosis de vacuna pentavalente
Porcentaje d_e nifios y niflas de 1 afio vacunados con dosis respectiva 100.2% 111.0% 90% 93.0% 08.6%
de vacuna triple SPR
Porcentaje de nifios y nifias menores de 5 afios con desnutricion (- o o o o 0
2DE y -3DE). Nota: Solo para PROMOTORES DE SALUD Y ECOSF 4.1% 5.0% 6.05% 0.4% 3.9%
Lrl]r%dsenma de enfermedad diarreica en nifios y nifias menores de 5 6,354 4,555 11654 7998 30,561
Porcentaje de casos de diarrea con deshidratacion y deshidratacion 0.9% 0.5% 9.9% 0.30% 2 9%
grave en nifos y nifias menores de 5 afios en comunidades atendidas I -970 I ~SU70 970
Incidencia de IRAS en nifios y nifias menores de 5 afios 37,998 25,512 58,229 48,977 170,716
Incidencia de neumonias en nifios y nifias menores de 5 afios 2,724 1,103 4,561 3,244 11,632
Porcentaje de casos de neumonia (segun AIEPI comunitario) en nifios 3.3% 1.0% 1.18% 1.14% 1.7%
y nifias menores de 5 afios en comunidades atendidas por Promotores 570 L0 o7 Sl 70
Porcentaje de inscripciones de adolescentes 11.1% 48.0% 3% 0.60% 15.7%
Numero de muertes por cancer cervico uterino, en mujeres de 20 a 59 1 2 4 1 8
afios
Numer~0 de muertes por diabetes mellitus en hombres y mujeres de 20 5 8 a8 9 60
a 59 afios
Nurpero de muertes p~or enfermedad renal cronica en hombres y 3 9 109 111 232
mujeres de 20 a 59 afios
Porcentaje de mujeres de 15 a 44 afios usuarias de metodos 18.0% 33.0% 7% 17.60% 18.9%
temporales de PF
Numero de citologias ~cerwco vaginales de primera vez en la vida en 504 2 691 526 2,062
mujeres de 30 a 59 afios
Numero de muertes maternas 2 4 11 6 23
Porcentaje de embarzadas detectadas en la comunidad por 91.8% 111.0% 100% 60% 90.7%
promotor(a) de Salud
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INDICADOR La Union | Morazan san Usulutan [Total Region
Porcentaje de inscripcion prenatal 79.6% 78.0% 80% 79.80% 79.4%
Porcentaje de embarazadas con bacteriuria 42% 46% 44.0%
Porcentaje de inscripcion prenatal precoz (primeras 12 semanas) 68.9% 69.0% 58% 69% 66.2%
Porcentaje de inscripcion prenatal en adolescentes 33.0% 32.0% 31% 34% 32.5%
Porcentaje de partos atendidos por personal calificado 95.2% 91.0% 93% 95% 93.5%
Porcentaje de puerperas detectadas en la comunidad por promotor(a) 84.9% 110.0% 100% 54% 87.2%
de salud
Porcentaje de puerperas con control (post parto y post aborto) 77.4% 99.0% 80% 60% 79.1%
Porcentaje de inscripciones de adultos(as) mayores 24.9% 95.0% 4% 17% 35.2%
Numero de c~asos nuevos de diabetes mellitus en hombres y mujeres 212 82 748 36 1078
de 20 a 59 afios
Numero de casos nutivos de hipertension arterial en hombres y 641 308 2146 % 3185
mujeres de 20 a 59 afos
Numero de casos nuevos de VIH 29 10 105 77 221
Numero de sintomaticos respiratorios identificados 1762 1528 6509 3112 12,911
Numero de casos nuevos de Tuberculosis (todas las formas) 59 29 127 49 264
Porcentaje de casos tratados y curados con TAES 59.0% 83.0% 99% 47.0% 72.0%
Porcentaje de Slstem'as de abastecimiento de agua con niveles de 44.6% 60.0% 66% 97% 66.9%
cloro aceptables segin norma
Porcentaje de Infestacion larvaria para dengue en viviendas 10.5% 7.7% 13.57% 12% 10.9%
Porcentaje de perros y gatos vacunados contra la rabia 85.0% 97.0% 91% 98% 92.8%
Numero de Comites locales activos a la fecha 83 26 185 49 343
Numero de voluntarios activos a la fecha 156 350 740 343 1,589
Consejo Local de Salud activo a la fecha 4 88 57 13 162
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Vigilancia de la Salud Materna e Infantil:

Tendenciaregional de las diferentes tasas de
mortalidad. Afios de 2006, 2007, 2008, 2009, 2010 y
2011.

Regidon Oriental de Salud.

150
160 -~
140 - /
130 e - ________J/ /
g 1nn //\ — /
50 /
4.0
20
00 T T T
2006 Zooy 2002 2009 2090 2C1
Aros
—#*—Tasas de Wortalidad Perinatal — —Tesas ce Mortalidad Neonatzal
—d—Tasas de Mortalidad Infantil Tzsas ¢ce mortalidad del <« 5 afios

Muente: Nzgistios de alcaldias. SIMMOW ¢ Sistemna DEM) e Hospitales Hacionales

A nivel regional, para el aflo 2011 se mostro una tendencia al alza de las principales Tasas
de mortalidad Infantil, que es un reflejo de la busqueda e identificacién de los casos a través de
los 135 ECOS familiares trabajando. El SIBASI Morazan registra las mayores coberturas de
inscripcion infantil y precoz y es el SIBASI con tendencia a la disminucion.

F-=Z>MNDE L RTALID-D i TER™ - RESITM -2RIEST-L DE
S LTD T D e T

RMM

85.3

66.5 647
2000 '
2010 T
2011

= RMM

Fuente : Informes de Mortalidad Matema Region.
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INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS DE SALUD AMBIENTAL, ANO 2011
PROGRAMA DE DESECHOS COMUNES Y BIOINFECCIOSOS.

No. ACTIVIDAD CANTIDAD OBSERVACIONES
1 |RELLENOS SANITARIOS DE LA REGION. 7
2 | INSPECCIONES SANITARIAS PROGRAMADAS EN RELLENOS SANITARIOS 84
3 | INSPECIONES SANITARIAS REALIZADAS A RELLENOS SANITARIAS 55
4 HOSP. NAC. CON DOTACION DE DEPOSITOS PARA LA IMPLEMENTACION ;
DEL PROGRAMA DE RECICLAJE.
5 | HOSP. NAC. QUE YA ESTAN EJECUTANDO EL PROGRAMA DE RECICLAJE 5
6 ESTAB. DE SALUD CON DOTACION DE DEPOSITOS PARA EL PROG. DE ”
RECICLAJE, INCLUYENDO REGIONAL DE SALUD.
7 | ESTAB. DE SALUD EJECUTANDO EL PROG. DE RECICLAJE. 13
8 | CELDAS DE SEGURIDAD CON LIMPIEZA DE DESECHOS BIOINFECCIOSOS. 16
9 26,048.42 Kg | COSTO $ 40.114,56
DESESCHOS BIOINF. RETIRADOS DE LAS CELDAS DE SEGURIDAD. Délares
10 | UNIDADES DE SALUD CON COMPRA DE SERVICIOS EN EL 2011. 49
1 KG. DE DESECHOS BIOINFECCIOSOS RETIRADOS DE LAS UNIDADES DE 7 956.71 K COST(;;;':SGI’M
SALUD 2011. 200/ 18
12 COBERTURA DE UNIDADES DE SALUD DEL MINISTERIO DE SALUD CON 100%
MANEJO DE DESECHSO BIOINFECCISOS. ?
PROGRAMA DE ALIMENTOS
13 | Censo de Establecimientos de Alimentos 1286
14 | Establecimientos de Alimentos Autorizados 896
15 | Cobertura de Establecimientos autorizados 70%
16 | Muestras de Sal con Yodo en tiendas programadas. 96
17 | Muestras de Sal para detectar Yodo enviadas y analizadas. 89
18 | Cobertura de Muestras de sal enviadas y analizadas 93%
19 | Muestras de Sal con Yodo en envasadora programadas. 432
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20 | Muestras de Sal para detectar Yodo enviadas y analizadas. 331

21 | Cobertura de Muestras de sal enviadas y analizadas 77%

22 | Muestras de Harina de Maiz fortificada con Hierro 129
programada.

23 | Muestras de Harina de Maiz fortificada con Hierro enviada y 131
analizada.

24 | Cobertura de Muestra de Harina de Maiz alcanzada 102%

25 | Muestras de Harina de Trigo fortificada con Hierro 96
programada.

26 | Muestras de Harina de Trigo fortificada con Hierro enviada 85
y analizada.

27 | Cobertura de Muestra de Harina de Trigo alcanzada. 89%

28 | Muestras de Alcohol programada 120

29 | Muestras de Alcohol tomadas y analizadas 110

30 | Cobertura de Muestra de Harina de Trigo alcanzada 92%

Nota: Establecimientos autorizados primera vez 151, renovados 95, de los establecimientos no

autorizados muchos de ellos no cuentan con la solvencia municipal, la cual es uno de los

requisitos que exige el acuerdo 504.

PROGRAMA DE VIGILANCIA DE CALIDAD DEL AGUA DE CONSUMO HUMANO.

31 | Muestras de agua para andlisis bacterioldgica programadas 2296

32 | Muestras de agua para analisis bacteriolégica tomadas y 2026
enviadas

33 | Cobertura de Muestras de agua para analisis bacterioldgica 88.2%

34 | Muestras de agua para andlisis fisico quimico programadas 196

35 | Muestras de agua para analisis fisico quimico tomadas y 180
enviadas

36 | Cobertura de Muestras de agua para analisis fisico quimico 91.8

37 | Muestras para Vibrio cdlera programadas 34

38 | Muestras para Vibrio célera enviadas 25

39 | Cobertura de muestras de Vibrio cdlera 73.5
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PROGRAMA DE VIGILANCIA DE LA RABIAY ROEDORES

40 | Muestras para diagndstico de rabia enviadas 95
41 | Muestras de rabia positivas 2 1 Canino de Usulutdany un
felino de San Miguel
42 | Incremento de muestras enviadas en relacién al 2010 27%
43 | Disminucion de positividad de casos de rabia en relacién al 2010 71%
44 | Poblacion caninay felina programada a vacunar 2011 401,715
Poblacién de animales vacunados 351,025 Aun faltan SIBASI que
digiten informacién
Cobertura de vacunacion canina y felina 87.38%
Viviendas tratadas para control de roedores 8203
Mercados tratados para control de roedores 77
Hospitales y unidades de salud tratados para control de roedores 101
Kilogramos de rodenticida aplicado 717.3
Poblacién beneficiada en control de roedores 44,987
PROGRAMA DE VIGILANCIA DE CONTROL DE VECTORES.
Casos de Chagas reportados. 8 4 Morazan, 4 Usulutan, 6 La
Unidn
Numero de viviendas rociadas Intra y peri domiciliar para 9,025 | Usulutan 4173, San Miguel 348,
control de chagas. Morazan 2704, La Unién 1800.
Casos de Malaria presentados en el 2011 0
Viviendas fumigadas Intra y peri domiciliar para control de 32,096 | Usulutan 5176, Sn Miguel 15187,
malaria. Morazdan 763, La Unién 10,970.
Obras Intervenidas para control del zancudo Anopheles. 20
Tratamientos masivos aplicados para control de la malaria. 100,803 | Dosis preventivas en dreas hiper
endémicas y balnearios.
Tratamientos presuntivos aplicados para control de la 26,009 | (muestray tratamiento) igual
malaria. numero de personas.
Vigilancia de Inmigrantes para control de la malaria. 40,495 | gual nimero de personas
tratadas en temporadas de cana,
corta de café.
Casos sospechosos de dengue presentados. 4,176
Casos confirmados de dengue. 1359
Viviendas tratadas con larvicida granulado. 461,367
Viviendas fumigadas para control del zancudo con bomba 321,827
manual.
Viviendas fumigadas para control del zancudo con bomba 228,129
ULV pesada.
Campaiias de eliminacidn de inservibles realizadas. 3
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Memoria de Labores de Unidad de Vigilancia Sanitaria

- Monto total
Actividades relevantes .. L.
realizadas N2 de poblacién beneficiaria d-e-la Logros
actividad
Capacitaciones técnicas 58 profesionales de la salud: Analisis de los diferentes
mensuales entre los tres médicos directores de sistemas: referencia y retorno,
niveles de atencion de la hospitales, epidemidlogos, mortalidad materna y perinatal,
region oriental de salud provision de servicios, $6,548.00 perfil epidemioldgico en las
que consolidan el trabajo estadisticos, técnicos de redes contribuyendo a mejorar
de la RIIS regional laboratorios los procedimientos a nivel
hospitalario y comunitario
Reuniones intersectoriales | 129 profesionales de la salud: Desarrollo y funcionamiento de Ia
con las instituciones que médicos, enfermeras de los Informacion con mayor calidad y
prestan salud a la diferentes instituciones del $2,400.00 | representatividad que asegura
poblacién sector salud de la regién efectiva toma de decisiones
oriental
Evaluaciones trimestrales 30 profesionales de la salud Estrategias efectivas para la
de la situacion entre médicos epidemidlogos prevencion y control de
epidemioldgica de los 325 | y personal de saneamiento enfermedades bajo vigilancia
establecimientos que ambiental
. . $375.00
notifican en los diferentes
sistemas incluyendo todas
las instituciones del sector
salud
Coordinaciones 853 trabajadores de salud que Consolidacion de la
intersectoriales en atendieron a la poblacion intersectoriales en la provision de
periodos de emergenciasy | afectada (124,000 habitantes) servicios basicos a los afectados y
desastres generando por la tormenta 12E, tantoen | $250,000.00 | fortalecimiento de los sistemas
informes ejecutivos parala | los albergue como en las de vigilancia sanitaria
toma de decisiones de los areas afectadas
niveles correspondientes
Identificacién de brotes 45 trabajadores de salud Mejora en la atencion en salud a
epidémicos que afectan a las poblaciones vulnerable,
diferentes poblaciones con fortalecimiento de la vigilancia de
$445.00

riesgo (ej. 6500 privados de
libertad de 6 centros
penales de la region)

enfermedades trasmitidas por
alimentos en la region oriental

Region de Salud Oriente
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CAPACITACIONES IMPARTIDAS 2011.

. . Fecha de No. de Duracion | No. De parti-
Actividad Dirigido a ., . 2
realizacién eventos en horas cipantes
Plan de Induccion a personal de Nuevo Personal Multidisciplinario Enero 2011 4 32 329
ingreso
Capacitacién sobre Inspeccidon Sanitaria . o
. . Inspectores Técnicos en Enero 18 del aiio
de la Carne y Vigilancia de Rastros . . 1 8 40
.. Saneamiento Ambiental 2011
Municipales
asi Inspectores Técnicos en

Curso B;i\smo para !nspectores de P ' ' Marzo a Mayo 2011 33 3 53
Saneamiento Ambiental Saneamiento Ambiental
Reunidén de Continuidad con Inspectores Inspectores Técnicos en
de Saneamiento Ambiental sobre Curso P . X Mayo 30 del afio 2011 1 8 49

L. . Saneamiento Ambiental
Basico de Salud Ambiental
Reunidén de Continuidad con Inspectores Inspectores Técnicos en
de Saneamiento Ambiental sobre Curso P . X Junio 07 del afio 2011 1 8 53

L. . Saneamiento Ambiental
Basico de Salud Ambiental
Fortalecer la Reforma de la Redes Inspectores Técnicos en
Integrales e Integradas de Servicios de P . . Junio 30 del afio 2011 1 8 66

. Saneamiento Ambiental
Salud en el marco de Salud Ambiental
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MEMORIA DE LABORES DE ENFERMERIA DEL ANO 2011

Actividades N2 de poblacién Monto total de la Logros
relevantes beneficiaria actividad
Capacitacion por el 164 empleados de la | $800.00 Conformacién de
comité de salud y sede regional brigadas de la sede
seguridad regional
ocupacional al

$4,783 Compra de 39

personal de la sede
regional

extintores para
vehiculos y 25 de
20lb para la sede
regional y el almacén
y SIBASI

Vacunacion a los 49,794 $2,469,29.60 No aparicién de

menores de 5 afios casos de
enfermedades
inmunoprevenibles

Campafiia de 99,296 $768,075 No aparicién de

vacunacion contra la
influenza

casos influenza
pandémica HIN1y
estacionaria

Regién de Salud Oriente
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Vacunando en la comunidad

Actividades No. de personas Monto Total de la Logros
relevantes beneficiada Actividad $
13 instituciones de -Elaboracién de PAO
salud lo conforman 2011
con 25 recursos de -Capacitacion para
enfermeras en cargos unificar los
Formacién de la Red gerenciales lineamientos de los
de Enfermeria del $12,557.25 procedimientos de
Sector Salud enfermeria.
- Coordinaciones de
actividades de salud en
beneficio de la
poblacidn conjuntas
250 personas de:
MINSAL, ISSS, CRIOR, Se logro con la Gestidn
Sanidad Militar propia de enfermeria
Escuelas formadoras realizar el FORO y tener
Primer FORO la participacion
de Recursos de
Regional de , $629.50 sectorial y comunitaria
i Enfermeria, Alcaldes,
Enfermeria para dar a conocer el

Lideres comunitarios.
ONGS, ADESCO,
Medios de
comunicacion

Rol de Enfermeria en
los establecimientos de
la Regidn Oriental

fortalecimiento de
establecimientos de
primer y segundo
nivel de atencién con
Recursos de
Enfermeria de S.S.

9 Hospitales y 58
UCSF

Personal Adhonoren

Coordinacion con el
Sector Formador de
recursos de
enfermeria dando
respuesta a la
estrategia 19 del Plan
de Gobierno

Region de Salud Oriente
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Contratacion de 84 Enfermeras $63,875.01 | Accezar los servicios

Plazas Nuevas de comunitarias y 51 desaludala

enfermeria paralas |Auxiliares de poblaciény

UCSF Intervenidas Enfermeria enfermeria como

con el Modelo de SF. | Comunitaria parte de los equipos
comunitarios de
salud familiar.

Gestion de Compra 273 establecimientos |$44, 548.00 Se doto a las UCSF de

de Insumos médicos
para los
procedimientos de
enfermeria

del primer nivel de
atencién

los insumos
necesarios para el
desarrollo de los
procedimientos de
enfermeria

Regién de Salud Oriente

FORO “Rol de Enfermeria en Atencion al Usuario”

19 de mayo de 2011
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Region Oriental de Salud
Unidad de Enfermeria

Salud Sexual y Reproductiva.

Actividad: Formacién de facilitadoras en el
contexto de SSR, con apoyo técnico de comité
Nacional de Enfermeria de Salud Sexual y
Reproductiva, con un costo de $4,052
financiado por proyecto FUDEN (Nov.-Dic.
2011).

N° de beneficiadas: 14 Licenciadas en
enfermeria del Primero y Segundo Nivel, siete
del SIBASI Morazan y siete del SIBASI La Unidn.

Logros: Las participantes ampliaron
conocimientos didacticos y técnicos como
herramientas para asumir el compromiso de
ser facilitadoras del componente de Salud
Sexual y Reproductiva en su respectiva RIISS,
con el fin de cualificar la atencion a la mujer
en los periodos preconcepcional, parto,
puerperio y recién nacido

SIBASI Morazan:

Actividad: Capacitacion en el
contexto de SSR a 38Enfermerasy
15 técnicas de Enfermeria del
primer y segundo nivel de
atencién. A 20PRS y 9 parteras
(Enero-Marzo 2012).

Costo: $ 5,945 proyecto FUDEN.
Logros: Actualizar las
competencias (tedrico-practicas)
en lo referente a la atencion de la
mujer en las etapas
preconcepcional, parto, puerperio y
la atencidn del recién nacido, para
asumir con responsabilidad la
importancia de la atencién integral
e integrada bajo el contexto de las
RIISS

SIBASI La Unidn:

Actividad: Capacitacion en el
contexto de SSR a 23Enfermerasy
15 técnicas de Enfermeria del
primer y segundo nivel de
atencién. A 20PRS y 11 parteras
(Enero-Marzo 2012).

Costo: $ 4,577 proyecto FUDEN.
Logros: Actualizar las
competencias (tedrico-practicas) en
lo referente a la atencion de la
mujer en las etapas
preconcepcional, parto, puerperio y
la atencion del recién nacido, para
asumir con responsabilidad la
importancia de la atencién integral
e integrada bajo el contexto de las
RIISS

Regién de Salud Oriente
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Evaluacion del Programa de Tuberculosis a Nivel Regional

Control de Calidad de Baciloscopias

Cultivos realizados en Hospital Regional San Juan de Dios

Total de laminas 34,611
Total de laminas supervisadas 2,890
Total de laminas negativas 2,556
Total de laminas positivas 334
Calidad de las muestras
Mucupurulenta 76.00%
Coloracién 93.50%
Extendido 85.80%
270

Indicadores de Control de Calidad
Sensibilidad 98.2
Especificidad 100
% Falsos Positivos 0
% Falsos Negativos 0.2
% Concordancia 99.8
% Discordancia 0.2

Entre las actividades relevantes podemos mencionar:

¢ Monitoreo y supervision Integrales de los Laboratorios

establecimientos de Salud

Clinicos en un 55% a

e _Entrega Controles de Calidad una vez al afio para evaluacién del Desempefio técnico.

* Entrega de Reactivos e insumos de laboratorio y VIH.

e Reuniones periddicas con Recursos de Laboratorio Clinico.

Region de Salud Oriente
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Principales Logros en Salud Bucal:

El total de establecimientos de salud en la region oriental es de 237 de los cuales 90 cuentan
con atencién odontoldgica, lo que representa un 37% de establecimientos con esta disciplina
Por lo que es importante la integracion del equipo odontolégico al sistema nacional de salud de
la Regidn Oriental, en la promocion, prevencién y atencion de la Morbilidad estomatoldgica de

la poblacidn, con acceso equitativo y de calidad. La capacidad instalada de recurso humano.

Estd distribuida: Usulutdn cuenta con 41 odontélogos graduados, 6 de FOSALUD, 3 de Servicio
social con un total de 50. San Miguel cuenta con: 35 odontdlogos graduados, 9 de FOSALUD,3
de Servicio social, para un total de 47 recursos. La Unién. 28 Graduados, 3 de FOSALUD, 2 de
Servicio social, y Morazan: 21 graduados, 1 FOSALUD, y servicio social no cuenta con este

recurso, ya que no se presenté recurso de S.S. y fue cubierto por odontélogos graduados.

Entre las actividades programadas y realizadas en el periodo de enero a diciembre en el

programa tenemos:

SUPERVICIONES: De las 180 programadas se realizaron 156 obteniendo un porcentaje de
86%.

¢ MONITOREOQOS: Se obtuvo un 80% de una programacién de 136 y realizadas 110.

* CAPACITACIONES: impartidas Se programaron 60 y se realizaron 45, las que fueron
impartidas por los supervisores de lo SIBASI y coordinadora regional, en sus respectivos
lugares a maestros y padres de familia, asi como a odontdlogos, promotores de salud,
personal de enfermeria, y como apoyo a otros programas. Se recibieron 4
capacitaciones de las 6 programadas por el nivel central obteniendo un porcentaje de

66%.en capacitacion continua.

Se realizaron un total de 15 evaluaciones (3 por SIBASI y 3 regionales) de un total de 20
programadas-( 75%). En relacién a las coordinaciones intersectoriales se programaron 20 vy

realizadas 18 (90%) las cuales se desarrollaron con:
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MINED, Alcaldias, lideres comunitarios, ONG. y con respecto a las reuniones
administrativas se realizaron 20 de las 30 programadas obteniendo un porcentaje de

66%.

El total de consulta por ciclo de vida fue de 535,772 que representa el 90% de una meta
programada de 592,247 consultas, el mayor porcentaje en los grupos etareos se obtuvo,
en nifos 0 a 4 afios 100%, los de 5 a 9 el 87%, en adolescentes 10 a 19 afios 87%, en
adolescente embarazada 92%, mujer embarazada el 94%, adulta mujer el 97%, adulto
hombre 66% y en el adulto de 60 y mas se obtuvo el 57%. Al analizar los porcentajes
obtenidos en la atencidn de los ciclos de vida, hay que fortalecer la atencion en nifio de 5

a 9 afios, adolescente, adulto masculino y adulto mayor.

LOGROS:

Incorporacién del componente de salud bucal a la atencidn del nifio menor de 5 afios.

Fortalecimiento de la intersectorial dad para el desarrollo de planes de promociéony
prevencion en salud bucal orientadas en la atencion primaria de salud.

Fortalecimiento de las atenciones odontolégicas en las comunidades que cuentan con
equipos comunitarios de salud familiar asi como su referencia oportuna, compra de
equipo odontoldgico mavil para la atencidn en la comunidad.

Capacitacién a promotores de salud sobre educacién en salud bucal (2 jornadas).

Acreditacion del 90% de odontdlogos graduados en AIEPI.

PROYECCIONES:

Fortalecimiento de la promocién y educacién de la salud bucal a través de
coordinaciones interinstitucionales, ONG y medios de comunicacion local, de cada
SIBASI.

Capacitar al personal de las UCSF en prevenciéon y promocion de la salud bucal.

Fortalecer la atencion del niflo de 5 a 9 afios en centros escolares y en los
establecimientos de salud.

Ampliar la red de clinicas odontolégicas en las unidades comunitarias de salud familiar.
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e Fortalecer la vigilancia epidemioldgica a través de la identificacion y referencia oportuna

de las patologias bucales por personal de las UCSF.

CAPACIDAD INSTALADA DE RECURSOS HUMANOS. 2011.

SIBASI ODONTOLOGOS ODONTOLOGOS ODONTOLOGOS TOTAL DE
GRADUADOS. SERVICIO SOCIAL FOSALUD RECURSOS.
San Miguel
36 3 9 47
Usulutdn 41 3 6 50
Morazan 21 0 1 22
La Union
28 2 3 33
TOTAL
125 8 18 152
UNIDAD DE ODONTOLOGIA REGIONAL.
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ENERO- DICIEMBRE 2011.
ACTIVIDAD PROGRAMADO REALIZADO PORCENTAIJE
SUPERVICIONES. 180 156 86%
MONITOREOS. 136 110 80%
CAPA CITACIONES
INPARTIDAS. 60 45 75%
CAPACITACIONES
RECIVIDAS. 6 4 66%
EVALUACIONES. 20 15 75%
COORDINACION 20 18 90%
INTERSECTORIAL
REUNIONES 30 20 66%
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Principales logros de Promocion de la Salud:

La Promocion de la Salud considerada como un componente esencial de la Reforma del sector

Salud, es un proceso mediante el cual las personas, familias y comunidades logran mejorar su

nivel de salud, al asumir un mayor control sobre si mismas. Se incluyen las acciones de

educacién, prevencion y fomento de salud, donde la poblacién actua en favor de sistemas y

estilos de vida saludables, por medio de la abogacia, empoderamiento y construccién de un

sistema de soporte social que le permita vivir mas sanamente. (Fuente: Cartas de Ottawa y
Yakarta)

Para el afio 2011 se brindo labor educativa mediante la aplicacion de una serie de técnicas

educativas como:

Consejerias definida como una técnica de educacién individual o de pareja a través de la
cual una persona capacitada proporciona informacién y orientacién amplia y veraz
sobre un tema o situacién en particular, a fin de facilitar la toma de decisiones y
compromiso por la o las personas en el auto cuidado de su salud.se brindo un total de
475,801, sobre las enfermedades prevalentes y el cuidado de la salud de los nifios y
nifias, nutricion, lactancia materna tuberculosis, lepra, planificacién familiar, infecciones
de transmisién sexual y VIH, tabaquismo y otras drogas, alcoholismo, salud sexual y
reproductiva, prevencidn de violencia intrafamiliar.

Entrevistas Educativas----19,821
Personas Capacitadas en temas de salud----- 8,988

Campaiias Educativas-------- 313

Ferias de la Salud-------------- 30

Horas de Perifoneo----------- 554

Charlas educativas--—---—---- 134,947 en el establecimiento, comunidad, centros de

trabajo, centros educativos y la comunidad

Sesiones Educativas con grupos voluntarios como: comités de salud, brigadas
estudiantiles , parteras, promotores juveniles, adolescentes, padres y madres de
adolescentes------------ 1603

Coordinacion con otras instituciones y ONGS------- 2687

Intervenciones en medios de comunicacion----219

Sesiones educativas. definida como reuniones desarrolladas con grupos organizados de
8 a 15 miembros, en forma planificada y secuencial con la finalidad de desarrollar
contenidos de diferentes programas para analizar e interpretar situaciones o problemas
especificos de salud duraciéon de 1 a 2 horas .-----42,404
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ACTIVIDADES RELEVANTES DE EDUCADORA REGIONAL ANO 2011

CAPACITACIONES IMPARTIDAS

CENTROS PENALES: Coordinacion y facilitacion de 75 jornadas de capacitacién a
Personas Privadas de Libertad con el propdsito de formarlos como facilitadores en la

Estrategia "Educacidn entre pares" Total de recursos capacitados 763, con un costo en
alimentacién de $11,998.50 ddlares.

Coordinaciéon vy facilitacion de 2 talleres de 3 dias de duracién cada uno para la
formacion de 78 Consejeros en VIH

Coordinaciéon y facilitacion de 2 talleres de 4 dias de duraciéon cada uno para la
formacién de 52 Facilitadores en VIH

Capacitacién sobre la estrategia NEPRAM , para la prevencidn y control del dengue a
personal de ECOF de Jucuardn y de Concepcidn Batres, personal de Enfermeria, personal
interdisciplinario de Morazan, municipios priorizados de Usulutan , Supervisores
Especificos de Salud Comunitaria y personal administrativo de la sede Regional
Capacitacién sobre estrategia IEC de materno, infantil planificaciéon familiar y nutricién,
con el apoyo financiero para la alimentacion de Médicos Mundi a personal de ECOF de
Jucuardny Concepcidn Batres

En coordinacion con Juzgado de Menores se realizan 2 jornadas en las de capacitacion a
60 menores infractores y sus padres de familia sobre auto cuidado de su salud y
violencia intrafamiliar.

Realizacion de 2 Cine féorum el dia Mundial del VIH con 60 recursos entre Promotores e
Inspectores de Saneamiento y con 50 recursos del area administrativa de la sede
Regional y Concurso de murales educativos.

CAPACITACIONES RECIBIDAS

Curso sobre " Promocidn de la Salud Sexual y Reproductiva y Participacion Social a partir
de un Enfoque de Derechos y Determinantes Sociales de la Salud", el cual fue financiado
por Médicos Mundi y la facilitaciéon de la Facultad de Medicina de la Universidad de El
Salvador.

MONITOREOS

A nivel local ---28

fin de semana por actividades de prevencidon y control del dengue---3
FOSALUD por la noche Anamoros---1

Visitas a SIBASI----7
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REUNIONES DE TRABAJO

* Nivel Central--- 10 en la Unidad de Promocion, por elaboracidn de estrategia IEC de
desastres y de salud mental, saneamiento, valoracién de puestos y tuberculosis

* Equipo Regional---46
* Educadores para la Salud de SIBASI, Hospitales y UCSFE----9

¢ Médicos Mundi---3

Principales logros de Salud Comunitaria:

GENERALIDADES.

RECURSO HUMANO: En este periodo, la regidn oriental de salud cuenta con un numero de 796
Promotores de salud, 52 Supervisores Especificos, 4 Supervisores de SIBASI, y 1 Colaborador
Técnico Regional; haciendo un total de 853 recursos de salud comunitaria.

Capacitacion y Acreditacion: El 56.9 % de promotores han recibido el curso basico (453), y el
43.1% (343) de ellos solo han recibido jornadas de induccion.

En cuanto a supervisores especificos el 90.4 % (47) recibieron el curso de supervision
facilitadora en el afio 2007, el 9.6% (5) no tiene el curso solamente han recibido jornada de
induccion y asesoria operativa en campo.

NOMBRAMIENTO y FUNCIONES: En lo relativo a nombramientos de supervisores Especificos el
32.7 % (17) cuenta con plaza de supervisor, el 67.3 % (35) solo tiene asignacion de funciones
pero su plaza es de promotor de salud, en este grupo hay 2 recursos que realizan doble funcién
para dar cumplimiento a indicacion de sus directores locales.

PRODUCCION EN ATENCIONES INTEGRALES.

- Visita domiciliares integrales: En este periodo se realizaron 1,121,591 visitas haciendo un

promedio de 8 visitas diarias por promotor. A través estas visitas se realizaron las acciones
siguientes:

- Se detectaron 11,372 embarazadas que representan el 103 % de la meta propuesta que fue de
11,056; El incremento en la meta estd influenciado por la produccion de promotores nuevos
gue no fueron incluidos en la PAO 2011.
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- Seguimientos a embarazadas fueron 56,080 representando el 58 % de los 97038
programados.

- Los partos detectados en dareas atendidas por promotores fueron 10,827; de estos, 9,947
(92%) ocurrieron en establecimientos del sector salud y 880 (8%) se verificaron en la
comunidad, el dato refleja un incremento positivo en la atencién institucional del parto, pero
también indica que aun falta trabajo por hacer en este indicador.

- Puérperas detectadas 10,935, la meta de 8,870 fue superada en un 23% ya que el reporte
incluye la produccién de los promotores de nuevo ingreso.

- Los seguimientos a la puérpera fueron 27,204 con un cumplimiento del 77% de la meta anual
de 35,480; y el porcentaje de puérperas referidas para su control post parto fue del 84.4%.

- Se detectaron 10,961 recién nacidos superando la meta de 8,870 en 23.6%.

- Se realizaron 26,722 seguimientos con el 75.3% de la meta, y un promedio de 2.4

seguimientos por R N. este promedio es inferior la norma de 4 establecida en el “Manual de
Funciones Técnicas del Promotor de Salud” que norma 4 seguimientos a recién nacidos y

Puérperas.

- En planificacion familiar se cerrd el afio con 25,660 mujeres planificando con métodos
temporales no naturales, alcanzando el 18.3% del total de MEF (140,440) en areas atendidas
por promotor.

- Se realizaron 68,370 seguimientos a usuarias de métodos de PF cumpliendo con el 65.5% de
la meta.

- Las nuevas captaciones para uso de métodos de PF fueron 6,456 Y representa el 25.2% del
total de mujeres planificando la familia.

- El 70.3% (18,029) de mujeres planificando fueron referidas por sintomatologias relacionadas
con PF y/o citologia.

- Se detectaron 112,947 mujeres de todas las edades con citologia vigente.

- En Atenciones Integrales a nifios (as) menores de 5 afios se atendieron 33,591 casos de
enfermedades respiratorias de los cuales 32,615 se clasificaron como Tos o resfriado (97%), 840
como neumonias (2.5%), y 136 (0.4 %) como neumonia grave, consecuentemente estos casos
fueron referidos para su atencién.
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- EDA en menores de 5 afos se reportaron 6,742 casos de los cuales se clasificaron como:
diarrea sin deshidratacion fueron el 96% (6,479), diarrea con deshidratacion 3.6% (244) y
diarrea con deshidratacion grave 19 casos Que representa el 0.3%.

- Se reportan coberturas de 95 % en vacunacion de nifios menores de 5 afios.

PROMOCION DE LA SALUD.

- Se impartio 94,183 charlas a grupos comunitarios sobre diferentes temas superando en
un4% la meta programada.

- Se ejecutaron 2,773 capacitaciones sobre diferentes temas pero con mayor énfasis sobre
las medidas y acciones para el control del dengue dirigido a grupos organizados
existentes en la comunidad.

- Se organizaron y ejecutaron 4,174 reuniones con grupos comunitarios con el fin de
fomentar la participacion comunitaria equivalente al 18.4% de la meta.

- Sealcanzo el 61.3% de las asambleas comunitarias programadas (1,690).

- Se mantiene el 60% de viviendas con agua por caferias en las aéreas atendidas por
promotores.

- El porcentaje de viviendas con letrinas de fosa o de lavar es del 72%.

- Se realizaron 4,299 supervisiones dirigidas a promotores de salud alcanzando el de la
meta programada.

- Se ejecutaron 12 jornadas de capacitacidon dirigidas a promotores de salud sobre
acciones anti vectoriales y de control del dengue con participacién comunitaria.

LIMITANTES: 1) Limitada de capacitacion en promotores de nuevo ingreso principalmente en
vacunacion, promocion de la salud y organizacidn comunitaria.

ESTRATEGIAS DE MEJORA: Acreditacién a promotores de salud con el curso a realizarse en el
afio 2012.
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