Hospital Nacional de Maternidad
"Dr. Raul Argiiello Escoldn”

A. MARCO INSTITUCIONAL
1. Politica

En el marco del sistemo de salud poblico, el Hospilal Nacional de Maternidad “Dr.Radl Argiello Escolén” es una institucién de fercer nivel especializada en lo atentién de los
enfermedades refacionados con el aposato reproductor femenino, por o que estd compromelido a dar tumglimiento a los mefas contempladas en ol Progiame ds Goblerno
2003-2014', paro pravenir o curor los enfermedades del neonalo y la mujer, disminuyendo la morbimartalidad por potologlas provenibles, raxén por la wal encaming sus
ostlones en pioporcionor una mejor alencidn médica, con ef fin de satisfater plenamente o lo poblacién demandante, optimizande los recursos ¥ lo actualizacién parmenenie
del personol médico, paramédico y administiativo.

2. Prioridades en lo Asignatién de Retursos

Los recursos sexdn orientados principaimente o propordonar uno atentién integrel o lu paciente y ol rectén nacido, osf como e fortalecimieato y desarrollo en el drea médica,
paramédito y administeativa,

3. Objetivos

Coordinar la atencién integrod en solud a lo poblacign, verifiando ef cumplimiento de fos narmas, lo cafidad de atencién y lu osignatién y uiifizacién dplima da Jos recursos
dispanibles.

Oisminuir b mosbilidad y mortelided maferna y neenataf propordianando una atenclon eportun con eficacia, eficiendio, tafidad y celidez o todas los mujeres y su recién
nacido en esle Hospital mediante el teabajo en equipo con Jos herramientas qus ol momento contaros.

B. INGRESOS

Ingresos Cerrientes
14 Venla de Bienes y Servicios 3,000
142 Ingresos por Prestatién de Servidios Péblicos
14202 Servicios do Educacién y Salud 3,000
15 Ingresos Finantieros y Otros 7,860
154 Ariendomiento de Bienes
15402 Arrendamiento de Bienes lamuebles 12,000
157 Oiros Ingresos no Hosiflcados
15799 Ingresos Diversos 5,860

16 Tromsferendias Correntes
162 Transferendias Corrientes del Sector Poblico
1623200 Romo de Solud Pablica y Asistenda Sodial 12497210

12,497,220

12,318,080

Totol
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C. ASIGNACION DE RECURSOS

1. Destino del Gasto por Fuente de Financiomiento

(4digo Unidod Presupuestario Responsable Fando Rewrls o Totl
General Propies
01 Ditectibn y Administracién Institwcionol Ditedor 474,980 474,980
02 Servicios Integroles en Solud Direor 12,022,240 20,860 12,043,100
Totol 12,497,220 20,860 12,518,080
2, (losificacién Econdmica Institutionol por Area de Gestién
Desarroflo
Satiol
Gostos Corriantes 12,515,980
Gostos de Censumo o Gestién Dperativa 12,510,185
Remunerationes 9,652,095
Bienes y Servitios 2,858,090
Gastos Finonderos y Otros 5795
Seguros, Camistenes y Goslos Bancarios 5,795
Gostos de Copitol 2,00
Inversianes en Activos Fijos 2,100
Intangibles 2,300
Toiol 12,518,080
3. Relacion Propdsitos con Recursos Asignados
Unided Presupuesiario y Linea de Trabojo Propésite Costo
01 Direién y Administracion Inshitucionol _ 474 980
01 Direccién Superior y Administracion Brindor o la mujer y of redién nacido en ¢l Hospitol ura atendidn
infegral en salud, mediante la vigilancia en el cumplimsiento de los
nermos establecidos en la calided de atendién y ulilizadién éplima
de los recursos dispanibles. 474,980
02 Servicios Intagrales en Solud 12,043,100
0t Atencin Ambulatoria Proporcionar consulla en los especialidodes de ginecologin y
absteliicio @ los pacientes con patologfos de aolto riesgo twyo
trafamiente no puede ser realizado en los estobledimiontos de
primer y segundo nivel de alentidn. 2,410,825
{32 Menién Hospitalaria Proporcionaremos servidos de hospitafizacién que conleven a la
fimelizecién de va embarozo con un binomio madre-hijo en los
mejores condiciones de salud, mediante o intervandin opotluna en
los especiafidades de gineco-obstetricio, neonalologle, ontologle y
ofros especiofidades qus ef Hospital ofrece. 9,632,275
Total 12,518,080
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4, Asignacion Presupusstaria por Rubro de Agrupacién, Fuente de Financiamiento y Destine Econdmico

Unidad Presupuestaria y Gifrado o 54 s .6]
Presupuestailo Linea de Traboje Remunercdlones A.dqvismonef f‘le Gas.!ﬁs Inve'lﬂonef en Gu.slos Gastc{s de Tote!
Bienes y Sendtlos] Finanderssy | ActivosFijos | Corrientes | Cogitol
Otros
1 Diretiba y Adminlsteocién lastitutionol 459,185 5795 474980 474,380
7011-3203-3-01-01-23-1 Fondo Generol Direccién Supeeior y Administracién 469,185 5,795 474,580 474 380
02 Servidos Integrales ea Solud 9182910 2,858,090 2,000 | 120410060 | 2300 | 12043000
2011-3203-3-02-01-21-1 Fondo Genersl | Ateatibn Ambulataria 1,165,135 1,445,690 2410825 2410,825
02-21-1 Fordo General Atencin Hospitalaria 301,115 1,593,640 $611.415 §611415
21-2 Recvrsos Propios 8,760 1,760 18760
22-2 Retwrsos Propios 2,100 2,400 2100
Totol 9,652,095 2,858,090 5795 2000 | 12505986 | 2,000 | 12,508,080
D. CLASIFICACION DE PLAZAS
1. Estratificacién de Plazas a Tiempo Completo
Rango Salarial Ley da Solarios (ontrotos Totol
Plozos Monto Plazos Honto Plazos Heonto
251.00 - 30099 3 10,060 3 10,040
301.00- 35099 % 35715 3 11,490 12 47,105
351.00 - 40059 1 51,440 1 4,680 2 56,120
401.00 - 450.99 10 52,005 2 10,440 12 62,445
45108 - 50099 47 75390 47 275,390
500.00 - 550.9% 44 280,095 4 280,095
55000- 600.9% 45 304,890 45 306,890
601.00 - 55059 42 317,060 §? 317,060
651.00- 70099 56 453,890 2 16,205 58 470095
700.00- 75099 35 303,335 35 303,335
751.00- 80099 FL 223,825 X 223,825
801.00- 850.99 23 227815 3 227,815
851.00 - 900,99 40 418,700 40 419,700
901.00 - 95099 20 220,385 20 226,385
951.00 - 1,000.9% 2] 282,295 H 782,295
1,001.00 - 1,100.99 113 1,422,560 113 1,422 560
1,161.00 - 1,20099 46 634930 46 634,930
1,200.00 - 1,306.99 4 359,990 1 14,540 25 374,500
1,301.00 - 1,400.99 16 258,015 16 258,015
1,401.00 - 1,500.9% 10 173,315 10 173,315
1,501.00 - 1,600.59 8 149,045 8 149,045
1,601.00 -1,700.9% 8 158,465 8 158,465
170100 -1,800.99 4 83630 4 83,630
1,801.00 - 1,900.9¢ 1 2330 1 22330
1,901.00 - 2,000.99 1 23,185 1 23,185
200100 -2,100.59 2 4410 2 49,510
2,201.00 - 2,300.99 1 26,485 1 26,485
2,301.00 £n Adelanle 4 137,040 1 48,535 5 185,595
Total 67t 4,958,520 10 105,890 481 1064410
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2. Clasificacién del Personal por Adividad a Tiempo Completo

Uusificacisn Ley de Selorios Conlratos Total Meonto
Personal Ejeculive 1 i 2 85,565
Personal Témico 514 7 L1} 5,420,160
Personal Administrativo 85 2 &7 1,059,355
Personal de Obro 10 16 78,075
Persoral d¢ Servicio 61 61 421,255

Total 7 10 681 164410




