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DENOMINACIÓN, NATURALEZA Y FUNCIONES SEGÚN EL MANUAL DE 

ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DE LA DIRECCIÓN REGIONAL DE 

SALUD 
Dirección 

Regional de Oriental 

Salud 

Somos la instancia del Ministerio de Salud responsable de la gestión administrativa 

y de la provisión de servicios en las Redes Integrales e Integradas de Servicios de 

Salud (RIISS), con calidad, calidez, eficiencia, enfocados y basados en derecho y las 

Misión estrategias de Atención Primaria de Salud Integral y abordando junto con los 

diferentes actores y sectores locales y las determinantes sociales de salud, con 

participación social en salud e intersectorial, con el fin de mejorar la salud y calidad 

de vida de la población. 

Ser la instancia desconcentrada del Ministerio de Salud, que asegure la excelencia 

en los procesos técnico administrativos, para la provisión de los servicios de salud 

Visión a través de las Redes Integrales e Integradas de Servicios de Salud (RIIS), con la 

implementación del Modelo de atención integral en salud con enfoque de derechos 

dirigido a la persona, la familia y comunidad. 

Objetivo 
Garantizar por medio de una planificación estratégica basada en la Política 

1 Nacional de Salud, la ejecución y sostenibilidad de la atención integral e 
General 

integrada del individuo, familia y comunidad 

Brindar atención en salud a través de las RIIS, en los diferentes ciclos de la vida 
1 

a la población. 

Verificar la prestación de servicios de salud y salud ambiental en la RIIS de 

Objetivos 2 forma integral y facilitadora, mediante los procesos de supervisión monitoreo 

Específicos y evaluación. 

Potenciar espacios de participación social en salud y salud ambiental, 

3 ejercicios de contraloría por medio del fortalecimiento de capacidades a los 

prestadores de servicios y a la sociedad civil organizada. 

Funciones a) General 
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1 
Garantizar la gestión eficiente de los recursos para la provisión de los servicios 

de salud del Primer nivel de atención, a través del funcionamiento en RIIS. 

b) Especf flcas 
1 Elaborar plan operativo anual de la Región de Salud respectiva 

Dirigir los procesos administrativos y de gestión de servicios de salud y salud 

2 ambiental, de acuerdo a la misión, objetivos, y las políticas establecidas, para 

el uso coordinado, racional y eficiente de los recursos asignados. 

3 
Ejecutar el presupuesto asignado y autorizado de acuerdo a los objetivos, 

metas, indicadores y procesos generales establecidos. 

4 
Comunicar, difundir y orientar a los establecimientos de las RIIS, sobre las 

políticas e instrumentos técnico jurídicos sanitarios por ciclo de vida. 

Coordinar y consolidar la organización de las RIIS, orientadas a mejorar las 

5 condiciones de vida de la población a través de la modificación gradual de las 

determinantes de la salud 

6 
Coordinar la elaboración e integración del plan operativo anual Regional y sus 

dependencias, así como del proyecto del presupuesto. 

Coordinar la organización de equipos para la supervisión, monitoreo y 

evaluación integral de la gestión de los servicios de salud y salud ambiental de 

7 las Unidades de Salud, en adelante US, de las RIIS, con base en los instrumentos 

técnico-jurídicos sanitarios por ciclo de vida, basados en la Atención Primaria 

en Salud Integral. 

Integrar y analizar información de vigilancia e investigación epidemiológica y 

8 estadística en salud en los diferentes niveles de atención, para la provisión de 

servicios de salud y salud ambiental. 

Velar por la calidad de la información, procesamiento e informe de los 

diferentes Módulos del Sistema Único de Información en Salud (SUIS), tanto a 

9 Nivel Regional como el Nivel Local, donde se incluye el SIBASI como las US, a 

partir del funcionamiento en RIJS y el análisis respectivo en la búsqueda de 

mejorar los procesos de salud de los establecimientos. 
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10 
Asesorar, supervisar, controlar y evaluar las acciones, de las dependencias que 

la conforman, para el logro de los objetivos y metas propuestas 

Control de los recursos humanos y financieros asignados para el 

11 funcionamiento de las RIIS, con transparencia y conforme a las disposiciones 

legales y técnicas. 

Autorizar los permisos sanitarios, que soliciten las personas naturales o 

12 jurídicas del área de su jurisdicción, conforme lo prescrito en los instrumentos 

técnicos jurídicos, de forma transparente y eficiente 

Velar por la conservación y mantenimiento de las instalaciones y equipo 

13 correspondientes a la Región, los SIBASI y de las US de las RIIS, de su área de 

responsabilidad. 

Elaborar Plan anual de Compras de medicamentos e insumos médicos de la 

14 Región de Salud, mantener el abastecimiento de los suministros médicos y no 

médicos de las US, para asegurar la atención de los servicios de salud. 

Coordinar en los espacios intersectoriales e interinstitucionales las 

15 intervenciones que contribuyan a brindar soluciones integrales a los 

problemas de salud y sus determinantes sociales. 

16 Participar activamente en los gabinetes departamentales y Comisiones 

Departamentales de Protección Civil. 

17 Coordinar el Consejo de Gestión de Salud de las RIIS Regional. 

Promover espacios de participación ciudadana como mecanismo para 18 
garantizar la contraloría social. 

Garantizar los procesos de referencia, retorno e interconsulta con los 

19 diferentes niveles de atención de acuerdo a los instrumentos técnico-jurídicos 

existentes. 

Establecer convenios y otros mecanismos para el apoyo de la gestión y 
20 provisión de los servicios de salud, dentro del marco de los convenios 

generales firmados por el Titular del Ramo de Salud. 
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Coordinar a nivel nacional y otras instituciones el desarrollo del recurso 

21 técnico para el fortalecimiento de las habilidades y destrezas de los recursos 

humanos. 

22 Conducir el plan de gestión de riesgo Regional. 

23 Dirigir, coordinar e integrar las comisiones, verificando el cumplimiento sus 

funciones 

24 Establecer las coordinaciones pertinentes y las relaciones adecuadas con las 

organizaciones sindicales y gremiales de salud 

25 Conducir los procesos legales relacionados con el ámbito sanitario según 

competencia. 

26 Las demás que sefialen las leyes, reglamentos e instrumentos técnicos 

jurídicos aplicables y las que ordene la Dirección del Primer Nivel de Atención. 
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INTRODUCCIÓN 

La Región Oriental de Salud en cumplimiento a las instrucciones emanadas desde la Dirección de 

Planificación del Ministerio de Salud para la formulación del Plan Anual Operativo (en adelante PAO) 

correspondiente al año 2024 ha elaborado el presente documento, a través del cual se da a conocer la 

situación sanitaria que caracteriza a la región. 

Con el propósito de abordar las determinantes de la salud, garantizar el acceso a mejores servicios e 

incidir en el estado de salud- enfermedad de la población, se han establecido metas a nivel local, 

departamental y regional bajo los enfoques del curso de vida, derechos humanos, equidad en salud y 

equidad de género; estas a su vez en correspondencia a las prioridades de salud establecidas en el 

Plan Cuscatlán, así como los diferentes compromisos internacionales suscritos por el Gobierno de El 

Salvador, entre ellos, los Objetivos de Desarrollo Sostenible para el año 2030, la Agenda de Salud 

Sostenible para las Américas (ASSA) 2018-2030, el Plan de Salud de Centroamérica y República 

Dominicana y el Fondo Global, entre otros. 

Para el logro de los alcances en salud y el aseguramiento público de los servicios ofertados a la 

población, la región pone a disposición toda su capacidad instalada en recursos humanos, 

infraestructura, equipos e insumos de las Redes Integradas e Integrales de Salud. 
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CARACTERIZACIÓN SOCIO SANITARIA DE LA REGIÓN DE SALUD 

COMPONENTE GEOGRÁFICO. 

Característica Cantidad 

Extensión territorial del departamento (en Km2): 7,748.57 

Número de municipios (según la distribución establecida en la 

"Ley Especial para la Reestructuración Municipal) 10 

Número de distritos (según la distribución establecida en la "Ley 

Especial para la Reestructuración Municipal) 86 

RESUMEN DE DISTRITOS Y POBLACIÓN PROGRAMÁTICA PARA LA DRS 

Distritos responsabilidad de DRS (propios y recibidos de otras regiones) y hospitales que los 

cubren 

Població 
Superficie 

Densidad 
SIBASI DISTRITOS territorial Hospital que lo cubre 

n total poblacional 
(en Km2) 

La Unión Anamoros 12,608 144 87.56 Hospital Nacional Santa Rosa de Lima 

La Unión Bolívar 3,828 252 15.19 Hospital Nacional Santa Rosa de Lima 

La Unión 
Concepción 

7,698 SS 139.96 Hospital Nacional Santa Rosa de Lima 
de Oriente 

La Unión Conchagua 35,265 42 839.64 Hospital Nacional La Unión 

La Unión El Carmen 12,380 52 238.08 Hospital Nacional La Unión 

La Unión El Sauce 5,646 15 376.40 Hospital Nacional Santa Rosa de Lima 

La Unión Intipuca 5,903 209 28.24 Hospital Nacional La Unión 

La Unión La Unión 34,822 94 370.45 Hospital Nacional La Unión 

La Unión Lislique 13,427 45 298.38 Hospital Nacional Santa Rosa de Lima 

La Unión 
Meangucra 

2,223 94 23.65 Hospital Nacional La Unión 
del Golfo 
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Nueva 
La Unión 8,728 17 513.41 Hospital Nacional Santa Rosa de Lima 

Esparta 

La Unión Pasaquina 15,720 129 121.86 Hospital Nacional Santa Rosa de Lima 

La Unión Poloros 9,107 295 30.87 Hospital Nacional Santa Rosa de Lima 

La Unión San Alejo 16,917 108 156.64 Hospital Nacional La Unión 

La Unión San José 2,755 147 18.74 Hospital Nacional Santa Rosa de Lima 

Santa Rosa 
La Unión 27,514 86 319.93 Hospital Nacional Santa Rosa de Lima 

de Lima 

La Unión Yayantique 6,785 69 98.33 Hospital Nacional La Unión 

La Unión Yucuaiqu{n 5,829 127 45.90 Hospital Nacional La Unión 

Morazán Arambala 2,978 57 52.25 
Hospital Nacional San Francisco 

Gotera 

Morazán Cacao pera 12,761 64 199.39 
Hospital Nacional San Francisco 

Gotera 

Morazán Chilanga 9,680 71 136.34 
Hospital Nacional San Francisco 

Gotera 

Morazán Corinto 17,448 37 471.57 
Hospital Nacional San Francisco 

Gotera 

Delicias de Hospital Nacional San Francisco 
Morazán 5,090 34.33 148.27 

Concepción Gotera 

El Hospital Nacional San Francisco 
Morazán 7,354 118 62.32 

Divisad ero Gotera 

Morazán El Rosario 1,570 84 18.69 
Hospital Nacional San Francisco 

Gotera 

Morazán Gualococti 3,963 22 180.14 
Hospital Nacional San Francisco 

Gotera 

Morazán Guatajiagua 14,771 22.62 653.01 
Hospital Nacional San Francisco 

Gotera 
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Morazán Joateca 4,286 61.36 69.85 
Hospital Nacional San Francisco 
Gotera 

Morazán Jocoaitique 3,825 47.05 81.30 
Hospital Nacional San Francisco 
Gotera 

Morazán Joco ro 10,893 78.33 139.07 
Hospital Nacional San Francisco 

Gotera 

Morazán Lolotiquillo 4,755 135.73 35.03 
Hospital Nacional San Francisco 

Gotera 

Morazán Meanguera 7,672 14 548.00 
Hospital Nacional San Francisco 

Gotera 

Morazán Osicala 9,692 20.22 479.33 
Hospital Nacional San Francisco 
Gotera 

Morazán Perquin 4,449 18.62 238.94 
Hospital Nacional San Francisco 
Gotera 

Morazán San Carlos 4,951 39 126.95 
Hospital Nacional San Francisco 
Gotera 

Morazán 
San Hospital Nacional San Francisco 

1,997 94.99 21.02 
Fernando Gotera 

San 
Morazán Francisco 22,952 51.85 442.66 

Hospital Nacional San Francisco 

Gotera 
Gotera 

Morazán San Isidro 2,982 45.64 65.34 
Hospital Nacional San Francisco 

Gotera 

Morazán San Simón 13,171 66.27 198.75 
Hospital Nacional San Francisco 

Gotera 

Morazán Sensembra 3,101 47.25 65.63 
Hospital Nacional San Francisco 
Gotera 
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Morazán Sociedad 11,681 114.21 102.28 
Hospital Nacional San Francisco 

Gotera 

Morazán To rola 3,748 109.01 34.38 
Hospital Nacional San Francisco 

Gotera 

Morazán Yamabal 26.93 200.89 
Hospital Nacional San Francisco 

5,410 
Gotera 

Morazán Yoloaiquin 58 66.31 
Hospital Nacional San Francisco 

3,846 
Gotera 

San Miguel Carolina 8,451 594 14.23 Hospital Nacional Ciudad Barrios 

San Miguel Chapel tique 12,144 36 337.33 
Hospital Nacional San Juan de Dios, 

San Miguel 

San Miguel Chinameca 26,359 104 253.45 Hospital Nacional Nueva Guadalupe 

San Miguel Chirilagua 25,217 207 121.82 
Hospital Nacional San Juan de Dios, 

San Miguel 

Ciudad 
San Miguel 27,114 68 398.74 Hospital Nacional Ciudad Barrios 

Barrios 

San Miguel Comacaran 23 157.22 
Hospital Nacional San Juan de Dios, 

3,616 1, San Miguel 

San Miguel El Transito 21,734 22 987.91 
Hospital Nacional San Juan de Dios, 

San Miguel 

San Miguel Lolotiquc 17,577 35 502.20 Hospital Nacional Nueva Guadalupe 

San Miguel Moncagua 27,732 77 360.16 Hospital Nacional Nueva Guadalupe 

Nueva 
San Miguel 9,695 90 107.72 Hospital Nacional Nueva Guadalupe 

Guadalupe 

San Miguel Quelepa 5,599 44 127.25 
Hospital Nacional San Juan de Dios, 

San Miguel 

San Miguel San Antonio 6,612 94 70.34 Hospital Nacional Ciudad Barrios 

San Miguel San Gerardo 6,553 38 172.45 I Hospital Nacional Ciudad Barrios 
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San Miguel San Jorge 11,405 203 56.18 
Hospital Nacional San Juan de Dios, 
San Miguel 

San Luis de 
San Miguel 6,712 168 39.95 Hospital Nacional Ciudad Barrios 

la Reina 

San Miguel San Miguel 53 4039.02 
Hospital Nacional San Juan de Dios, 

214,068 
San Miguel 

San Rafael Hospital Nacional San Juan de Dios, 
San Miguel 15,628 63 248.06 

Oriente San Miguel 

San Miguel Sesori 10,424 83 125.59 Hospital Nacional Ciudad Barrios 

San Miguel Uluazapa 4,043 17 237.82 
Hospital Nacional San Juan de Dios, 

San Miguel 

Usulutan Alegría 12,524 124.46 100.63 Hospital Nacional Santiago de María 

Usulutan Berlín 17,173 136.37 125.93 Hospital Nacional Santiago de María 

Usulutan California 2,893 429.99 6.73 Hospital Nacional Santiago de María 

Usulutan 
Concepción 

12,599 114.95 109.60 Hospital Nacional San Pedro Usulutan 
Batres 

Usulutan El Triunfo 6,713 239.69 28.01 Hospital Nacional Santiago de María 

Usulutan Ereguayquin 6,893 44 156.66 Hospital Nacional San Pedro Usulutan 

Usulutan Estanzuelas 9,189 50.22 182.97 Hospital Nacional Santiago de María 

Usulutan Jiquilisco 50,019 119.05 420.15 Hospital Nacional Jiquilisco 

Usulutan Jucuapa 18,569 11.9 1560.42 Hospital Nacional Santiago de María 

Usulutan Jucuaran 12,623 168.68 74.83 Hospital Nacional San Pedro Usulutan 

Mercedes 
Usulutan 14,463 36 401.75 Hospital Nacional Santiago de María 

U maña 

Nueva 
Usulutan 8,433 71.73 117.57 Hospital Nacional Santiago de María 

Granada 

Usulutan Ozatlan 11,900 39.71 299.67 Hospital Nacional Santiago de María 
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Puerto El 
Usulutan 16,310 28 582.50 Hospital Nacional Jiquilisco 

Triunfo 

Usulutan San Agustín 5,851 89.73 65.21 Hospital Nacional Jiquilisco 

San 
Usulutan Buenaventu 4,341 37.71 115.12 Hospital Nacional San Pedro Usulutan 

ra 

Usulutan San Dionisia 5,703 40.41 141.13 Hospital Nacional Jiquilisco 

San 
Usulutan Francisco 5,778 24.41 236.71 Hospital Nacional Jiquilisco 

Javier 

Usulutan Santa Elena 17,308 48.42 357.46 Hospital Nacional San Pedro Usulutan 

Usulutan Santa María 11,110 146.96 75.60 Hospital Nacional San Pedro Usulutan 

Usulutan 
Santiago de 

20,509 103.44 198.27 Hospital Nacional Santiago de María 
María 

Usulutan Teca pan 6,930 61.42 112.83 Hospital Nacional Santiago de María 

Usulutan Usulutan 70,954 45.32 1565.62 Hospital Nacional San Pedro Usulutan 

Totales 1,231,649 7,750 158.92 
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COMPONENTE DEMOGRÁFICO. 

Las fuentes de información para estos indicadores son las Estimaciones y proyecciones nacionales de 

población, nivel municipal 2020 - 2025, Revisión 2021. 

Población total proyectada para 20241 

Estructura de la población proyectada para la DRS en 2024 

Distribución por grupos etarios quinquenales por sexo. 

2024 
Edad Masculino Femenino 
0-4 36,330 35,783 
5-9 43,418 43,383 

10-14 58,084 55,003 
15-19 59,701 57,002 
20-24 52,908 51,991 
25-29 46,942 49,565 
30-34 36,727 44,528 
35-39 21,982 34,514 
40-44 13,332 26,360 
45-49 11,989 23,330 
50-54 13,053 22,940 
55-59 11,213 17,207 
60-64 7,853 14,079 
65-69 6,794 12,815 
70-74 6,492 11,375 
75-79 5,701 10,035 

80ymás 5,670 13,478 
Total 438,189 523,388 

Fuente: Proyecciones especiales MINSAL y proyecciones ajuste 

2021 de la ONEC exD!GESTYC 

I La población total de la Región de Salud debe incluir las poblaciones proyectadas de los distritos que reciben de otras 
regiones de salud. 
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Pirámide poblacional del área geo poblacional de la región 2024. 

Pirámide de Población 2024- Región Oriental 
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Fuente: Fuente: Proyecciones especiales MINSAL y proyecciones ajuste 2021 de la ONEC 

exDIGESTYC 

Comportamiento de los nacimientos y de las defunciones en la DRS 

Tendencia departamental de los nacimientos del área geopoblacional de la región 

2016 - 2022 
Departamento 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 
La Unión 4032 3944 4043 3517 3548 3124 3143 

Morazán 3050 2912 3003 2718 2748 2427 2345 

San Miguel 7281 7219 7254 6743 6510 5957 5899 

Usulutan 5911 5754 5612 5168 5303 4515 4482 

Total 20274 19829 19912 18146 18109 16023 15869 
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Tendencia departamental de las defunciones del área geopoblacional de la región 

2016- 2022 
Departamento 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 
La Unión 1894 1916 1784 1954 1869 2111 2031 

Morazán 1163 1280 1277 1255 1241 1064 1287 

San Miguel 2965 3046 2813 2764 2864 2887 2612 

Usulutan 2558 2500 2267 2371 2263 2669 2555 

Total 8580 8742 8141 8344 8237 8731 8485 

DETERMINANTES SOCIALES DE LA SALUD. 

Las condiciones en las que las personas nacen, crecen, viven, trabajan y envejecen, determinan 

fuertemente su situación de salud. El impacto en la salud que tienen determinantes como el lugar de 

residencia, el nivel educativo, las relaciones sociales, el tipo de trabajo, el nivel de ingresos, el acceso 

a los servicios básicos, las políticas económicas inequitativas, culturales y medioambientales o las 

leyes del mercado, es mucho mayor que el peso del propio sistema de salud. 

La San 
INDICADOR Morazán Usulutan 

Unión Miguel 

Porcentaje de hogares en extrema pobreza 8.7 11.39 7.45 9.12 

Porcentaje de hogares en situación de pobreza relativa 17.96 19.27 14.53 17.41 

Tasa de analfabetismo 18.93 17.72 12.78 14.15 

Porcentaje de hogares con abastecimiento de energía 
97.99 97.38 98.53 97.63 

eléctrica 

Porcentaje de hogares con tenencia de agua por cañería 61.98 75.14 76.07 69.82 

Porcentaje de hogares con acceso a servicio sanitario 94.67 96.98 97.57 99.39 

Porcentaje de hogares con pared adobe 24.24 31.91 11.14 8.87 

Porcentaje de hogares con piso de tierra 16.71 25.85 16.98 22.51 

Fuente para todos los indicadores:ª EHPM 2022, ONEC exDIGESTYC. 
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Morbilidad y Mortalidad: 

Salud Materna 

La San 
INDICADOR Morazán Usulutan 

Unión Miguel 

% de mujeres (15-49 años) usuarias activas de métodos 
131.84% 150.88% 155.62% 198.91% 

temporales de planificación familiar registradas 

Tasa de natalidad en mujeres de 15 a 19 años (por 1000 
20 23 19 22 

nv) 

Tasa de natalidad en niñas de 10 a 14 años 1 1 1 1 

Número de atenciones preconcepcionales 924 993 996 1942 

% de inscripción prenatal 118.95% 104.01% 100.15% 97.79% 

% de inscripción prenatal precoz 72.60% 75.54% 69.84% 75.41% 

% de mujeres embarazadas con Tdpa 77.39% 75.69% 112.22% 92.20% 

% de embarazos en adolescentes (inscripciones) 19.54% 21.57% 20.63% 21.17% 

% de mujeres en edad reproductiva con hipertensión 
arterial y diabetes inscritas en la consulta 20.36% 20.74% 18.13% 20.05% 

preconcepcional de riesgo. 

% de partos intrahospitalarios 99.33% 97.83% 99.36% 99.58% 

% de partos fisiológicos (vaginales) 68.72% 70.02% 64.84% 70.68% 

% de partos por cesárea 31.28% 29.98% 35.16% 29.32% 

% de abortos 8% 7% 7% 7% 

% de mujeres con control post parto (precoz + tardío) 108.49% 103.35% 97.22% 92.35% 

% de mujeres con control post parto precoz 69.00% 76.00% 86.00% 64.00% 

MM 3 o 2 1 

Nacidos vivos proyectados 4731 3544 8027 6261 

Razón de Mortalidad Materna (por 100,000 nv) 63.41 0.00 24.92 15.97 

Fuente: Estadísticas del Ministerio de Salud, SJMMOW /SEPS/VACUNAS 2022. 
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Salud Perinatal 

San 
INDICADOR La Unión Morazán Usulutan 

Miguel 

Número de nacimientos registrados 2190/4665 1565/3468 4110/7907 2939/6165 

% de Prematurez 5.90% 5.90% 6.30% 6.40% 

o/o de inscripción en el programa de seguimiento 

del prematuro con peso menor de 2,000 gramos 53.60% 67.60% 45.90% 51.50% 

al nacer 

o/o de RN con Bajo Peso al Nacer 8.90% 9% 9.15% 7.38% 

o/o de LME en niños y niñas de 5-6 meses que 

reciben atención preventiva en primer nivel de 55.90% 68.30% 50.90% 52.90% 

atención 

Cobertura de vacunación con BCG en recién 
97% 80% 118% 96% 

nacidos 

Cobertura de vacunación con Hepatitis 8 en 
90% 74% 108% 87% 

recién nacidos 

Tasa de mortalidad perinatal 8 5.4 7.3 8 

Tasa de mortalidad fetal 3.42 2.69 3.7 3.9 

o/o de mortalidad fetal tardía 2.3 1.1 0.9 2 

o/o de mortalidad fetal temprana 4.6 2.7 3.5 4.1 

Fuente: Estadísticas del Ministerio de Salud, SIMMOW /VACUNAS 2022. 

Salud Infantil y de la Niñez 

La San 
INDICADOR Morazán Usulutan 

Unión Miguel 

Tasa de mortalidad en < 5 años 10.3 8.7 8.8 10.4 

Tasa de mortalidad infantil 8.9 6.5 7.9 8.4 

Tasa de mortalidad neonatal 6.9 3.8 4.4 6.1 
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o/o de inscripción Infantil 97% 94% 78.60% 89.80% 

% de inscripción infantil precoz 76% 82% 54% 67% 

o/o de niños menores de 5 años con Evaluación del 
99% 99% 99% 99% 

Desarrollo Adecuado 

Cobertura de vacunación con SPR en población de un año 72% 71% 82% 77% 

Cobertura de vacunación con Pentavalente 3, <l año 48% 47% 55% 51% 

Concentración de controles subsecuentes en niños de 1 
3.4 3.8 3.2 3.2 

año 

Concentración de controles subsecuentes en niños de 2 a 
3.3 3.4 3.2 3.3 

4años 

Concentración de controles subsecuentes en niños de 5 a 
1.4 1.7 1.3 1.6 

7 años 

Concentración de controles subsecuentes en niños de 8 a 
1.3 1.5 1.2 1.4 

9 años 

Fuente: Estadísticas del Ministerio de Salud, SIMMOW /VACUNAS, 2022. 

Enfermedades no trasmisibles 

La San 
INDICADOR Morazán Usulutan 

Unión Miguel 

Tasa de incidencia de diabetes mellitus (por 100,000 hab.) 39.5 25.8 43.2 84.4 

Tasa de mortalidad prematura por diabetes mellitus (por 
49.7 24.8 37 39.6 

100,000 hab. de 30 a 69 años) 

Tasa de incidencia de enfermedades cardiovasculares (por 
101.4 85.5 124.6 108.3 

100,000 hab.) 

Tasa de incidencia de hipertensión arterial esencial (por 
51.6 34.8 74.3 62.6 

100,000 hab.) 

Tasa de mortalidad prematura por enfermedades 

cardiovasculares (I00-199) (por 100,000 hab. de 30 a 69 201.7 169.1 136.7 150.2 

años) 
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Tasa de mortalidad prematura por enfermedades 
31 26.4 36.1 37.1 

hipertensivas (110-113) (por 100,000 hab. de 30 a 69 años) 

Tasa de mortalidad prematura por enfermedades 

isquémicas del corazón (120-125) (por 100,000 hab. de 30 a 93 65.2 37.3 42.1 
69 años) 

Tasa de incidencia de enfermedad renal (por 100,000 hab.) 64.7 27.6 76.9 61.4 

Tasa de mortalidad prematura por insuficiencia renal (por 
184.1 80.7 107.1 154.3 

100,000 hab. de 30 a 69 años) 

Tasa de incidencia de cáncer (por 100,000 hab.) 83.5 69.1 94.4 58.7 

Tasa de mortalidad prematura por cáncer (por 100,000 
82.1 48.1 29 33.8 

hab. de 30 a 69 años) 

Tasa de mortalidad por lesiones de causa externa debidas a o 1.54 0.87 o 
accidentes de tránsito (por 100,000 habitantes) 

Tasa de mortalidad por suicidio (por 100,000 habitantes) o o 0.2 o 
Fuente: Estadísticas del Ministerio de Salud, SIMMOW, 2022. 

Enfermedades trasmisibles 

La San 
INDICADOR Morazán Usulutan 

Unión Miguel 

Tasa de incidencia de tuberculosis (por 100,000 habitantes) 14,7 58 51 12 

% sintomáticos respiratorios detectados 93 218 281 144 

% sintomáticos respiratorios investigados 98 99 99 98 

Cobertura de tratamiento para TB 100 100 100 100 

Tasa de éxito del tratamiento para TB 89 88 90 80 

Tasa de mortalidad por tuberculosis (por 100,000 
0,4 2 1,5 2 

habitantes) 

Tasa de letalidad por tuberculosis(%) o 1,4 2 11 
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Tasa de incidencia de VIH (por 1,000 habitantes, estimada 
0,09 0,04 0,16 0,1 

por Spectrum v6.06) 

o/o de personas con VIH en tratamiento antirretrovíral 100 87,5 98 92 

% de personas con VIH, con carga viral indetectable 58 75 62 56 

% de pruebas serológicas de VIH a mujeres embarazadas 82 93 96 88 

% de embarazadas con VIH que recibe medicamentos 

antirretrovirales, para reducir el riesgo de transmisión 100 100 100 100 

materno infantil del VlH. 

% estimado y notificado de niños que contraen el VIH o o o o 
mediante transmisión materno infantil 

Tasa de incidencia de hepatitis 8 (por 100,000 habitantes) 0,4 1 2 2 

% de pruebas serológicas de sífilis a mujeres embarazadas 59 70 79 66 

% de mujeres con serología de sífilis positiva, que recibieron 
100 100 100 100 

tratamiento adecuado 

Tasa de incidencia de casos sospechosos de dengue 257 220 249 322 

o/o de casos de dengue grave 0,5 1,18 2,07 2,3 

Tasa de letalidad por dengue (%) o o 0,4 o 
Índice larvario de vivienda 8,95 8,33 10,91 8,68 

Tasa de incidencia de infecciones respiratorias agudas (IRA) 
6367 8962 5019 8147 

(por 100,000 habitantes) 

Tasa de neumonía (por 100,000 habitantes) 626 372 458 430 

Tasa de letalidad por neumonía (%) 5 6 4 6 

Tasa de incidencia de enfermedad diarreica Aguda (EDA) 
1805 1941 1517 2109 

(por 100,000 habitantes) 

Porcentaje de casos con EDA con deshidratación grave 12 11 11 12 

Tasa de letalidad por diarrea (%) 0,02 0,05 0,03 0,04 

Fuente: Estadísticas del Ministerio de Salud, SIMMOW /SEPS/VIGEPES/SUMEVE, libros de registros 
de PCT 2022. 

22 



OFERTA DE SERVICIOS Y CAPACIDAD INSTALADA. 

La San 
Establecimientos Morazán Usulutan Región 

Unión Miguel 

Hospital de Referencia Nacional o o o o o 
Hospital Regional o o 1 o 1 

Hospital Departamental 1 1 o 1 3 

Hospital Básico 1 o 2 2 5 

US Básica 25 35 26 60 146 

US Básica con odontología 4 3 2 4 13 

US Básica con laboratorio o o 1 o 1 

US Básica con FOSALUD (fin de semana y días o 1 1 4 6 
festivos) 

US Básica con FOSALUD (7 /24) o o o o o 
US Básica con FOSALUD (lunes a viernes) o o o 1 1 
US Intermedia 24 16 25 23 88 
US Intermedia con odontología 23 16 25 24 88 
US Intermedia con laboratorio 10 10 9 10 39 

US Intermedia con FOSALUD (fin de semana y días 
6 7 5 8 26 

festivos) 

US Intermedia con FOSALUD (7 /24) 3 1 5 2 11 

US Intermedia con tratamiento de crioterapia y 
2 1 1 2 6 

termocoagulación para lesiones de cérvix 

US Especializada 1 4 4 3 12 

US Especializada con odontología 1 4 4 3 12 
US Especializada con laboratorio 1 3 4 3 11 
US Especializada con FOSALUD (fin de semana y o 1 1 1 3 
días festivos) 
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US Especializada con FOSALUD (7 /24) 1 3 3 2 9 

US Especializada con tratamiento de crioterapia y 
1 4 1 2 8 

termocoagulación para lesiones de cérvix 

Laboratorio clínico regional o o o o o 
Centro de Atención de Emergencias (CAE) o o o o o 
Centros Rurales de Nutrición y Salud (CRN) 1 2 o 3 6 

Centros de Espera Materna (CEM) 2 2 2 2 8 

Centro Integral de Atención Materno Infantil y de o o o o o 
Nutrición (CJAMIN) 

Casas de Salud 11 6 6 o 23 

Casa de Salud con laboratorio 1 o o o 1 

Oficina Sanitaria Internacional (OSI) 2 1 o o 3 

Centro de Atención Integral para Migrante (CAIM) o o o o o 
Clínica VICITS 1 o 1 1 3 

Clínica amigable para adolescentes o o 3 15 18 

Ciudad Mujer con módulos de SSR o 1 1 1 3 

Ciudad Mujer con odontología o 1 1 1 3 

Ciudad Mujer con laboratorio o 1 1 1 3 

Ciudad Mujer con tratamiento de crioterapia y o 1 1 1 3 
termocoagulación para lesiones de cérvix 

Oferta de servicios finales ambulatorios en Primer Nivel de Atención 

Servicios finales que ofrece US-B US-1 US-E 

Medicina General 83 177 49 

Medicina Interna o o 2 

Ginecología y Obstetricia o 2 13 
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Pediatría o 6 10 
Odontología general 10 87 22 
Nutrición o 5 10 
Psicología General 3 8 12 
Fisioterapia o 2 10 
Enfermería 241 267 80 

Oferta de servicios intermedios en Primer Nivel de Atención 

Tipo de servicio US·B US·I US·E 

De diagnóstico 

Laboratorio clínico 2 40 14 
Hematología 2 40 14 
Inmunología 2 40 14 
Bacteriología 2 40 14 
Parasitología 2 40 14 
Bioquímica 2 40 14 
Uroanálisis 2 40 14 
Imagenologfa 

Radiografías o o 2 

Ultrasonografías o 4 10 
Mamografías Diagnósticas o o 3 

Mamografías de Tamizaje o o 3 

Otros 

Colposcopia o o o 
Electrocardiograma o 14 9 

De tratamiento y rehabilitación 

Cirugía Menor 146 88 12 
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Terapia Respiratoria 119 70 12 
Inhaloterapia 146 88 12 
Rehidratación Oral 146 88 12 
Inyectables y curaciones 146 88 12 
Crioterapias o 6 11 

Termocoagulación o 6 11 
Fisioterapia o 1 11 

Centros Recolectores de Leche Humana 1 4 5 

Otros (especifique y agregue cuantos más tenga o o o 
la red de servicios de salud) 
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Recursos humanos del Primer Nivel de Atención 

US-B US-1 US-E 
Disciplina 

2h 4h 6h 8h 2h 4h 6h 8h 2h 4h 6h 8h 
Médicos generales o o 1 82 1 7 3 166 3 o o 46 
Médicos especialistas o o o o o 1 o 7 3 1 2 28 
Enfermeras/os o o o 140 o o o 154 o o o 57 
Auxiliares de enfermería o o o 134 o o o 180 o o o 40 
Odontólogos o 2 o 6 3 23 3 63 o 1 o 21 
Psicólogos o o o 3 o o o 7 o o o 13 
Nutricionistas o o o o o o o 3 o o o 11 
Fisioterapistas o o o o o o o 2 o o o 10 
Lic. Materno infantiles o o o o o o o 4 o o o 1 
Laboratoristas o o o o o o o 60 o o o 34 
Promotores de salud o o o 394 o o o 367 o o o 70 
Inspectores de salud o o o 3 o o o 91 o o o 20 ambiental 

Promotores antidengue o o o 2 o o o 8 o o o 2 

Motoristas o o o o o o o 16 o o o 16 
Personal de ESDOMED o o o 11 o o o SS o o o 27 
Personal administrativo o o o 17 o o o 94 o o o 31 
Personal de farmacia o o o 6 o o o 46 o o o 11 
Ordenanzas o o o 15 o o o 65 o o o 10 
Colaborador de Servicios o o o 71 o o o 24 o o 
Varios o 2 
Otros (agregue y 
especifique la disciplina 
de otros recursos o o o o o o o o o o o o 
humanos con que cuenten 
en las US) 

27 



Equipamiento Crítico del Primer Nivel de Atención (según lo registrado en instrumento de 

categorización diligenciado recientemente). 

USB USB USB USI USI USI USE USE USE 
Buen Mal Buen Mal Buen Mal 

Equipo Total estado estado Total estado estado Total estado estado 

Ambulancia 3 1 2 38 21 17 10 8 2 
Pickup 7 3 4 50 34 16 17 11 6 

Motos de Inspectores de 

saneamiento s 2 3 43 27 16 12 11 1 
Motos de Supervisores 

específicos de Promotores 

de Salud 10 7 3 39 24 15 14 11 3 
Motos para uso de 

laboratorio 2 2 o 7 6 1 1 o 1 
Módulo odontológico 8 1 7 106 43 63 20 9 11 
Ultrasonógrafo o o o 6 5 1 13 9 4 
Electrocardiógrafo 1 o 1 15 8 7 13 10 3 
Aparato para 

inhaloterapia 112 62 50 67 36 31 10 5 5 
Báscula de adulto 171 94 77 149 104 45 18 12 6 
Báscula para niños 155 73 82 123 98 25 20 12 8 

Doppler fetal 163 99 64 159 117 42 27 12 15 
Tensiómetro 213 163 so 205 167 38 22 19 3 
Otros (abra una fila por 

cada uno de los equipos 

que agregue) o o o o o o o o o 
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PRIORIZACIÓN DE PROBLEMAS 
No. Problemas priorizados Causas del problema Actividades para atacar causas del problema priorizado 

Aumento de enfermedades en grupos Realizar reuniones de Consejo de Gestión Departamental de 
1 

priorizados (primera infancia, a adolescencia, la RIIS 
L- Cambios en el perfil epidemiológico en 

2 embarazadas y ENT) que ameritan ser Realizar reuniones de Consejo de Gestión Regional de la RIIS 
L- la población de la Región Oriental 

abordados interinstitucionalmente para la Abordar temáticas de salud en reuniones de Gabinetes 
3 

implementación de intervenciones en salud Departamentales de acuerdo a prioridades 

Elaboración de la Programación Anual de Adquisiciones y 
Abastecimiento insuficiente de 

4 Déficit presupuestario asignado a la Región de Contrataciones en los tiempos establecidos por el nivel 
productos químicos (laboratorio, 

Salud y procesos de compras desiertas que central 
L- odontología, fumigaciones, limpieza, 

limitan la disponibilidad de productos químicos Reportar las brechas de financiamiento para la adquisición de 
5 mantenimiento), bienes y servicios en 

establecimientos del Primer Nivel de 
(para laboratorio, odontología, fumigaciones, los productos, bienes y servicios 

L- 

Atención 
limpieza, mantenimiento), bienes y servicios Supervisar la ejecución presupuestaria para el buen uso de 

6 
los recursos financieros 

7 
Evaluación de avances de planes de mejora de estándares de 

calidad en Unidades de Salud 
.._____ Cumplimiento parcial de estándares de 

Incumplimiento de normativas de atención Realizar asesorías técnicas de estándares de calidad con 
calidad a nivel regional 

personal de Unidades de Salud de acuerdo a resultados de 8 

evaluaciones 

Implementación y uso parcial del 
Realizar supervisiones y asistencias técnicas del SIS a 

Sistema Integrado de Salud (SIS) por Uso parcial de los módulos del SIS por personal 
establecimientos del Primer Nivel de Atención según 9 

parte de las Unidades de Salud que multidisciplinarios del PNA 
prioridades 

disponen de acceso al mismo 



necesidades identificadas 
salud por parte de la población 

del PNA 
11 

Elaborar y actualizar el diagnostico de necesidades de 
. Falta de disponibilidad de plazas/recursos, . . . . 

10 Insuficiente capacidad instalada de recursos humanos del PNA. delimitando prioridades y plazas 
renuncias, traslados, áreas geográficas de dificil 

recursos humanos en establecimientos disponibles 
acceso o aumento en la demanda de servicios de1---------------------------1 

Gestionar la apertura de nuevas plazas para cubrir 

12 

13 

Realizar supervisiones mensuales de la Atención Materna en 
Incumplimiento por parte del personal de salud 

el Primer Nivel de Atención 
a la normativa de atención durante el periodo �--------------------------4 

Realizar auditorías de muertes maternas de causas 
preconcepcional, prenatal, parto y puerperio 

prevenibles y/o MOE 
,__ Incremento en el número de muertesi-------------------�---------------------------4 

14 

maternas de causa prevenibles y MOE 
Personal de salud no cuenta con certificación 

vigente en los lineamientos técnicos para Desarrollar talleres de capacitación en Habilidades 

brindar atención de calidad a la mujer durante Obstétricas dirigidos a personal médico y enfermería 

el periodo preconcepcional, prenatal, parto y permanente en el Primer Nivel de Atención 

puerperio 

15 
Realizar supervisiones mensuales de la Atención Infantil en el 

Primer Nivel de Atención 

Brindar Asistencias Técnicas a personal que brinda 

Infantil causas prevenibles 

Incremento en número de muertes en atenciones infantiles 
.__ Incumplimiento de Lineamientos técnicos para �-----------------------1 

niñas y niños menores de 5 años de Realizar Seguimientos a Planes de Mejora del programa 
la atención de niños/as menores de 10 años 

16 

- 
17 

Realizar evaluaciones trimestrales de indicadores 

priorizados, seguimiento al prematuro, síndrome de Down 

Realizar evaluación de tamizaje Neonatal 
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Realizar auditorías infantiles de muertes de causas 18 
prevenibles y/o MIGRAS 

>------ 
Bajo porcentaje de personal de salud certificado Desarrollar talleres de capacitación sobre la atención integral 

19 para brindar atención de calidad a niños a niños/as menores de 10 años dirigidos al personal del 

menores de 5 años Primer Nivel de Atención 

Evaluación de los indicadores del programa de VIH 
>------ 

Bajos porcentajes de cumplimiento en el Limitada promoción y toma de la prueba de VIH Coordinar jornadas de promoción y toma de pruebas de VIH 

20 diagnóstico de pacientes con VIH/ ITS para la población en general población en general en establecimientos del Primer Nivel de 

Atención 

21 Limitada búsqueda de pacientes sintomáticos Evaluación de los indicadores del programa de TB 
'- Baja captación de sintomáticos 

respiratorios en población general y con 22 respiratorios Talleres socialización de componente Diabetes/Tuberculosis 
factores de riesgo asociados a Diabetes Mellitus 

Capacitación y actualización de conocimientos en 

23 Lineamientos de ENT, Pie Diabético, Epilepsia y Cáncer 
Detección tardía de Enfermedades No 

Transmisibles en personas de 30 a 69 años 
Cérvico Uterino y de mama al personal de salud 

'- 

24 Incremento en el número de muertes 
Coordinar jornadas de tamizaje para la detección temprana 

Enfermedades 
de ENT en conjunto con nivel local 

.___ prematuras por No 
Poco involucramiento del personal de US en 

Transmisibles Desarrollo de talleres de evaluación de indicadores de 25 procesos de análisis y toma de decisiones para 
Enfermedades No Transmisibles 

el abordaje de las ENT 
.___ 

Incumplimiento a normativa de atención para Brindar asistencias técnicas a personal multidisciplinario 
26 

el abordaje integral de las ENT sobre el abordaje integral de las ENT en el PNA 
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Realizar talleres de prevención, identificación temprana y 

27 Limitada búsqueda de signos y síntomas de abordaje de la conducta suicida en adolescentes, jóvenes y 
Incremento en el número de 

alteraciones de la salud mental en adolescentes, mujeres embarazadas dirigidas a personal multidisciplinario 
'- defunciones por suicidios a nivel 

regional 
jóvenes y mujeres embarazadas por parte de los Realizar talleres de prevención, identificación temprana y 

28 niveles locales abordaje de la conducta suicida en adolescentes en 1 distrito 

priorizado por SIBASJ 

No se realiza análisis de resultados de 

Bajos porcentajes de atenciones indicadores del programa de Adolescentes por Realizar evaluaciones de los indicadores del Programa de 29 
preventivas a adolescentes parte de los niveles locales Adolescentes 

Incumplimiento de normativas de atención 

No se alcanza el 80% de cumplimiento Limitado número de asesorías técnicas Realizar supervisiones del Programa de Adolescentes en 
30 de las metas establecidas en el brindadas a niveles locales por parte de equipos establecimientos del Primer Nivel de Atención en base a 

Programa de Adolescentes supervisores de SIBASI y Región resultados de evaluaciones 

Escaso conocimiento sobre reglamento Poca retroalimentación a los recursos en 31 Realizar supervisiones y cumplimiento del RSJ en OSI 
sanitario internacional reglamento sanitario internacional y 

Dificultades identificados en los 

procesos de archivo según la normativa Contratación de personal nuevo, cambios en los 
Realizar supervisiones específicas de estadística para 32 y en el manejo de los diferentes sistemas sistemas de información y cambios o 
verificar la calidad de la información 

de información en línea y fuentes modificaciones en los procesos y/o normativas 

primarias, así como la calidad del dato 

Inconsistencias identificadas en la Falta recursos humanos, de equipo y/o de Realizar monitoreos a la calidad de la información en línea a 

33 digitación de la información en los intranet, falta de iniciativa y los informes no son los sistemas estadísticos: SIMMOW, SEPS, VlGEPES, 
diferentes sistemas estadísticos, falta de entregados a tiempo al digitador VECTORES, Vacunas, SIFF, SUMEVE y PERC 
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digitación o digitación tardía según los 

tiempos estipulados. 

Cambios o actualizaciones en sistemas 

de información en línea de los sistemas Capacitar en el uso de los Sistemas Estadísticos de 
Cambios o actualizaciones en los diferentes 

34 estadísticos y programas o normativas Información y/o fuentes primarias de información al 
sistemas de información estadística 

relacionadas a el área de estadística y personal de Región, SIBASI, hospitales y US 

documentos médicos 

Determinantes sociales que favorecen la 
35 Cambios constantes en el perfil Realizar reuniones de sala situacional 

epidemiológico de la población 
incidencia o prevalencia de enfermedades - 36 Aparición de brotes, epidemias o pandemias Elaborar de Boletines epidemiológicos 

Deficiencia al momento realizar de Escasa retroalimentación sobre las 
37 Retroalimentar a equipos de respuesta rápida departamental 

protocolos de bioseguridad actualizaciones de ta normativa 

Análisis FODA 

Análisis Interno 

Fortalezas Debilidades 

Como institución se cuenta con documentos regulatorios oficializados, 
Recursos humanos insuficientes para brindar los servicios de 

vigentes y disponibles; que orientan el accionar del personal de salud 
salud a la población debido a renuncias 

según el nivel de atención donde se encuentre laborando 

Asignación presupuestaria anual a la Región de Salud para la provisión de 
Equipo médico e informático con corta vida útil u obsoleto 

los servicios 
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Trabajo coordinado de los diferentes establecimientos que integran las Desarrollo de múltiples actividades que dificultan la priorización 

Redes Integrales e Integradas de Salud por los recursos involucrados 

Ejecución de planes de educación continúa orientados al fortalecimiento 
Personal con limitadas destrezas en el uso de tecnología 

de conocimientos y competencias técnicas del talento humano 

Mayor cobertura de atención a la población, mediante la presencia de un 
Limitantes con la disponibilidad de vehículos y combustible 

mayor número de establecimientos 

Implementación de un modelo de provisión de servicios salud que se suma 

a la era de la transformación digital, innovando el Modelo de Atención 

Integral en Salud 

Análisis Externo 

Oportunidades Amenazas 
Apertura de espacios de coordinación intersectorial y apoyo para el Ocurrencia de epidemias o desastres naturales que generan 
desarrollo de intervenciones en salud estados de emergencia 

Apoyo de la cooperación externa para el fortalecimiento de la 

infraestructura y equipamiento de la red de establecimientos 
Zonas geográficos de dificil acceso 

Mayor confiabilidad en la gestión de los servicios de salud ante la imagen Compras desiertas para la adquisición de equipos e insumos 

externa médicos 

Equipos médicos con una corta vida útil y cuyos costos son 

elevados en el mercado 
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MATRIZ DE VALORACIÓN DE RIESGOS 
3. Probabilidad 4. Magnitud 
de ocurrencia del impacto S. 

1.Proceso 2. Riesgos 
del riesgo 

F 

(Baja=1; 
Media=2y 

Alta=3) 

del riesgo 
1 

(Leve=l; 
Moderado=2 
ySevero=3) 

Exposición 
al riesgo (F x 6. Acciones para control de riesgos 

1) 
Categoría 

7. Responsables 

Capacitación 

Múltiples 

convocatorias al 

personal 

seleccionado 

para participar 

de las 

capacitaciones 

3 3 9 

Gestionar oportunamente el cambio 

de fechas para el desarrollo de 

actividades que coincidan con otros Directora Regional y 

niveles Coordinadores de 

Cubrir cupo de convocatorias en casos SIBASI 

de incapacidades medicas u otras 

misiones oficiales 

Suspensión 

debido a 

3 

3 

3 

3 

9 

9 

físicos para su desarrollo 

Realizar Reuniones de sala situacional 

actividad 

de 

7 

emergencias por 

desastres 

naturales 

suspendidas de acuerdo a programas 

disponibilidad de fechas y espacios responsables de la 

Reprogramación de las capacitaciones Referentes 



Cambios 

constantes en el 
Vigilancia 

perfil 
epidemiológica 

epidemiológico 

de la población 

Elaboración de 

epidemiológicos 

Boletines Epidemiólogos de 

SIBASI y Región 

Supervisión 

Atención 

Múltiples 

convocatorias 

para técnicos 

regionales y de 

SIBASI 

Falta de 

disponibilidad de 

transporte 

No se cumple con 

el número de 

controles 

3 3 9 

Sistematizar las convocatorias que se 

reciben a fin de justificar el Técnicos de SIBASI y 
incumplimiento de las supervisiones Región 

programadas 

integral a la preventivos a 

persona niños de brinda 

control infantil 

en el niños de 1 a 
personal del Primer Nivel de Atención actividad 

8 



9 años según 

normativa 

No aplicación de Referentes de 
Realizar supervisiones mensuales de 

lineamientos de programas 
la Atención Materna en el Primer 

atención de la responsables de la 
Nivel de Atención 

mujer en los actividad 
3 3 9 

periodos de Desarrollar talleres de capacitación en Referentes de 

preconcepción, Habilidades Obstétricas dirigidos a programas 
embarazo, parto personal médico y enfermería en el responsables de la 

y puerperio Primer Nivel de Atención actividad 

Capacitación y actualización de 
Referentes de 

No identificación conocimientos en Lineamientos de 

de factores de ENT, Pie Diabético, Epilepsia y Cáncer 
programas 

responsables de la 
riesgo y manejo Cérvico Uterino y de mama al personal 

actividad 
tardío de 3 3 9 multidisciplinario 

complicaciones Referentes de 
Desarrollo de talleres de evaluación 

en patologías programas 
de indicadores de Enfermedades No 

crónicas responsables de la 
Transmisibles 

actividad 
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PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES DE GESTIÓN PARA LAS DRS 

Actividades Indicadores Meta Responsable Supuestos externos 

RI: 2.3.2 Generadas las condiciones de Gobernanza asegurando la adopción de los modelos de atención y provisión establecidos 

Delegación a jefaturas para 

Realizar reuniones de Consejo Porcentaje de reuniones participar en otras 

de Gestión Departamental de la Departamentales de Consejo de 16 Coordinadores SIBASI actividades, situaciones de 

RIIS Gestión de la RIIS realizadas emergencia o desastres 

naturales 

Delegación a jefaturas para 

Porcentaje de reuniones Regionales participar en otras 
Realizar reuniones de Consejo 

de Consejo de Gestión de la RIIS 3 Directora Regional actividades, situaciones de 
de Gestión Regional de la RlIS 

realizadas emergencia desastres o 

naturales 

Abordar temáticas de salud en 
Delegación a jefaturas para 

Porcentaje de reuniones de Gabinetes participar en otras 
reuniones de Gabinetes 

Departamentales donde se han 16 Coordinador SIBASI actividades, situaciones de 
Departamentales de acuerdo a 

abordado temáticas de salud emergencia desastres o 
prioridades 

naturales 

RI: 2.3.3 Fortalecido el financiamiento del sector salud 

Elaboración de la Programación Coordinador de Contar con las necesidades de 
PAAC elaborada 1 

Anual de Adquisiciones y Abastecimiento adquisiciones y 

10 



departamento a tiempo para 

Contrataciones en los tiempos 

establecidos por el nivel central 

contrataciones de cada 

poder realizar la 

programación 

adquisición de los productos, productos, bienes y servicios 

Reportar las brechas de Numero de reportes sobre brechas de 

financiamiento 

bienes y servicios 

para la financiamiento para adquisiciones de 

elaborados 

2 
Coordinador Financiero 

Regional 

Contar con el refuerzo 

necesario para poder cumplir 

con las obligaciones 

Contar con el techo 

presupuestario necesario 

de los recursos financieros 

que cada 

de compra 

funcionamiento el 

mínimo y 

administrador 
Regional 

para 
Coordinador Financiero 

4 

la ejecución 
Presupuesto asignado, Ejecución de 

presupuestaria para el buen uso 
Presupuesto Programado 

Supervisar 

informe mensualmente del 

avance de cada proceso. 

RI: 2.3.4 Implementado un sistema de gestión de calidad, con enfoque en procesos 

Evaluación de avances de 
Evaluaciones de planes de mejora de 

planes de mejora de estándares 
estándares a calidad de US realizadas 

de calidad en Unidades de Salud 

Referente 
Delegación 

programa 
actividades, 

14 calidad de SIBASI/ 

Región 
emergencias 

naturales 

a otras 

situaciones de 

y desastres 
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Realizar asesorías técnicas de Delegación a otras 
Asistencias técnicas de estándares de 

estándares de calidad con Referente programa actividades, disponibilidad de 

personal de Unidades de Salud 
calidad con personal de Unidades de 

50 calidad de SIBASI/ situaciones de transporte, 
Salud de acuerdo a resultados de 

de acuerdo a resultados de Región emergencias y desastres 
evaluaciones realizadas 

evaluaciones naturales 

RI: 2.3.5 Implementada la Transformación Digital 
Realizar supervisiones y Delegación a otras 

Supervisiones para evaluar los 
asistencias técnicas del SIS a actividades, disponibilidad de 

avances en la implementación del SIS Equipos de supervisión 
establecimientos del Primer 180 transporte, situaciones de 

en establecimientos del Primer Nivel de SIBASI/ Región 
Nivel de Atención según emergencias y desastres 

de Atención realizadas 
prioridades naturales 

RI: 2.3.8 Fortalecida la gestión de recursos humanos 

Elaborar y actualizar el 

diagnostico de necesidades de Diagnóstico de necesidades de Coordinadores de 

humanos del PNA, recursos humanos del PNA elaborado 5 SIBASl, director regional, 
Situaciones de emergencias y 

recursos 
desastres naturales 

delimitando prioridades y y actualizado Coordinadora de RRHH 

plazas disponibles 

Gestionar la apertura de nuevas Coordinadores de 

plazas para cubrir necesidades 
Numero de gestiones para la apertura 

5 SIBASI, director regional, 
Situaciones de emergencias y 

de nuevas plazas realizadas desastres naturales 
identificadas Coordinadora de RRHH 

RI: 2.3.9 Fortalecidos los programas de salud de interés público en función de la salud universal 
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Realizar supervisiones 
Supervisiones mensuales de la 

mensuales de la Atención 
Atención Materna en el Primer Nivel 

Materna en el Primer Nivel de 
de Atención realizadas 

Atención 

120 Equipos de supervisión 

de SIBASI 

Delegación a otras 

actividades, disponibilidad de 

transporte, situaciones de 

emergencias y desastres 

naturales 

otras a 

Materno 

Delegación 
Referente Regional y de 

actividades, situaciones de 
SIBASI del Programa 

emergencias y desastres 

naturales 

60 
Realizar auditorías de muertes 

Auditorias de muertes maternas y/o 
maternas de causas prevenibles 

MOE realizadas 
y/o MOE 

otras a Delegación 

emergencias y desastres 

naturales 

Referente Regional del actividades, situaciones de 

Programa Materno 
4 

en 

Atención 

Desarrollar 

personal médico y enfermería en el 
médico y enfermería 

Primer Nivel de 
permanente en el Primer Nivel 

desarrollados 

talleres de 
Talleres de capacitación 

capacitación en Habilidades 
Habilidades Obstétricas dirigidos a 

Obstétricas dirigidos a personal 

de Atención 

Infantil en el Primer Nivel de 

Atención 
Atención realizadas 

Realizar 

mensuales de 

supervisiones 
Supervisiones mensuales de la 

la Atención 
Atención Infantil en el Primer Nivel de 60 

Equipos de supervisión 

de SIBASI 

Delegación a otras 

actividades, disponibilidad de 

transporte, situaciones de 

emergencias y desastres 

naturales 

13 



Delegación a otras 

de 

desastres y 

situaciones transporte, 

emergencias 

naturales 

Región y SIBASI 

actividades, disponibilidad de 
Equipo de Supervisión 

60 
Brindar Asistencias Técnicas a 

Asistencias técnicas del programa 
personal que brinda atenciones 

infantil realizadas 
infantiles 

Delegación a otras 

seguimiento al prematuro, prematuro, síndrome de Down 

Realizar Seguimientos a Planes Seguimiento a planes de mejora del 

de Mejora del programa Infantil programa infantil realizados 

síndrome de Down 

priorizados, priorizados, 

Equipos de supervisión 
actividades, disponibilidad de 

60 transporte, situaciones de 
de SIBASI 

emergencias y desastres 

naturales 

Delegación a otras 
Referente regional y de 

actividades, situaciones de 20 cada SIBASI del 
emergencias y desastres 

programa infantil 
naturales 

Referente de Tamizaje Delegación a otras 

al 

indicadores de 

seguimiento 

realizadas 

de Evaluaciones evaluaciones Realizar 

indicadores 

Realizar evaluación de tamiza je Evaluaciones trimestrales de tamizaje 

Neonatal neonatal realizadas 
52 Neonatal y Referente del actividades, situaciones de 

programa infantil de emergencias y desastres 

cada SIBASI naturales 

Realizar revisión de casos Revisiones de casos infantiles de 

infantiles de muertes de causas muertes de causas prevenibles y/o 
emergencias y desastres 

naturales 

del 

Delegación a otras 
Referente Regional y de 

actividades, situaciones de 

programa infantil 

cada SIBASI 108 
MIGRAS realizadas prevenibles y/o MIGRAS 
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Desarrollar talleres de Talleres de capacitación sobre la 

desarrollados 

2 

Delegación 

Delegación 

a 

a 

otras 

otras 

capacitación sobre la atención atención integral a niños/as menores 

integral a niños/as menores de de 10 años dirigidos al personal del 

10 años dirigidos al personal Primer Nivel de Atención 

del Primer Nivel de Atención 

Referente Regional del actividades, situaciones de 

Programa Infantil emergencias y desastres 

naturales 

del programa de VlH programa de VIH realizadas 
2 Epidemiólogo Regional 

actividades, situaciones de 

emergencias y desastres 

naturales 

Evaluación de los indicadores Evaluaciones de los indicadores del 

Coordinar jornadas de Coordinaciones de jornadas de 

Atención realizadas 

32 

Delegación a otras 

Referentes del Programa actividades, situaciones de 

de VIH de SIBASI emergencias y desastres 

naturales 

promoción y toma de pruebas promoción y toma de pruebas de VIH 

de VIH población en general en población en general en 

establecimientos del Primer establecimientos del Primer Nivel de 

Nivel de Atención 

Delegación a otras 

Evaluación de los indicadores Evaluaciones de los indicadores del 

del programa de TB programa de TB realizadas 
2 Epidemiólogo Regional 

actividades, situaciones de 

emergencias y desastres 

naturales 

Talleres socialización de 
Talleres socialización de componente 

Diabetes/Tuberculosis realizados 
8 

Delegación a otras 

Referentes del Programa actividades, situaciones de 

de TB de SIBASI emergencias y desastres 

naturales 

15 

componente 

Diabetes/Tuberculosis 



Capacitación y actualización de 

conocimientos en Lineamientos Capacitaciones realizadas sobre los 

de ENT, Pie Diabético, Epilepsia lineamientos de ENT, Pie Diabético, 

y Cáncer Cérvico Uterino y de Epilepsia y Cáncer Cérvico Uterino. 

mama al personal de salud 

20 

Delegación a otras 

Referentes de programa actividades, situaciones de 

de c/SIBASl y Región emergencias y desastres 

naturales 

Delegación a otras 

actividades, disponibilidad de 

Referentes de programa reactivo de laboratorio 

de c/SIBASI y Región clínico, situaciones de 

emergencias y desastres 

naturales 

48 

para la 

de ENT 

tamizaje 

temprana 

de 

para la detección temprana de 
coordinadas en conjunto con nivel 

ENT en conjunto con nivel local 
local 

Jornadas 
Coordinar jornadas de tamizaje 

detección 

Desarrollo de talleres de 

evaluación de indicadores de 

Enfermedades No 

Transmisibles 

Talleres de evaluación de indicadores 

de Enfermedades No Transmisibles 

desarrollados 

20 

Delegación a otras 

Referentes del Programa actividades, situaciones de 

de ENT Regional emergencias y desastres 

naturales 

Brindar asistencias técnicas a 

personal multidisciplinario 

sobre el abordaje integral de las 

ENTen el PNA 

Asistencias técnicas a personal 

multidisciplinario sobre el abordaje 

integral de las ENT realizadas 

54 
Referentes del Programa 

de ENT Regional 

Delegación a otras 

actividades, disponibilidad de 

transporte, situaciones de 

emergencias y desastres 

naturales 

actividades, situaciones de 

Realizar talleres de prevención, Jornadas de capacitación sobre 

identificación temprana y lineamientos técnicos para la 
4 

Reí e rente de 

Mental Regional 

Salud Delegación a otras 
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abordaje de la conducta suicida prevención, identificación temprana 

en adolescentes, jóvenes y y abordaje de la conducta suicida en 

mujeres embarazadas dirigidas adolescentes, jóvenes y mujeres 

emergencias y desastres 

naturales 

a personal multidisciplinario embarazadas realizadas 

Realizar talleres de prevención, 

identificación temprana y Talleres de prevención, identificación 

abordaje de la conducta suicida temprana y abordaje de la conducta 4 

en adolescentes en 1 distrito suicida en adolescentes realizados 

priorizado por SIBASI 

Nivel de Atención en base a 

resultados de evaluaciones 

establecimientos del Primer 

desastres y emergencias 

naturales 

actividades, disponibilidad de 
Equipos de supervisión 

transporte, situaciones de 
de SIBASI/ Región 

Delegación a otras 
Referente de Salud 

actividades, situaciones de 
Mental Regional y de 

emergencias y desastres 
SIBASI 

naturales 

Delegación a otras 

Equipos de supervisión actividades, situaciones de 

de SIBASI/ Región emergencias y desastres 

naturales 

Delegación a otras 

26 

108 

del supervisiones 

Primer Nivel de Atención en base a 

Supervisiones del Programa de 
Programa de Adolescentes en 

Adolescentes en establecimientos del 

Evaluaciones de los indicadores del 

resultados de evaluaciones realizadas 

Realizar 

Realizar evaluaciones de los 

indicadores del Programa de 
Programa de Adolescentes realizadas 

Adolescentes 

RI: 2.3.10 Potenciada la intersectorialidad y la participación social 

cumplimiento del RSI en OSI 
supervisiones programadas al RSI 

y 
cumplimiento del RSI/Total Sanitaria Regional y actividades, disponibilidad de 

otras a 

transporte, situaciones de 

Unidad de Vigilancia Delegación 

SIBASI con OSI 

18 
al 

de 

realizadas Supervisiones 
supervisiones Realizar 
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emergencias y desastres 

naturales 

transporte, situaciones de 

desastres y emergencias 

naturales 

Delegación a otras 

actividades, disponibilidad de 
Unidad de información 

de región y SIBASI 
266 

Realizar supervisiones 

específicas de estadística para Supervisiones realizadas de calidad 

verificar la calidad de la de la información 

información 

Realizar monitoreos a la calidad 

información en línea a los sistemas 
SIMMOW, SEPS, VIGEPES, 

estadísticos realizados 
VECTORES, Vacunas, SIFF, 

SUMEVE y PERC 

de la información en línea a los 

sistemas estadísticos: 
Monitoreos a la calidad de la 

794 

Delegación a otras 

Unidad de información actividades, situaciones de 

de región y SIBASI emergencias y desastres 

naturales 

Capacitar en el uso de los 

Sistemas Estadísticos de Capacitaciones y actualizaciones de 

Información y/ o fuentes conocimientos en el uso de los 

primarias de información al Sistemas Estadísticos de Información 

personal de Región, SIBASI, y/ o fuentes primarias realizadas 

hospitales y US 

24 

Delegación a otras 

Unidad de información actividades, situaciones de 

de región y SIBASI emergencias y desastres 

naturales 

Realizar reuniones 

situacional 

de sala Reuniones 

realizadas 

de Sala situacional 
60 

Unidad 

Sanitaria 

SIBASI 

de Vigilancia 
Delegación a otras 

Regional y 
actividades, situaciones de 
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emergencias y desastres 

naturales 

Delegación a otras 
Unidad de Vigilancia 

Elaborar de Boletines actividades, situaciones de 
Boletines epidemiológicos realizados 120 Sanitaria Regional y 

epidemiológicos emergencias y desastres 
SIBASI 

naturales 

Delegación a otras 

Retroalimentar a equipos de Unidad de Vigilancia actividades, disponibilidad de 
Reuniones de equipos de respuesta 

respuesta rápida 4 Sanitaria Regional y transporte, situaciones de 

departamental 
rápida departamentales realizadas 

SIBASI emergencias desastres y 
naturales 
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PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES PRIORIZADAS, CONSOLIDADO REGIONAL 
Concentración 

Programación De Actividades Universo Estándar de (por unidad 
Priorizadas Responsable (Población cobertura o/o Cantidad de Meta Anual 

Blanco) programación 
/año} 

Fortalecidos los programas de salud de interés público 
Salud en la primera infancia 

1 Detección de recién nacidos por Promotor(a) de 6778 100 6778 1 6778 Promotor(a) de Salud Salud 

2 Seguimiento de recién nacidos por Promotor( a) de 6778 100 6778 4 27112 Promotor(a) de Salud Salud 
Atenciones preventivas a niñas y 
niños menores de 5 años por Promotor(a) de 3 Promotor(a) de Salud (excluye a Salud 36871 100 36871 5 184355 
los recién nacidos porque están 
programados en 1 y 2) 

4 Inscripciones infantiles Médico General o 12233 95 11621 1 11621 Enfermera 

5 Controles subsecuentes infantiles Médico General o 11621 95 11040 6 66242 a niños y niñas menores de 1 año Enfermera 

Vacunar con 3ra. (tercera) dosis Enfermera, Auxiliar 
de enfermería, 6 de Pentavalente (6 meses) a niños Promotor(a) de 12233 95 11621 1 11621 

y niñas menores de 1 año. Salud 

7 Controles subsecuentes infantiles Médico General o 13286 95 12622 4 50487 a niños v niñas de 1 año Enfermera 

Vacunación con primera dosis de Enfermera, Auxiliar 
de enfermería, 8 SPR en niños y niñas de 12 meses Promotor( a) de 13286 95 12622 1 12622 

(1 año). Salud 
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9 Controles subsecuentes infantiles Médico General o 44785 80 35828 2 71656 a niños y niñas de 2 a 4 años Enfermera 
Atenciones preventivas e Promotor(a) de 10 integrales a niñas y niños de 5 a 7 Salud 27489 100 27489 1 27489 
años por Promotor(a) de Salud 
Atenciones preventivas e Promotor(a) de 11 integrales a niñas y niños de 8 a 9 24648 100 24648 1 24648 
años por Promotor( a) de Salud Salud 

12 Controles subsecuentes a niños y Médico General o 52656 80 42125 2 84250 niñas de 5 a 7 años Enfermera 

13 Controles subsecuentes a niños y Médico General o 31897 80 25518 2 51035 niñas de 8 a 9 años Enfermera 
Salud en la Adolescencia 

Atenciones preventivas e Promotor(a) de 14 integrales a adolescentes (10-19 Salud 100665 90 90599 1 90599 
años) por Promotor(a) de Salud. 
Inscripciones de adolescentes 

15 cohorte de 10 años (inscripción Médico general 20894 40 8358 1 8358 
precoz). 

16 Controles subsecuentes a Médico general 9855 95 9362 1 9362 adolescentes cohorte de 11 años. 
Salud de la Mujer v Hombre Adulto 

Atenciones preconcepcionales Médico General o 
17 Enfermera, o 6203 100 6203 2 12406 (inscripción más control) Médico Especialista 

18 Detección de embarazadas por Promotor(a) de 7686 100 7686 1 7686 Prornotorf a) de Salud Salud 

19 Seguimiento de embarazadas por Promotor(a) de 7686 100 7686 6 46116 Promotor(a) de Salud Salud 

20 Inscripciones maternas Médico General o 13276 95 12612 1 12612 Enfermera 
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Médico General o 
21 Controles subsecuentes maternos Enfermera, o 12612 95 11982 6 71890 

Médico Especialista 

22 Consultas odontológicas de Odontólogo(a) 12612 95 11982 1 11982 primera vez a embarazadas 

23 Inscripciones por Alto Riesgo Médico Especialista 3438 100 3438 1 3438 Reproductivo o Médico General 
Pruebas serológicas de VIH para Personal de 95 11982 3 35945 24 detección activa de casos de VIH 12612 
en embarazadas laboratorio clínico 

25 Detección de puérperas por Promotor(a) de 6778 100 6778 1 6778 Promotor de Salud Salud 

26 Seguimiento de puérperas por Promotor(a) de 6778 100 6778 4 27112 Promotor de Salud Salud 

Controles post parto Médico General o 12233 100 12233 2 24466 27 Enfermera 
Médico general o 

Inscripción al Programa de Enfermera o 5520 80 4416 1 4416 28 Planificación Familiar Auxiliar de 
Enfermería 

29 Controles subsecuentes de Médico general o 30735 90 27662 1 27662 Planificación Familiar Enfermera. 
Atenciones preventivas e 

30 integrales a personas adultas de Promotor(a) de 318755 90 286880 1 286880 20 a 59 años por Promotor(a) de Salud 
Salud 
Realización de pruebas de 

31 tamizaje para cáncer de cérvix Médico general o 168879 70 118215 o 17732 (MEF 30-59 años) (VPH + Enfermera 
Citoloaía] 
Realización de tratamientos de Médico general 32 termocoagulación y crioterapia a 2397 
mujeres (30 a 59 años) con Médico especialista 
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prueba VPH positiva, en Centros 
de Tratamiento 
Realización de examen clínico de Médico general 

33 mamas en mujeres de 40 a 60 Médico especialista 95273 70 66691 1 66691 
años Enfermera 
Toma de mamografías de tamizaje Licenciada en 

34 en mujeres de 40 a 60 años Radiología e 10800 (Módulo de Salud Sexual y 
Reproductiva de Ciudad Mujer) Imágenes 

Médico general 

Detección activa de nuevas ( con apoyo de 

35 personas con hipertensión arterial Enfermera, Auxiliar 29959 60 17975 1 17975 de enfermería, (30 a 69 años) Promotor(a) de 
Salud) 

Personas con hipertensión arterial 

36 controladas (30 a 69 años) Médico general 17975 80 14380 1 14380 (Presión arterial menor de Médico especialista 
140/90) 

Médico general 

Detección activa de nuevas ( con apoyo de 

37 personas con diabetes mellitus Enfermera, Auxiliar 15298 40 6119 1 6119 de enfermería, (30 a 69 años) Promotor(a) de 
Salud) 
Médico general 

Detección activa de nuevas ( con apoyo de 

38 personas con enfermedad renal Enfermera, Auxiliar 15298 40 6119 1 6119 de enfermería, crónica (30 a 69 años) Promotor(a) de 
Salud) 

23 



Médico, Enfermera, 
Realización de pruebas rápidas de Auxiliar de 

39 VIH para la detección activa de enfermería, 35764 95 33976 1 24250 
casos de VIH Promotor(a) de 

Salud 
Médico, Enfermera, 

Detección activa de sintomáticos Auxiliar de 
40 enfermería, 10672 100 10672 1 10672 respiratorios Promotor( a) de 

Salud 
Salud de las personas adultas mavores 

Atenciones preventivas e 

41 integrales a personas adultas Promotor(a) de 83479 90 75131 1 75131 mayores por Promotor(a) de Salud 
Salud 

42 Inscripciones de adultos(as) Médico general 10182 30 3055 1 3055 mavores de la cohorte de 60 años 
Controles subsecuentes de 

43 adultos(as) mayores (61 años y Médico general 84110 40 33644 1 33644 
más). 

Atención ambulatoria médica general y especializada, por morbilidad: atención odontológica, psicológica, nutricional y de 
rehabilitación 

44 Consulta por morbilidad en Médico general 1151803 aenera] 
Consulta odontológica en general 

45 ( excluye embarazadas de primera Odontólogo(a) 297948 
vez) 

46 Consulta especializada de Gineco Gineco Obstetra 32154 obstetricia 

47 Consulta especializada de Pediatra 75546 Pediatría 

48 Consulta especializada de Internista 5019 Medicina Interna 
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49 Consulta especializada de Médico(a) Familiar 42873 Medicina Familiar 

50 Consulta especializada de otras Otros especialistas o especialidades médicas 
51 Atenciones de fisioterapia Fisloterapista 29716 
52 Atenciones psicológicas Psícólogo] a) 17254 
53 Atenciones nutricionales Nutricionista 19535 

Potenciada la intersectorialidad y la participación social 
Promotor(a) de 
salud ( con apoyo de 

54 Asambleas comunitarias Médico director, 809 100 809 1 809 
Enfermera, Auxiliar 
de enfermería) 
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