
1 Acta CD/ENA 126/2015

2 Reunidos en sala de reuniones de la Escue la Nac ional de Agricultura "Roberto Qui nonez",

3 a las catorce horas del dia cinco de marzo de dos mil qu ince ; los siguientes miemb ros del

4 Consejo Directi vo de la Escuela Nacional de Agricultura "Roberto Quin onez" : Licenciado

5 Daniel Americo Figue roa Molina, en su calidad de Presidente de l Consejo; Licenciado

6 Ever Said Zelaya ndia Torres, Director Propietario ; Ing. Joaquin Rolando Rosales, Director

7 Propi etario ; · Ing. Fredy Edga rdo Fuentes , Director Suplente; lng. Wi lber Alexande r

8 Campos Nolasco , Director Suplente; Ing. Jose Miguel Cambara Zimmerman, Secreta rio del

9 Consejo. Se inicia la reuni on con la verific acion del quorum y la agenda siguiente:

10 PUN TO UNO. Establec imiento de Quorum. PUNTO DOS. Aprobacion de la Age nda;

11 PUNTO TRES.·Lectura, aprobacion y firma del Acta num ero ciento veinticinco. PUNTO

12 CUA T RO . Seguro de estudi antes. PUNTO CINCO. Organi grama instituc ional. PUNTO

13 SEIS. Proyecto de inversion en infraestructura y equipamiento. PUNTO SIETE. Revision

14 y actu alizacion curri cular. PUNT O OCHO. Varios. Desarrollo de la Age nda: PUNTO

15 UNO . Establecimiento de Quorum. ACUERDO UNO. Se establece el Quorum con la

16 pa rticipacion de cuatro miembros propietarios del" Conse jo Directivo. PUNTO DO S.

17 Aproba cion de la Agenda. ACUERDO DO S. Se aprueba por un animidad la agenda.

18 PUNTO TRES. Lectu ra, aprobacion y firma del Acta numero , ciento veintic inco.

19 ACUERDO TRES. Se aprlleba por unanimidad el Acta numero dento veinticinco v

20 pa ra constanda se firma. PUNTO CU ATRO . Seguro de estudiantes. El Ing. Jose Miguel

21 : Cambara , inforrno que los estudiantes, gozan de un seguro contra acc identes, por 10 que se

22 estan rea lizando las gestiones correspondientes para la contratacio n de dicho seguro. EI Lie,

23 Ever Said Zelaya ndia, sugirio que se real icen las consult as correspondientes, para que el

24 proceso se reali ce apegado a la ley. PUNTO CINC O . Organigra ma institucional. El lng.

25 Luis Felipe Torre s, Jefe del Departamento de Planificacion, presento una propuesta de

26 estruc tura organizativa de la ENA , tomando como base el organ igrama apro bado por el

27 Consejo Directivo, Ley de la ENA , Ley de Educacion Superior, Ley SAFI, LACA P, LAIP ,

28 Y reglamentos aplicables. EI Consejo Directive , luego de analizar la propuesta, considera

29 que debe respetarse el organigrama aprobado por el Consejo Direct ivo y estudiar los

30 perfiles del personal y hacer los movim ientos que se necesiten para hacer funcionar la

31 estructura organizativa propu esta . PUNTO SE IS . Proyecto de inversion en infraestructura

32 y equipamiento . EI Ing. Luis Felipe Tor res, Jefe de Planificacion , presento un avance sobre

33 la preparacion de perfi l de pro yecto a ser presentado a la empre sa ENE RCOM, el cual

34 incluye los comp onentes: Infraestructura nueva, Infraestructur a rehabilitada ; equipamiento

35 de la ENA y filial en Morazan ; desarrollo Hum ano e Innovacion. El Ing. Torres , inforrno al

36 Consejo, que la informacion y contactos con la empresa son manejados a traves del aseso r

37 juridico del MAG. El Consejo Directi ve , se da por enterado del informe presentado,

38 indicando que es nece sari o contar con mayor infor mac ion sobre la empresa y origen de los

39 fondos. PU NTO SIETE. Revision y actualizacion curricular. EI lng. Luis Guillermo

40

41



1 Merin o, Subdirector General, pres ento un informe sobre el trabajo real izado por el comite

2 nombrado para dar seguimiento al proc eso de revision y actualizacion curricular,

3 informando que se han programado reuni one s todo s los dias miercoles . EI Ing . Merino,

4 solicito autorizacion del Consejo Directivo, para reprogramar fondos para la contratacion

5 del consultor, quien se encargaria de dirigir el proc eso , con el apoyo y supervision de la

6 comision creado por el Consejo. EI Consejo Directivo, luego de analizar la solicitud, toma

7 el siguiente acuerdo : ACUERDO CUATRO. EI Consejo Directivo, acuerda la

8 contratacion de l consul tor para la revis ion v actualizacion curricular, asi como

9 realizar las gestiones necesarias pa ra dis pone,' de los fondos para su contratacion .

10 PUNTO OCRO. Varios. a. EI Lie . Ever Said Zelayandia, indic a que es necesario que el

11 Consejo Directivo , conozca a fond o sobre las finan zas de la ENA , proponiendo que se

12 solicite a la Unidad Financiera, la document acion correspondiente a la liquidacion de la

13 zafra 20 14/20 15 del Ingenio EI Angel y documentos sabre el pago de IVA y Pago a

14 Cuenta de los ult imos seis meses. EI Consejo Directivo , luego de anal izar la prop uesta

15 toma el siguiente acuerdo : ACUERDO CINCO. E I Co nsejo Directivo, acuenla solicitar

16 a la Unidad Financiera, las declaraciones de IVA vPago a Cuenta de los "Uimus scis

17 meses v la liquidacion de la zafra 2014/2015 del Ingenio EI Angel. b. EI Ing. Wilber

is Alexander Campos, expuso al Consejo Dire ctivo , la falta de personal t.ecni co en la Unidad

19 de Agronornia, solicitando la contratacion de un tecnico que apoye en esta Unidad. c. EI

20 Lie . Daniel Am erico Figueroa, indica que es nece sar io reali zar un seguimiento de los

21 , acuerdos tomados por el Consejo desde que torno poses ion ; por 10 que EI Consejo

22 Directivo, tom a el sigui ente acuerdo : ACUERDO SEIS. EI Conse jo Directivo, acuerda

23 que en cada reunion, sea p resen tado un cuad ro de seguimiento de acuerdos, cun cI

24

25

objetivo de valurar el cumplim iento de los mismos. Sin otro particular mas que hacer

constar , se da por finali zada la presente , a las diec isiete hora s can treinta minutos del dia

26 cinco de marzo de dos mil quince.
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